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1. Inngangur

Vikurskoli hof starfsemi sina 1. agust 2020 og er nyr grunnskaéli i nordanverdum Grafarvogi.
Vikurskoli er fyrir nemendur i 8. - 10. bekk sem bla i Borga-, Engja-, Stadar- og Vikurhverfi.
Nemendafjoldi skélaario 2020-2021 er asetladur um 235.

Vikurskéli er nyskopunarskéli sem hefur skapandi hugsun ad leidarljosi. Nyskdpun er lykillinn
ad nyjum lausnum, beettu verklagi og lausn fl6kinna vidfangsefna. Nyskdpunarskaéli byggir
undir pessa hefni i kennsluadferoum og nalgun viéfangsefna. Nemendur greeda mest a pvi
ad gera, upplifa, igrunda og reeda. bvi er i Vikurskola 16gd ahersla & sampaettingu og
teymiskennslu. Med teymiskennslu er 16gd ahersla & ad auka samstarf kennara, baedi innan
argangs og milli arganga. Hugsunin er einnig ad kennurum gefist kostur & ad nyta sina
haefileika og styrkleika betur i samvinnu vid samstarfsfolk.

| vetur leggjum vid aherslu & sampaettingu namsgreina og kéllum vid pad Uglur sem eru
kenndar i 8. og 9. bekk par sem arganginum er blandad saman og unnid ad
sampeaettingarverkefnum i islensku, nattarufreedi, samfélagsfraedi og upplysinga- og
taeknimennt. | vetur setlum vid ad leggja sérstaka aherslu & ad vinna ad vidmidum um goda
kennsluheetti &samt kennarahdépnum, efla umhverfisvitund og styrkja kennara i aga- og
bekkjarstjérnun, nyta pau verkfeeri sem gefast vid ad baeta lidan nemenda og gera
skolabraginn sem bestan. Mikilvaegt er ad beita fjdlbreyttum kennsluadferoum, kynna sér
nyjungar, préfa sig afram og proa starfskenningar. Markmidid er ad efla og styrkja starfsfélk
og nemendur Vikurskéla svo vegferd allra innan skolans verdi anaegjuleg og arangursrik.

Til pess ad skolinn geti verio arangursrikt laerdomssamfélag verdur menning skolans ad
einkennast af skipulagi sem stydur vid stédugt nam starfsmanna. Mikilvaegt er ad styrkja
kennara og lada ad skélanum kennara sem hafa til ad bera sjélfstraust og vilja til takast & vio
krefjandi verkefni. Moguleiki stofnunar til ad lesera raedst af menningunni sem rikir i
stofnuninni. bvi er mikilvaegt ad leggja mikla aherslu & jakvaedan og faglegan skélabrag.

Félagasmidstddin Vigyn er starfraekt i Vikurskola.

Skolaarid 2020-2021 verdur unnid ad stefnumétun skélans med starfsfolki, nemendum og
foreldrum.

buridur Ottarsdottir
skolastjori Vikurskéla



2. Stjornskipulag skolans

Skolastjori

Adstodarskolastjori Deildarstjori Deildarstjori Deildarstjori
stadgengill skélastjéra stodpjénustu ut

Namsradgjafi Umsjonarmadur

Skolalidar

2.1 Stefna skolans/stefnukort

Vikurskoli er unglingaskali fyrir 8.-10. bekk auk pess er starfandi Valver sem eetlad er
nemendum sem purfa adlagadar stundaskré og eiga erfitt med ad féta sig i almennum bekk.

Skoélandmskra Vikurskola er samin af starfsfolki skolans. Byggt er a Iogum um grunnskéla
fr&d 2008, Adalnamskra grunnskola 2011 og stefnumdorkun freedsluyfirvalda i Reykjavik.

| skélanamskréa er birt stefnumorkun skoélans. | skolanamskréa gerir skoli grein fyrir pvi hvernig
hann nytir pad svigrum til akvardana og athafna sem 16g, reglugerdir, adalnamskra og
skolastefna viokomandi sveitarfélags veita. Skolanamskra er nanari Utfeersla a akveedum
adalnamskrar og i henni gefst kostur a ad laga opinber fyrirmaeli ad sérstédu hvers skéla og
stadbundnum adsteedum og gera grein fyrir hvernig peer adsteedur eru nyttar til ad efla nam
og kennslu.

Skélanamskra a ad vera i stéougri endurskodun og aridandi ad um meginhugmyndir hennar
sé stdoug og lifandi umreeda.

Vikurskali vill méta stefnu sina i att ad fidlbreyttum kennsluhattum med markvissu skipulagi
nams og kennslu an adgreiningar og med samvinnu kennara. L6gd er ahersla a ad
nemendur verdi abyrgir fyrir nami sinu, setji sér raunhgef markmid, meti eigin vinnu og
frammistéou, komid verdi til mots vid namsfaerni nemenda og peir proi jakvaett vidhorf til
skolans. L6go er dhersla & skopun i skolastarfi og mikil 4hersla a list- og verkgreinar sem og
iprottir og hreyfingu. Mikilveegt er ad nemendur leeri ad skipuleggja eigid nam.

Skélinn aetlast einnig til pess ad starfsfolk syni abyrgd i starfi, leitast er vid ad auka vellidan
pess og pad finni &rangur i stérfum sinum.



Nam og kennsla er skipulagt med pad ad markmidi ad viofangsefni nemenda hafi tengsl vid
daglegt lif peirra og leitast vid ad audvelda nemendum ad sja tilgang i nami sinu. Mikilveegt
er ad ny pekking tengist fyrri pekkingu og reynslu nemendanna & merkingarbaeran hétt. L6gd
er dhersla & ad &rangur nemenda sé apreifanlegur og synilegur, m.a. med pvi ad beita
skapandi kennsluhattum og leidsagnarnami.

Hlutverk starfsfolks er ad skapa jakveett namsumbhverfi og vera nemendum sinum fyrirmyndir
vardandi vidhorf til nams, vinnubrdgd, vandvirkni og kréfur i eigin gard um arangur af
skolastarfinu. Kennarar skipuleggja kennsluna og velja kennsluadferdir og namsefni med
pad i huga ad fjdlbreytni sé sem mest og komid sé til moéts vid parfir allra nemenda.

Mat & ndmsarangri nemenda er mikilveegur pattur skélastarfsins. Adaltilgangur namsmats er
ad afla upplysinga sem audvelda nemendum og kennurum ad skipuleggja aframhaldandi
nam og orva nemendur til ad leggja sig enn betur fram. Namsmat er margpeett. bad felst
medal annars i simati kennara og umségnum um einstok verkefni nemenda, formlegum
profum og sjalfsmati nemenda.

Starfsfélk Vikurskdla hefur ad leidarljési ad afram verdi unnid ad faglegu og metnadarfullu
skolastarfi i sk6lanum par sem god lidan er forsenda pess ad nd gédum arangri i nami. bad
er mikilveegt ad koma til méts vid parfir hvers og eins og studla ad vinnuumhverfi sem er
namshvetjandi og skilvirkt.

Studla parf ad pvi ad ollum lidi vel i skélanum bsedi nemendum og starfsfolki. Mikilveegt er
aod leggja aherslu a jakveed samskipti og ad allir beri 4byrgd & eigin framkomu og hegdun.
Allir geta gert mistok og af peim geta allir laert og nytt sér til pess ad breyta rétt og beeta sig.

Vid rddningu er nyju starfsfélki synt skélahtsnaedid og kynnt fyrir 60ru starfsfolki. Haldinn er
sérstakur fundur med nyju starfsfélki ad hausti par sem allir fa i hendur starfslysingu sina,
skéladagatal og upplysingar um trinadarskyldur sinar. Kynnt er fyrir starfsfélki hvar
starfsdaetlun og skélanamskra er ad finna a heimasiou skélans Kennarar & fyrsta starfsari fa
leidsagnarkennara fyrsta kennsluarid. Stjornendur hitta nyja starfsmenn einslega tvisvar a
hvorri 6nn til pess ad raeda lidan i starfi. A vorfundi er leitad sérstaklega eftir upplysingum og
abendingum fra nyju starfsfélki um Urbaetur i skélastarfinu.

Eftirfarandi aherslur verda forgangsverkefni i skélanum a naestu misserum:

Auka jakveed samskipti medal nemenda og gera skolabraginn enn betri
Sampeetting ndmsgreina

Ahersla & skopun i 6llum namsgreinum

Ahersla & nyskoépun og taekni i skolastarfi

Aukin ahersla & umhverfisfreedslu, m.a. med pvi ad skolinn verdi umhverfisveenn
skoli

Ad vinna ad 6flugu foreldrasamstarfi sem er byggt & gagnkvaemu trausti og virdingu.
Ad leggja aherslu a forvarnarstarf og heilbrigda lifshaetti, sem og med patttoku
skoélans i verkefninu Heilsueflandi skola.

e A0 préa fidlbreyttar kennsluadferdir til pess ad koma sem best til moéts vid parfir
hvers og eins nemanda.



Pad sem nefnt er hér ad ofan verdur haft ad leidarljési pegar skélinn fer i ad méta endanlega
stefnu skélans i samvinnu vid Ingvar Sigurgeirsson professor vid Haskala Islands.

3. Skélarao

I skélanum er skélarad, sem er samstarfsvettvangur skolastjora og skélasamfélagsins um
skdlahald. I lbgum um grunnskola 91/2008 segir m.a. um skélarad ad pad skuli fa til
umsagnar aeetlanir um fyrirhugadar meirihattar breytingar & skélahaldi og starfsemi skola
aour en endanleg akvoérdun um peer er tekin og ad radio skuli fylgjast med 6ryggi, adbunadi
og almennri velferd nemenda. Skdlastjori styrir starfi skolarads.

| skolaradi eru tveir fulltriar foreldra kosnir & adalfundi foreldrafélagsins, einn fulltrdi
almennra starfsmanna og einn fulltrdi kennara kosinn & starfsmannafundi, prir fulltrGar
nemenda, einn ar hverjum argangi og eru peir einnig fulltrdar i nemendaradi, fulltrai ar
grenndarsamfélaginu og skdlastjéri skdlans.

Skélaradio fjallar um og gefur umsoégn til skdlans og Skéla- og fristundasvids um
skélanamskré og adrar aeetlanir sem varda skélahaldio. bad fylgist med ad aaetlanir séu
kynntar foreldrum, svo og med framkvaemd peirra. Starfsasetlun skola er 16gd fyrir skolarao
ar hvert og skolanefnd skolans.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 og par segir ad skélarao:

a. fjallium skoélanamskrd, rekstraraeetlun, starfsdaetlun og adrar aaetlanir um
skolastarfio.

=3

fialli um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skélahaldi og starfsemi skéla
og gefur umsdgn adur en endanlegar akvardanir um paer eru teknar.

c. taki patt i ad moéta stefnu og sérkenni skéla og tengsl hans vid
grenndarsamfélagid.

d. fylgist med 06ryggi, hisnaedi, adstodu, adbunadi og almennri velferd
nemenda.

e. fjalli um skolareglur og umgengnisheetti i skdélanum.

f.  fjalli um erindi fra skélanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi,
almennum starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum,
menntamalaraduneyti og 6drum adilum vardandi malefni sem talin eru upp
i pessari mélsgrein og veitir umsogn sé pess 6skad.

g. takipatt i 6drum verkefnum a vegum skélanefndar ad fengnu sampykki
sveitarstjornar.

Skolarad fjallar ekki um mélefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfélks skola.

Raoio setur sér vinnudeetlun og verkefnaskra fyrir skdlaarid, akvedur hve oft verdur fundad, a
hvad er 16gd ahersla o.s.frv. Fundargerdir skélarads eru birtar & vefsiou skolans.
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3.1 Verkefnaskra skoélarads

Manudur  Verkefni Fundartimi |

September | Féll nidur

Oktober Féll nidur

November | Kynning nyrra fulltria 18. névember kl. 13 - Teams
Fyrirkomulag fundaritunar og fundartimar fyrir
skolaarid kynntir - starfsaaetlun skdlarads kynnt

Starfsaeetlun Vikurskéla Fundargerdir skdlarads eru

Framkveemdir i Vikurskola birtar a heimasidu innan 10

Nidurstodur lesskimunar kynntar daga eftir hvern fund
Desember | Nidurstodur nemendakannana kynntar 8. desember Kl. 8:15

Skolanamskra Vikurskola reedd
Hefdir og sidir i nyjum Vikurskola i tengslum
vid jolahatidina

januar Fjarhagsstada skolans vid upphaf ars. 20. januar kl. 8:15
Rekstraraztlun (ef fyrirliggjandi fra Skola- og
fristundasviai)

Rekstrarnidurstada sidasta ars kynnt.
Skdladagatal, kynning og umrada.

Febraar Skdladagatal tilldgur skdlarads 16. februar kl. 8:15
Nidurstoour starfsmannakdnnunar Reykjavikur-
borgar kynntar.

Undirbdningur ad skipulagi nasta skolaars.

Mars Skipulag naesta skolaars. 19. mars kl. 8:15
Framkveemdir fram undan
Samraemd konnunarprof — nidurstddur 9.bekkur.

April Skipulag vordaga og skélaloka. 30. april kl. 8:15
Starfsasetlun skdlarads neesta skélaars reedd.
Starfséaetlun naesta skolaars kynnt.

Fulltraar foreldra
Gudran Helga Sigfusddttir - gudrunhelgas@gmail.com

Fulltrdar Starfsmanna
Fiona Elizabeth Oliver - fiona.elizabeth.oliver@rvkskolar.is
Bjorg Sigran Olafsdéttir - bjorg.sigrun.olafsdottir@rvkskolar.is

Fulltrdar nemenda

Solvi Hrannar Jéhannesson 8. bekkur
Hrefna Margrét Hjaltadéttir 9. bekkur
Embla Maria Moller Atladéttir 10. bekkur



Fulltrai grenndarsamfélags

Svanhildur Maria Olafsdéttir svanhildurmaria@gmail.com

4. Mannaudur

https://vikurskolinn.is/skolinn/starfsfolk/

4.1 Mannaudsstefna

| skdélanum vinnur allt starfsfolk ad stefnumérkun og forgangsrédun. Logd er ahersla &
uppbyggjandi skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir nemendum,
foreldrum og starfsfolki. | skolanum er 16gd ahersla & ad allir nai arangri og til pess eru m.a.
notadir fjdlbreyttir kennsluhaettir. L6g0 er &hersla a fjdlbreytta kennslu list- og verkgreina sem
stundum er sampeett 66rum namsgreinum. Allir starfsmenn skélans eiga ad njéta
sambeerilegra teekifaera til starfsprounar og simenntunar.

Allir starfsmenn skulu bera abyrgd & ad skapa andrumsloft laust vid fordéma af hvada tagi
sem er. Virda ber rétt starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s.
traarskodanir, stiornmalaskodanir, kynhneigd eda heilsufar. bess skal geett vid radningar,
uppsotgn og akvardanir um Kkjor starfsmanna skdlans, ad 6malefnalegum astaedum sé ekki
beitt sem rokum gegn starfsmanni, sbr. grein 1.2 i starfsmannastefnu borgarinnar. bess skal
geett i 6llum starfshattum skolans ad starfsménnum sé ekki mismunad a grundvelli kynferdis,
kynhneigdar, aldurs, Utlits, eetternis, fotlunar, heilsufars, uppruna, trdar- eda
stjornmalaskodana. Leitast skal vid ad maeta porfum beggja kynja og ad & hvorugt kynid
halli.

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar 2018-25 er hér https://reykjavik.is/mannaudsstefna

4.2 Fagmennska starfsfolks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skélastarfi og hlutverk peirra er margpeett. Starf
kennarans snyst ekki adeins um kennslu heldur einnig stjornun, uppeldi, radgjof, rannsoknir
og préunarstorf. Geedi menntunar og arangur skélakerfisins byggist pvi fyrst og fremst a vel
menntadri og ahugasamri fagstétt kennara. Menntun, pekking, vidhorf og sidferdi kennara
leggur grunninn ad fagmennsku peirra. Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun
peirra, lidan og velferd asamt pvi ad vinna i samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af
fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins st skylda ad mennta og midla pekkingu heldur
einnig ad gefa nemendum teekifeeri til pess ad afla sér pekkingar & eigin spytur, efla frjoa og
skapandi hugsun og skapa jakveett vidhorf til nAms og pekkingarleitar. Kennarar leitast
einnig vid ad skapa gddan og jakveedan skolabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi
namsumhverfi. Kennarar starfa einnig samkvaemt sidareglum Kennarasambands islands og
lbgum um grunnskéla. | 12. grein laga um grunnskéla segir:
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LStarfsfolk grunnskola skal reekja starf sitt af fagmennsku, alud og samviskusemi. bad skal
geeta kurteisi, naergaetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og
samstarfsfolki®.

Sja sidareglur kennara fra Kennarasambandi islands — Sidareglur kennara

4.3 Abyrgd og skyldur starfsmanna

Adalnamskra grunnskala kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfolks. | pvi felst ad starfsfélk
komi til méts vid nams- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af altd. betta gerir
starfsfélk med pvi ad igrunda starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og
syna pannig stéduga vidleitni til ad leera og gera betur. Mikilvaegt er ad starfsfolk syni
neergaetni vido nemendur, foreldra og samstarfsfolk i hvivetna.

Stjornendur og starfsfélk bera sameiginlega abyrgd a ad veita sem besta pjonustu og tryggja
ad markmidum sé nad. Stjérnendum ber ad tileinka sér gbda og natimalega stjérnunarheetti.
peir felast medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og
dreifingu valds og abyrgdar. Stjornandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn
sina um malefni vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera
abyrgd a storfum starfsmanna og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett
hafa verid.

Sjareglugerd um abyrgd og skyldur adila skd6lasamfélagsins i grunnskélum —
Reglugerd

4.4 Verksvio starfsmanna

Starfslysingar eru gerdar af skoélastjora sem akvedur verkaskiptingu allra stjérnenda auk
annarra fagstétta sem starfa i skélanum.

Skolastjori er faglegur leidtogi skélans og ber abyrgd & ad unnid sé i samreemi vid 16g og
reglugerdir um grunnskolastarf. Skélastjori ber einnig abyrgd & ad rekstur skélans sé i
samreemi vid fjarheimildir hverju sinni. Adstodarskélastjori er stadgengill skélastjora.

4.4.1 Skolastjori

Grunnskolalég kveda & um skyldur skolastjéra:

Vid grunnskodla skal vera skolastjori sem er forstédumadur grunnskéla, stjornar honum, veitir
faglega forystu og ber 4byrgd & starfi skolans gagnvart sveitarstjorn. Skoélastjori studlar ad
samstarfi allra adila skélasamfélagsins. Skoélastjéri bodar til kennarafunda svo oft sem purfa
pykir a starfstima grunnskoéla. Kennarafundi seekja kennarar og adrir sérfreedingar skolans.
Skolastjéri bodar til starfsmannafunda svo oft sem purfa pykir. Skolastjori gerir tilldgur til
sveitarstjornar um fyrirkomulag stjérnunar i grunnskola mea tilliti til parfa viokomandi skéla.
Skolastjori &kvedur verksvid annarra stjornenda skdlans og skal einn peirra vera stadgengill
skolastjora.
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Skolastjori:

ber abyrgd a ad 16g og reglur um starfsemi grunnskéla séu haldnar og sinnir par
eftirlitsskyldu

ber abyrgd a ad kennt sé samkveemt adalnamskra, ad skipulaginu sé fylgt og ad edlileg
samfella sé i nami milli &rganga og skdlastiga

stjornar og ber abyrgd & starfsemi stofnunarinnar og daglegum rekstri hennar

er verkstjori & vinnustad og felur medstjérnendum umbod til stjérnunar i samraemi vid
pad skipurit sem gildir & hverjum tima

fylgist med ad freedslu- og skolaskylda nemenda sé uppfyllt og tilkynnir hlutadeigandi
yfirvéldum pegar ut af ber

er fulltrdi stofnunarinnar gagnvart yfirvdldum og kemur fram fyrir hennar hénd

ber 4byrgd 4 ao faglegar og fjarhagslegar upplysingar berist fra skolanum um
starfsemina til fraedsluyfirvalda og annarra er stofnuninni tengjast (starfsasetlun,
umbotaaaetiun, fjarhagsaesetlun o.fl.)

ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skolans berist til nemenda og foreldra
fylgist med daglegu skélastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur
inn i ef purfa pykir

styrir Skélaradi Vikurskola

ber abyrgd a ad skdladagatal sé samkvaemt [6gum

ber abyrgd a ad nemendur hafi adgang ad peirri stodpjonustu sem skdlanum stendur
til boda samkveemt I6gum

vinnur med 6drum stjornendum og nams- og starfsradgjafa ad Urlausn agamala

sér um radningu kennara og annars starfsfélks med tilskilda menntun og starfsheefni
tekur & méti nyjum starfsmoénnum asamt adstodarskolastjérum og deildarstjorum

ber abyrgd a endurmenntun og starfspjalfun starfsfélks

ber abyrgd a starfsmannahaldi og skrifstofustjérnun

ber abyrgd a vinnuskyrslum og radningarsamningum starfsmanna

ber 4byrgd & launamalum starfsmanna og ad peir njéti I6gbodinna kjara samkveemt
kjarasamningum

ber abyrgd a ad raoningar starfsfélks séu innan fjarheimilda

ber abyrgd a gerd fjarhagsaeetlana og rekstarasetlana fyrir skélann og ad rekstur
stofnunarinnar sé innan fjarheimildar

kannar réttmeeti reikninga yfirfer rétta gjaldalidi og sendir skéla-og fristundasvioi

ber 4byrgd a bokhaldi skélans, skilum & reikningum og faerslum

tekur akvéroun um oll fjaratlat skoélans

ber abyrgd a eignum skdlans, vorslu peirra og vidhaldi

gerir yfirvéldum vidvart pegar adbinadur eda adstaedur na ekki ad uppfylla lagaakveedi
og setur fram tillégur til Grbéta

vinnur ad langtimadeetlunum er varda skoélann i samrédi vid viokomandi stofnanir, svo
sem skola- og fristundasvid og Fasteignastofu

bodar til kennarafunda ad minnsta kosti einu sinni i manudi

situr fundi einu sinni i viku med medstjornendum

ber abyrgd a ad fram fari mat a starfi skélans samkvaemt I6gum

ber abyrgd & 6ryggi nemenda. Sér til pess ad skdlahisnaedi, bunadur og skoélal6d
uppfylli 16g um 6ryggi & vinnustédum og um 6ryggi skélabarna
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o ber abyrgd a ad 6llum opinberum skyrslum og upplysingum fra skélanum sé skilad til
hlutadeigandi stofnana.

° ber abyrgd a ad skjalavarsla sé samkvaemt |6gum og ad medferd tranadarupplysinga
lati sdmu reglum
° ber 4byrgo & stundaskrargerd og ad hun sé i samraemi vid parfir nemenda og midi ad

sem bestri nytingu skélahlsnaedis. P4 ber stundaskra ad midast vido ad kennarar og
nemendur hafi edlilegt vinnualag med I6gbodnum hléum, matar- og kaffitimum

° fylgist med nyjum lI6gum og reglugerdum um skoélahald, kynnir peer starfsménnum og
adlagar starfsemina ad peim breytingum

) ber abyrgd a fjarmalum préunarverkefna skoélans

° ber abyrgd & félags- og tomstundastarfi skolans i samvinnu vid ITR

4.4.2 Adstodarskolastjori

Naesti yfirmadur: Skolastjori

Tilgangur starfs: Ad koma ad stjérnun og rekstri skélans. Taka patt i ad préa skélastarf og
onnur storf sem fara fram innan skolans.

Abyrgdarsvid: Ad vera skolastjora til adstodar vid almenn stjornunarstorf pannig ad
skolastarfio gangi edlilega fyrir sig. Ad sjd um daglega stjérnun skv. skipuriti.

Adstodarskdlastjori:

° er stadgengill skolastjora og kemur ad almennum stjérnunarstérfum eftir pérfum

o fylgir eftir stefnu skélans, asetlunum og sérstokum verkefnum sem skolinn hefur kosid
aod starfa eftir

° fylgist med hvort kennt sé samkvaemt skdlanamskra, hvort skipulaginu sé fylgt og hvort
edlileg samfella sé i nami milli &rganga og skolastiga

° fylgist med skraningum i Mentor og ber abyrgd & ad skélareglum sé fylgt i hvivetna

° ber abyrgd a ad upplysingar um starfsemi skélans berist til nemenda og foreldra

o fylgist med daglegu skoélastarfi, kannar hvort kennslustundir séu vel nyttar og gripur inn
i ef purfa pykir

o sér til pess ad skélandmskra sé i stdougri endurskodun. Sér um eftirfylgni med
skolanamskra i samradi vid skolastjéra sem ber hana undir skélarad

o a4 samskipti vio Midgard, Fardeildina og opinberar stofnanir sem hafa med malefni
barna ad gera

o sér um framkvaeemd samreemdra kénnunarpréfa i 9. bekk

o sér um adrar paer kannanir sem leggja parf fyrir i skélanum a elsta stigi

o vinnur med ndmsradgjofum ad urlausn agamala

o skipuleggur komu tannfreedings, logreglu o.s.frv.

o fer i bekki og raedir vio nemendur um gang méla jafnvel i samvinnu vid ndmsradgjafa
t.d. itrekar skélareglur og ad peim sé framfylgt

o sér um forfoll starfsfolks asamt ritara og deildarstjorum

° vinnur ad mati a skolastarfi samkveemt starfsaasetlun og grunnskélalégum

o situr fundi i nemendavernd

13



situr fundi med stigs/teymisstjérum og deildarstjorum

situr fundi einu sinni i viku med medstjérnendum

skipuleggur og sér um valgreinar 4 elsta stigi

er i samstarfi vid verkefnisstjora Vigyn

vinnur ad malefnum nybuafraedslu

vinnur mead stjérn foreldrafélagsins

annast framkveemd mats a skoélastarfi

annast samskipti vid haskéla vardandi mottoku kennaranema
patttaka a stjornendafundum, nemendaverndarrddi, afallaradi og fagteymisvinna
sér um samskipti vid barnaverndaryfirvold

sér um samskipti vid Menntamalastofnun - bokapontun

sinnir 6drum peim verkefnum sem skélastjéri athlutar.

4.4.3 Deildarstjori stodpjonustu 50%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og hefur
forgbngu um préun verkefnanna.

tekur patt i stefnumaétun skdélans, vinnur asamt 6drum ad gerd skélanamskrar, innra
mati skélans, umbdtadaetiun og arlegri endurskodun.

skipuleggur og hefur umsjon med allri stodpjénustu vid skélann

veitir Valveri forstddu

er rddgefandi um kennsluheetti sérstaklega er vardar bérn med studning i nami
annast skyrslugerd vardandi nemendur med studning i nami

fylgist med ad unnar séu einstaklingsnamskrar fyrir pA nemendur sem & purfa ad halda
hefur umsjon med greiningum i lestri og yfirumsjon med hépproéfum i islensku og
steerdfreedi s.s. Logos, Gprl4-skimum i 9. bekk,

hefur umsjon med sérarraeedum og leidbeinir kennurum og studningsfulltrdum sem par
starfa

skipuleggur storf studningsfulltria og kennara sem sinna stodpjonustu

hefur umsjén med fravikum og undanpagum vegna samreemdra profa

situr fundi nemendaverndarrads auk annarra funda varéandi nemendur sem purfa &
einhvers konar stodpjénustu ad halda

tekur pétt i skolanamskrargerd vardandi stodpjonustu

hefur umsjon med sérkennslustofum, sérdrraeedum og sérkennslugdégnum

hefur umsjon med greiningum nemenda sem purfa sérheefda kennslu og gefur
kennurum og foreldrum rdd samkvaemt nidurstodum

sinnir 6drum peim verkefnum sem skélastjori Gthlutar.

4.4.4 Deildarstjori 50%

sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og hefur
forgdbngu um préun verkefnanna.
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o tekur patt i stefnumétun skolans, vinnur dsamt 6drum ad gerd skolanamskrar, innra
mati skélans, umbotadeetiun og arlegri endurskodun.

o leidir vinnu i leidsagnarnami vid skoélann

o heldur utan um daglegt skolastarf & unglingastigi i samvinnu vid skolastjornendur.

o undirbyr stigsfundi og styrir peim.

. tekur patt i reglulegum samstarfsfundum eins og starfsmannafundum, kennarafundum
og fundum sem tengjast 8. -10. bekk.

° hefur umsjéon med namsmati i samvinnu vid adstodarskélastjora.

° fylgist med lidan og stédu nemenda i samvinnu vid kennara og foreldra og kemur ad
skolasokn nemenda.

° heldur utan um ad samraemi sé i medferd agamala i 8.-10. bekk.

° kemur ad skipulagningu a vettvangsferoum og skipulegur Gtskriftarferd 10. bekkjar i
samstarfi vio foreldra.

° tekur patt i reglulegum samradsfundum.

° hefur umsjon med upplysingafleedi innan skolans, feerir vidburdi i 8.-10. bekk inn a
aeetlun vikunnar i samvinnu vid adra stjornendur.

° situr i lausnateymi.

° heldur utan um heilsu-og greenfanateymi.

. sinnir 6drum verkefnum sem neesti yfirmadur felur honum.

4.4.5 Deildarstjori upplysingavers og teekniméala 100%

° hefur umsjén med bdkasafni skdlans svokélludu upplysingaveri

° sinnir faglegri forystu i upplysinga-og teeknimennt og radgjof til kennara.

° tekur patt i stefnumotun skélans i upplysingamennt.

° fylgist med nyjungum i upplysingateekni og upplysingamennt. .

o sér um skrasetningu a télvum, spjaldtélvum og 6drum teekjabunadi, sem tengist
upplysingateeknimennt.

o skipuleggur teekjabokun.

o tekur patt i préunarverkefnum tengdum upplysingamennt

o leidbeinir kennurum og starfsfélki um medferd og notkun teekja sem tengjast
upplysingateeknimennt.

o heldur utan um myndir og myndbdnd sem eiga ad fara & heimasiou.

. heldur utan um nyskraningar og innskraningar nemenda og starfsfélks i télvukerfi
borgarinnar.

o adstodar starfsfélk og nemendur vid teeknilega 6rougleika eftir pvi sem vid verdur
komid i dagsins 6nn.

o er tengilidur vid UTD og SFS og adra adila sem tengjast upplysingataekni a vegum
borgarinnar

o hefur umsjon med vefsidu skdlans og samfélagsmidlum tengdum honum.

o hefur umsjon med upplysingaskjam skoélans.

o hefur umsjon med teekjakaupum

o er ritstjori starfsasetlunar skélans

. er tengiliour vegna ranns6kna og kannana i 8. -10. bekk sem eru framkveemdar af
adilum utan skdlans

o er tengilidur vid alpjodleg verkefni innan skdlans
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o kemur ad verkefnum sem lata ad upplysingamennt i sampaettingu & namsgreinum og
adstodar vid namsmat i samvinnu vid deildarstjéra og adstodarskoélastjora

. er tengilidur vido Mentor

. hefur Gt fréttabréf til starfsmanna vikulega

o ber 4byrgd a skjalavistun skolans (geymsla, skipulag, skraning, fragangur
fundagerda).

o sinnir 6drum peim verkefnum sem skolastjori kann ad fela honum

4.4.6 Ritari

Naesti yfirmadur: Skolastjori

Ritari hefur umsjon med skrifstofu Vikurskéla og tekur einnig patt i pvi uppeldisstarfi sem fram
fer innan skolans. Hann starfar undir stjérn skdlastjora og adstodarskoélastjora og veitir
nemendum, foreldrum og starfsfélki venjubundna skrifstofupjénustu.

Ritari skal leitast vid ad hafa géd tengsl og samvinnu vid starfsfélk skolans, nemendur og
foreldra. Hann skal gaeta pagmeelsku og tranadar i stérfum sinum. pagnarskylda helst pétt
latid sé af starfi.

Helstu verkefni ritara eru ao:

° taka & moti peim sem eiga erindi & skrifstofu skolans.

° sinna simavarslu og netspjalli

° hafa umsjén med persénuméppum nemenda og starfsfolks,

o halda utan um nemendaskréa

° sja um ao sampykkja reikninga

° sinna pjénustu vid nemendur og heldur utan um nyskdpunarstofu
o sjd um slysaskraningu i fjarveru hjukrunarfraedings

° adstoda stjornendur vid ad leysa forfoll

o sinna almennum skrifstofustérfum, mottdku og birgdahaldi

° uppgjor motuneytis starfsmanna

o sinna 6drum peim stérfum sem skoélastjori og adrir stjornendur fela ritara.

Framtidarsyn

Ritari/starfsmadur skrifstofu vinnur sem mikilveegur hlekkur i nysképunarskélanum og hefur
umsjon med nyskdpunarstofu og sinnir erindum nemenda. Ritari Utdeilir erindum sem upp
koma i netspjalli til stjornenda. Ritari sampykkir reikninga og sér um lager skrifstofu og
nyskopunarstofu.

Liklegt er ad ritarastarfio i Vikurskoéla proist i ad vera sa adili sem heldur utan um efnisveitu i
nyskopunarstofu i samvinnu vid kennara og pjonusta vid nemendur verdi fyrirferdameiri
samvinnuferli nemenda.
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4.4.7 Umsjonarmadur

o sér um bunad skolans

o sinnir almennu vidhaldi & husnaedinu

) sinnir beidnum fré starfsfolki skélans um vidvik er lita ad banadi og kennsluadstédu

o sér um opnun og lokun skdlans eins og vid verdur komid

. tekur & maéti fulltraum fra heilbrigdiseftirlitinu, vinnueftirlitinu, slokkvilidinu og 6drum
eftirlitsadilum

o er tengilidur skélans vid hverfaskrifstofu Fasteignasvids

° situr fundi &samt skélastjéra & Framkvaemdasvidi vardandi vidhaldsoskir & hisnaedi og
skélalod

o beitir sér fyrir hagkveemum rekstri & peim lidum sem hann ber 4byrgd a

° sér um ad vinnustadurinn sé adladandi og adgengilegur fyrir alla

° ber abyrgd a flokkun og fragangi sorps og situr i umhverfisnefnd skélans

o hefur umsjon og eftirlit med storfum skélalida

° er naesti yfirmadur skolalida

° fundar reglulega med skdlalidum i samradi vid skolastjéra

o vinnur ad heildarskipulagi & storfum skolalida i samvinnu vid skdlastjéra

o situr i 6ryggisteymi skolans

° sinnir 68rum peim verkefnum sem skdlastjéri og adrir stjiérnendur fela honum og geta

fallio ad ofangreindum markmidum

4.4.8 Skolalioar

. sinna daglegum raestingum

° aostoda nemendur i leik og starfi, leidbeina peim i samskiptum vid adra nemendur og
starfsfolk skolans

o fylgjast med nemendum i hléum milli kennslustunda. Leidbeina peim i samskiptum,
reyna ad seetta deilur og geeta pess ad skdlareglum sé fylgt

o veita fyrstu hjalp ef slys ber ad héndum

o sjd um daglega raestingu, halda hasneaedi og 160 skdélans hreinni og snyrtilegri
samkveemt vinnufyrirkomulagi hverju sinni

o adstoda i matsal nemenda

o adstoda & bokasafni, & skrifstofu og par sem porf er a

o sj& um Gskilamuni og adstoda foreldra og nemendur i peim efnum

4.4.9 Yfirmadur motuneytis

o er yfirmadur motuneytis nemenda

o er yfirmadur motuneytis starfsmanna

o er naesti yfirmadur starfsfolks i métuneyti

o ber abyrgd a matseld fyrir nemendur og starfsfélk
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ber abyrgd a innkaupum fyrir métuneyti nemenda og starfsfélks

ber abyrgd a ad innra eftirlit sé skv. verklagsreglum skéla- og fristundasvios
Reykjavikurborgar og tekur patt i framkveemd pess

ber abyrgd a ad umgengni og 6ryggi i métuneytiseldhudsinu sé i samraemi vid 16g og
reglur

ber abyrgd a neeringargildi feedunnar sé i samraemi vido manneldismarkmid

gerir matsedla og sér um kynningu a peim

sér um innkaup a matveelum og annarri rekstrarvoru fyrir métuneytio

sér um matreidslu — undirblning, umgengni og fragang matveela i
motuneytiseldhusinu

ber abyrgd a framreidslu maltida

hefur eftirlit med taekjum og lausum bunadi i métuneytiseldhusinu og kallar til adila
eftirlits og viohalds i samradi vid skolastjéra

4.4.10 Nams- og starfsradgjafi

veitir persénulega radgjof og studning vido nemendur vegna ymissa vandamala, svo
sem namsorougleika, préfkvida, eineltis og annarra samskiptamala

annast starfskynningar nemenda

leidbeinir nemendum vardandi namstaekni og skipultgd vinnubrégo

veitir nemendum radgjéf um nams- og starfsval

adstodar nemendur vid ad gera sér grein fyrir eigin ahugasvidum og meta haefileika
sina raunsaett midad vid nams- og starfsaaetlun skélans

sinnir fyrirbyggjandi starfi s.s. ymsum forvérnum i sambandi vid vimuefni, einelti og
ofbeldi i samstarfi vid starfsmenn skéla, félagsmidstédvar og Menntasvido Reykjavikur
visar einstokum nemendum til salfreedings og annarra sérfraedinga pegar i ljés koma
vandamal sem eru utan starfs- og pekkingarsvids namsradgjafa

a seeti i nemendaverndarrddi, mottoku- og samskiptateymi og situr reglulega fundi i
pjonustumidstdd med 6drum namsradgjofum skolahverfisins

er tengilidur skdlans vid GERT-verkefnid a vegum Samtaka idnadarins

Nemendur og foreldrar geta leitad beint til namsradgjafa. Einnig geta kennarar og
stjornendur skélans visad malum til hans. Namsradgjafi vinnur baedi med einstaklinga og
hépa. Haegt er ad panta tima eda koma bodum til nAmsradgjafa med skilabodum eda
netposti.

4.4.11 Stuoningsfulltrai i Valveri

vinnur i samstarfi vid umsjonarkennara Valvers

undirbyr daglegt starf nemenda, t.d. med pvi ad undirbla og taka til namsgogn og
undirbla ndmsadstaedur

adstodar nemendur i daglegu skélastarfi, s.s. vid nam vid ymsar adsteedur i daglegu
skolastarfi
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o situr samradsfundi med foreldrum med umsjénarkennara

° situr fundi vid sérfreedinga skdlans asamt umsjonarkennara

° adstodar umsjonarkennara vid dagleg samskipti og samvinnu vid stjérnendur
o undirbyr ndmsefni og namsgogn

. hefur umsjon med kennslurymi nemenda Valvers asamt umsjonarkennara

° fylgir nemendum og umsjonarkennara i vettvangsferdir

o sinnir 6drum peim verkefnum er skolastjérn felur honum.

4.4.12 Umsjénarkennari

[ I6gum um grunnskola (nr. 91, 2008) er kvedid & um ad hlutverk umsjonarkennara sé ad
fylgjast naid med ndmi nemenda sinna og proska, leidbeina peim i nami og starfi, adstoda
og radleggja peim um personuleg mal og studla pannig ad pvi ad efla samstarf heimila og
skola.

Hver nemandi skal hafa umsjonarkennara. Umsjonarkennari tekur 6drum starfsménnum
fremur 4byrgd & kennslu nemenda sinna, proska peirra, lidan og velferd. Umsjonarkennari
leggur sig fram um ad kynnast nemendum sinum sem best, foreldrum peirra og adstaedum.

Umsjénarkennari vinnur ndid med peim kennurum sem kenna nemendum i hans umsja,
safnar saman upplysingum og kemur peim aleidis innan skéla og til foreldra i peim tilgangi
ad gera foreldrum kleift ad taka pétt i akvordunum sem varda barn peirra og skolastarfid.
Umsjénarkennari gegnir lykilhlutverki i farseelu samstarfi heimila og skéla og er
megintengilidur milli skéla og heimila (Adalnamskra grunnskola 2011).

Umsjénarkennarinn er lykilmanneskja i dllu skélastarfinu og hefur veigamiklu hlutverki ad
gegna. Hann fylgist ndid med nami nemenda sinna, proska, lidan og almennri velferd,
leidbeinir peim i nami og starfi, adstodar og radleggur peim um persénuleg mal.. Hann er sa
adili innan skélans sem pekkir sina nemendur einna best og getur veitt peim mestan
studning i ndminu. Hann getur medal annars visad nemendum sinum til fagfélks innan
skdlans s.s. hjukrunarfreedings eda namsradgjafa. Hann fylgist ndid med astundun
nemenda. Umsjénarkennari sendir foreldrum vikulega upplysingar um skélastarfi

Umsjénarkennari hefur m.a. eftirfarandi hlutverk:

o leitast vid ad vera i godu sambandi vido nemendur og foreldra peirra.

o er tranadarmadur sem nemendur geta leitad til med vandamal sem snda ad naminu,
skélanum og 6dru. Hann leysir a eigin spytur smaerri vandamal en leitar samrads um
onnur eda kemur peim i réttan farveg.

o er talsmadur nemenda vid stjornendur, adra kennara, starfsmenn og
nemendaverndarrad.

o leitast vio ad skapa gédan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og
hvetjandi namsumbhverfi.

o fylgist med skélasokn og gripur til adgerda gerist pess porf.

o skipuleggur viotdl vid foreldra & foreldradogum og hefur tiltsekar upplysingar fra

6orum kennurum.
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o hefur umsjon med undirbuningi og framkvaemd bekkjarkvdlda, vettvangsferda og
annarra vioburda i bekkjarstarfinu i samstarfi vid annad starfsfélk skdlans og foreldra
eftir pvi sem vid & hverju sinni.

o annast skyrslugerd, einkunnafaerslur og afhendingu einkunna.

° kynnir nemendum skélareglur og raedir paer.

4.5 Trdnadarmenn

Hlutverk trinadarmanns er ad vera tengiliour milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er
talsmadur stéttarfélagins & vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt.
Starfsmenn geta leitad til trGnadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vio
atvinnuveitanda i pannig malum. bad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum
starfsmdnnum peirra réttindi, starfskjor og starfsemi stéttarfélagsins.

Tranadarmadur kennara fyrir skélaarid 2020-2021 er: Liney Bjorg Sigurdardottir

Trunadarmadur starfsmanna fyrir skélaarid 2020-2021 er: Bjorg Sigran Olafsdéttir

4.6 Simenntun starfsmanna/starfsproun

Frumkveedi starfsmanna, metnadur og arvekni i freedslu og starfsproun er lykill ad arangri. |
skélanum er stefnt ad pvi ad starfsmenn eigi kost & simenntun innan sem utan stofnunar par
sem markmidid er ad auka pekkingu og faglega heefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt a abyrgo
starfsmanns og yfirmanns ad vidhalda og baeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem
naudsynleg er i starfi.

Simenntun er yfirheiti allrar menntunar sem einstaklingar seekja med starfi. Stjérnendur og
starfsfolk er hvatt til ad tengja saman formlega og 6formlega freedslu til ad ddlast tileetlada
haefni.

Reykjavikurborg beitir sér fyrir pvi ad starfsfolk eigi kost a simenntun innan sem utan stofnunar
til ad auka pekkingu sina og faglega haefni sem nytist i starfi. bad er jafnt & abyrgd starfsmanns
sem yfirmanns ad vidhalda og baeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i
starfi. Vidleitni starfsfolks til ad auka pannig haefni sina er lidur i starfséryggi peirra.

Frumkveedi starfsmanna, metnadur og arvekni i fraedslu og starfsproun er lykill ad arangri. |
skélanum er stefnt ad pvi ad starfsmenn eigi kost a simenntun innan sem utan stofnunar par
sem markmidid er ad auka pekkingu og faglega heefni sem nytist i starfi. bad er jafnt & abyrgd
starfsmanns og yfirmanns ad vidhalda og baeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem
naudsynleg er i starfi.

Starfsfolk skal leitast vio ad laga sig ad peim kréfum, sem starf gerir til pess, svo sem vegna
teeknilegrar og faglegrar prounar og vera reidubuid ad pjalfa sig til nyrra og breyttra verkefna.
Starfspréun er & abyrgo starfsmanns og yfirmanns og er m.a. sinnt med patttéku starfsmanns
i starfsmannasamtdlum, simenntun og samvinnu.
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Ur Mannaudsstefnu Reykjavikurborgar 2018-2025

Reykjavikurborg er framsaekinn vinnustadur sem hvetur til pverfaglegrar starfsprounar. Med
pvi ad horfa til framtidar vinnum vid i sameiningu ad pvi ad takast a vio askoranir, nyja taekni
og gripa teekifeeri pegar pau gefast.

e Reykjavikurborg leggur aherslu a ad starfsfélk hafi teekifaeri til starfsprounar med
patttoku i pverfaglegu samstarfi, nyjum verkefnum, tilfeerslu milli starfa eda
starfssvida.

e LBg0d er ahersla & ad starfsfolk eflist og proist i starfi. Til ad meeta nyjungum og
breytingum i starfsumhverfi eru skdopud fjolbreytt teekifeeri og svigram til pjalfunar og
freedslu fyrir starfsfélk.

e Reykjavikurborg fagnar teeknibreytingum og tekur patt i préun samfélagsins. Lagdur
er metnadur i ad proa stédugt nyjar lausnir og nalgun i samvinnu, samstarfi og
pjénustu.

4.6.1 Framkveemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2020-2021.:

Samkvaemt 12. grein grunnskélalaga fra 2008 & hver skoli ad frumkvaedi skdlastjéra ad méta
aaetlun til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skoélans skuli hagad svo ad han sé
i sem bestu samreemi vid aherslur skdlans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

I kiarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunaraaetlun i kafla 13:

Timi til starfspréunar markast af samningsbundnum 150 (126/102) kist. & ari til
simenntunar og undirblnings kennara. Starfspréun, sem hluti af 150 (126/102) kist.,
er almennt aetladur timi utan vid skipulagdan starfsramma skolaarsins en einnig er
heimilt ad koma henni vid & starfstima skoéla, eftir nAnara samkomulagi vid kennara.

Starfspréun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

peettir sem eru naudsynlegir fyrir sklann annars vegar og hins vegar peettir sem kennari
metur eeskilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri
pekkingu sem nytist i starfi. Hverjum skdla er skylt ad gera starfspréunardeetlun sem naer ad
lagmarki til naesta skdlaars og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. janGar
ar hvert vegna neaesta skolaérs.

Hverjum skéla er skylt ad gera simenntunaréeetlun. Timi til si- og endurmenntunar kennara
markast af samningsbundnum 150 kist. & ari til endurmenntunar og undirbinings kennara.
Skipting pessa tima getur verid mismunandi milli kennara, skola og einnig milli &ra. Han skal
vera i samreemi vid simenntunaraaetlun skoélans og paer &herslur sem eru a hverjum tima i
umbdtastarfi skéla. Skolastjori getur akvedio ad einstakir kennarar eda kennarahopar seeki
skilgreinda simenntun. Kennari skilgreinir parfir sinar fyrir simenntun og kynnir skélastjéra
sem &kvedur hvernig stadid er ad pessum malum med parfir nemenda, kennara og heildar
markmid skolans i huga. Med sveigjanlegu upphafi og lokum skoélastarfs ma skapa svigram
til ad kennarar geti sétt simenntun i auknu meeli & starfstima skéla. Simenntun/undirblningur
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utan starfstima skola skal vera i samraemi vid simenntunareetlun skéla og undir verkstjorn
skolastjora.

Simenntun almenns starfsfolks
e beettir sem eru naudsynlegir fyrir skolann.
o peaettir sem starfsmadur metur seskilega eda naudsynlega fyrir sig.
e Islenskukennsla fyrir erlent starfsfélk 40 mindtur & viku

[ Vikurskéla er 16gd ahersla & endur- og simenntun kennara med eftirfarandi haetti:

e namskeid & vegum skélans eda annarra vidurkenndra adila

e skipulagda leshringi og vettvangsheimsoknir

e stutt namskeid og kynningar (hja kennurum telst pad ekki hluti af 150 timunum en
skraist sem simenntun)

e umbota- og/eda prounarverkefni

e teymisvinnu

e rynihépa

¢ framhaldsnam

Verkefni 2020-2022 eru m.a.
e préun teymiskennslu
e greinanamskrarvinna- vinna vid namsmat
e Heilsueflandi grunnskali
e samskipti stulkna
o fjblbreyttir moguleikar snjalltaekja
e tjaning og midlun i skdélastofunni
e menntabudir med taekni i skolastarfi
e Uppeldi til &byrgdar

4.7 Nefndir og teymi veturinn 2020-2021

Leidsagnarndm: Fiona, Gudrun Léra og Fjéla

Uppeldi til abyrgdar: Hafdis, Lisbet og Krummi

Graenfananefnd: Hanna, Teddi, Elin, Andri og Kolbrdn
Heilsueflandi skoli: Anna Bjorg, Henning, Erna og Anna Gudbjorg
Leesisteymi: Heiddis, Dagny, Vala og Eygerdur

Lausnarteymi: Liney, Stefan og Kristin

préunarverkefni Erasmus: Renate og Julia
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Oryggisnefnd: Elin, Liney og Bjorg Sigrdn
Innra mat: Starfsfélk kallad inn eftir pérfum

5. Skipulag skoélaarsins

5.1 Skoladagatal

Skéladagatal 2020-2021

Skoéladagatal skélans er arlega Utfeert samkveemt l6gum og koma ad peirri vinnu,
stjornendur, kennarafundur og skdlarad. Ad auki er samstarf milli grunnskdlanna,
leikskdlanna og félagsmidstddvanna i hverfinu & hverju vori vegna sameiginlegra starfsdaga.
Skéladagatalio er vistad & heimasidu skoélans og i starfsasetlun skolans.

Skéladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i sk6lanum, hvada daga er vikid
fra hefdbundnum skdéladegi og hvada daga nemendur eiga fri. Frekari upplysingar ma
finna & heimasiou skélans.

5.2 Skoladagar

Loégum samkveemt & skolaario ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir
sveigjanlegir eda skertir skéladagar tiu talsins. beir geta verid 6hefébundnir og jafnvel styttri
en venjulegir skdladagar ef svo ber undir. Skéladagar eru 180 & um niu manudum. Par af
geta verid 10 dagar med skertri/sveigjanlegri kennslu en pa daga eru nemendur ekki fullan
skdladag i skélanum.

Skoladagar nemenda i Vikurskola eru 180 samtals, par af eru eftirfarandi skertir dagar:
Skélasetningardagur, dagur mannréttinda barna, fullveldisdaguirnn, 6skudagur og skolaslit.
Vetrarleyfi eru prir dagar i oktGber og tveir i febriar. Skéli hefst 24. agust og lykur 10. juni.

Lengd jolaleyfis er 5 virkir dagar en pad hefst fostudaginn 18. des. og nemendur koma aftur
til starfa 5. jandar. Paskaleyfi hefst manudaginn 6. april og nemendur koma aftur til starfa
midvikudaginn 15. april.

Starfsdagar/skipulagsdagar kennara a starfstima nemenda eru fimm. 5. okt6ber, 18.
névember, 4. jandar, 5. febrdar og 10. mai.

Foreldrasamrad er eftir hefébundinn skéladag milli kl. 15-18 tvo daga & vetri og eru taldir til
nemendadaga sem falla nidur 18. desember og 14. april

5.2.1 Kennsludagar

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskdla a unglingastigi skal ad lagmarki vera
1.480 minatur i 8.-10. bekk

Skélastjori akvedur nanari utfeerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skoélarad. Vio
akvoroun daglegs og vikulegs starfstima nemenda i grunnskéla skal pess geett ad hann sé
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samfelldur med edlilegum hléum og fari ekki fram yfir heefilegt vinnualag midad vid aldur
nemenda og proska.

Kennslustundir i Vikurskéla eru 60 minatur en valgreinar eru ymist 40 eda 80 minatur.
Vikulegur kennslutimi nemenda i attunda bekk eru 1460 minutur, i niunda bekk 1480
minatur og i tiunda bekk 1500 minutur

5.2.2 Profadagar

Engir sérstakir profadagar eru i Vikurskola par sem pad er studst vid simat og
leidsagnarndm i skélanum

5.2.3 Samraemd prof
Dagsetningar og frekari upplysingar vegna samraemdra préfa 2020 fyrir 9. bekk ma sja hér

Reglugerd um fyrirkomulag og framkveemd samraemdra kdnnunarpréfa i 9. bekk grunnskéla
ma sjé hér

5.3 Vettvangsferair

Ef ferdir eru farnar & skélatima og peer skipulagdar af skdlanum eru paer nemendum ad
kostnadarlausu. Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar
af skélanum. | skélaferdum gilda skdlareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtdku vegna vettvangsferda,
en par segqir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir
vettvangsnam eda eru ad 60ru leyti hluti af skyldunami nemenda.”

Komist nemandi af einhverri asteedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er
honum eetlad ad meeta i skélann til annars skolastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad
nemandi sem ekki kemst i ferdir fai uménnun eda kennslu & medan & ferdinni stendur og
tilkynna foreldrum/forradamoénnum asteedur og tilhdgun. Ef ferdalag & vegum skélans
stendur yfir nott parf skriflegt leyfi foreldra/forrddamanna. Um reglur i ferdum & vegum
skdlans er fjallad i skdlareglum.

5.4 Foreldraviotol/foreldrasamrad

Leidarljos foreldravidtala er ad foreldrar og kennari eru teymi sem vinna ad velferd barnsins.
Anrif foreldra & nam og lidan barna eru 6umdeild og foreldravidtdl eiga ad tryggja ad allir
foreldrar eigi hlutdeild i skélagdngu barna sinna. Nemendur laera ad taka abyrgd & eigin
nami med pvi ad skipuleggja pad i samradi vid kennara og foreldra.

Foreldraviotél eru tvisvar a vetri. og eru sett upp sem opid hus fyrir forrddamenn og
nemendur sem geta komid og hitt alla kennara sem koma ad kennslu barnsins.
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Adur en foreldrasamradid fer fram taka nemendur kénnun par sem peir meta lidan og
arangur i nami i samvinnu vio foreldra/forradamenn. Pannig skapast umraedugrundvollur
fyrir samtalid.

6. Skipulag kennslu

I skélanum er ahersla 16gd a einstaklingsmidun i kennslu og nami nemenda. Kennslan
midar ad pvi ad nemendur nai peim markmidum sem agd er stefnt. Kennslan hjélpar
nemendum ad tileinka sér pekkingu, skilning og feerni a tilteknum svidum.

| skélastarfinu er 16gd ahersla & fiolbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum.
Kennsluadferdir og vinnubrogd taka tillit til aldurs, proska og getu nemenda.

[ Vikurskola er unnid eftir kenningum John Morris um leidsagnarnam par sem nemandi feer
leidstgn sem eflir hann og styrkir. Ytt er undir vaxtarhugarfar i nami hvers og eins
nemenda. Nemendur meta einnig eigin frammistodu i frammistédumati tvisvar a ari.
Nemendur kynnast jafningjamati og nota pad vid mat & vinnu sinni og samnemenda sinna.

Allt starf skdlans byggir & &herslum i adalndmskra grunnskéla og menntastefnu Reykjavikur.

6.1 Stundaskrar

Allar stundaskrar nemenda er heegt ad sja & vefnum a www.infomentor.is

6.2 Skipulag

Vid skipulag ndms og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i 6ndvegi par sem
meginaherslan er 16gd & vellidan og vandada freedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari
saman enda & hvorugt ad geta verid an hins i préttmiklu grunnskoélastarfi. Fjélbreytni
namsgreina er mikil og ahersla & ad hver og einn fai notio sin og raektad heefileika sina.

6.2.1 Skipulag 8. — 10. bekkur

Skipulag umsjonar i 8. — 10. bekk er pannig hattad ad hverjum argangi er skipt upp i hopa
og heldur einn umsjénarkennari utan um hvern hép. Samvinna umsjénarkennara er p6 mikil
og bera peir sameiginlega abyrgd a starfinu i arganginum og vinna saman ad tengslum
heimilis og skola.

i 8. 0g 9. bekk er sampaetting namsgreina sem kallast ugla og inni pad falla samfélagsfraedi,
néattarufreedi, islenska og upplysinga- og teeknimennt. SU sampeetting verdur afram i 10.
bekk a naesta ari en 10. bekkur skélaarid 2020-2021 er i ekki i sampeaettingu.

Ein af grunnstodum menntunar er skdpun og i Vikurskoéla er 16gd mikil ahersla a list- og
verkgreinar. Nemendur eru 6ll prja &rin i skapandi greinum sem reynir & nysképunarhugsun
og sjalfspekkingu.
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Mikid er lagt upp ur hreyfingu og heilbrigoum lifshattum i skélanum. Nemendur i
unglingadeild saekja iprottir og sund auk pess sem fjoldi valgreina er i bodi par sem hugad er
sérstaklega ad pessum pattum. Nemendum gefst kostur a ad ljuka sundprofi i 9. bekk og fa
fleiri hreyfitima i 10. bekk i iprottasal. | skolanum er litil likamsraekt sem nemendur hafa
adgang ad undir eftirliti kennara.

6.2.2 Bundid val og frjalst val i 8. - 10. bekk

Valgreinar eru hluti af skyldundmi nemenda i 8. — 10. bekk. Med pvi ad bjéda upp & meira
val er verid ad laga ndmid ad dhuga og porfum nemenda. Val nemenda hefur ahrif &
skipulag skélans pvi pad getur reynst erfitt ad gera breytingar a vali eftir ad skdli hefst ad
hausti. Sumar valgreinar eru blandadar med nemendum i 8.- 10. bekk. Vegna
fioldatakmarkana i valgreinum pa er ekki er vist ad nemendur fai allar paer valgreinar sem
peir hafa 6skad etftir.

Nemendur geta valid Ur yfir sjotiu valhépum arlega og par af eru yfir prjatiu greinar sem telja
ma til list-, verk- eda taekninams. | vali f& nemendur i 8. bekk 120 minGtur & viku, i 9. bekk
160 minatur & viku og i 10. bekk 240 minuatur a viku yfir allt skélaario.

Nemendum i 9. og 10. bekk bydst ad stunda nam i framhaldsskoladfongum. Undanfari ad
sliku vali er ad nemendur hafi lokid matsviomidum 10. bekkjar i viskomandi grein.
Framhaldsskélaafangarnir eru stundadir i fjarnami i samstarfi vid framhaldsskoéla.

| samstarfi vid Borgarholtsskoéla er einnig bodiéd upp & einingabaert nam i malmtsekni. Val
utan skola er iprattir, tonlist, myndlist og tungumalanam hja vidurkenndum adila. b6
nemendur velji sér greinar er nam i valgreinum ekki frAbrugdidé nami i 6érum greinum.
Gerdar eru sO6mu krofur og i 66rum greinum. Kennari reedur ferdinni og velur paer nalganir
sem hann telur best henta hverju sinni. Gerdar eru kréfur til nemenda i samraemi vid aldur
peirra og feerni i valgreinum sem og 6drum greinum. G6dum verkum fylgir eevinlega anaegja
0g tryggasta leidin til ad vera aneegour i skéla er ni sem fyrr ad leggja sig fram.

Sja valgreinabeaekling a heimasiou skélans: Valgreinar veturinn 2020-2021

6.2.3 Skipulagt nam og iprottaiokun utan skdla metid sem valgrein

[ lbgum um grunnskéla fra 2008 segir: ,,Heimilt er ad meta skipulagt nam sem stundad er
utan grunnskola, t.d. vid tonlistarskéla, sem hluta af grunnskélanami samkvaemt nanari
Utfeerslu i adalndmskré grunnskola. Stundi nemandi slikt nAm er viokomandi sveitarstjorn
ekki skylt ad standa straum af kostnadi sem af pvi leidir pétt ndmid njoti vidurkenningar i
stad skyldunams. Jafnframt er heimilt ad meta timabundna patttéku i atvinnulifi, félagslifi,
iprottum eda skipuldgdu sjalfbodastarfi sem nam, enda falli pad ad markmidum skolastarfs”.

6.3 Nemendur med annad moéourmal en islensku

Pegar nemendur erlendis fra hefja nam vio skélann fer fram mottokuvidtal. Méttokuvidtalid
sitja foreldrar, nemandi, tulkur, skolastjérnandi, fulltrdi fra pjonustumidstod, fulltrai fra
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fristundamidstdd og adrir peir sem naudsyn er talin & ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad
foreldrar sitji viotalid en ekki skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur i 6ll vidtol.

Utskyrt er i vidtalinu hvernig fyrirkomulag pjénustunnar vid nemandann er fyrstu vikurnar i
skélanum. Pa er starf félagsmidstddvarinnar kynnt auk pess sem fulltrui
pjénustumidstddvarinnar kynnir pjébnustuna par og pa pjonustu sem bodio er upp a i
hverfinu.

Hér ma sja stefnu Reykjavikurborgar um fijdlmenningarlegt skéla- og fristundastarf:
Heimurinn er hér

6.3.1 Mottokuaaetiun

Hér er endurskodud asetlun um mottéku barna med annad médurmal en islensku i
grunnskola og fristundastarf & vegum Reykjavikurborgar. Aaetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er & feitletrudu ordin i textanum.
https://reykjavik.is/mottokuaaetlun-vegna-barna-med-islensku-sem-annad-tungumal

6.3.2 islenska sem annad mal

islenska sem annad tungumal er namsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki naegilegt vald a
islensku til ad geta stundad ndm i islenskum skolum til jafns vid adra nemendur. betta a jafnt
vid nemendur af islenskum sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal
neer til allra ndmsgreina. Nemendurnir geta hafio nam i islenskum skélum & hvada namsstigi
sem er og med mismunandi islenskukunnattu og menntunarbakgrunn. | kennslunni er 16gd
ahersla & talmal, skilning, hlustun, lestur, ritun, menningarfeerni, skélamal og namsfeerni.
Notadar eru fiolbreyttar kennsluadferdir og tekid er mid af aldri og stédu nemendanna hverju
sinni.

Markmid kennslunnar er ad nemandi:

e verdi feer um ad nota islenskt mal og menningarfaerni sér til framdrattar i samskiptum
og sem grunn undir frekara nam og:

e noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i t6ludu og ritudu mali og skilji adra

e noti islensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmeelenda

¢ hafi proskad med sér menningarfaerni sem audveldar samskipti vid énnur bérn og
fullorona

e getileikid sér med malid og profad tilgatur um mél og malnotkun

e getilesid einfalda texta sér til gagns og aneegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu
mali i samraemi vid islenskar malvenjur, aldur og proska

7. Nams- og kennsluaeaetlanir

Kennsluaeaetlanir eru i vinnslu
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7.1 Stefna skoélans i heimanami

Er i motun

8. Menntastefna Reykjavikur

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skéla- og fristundastarfi sem
byggir & styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni setlad ad meeta peim askorunum
er felast i stddugum samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum
barna og hefébundnum hugmyndum um menntun.

Menntastefnan byggir a grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun
barns skuli beinast ad pvi ad reekta personuleika, heefileika og andlega og likamlega getu
pess. Tilgangurinn er ad bda born undir ad lifa abyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings,
fridar, gagnkveemrar virdingar, mannréttinda og vinsemdar. Rikur samhljémur er med
menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskéla og nugildandi stefnum skéla- og
fristundasvids og Reykjavikurborgar.

8.1 Helstu aherslur skélans a pattum menntastefnu Reykjavikur

Vid 6skum eftir ad sja skdlabrag par sem ekki er beitt refsingum og umbunum heldur ad
byggja upp einstaklinga i pvi ad vera besta utgafan af sjalfum sér. Einnig ad nemendur eigi
arangursrik samskipti sin & milli og vid adra og vilji hafa jakvaed ahrif & umhverfi sitt og 60dlist
trd & eigin getu.

petta spilar mjog vel saman vid nyja Menntastefnu Reykjavikur sérstaklega vardandi pad ad
efla félagsfeerni og sjalfseflingu nemenda sem eru tveir af fimm grundvallarpattum
menntastefnunnar.

9. Mat a skélastarfi

Sveitarféldg sinna mati og eftirliti med gaedum skolastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskolalaga,
og lata raduneyti i té upplysingar um framkveemd skolahalds, innra mat skoéla, ytra mat
sveitarfélaga, framgang skolastefnu sinnar og aeetlanir um umbaetur. Sveitarféldg skulu
fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt mat leidi til umbéta i skélastarfi. Grunnskélalog
kveda & um ad hver grunnskoli meti med kerfisbundnum heetti arangur og geedi skolastarfs
med virkri patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid &. Grunnskodli skal
birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess vid skélanamskra og aaetlanir um
umbeaetur.

Skoélinn & samkveemt 36. grein grunnskélalaga fra arinu 2008 ad framkveema mat &
skoélastarfinu arlega og eiga skyrslur og aeetlanir um umbaetur pess efnis ad vera birtar
opinberlega.
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Hér mé sja almennar upplysingar um ytra mat i grunnskolum Reykjavikur &samt
matsskyrslum.

9.1 Aaetlun um innra mat fyrir skolaarid

Mat er 6adskiljanlegur hluti af skélastarfi og med innra mati er skélum gert kleift ad byggja
akvardanir um starfid & medvitudu formlegu mati par sem skoélasamfélagio skodar hvernig
skolinn stendur sig, hvad er vel gert og hvad parf ad baeta, med hagsmuni nemenda ad
leidarljosi. Vid innra mat i Vikurskola eru ymsir paettir skodadir og ma par nefna
starfspréunarsamtol, samantekt a nidurstédum lestrarkannana, nidurstédur samreemdra
préfa og nidurstéour lesfimipréfa svo eitthvad sé nefnt. Nidurstédur Skélapulsins eru
greindar og brugdist vid peim jafnt og pétt, nidurstddur ur foreldra- og nemendavidtélum eru
skodadar og fundir Skdélarads. Tengslakannanir eru gerdar reglulega i 6llum argéngum.
Einnig eru fjarmal skélans rynd reglulega.

9.2 Ytra mat & skélanum

Ytra mat hefur ekki farid fram

9.3 Umboétadaetlun Vikurskdla 2020-2022

Umbéta- Markmid Leid Vidmid/  Tima-  Abyrgd
pattur ] bil
arangur
Mannaudur
Starfsandi/ ' Ad auka abyrgd Meiri timi til G0 lidan Alltaf Skéla-
hvers og eins & samveru & allra og stjérnendur
vellidan | eigin ligan i starfi | ymsan mata, | godur og allt
faglegan og starfsandi starfsfolk
félagslega sem byggir
styrkjandi a virdingu
og trausti
manna a
milli
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Skolabragur

Beett
adstada
nemenda

Starfsmanna
-samtol

Vioveru-
samtol

Fagmennska
kennara

Fagmennska
alm.
starfsmanna

Ad efla og festa i
sessi godan
skdlabrag

Ad bua vel ad
rymum nemenda i
,,frjalsum® tima

AJ auka skilvirkni
starfsmanna-
samtala

A0 auka likur &
betri lidan i starfi
0g par mead betri
vidveru

Ad auka fagvitund
sérhvers kennara

Ad auka fagvitund
sérhvers
starfsmanns

Kaupa meira
af hus-
gégnum og
afpreyingar-
efni

Aukinn undir-
baningur

stjornenda og
starfs-manna

Kalla folk til
samtals pegar
vidmioum um
fiarveru er ndo

Meiri
simenntun,
namskeio i
teymisvinnu,
sampaettingu
namsgreina,
upplysinga- og
teekni-mennt.

Reglulegar
menntabuadir,
jafninga-
freedsla

Meiri
simenntun
sem heefir
daglegum
verkefnum,
S.S. betri
skilningur &
ymsum
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Goour Alltaf
skéla-

bragur

Anaegdari | 2020-
nemendur 2022
og starfsfélk
Arangurs-  2020-
rikari 2022
samtol

Betri 2020-
vidveraog | 2022
betri lidan i

starfi og &
starfstad
Metnadar- 2020-
fyllri og 2022
anaegoari
kennarar
Metnadar- Alltaf
fyllri og

anaegoari
starfsmenn

Skola-
stjérnendur

Skélastjorn-
endur/

Félags-

Mmiost6o

Skoélastjori

Skolastjori

Skolastjorn-
endur

Skolastjorn-
endur



Uppbrot/

gaman
saman

Skoélastarf

Nemenda-
lydreedi

Laesi

Skolabragur

Ad nemendur og
fulloronir geri sér
gladan dag og leiki
Ssér saman

Ad auka veegi
nemenda i eigin
nami og félagslifi

A0 beeta laesi
nemenda.

Ad skapa jakveett
0g uppbyggjandi
andrumsiloft i
skolanum par sem
nemendum lidur
vel.

greiningum
o.fl. Gefa
starfsfélki kost
a ad sekja
islensku-
namskeio a
vinnutima

Uppbrot i
dagsparta.
iprottir, spil ...

Samvinna vio
Vigyn

Skélaping
unglinga i
névember &
mannréttindad
egi barna.

Gera svigrium
fyrir laesistima
i stundattflu
0g nyta
Leesisstefnu
Grafarvogs
sem leidarljés

Med pvi ad
nyta
samvinnuleiki
og verkfreei fra
Verkfeerakistu
KVAN. Halda
bekkjarfundi
og reeda vio
nemendur
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bragur

Viomio um
lydreedis-
patttoku
nemenda i
eigin skoéla-
gobngu

2020-
2022

Auka lesfimi | 2020-
og 2022
lesskilning

barna

Ad Alltaf
skoélabragur

inn verodi

jakveedur

0g

neendum

lioi vel

samkvaemt
kénnunum

sem gerdar

Skolastjorn-
endur

Skolastjorn-
endur,
namsrao-
gjafar,
forstodu-
madur
Vigynar

Stjérnendur

0og
kennarar

Skolastjorn
endur og
allt
starfsfolk
skolans



Verklag

Innra mat

Skilvirkni
funda

Tengsl vid
foreldrafélag
/bekkjar-
fulltraa

Fjarmal

Nyting
fjarmagns/
aukin gaedi
skolastarfs

Ad meta einstaka
paetti i skélastarfinu
med umbeetur i
huga

Ad auka skilvirkni
funda og
patttéku/abyrgd
allra
fundarmedlima

Ad virkja
samstarfsazetiun
skéla og
skolaforeldra

Aframhaldandi g6d
nyting fjarmagns
skélans til betra
skolastarfs

Vidhorfs-
kénnun
foreldra og
nemenda —
skolapulsinn
og innanhus-
kannanir

Vel
skipulagoir/

auglystir fundir

Festa i sessi
samvinnu-
verkefni

Greinarg6o
fijarhagsaeetiu
n og viomid
med adstoda
fjarmalaradgja
fa skolans
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Meiri 2020-  Skolastjorn-
samabyrgd @ 2022 endur og
og traust stjorn

milli skéla foreldra-
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Ad rekstur  2020-  Skolastjori
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10. Foreldrafélag skola og foreldrasamstarf

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun
og samradi foreldra og skola. Nemandinn 6délast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkveemt traust
og virdingu milli hinna fullordnu sem og samraemi i gildum og veentingum heima fyrir og i
skélanum.

Foreldrar geta leitad stuonings hja pjonustumidstédvum vid lausn mala sem tengjast
skolastarfi, en par starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfreedingar. | hverju
sveitarfélagi skal i umbodi sveitarstjornar vera skolanefnd sem fer med malefni grunnskaéla
eftir pvi sem 16g og reglugerdir akveda.

Heimili og skoli hafa gefid ut handbaekur fyrir fulltrda foreldra & 6llum skoélastigum. | peim er
lyst starfi foreldrafélaga og foreldra- og skélarada.

Hér getur pu nalgast Handbok foreldrafélaga grunnskola sem pdf skjal.

10.1 Stefna skoéla i foreldrasamstarfi

Arangursrikt skolastarf byggir & godri samvinnu og gagnkvaemu trausti heimilis og skéla og
er mikilvaegur pattur i skélastarfinu. bennan patt parf ad reekta enda pekkja foreldrar bérnin
sin best og pvi er naudsynlegt ad peir hafi samband vid kennara og skdlastjérnendur
hvenaer sem peir telja porf & og a sama hatt mun skélinn hafa samband ef purfa pykir. Vid
megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar eru sterkasti métunaradili barnanna og hafa 6tvireed
ahrif & hvernig bornin upplifa skélagdéngu sina. bvi skiptir patttaka peirra i nAmi barnanna
verulegu mali. Jakveett viohorf er okkur 6llum ékaflega mikilveegt. Rannsoknir syna ad
nemendur sem alast upp vid jakveett vidhorf heimilisins til skdlans standa sig yfirleitt betur i
nami og fara ut i lifid med jakveedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bua vid neikveett
vidhorf til skélans. Med pessu er ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri gagnryni,
pvert & moti, peir eiga ad skipta sér af og tala pa beint vid starfsfolk skélans. Mikilveegt er ad
foreldrar hvetji born sin til dada og syni viéfangsefnum peirra dhuga. P& er einnig mikilvaegt
ad peir kenni bornum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma heidarlega fram.

A heimasidu Reykjavikurborgar eru fiélpaettar upplysingar um markmid og tilgang
foreldrasamstarfs i grunnskélum, sja_hér.

10.2 Foreldrafélag

Vid hvern grunnskola skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskéla, 91/2008.
Skoélastjori er abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir porfum.
Hlutverk foreldrafélags er ad stydja skolastarfio, studla ad velferd nemenda og efla tengsl
heimila og skoéla. Foreldrafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn
félagsins og kosningu fulltrda i skolarad.
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I adalndmskra grunnskola kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur
foreldrafélaga.

10.2.1 NOfn og netfong stjornar foreldrafélags

Myndun stjornar foreldrafélags Vikurskola er i vinnslu

10.2.2 Kynning, l6g og starfsreglur

Er i vinnslu

10.2.3 Verkefnaskra foreldrafélags

Er i vinnslu

10.3 Bekkjarfulltrdar og bekkjarstarf

A fundi med foreldrum eru valdir tveir eda fleiri bekkjarfulltriar foreldra i hverjum bekk. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad halda utan um og koma ad skipulagningu bekkjarstarfs med pad ad
markmidi ad styrkja samskipti og vinattu innan bekkjardeilda &samt pvi ad styrkja samband &
milli foreldra i h6pnum. Bekkjarfulltrdar og umsjoénarkennarar eru i virku og gédu sambandi.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar, peir:

o taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs

¢ skipuleggja bekkjarskemmtun utan skélatima til ad nemendur og foreldrar hittist
e skipuleggja vinahdpa

e skipuleggja heimsoknir foreldra i bekki einu sinni & skdélaari i samradi vié kennara
e skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast og kynnast

e meeta a adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skélaérs

10.3.1 NoOfn og netfong bekkjarfulltrda

8.2 J6hanna borkelsdéttir - joto51@rvkskolar.is

8.2 byri Drofn Konrddsdéttir - thyri@nl.is

8.3 Solrun Lilja Hannesdéttir - jenniogsolrun@gmail.com

10.1 Jéhanna Baldursdéttir - johanna.baldurs79@gmail.com

10.2 Ellen Mjoll Hallgrimsdéttir - ellenmijollhallgrimsdottir@gmail.com

10.3.2 Vidburdir a vegum bekkjarfulltrda og foreldrafélags

i vinnslu
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11. Nemendafélag skola

I lbgum um grunnskéla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vié grunnskéla:

Vid grunnskola skal starfa nemendafélag og er skoélastjéri abyrgur fyrir stofnun pess.
Nemendafélag vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal
skolastjori sja til pess ad félagio fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skéla setur
sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2.
mgqr. 8. gr.

11.1 Stjorn nemendafélagsins veturinn 2020-2021

8.bekkur

Kolbran Rut Veigarsdottir
Lea Mjoll Berndsen

Oliver Snorri Ragnarsson
Solvi Hrannar J6hannesson
porkell Mani Gudfinnsson

9.bekkur

Almar bér Bragason
Gabriel Jonsson Kvaran
Hafdis Anna Hauksdottir
Hafdis Huld Hallvardsdaottir
Hrefna Margrét Hjaltadottir
Sigran Heba borkelsdottir

10. bekkur

Agnar Darri Gunnarsson
Andri Sigfus Gautason
Embla Maria Moéller Atladottir

Karen Birta Grétarsdottir
Séley Nadia Sigurdardottir

11.2 Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

Er i vinnslu

12. Skolareglur og skolabragur

I adalnamskra grunnskéla segir i kaflanum um skélabrag ad nemendur purfa ad tileinka sér i
daglegu lifi ymsa peetti til pess ad vera virkir patttakendur i lydraedispjédfélagi p.a.m.
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samskiptaheefni, virdingu, umburdarlyndi auk skilnings & uppbyggingu lydraedislegs
pjéafélags. Nemendur purfa ad leera ad umgangast hvern annan og allt starfsfolk skéla i satt
og samlyndi og taka abyrgd & eigin framkomu og hegdun og virda skélareglur. Leggja parf
aherslu & ndmsaga og sjalfsaga nemenda. Til pess ad svo megi verda ber starfsfolki skéla i
hvivetna ad studla ad gédum starfsanda og gagnkvaemri virdingu allra i sk6lanum i samstarfi
vid nemendur, foreldra og starfsfolk. Efla skal félagsfeerni nemenda med pvi ad skapa peim
teekifaeri til virkrar patttoku i skoélastarfi. Jakvaedur skélabragur er i edli sinu forvarnarstarf og
getur dregid Ur neikveedum samskiptum, s.s. einelti og 6oru ofbeldi.

Skélareglur eru unnar med hlidsjon af og i samraemi vidé 14. grein laga um grunnskdla nr.
91/2008 og reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skolasamfélagsins i
grunnskoélum og verklagsreglur Reykjavikurborgar um pjonustu vid grunnskélanema med
fiélpeettan vanda

Samband islenskra sveitarfélaga hefur tekid saman almenn vidmid um skélareglur i
grunnskélum sem sja ma hér.

12.1 Stefna i agamalum

Vikurskéli eetlar ad stydjast vid Uppeldi til Abyrgdar en Uppbyggingarstefnan felur i sér ad
kanna bérnum og unglingum sjalfsaga og ytir adferdin undir 4byrgdarkennd og sjalfstjérnun
hja einstaklingum. Uppeldi til Abyrgdar styrkir einstaklinginn i pvi ad leera af mistokum
sinum. Grundvallarhugmyndir kenningarinnar eru ad mistok eru til ad leera af peim. Bérnin fa
aodstod vid ad proa sjalfstjérn og sjalfsaga og leera ad leidrétta eigin mistok og ad skilja eigin
hegoun.

12.2 Skolareglur

Grundvollurinn ad gédu skolastarfi er sa ad hver og einn virdi naunga sinn sem og sjélfan sig.
Mikilvaegt er ad allir i skélastarfinu hafi teekifaeri til ad stunda vinnu sina an truflunar og areitis
annarra. Starfsmenn, nemendur og foreldrar skulu kynna sér skélareglur skélans en itarlegar
upplysingar um skolareglurnar ma sja a heimasiou. Skoélareglur skélans eru endurskodadar a
hverju ari. baer eru kynntar foreldrum & kynningarfundum asamt pvi ad umsjonarkennarar fara
yfir paer med nemendum sinum vid upphaf skélaars.

Skélareglur eru i vinnslu

12.3 Vidurldg vid brotum a skoélareglum

Skolareglur Vikurskola eru i vinnslu, jafnhlida innleidingu & Uppeldi til &byrgdar.

Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjonustu vid grunnskélanema med
fjélpaettan vanda og ma sja hér.

Markmid pessara verklagsreglna er ad:
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e benda & abyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vid vinnslu méla par sem vandi
nemenda er alvarlegur og fjolpaettur.

e skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu
skyr og markmid skilgreind.

Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkvaemt skdlareglum vidkomandi skola og vidurlég vid
brotinu eru brottvisun Gr skéla um stundarsakir eda Otimabundid, sbr. 14. gr. laga um
grunnskola, nr. 91/2008 og i reglugerd um abyrgd og skyldur skélasamfélagsins i grunnskélum
nr. 1040/2011. Samband islenskra sveitarfélaga hefur gefid Gt verklag vegna timabundinnar
brottvisunar ar grunnskola sem mé sja hér og byggir Reykjvikurborg verklag sitt & peim og er
visad i peer ad ofan.

12.4 Skolabragur

Til pess ad Odlast feerni i ad leysa agreiningsmal farseellega purfa allir ad temja sér
umburdarlyndi og vidsyni. Lydraedisleg vinnubrégd og virding fyrir skodunum annarra verda
pvi leidarljés starfsins i skélanum. Nemendur eru hvattir til ad leggja sitt af morkum til ad baeta
umhverfid og samfélagio. Markmidid er samkennd og virding, feerni i mannlegum samskiptum
og aukinn skilningur.

Avallt er leitast vid ad styrkja samkennd og samstarf starfsfélks, nemenda og foreldra. Med
markvissum heetti er sifellt reynt ad nyta audinn i grenndarsamfélaginu til ad endurnyja og
styrkja skdlastarfio.

13. Hagnytar upplysingar um skolastarfio

Allar upplysingar um skolann og skolastarfid er ad finna & heimasidu skélans p.m.t.
upplysingar um kynningar & skélastarfinu fyrir nynema, foreldrafundir og adrir mikilvaegir
paettir fyrir skélastarfio auk aaetlana.

Skélinn er opinn fra kl: 8-16 alla daga nema 8-15 & féstudégum
Simi skolans er: 4117800
Netfang skdlans er: vikurskoli@vikurskoli.is

Heimasida skélans er: www.vikurskolinn.is

Forfallatilkynningar (veikindi,leyfi): skal hringja inn strax ad morgni hvers dags sem barnid er
fra skodla. Einnig er haegt ad saekja um leyfi & heimasidu skélans -
https://vikurskolinn.is/foreldrar/leyfisumsokn/ Ef 6skad er eftir leyfi lengur en 5 virka daga
eru foreldrar kalladir a fund skdlastjérnenda par sem farid er yfir &byrgd foreldra samkv.
grunnskoélalégum nr. 8, 15. grein.
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13.1 Bokasafn/Tolvuver

Nytt og endurnyjad békasafn/upplysingaver er i sk6lanum og er pad opid alla daga. pad er
adstada til hdpavinnu og lesturs. Opid verdur i friminGtum og hadegi suma daga og er pa
nemendum frjalst ad koma og nyta sér adstéouna. Vinna a safninu midar ad pvi ad pjalfa
upplysingalaesi nemenda og leggja grunn ad sjalfsteedum vinnubrégdum i ndmi og kenna
nemendum ad nota baekur og békasofn sér til gagns og gamans og i pvi markmidi er
mikilvaegt ad nemendur hafi adgang ad fjdlbreytilegu og nylegu lesefni.

13.2 Motuneyti

Allir nemendur i grunnskélum borgarinnar hafa adgang ad hadegismat i skélanum og eru um
niu af hverjum tiu bérnum i mataraskrift. Han kostar pad sama i 6llum skélum borgarinnar en
ekki parf ad greida fyrir fleiri en tvd grunnskélabdrn fra hverju heimili. Matsedill er birtur &
heimasiou skdlans og a upplysingaskja i anddyri skélans.

Hér ma sja frekari upplysingar vardandi métuneyti i grunnskélum.

14. Stodpjonusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalndmskrar um kennslu
i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur f& meiri studning og
namsadstod eftir porfum. Vid Gthlutun sérkennslu- og studningsfulltrGatimum liggja greiningar,
skimanir, nAmsmat og beidnir umsjénarkennara og foreldra med rékstudningi til grundvallar.

Hér m& sja reglugerd um_nemendur med sérparfir i grunnskdéla og reglugerd um
sérfraeedipjonustu sveitarfélaga viod leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i grunnskoélum.

Helstu hlutverk stodpjonustu skoélans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning & einn
eda annan hatt. pessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda
til sérfraedinga, viétol vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verio:

¢ einstaklingséaeetlanir

e Viotdl, leidsdgn, radgjof

e mat og greining a namsfaerni
e namsver
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14.1 Einstaklingsnamskra/Einstaklingsaeetiun

Einstaklingsnamskra er gerd fyrir nemendur ef porf pykir & ad gera verulega breytingu &
nadmsmarkmidum, ndmsefni, nAmsadsteedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem
6drum nemendum er bodid. Stodkennari, deildarstjéri og umsjonarkennarar fara yfir stédu
nemenda og vinna sidan asetlun i samradi vid foreldra og nemendur. Einstaklingsndmskra er
gerd med hlidsjén af bekkjarnamskra. Allt namsmat akvardast Ut fra einstaklingsnamskra.

14.2 Nams- og starfsraogjof

Hlutverk ndmsradgjafa er ad vera talsmenn nemenda i skélanum, standa vord um velferd
nemenda og leita lausna i malum peirra. Namsradgjafar er bundnir pagnarskyldu um einkamal
nemenda, ad undanskyldum akvaedum i [6gum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum
og foreldrum stendur til boda ad leita til nAmsradgjafa.

Helstu verkefni namradgjafa:

e radgjof og freedsla um ndms- og proéfteekni

e radgjof um nams- og starfsval nemenda

e personulegur og félagslegur studningur vid nemendur
e radgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmalum

e moéttaka nyrra nemenda

Vidvera namsradgjafa i skélanum: 8-16 alla daga nema fostudaga 8-15

Netfang namsradgjafa skolans: liney.bjorg.sigurdardottir@rvkskolar.is

14.3 Pjonustumidstdd

Markmidid med stofnun pjénustumidstdédvanna er ad gera pjonustu borgarinnar adgengilegri
fyrir ibla og efla pverfaglegt samstarf sérfreedinga i malefnum barna og fjolskyldna og auka
pannig lifsgaedin i héfudborginni. https://reykjavik.is/stadir/thjonustumidstod-grafarvogs-og-
kjalarness-midgardur

14.4 Skolaheilsugaesla/vidvera hjukrunarfreedings

Skolaheilsugaeslan er hluti af heilsugeeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd.
Markmid skolaheilsugeeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra.
Starfsfolk skélaheilsugaeslu vinnur i nainni samvinnu vid foreldra, skélastjérnendur, kennara
og adra sem koma ad malefnum nemenda med velferd peirra ad leidarljosi. Farid er med
allar upplysingar sem trinadarmal. Starfsemi skdlaheilsugaeslunnar er skv. Il6gum,
reglugerdum og tilmaelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i skélaheilsugeeslu eru
freedsla, heilsuefling, bélusetningar, skimanir og skodanir, uménnun veikra og slasadra
barna, asamt radgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfolks skélans.
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A broska- og hegdunarstdd er starfraekt skolasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og
samraema heilsuvernd skélabarna i samradi vio heilbrigdisyfirvold og heilsugeesluna a
landsvisu.

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfreeding/skolans: 4117800
Vidvera hjukrunarfreedings i skélanum: midvikudaga fra 8-16 og fimmtudaga 8-12

Netfang skoélahjukrunarfraedings: eyrun.osp.gudmundsdottir@heilsugaeslan.is

14.5 Valver

Namsver skélans heitir Valver. bar eru allir nemendur med einstaklingsnamskra og
namsmat akvardast Ut fra henni. Vidvera nemenda i Valverinu er einstaklingsbundin og
breytileg & skdlaarinu. | Valverinu eru kennari og studningsfulltrii sem stydja vid nemendur i
nami og starfi. Haldnir eru reglulegir teymisfundir med foreldrum og fagadilum fra stodkerfi
utan skolans. Markmid Valversins er ad byggja nemendur upp pannig ad peir komist sem
fyrst inn i almennan bekk. Kennsluradgjafi og hegdunarradgjafi Pjonustumidstodvar
Grafarvogs- og Kjalarness vinna naid med starfsmdénnum Valversins.

14.6 Sérfreedipjonusta

Kennarar senda inn malefni nemenda i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun til
nemendaverndarrads skolans. Foreldrar geta po einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi.
Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og reeddar a fundum nemendaverndarrads
sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum a ad mikilvaegt er ad taka mal til
medferdar adur en pau verda of stor.

Kennsluradgjafar og hegdunarradgjafar pjonustumidstdd Grafarvogs- og Kjalarness sinna
radgjof um stodkennslu eda sérteeka adstod vid barn i grunnskéla par med talid adstod vid
gerd einstaklingsnamskraa. Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfélks grunnskoéla
um kennsluheetti og skolaproun.

14.6.1 Salfraeedingur
Skolasalfreedingur er starfsmadur bPjénustumidstddvar Grafarvogs- og Kjalarness.
Skolasélfreedingur situr i nemendaverndarrddi skélans par sem tilvisanir eru kynntar og

reeddar. Samstarf skélasalfraedings og skolans fer fram a nemendaverndarradsfundum, i
simtélum og télvupostum.

15. Sérdrreedi

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur
med sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu
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i samraemi vid edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til stodkennslu sem best. beir sem
ekki fylgja namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur f& meiri studning og
ndmsadstod eftir porfum. Vid athlutun stodkennslu- og studningsfulltrGatimum liggja
greiningar, skimanir, namsmat og beidnir umsjénarkennara og foreldra med rokstudningi til
grundvallar.

Sja nanar:

e Skoli an adgreiningar upplysingar, smellid hér.
e Stefna i grunnskélum Reykjavikur um skdla an adgreiningar, smellid hér.

Hér mé sja gatlista og vidmid vegna starfsreglna og daetlana sem reglugerdir med I6gum um
grunnskéla kveda & um ad skélar beri abyrgd &, smellid hér.

Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskoéla, smellid hér.

Reglugerd um sérfraedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskola og nemendarverndarrad
i grunnskélum, smellid hér.

15.1 Heildaraaetlun um studning i nami og kennslu’

[ vinnslu

15.2 Nemendaverndarrado

Nemendaverndarrad fjallar um sérstok Urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem
l6gd hafa verid fyrir rédid. | radinu sitia skolastjornendur, namsradgjafi skolans,
skélahjukrunarfreedingur, forstodumadur félagsmidstdovar og frd bjonustumidstdo
Grafarvogs- og Kjalarness skoélasélfreedingur og félagsradgjafi. Adrir adilar s.s. fulltrdi fra
barnaverndaryfirvdldum, foreldrar og kennarar taka patt i starfi nemendaverndarrads pegar
tilefni er til.

15.2.1 Hlutverk nemendaverndarrads

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samreema skipulag og framkveemd pjonustu vid
nemendur vardandi skélaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof, sérfreedipjonustu auk pess ad
vera skélastjéra til adstodar um framkveemd asetlana um sérstaka adstod vid nemendur.
Nemendaverndarrad fjallar um sérstok Grraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahodpa sem
16gd hafa verid fyrir radid. R48id metur hvada vidbétarupplysinga er porf og bodar a sinn fund
umsjonarkennara og foreldra svo og adra adila sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltrdar i
nemendaverndarradi geta haft frumkvaedi ad pvi ad mal einstakra nemenda séu tekin upp i
rédinu. Avallt skal visa malum til radsins med formlegum heetti. Starfsfolk skéla, foreldrar,
nemendur og fulltriar sérfreedipjonustu skolans geta 6skad eftir pvi vid skodlastjora eda fulltria
hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahdpa verdi tekin fyrir {
radinu.
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15.2.2 Starfsreglur

Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skolastjora eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast
er kostur. Ma gera pad med télvupédsti eda bréflega.

Fulltrdar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum haetti til ad reeda um hvort taka
skuli einstaka mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn 4staedu til ad fjalla a formlegan hatt um
einstaka mal skal visa malinu til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

Ad 60ru leyti visast i 169 og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

16. Tomstundarstarf

Félagsmidstddin Vigyn er starfreekt af Gufunesbae og er félagsmidstd fyrir Engjaskola (5.-7.
bekkur), Borgaskdla (5.-7. bekkur) og Vikurskéla (8.-10. bekkur).

Félagsmidstddvar i Reykjavik starfa samkveemt Starfsskra skrifstofu tomstundamala
(ITR)sem kom Ut vorid 2007 og er meginaherslan l6gd & starf fyrir unglinga & aldrinum 13-16
ara. Starf fyrir born & aldrinum 10-12 ara hefur pé verid ad aukast i félagsmidstédvunum i
Grafarvogi undanfarin ar. i starfi félagsmidstodva er 16gd ahersla & ad pjalfa samskiptafaerni,
auka félagsfeerni, styrkja sjalfsmynd og efla samfélagslega virkni og pétttoku. Barna- og
unglingalydraedi er hugmyndafraedin sem starfid byggir & og tryggir ahrif barna og unglinga a
starfid. Kosningar i midstigs- og unglingarad eru i anda pessarar hugmyndafreedi en
mikilveegasta hlutverk radanna er ad virkja sem flesta til patttoku i starfinu asamt pvi ad
standa fyrir og skipuleggja dagskrana.

https://qufunes.is/vigyn/vigyn-dagskra/

17. Ymsar éeetlanir og reglur

17.1 Utgefid efni skdla- og fristundasvid

A heimasidu skola- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skoélastarf i Reykjavik,
smellid hér og einnig ma finna utgefid efni skéla- og fristundasvids.

Vinsamlegt samfélag er verkefni sem vard til vid sameiningu leikskéla, grunnskéla og
fristundastarfs i eitt svid; skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar. Med vinsamlegu
samfélagi er att vio samfélag par sem framkoma allra einkennist af virdingu, samkennd og
abyrgo.
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17.2 Eineltisdaetlun

https://vikurskolinn.is/wp-content/uploads/2020/11/Eineltisaaetlun.pdf

Hér ma finna stefnu skéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismélum auk itarefnis,
smellid hér.

17.3 Simenntunaraeetiun

Helstu &herslupaettir i simenntunardaetlunar Vikurskéla eru eftirfarandi:

nyskopun

leidsagnarndm

namskeid a vegum skdlans eda annarra vidurkenndra adila
radgjof fra NyMid og Ingvari Sigurgeirssyni Hi

stutt nAmskeid og kynningar

préunarverkefni/ erlent samstarf

teymisvinna

sampaetting nAmsgreina

stefnumotun

Verkefni Vikurskoéla 2020-2022 eru m.a.

proéun teymiskennslu

sampaetting nAmsgreina

nyskodpun i skélastarfi

vidhalda leidum leidsagnarnams

aukio nemendalydreedi

umhverfisfreedsla, unnié ad umsdékn um Skéli a graenni grein
undirbdningur ad umsokn um Heilsueflandi grunnskali
vinna vio Uppeldi til abyrgdar

fidlbreyttir moguleikar snjallteekja

tjaning og midlun i skélastofunni

menntabudir med teekni i skolastarfi

upprifijun og aframhald innleidingar Uppeldis til &byrgdar
stefnumotun, hanna gildi og stefnu nys skola

17.4 Rymingaraeetlun

Ef brunavidvorunarkerfio fer i gang skal unnid eftir eftirfarandi rymingaréeetiun:

Skolastjori og umsjonarmadur/ dryggisfulltraar fara ad stjérntoflu
brunavidvorunarkerfis og kanna hvadan brunabodid kemur.

Kennarar undirbda rymingu kennslustofunnar og fara eftir &kvednum leidbeiningum
sem er

ad finna i 6llum kennslustofum. Teikningar af Gtgénguleidum eru a géngum skadlans.
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Nemendur yfirgefa ekki kennslustofur fyrr en kennari hefur kannad hvort
Gtgonguleidin sé

greid. Hver kennari er &byrgur fyrir peim bekk/hop sem hann er ad kenna pegar
haettuastand

skapast og pegar stofan er yfirgefin parf hann ad muna eftir nafnalistanum. Atio skal
velja

pann neydaritgang sem er naestur.

Skélastjornandi eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilidid i sima 112,
tilkynna um

eld eda gefa skyringar a brunabodinu. Ef um falsbod er ad reeda er slokkt a
brunaveelum sem

gefur til kynna ad heettuastand sé lidid hjé.

Pegar komid er Ut a séfnunarsvaedin er mjog mikilvaegt ad nemendur standi i r6d hja
sinum

kennara sem fer yfir nafnalistann og kannar hvort allir séu komnir Gt. Kennarinn
kemur sidan

upplysingum um stéduna til umsjénarmanna séfnunarsveedis sem eru
adstodarskolastjori og

deildarstjéri, med pvi ad rétta upp greent spjald ef allir eru meettir en rautt spjald ef
einhvern

vantar i hépinn. Ritari fer yfir starfsmannalista og leetur umsjénarmenn einnig vita
hvort allir

starfsmenn séu komnir ut.

Umsjénarmenn soéfnunarsveeda p.e. adstodarskélastjori og deildarstjori koma
upplysingum

um stéduna til skolastjornanda eda umsjénarmanns.

Slokkvilidid kemur & stadinn. Skolastjérnandi/umsjonarmadur gefur vardstjora
upplysingar

um stéouna.

Skélastjori eda stadgengill hans tilkynna um pad hvort heetta sé lidin hja.

Leidbeiningar fyrir nemendur og kennara

Pegar brunavidvorunarkerfid fer i gang fara nemendur strax i r6d i stofunni.
Kennari athugar hvort leidin Ut sé greid.

Nemendur ganga i r6d & eftir kennara sinum Gt & séfnunarsveedio. Bannad er ad
hlaupa og

vera med 6parfa havada. Kennari parf ad muna eftir nafnalista.

Pegar nemendur eru komnir Ut & séfnunarsveedido mynda peir r6d hja kennara sinum
sem fer

yfir nafnalistann og adgeetir hvort allir nemendur hafi komid ut.

Kennari tilkynnir stéduna til umsjénarmanns séfnunarsvaedis.

Ef um falsbod er ad raeda er mjog mikilveegt ad kennari noti teekifeerid og raedi vid
nemendur

um mikilveegi brunavarna og fari vel yfir rymingaraeetlunina med nemendum sinum.
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17.5 Vidbragdsaeetlun Almannavarna

Vidbragdsaeetlanir Almannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum,
eldsumbrotum og infliensu ma finna & heimsidu Almannavarna, smellid hér.

17.6 Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og
fristundastarfi

Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skéla- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar.

Markmid reglnanna er ad vernda bérn gegn auglysingum og markadssokn i skéla- og
fristundastarfi, smellid hér.

17.7 Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa

Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er bérn 18 ara og yngri
verda fyrir i skipuldgdu starfi & vegum Reykjavikurborgar, smellid hér.

17.8 broéunarverkefni

Er i vinnslu

17.9 Umbodtadaetiun

Sja kafla 9.3

17.10 ROskun a skolastarfi — Vidbrogo vid oveori

Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarfélégunum & sveedinu ad
fylgjast med vedri og vedurspam og senda Ut tilkynningar ef a parf ad halda, eftir atvikum i
samradi vid logreglu og fraedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi héfudborgarsveedisins,
smellid hér.

17.11 Mottokuaeetlun vegna barna med islensku sem annad
maodurmal

Sja kafla 6.3

Hér er tengill & endurskodada deetlun um mottéku barna med annad moédurmal en islensku i
grunnskola og fristundastarf & vegum Reykjavikurborgar. Agetlunin er sett fram i stiklutexta
sem merkir ad nanari skyringar er ad finna pegar smellt er a feitletrudu ordin i textanum.
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17.12 Fj6lmenningarstefna skoéla- og fristundasvids

Heimurinn er hér — Stefna skéla- og fristundasvios

17.13 Leesisstefna

https://vikurskolinn.is/laesisstefna-grafarvogs-og-kjalarness/

17.14 Sjalfsmatsaeetiun

[ vinnslu

17.15 Moéttokuaeetlun fyrir nyja nemendur

I Vikurskola er 16gd ahersla & ad taka vel & moti nyjum nemendum og veita skyrar upplysingar
um skolastarfid. Mikilveegt er ad nemandinn og foreldrar hans fai strax i upphafi jakveeda mynd
af skélanum og ad foreldrum og nemendum finnist peir velkomnir i skélann.

Pegar nyr nemandi er skradur i skélann er honum og forradaménnum hans bodid ad koma i
heimsékn i skélann og hitta veentanlegan umsjonarkennara. Stjérnendur/umsjénarkennari
taka & moti peim og kynna skolastarfid og syna peim hisneaedid.

Pegar nemandi byrjar i skélanum & midjum vetri parf ad huga ad nokkrum atridum.
Umsjonarkennari undirbyr komu nyja nemandans. Hann skipuleggur m.a. vinateymi; ad
nemendur bekkjarins skiptist a ad fylgja nyja nemandanum allan daginn. Ef nemandi hefur
annad modurmal en islensku er lika 16gd ahersla & freedslu um land, menningu og fleira er
tengist upprunalandi nemandans. Einnig er 16gd ahersla a ad allir leeri ad skrifa og bera fram
nafn nyja nemandans. Vio komu nys nemanda i bekk er sérstaklega studlad ad pvi ad hann
tengist peim sem fyrir eru og er pa einum eda nokkrum nemendum falid pad hlutverk ad fylgja
honum um skélann fyrstu dagana og bjéda honum ad vera med i friminGtum. begar tekid er &
maéti beidni um skolavist fyrir erlent barn fa foreldrar i hendur upplysingabaekling fyrir erlenda
foreldra grunnskoélabarna. Deildarstjéri sérkennslu veitir nybum auk pess sérstaka umsjon ef
pess gerist porf.

Umsjonarkennarar eru bednir um ad hafa samband vid heimili nyrra nemenda pegar ein til
tveer vikur eru lidnar af skolatimanum. Pa gefst teekifeeri til ad rseda lidan nemandans og
upplifun hans og foreldra af skélanum.

Skélastjérnendur/umsdénarkennari purfa ad:
e afla upplysinga fra foreldrum/forradaménnum um nemandann almennt, nAmsgengi
(m.a. athuganir og greiningar) félagslega stodu, skoélagdngu hingad til, heilsufar,

trharbrogd, tengsl vid adra nemendur i skélanum o.s.frv. Ef eitthvad er athugavert vid
heilsu nemandans skal umsjénarkennari og benda foreldrum & ad hafa samband vid
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skoélahjukrunarfreeding. Umsjonarkennari fylgist med pvi ad paer upplysingar
komist til skila.

e gefa foreldrum/forrddamoénnum kost & ad koma i skélann asamt nemandanum til ad
hitta sig og skoda skolahisnaedi.

e afhenda foreldrum/forrAdaménnum og nemanda stundatdflu og gégn sem kennari telur
naudsynleg fyrir nemanda ad hafa. Benda peim a ad frekari upplysingar er ad finna
(t.d. & heimasidu skolans).

e gera foreldrum grein fyrir skélastefnu og vinnuvenjum i skélanum.

e veita upplysingar um Mentor og adgang ad kerfinu, namsmat, leyfisveitingar o.fl.

e veita upplysingar um almenn atridi eins og vidtalstima, nestismal, kleednad i iprottum,
tilkkynningar um forféll, beidnir um leyfi o.s.frv.

o fara yfir skolareglur med foreldrum og nemanda.

e skipa nemandanum i videigandi hép i sérgreinum og lata annad starfsfolk vita af nyjum
nemanda.

e segja bekkjarfélogum fra komu nys nemanda og virkja pa til ad leidbeina honum og
audvelda adlogun i skélanum.

e sjaum i samradi vid husvord ad hasgogn séu til stadar fyrir nemandann.

e lata bekkjarfulltria fa upplysingar um ad nyir samstarfsforeldrar hafi baest i hépinn.

e umsjonarkennari midlar upplysingum til annarra starfsmanna skélans.

e skrd nemanda inn i Skélagatt

Ef nemandi hefur annad médurmal en islensku velur umsjonarkennari i samvinnu vid
deildarstjéra stodpjonustu og nyblakennara namsefni Ut fra pekkingu og ahugasvidi.

Ef um sérteeka namsordugleika er ad raeda parf ad:

¢ meta stodu nemandans

e (tbla einstaklingsnamskra

¢ finna namsefni vid heefi

e 4kveda hvernig namsmati skuli hattad
e meta studningsurraedi.

17.16 Jafnréttisaeetlun

https://vikurskolinn.is/wp-content/uploads/2020/11/Jafnrettisaaetlun-Vikurskola.pdf

17.17 Forvarnastefna

Forvarnarstefna Vikurskéla er i vinnslu en hér méa hér méa skoda forvarnastefnu
Reykjavikurborgar, smellid hér.

17.18 Afalladaetiun

Er i vinnslu
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17.19 Handbdk um velferd og 6ryggi barna i grunnskolum

Handbaokin er unnin i samvinnu mennta- og menningarmalardduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga med hlidsjon af reglugerd um gerd og banad grunnskélahusnaedis og skdlaléda
nr. 657/2009. | reglugerdinni segir ad sveitarstjorn skuli Gtbda handbok fyrir starfsfolk
grunnskola med leidbeinandi reglum um 6ryggi barna og slysavarnir i grunnskélum, smellid
hér.
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