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LyOheilsustefna Reykjavikur til 2030
Sampykkt i borgarstjérn Reykjavikur 5. oktéber 2021.
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Vidauki I. Forsendur
lyoheilsustefnu

- Heimsmarkmid Sameinudu pjédanna

Sameinudu pjédirnar skilgreindu arid 2015 sautjan heimsmarkmid um sjalfbaera préun, sem lysa
staerstu vandamalum og helstu dskorunum sem pjédir heims standa na frammi fyrir. Ol
adildarrikin, p.a4 m. island, hafa innleitt nyju markmidin og hyggjast na peim fyrir arid 2030.

Med markmidunum er m.a. setlunin ao:

* Tryggja g6da heilsu og vellidan allra aldurshépa og draga ur 6j6fnudi innan rikja.

- Studla ad varanlegum sjalfbaerum hagvexti og mannsaemandi atvinnu fyrir alla.

* Byggja upp trygga innvidi, stydja vid sjaltbzera idnpréun og neera nysképun.

- Gera borgir 6ruggar, tryggar og sjalfbaerar.

 Tryggja sjalfbaer framleidslu- og neyslumynstur. Gripa til bradaadgerda til ad berjast gegn
loftslagsbreytingum og ahrifum peirra.

- Studla ad friodsaelum samfélogum an adgreiningar fyrir sjalfbaera préun, gefa 6llum adgang

a0 réttlaeti og koma a fét skilvirkum, abyrgum stofnunum & 6llum stigum.

Til ad innleiding heimsmarkmid S.p. verdi farseel og arangursrik er patttaka sveitarfélaga
vid innleidingu peirra naudsynleg enda varda mérg markmidanna hlutverk og verkefni peirra.



Vidauki I. Forsendur
lyoheilsustefnu

- Lydheilsustefna velferdarraduneytisins og adgerdir
sem studla ad heilsueflandi samfélagi

Framtidarsyn: Ad islendingar séu medvitadir um abyrgd 4 eigin heilsu og ad skélakerfid,

vinnustadir og stofnanir séu heilsueflandi.
1.1 Meginmarkmid: Ad islendingar verdi ein heilbrigdasta pj6d heims arié 2030.

1.2 Undirmarkmid

a) A0 oll sveitarfélog verdi heilsueflandi samfélég, par med talid leikskélar, grunnskélar,

framhaldsskélar og vinnustadir.

b) Ad markvissar forvarnir fari fram & svidi uppeldis- og menntunar, neeringar, hreyfingar,
gedraektar, tannverndar, ofbeldis- og slysavarna og afengis- vimu,- og tébaksvarna.

c) Ad draga ur tidni langvinnra sjukdéma.

d) Ad préa félags- og heilsuvisa, télulegar upplysingar sem varpa ljési a félags- og
heilsufarslega st6du landsmanna a hverjum tima og élikar adsteedur ymissa pjédfélagshopa.

e) A0 vid stefnumétun og dzetlanagerd stjérnvalda verdi geett ad ahrifum heilsu og lidan 4 ibua
samfélagsins. Heilsa i allar stefnur krefst pess ad alltaf sé studst vid gagnreyndar upplysingar

um ahrif patta a heilsufar.



Vidauki I. Forsendur lydheilsustefnu

Ahrifapaettir
heilbrigdis og
vellidanar

Heilsa og vellidan eru afurd af samspili einstaklinga
og peirra nanasta umhverfis.

Embaetti landlaeknis hefur skilgreint pa paetti sem
bekkt er ad hafa ahrif a heilsu, lidan og
lifnadarheetti s.s. félags-, efnahags- og
menningarlegar adstaedur, manngert og
nattarulegt umhverfi og adsteedur i lifi, leik og
starfi félks & 6llum aeviskeidum. bPessir ahrifapeettir
eru settir fram i formi regnboga.

| 4hrifariku lydheilsustarfi er horft til allra pessara
mismunandi patta i starfi sveitarfélags med heilsu
og vellidan ibua i huga.



Vidauki I. Forsendur lydheilsustefnu

Félagslegir
ahrifapaettir heilsu

Félagslegir ahrifapeettir heilsu* eru skv.
skilgreiningu WHO paer adstaedur sem folk faedist
inn i, elst upp vid, starfar vid, byr vid og eldist i.
Pessar adstaedur moétast m.a. af efnahag, valdi yfir
eigin lifi, og peim bjargradum sem félki standa til
boda i sinu naer- og fjeerumhverfi. bessir
ahrifapeettir eru steersta orsok 6jéfnudar i heilsu,
sem er skilgreindur sem ésanngjarn og
hjakvaemilegur munur a heilsu innan og a milli
landa.

Til ad auka j6fnud til heilsu & 6llum zeviskeidum
er sérstaklega mikilveegt ad samfélég vinni med
bessa paetti.

| *sjagreena og rauda hluta regnbogans i fyrri glaeru og mynd hér til haegri.

Mynd ar Strategic Review of Health Inequalities in England post-2010. (2010). Fair society, healthier lives: The Marmot
review, pydd af Embaetti landlaeknis 2021. http://www.instituteofhealthequity.org/resources-reports/fair-society-
healthy-lives-the-marmot-review/fair-society-healthy-lives-the-marmot-review-full-report.pdf



Vidauki I. Forsendur lydheilsustefnu

Heilsueflandi
samfélag

Reykjavikurborg er adili ad starfi Embeaettis landlzeknis,
Heilsueflandi samfélag (HSAM), sidan arid 2013, pegar adilarnir
tveir gerdu med sér samning um samstarf til heilsueflingar og
aukinnar lydheilsu i Reykjavik. Arid 2019 var samkomulagid
endurnyjad, og vid pad tilefni beettist Heilsugaesla
héfudborgarsvaedisins vid samstarfid.

Meginmarkmid HSAM er ad stydja sveitarfélég i ad vinna
markvisst ad pvi ad skapa umhverfi og adsteedur sem studla ad
heilbrigdum lifnadarhattum, heilsu og vellidan allra m.a. med
utgafu lydheilsuvisa og vefkerfi sem audveldar mat a st6du og
framvindu. Lykilforsenda er a0 festa i sessi pverfaglegt samstarf
hagadila og vinnulag byggt & bestu pekkingu og reynslu. Med
innleidingu HSAM er unnid ad innleidingu heimsmarkmidanna.



Vidauki I. Forsendur lydheilsustefnu

Sex pbemu
Kaupmannahafnar-
samkomulagsins

Hin sex bemu Kaupmannarhafnarsamkomulags borgarstjéra (The Copenhagen Consensus of
Mayors) sem var sampykkt a fundi borgarstjéra adildarborga evrépsku Heilsuborgarsamtakanna
(WHO Healthy Cities) i Kaupmannahofn i febraar 2018, er 16g0 til grundvallar starfi samtakanna

naestu arin.
Reykjavik sotti um adild ad samtokunum arid 2020.
Pemun sex eru:

+ Fjarfesta i folkinu sem myndar borgir okkar (people)

Hanna fjolbreytta stadi sem baeta heilsu og vellidan (places)

Studla ad aukinni patttoku og samstarfi i pagu heilsu og vellidanar (participation)

Auka velszeld samfélagsins og adgengi ad sameiginlegum geedum og pjénustu (prosperity)

Studla ad fridi og 6ryggi med aherslu a samfélag an adgreiningar (peace)

Vernda jordina fra nidurbroti, medal annars med sjalfbaerri neyslu og framleidslu (planet).

I Copenhagen Consensus of Mayors: Healthier and Happier Cities for All. Copenhagen: WHO Regional Office for
Europe; 2018 (http://www.euro.who.int/en/health-topics/environment-and-health/urban-health/
who-european-healthy-cities-network/policy/copenhagen-consensus-of-mayors.-healthier-and-happier-
cities-for-all-2018)


http://www.euro.who.int/en/health-topics/environment-and-health/urban-health/who-european-healthy-cities-network/policy/copenhagen-consensus-of-mayors.-healthier-and-happier-cities-for-all-2018

Vidauki I. Forsendur lydheilsustefnu

Graena planio

-Séknarazetlun Reykjavikur til 2030

Graena planid er séknaraaetlun Reykjavikurborgar og framtidarsyn um borgarsamfélag sem
einkennist af heilneemu umhverfi, jofnum taekifeerum og 6flugu atvinnulifi sem gengur ekki
a natturuaudlindir.

Oflug fjarfesting i greenum samgéngum, graenum innvidum, greenum hverfum, graenni
nysképun og greenum stérfum mun gegna lykilhlutverki og pannig auka lifsgaedi folks
i borginni og gera Reykjavik ad enn betri stad til ad bua og starfa.

Graena planid byggir a sjalfbaerni og skyrri framtidarsyn um kolefnishlutlaust borgarsamfélag:
Kolefnishlutlaus borg

* Reykjavik er blomleg, skemmtileg og heilbrigd borg sem verdur kolefnishlutlaus arid 2040.
Graenn voxtur

- [ Reykjavik er kraftmikill greenn véxtur, samkeppnishzeft borgarsamfélag og friésamur jard
vegur fyrir skapandi hugmyndir sem ladar félk ad til basetu, heimsdkna og athafna.

Engin skilin eftir

| Reykjavik verdur graeena umbreytingin byggd 4 réttleeti, sanngirni og patttéku. Ibdar baa
vid 0ryggi og geta haft jakvaed ahrif a eigid lif og annarra i nutid og framtid.


https://graenaplanid.reykjavik.is/

Vidauki ll: Lydheilsai
starfsemi Reykjavikurborgar

Heilsa i allar stefnur (Health in all policies) byggist a peirri
hugmyndafraedi ad vid stefnumétun og adra aaetlanagerd
stjérnvalda verdi gaett ad ahrifum a heilsu og lidan ibua i
samfélaginu.

Feaera ma rok fyrir pvi ad neer allar stefnur Reykjavikurborgar

hafi bein eda ébein ahrif 4 heilsu og lidan borgarbula. Fagsvio
Reykjavikurborgar hafa 6ll pvi hlutverki ad gegna ad hafa ahrif

a heilbrigda lifnadarhaetti, heilsu og vellidan borgarbua og sinna
hvert um sig umfangsmiklum verkefnum i peim tilgangi. Auk pess
hafa markmid og aherslur lydheilsustefnunnar nain tengsl vid
fijlmargar adrar stefnur fagsvida Reykjavikurborgarinnar.

Til ad undirstrika hversu vida er unnid ad pvi ad eflingu lydheilsu
er hér lysing a starfsemi og helstu stefnum Reykjavikurborgar sem
hafa ahrif 4 heilsu og lidan borgarbua.



Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Velferdarmal

Veigamikill pattur i lyoheilsu er jofnudur i samfélaginu. Starfsemi velferdarsvids beinist ad miklu
leyti ad pvi ad jafna st6du ibua i samfélaginu, efla lifsgaedi og styrkja pa sem standa héllum faeti
a 6llum aldursskeidum. Gildi velferdarsvids endurspegla med hvada haetti unnid skal ad pessu
markmidi.

Virding:
Vid berum virdingu fyrir 6llum peim sem vid eigum i samskiptum vid. Vid fognum fjélbreytileika
og komum fram vid annad félk eins og vid viljum ad komid sé fram vid okkur,

Virkni:

Vid viljum ad allir geti tekid virkan patt i samfélaginu a eigin forsendum. Vid veitum
einstaklingsmidada pjénustu og vinnum ad pvi ad efla frumkvaedi og sjalfstaedi borgarbua og
starfsfolks.

Velferd:

Vid erum leidandi i umraedu um velferdarmal og lifsgaedi borgarblda og vinnum markvisst gegn
fataekt. Vid styrkjum fjélskyldur og einstaklinga med fraedslu, studningi, eftirfylgd og
endurhzefingu pegar vid a.

Med j6fnud i huga veitir velferdarsvid bérnum og foreldrum peirra, eldri borgurum, fétludum og
heimilislausum fj6lpaetta pjénustu.

Framkveemd velferdarpjonustunnar fer ad mestu fram a pjonustumidstédvum i hverfum

borgarinnar, hja Barnavernd Reykjavikur og hja Heimapjénustu Reykjavikur.

Pjonustumidstédvarnar eru fimm og sinna pjonustu vid einstaklinga og fj6lskyldur,
sérfreedipjonustu vid leik- og grunnskdla, fristundaradgjof og almennri upplysingagjof um
starfsemi og pjénustu Reykjavikurborgar. bPar er haegt ad saekja um ymiss konar pjénustu s.s.
fjarhagsadstod, sérstakan husnaedisstudning, heimapjonustu og heimahjukrun. Par er veitt
félagsleg radgjof, salfreedi- og kennsluradgjof vegna leik og grunnskoéla.

Midstdédvarnar reka busetuurreedi fyrir fatlad folk, félagsstarf fyrir fullordna, heimahjukrun og
heimapjonustu auk ymissa sérverkefna sem taka mid af porfum ibua. bar er einnig unnid 6flugt
hverfastarf i nanu samstarfi og samradi vid fjdlmarga adila i neerumhverfi til ad efla félagsaud og
lydheilsu allra ibGa. Medal pess eru hverfisvidburdir, samstarfsverkefni af ymsum toga a
hverfisgrunni, umsjén med verkefnunum heilsueflandi leikskéli, heilsueflandi grunnskéli,
heilsueflandi samfélag og samraeming forvarnastarfs 4 6llum svidum regnbogans um
ahrifapeetti heilbrigdis.
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Velferdarmal

Velferdarsvio ber abyrgd a framkveemd gildandi forvarnastefnu Reykjavikurborgar.

Stefnuri velferdarmalum
sem varda lydheilsu

Barnavernd Reykjavikur ber abyrgd a framkveemd stefnu i barnaverndarmalum i borginni og

vinnur naid med skélum og pjénustumidstodvum borgarinnar,

Barnavernd Reykjavikur vinnur ad pvi ad tryggja ad bérn sem bua vid 6vidunandi adsteedur eda
stofna heilsu sinni og proska i heettu fai videigandi studning.

Barnaverndin rekur fjolbreytt heimili fyrir born, veitir studning og radgjoéf inn a heimili og sér
um fésturradstafanir i timabundin, varanleg eda styrkt Urreedi.

Velferdarrad hefur sampykkt margar stefnur sem luta ad pvi ad hafa ahrif a likamlega, andlega
og félagslega heilsu, vellidan og lifsgeedi borgarbuda og hefur fylgt peim eftir med
adgerdaazetlunum. Medal annars stefnu i malefnum eldri borgara par sem 16gd er ahersla a
virkni og endurhaefingu i heimahusum. Pa er meginmarkmid matarstefnu ad studla ad betri
heilsu Reykvikinga, styrkja maltidapjonustu og studla ad pvi ad borgin nai markmidum sinum
hvad vardar 6ryggi, sjalfbaerni, lydheilsu og hagkvaeemni hvad vardar matvaeli.

Velferdarstefna Reykjavikur er i métun og par kemur skyrt fram pad hlutverk velferdarsvids ad
sinna forvérnum og taka frumkvaedi og bregdast vid félagslegum pattum sem hafa ahrif
a einstaklinga og hépa.

 Forvarnarstefna Reykjavikurborgar

Stefna Reykjavikurborgar a svidi
velferdartaekni 2018-2022

Stefna Reykjavikurborgar i pjénustu
vio fatlad félk 8 heimilum sinum
2013 - 2024

Stefna Reykjavikurborgar i
malefnum eldri borgara 2018-2022
Stefna i malefnum heimilislausra
med miklar og floknar pjénustuparfir
2019-2025

(Velferdarstefna i métun)
Matarstefna Reykjavikurborgar
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Skéla- og fristundamal

Skéla- og fristundasvid veitir bérnum og fjélskyldum i borginni
heildstaeda pjonustu og studlar ad samfellu i 6llu starfi sem hefur
velferd barna og fj6lskyldna peirra ad leidarljosi.

Menntastefna Reykjavikur til arsins 2030 sem sampykkt var 20.
november 2018 byggir a8 grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu
bjédanna um ad menntun barns skuli beinast ad pvi ad reekta
personuleika, haefileika og andlega og likamlega getu pess.
Tilgangurinn er ad buda born undir ad lifa abyrgu lifi i frjalsu
samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvaemrar virdingar,
mannréttinda og vinsemdar.

Rikur samhljémur er med menntastefnunni, adalnamskram

leik- og grunnskola, starfsskra fristundamidstédva SFS og 60rum
gildandi stefnum skéla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar.
Eitt af meginmarkmidum menntastefnunnar er heilbrigdi og undir
heilbrigdi falla medal annars lifs- og neysluvenijur, likamleg feerni,
kynheilbrigdi og andleg og félagsleg vellidan.

Hugmyndir um heilbrigdi hafa préast med aukinni pekkingu a
samspili hugar og likama, nattirulegu og félagslegu umhverfi og
ahrifum efna og faedu. | hnotskurn ma segja ad sa einstaklingur sé
heilbrigdur sem hefur tileinkad sér heilbrigdan lifsstil og 6Jlast
haefni til ad standa vord um eigid heilbrigdi en til pess parf
umhverfid ad veita studning og hvatningu.

13



Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Skéla- og fristundamal

Vellidan barns i daglegu lifi leggur grunninn ad virkri patttéku, aukinni feerni og arangri i
skéla- og fristundastarfi. Adrir paettir menntastefnunnar hafa einnig ahrif a heilsu og lidan
en peir eru: Félagsfeerni - Samfélagsleg abyrgd og virkni, Sjalfsefling - Sterk sjalfsmynd
og tru a eigin getu, Laesi - Pekking og skilningur a samfélagi og umhverfi, Sképun -
Skapandi hugur og hénd.

| tengslum vid innleidingu menntastefnunnar hafa verid atbunir gatlistar um hvern
aherslupatt p.m.t. heilbrigdi par sem starfsfolk SFS getur metid ad hvada pattum stefnunn
ar er nU pegar unnid og hvada pattum parf ad huga betur ad (https://reykjavik.is/gatlistar

-fyrir-menntastefnu).

Hlutverk fristundastarfs SFS er ad tryggja bérnum og unglingum heilsueflandi og jakvaed
viofangsefni i fritimanum og auka pannig likur @ pvi ad peir kjosi heilbrigdan lifsstil og
fordist ahaettuhegdun. Einnig er 16g0 ahersla a ad virkja til patttéku einstaklinga sem

burfa sérstaka hvatningu og studning og studla ad pvi ad peir hafi jo6fn teekifeeri a vid adra.

Rannsdknir hafa synt ad patttaka i skipulégdu fristundastarfi i umsja fagfoélks i 6Gruggu
umhverfi hefur mikid heilsueflingar- og forvarnargildi.

Stefnur i skéla- og fristunda-
malum sem varda lydheilsu

- Latum draumana reaetast - Menntastefna

Reykjavikurborgar til 2030

 Stefna um fristundapjénustu i Reykjavik til 2025 -

(i samvinnu fleiri svida)

* Heimurinn er hér - stefna um fjélmenningarlegt

skéla- og fristundastarf

- Félagsleg menntastefna - Skyrsla um

stefnumaotun Namsflokka Reykjavikur

* Lesid i leik - Laesisstefna leikskéla
* Lestrarstefna fyrir grunnskéla Reykjavikurborgar
-« Skéli an adgreiningar og sérstakur studningur vid

nemendur i grunnskélum

« Stefnumaétun um ténlistarfreedslu i Reykjavik
« Sérkennsla i leikskélum

14
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Umhverfis- og skipulagsmal

Leidarljés umhverfis- og skipulagssvids mida ad pvi ad styrkja Reykjavik i

att til sjalfbaerni og gera hana vistvaena, heilnaema, hreina, fallega og 6rugga.
Umhverfis- og skipulagssvid vinnur ad pvi ad borgarbuar hafi adgengi ad
heilneemu umhverfi og stydur um leid vid beetta lydheilsu peirra.

Logbodin verkefni umhverfis- og skipulagssvids varda mengunarvarnir,
hollustuhaetti, vatnsgaedi, matvaeladryggi og voktun umhverfis sem snerta
daglegt lif allra borgarbua og par ad leidandi lydheilsu. Meginmarkmid
verkefnanna mida ad pvi ad geeta almannaheilla, 6ryggis og umhverfisgaeda.

Umhverfis- og skipulagssvid sinnir umhverfis- og natturuvernd og vinnur ad
umhverfisstjérnun i borginni og rekstri borgarinnar. Pa sinnir svidid framkveemd
adgerdaaeetlunar i argangsmalum asamt Graenum skrefum i starfssemi
Reykjavikurborgar. Samkveemt loftslagsstefnu Reykjavikur mun borgin verda
kolefnishlutlaus arid 2040 sem er forsenda pess ad komandi kynslédir geti buid
vid gbéda heilsu.

Skipulag og fyrirkomulag byggdar og borgarumhverfis hefur afgerandi ahrif 4
lyOheilsu. Lykilatrid er hvort innvidir og umhverfi borgarinnar hvetji eda letji til
hreyfingar og heilsueflandi athafna. | pvi sambandi raedur péttleiki byggdar,
adgengi ad almenningssamgéngum, almenningsrymum, Utivistarsveedum og
hvers kyns pjénustu miklu.

Uppbygging borgarinnar undanfarin ar hefur tekido mid af Adalskipulagi
Reykjavikur 2010-2030. bétting byggdar, styrking almenningssamgangna,
hverfiskjarna, géngu- og hjélastiga sem og borgarlinu gegna par veigamiklu
hlutverki ad baettri lydheilsu borgarbua.
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Umhverfis- og skipulagsmal

| hverfisskipulagi Reykjavikur er markvist unnid ad
bvi ad studli ad baettri lydheilsu i gegnum
greiningar, tillégur og skilmala sem byggja a
gatlistum um visthaefi byggdar.

Sett er stefna og skilmalar um:

« GOngu- og hjélastiga og tengingar vid
utivistarsveei

- Adgengi ad almenningsrymum

- Uppbyggingu hverfiskjarna innan hverfa til ad
styrkja verslun og pjénustu i géngufeeri

» Grenndarstédvar i gongufaeri fyrir sem flesta
ibua

* Hjdélastaedi vid ibudarhus, fyrirteeki, skéla og
alra starfsemi

Stefnan kemur fram a stefnukortum og i skilmalum
hverfisskipulagsins par sem fjallad er um lydheilsu
sem samheiti yfir heilsuvernd og forvarnir. bar eru

settir fram skilmalar i skipulaginu sem mida ad pvi

a0 styrkja hvers kyns heilsueflingu og hreyfingu s.s.

a0 tryggja gott adgengi um vidkomandi hverfi fyrir
gangandi og hjélandi vegfarendur og gott adgengi
a0 almenningsrymum og staerri Gtivistarsvaedum.
Huga parf ad porfum allra, sérstaklega barna og
ungmenna. Lysing og hénnun mannvirkja, grédurs
og annarra innvida i almenningsrymum er einnig
setlad ad auka oryggistilfinningu peirra sem pau
nota og hvetja pannig til notkunar sem flestra
bjoofélagshopa.

Stefnur i umhverfis- og
skipulagsmalum sem varda
lydheilsu

- Adalskipulag Reykjavikur

* Umbhverfis- og audlindastefna

Reykjavikurborgar

 Greena borgin, umhverfis- og

audlindastefna og vistveenar
samgongur

- Bila- og hj6lasteedastefna
 Hjélaborgin Reykjavik

- Samferda Reykjavik

« Umferdaréryggisazetlun Reykjavikur

2019-2023

- Loftslagsstefna Reykjavikurborgar
- Adgerdaraaetlun i trgangsmalum
- Stefna um liffreedilega fj6lbreytni
 Stefna i trjareektarmalum
 Leiksveedastefna Reykjavikur
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Ibrétta- og tomstundamal

Iprétta- og témstundasvid gegnir tvipaettu hlutverki.

Annars vegar er svidi0 leidandi i ad skapa adstodu fyrir einstaklinga og hépa til
bess ad stunda iproéttir a 6llum getustigum en einnig ad hvetja til almennrar
hreyfingar og heilsueflingar.

Hitt hlutverkid og ekki sidur mikilveegt er ad skapa vettvang fyrir einstaklinga til
ad koma saman til pess ad styrkja félagstengsl, studla ad beettri andlegri heilsu

og draga ur félagslegri einangrun.

Svidid reynir a0 efla fjolskyldutengsl med pvi ad bjéda upp a adstdou fyrir
fislskyldur til pess ad vera ad saman. | Fjdlskyldu- og hisdyragardi er ahersla 3
ad freeda born og ungmenni um islenska buskapaeetti og efla tengsl milli manna

og dyra.

| sundlaugum hefur skapast einstdk menning sem hlta parf ad og efla. Laugin
og potturinn eru mikilveegir samkomustadir borgabua, einskonar félagsmidstoad.
Hlutverk peirra er ad auka lifsgaedi borgarbla med pvi ad studla ad afsloppun,
skemmtun, ipréttaidkun og leik. Auk pess ad kynna islenska badmenningu fyrir

ferdamonnum.
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Ibrétta- og tomstundamal

Iprétta- og témstundasvid gegnir leidandi hlutverki
vid eflingu og skipulagningu ipréttastarfs i
Reykjavik i samstarfi vid hin fjoImorgu ipréttafélog
borginnar.

A skidasvaedum og 4 Ylstrond likt og i
Fi6lskyldugardi er leitast vid ad skapa adstodu fyrir
fiolskyldur til pess ad stunda heilbrigda samvinnu
asamt pvi a0 skapa adstddu til 6ruggrar
ipréttaidkunar.

| Hinu Hasinu er leitast vid ad veita adstédu fyrir
ungt félk til pess ad koma hugmyndum sinum i
framkvaemd, endurspegla menningu ungs félks og
skapa vettvang fyrir félagsleg uraedi og radgjof fyrir
ungt félk.

Hitt huasid hefur einnig pvi hlutverki ad gegna ad
studla ad virkni og félagslegri patttoku ungmenna
med fotlun par sem ahersla er 4 ad skapa vettvang
par sem ungt fok hittist og faer taekifaeri til ad taka
patt i 6flugu fristundastarfi 4 jafningja grundvelli og
upplifi 6ryggi og vellidan.

Stefnuriiprétta- og
tomstundamalum
sem varda lydheilsu

- Stefnaiipréottamalum

Reykjavikur til 2030

 Laugarnar i Reykjavik -

Framtidarsyn til 20 ara

* Reykjavik - borg fyrir

ungt félk. Stefnumétun i
malefnum ungs félks 16
ara og eldri

« Stefnaum

fristundapjénustu til
2025
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Menning er hjarta blomstrandi samfélags. Med
adstod lista og menningar minnumst vid
fortidarinnar, segjum sdégur, fognum natidinni,
skemmtum okkur og imyndum okkur framtidina.
Listir og menning syna okkur heiminn med augum
annarra. Menning studlar pannig i edli sinu ad
baettri lydheilsu, pvi han veitir mikilveegan
félagslegan avinning og andlega nzeringu og eykur
almennt lifsgeedi.

Fi6lmargar rannséknir syna ad patttaka i menningu
og listum er mikilveegur pattur i ad rjufa félagslega
einangrun, ekki sist hja bérnum og ungu félki og
medal eldri borgara.

Menningar- og feroamal

Menningar- og ferdamalasvid skipuleggur og
framkvaemir arlega fimm hatidir par sem borgarar
eru hvattir til skapandi patttéku auk pess sem 6flugt
starf fyrir borgarbua fer fram i 6llum s6fnum
borgarinnar.

Pannig er eitt mikilvaegasta verkefni menningar- og
ferdamalasvids ad tryggja gott adgengi ad listum-
og menningu fyrir alla hépa samfélagsins, eda eins
og segir i menningarstefnu Reykjavikurborgar:

Menning er mannréttindi: Menningarlif
hofudborgarinnar 4 ad standa 6llum opid, pannig
ad hver og einn skynji hlutdeild sina i
menningarlifinu, hafi jafnt adgengi og geti tekid
patt i pvi a eigin forsendum.

Stefnur i menningar-
og ferdamalum
sem varda lydheilsu

* Menningarstefna
Reykjavikurborgar
2014-2020

* Fer0amalastefna
Reykjavikurborgar
2020-2025
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

| mannréttinda- og lydraedismalum vinnur Reykjavikurborg ad pvi ad draga ar
6jofnudi og ad samheldnu og heilsueflandi samfélagi.

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar er byggo a jafnraedisreglunni og midar
ad pvi ad allar manneskjur fai notid mannréttinda an tillits til uppruna,
bjodernis, stéttar, tungumals, litarhattar, trGarbragda, lifs-, stjérnmalaskodana,
traleysis, kyns, kynhneigdar, kynvitundar, kyntjaningar, kyneinkenna, aldurs,
fétlunar, holdafars, likamsgerdar, heilsufars, atgervis eda annarrar stédu.
Jafnrétti kynja er raudi pradur stefnunnar. L6g0 er ahersla a rétt félks til ad bua
vid frid, oryggi i borgarlandinu og i heilneemu umhverfi sem folki og lifriki stafar
ekki 6gn af.

Mannréttindastefnunni fylgir adgerdaaaetlun i mannréttinda- og
lydreedismalum.

Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa annast framkveemd mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar.

Mannréttinda- og lyoraedismal

Adgerdaazetlun Reykjavikurborgar gegn ofbeldi er 4 abyrgd
ofbeldisvarnarnefndar Reykjavikurborgar en i henni er tilgreind fjéimérg
verkefni sem studla ad 6ryggi og velferd borgarbua. Ma par nefna 6rugga
skemmtistadi snyr ad samstarfi um 6rugga og ofbeldislausa skemmtistadi,
verkefnid Saman gegn ofbeldi sem er samstarfsverkefni Reykjavikurborgar,
l6greglunnar a héfudborgarsvaedinu, Kvennaathvarfsins og Heilsugaeslunnar a
héfudborgarsveedinu um heimilisofbeldi. Nordic Safe Cities, en pad er
tengslanet og samvinnuvettvangur borga a Nordurlondunum sem vilja efla
dryggi borgara sinna asamt pvi ad vinna gegn 6fgahyggju og hatri.
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa sinnir freedslu
og radgjof i malefnum sem tengjast
mannréttindastefnunni. Sinnt er verkefnum sem
snua ad malefnum innflytjenda, fléttamanna og
félks i leit a0 alpjédlegri vernd i peim tilgangi ad
reykviskt samfélag fai notid fjolbreytni i mannlifi og
menningu.

Mannréttinda- og lydraedisskrifstofa sinnir
malefnum hinsegin félks m.a. med Regnbogavottun
Reykjavikurborgar og radgjof til starfsstada. Einnig
veitir skrifstofan radgjof i tengslum vid malefni
fatlads folks.

Mannréttinda- og lyoraedismal

Lydraedismal eru vistud 8 mannréttinda- og
lyOreedisskrifstofu og med peim er unnid ad pvi ad
efla patttéku og virkni allra ibda i
borgarsamfélaginu. ibdaradum borgarinnar er
cetlad ad stytta bodleidir milli ibda og stjérnsyslu
borgarinnar og med verkefnum eins og Hverfid mitt
er borgarblium gefinn kostur 4 ad koma med

tilldgur um drbaetur til ad baeta naerumhverfi.

Unnid er ad hénnun manngerds umhverfis i
borginni med adgengi fyrir alla i huga i samstarfi vid
adgengis- og samradsnefnd Reykjavikurborgar. Pad
sama a vid pegar unnid er ad endurbétum i
adgengismalum i husnaedi borgarinnar og i
borgarlandinu.

Stefnur i mannréttinda-

og lydraedismalum og
bjonustu- og upplysingamalum
sem varda lydheilsu

« Mannréttindastefna

 Stefna i malefnum innflytjenda,
fléttafdlks og umsaekjenda um
alpjédlega vernd

- Stefna gegn einelti, areitni og ofbeldi
a vinnustéoum

- Jafnlaunastefna

« Malstefna

- Stefna um tulka- og pydingapjénustu

« Upplysingastefna

* Pjénustustefna
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Vidauki Il: Lydheilsa i starfsemi Reykjavikurborgar

Husnzedis- og atvinnumal

Pad er undirstada godrar heilsu ad bua vid vidunandi
husnaedisadstaedur og ad geta framfleytt sér med
atvinnupatttdku.

| samraemi vid hdsnaedisstefnu Reykjavikuborgar er unnid
a0 pvi ad allir borgarbuar hafi 6ruggt hiasnzedi 4
vioradanlegu verdi, hvort sem félk parfnast studnings med
hisnaedismal sin eda ekki.

Unnid er ad auknum j6fnudi med fjdlbreyttu frambodi
hisnaediskosta og auknu frambodi hasnaedis fyrir alla
félagshopa og félagslegri fjolbreytni innan hverfa i
samvinnu vid leigu- og buseturéttarfélog sem rekin eru an
hagnadarsjonarmida og me0d rekstri Félagsbustada sem er
i eigu borgarinnar. Samhlida er unnid ad pvi ad um 25%
ibuda i hverfum verdi leiguibddir, ndAmsmannaibudir,

IIIIII

aldrada og husnaedi fyrir fatlad folk.

Adgerdum i husnaedismalum er nanar gerd skil i
husnaedisazetlun borgarinnar par sem einnig er fjallad um
veitingu stofnframlaga til ibudabygginga, préun
byggingareita, uthlutun |68a og annarra adgerda til ad na
fram markmidum hdsnzedisstefnu og adalskipulags. Pa er
1690 sérstok ahersla @ hagkveemar og nutimalegar lausnir i
hdsnzedisuppbyggingu, medal annars fyrir ungt félk og
fyrstu kaupendur.

Med atvinnustefnu Reykjavikur er |6gd ahersla a
lifsgeedaborgina og géd vaxtarskilyrdi fyrir fjolbreytt,
sjalfbaert og skapandi atvinnulif, sem meeti metnadi og
borfum ibua svaedisins an tillits til uppruna, pjédernis,
ifshatta, trdarbrag0a, stjérnmalaskodana, kynferdis,
kynhneigdar, aldurs, efnahags, setternis, fotlunar,

neilsufars eda annarrar stoou.

Stefnuri hasnzadis-
og atvinnumalum
sem varda lydheilsu

* Husnaedisstefna og
hisnaedisazetlun
 Atvinnustefna
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Vidauki lll: Métun
lyoheilsustefnu - Ferlio

Samstarf Reykjavikurborgar og Embaettis landlaeknis héfst formlega arid 2013
med samningi um samstarf 4 vettvangi lydheilsu og inngéngu borgarinnar i
verkefnid Heilsueflandi samfélag. i kjolfarid var stofnadur styrihépur um heilsu
0g j6fnud, og undir honum hépar um m.a. gégn, heilsueflandi grunnskéla,
leikskola, fristundastarf og hverfi, heilsueflingu aldradra og starfsfélks
borgarinnar. Hver hépur hafdi vidtaekt samrad vid lykiladila i malaflokknum,
starfsfélk og ibua, born, fullordna og aldrada.

Tvo fjélmenn malping voru haldin um lydheilsu i borginni, i samstarfi vid
Embaetti landlaeknis. Hid fyrra 2015 um heilsueflandi skéla og hid seinna 2017
um j6fnud i heilsu. Malpingunum var svo fylgt eftir med vinnustofum par sem
lykiladilum gafst taekifaeri 4 ad kafa dypra med erlendum sérfreedingum
malpinganna.

Arid 2017 héfst markviss vinna vid gerd lydheilsustefnu borgarinnar.
Stefnumétunarferlio var flékio par sem stefnan er um margt 6lik 66rum stefnum
borgarinnar. Hun er meginstefna sem rammar inn pad lydheilsustarf sem unnid
er a 6llum svidum borgarinnar, en meira og minna allt sem borgin gerir er
lyOheilsustarf. AJ peirri vinnu komu med einhverjum haetti, auk styrihdps
borgarstjora um heilsu og j6fnud, starfsfélk af 6llum svidum borgarinnar, auk
starfsfolks af ymsum svioum Embeettis landlaeknis og Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins og radgjafa fra Veru radgjof og Capacent.
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Vidauki lll: Métun
lyoheilsustefnu - Ferlio

Arid 2019 gaf borgin Gt sina fyrstu ly8heilsuvisa, sem eru uppfzerdir reglulega.

Vio pad teekifaeri var samningur borgar og Embeaettis landlaeknis endurnyjadur
og Heilsugeesla héfudborgarsvaedisins baettist par formlega vid samstarfid.

| byrjun ars 2020 var stofnadur starfshépur sem m.a. hafdi pad hlutverk ad
draga saman alla pa undirbliningsvinnu sem unnin hafdi verid i heilstaeda
lyOheilsustefnu fyrir Reykjavikurborg. Auk pess var hlutverk hépsins ad vinna
umsokn borgarinnar ad lydheilsuborgarsamtékum
Alpj6daheilbrigdismalastofnunarinnar (Who Healthy Cities).

| starfshépnum satu fulltrGar Embaettis landlaeknis, Reykjavikurborgar og
Heilsugaeslu héfudborgarsveedisins. Gerd var 6formleg netk6nnun i byrjun ars
2020 par sem ibuum gafst kostur @ ad svara premur opnum spurningum um
hvar styrkleikar Reykjavikur sem heilsuborgar liggja, hvad veeri haegt ad gera
betur og hvada markmid borgin zetti ad setja sér sem lydheilsuborg. Samrad vio
fagsvio og skrifstofur borgarinnar og svio Embaettis landlaeknis fér fram jafnt og
bétt i starfi hopsins, par sem medlimir hépsins baru abyrgd a ad videigandi
samrad veeri haft vid peirra svid @8 ymsum stigum vinnunnar.

Ad lokum voru stefnudrog [6gd fyrir borgarstjora og yfirstjéorn borgarinnar, og
ad lokinni drvinnslu athugasemda peirra var stefnan [6gd fyrir borgarrad til
sampykkis.
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Vidauki IV: Erindisbréf starfshops um lydheilsustefnu Reykjavikurborgar
og adild ad samtokum evropskra heilsuborga

Abyrgdarmadur:
Borgarstjorinn i Reykjavik.
Inngangur:

Pann 2. mai 2019 sampykkti borgarrad tilldgu pess efnis ad
Reykjavikurborg saekti um adild ad sjéunda fasa verkefnisins
European Healthy Cities Network hja
Alpjodaheilbrigdismalastofnuninni (World Health
Organization). Ad auki var sampykkt ad medfram vinnu vid
umsdknarferlid yrdi motud lydheilsustefna fyrir
Reykjavikurborg byggd a peim undirbudningi sem farid hefur
fram i samstarfi vid embeetti landlaeknis og fulltrda ar
haskélasamfélaginu.

Hlutverk og helstu verkefni:

* Vinna tillogu ad lydheilsustefnu Reykjavikurborgar i samradi
vid videigandi adila innan og utan borgarkerfis, asamt
tillogum ad framfylgd og fyrstu adgerdum.

- Gera tillogu ad proun lydheilsuvisa Reykjavikurborgar og
reglubundinna rannsékna a heilsu og lidan innan borgarinnar
med aherslu @ samnytingu og samstarf og peer reglulegu
kannanir og rannséknagrunn sem pegar er fyrir hendi.

* Undirbuningur umséknar Reykjavikurborgar ad samtékum
evropskra heilsuborga (WHO European Healthy Cities
Network) i samradi vid videigandi adila.

- Framfylgja samstarfssamningi Reykjavikurborgar, embaettis
landlaeknis og Heilsugaeslu héfudborgarsvaedisins

* Vera bakhopur fyrir rannsékn Reykjavikurborgar, Embaettis
landlaeknis, Hagstofunnar og Félagsvisindastofnunar a
félagslegu landslagi i Reykjavik

- Onnur verkefni sem visad er til hopsins.
Starfshépinn skipa:

Déra Gudrin Gudmundsdottir svidsstjori ahrifapatta
heilbrigdis hja Embaetti landlaeknis (formadur).

Prainn Hafsteinsson, fulltrdi velferdarsvids.

AEvar Hardarson, fulltrdi umhverfis- og skipulagssvids.
Soffia Palsdéttir, fulltrai skéla- og fristundasvids.
Omar Einarsson, fulltrdi iprétta- og témstundasvids.
Fulltrdi Heilsugaeslu héfudborgarsveedisins.

Fulltrdar annarra fagsvida kalladir til samstarfs eftir porfum.

Med héopnum starfa:

Unnur Margrét Arnardéttir verkefnastjéri a skrifstofu
borgarstjéra og borgarritara.

Svavar Josefsson verkefnastjéri a skrifstofu borgarstjéra og
borgarritara.

Til radgjafar og samstarfs:

Starfshépurinn fundar med borgarstjéra, formanni
velferdarrads, landlaekni og forstjora Heilsugaeslu
hofudborgarsveedisins eftir pvi sem vinnu hans vindur fram
og a0 minnsta kosti tvisvar & ari. Starfshopurinn hefur heimild
til ad leita radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum
med sérpekkingu & vidfangsefninu.

Starfstimi:

Starfshépurinn geri tilldgu ad verk- og timaaaetlun fyrir
einstaka verkpaetti til abyrgdarmanns.

Reykjavik, 8. nbvember 2019

Dagur B. Eggertsson
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V. Lydheilsumat — Skilgreining og tegundir

Lydheilsumat, skilgreining Umfang lydheilsumats getur verid mismunandi eftir tilgangi

Lydheilsumat er skilgreint sem mat & ahrifum stefna og adgerda a pess, tima og adtongum:

heilsu og lidan félks og dreifingu pessara ahrifa innan pydisins. - Desktop - famennur hépur patttakenda kemur saman og nytir
Tilgangurinn er ad hamarka méguleg jakvaed ahrif og lagmarka fyrirliggjandi reynslu og stodu pekkingar vio matid. Nokkrar
moguleg neikveed ahrif ad teknu tilliti til lydheilsu. Lydheilsumat klukkustundir upp i heilan dag.

er til i 6likum atfeerslum sem krefjast mismikillar * Rapid - vanalega famennur styrih6pur, framkvaemir stutta
sérfraedipekkingar og adfanga. rannsékn a ahrifum a heilsu, p.m.t. stutta samantekt a st6du

brisr megin tegundir ly8heilsumats: bekkingar (megindleg og eigindleg gégn) og i framhaldinu er

frekari upplysinga6flun med bodun hagadila/peirra sem

1. Prospective - fyrir innleidingu bekkja til méala & vinnustofu. Tekur daga eda vikur.
2. Concurrent - 4 medan innleidingu stendur - Comprehensive - dypri greining sem felur i sér itarlega
3. Retrospective - eftir innleidingu heimildaleit og s6fnun frumgagna. Framkvaemt pegar um er

a0 reeda fléknari verkefni og getur tekid manudi i framkvaemd.
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V. Lydheilsumat — Skilgreining og tegundir

Lykilskref vid framkvaemd lydheilsumats

Samanber Health Impact Assesment (HIA): A practical guide
(WHIASU, 2012) eru skrefin eftirfarandi:

Fimm lykilskref vid framkvaemd lydheilsumats:

1. Screening: Hefur tillagan/adgerdin ahrif 4 lydheilsu?

2. Scoping: Hvada aofdng, timaramma, stefnur og stéou
bekkingar parf a0 ihuga? barf ad stofna styrihép? Skilgreina
hlutverk og abyrgd.

3. Appraisal/Assesment of evidence: mat a fyrirliggjandi
gognum.

4. Reporting and recommendations: gerd lydheilsumatsskyrslu
og hvers konar non-technical samantekta.

5. Review and reflection: par med talid véktun og mat. Hafdi
lydheilsumatio og einhverjar nidurstédur ahrif 4 heilsu og
vellidan eda ferlid vio akvardanatoku?

Um lydheilsumat almennt

Public Health Wales (PHW) - Wales Health Impact Assessment
Support Unit (WHIASU) hefur verdmaeta reynslu af framkveemd
lyOheilsumats og hefur medal annars framkveaemt slikt mat a
adgerdum vegna COVID-19 i Wales. WHIASU, med Lis Green
fremsta i flokki, er viljug til ad midla sinni reynslu og efni til ad
hjalpa til vid innleidingu lydheilsumats 4 islandi og i Reykjavik.
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https://whiasu.publichealthnetwork.cymru/files/1415/0710/5107/HIA_Tool_Kit_V2_WEB.pdf

VI. Stodumat fyrir
hverja aherslu



1.a. Heilsueflandi borg

Stadan i dag

Reykjavikurborg hefur i vaxandi meeli lagt aherslu a ad vakta
heilsu, lidan og lifnadarhaetti borgarbua a 6llum aldri. G6d
heilsa audveldar félki ad vera virkir patttakendur i samfélaginu
og lifa fullnaegjandi og sjalfstaedu lifi eins lengi og kostur er. |
Reykjavik bua nu raimlega 36% landsmanna, um 133.000
manns. Um 21% borgarbua eru bérn undir 18 ara, 67% 18-66
ara og 12% 67 ara og eldri. bvi er spad ad hlutfall eldra f6lks
fari mjog vaxandi @ naestu arum, pj6édin er ad eldast og
natturleg folksfjolgun er ekki hréd. Pad er mikilveegt ad huga
ad pessum tveimur aldursskeidum sérstaklega, pvi i aesku er
lagdur grunnur ad godri heilsu sevina Ut, og med pvi ad huga
a0 heilsueflingu og forvérnum aldradra ma beeta lifi vid arin,
sem er ekki sidur mikilveegt en ad baeta arum vid lifid.

Rannsdéknir og kannanir hafa synt ad borgarbuar ferdast i
auknum maeli med virkum samgéngumata i borginni, eru
duglegir ad hreyfa sig og nyta iprétta- og utivistaradstédu i
borginni og nagrenni hennar, sundlaugar, géngu- og
hjélastiga o.s.frv. beer gefa lika visbendingu um ymsar
askoranir sem taka parf sérstaklega 4, t.d. fa sifellt feerri ad
stadaldri neegan naetursvefn, og par geetu aukinn skjatimi 4
kvoldin, kyrrseta og aukin neysla orkudrykkja haft ahrif. Nyjar
tegundir af nikétin-vérum sem markadssettar eru til barna eru
sémuleidis askorun, auk pess sem sykurneysla er 6héfleg og

tengist audveldu adgengi ad sykrudum vérum i umhverfi
barna og ungmenna sérstaklega. Nyjar kannanir syna svo ad
huga parf sérstaklega ad félagsfeerni barna a islandi.

Reykjavikurborg er vel i stakk bdin ad vinna markvisst ad
heilsu og vellidan a 6llum zeviskeidum (sja meginmarkmid 3).
Hugad er ad lydheilsu i starfi og stefnum élikra
malaflokka/fagsvida (sja vidauka), og borgin hefur verid
batttakandi i Heilsueflandi samfélagi (HSAM) sidan 2013. Arid
2019 vard Heilsugaesla héfudborgarsvaedisins formlegur adili
a0 pvi starfi, sem er ad mestu innleitt i gegnum
bjonustumidstodvar borgarinnar undir heitinu Heilsueflandi
hverfi. Auk pess ad vinna markvisst med heilsueflingu i
fristundastarfi eru 35 af 63 leikskélum Heilsueflandi leikskolar
og 29 grunnskolar af 36 eru Heilsueflandi grunnskélar. Allir
framhaldsskélar i borginni taka patt i Heilsueflandi
framhaldsskéla. Reykjavik er patttakandi i verkefni
Alpjodaheilbrigdisstofnunarinnar um aldursveenar borgir og
hefur sétt um ad gerast Heilsuborg i samnefndu verkefni a
vegum stofnunarinnar.

Reykjavikurborg hefur sidan 2015 tekid patt i verkefni
Alpjodaheilbrigdismalastofnunarinnar (WHO)um aldursveenar
borgir. | verkefninu eru til umfjéllunar atta mismunandi
malefnasvid sem hafa ahrif a lifsgaedi eldri borgara p.e.
utisveedi og byggingar, virding og félagsleg vidurkenning,
samgongur, virk samfélagspatttéku og atvinnumaoguleikar,

hasnzedi, upplysingamidlun, félagsleg patttaka og félags- og
heilbrigdispjonusta. Reykjavikurborg er jafnframt patttakandi i
norraenu aldursveenu tengslaneti og COST verkefninu NET 4
age-friendly sem er alpjédlegt pverfaglegt, tengslanet um
snjallt, heilsueflandi umhverfi sem midar ad studning til
sjalfstaeds lifs og heilbrigdri éldrun.

Reykjavikurborg er steersti vinnustadur landsins. bverfaglegur
starfshépur um heilsueflingu hefur verid starfandi fra 2016. A
peim tima hafa m.a. verid innleiddir samgéngusamningar sem
starfsfolki bydst sem hvatning til vistvaenna og heilsueflandi
samgongumata. Farid var i samstarf um heilsuleika fyrir
starfsfolk i samvinnu vid Sidekick Health. Vidmikil fraedslu um
heilsueflingu stendur starfsfélki og stjornendum til boda.
Unnid hefur verid i samvinnu vid VIRK starfsendurhzefingar-
sj6d ad endurhezefingu starfsfélks samhlida vinnu. Unnid er ad
heilstaedri heilsustefnu fyrir starfsstadi Reykjavikurborgar.
Gerd hefur verid uttekt 4 a4 adstddu fyrir hjol og
sturtuadstddu. i bodi er heilsureektarstyrkur, studningur vid
starfsfélk ef starfsfélk vegna likamlegra eda andlegra
askorana. Starfsfélki bydst arleg influensubélusetning og
bjonusta tranadarlaeknis ef vid a.
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1.b. Fyrirmyndarborg i forvornum

Stadan i dag

Islenska médelid i forvérnum barna og unglinga er samfélagsmidud nalgun sem byggir 4
samstarfi fjélmargra adila, t.a.m. foreldra, kennara, félagsmidstodva, iprottafélaga og fleiri i
nzerumhverfi barna og ungmenna. Adferdin var préud af hopi félagsvisindafélks,
stefnumétunaradila og félki sem starfadi med bérnum og ungmennum a vettvangi sem leist
ekki & préun mala rétt fyrir aldamétin og leitadist vid ad setja fram stefnu og starf, byggt a
rannséknum, sem gaeti snuid henni vid. beir félagslegu peettir sem hafa ahrif a vimuefnanotkun
ungmenna voru kortlagdir og adgerdir hannadar sem hzegt vaeri ad beita i forvarnarstarfi. | pvi
felst ad neersamfélagid er virkjad og leitast vid ad auka likur 8 ad ungmenni nyti tima sinn a
jakveedan, uppbyggjandi hatt. betta er t.a.m. gert med pvi ad styrkja studningshlutverk foreldra
og skéla og fjolga teekifeerum ungmenna til pess ad stunda skipulagt tomstundastarf.
Reykjavikurborg tok patt i ad préa pessa adferd og han er kjarninn i starfi hennar i
malaflokknum. Afraksturinn af pessari vinnu er sa ad afengis- og vimuefnaneysla ungmenna
hefur dregist margfalt saman fra midjum tiunda aratugnum, og hefur vakid athygli vida um
heim. Pad pydir pé ekki ad bjérninn sé unninn, pad verda stodugt til nyir unglingar i borginni og
nyir foreldrar og geeta parf ad pvi ad sofna ekki @ verdinum.

Fristundakortid er styrkjakerfi i fristundastarfi fyrir 6 - 18 ara bérn og unglinga i Reykjavik. pad er
tengt islenska moédelinu pvi markmid og tilgangur pess er ad 6ll bérn og unglingar geti tekid

batt i uppbyggilegu fristundastarfi 6had efnahag eda félagslegum adstaedum. Fristundakortinu
er etlad ad auka j6fnud i samfélaginu og fj6lbreytileika i idkun iprétta-, lista- og
tomstundastarfsemi. Nyting pess hefur verid mjég god, en p6 leegri i hverfum par sem hlutfall
ibUa af erlendum uppruna er heerra. batttaka barna og ungmenna i skipulégdu iprétta- og
tomstundastarfi er mikilveegur hluti forvarna og hefur almennt verid ad aukast i Reykjavik.

Unnid er med marga paetti forvarna i menntastefnu borgarinnar, t.d. virdingu fyrir sjalfum sér og

6drum i aherslupattunum "félagsfaerni” og "sjalfsefling".

Fjolskyldusamvera og patttaka foreldra og naersamfélagsins i lifi barna hefur sterkt forvarnagildi.
Medvitund um petta hefur verid nokkud mikil sidastlidinn aratug og fa bérn sem svara pvi i
konnunum ad foreldrar peirra viti ekki hvar pau séu a kvéldin eda eydi ekki tima med peim, en
stodugt parf ad hvetja, stydja og fraeda til ad halda peim arangri vid. | gildi eru 16g um vernd
barna og ungmenna par sem kvedid er 4 um Utvistartima peirra. Pad er mikilvaegur verndandi
pattur ad pessum reglum sé fylgt, og i hverfum borgarinnar hafa verkefni eins og foreldrardlt
stutt vid pad. Sérstakt atak var gert i kringum aldamétin 2000 med gédum arangri, en sidustu ar
hafa verid visbendingar um ad ahersla foreldra og forradamanna a Gtivistartimann fari
minnkandi, og pvi hefur verid blasid til séknar a ny i mérgum hverfum og ahersla aukin a
samstodu um petta og félagsaud almennt.
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1.c. Borgarpréun fyrir heilsu folks og jordina

Stadan i dag

Osnortin nattara, Gtivist og sundlaugar

| Reykjavik njétum vid peirra forréttinda ad stutt er { 6snortna
nattdru til dtivistar, baedi innan borgarinnar og utan vid
borgarmarkin. Mikid er af stigum og 6drum innvidum til
ativistar eins og t.d. leiksveedum barna, Gtihreystitaekjum og
frisbigolfvéllum,

Eitt pad besta vid ad bua i heilsuborginni Reykjavik eru
sundlaugar borgarinnar. paer eru vel nyttar af folki @ 6llum
aldri til ad raekta likamann, andann, félags- og
fijolskyldutengslin. Fyrir mérgum eru sundlaugarnar hjarta
samfélagsins, og mikilveegt ad halda peim vel vid og hlua ad
beim svo paer geti sinnt pvi hlutverki afram.

Gadi vatns og lofts

Gaedi neysluvatns i Reykjavik eru mjég god og gaedaeftirlit
strangt. Borgarbuar hafa adgang ad grunnvatni sem ekki parf
ad medhdndla adur en pess er neytt. Loftgeedi i Reykjavik eru
almennt g6 en magn svifryks i andramslofti fer p6 yfir
heilsuverndarmérk u.p.b. 20 daga a ari og Umhverfisstofnun
Evropu asetlar ad pad valdi u.p.b. 60 6timabaerum
daudsféllum a ari. Uppspretta svifryks er langmest fra umferd,
bar sem slit gatna, utblastur og sét fra bilum skiptir mestu.

Skipulag um sjalfbaera og heilsueflandi byggd

Sjalfbaer og heilsueflandi byggd er forsenda pess ad folk bui
vid géda heilsu til framtidar. | Reykjavik i dag er péttleiki
byggadar litill, umferd mikil og pjénustu- og atvinnusvaedi oft
adskilin ibuabyggd. Pad eru pvi mikil séknarfeeri i ad pétta
borgina og gera hverfin sjalfbeerari, i pvi skyni

ad minnka ferdatima félks, baeta loftgeedi og gefa fleirum
taekifaeri 4 ad nota vistveena og virka ferdamata. Skv.
k6nnunum keyra enn margir stuttar vegalengdir i vinnu og
skéla og hatt i helmingur bilstjéra sem ekur a einkabil til

vinnu vill ferdast 60ruvisi en akandi i vinnuna.

Heilsa og vellidan borgarbua er 16gd til grundvallar
adalskipulags Reykjavikurborgar og hverfaskipulags
sem vinna a fyrir 61l hverfi borgarinnar i samradi vid ibua.
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2.a. Jofnudur

Stadan i dag

Jofnudur til heilsu snyst um ad allir hafi j6fn taekifeeri til a0 hlta ad heilsu sinni og vellidan.
Tilteknir vidkveemir og jadarsettir hépar eru liklegri en adrir til ad bua vid heilsubrest t.d. félk
med minni menntun, félk af erlendum uppruna, éryrkjar, einsteedar meedur, bérn sem bua vid
fateekt, hinsegin félk o.s.frv. Unnid er ad itarlegri rannsékn a 6j6fnudi i Reykjavik.

Rannséknir 4 islandi syna ad lifsdnzegja og lidan hinsegin ungmenna, og pa sérstaklega
hinsegin stulkna, er avallt verri en hja 66rum ungmennum. bPetta kemur heim og saman vid
rannsoknir i 6drum |6ndum. Pa er einnig talad um minnihlutaalag eda streitu sem fylgir pvi ad
tilheyra pessum minnihluta og pad hefur ahrif a likamlega og andlega lidan hinsegin félks.

Rannsdknir syna ad mikilveeg forsenda jofnudar til heilsu er ad auk almennra adgerda (sja
markmid 1) sé markvisst unnid ad pvi med sértaekari adgerdum ad jafna stédu ibda m.t.t.
félagslegra ahrifapatta heilsu (hornsteina heilsu). Er par m.a. att vid adgengi ad éruggu
hasnaedi, atvinnu/framfaerslu, menntun og ymiss konar adstodu og pjénustu s.s. iprottum og

60ru tdmstundastarfi og menningu.

bratt fyrir ad nu eigi sér stad meiri ibudauppbygging i Reykjavik en nokkru sinni fyrr er skortur a
ibudarhisnaedi i borginni eftir litla uppbyggingu 4 drunum eftir hrun. ibaafjéldi hefur jafnt og
bétt aukist i Reykjavik og tekid kipp allra sidustu ar og samhlida pvi er pérf a fjolbreyttu
frambodi hisnzediskosta og auknu frambodi hisnaedis fyrir alla félagshépa. Ekki sist er porf a
leigu- og buseturéttaribudum og hasnzedi fyrir ungt félk og fyrstu kaupendur auk pess sem
borf hefur aukist fyrir hisnaedisirraedi fyrir heimilislausa med miklar og floknar pjonustuparfir.
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2.b. batttaka allra

Stadan i dag

Reykjavikurborg hefur lengi lagt mikla aherslu a patttéku og samrad vid ibua. Lydreedisverkefni
borgarinnar hafa vakid athygli um allan heim og ibuar geta i dag tekid patt i ad skipuleggja sitt
naerumhverfi til framtidar, og radstafad og forgangsradad peningum i nyframkvaemdir og
vidhald. Akvednir pjodfélagshépar taka sidur patt en adrir og pad hefur medvitad verid reynt

a0 skilja astaedur pess og gera breytingar svo raddir fjolbreyttra hépa fai ad heyrast. T.d. er vitad
ad born og unglingar af erlendum uppruna taka sidur patt i iprétta- og tdmstundastarfi en bérn
af islenskum uppruna og atvinnupatttaka fatlads folks er minni en f6lks sem ekki er fatlad. Alltaf
barf ad skoda patttéku og samrad ut fra peim

hépum sem par taka helst patt og gripa til adgerda i pvi skyni ad na til annarra. Pad er allra
hagur ad hlusta a og taka tillit til fjolbreyttra sjonarmida.

patttaka i lyOheilsustarfi i Reykjavik felst ekki sist i hinu frjalsa starfi sjalfbodalida sem starfa
t.d. a vettvangi iprottafélaganna, og i 60ru tdmstunda- og félagsstarfi af ymsum toga, en an
beirra patttdku veeri ekki unnt ad halda ati nema broti pess heilsueflingar- og forvarnastarfs
sem nu er.

A sidustu arum hefur kvidi aukist hja 6llum aldurshépum i borginni, svefnvenjur préast til verri
vegar og einmanaleiki aukist. Pad er mikilveegt ad sporna gegn pessari préun med aherslu

a jafnveegi milli vinnu og einkalifs, vinna med paetti sem auka joéfnud til heilsu og

audvelda folki ad haegja a taktinum og njéta augnabliksins.

Unnid er ad honnun manngerds umhverfis i borginni med adgengi fyrir alla i huga i samstarfi vid
adgengis- og samradsnefnd i malefnum fatlads félks eda eftir atvikum med gatlista umhverfis-
og skipulagssvids um adgengismal til hlidsjénar. Pad sama gildir pegar unnid er ad endurbotum i
adgengismalum i hisnaedi borgarinnar og 4@ sveedum i borginni. p6rf er 4 ad auka yfirsyn um

hvar adgengi er gott med tilliti til allra h6pa og hvar méa baeta ur pvi.
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2.c. Oryggi og fridur

Stadan i dag

Neydarastand getur skapast pegar 6ryggi og innvidum samfélagsins er 6gnad, svo sem vegna
nattaruvar, pegar umhverfi og heilsu er 6gnad og pegar taekniva eda annars konar haettuastand
skapast. Reglulega parf i Reykjavik ad bregdast vid pegar 6vedur geisa yfir eda annars konar
natturuva stedjar ad. Pad syndi sig @ arinu 2020 ad farséttir virda engin mork eda landamaeri og
eru liklegar til ad bitna 4 beim sem pegar eru verst settir. | vidbragdsazetlun Reykjavikurborgar
er gerd grein fyrir forgangsverkefnum svida og skrifstofa i neydarastandi og hvad telst
samfélagslega mikilvaeg pjénusta og hvernig hana 4 ad tryggja sem best. Azetlunin er unnin
samraemi vid stigskiptingu og tilmaeli almannavarna og vid gerd hennar er m.a. studst vid
sveitarstjornarlog, 16g um almannavarnir, I6g um séttvarnir og reglugerd um flokkun

almannavarnastiga.

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar midar ad pvi ad allar manneskjur fai notid mannréttinda,
jafnréttis og lifs an fordoma eda mismununar og ad enginn purfi ad bua vid ofbeldi af einhverju
tagi. Reykjavikurborg hefur um nokkurt skeid, i samvinnu vid adrar stofnanir og

grasrotarsamtok,

einbeitt sér ad pvi ad vinna gegn ofbeldi. Askoranirnar eru pratt fyrir pad margvislegar og um
leid og adstaedur breytast i samfélaginu getur ofbeldi 4 akvednum svidum aukist eins og hefur
synt sig a timum Covid-19 pegar heimilisofbeldi hefur aukist.

Borgarstjéri hefur skrifad undir viljayfirlysingu, asamt fjoImérgum 6drum borgarstjéorum, pess
efnis ad na nidur ofbeldi i borginni um 50% a timabillinu 2020 til 2030. Tengt peirri vinnu
verda settir fram maelikvardar til ad sja hvernig pvi verkefni midar afram. bPa er unnid ad
ofbeldis- og slysavérnum undir forystu ofbeldisvarnarnefndar, velferdarsvids og

umhverfis- og skipulagssvids.

Reykjavik er borg fridar, og rekur i samstarfi vid Haskéla Islands fridarsetur med pad ad
markmidi ad studla ad pverfreedilegum og alpjédlegum rannséknum i fridar- og atakafraedum,
yta undir upplysta stefnumétun og aukid frambod a kennslu og freedslu fyrir almenning a svidi

fridar- og atakafraeda.
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3.a. Samstarf um heilbrigda borg

Stadan i dag

Starfandi er pverfaglegur styrihépur, med fulltrGum allra svida, Rannsdkna og greiningar og
landlaekni. Hopurinn hefur pad markmid ad styrkja sem kostur er faglegan grundvaéll
stefnumoétunar og adgerda er varda lydheilsu i Reykjavik og vinna markvisst ad heilsueflingu og
aukinni lydheilsu med aherslu a:

(i) heilsueflandi samfélag — heilsueflandi hverfi, (ii) heilsueflandi skéla og (iii) aukinn j6fnud.

Fjolmargir samstarfsvettvangar um heilbrigda borg eru starfandi, m.a.:

« Samradshopur um lydheilsu, manadarlegur samstarfsvettvangur verkefnastjora lydheilsu i
hverfum a velferdarsvidi, 6drum fulltrGum VEL auk SFS auk verkefnastjori lydheilsu SBB.

« Samradshopur um forvarnir hefur haldid utan um innleidingu forvarnarstefnu
Reykjavikurborgar 2014-2019.

* LyOheilsu- og forvarnarteymi a skrifstofu SFS.

- Samradsvettvangur seskulyds- og forvarnafulltria a h6fudborgarsvaedinu um forvarnir
(FIET).

« Samradshopur um unglingamal i Reykjavik.

A skrifstofu borgarstjéra og borgarritara er starfandi verkefnastjéri lydheilsu 4 skrifstofu
borgarstjora, sem hefur pad hlutverk ad leida stefnumdrkun borgarinnar a svidi lydheilsu og
hafa yfirumsjén med starfi hennar i Heilsueflandi samfélagi, auk pess ad pjéna hlutverki
tengilids vid Heilsuborgaverkefni Alpjédaheilbrigdismalastofnunarinnar.

| pjonustumidstddvum borgarinnar eru starfandi verkefnastjérar sem leida starf borgarinnar
um Heilsueflandi hverfi, par sem unnid er ad heilsueflingar- og forvarnarverkefnum med
adferdum Heilsueflandi samfélags a forsendum hverfa borgarinnar. Verkefnastjorarnir styra
breidum samradsvettvangi margra adila i hverfinu um heilsueflingu og forvarnir, par sem koma
saman m.a. Gréska, Frédir foreldrar, skélar, skatafélog, iprottafulltraar, kirkjan, dansfélog,
forvarnarfulltrai framhaldsskélanna, fulltrai foreldrafélags skélanna, verkefnastjérar,

unglingaradgjafar pjénustumidstédvar, ungmennarad hverfa og légregla.

Samrad vid almenning og upplysingamidlun um heilbrigda borg er mikilveegur hlekkur i
samstarfi borgar vid ibuaa. Sifellt er verid ad leita nyrra og betri leida til ad baeta upplysingagjof
a forsendum ibua og pétta samrad, m.a. formlegum og 6formlegum kénnunum, ymiss konar

upplysinga- og samradsfundum hverfanna, barnapingum o.fl.
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3.b. Reglulegar mzelingar og byggt a gognum

Stadan i dag

Ymsir maelikvardar eru til er varda lydheilsu i Reykjavik sem fylgst er med og nyttir eru til
stefnumétunar i borginni.

Lydheilsuvisar Reykjavikurborgar voru gefnir Gt i fyrsta sinn arid 2019 og stefnt ad pvi ad gefa
ba Gt arlega. Ahersla er 16gd 4 ad maela bad sem borgin getur haft ahrif 4 i sinu starfi.

Skélakannanir Rannsékna og greiningar hafa verid lagdar fyrir reglulega i Reykjavik sidan arid
1997, fyrir 5.-10. bekk og framhaldsskélanema.

Skélapulsinn er kbnnun medal nemenda i 6. -10. bekk par sem spurt er um peetti er varda virkni
nemenda i skélanum, lidan og heilsu og skéla og bekkjaranda. Urték nemenda svara
kénnuninni jafnt og pétt yfir skélaarid, og nidurstéodurnar birtast lika jafnt og pétt yfir skélaarid.

VELSTAT er vefur par sem adgengileg er t6lfraedi yfir notendur og pjénustu velferdarsvids
Reykjavikurborgar. Upplysingarnar eru uppfaerdar manadarlega dsamt pvi ad par er adgengileg
arstolfraedi svidsins.

Hagir og lidan eldri borgara er kénnun @ vegum velferdarsvids borgarinnar,
félagsmalaraduneytisins og Landssambands eldri borgara. Kénnunin er framkvaemd a fjogurra
ara fresti.

Lydheilsuvisar Embaettis landlaeknis eru gefnir Ut arlega. Marga visanna ma nalgast fyrir
Reykjavik sérstaklega.

Meelabord borgarbua er lifandi upplysingaveita um pjénustu og rekstur Reykjavikurborgar.

Borgarvaktin er velferdarvakt sem er setlad ad vakta afleidingar COVID-19 faraldurins &
adsteedur borgarbua og atvinnulifid.

https://reykjavik.shinyapps.io/borgarvaktin/

https://maelabord.reykjavik.is/extensions/MaelabordBorgarbua/index.html
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3.c. Sjalfbaert velsaldarhagkerfi

Stadan i dag

Stédumat a sjalfbaeru velsaeldarhagkerfi i Reykjavik er flokid vidfangsefni, sem nzer m.a. yfir allt
pad sem pegar hefur verid fjallad um i stédumati annarra patta stefnunnar. Meelikvardar
lydheilsustefnunnar munu allir gefa nokkurs konar heildarmynd af st6dunni @ pessu markmidi.

Verid er ad innleida notkun gatlista Heilsueflandi samfélags baedi midleegt og i hverri
bjonustumidstdd borgarinnar, par sem unnt verdur ad taka stéduna arlega med skipulégdum
haetti.

Pa er framundan innleiding stadalsins ISO-37120 um sjalfbeerar borgir og samfélog (WCCD),
sem mun gera pad kleift ad fylgjast med mérgum meelikvérdum sem varda sjalfbaert
velszeldarhagkerfi. Stadalnum er m.a. setlad ad vera meelikvardi 4 innleidingu Graena plans

Reykjavikur sem er séknaraeetlun og yfirstefna borgarinnar og hefur pad ad markmidi ad borgin

verdi efnahagslega, umhverfislega og félagslega sjalfbeer.
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VII. Lydheilsuvisar Reykjavikurborgar

Lydheilsuvisar Reykjavikurborgar komu fyrst at arid 2019 og stefnt ad pvi ad gefa pa ut arlega.

Vid val a lydheilsuvisum fyrir Reykjavikurborg var dhersla 16gd a visa sem hafa tengsl vid verk-
og valdsvid borgarinnar og stefnumoétun i malaflokknum. Haft var samrad vid Embeetti
landlaeknis, og lydheilsuvisar peirra a landsvisu hafdir til hlidsjonar i vinnunni. Farid var yfir
hvada gégnum vaeri porf 4 vid stefnumotun og peirra gagna aflad sem heegt var og ekki voru
begar i vorslu borgarinnar. Leitad er leida til ad afla peirra gagna sem porf er a en ekki eru
adgengileg nu pegar af einhverjum astaedum. Peim verdur baett vid lydheilsuvisana pegar
mogulegt er.

Lydheilsuvisar eru notadir til ad upplysa stefnumétun i lydheilsu hja Reykjavikurborg. Ekki eru
allir lydheilsuvisar sem safnad er birtir, sumir eru eingéngu nyttir i innra starfi borgarinnar. Vio

val a lyGheilsuvisum til birtingar er meginreglan su ad med birtingu er leitast vid ad velja visa

sem gefa heildsteeda, raunsaeja og lysandi mynd af heilsu i Reykjavik, falla ad 6llu eda einhverju

leyti undir verk- og valdsvid borgarinnar og innihalda ekki viokvaemar upplysingar eins og
nidurbrot 4 einstok hverfi eda skéla, eda persénugreinanlegar upplysingar.

Lydheilsuvisar Reykjavikurborgar 2019.
Lydheilsuvisar Reykjavikurborgar 2020 (Aaetlud birting haust 2021).
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https://reykjavik.is/sites/default/files/7.6.2019.pdf

VIIl. Ur vidauka med adalskipulagi Reykjavikur - Heilsuborgin



https://reykjavik.is/sites/default/files/ar2040-vidauki-forsendur-tillgur-7okt-2020-drog.pdf
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