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Velferoarkaffi

Horft fram a veginn — taekifeeri til virkni og

atvinnupatttoku

26. februar 2021

Kristjana Gunnarsdottir, skrifstofustjori
Velferoarsvio Reykjavikurborgar
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| launadri vinnu - fullt starf
Med endurhaefingarlifeyri
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Fjarhagsadstod til framfaerslu arin 2019 og 2020
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I 500

4%

I /%

I EEEEEEE————. 3b6Y

K

0%

5%

9%

10%

15%
m Arid 2020

20%
Arid 2019

25%

26%

30%

35%

40%

44%

45%

50%
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Fjarhagsaodstod til framfeerslu - Eftir rikisfangi 2019 og 2020
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535 541
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109 413 446 fa,ekkal’r)c’)pngr_n a |
400 357 357 376 sidasta arspridjungi.
208 318 336
500 23g 246 0% 256 257 1 5l * FO6lki med erlent
rikisfang hefur fjolgad
200 . , e
jafnt og pétt allt fra jan.
100 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 2019, utan faekkuna,rl'
sept. og des. 2020. |
0 lok ars var hlutfall
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o peirra sem er meod
ST e S R \. ‘4. & ‘Q ~Q K* ‘\~ “0 S O SN S 2 erlent rikisfang 41%
A P R G P P 2 A @(b ’?’Q <°Q> § ¥V &S allra no’tandag
m Erlent rikisfang Islenskt rikisfang fjarhagsadstodar en

var 30% i sept. 2019.
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Flottafolk — proun

Hlutfall flottafélks af 6llum notendum fjarhagsadstodar til framfaerslu
30%

27%

25% « Mikil fjolgun folks a
fjarnagsadstod meo

stOdu flottafolks.

25% 24% 24%
0
200 23% 232

20%

18% 1704 18% ' A o .
017% « Aukning flottafolks a

flarhagsaostoo fra jan.
19 til des. 20 er 351%.
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13% 1304 13%

12%

10%
8%

5%
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Grettistak

» Einstaklingar meo langvarandi félagslegan vanda
vegna vimuefnaneyslu studdir til sjalfshjalpar og
aukinnar feerni a vinnumarkadi og/eoda til nams aod
lokinni medfero.

Karlasmidja

« Karlar meo stutta skolagdngu og patttoku a
vinnumarkadai fa teekifaeri til ad baeta menntun og
Oolast getu til ad komast i vinnu eda nam ao nyju.

Kvennasmioja

 Maeour meo born a framfaeri sem ekki hafa verio a
vinnumarkadi, eda felagslega einangradar meo litla
eoa brotna skolagongu fa teekifaeri til ad baeta
menntun og 0olast getu og faerni til ad komast i
vinnu eda nam.

llm ar a A rmaAa 1Q mAanadAn andiirhamfinAaartimahil
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TINNA

* Markviss vinna meod einstaeoum foreldrum
(28-30 ara) og bornum peirra.

« Stuoningur til sjalfshjalpar og heildsteeo
bjonusta sem stuolar ad baettum lifsgaeoum
fjolskyldnanna.

Stuoningur og eftirfylgd i starf

(IPS-Individual Placement and Support)

» Gagnreyndar starfsendurhaefingaraoferair.

» Einstaklingar fa adstood vio ao finna atvinnu.

* Viokomandi og vinnuveitandi fa stuoning i
kjolfario.

» Ahersla & samfellu i pjonustu og aukna
vinnuheldni.
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Bataskolinn og Starfabru

Bataskolinn

Samstarfsverkefni Reykjavikurborgar,
Geodhjalpar og fleiri adila.

Einstaklingar eldri en 18 ara sem glimt hafa vio
gedraenar askoranir og aostandendur peirra
stunda batamidoao nam.

Fjolbreytt ndamskeid sem haldin eru
sameiginlega af fagfolki og folki meo eigin
reynslu af gedreenum askorunum.

Starfabru

Samstarfsverkefni velferoarsvios og mannauos-
og starfsumhverfissvios.

Arabiskumaelandi notendur fjarhagsaostooar.
Stuoningur vid atvinnuleit

Samfélagsfraeodsla.
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Starfshopur um endurskooun ataksverkefna

pann 16. desember 2020 voru sampykktar i
velferdoarraai tillogur starfshops undir forystu
Heiou Bjargar Hilmarsdottur, formanns
velferdarrads, sem falio hafdi verio ad
endurskooa ataksverkefni a velferoarsvial.

Velferdarsvio var falio ad koma a fot ,,Virknihusi*
sem nai utan um 6ll virknitrreedl meod heildsteedri og

einstaklingsmioadri nalgun og auknu samstarfi vio 3ja
geirann.

Tillogur byggoust m.a. a niourstdoou konnunar um
upplifun patttakenda og starfsfolks ataksverkefna.
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Sampeett eining allra urraeda - ,,Virknihus®

Aherslur:

» Oll trreedi undir sama hatt, minnka flaekjustig,
einfalda utanumhald, baeta umgjoro, skipulag
og eftirfylgni.

* Aukinn sveigjanleiki, samnyting ndmskeida og
fjolbreyttari frambod Urraeoa.

» Urraedin hafi & ad skipa fjolbreyttum hopi
fagaoila meo olikan bakgrunn.

* Virk samvinna vio 3ja geirann um framboo
namskeioa og leidir til stuonings.

Ein verkefnastjorn veraoi skipud fyrir 6ll urraedin
sem hafi yfirsyn yfir starfsemina, sjai um inntoku
og aframhaldandi préun og skipulagningu.
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Aogeroir Reykjavikurborgar til viospyrnu vegna Covid-
19

Fyrstu adgerodir i mars 2020 lutu m.a. ao fjélgun

starfa:

« Sumarstorf fyrir 17 ara (200) og 18 ara og eldri
(600).

» 100 storf fyrir einstaklinga meo boétarett.

» 100 storf fyrir notendur fjarhagsadstodar an
botaréttar.

» | sumarstorf voru radnir 657 einstaklingar.

» | janGar 2021 var buid ad rdda 61 einstakling med
atvinnuleysisbotarétt | storf og 27 notendur
flarhagsaostooar an botaréttar.
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Aogerdir Reykjavikurborgar til viospyrnu vegna Covid-
19

Januar 2021

A grundvelli tillagna starfshdops sampykki borgarrad
a0 komio veradi a fot atvinnu- og virknimidlun
Reykjavikurborgar, vegna stoou a vinnumarkaoi i
kjolfar Covid-19, sem hefur m.a. pad markmio ao
fjolga raoningum timabundio hja Reykjavikurborg og
veita fleiri einstaklingum kost & vinnu og virkni.

SkOpud verda storf og stuoningsurraeoi fyrir:

» Atvinnulausa einstaklinga med boétarett, 150 storf.

* Vinnufeera einstaklinga sem eiga ekki rétt a
atvinnuleysisbotum og fa fjarhagsaadstoo til
framfeerslu, 50 storf.
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Framkveemd

* Radio verour samtals i niu stéougildi
sérfreedinga sem starfa vid vinnumidlun og
vio stuoningsadgeraoir hja velferoarsviol og
mannauds- og starfsumhverfissvioi.

* Auglyst verour eftir stjornanda atvinnu- og
virknimidlunar, teymisstjora Virknihuss og
sérfreedoingum i virkni- og atvinnumidlun.




.

-)>)
L 33
->)

Samstarf

Samstarf velferoarsvias, Virk,
Vinnumalastofnunar, Tryggingastofnunar og
Hellsugaeslu hofudoborgarsveeoisins.

Ahersla er & ad finna leidir til ad:

* Fylgja eftir og stydja ungt folk sem stundar
hvorki vinnu né nam.

* Byggja bru & milli kerfa til ad koma i veg
fyrir ad einstaklingar ,,falli a milli kerfa”.

* Tryggja ao einstaklingar fai leiosdgn og
pbjonustu fra pvi ,,kerfi” sem best er til pess
fallio ao veita pjonustuna.
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Proun fjarhagsaostooar og virkni

,,Gripa“ strax pa sem einstaklinga sem eru
vinnufaerir meo tilbooum um storf.

Huga sérstaklega aod virknitrraeoum fyrir
aldurshépinn 20 - 39 ara.

Adlaga virknidrreedl ad notendum sem ekki tala
islensku.

broa ny og sveigjanleg virkniurraedi ut fra porfum
hverju sinni.

Tryggja ao virknidrreeoi velferdarsvios hafi a ad
skipa starfsfolki af erlendum uppruna meod
fjolbreytta pekkingu.

Nyta stafreenar lausnir | pjonustu.

Hlusta & rodd og reynslu peirra sem nota
bjonustuna.




Velferoarsvio
Hofoatorg, Borgartun 12-14
105 Reykjavik

Simi 411 1111
reykjavik.is/velferd
facebook.com/velferdarsvid




