Skola- og fristundasvid Reykjavikurborgar

Leikskolinn Sunnuas

2020 - 2021

Leidarljos skoéla og fristundasvids:

Ad Oll bdrn og ungmenni i borginni eigi kost 8 menntun og leik vid sitt heefi, par sem ytt er
undir skdpun og frumkvaedi og byggt er a styrkleikum, ahuga og feerni hvers og eins. beim

lidi vel, fari stédugt fram og 66list uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.
Hlutverk

Veita bérnum og ungmennum bestu mdgulegu teekifeeri til leiks, menntunar og fristundastarfs

i samvinnu vid fj6lskyldur og naersamfélagid.

Vera framsaekid forystuafl i skéla- og fristundastarfi.
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaetlun sem byggir 4 skolanamskra leikskolans par sem fjallad er um
arlega starfsemi leikskolans, skoladagatal birt og ymsar adrar hagnytar upplysingar um
skolahald hvers leikskola. Aaetlunin parf ad fa umsogn foreldrarads adur en skola- og

fristundarad tekur hana til afgreidslu samkvamt 16gum um leikskola.

Tilgangur starfsaztlunar er ad gera skolaproun leikskolans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbotamidudu innra mati. Hun 4 ad syna starfsfolki, foreldrum og
rekstraradilum hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta leikskolaari og hvernig unnid verdi ad

umbdtum og nyjum verkefnum & pvi naesta.

I starfsaaetlun leikskolans skulu koma fram:

o Matsadferdir leikskdlans og umbotamidud aztlun sem unnin er Ut frad nidurstodum

innra og ytra mats.

o Aherslur i leikskélastarfinu sem @tlunin er ad vinna ad, skipulag, leidir ad

markmidunum og hlutverk starfsfolks.
o Aetlun um hvernig markmidin verda metin og hvernig og hvort peim hefur verid nad.
o Aherslur i starfsaztlun skola- og fristundasvids sem leikskélinn vinnur ad.
o Starfpréunardetlun leikskolans og upplysingar um starfsmannamal.
o Upplysingar um foreldrardd, foreldrafundi og foreldraviotol.
o Umsogn foreldrarads.

o Skoladagatal fyrir 4rid.

Starfsaetlun leikskolans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafrent til skola- og
fristundasvids fyrir 1. jali. Starfsaatlun er leidarvisir starfsins og pvi er mikilvaegt ad skil séu
a réttum tima svo nyta megi hana i starfi leikskolans yfir veturinn. Starfsaetlanir eru lagdar

fyrir skola og fristundarads til sampykktar.



Leidarljés Sunnuass

AP [ SUNNUASI RIKI VIRPING FYRIR EINSTAKLINGNUM OG
UMHVERFINU, SJALFRADI, SKOPUN OG LEIKGLEPI

1. Greinagerd leikskélastjora um starfid a sidasta ari

Leikskolaarsins 2019- 2020 verdur an efa minnst sem pessa fordemalausa fram til pessa i
starfi leikskolans Sunnuési. Allt leikskoladrid hefur minnst einn til tveir starfsmenn verid i
langvarandi veikindaleyfi og pvi kom sér vel ad pad tokst ad rada i flest allar stoour. pad er
ad besta stadan fra stofnun skélans 2011, en pad vantadi born.

Pad er sérstakt fagnadarefni ad radinn var nyr deildarstjori 4 deildina Barnhol ( ein af
smabarnadeildunum) sem hefur verid lokud i tvo ar og er bliid ad opna.

[ upphafi leikskolaarsins beaettist pvi hopur nylida ad koma til starfa og akvordun
stjornendateymisins var ad leggja sérstaklega dherslu 4 fraedslu og leidbeiningar til pessa
hops. A skipulagsdegi ad hausti var sérstok freedsla um félagsfaerni og hugmyndafradi
leikskodlans fyrir pennan hop.

A skipulagsdegi i oktober voru vinnusmidjur par sem leikskélakennarar voru med synikennslu
i skapandi starfi og nylidar og adrir me0 styttri starfsaldur gatu kynnst vidfangsefnunum og
hvernig pau eru 16g0 fyrir bornin.

Fulltraar frda Mannréttindastofu Reykjavikurborgar kynnti mannréttindastefnu borgarinnar og
hlutverk stofunnar.

Félagsfaernin vard fyrir valinu hja starfsfolki sem dherslupattur i menntastefnunni enda 4
hugmyndafraedi leikskolans raetur sinar 4 pvi svidi.

Eitt af deetludum vidfangsefnum leikskoladrsins var ad innleida Barnasattmalann og sakja um
ad verda réttindaskoli og hofst su vinna 1 4gast med kynningu 4 verkefninu og hopavinnu
starfsfolks um efnid. Ellen Colman verkefnastjori var med fyrirlestur um Barnasattmalann 4
haustonninni. Verkefnavinna starfsmanna um Barnasattmalann for fram 4 {fjorum
skipulagsddgum 4 arinu og fjorir deildarstjorar sottu namskeid par um. Vegna skerts
leikskolastarfs vegna verkfalls og sidan Covid-19 var ljost ad ekki geefist feeri 4 ad vinna
verkefnid med béornunum og pvi er pad markmid ad halda pvi afram 4 komandi leikskolaari.
Verkfall i febrtar var erfidur timi, leikskolastarfid skert par sem stor hopur starfsfolks var

fjarri gdou gamni og peirra saknad. Pad voru fagnadarfundir pegar pvi lauk og bérn sem



tilheyrdu forgangshdépnum lystu gledi sinni yfir ad fa alla til baka. Fjorir edlilegir dagar og

pa breyttist allt.

Skert starfsemi i skugga Covid, Ovissa, sotthreinsun ,engin Utikennsla um tima, hvad, hveneer

og hvernig framtid. 1 Sunnuési greindist enginn med smit hvorki born eda fullordnir, en

leikskolinn lokadi einn dag i vartdarskini & medan bedid var eftir nidurstodum Ur profi &

einum starfsmanni. Pad er pakkarvert. Starfsfolkid faer sérstakt hrds fyrir @0ruleysi og

samheldni 4 erfidum timum.

En nu er betri tid med bléom i haga. Barnasattmalinn, umhverfismenntunin og félagsfaernin

munu rada for skolaarid 2020 -2021 virding fyrir sjalfum sér, 60rum og umhverfinu. sképun

barnanna i fyrirrimi og gledin i leik og starfi par sem allir fai notio sin.

2. Verkefnadaetlun

bad helsta 1 faglegum aherslum leikskolans fyrir neesta skéladr er t.a.m ad eiga opin og jakvaed

samskipti vid foreldra barnanna og ad gagnkvemt upplysingastreymi sé gott. Einnig ad

vidhalda starfsanda/starfsanagju og leggja aherslu a uppeldis og menntastarf barnanna svo

sem barnasattmalann og umhverfismennt/atikennslu.

Hér ad nedan ma sja verkefnadaetlun um pad helsta sem Sunnuds ®tlar ad leggja aherslu 4, 4

skolaarinu. Stjornunarteymi skolans er abyrgt fyrir detluninni en pad eru leikskolastjori,

adstodarleikskolastjori, sérkennslustjori, verkefnastjori og deildarstjorar.
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Starfsaeetlun
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bernskunnar/skila
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Starfsmannasamtol
Starfsmannakénnun/
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3. Innra mat leikskodlans

[ innra mati er gert mat 4 skolastarfi byggt 4 skolanamskra leikskélans og eda dherslum
leikskolans og SFS. Skoda parf hvernig gengur ad vinna ad markmidum leikskolans og
tilgreina hvada leidir eru farnar til ad na fram pessum markmidum og safna gégnum um
framvinduna. Meta parf sérstaklega nam og velferd barna, styrkleika peirra og haefni. Haegt er
ad likja matinu vid hringlaga ferli par sem gagnadflun fer fram i starfinu. Gégn eru greind i
samvinnu, lagt mat 4 pau og dkvardad hvad skal gera i framhaldinu. Settar eru fram
umbetur/matsaaetlun sem byggja 4 nidurstodum gagna lidandi starfsars og vinna skipulogo ut
fra peim nidurstodum. I umbétarazetlun eru settar fram hvada leidir parf ad fara til ad na peim
vidmidum sem stefnt er ad. Pannig fer petta ferli hring eftir hring og studlar ad battu
skolastarfi. Leidbeiningar um innra mat leikskola, bls. 8. Gera skal matsaatlun/umbdtarazetlun
og gert grein fyrir hvad paettir i leikskdlastarfinu er datlad ad meta og/eda beaeta. Hver
deild/sérkennsla skilar matsaetlun 1t fra skolanamskra leikskélans og markmidum sem sett
eru 1 upphafi skolaars asamt stuttri greinagerd deildarstjora/sérkennslustjéra um hvad og af
hverju matspattirnir voru valdir fyrir starfsarid Gt fra nidurstodum lidandi starfsars (2019-
2020). Helstu matsadferdir Sunnudss eru spurningalistar sem eru lagdir fyrir
starfsmannahdpinn hvort sem er einstaklings svorun og eda svorun i hopum. Rafranar
kannanir lagdar fyrir foreldra, myndaspurningar og umraedur i barnahopnum. Petta er gert
medal annars 4 deildafundum, skipulagdégum, i starfi med bornunum og spurningalistar

sendir til foreldra.



Umboétapeettir

Utikennsla

Barna-
sattmalinn
Réttindaskoli
UNICEF

Einkunnaroré
leikskolans:
Virding,
Skopun,
Gledi

Flestum deildum gekk vel ad vinna ut frd umbdtapattum fyrir &ramoét 2020. Einkunnarord

Markmid med
umbétum

Utikennsla eykur
samvinnu og styrkir
félagstengsl barnanna.
| utikennslu kynnumst
vid og gerum boérnin
medvitadri um sitt
naerumhverfi.

Markmi® Réttindaskola
er ad skapa
lyodraedislegt umhverfi
med pvi ad efla
pekkingu, leikni og
vidhorf sem hjalpa
bérnum ad verda
gagnrynir, virkir og
haefir patttakendur i
nutimasamfélagi.
Studla ad gagnkveemri
virdingu innan
leikskdlans med
verkefnum tengdum
Barnasattmalanum ad
leidarljosi.

Gera einkunnaror®
Sunnuass synilegri i
umhverfi leikskolans.
Ad born og starfsfolk

tileinki sér
einkunnarordin i ollu
starfi, svo sem
framkomu, sam-
skiptum, hugtaka-
notkun i leik og starfi.

Adgerair til
umbéta

Deildastjori skal
utbua skipulag
vardandi utikennslu
par sem fram kemur
tilgangur, markmid
og vidfangsefni
hverrar ferdar.

Allir starfmenn
kynna sér barna-
sattmalann til pess
ad tengja hann vid
starfid og hug-
myndafraedina sem
er nu pegar til
stadar i
leikskélanum.
Fyrirlestur haldinn a
skipulagsdegi fyrir
starfsfolk. Unnid
verdur eftir
verkefnamoppu
UNICEF allt
skolaarié.

Velja og vinna med
ord, hugtdk og
ordatiltaeki sem

tengjast virdingu,
gledi og skdpun

Tima- Abyrgdar-
aatlun adili/ar
Sept. — Deilda-
mai stjorar
Agust - Deilda-
mai stjorar
okteber | [ = lomenda
-mai -teymi
leikskdlans

Endurmat
hvenaer, hvernig

Endurmat mun fara
fram a deilda-
fundum. Starfs-
menn meta hvort
vidmidum um
arangur hafi nadst.
Greent lj6s:

Ef farié var i
utikennslu,hvort
umreeda var i
barnahépnum og
skraning gerd um
upplifun peirra af
utikennslunni.
Gult ljés: Ef farié var
i atikennslu en ekki
var unnid meira
med hana.
Rautt ljés: Ekki fario

Endurmat fer fram a
deildafundum,
deildastjérafundum
og tveim starfs-
mannafundum fyrir
og eftir jol. A starfs-
mannafundunum
munu deildastjérar
kynna verkefnin
sem peirra barna
hépur hefur gert.

Deildarfundir med
umraedum,
hépavinna a

skipulagsdégum

Viomid um
arangur

Ef Greent ljos
neer 80% eda
yfir

Vidurkenning
Réttindaskéla
UNICEF

Born og
starfsmenn
pbekki
einkunnarord
Sunnuass.

Umbotapeettir skolaario 2019 - 2020

leikskolans voru gerd synileg 4 6llum deildum og mikil umrada skapadist hja starfsfolki og

bornum vardandi merkingu ordanna. Vegna adstedna i samfélaginu eftir &ramot svo sem

verkfall og heimsfaraldur var utikennsla 16gd nidur par til 1 jini 2020. Deildum gekk po vel ad

fara 1 utikennslu einu sinni 1 viku haustid 2019 en stédust p6 ekki viomid um arangur 80%

graent 1j6s. Pvi verdur utikennsla metin aftur 4 nyju skoélaari. bad sama ma segja um verkefnid

i tengslum vid barnasattmalann.



Umbotapaettir

Utikennsla

Barna-
satmalinn
Réttindaskali
UNICEF

Graenfaninn

Félagsfaerni:
Tofrar
bernskunnar

Markmi® med
umbétum

Utikennsla eykur
samvinnu og styrkir
félagstengsl
barnanna. i uti-
kennslu kynnumst

vié og gerum bornin

medvitadri um sitt
neerumhverfi.

Markmid Réttinda-
skola er ad skapa
lydraedislegt
umhverfi med pvi ad
efla pekkingu, leikni
og vidhorf sem
hjalpa bornum ad
verda gagnrynir,
virkir og heefir
patttakendur i
nutimasamfélagi.
Studla ad gagn-
kvaemri virdingu
innan leikskolans
med verkefnum
tengdum Barna-
sattmalanum ad
leidarljosi.

Sunnuas er skoli a
graenni grein og
flaggar greenfananum.
Til pess ad halda i
pessa vidurkenning
verdum vid ad
vidhalda og yta undir
umhverfismennt i
Ollum pattum
daglegsstarfs. A
pessu skolaari er [6gd
ahersla & moltugerd
og reaektun.

Markmid verkefnisins
er ao styrkja kennara i
sinu starfi vid ad efla
félagsfaerni barna. Ad
nemendur leikskolans
utskrifist med sterka
sjalfsmynd og g6da
félagsfaerni. Starfsfolk
geti tileinka sér
kenningar og
starfsheetti
leikskélans. Kennarar
leikskdlans styrki sina
félagsfaerni og sjalfa
sig sem kennara og
manneskjur.

Adgerair til
umbéta

Deildastjori skal utbua
skipulag vardandi uti-
kennslu par sem fram
kemur tilgangur,
markmid og
vidfangsefni.

Allir starfmenn kynna
sér barnasattmalann
til pess ad tengja
hann vid starfid og
hugmynda freedina
sem er nu pegar til
stadar i leik-
skoélanum. Fyrirlestur
haldinn a
skipulagsdegi fyrir
starfsfolk. Unni®
verdur eftir
verkefnamdppu
UNICEF allt
skolaarid.

Keyptar voru nyjar
moltutunnur i vor. Vié
munum kynna betur
fyrir starfsfélki um-
hirduna i kringum
moltutunnunar. Einnig
a ad hvetja boérnin ad
taka meiri patt i moltu-
gerdinni og vera
medvitadari um
reektunarferlid. Kynning
fer fram a skipu-
lagsdegi i september.

Verkefnastjori leidi
nylidafraedslu, verdi
leidbeinandi nyrra
starfsmanna og veiti
peim studning vié ad
tileinka sér kenningar
og starfshaetti leik-
skolans. Deildarstjorar
styrkist i starfi sem
stjornendur og deili
verkefnum til starfs-
manna deildarinnar
eftir styrkleikum hvers
og eins.

Tima -
azetlun

Sep —
mai

Agust -
mai

Allt arid

Agust -
mai

Abyrgéar -
adili/ar

Deilda-
stjorar

Deilda-
stjorar

Stjérnunar -
teymid
asamt

starfsfolki

Stjérnunar -
teymid
asamt

starfsfolki

Endurmat
hvenaer, hvernig

Endurmat mun fara
fram & deildafundum.
Starfsmenn meta
hvort vidmidum um
arangur hafi nadst.
Greent ljos: Ef farid
var i utikennslu,hvort
umreeda var i barna-
hépnum og skraning
gerd um upplifun
beirra af
utikennslunni.
Gult ljés: Ef farid var i
utikennslu en ekki var
unnié meira med
hana.

Rauitt ljos: Ekki farid

Endurmat fer fram a
deildafundum,
deildastjérafundum
og tveim starfs-
mannafundum fyrir og
eftir jol. A starfs-
mannafundunum
munu deildastjorar
kynna verkefnin sem
peirra barna hépur
hefur gert.

Endurmat mun fara
fram a deildafundum,
deildastjori ber abyrgd

a pvi ad freeda nytt

starfsfolk um
markmid/umhirdu
moltugerdar og
reektunnar. Bornin taka
patt i endurmatinu med
bvi ad teikna mynd af
ferlinu. Endurmat
barnanna fer fram i
byrjun juni eftir
grodursetningu.

Endurmat starfsfolks a
deildafundum,
starfsmannafundum, a
skipulagsdégum og i
kénnunum. Foreldrar
endurmeti med
umraedum i foreldra-
samtélum, fundum og
svar a konnunum.

Vidmidé um
arangur

Ef Graent ljos
nzer 80% eda
yfir

Vidurkenning
Réttindaskola
UNICEF

Allir starfsmenn
feerir um ad
sinna
verkefnunum i
tengslum vid
moltugerd og
reektun.Eldri
bornin gera sér
grein fyrir
tilgangi og
markmidum
moltugerdar og
reektun
matjurta/
bléma.

Avinningurinn
aetti ad vera sa
ao starfsfolki
og boérnum lidi
vel i leik-
skolanum, i leik
nami og starfi
og ad
nemendur
leikskélans
utskrifist med
sterka sjalfs-
mynd og géda
félagsfeerni
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3.1 Greinagerd deildarstjora Barnhdéls um starfid a sidasta ari

Aztlad er ad Barnholl muni opna aftur manudaginn 15. jini 2020. Deildin hefur verid lokud
undanfarin ar vegna vontunar & starfsfolki. Pvi verdur ekki gerd umbdtaraatlun fyrr en vorid
2021. Barnholl er ein af tveimur deildum Sunnuds sem skilgreinist sem ungbarnadeild og er
axtlad ad par verdi tiu born a aldrinum 12 — 24 méanada eda 20 barngildi sem eru tveir og halfur
starfsmadur.

Markmid starfseminnar & Barnholi er ad studla ad sjalfshjalp, malorvun og sképun i gegnum
leik. Born verda hvott til pess ad efla getu sina og faerni 1 peim fjolbreyttu verkefnum sem
leikskoladagurinn hefur upp 4 ad bjoda. Med sjalfshjalp er att vid athafnir s.s. ad matast,
klaedast, leika, skapa o.s.frv.. Innan markmida um malérvun er ad utbtia umhverfi par sem born
fa teekifeeri til pess ad lera tungumalid s.s. 1 gegnum soéng, hlustun og samraedur. Med skdpun
fa bornin teekifzaeri til pess ad njota, tja og hafa skodanir & pvi sem vid erum ad gera i gegnum

leik og list.

3.2 Greinagerd deildarstjora Dyngju um starfid a sidasta ari

Endurmat

Umbétapaettir Markm '|6 med Aégeri?lr til Timaaztiun Abyr.t_:.;éar- hvenzr, V|’6m|6 um
umbotum umbota adililar . arangur
hvernia
Nota
utikennslugardinn
A0 farid veroi i furir utikennslu pegar
Utikennsla utll(ennslu reglulega.  ekki er ndg starfsfélk September-maf = Deildarstjéri Delllde?r'funfjl elr?u .Af) borr'w far’l 2x '
Reiknad med ad hvert il pess aé fara Gt fyrir sinniimanudi  sinnum & manudi
barn fari 2x i manudi gardinn. Halda utan
um reglulega
skraningu
A0 samyera r.]aldl,St . Deildarfundir, par Ad samvera haldist
reglulegur lidur i Passa betur upp a
dagskipulagi og par  timasetningar, skipta 4 Al Eremenn| FEC = Eenu reglulegur og
Samvera agskipulagt og 5 i ’ } Agust - mai . og jafnlangur
verdi unnid markvisst hépnum itvennt. Velja deildar . A
med song, bokalestur 16g og baekur fyrirfram samverustundir  dagskraarlidur a
©0 s0ng, bokalestu e skipulagdar hverjum degi

og fleira

Umbotapeettir skolaario 2019 — 2020

Dyngjunni var breytt i smabarnadeild haustid 2017. Atlunin er ad par séu allt ad 16 born
pegar htin er fullménnud. Haustid 2019 byrjudu hja okkur 11 bérn sem pa voru fedd i jantar
og fram i juni 2018. Starfsmenn voru 4 p.e. deildarstjori sem er leikskolakennari i 100% starfi.
3 leidbeinendur tveir 1 80% starfi og einn 1 90% starfi. Eftir &ramot breytti einn leidbeinandi

starfshlutfallinu i 100% starf. Eftir aramoét attum vid ad taka 4 moti nyjum bérnum en pa kom
9



verkfall hja leidbeinendum og svo Covid svo vid vorum med skerdingu & starfi. Deildarstjori
var eini starfsmadur 4 deildinni i 4 verkfallstimanum og tok 4 méti 4 bornum daglega. A
Covid timabilinu var einn starfsmadur 1 frii og svo i sottkvi. Bérnin mattu annan hvern dag.
Um leid og létt var & hoftum vegna Covid mattu 61l born og vid tokum inn 3 bérn sem eru
faedd 2019.

Y fir hofud gekk frekar vel hja okkur & Dyngju. Flest markmid okkar i umbdtadaetluninni
gengu upp pratt fyrir mikla skerdingu i vetur. Adlogun ad hausti gekk vel en pad er
patttokuadlogun. Starfsmenn voru 3,5 sem var erfitt, pvi deildarstjori var eini kennarinn i
100% starfi. Framan af var meira verid ad leyfa bornunum ad adlagast vel, kynnast
starfsfolkinu og umhverfinu. Skipulagt starf var af skornum skammti par sem bdrnin voru
ekki btin ad 6dlast negjanlegt 6ryggi til ad taka patt i pvi. Vid vorum med skipulag sem litid
var unnid eftir fyrir &ramot verkfalls og Covid. Vid vorum med skapandi starf en pad var
misjafnt hvort pad for fram inni i listasmidju eda inni 4 deild. Allir n4du samt ad bua til
nokkur skopunarverk svo peir gatu valid hvad peir vildu gefa i jélagjof. Eins nadu 611 bornin
a0 bua til sinn eigin buning fyrir 6skudaginn, 6skudagsballid var svo 1 byrjun jini sékum
Covid. Naegur timi for 1 frjalsa leikinn. Vid forum lika i konnunarleik, hreyfirymi og
listasmidju. Bornunum var skipt upp i hopa og gekk pad ageetlega. Starfsfolki finnst gott

pegar skipulagt starf er i byrjun dags og svo fara allir t a0 leika sér.

. e A Endurmat S
Umbétapaettir Markm’lé med Aégert?lr til Timaaatiun Abyl:g.éar hvenzer, V|’6m|6 um
umbétum umbéta adililar ] arangur
hvernig
amvera haldist . . .
A0S © . d s . . Deildarfundir, par A3 samvera haldist
reglulegur lidur i byrja samverustund a
dagskipulagi réttum tima, skipta Allir starfsmenn ~ 5€™ JES LI e e
Samvera agskiptiagiogipar i S P ) Agust - mai ) og jafnlangur
verdi unnid markvisst hopnum i tvennt. Velja deildar i A
.. i .. . samverustundir ~ dagskraarlidur a
med song, bokalestur 16g og baekur fyrirfram ) . .
o (i skipulagdar hverjum degi

Umbdotapceettir skolaario 2020 — 2021
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3.3 Greinagerd deildarstjora Alfabrekku um starfid 4 sidasta ari

Umbétapaettir

Samverustund

Utikennsla

Frjals leikur

Markmid med
umboétum

Ad boérnin leeri ad
vera hluti af hop,
hlusta, taka a moti
skilabodun.

Bérnin attu svo ad
tja sig um sina
upplifun af
utikennslunni og
kennari myndi svo
gera skraningu ut
fra upplifun peirra.

Ad frjdlsa leiknum
sé gefinn timi og
rymi i
dagskipulagi
deildarinnar.

Adgerair til
umbéta

Félagsfaerni-
sdgur, leikir og
songvar. Bérnin
aefa sig ad sitja i

songstund.
Hrésum pegar vel
gengur og erum
hvetjandi og
jakveed i
samskiptum vid
bau.

Med ad setja fasta
daga sem vid férum
ut i génguferdir,
utikenslu.

Starfsfolk fylgis
med og lesi i leik
barnanna asamt pvi
ad adstoda pau
born sem virdast
ekki komast inn i
leikinn.

Tima -
azetlun

Haust -
2019
Vor -
2020

Haust -
2019
vor -
2020

Haust -
2019
Vor -
2020

Endurmat
hveneer,
hvernig

Abyrgoar-
adili/ar

Simat a
deildafundum
Allir bar sem raett
starfsmenn er hverning
a gengur.
Alfabrekku.  Umreebur i
starfinu.

Simat a
deildafundum
par sem reett

er hverning
gengur.

Umreaedur i
starfinu.

Deildarstjori

Ad starfsfolk

sé medvitad

um mikilvaegi

Allir frialsa leikins
starfsmenn  og bdrnin fai
a teekifeeri til ad
Alfabrekku.  proa leikinn
sinn og finna

djupa
leikgledi.

Vidmid um
arangur

Ad samvera-
stundir séu
marvissar 2 a
degi hverjum.

Utikennsla

Frjals leikur

Umbotapeettir skolaario 2019 — 2020

Haustid 2019 byrjudu hja okkur 11 bdérn sem pa voru feedd i oktodber 2017 og fram i mai 2018,

4 haettu fyrir dramot. Haustid byrjadi vel, adlogun gekk mjog vel. A Alfabrekku hofum vid

lagt dherslu 4 god samskipti, kerleika og vinattu.

Einnig hofum vid lagt upp med sjalfstaedi barna, sjalfshjalp og frjalsan leik. Vid byrjudum 4

hopastarfi par sem vid skiptum peim upp 1 hopa og for hver hopur einu sinni 1 viku 1

hopastarf.

{ malsrvun var notast vid malérvanaefnid ,,Lubbi finnur malbein og hljédasmidju Lubba.

Vid viljum halda afram med pad markmid en par sem barnahdpurinn mun yngjast toluvert

naesta vetur munum vid einbeita okkur meira ad Lubba.

11



[ jantar byrjadi nyr stafsmadur hja okkur 4 Alfabrekku og hiin var mjog fljot ad adlagast

deildinni, annar starfsmadur i januar for i langt veikindaleyfi kom svo aftur i mai.

Eftir aramot frestadist margt i starfinu vegna medal annars verkfalls og svo Covid-19. En vid

héfum unnid hérdoum hondum vid pad sem hagt var.

Umbotapaettir

Lubbi finnur
malbein

Umbétapaettir

Utikennsla

Samvera

Markmio med
umboétum

Hljédasmidja Lubba

16gd & ad tengja

saman malhljodin.

Markmid med
umbétum

Ad farid verdi i
utkennslu
reglulega. Reiknad
med ad hvert barn
fari 2x i manudi

Ad samvera haldist
reglulegur lidur i
dagskipulagi og par
verdi unnid
markvisst med
song, bokalestur og
fleira

Adgerair til
umbéta

Vinum med Lubba i

hopastarfinu.

Vinnan med Lubba
flittad inn i daglegt

starf a deildinni.

Adgerair til
umboéta

Nota
utikennslugardinn
furir Gtikennslu
pegar ekki er nog
starfsfolk til pess ad
fara at fyrir gardinn.
Halda utan um
reglulega skraningu

Passa betur upp a
timasetningar,
skipta hépnum i
tvennt. Velja 16g og
baekur fyrirfram

Tima-  Abyrgdar-
aatlun aoili/ar
Deildarstjori
Haust -  ber abyrgd.
2020 Allir
vor - starfsmenn
2021 a
Alfabrekku.

Endurmat
hveneer,
hvernig

Samtal a
deildar-
fundum.

Viomidé um
arangur

Vekja ahuga
barnana a
bokum, lestri,
rimi, séng.

Umbotapeettir skolaario 2020 — 2021

3.4 Greinagerd deildarstjora Langholts um starfid a sidasta ari

Tima-  Abyrgdar-
azetlun aodili/ar
Sep - Deildarstjori
mai
; Allir
Agust -  starfsmenn
mai deildar

Endurmat
hveneer,
hvernig

Deildarfundi
einu sinni i
manudi

Deildarfundir,
par sem reett
er um og
samverustun
dir
skipulagdar

Viomid um
arangur

Ad born fari
2Xx sinnum a
manudi

Ad samvera
haldist
reglulegur og
jafnlangur
dagskraarlidu
r a hverjum
degi

Umbotapeettir skolaario 2019 — 2020

A Langholti voru 15-16 born yfir 4rid. Starfsmannahépurinn hélst hinn sami fra september

med einni vidbot af starfsmanni 1 jantar. Umbodtapaettir arsins voru utikennsla og

samverustund. Badir pattir gengu vel en erfitt var ad halda i endurmat par sem deildarfundir

féllu stundum nidur og vard oft langt 4 milli peirra. Verkfall og Covid-19 hafdi mikil ahrif &
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seinni part skoladrsins. Mikid af skipuldgou starfi datt nidur, sérstaklega pa yfir verkfallid en
byrjadi aftur yfir Covid-19.

Endurmat

. . Markmidé med Adgerdir til Tima - Abyrgdar - Vidmid um
Umbdétapeettir . X . h hveneer, .
umbdétum umbota azetlun adili/ar h ; arangur
vernig
Ad samvera byrja Deildarfundir, Ad samvera
haldist reglulegur samverustund a . Allir par sem reett er haldist
Samvera lidur i dagskipulagi réttum tima, skipta = Agust-  starfsmenn um og reglulegur og
og par verdi unni®  hoépnum i tvennt. mai deildar samverustundir jafnlangur
markvisst med Velja l6g og skipulagdar dagskraarlidur
song, bokalestur baekur fyrirfram a hverjum degi
og fleira

Umbotapeettir skolaario 2020 — 2021

3.5 Greinagerd deildarstjora Ass um starfid & sidasta ari

Greinagerd deildarstjora Ass drgangur 2016 og 2017. um starfid 4 sidasta ari. Nidurstodur
fyrir arid 2019 — 2020 voru 21 barn og 4 stodugildi dsamt starfsmonnum fyrir sérkennslu og
annad. 10 born h6fou annad tungumal en islensku.

Haustio for i ad kynnast og adlagast saman, deildin var pung framan af hausti, mikid um fundi
og morg born i greiningarferli. Markmio sidasta vetrar var ad vinna med sjalfstjorn og
sjalfshjalp. Markmidid var ad auka sjalfshjalp og sjalfraedi barnanna, bornin leri ad bera
virdingu fyrir sjalfum sér og 60rum. Hjalpa bérnunum ad koma athéfnum i ord, mikilvegt er
ad setja ord 4 alla hluti og kemur pad sér vel fyrir 61l born.

Vid vinnum samkvamt umhverfismarkmidum leikskolans, flokkum rusl, pappir, plast og
annad sem til fellur. Vid hofum adgang ad moltutunnum og groédurkassa i gardinum, a svaedi
sem er upplagt i atikennslu.

Inni & deild h6fum vid sett nidur fre og steina Ur &voxtum og greenmeti, demi ur
siddegishressingu par sem barni var bodid upp & nidurskorna papriku, upp tr pvi for barnid ad
velta fyrir sér hvernig paprika yroi til. Barnid rolti inn i eldhus og sotti papriku, sem var
skorin nidur og barnid fraehreinsadi og setti fraein nidur i mold dsamt fleiri bdrnum. Upp Ur
moldinni 6x paprikujurt en pvi midur nadi tilraunin ekki lengra ad pessu sinni.

[ grodurkassann hofum vid sett nidur kartoflur, greenmeti og blom. [ fyrra faerdum vid 611
blomin okkar, avocado, eplatré, mangd og appelsinu og tomata og geymdum pau uti i

sumarfriinu og pau lifdu sumarid af, enda var um 6venju sélrikt og gott sumar.
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bessi vetur var alls ekki eins og vid hofdum skipulagt, pad kom verkfall og sidan covid-19.

Deildarstjori for i 6fyrirséd veikindaleyfi, svo veturinn for ekki eftir 6skum.

Bornin adlagast vel breyttum hefoum og nyrri ratinu og pau purftu ad adlaga sig ad nyja

hoépnum sinum. Ekki voru born endilega saman i hop sem h6fou venjulega valid sér ad leika

eda vinna saman ad verkefnum. Petta var gott fyrir félagsproskann, og gerdi bornin sterkari

félagslega fyrir vikid.

Skopun verdur afram fastur lidur i dagsskipulaginu, bornin hafa frjalsan adgang ad opnum

efnivid inni & deild og geta pvi gengid 1 hann eftir 6skum hverju sinni. Boérnin hafa adgang ad

sandpappir, spytum, garni, hvort sem um er ad raeda ad vefa, vefja, klippa, lima, sauma, mala

eda leira. Vid hofum buid til leir pannig ad bornin hafa adgang ad leir daglega. Vio malum
med vatnslitum inni & deild en stor verkefni og mikil efni eins og malning notum vid inni {

listasmidju sem vid deilum med 60rum deildum.

Umbotapeettir

Sjalfshjalp

Sjalfstjorn

Samverustund

Markmid® med
umboétum

auka sjalfraedi
barna

bornin beri
virdingu fyrir
sjalfum sér og
6drum

malorvun

Adgerair til
umboéta

hjalpa bérnum ad
hjalpa sér sjalf

hjalpa bérnum ad

koma athéfnum i
ord, bornin tjai
tilfinningar sinar

eiga sameiginlega
stund par, sem vid
lesum,leikum,
segjum sogur og
semjum sogur og
lj6d, auka
samraedur og leika
okkur med ord og
ordatiltaeki, faum
tilfinningu fyrir
skélamalinu.

Tima -
aaetiun

agust

2020-
mai

2021

agust

2020-
mai

2021

agust

2020-
mai

2021

Abyrgdar-
adili/ar

starfsmenn
deildarinnar

starfsmenn
deildarinnar

starfsmenn
deildarinnar

Endurmat
hvenaer,
hvernig

yfir allt
skolaarid a
manadar-
legum
deildar-
fundum

allt skélaarid

a manadar-
legum
deildar-
fundum

endurmat a
manadar-
legum
deildar-
fundum

Viomidé um
arangur

ad bornin
geti hjalpad
sér sjalf, vid
matarbord og
kleett sig i og
ur

bornin geti
latid adra vita

hvad pau
vilja og hvad
bau vilja ekki,
og latid vita
hvernig peim

lidur

ad oll born
séu
patttakendur

Umbotapeettir skolaario 2020 — 2021
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3.6 Greinagerd deildarstjora Langasands um starfid a sidasta ari

. o : Endurmat A
Umbétapeettir Markm !6 med Aégert?lr til Timaaztiun Abyl:glléar- hvenzr, Vl’c")mlc’) um
umbétum umbéta adili/ar i arangur
hvernig

Skipta bornunum upp Endurma’t 2 Syn starfsmanna

Efla vinattu og i minni hépa par sem fram & um arangur og ad
Vinatta o , . o i

2 samkennd i kennari leidir hopinn | September-mai  Deildarstiori  91darfundum 2x iy oo e

samkennd i i o i manudi par sem . .
barnah6épnum gegnum ymsa leiki hafa tileinkad sér

0g

kennarar fara yfir

i markmidid
hoépastarfid

Umbotapeettir skolaario 2019 — 2020

Barnah6purinn var samansettur af 18-21 barni faedd 4rid 2015 — 2016. A deildinni storfudu 3-
4 starfsmenn asamt starfsfolki i sérkennslu. Vid hofum verid ad vinna sérstaklega med
lydraedi, og hefur markmidid verid ad stydja betur vid valdeflingu barnanna. Kynna atti
barnasattmalann fyrir bérnunum. F4a syn peirra 4 lydraedi og vinna med peim ymis verkefni
tengd lyoradislegri hugsun. Barnasattmalinn var synilegur inn 4 deild og notudu kennarar
hvert teekifeeri til ad spjalla um innihald hans en ekki var unnid med hann & markvissan hatt.
Margt var gert vel vardandi petta akvedna markmid en margt ma beaeta. Vegna verkfalls og
covid-19 for pessi vinna aldrei af stad.

Bornin attu lika ad fa meiri stjorn 4 hvad veeri 1 bodi 1 valinu. Bornin 4ttu ad taka patt i
endurmatinu med pvi ad svara & myndrana hatt hvernig unnid var med lydradi 4 deildinni.
Syn og skodanir barnanna eru virtar og taka pau patt i ad skipuleggja dagsskipulagid t.d.
hvada efnividur er i bodi hverju sinni. bau fa ad dkveda hvad er 1 bodi i valinu og komu pau
lika med hugmyndir vardandi titikennslu. Utivera var i bodi 2x — 3x 4 dag fr4 jini — agiist og
fannst bornunum frabert ad fa ad velja hvort pau vaeru inni eda uti i leik. Frjalst setaval var
pvi midur takmarkad vegna truflandi 4hrifa 4 hopinn sem heild. Markmid naesta ars er ad
bornin eiga ekki dkvedin sati heldur rada hvar pau sitja hverju sinni, en um prja bord er ad
velja. Vid reynum ad yta undir sjalfshjalp barnanna og jafnvel ad adstoda hvert annad.

Vel var byrjad med verkefnid vinatta og samkennd, sdogur lesnar og unnid i smarri hdpum.
Adstedurnar 1 kringum verkfallid og covid syndu okkur pad ad boérnin njéta sin mun meira i
smarri hdpum og 4 kennarinn Iéttara med ad nalgast pau og gefa peim pann tima sem pau
purfa. Haldid verdur afram naesta skoladr ad skipta barnahdpnum upp i minni hopa til ad veita

peim meira rymi til leiks og skopunar.
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Umbétapeettir

Tvityngd born
Malorvun

Umboétapeettir

Hopastarf

Malorvun ut
fra
nidurstodum
HLJOM-2

Markmid med
umbétum

Gera maloérvun
tvityngdra barna
markvissari

Markmid med
umbétum

Ad hafa markvisst
hopastarf par sem

bornin vinna ahugaverd

og fjolbreytt vernefni i
barnahdp, leera ad
vinna saman og ad

tilheyra hopnum.

HLJOM-2 er skimun
sem er 16gd fyrir elstu
born leikskolans til ad

meta hljodkerfis- og

malvitund peirra.

Nidurstédur ur henni
gefa visbendingar um

hvernig bdrnunum mun
ganga ad leera ad lesa.

Adgerair til
umbéta

Fa freedslu fyrir allt

starfsfolk deildarinnar

um malérvun og
simat a malproska
barna af erlendum
uppruna. skipulegja
vikulegar
maldrvunarstundir

Adgerair til
umbéta

Skipuleggja
hopastarf einu
sinni i viku. Hafa
gott adgengi ad
opnum efnivid.

Skipta bérnunum i
hépa ut fra
nidurstodum. Fara
vel i pa peetti sem
vantar uppa.
Vinna markvisst
meo rim,
samstofur,
samsetningu orda,
pulur, ord
vikunnar, hlustun
og fleira til ad efla
hljédkerfisvitund.
Nota ymis spil og
leiki. Nyta oll
teekifeeri i daglegu
starfi.

Timaaztlun

Agust - mai

Abyrgdar-
aoili/ar

Deildastjori

Endurmat
hvenaer,
hvernig

Farid yfir pau
gogn sem til eru
um malproska
peirra tvityngdu
barna sem eru i
leikskélanum

Viomid um
arangur

Azetlun um vinnu
med tvityngd born

Tima -
azetlun

Sept. -
mai

Sep -
mai

Umbotapeettir skolaario 2020 — 2021

Abyrgéar-
adili/ar

Deildarstjoéri
ber abyrgd a
ad pessu sé
framfylgt.
Framkvaemd
er i hondum
alls
starfsfolks
deildarinnar

Deildarstjoéri
ber abyrgd a
ad koma
med
kennsluefni
og ad pessu
sé framfylgt.

3.7 Greinagerd deildarstjora Hlidarenda um starfid a sidasta ari

Endurmat
hvenaer, hvernig

Metid a
deildarfundum, ad
minnsta kosti
tvisvar sinnum a
onn.

HLJOM-2 tekid
aftur i febrdar med
peim bérnum sem

komu ekki négu
vel Ut i oktéber. Ef
pau hafa ekki nad
tileetiudum arangri
parf ad profa pau

aftur i mai.

Vidmid um
arangur

Ad barnid
upplifi sig sem
hluta af
hépnum og fai
aukid
sjalfstraust i
ad leysa
fiélbreytt
verkefni.

Ad bornin nai
meodal- eda
godri faerni i
Ollum pattum

HLJOM-2 adur
en pau ljuka

leikskolagongu

Umbdotapcettir skolaario 2019 — 2020

Skolaarid 2019-2020 voru 4 deildinni 19 bérn faedd 2014. Deildarstjori for 1 0vent

veikindaleyfi frd november 2019 til januar 2010. Verkfall Eflingarstarfsfolk skall 4 i febraar

og fylgdi Covid-19 i kj6lfarid. Einnig var nokkud um mannabreytingar. Setti petta svip a4
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leikskolastarfid. Pad nadist ad fara i ferdir fram til ndvember og byrjad var & pvi aftur um leid
og tekiferi gafst. Allar ferdir voru skradar af bornum og starfsfolki. Eftir hverja ferd var farid
i samveru par sem ferdin var redd og skrad med ordum barnanna. Einnig teiknudu boérnin
mynd og s6gdu fra sinni upplifun. Pessar skraningar asamt ljosmyndum fara i ferdamdppuna
peirra sem pau taka med sér heim 1 lok skolaars.

Mikid dhersla var 16g0 4 skapandi starf. Ekki var po farid i listasmidju eins oft og vid vildum.
bess 1 stad var akvedid ad taka meira af skapandi efnivid inn 4 deild og leyfa bérnunum ad

nota hann vid ymis tekiferi. Oll bornin bjuggu til sina eigin bininga, gerdu leikmuni og

somdu leikrit sem pau syndu vid Gtskriftina. I pessu ferli fékk hugmyndaflug og

skdpunargledi barnanna ad njota sin.

Erfitt reyndist ad koma fyrir markvissri malorvun 1 littum hopum. Pess 1 stad var reynt ad

vinna med rim, samstéfur, samsett ord og annad sem snyr ad hljodkerfisvitund i

samverustundum i steerri hopum. Einnig var reynt ad vinna med pessa patti vid ymis dnnur

teekifaeri, eins og vid matbordid, i fataklefunum og i ferdum. Pad voru utbuin ymis spil og

verkefni sem bornin spreyttu sig 4. Stefnt er ad pvi ad halda afram med petta 4 neesta skélaari

og jafnvel a0 gera enn betur. Ekki nddist ad profa bornin aftur i februaar.

Ekki gafst naegilegur timi i skipulagt hopastarf og er stefnt ad pvi ad baeta pad 4 naesta

skélaari.

A pessu skolaari var unnid téluvert med sjalfsmynd barnanna og ymsar tilfinningar. Bornin

fengu teekifeeri til ad skoda sig sjalf, drauma sina og 6skir.

Umbé . Markmio med Adgerair til Tima - Abyrgdar- Endurmat Viomid um
mboétapaettir . . - L . .
umbétum umbéta aaetlun aadili/ar hvenzer, hvernig arangur
Deildarst;jori Ad barnid
Ad hafa markvisst ber abyrgd a upplifi sig sem
hopastarf par sem Skipuleggja ad pessu sé Metid a hluta af
Hopastarf bornin vinna ahugaverd hépastarf einu Sept - framfylgt. deildarfundum, ad hopnum og fai
og fjdlbreytt vernefni i sinni i viku. Hafa mai Framkvaemd minnsta kosti aukid
barnahép, leera ad gott adgengi ad er i hdndum tvisvar sinnum a sjalfstraust i
vinna saman og ad opnum efnivid. alls onn. aod leysa
tilheyra hopnum. starfsfolks fidlbreytt
deildarinnar verkefni.
Deildarstjoéri
Minna allt ber abyrgd a Metid a Ad barninu lidi
A& bérnum og starfsfolk ad pessusé deildarfundum, ad vel og farifra
foreldrum 1i® vel med deildarinnar a framfylgt. minnsta kosti okkur sem
Mottaka ad meeta i leikskolann.  mikilveegi pess ad Sept. - Framkveemd  tvisvar sinnum a sjalfsteedur
barna a Pegar barni lidur vel tekid sé vel @ moti mai er i hondum onn. Reeda einstaklingur,
morgnana faer pad betra teekifeeri barninu og ad alls upplifun med goda og
til ad laera og proskast.  barnid finni ad pad starfsfolks foreldranna i sterka
skiptir okkur mali. deildarinnar  foreldrasamtélum. sjalfsmynd.

Umbotapeettir skolaario 2020 — 2021
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4. Greinagerd sérkennslustjora um starfid a sidasta ari

A pessu timabili voru 7 bérn med uthlutadan tima til sérkennslu/ studnings.

par af var eitt einhverft barn r i 1. flokki med 8 tima studning daglega en hann hzetti hér pann
1. juni. Tvo einhverf born i 1. flokki med 6 tima studning. Eitt barn faerdist i 1. flokk eftir
greiningu i febrdar og hefur fengid 6 tima studning eftir pad. Einnig byrjadi hér i vor 2020 eitt
barn i 1. flokki sem er med 8 tima studning daglega. Hin bornin fengu uthlutad samkvaemt
60rum flokki og fengu mismunandi marga tima.

Samtals hafa pvi verid 5 born hér i 1. flokki & pessu ari og tvo born i 2. flokki.

beir sem storfudu vid sérkennsluna a pessu timabili voru einn sérkennslustjori og sjo
bjalfarar, peir storfudu ekki allir & sama tima en voru i 40 — 100 % starfi.

Einn sérkennslustjori i 100 % starfi, menntadur proskapijalfi.

prir starfsmenn i 100 % starfi, med BSc. prof i salfreedi. Annar peirra starfadi einungis i 5
manudi og hinn haetti hér pann 1. desember. Einn starfsmadur med BSc.proéf i salfraedi fra
midjum névember "19. Einn starfsmadur i 40 présent vinnu fra jani — april. Einn starfsmadur,
menntadur leikari i 50 % starfi en hann haetti 1. jantar 2020. Einn starfsmadur i 50 % starfi
fra 1. febraar 19 til 1.jani "20

Auk pess voru rddnir starfsmenn til sumarstarfa vioé sérkennslu i byrjun og um midbik sumars
2 1100 prosent starf og einn til ad sinna malérvun tvityngdra barna og bérnum sem liklegt er

ad purfi sérkennslu. Allir pessir starfsmenn eru i meistaranami i barnasalfraedi i H.1.

Aztlun um malérvun og snemmtaeka ihlutun i leikskélanum.

Log0 er ahersla 4 ad gripa sem fyrst inn i pegar grunur vaknar um ad eitthvad sé ad hja barni
i leikskélanum. Malorvun fer fram inni @ deildum og i 6llum edlilegum adsteedum. L6g0 er
ahersla & ad starfsmenn deilda gefi sig sérstaklega ad peim bérnum sem eiga erfitt med
malid, stutta stund 4 degi hverjum- ,, Gefa 10“ Reett er um ad setja ord a alla hluti. Einnig
eru notadar Pecs myndir og ljdsmyndir til ad hafa skilabodin skyrari fyrir pa sem pess purfa.
Starfsmadur sem radinn var til ad sinna tvityngdum boérnum lét af storfum i lok desember 19

en studningsadilar héldu starfinu afram, ad hluta 4 eldri deildum.

Gerd einstaklingsnamskrar, hverjir koma ad gerd hennar og hvernig eru paer notadar i

starfinu?
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Starfsfélk i sérkennslu Utbyr einstaklingsnamskrar i samvinnu vid sérkennslustjéra og
radgjafa fra pjonustumidstod Reykjavikurborgar.

Namskrdin er nytt til ad meta framfarir barnsins og ny markmid eru sett pegar barnid hefur
nad peim markmidum sem eru i aaetluninni. Ef barnid nzer ekki markmidum pd er skodad
hvad geeti valdid pvi og hvort pad purfi ad finna adrar adferdir vid kennsluna. Nai barnid

markmidum sem hafa verid sett eru fundin ny markmid.

Samstarf vid foreldra/forradamenn, teymisfundir og annar studningur til foreldra, fraedsla
og radgjof.

Teymisfundir eru haldnir reglulega med foreldrum barna sem njéta sérkennslu.
Sérkennslustjori og starfsmadur i pjalfari barnsins maetir a slika fundi auk deildarstjora og
stundum kemur leikskélastjoéri lika. Sérkennsluradgjafar fra pjénustumidstod eru oftast med
a pessum fundum en ekki alltaf.

pad er misjafnt hversu oft parf ad funda at af hverju barni sem nytur sérkennslu en algengt

er ad hittast 8 6 vikna fresti. betta er metid med sérkennsluradgjofum og foreldrum.

Samstarf vid pjonustumidstdd og adrar stofnanir:

Sérkennslustjori heldur utan um samstarf vid pjénustumidst6d og adrar stofnanir. bad er
mikid samband haft vid pjéonustumidst6d. Hingad i Sunnuas koma tveir sérkennsluradgjafar
reglulega efa 4 ca 6 vikna fresti med hverju barni sem er i sérkennslu. Auk pess koma
salfraedingar til ad meta born og veita radgjof pegar porf er a.

Vardandi adrar stofnanir pa er oft haft samband vid talmeinafradinga, sjukra- og idjupjalfa.
Einnig erum vid i sambandi vid skammtimavistun i Alfalandi.

Heilsugaeslustodvar hafa lika oft samband vid okkur og tala pa ymist vid deildarstjéra eda

sérkennslustjora.

Samvinna sérkennslustjora og starfsmanna, freedsla, radgjof og studningur.
Sérkennslustjori situr fundi med deildarstjérum a hverjum morgni par sem fzeri gefst 4 ad
fara yfir daginn og fara yfir verkefnast6du dagsins/ vikunnar. Einnig situr sérkennslustjoéri
deildarstjorafundi. Sérkennslustjori leggur dherslu 4 ad deildarstjérar hafi samband ef
ahyggjur vakna vardandi dkvedin born. Unnid er eftir akvednu ferli i samradi vid

leikskolastjora og foreldra. Snemmtaek ihlutun fer eftir vandamalum hverju sinni en
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algengast er ad um sé ad reeda malerfidleika, proskaskerdingu eda erfida hegdun. Ra0gjof og
studningur fer eftir edli mala en oft er leitad til salfreedinga eda sérkennsluradgjafa.

Daemi um namskeid eru: Namskeid um atferlispjalfun og eda skraningarnamskeid hja
Greiningar og radgjafarstod, Pecs namskeid (Sigrun Kristjansdottir), namskeid i ad nota VB

Mapp, namskeid i ad nota Aeps listann og Tras listann.

Umboétapaettir ut fra nidurst6dum innra mats sidasta starfsar:

bad sem vid viljum baeta er:

AOJ peir adilar sem sja um born sem purfa sérkennslu maeti a deildarfundi til ad upplysa hvad
beir eru ad vinna med og samstarf sé um hvad deildin geti gert.

Einnig ad sa adili sem vinnur med tvityngdu bornin hafi samrad og samstarf vid deildarstjora
hverrar deildar.

Stefnt er ad pvi ad sa adili sem sér um born sem purfa sérkennslu afhendi deildarstjora
deildarinnar skriflega pau ahersluatridi sem unnid er med, einkum pad sem haegt er ad
yfirfeera yfir i daglegt starf.

Auk pess er stefnan su ad deildarstjérar hafi adgang ad sérkennslustjora pegar pess gerist
borf i daglegu starfi og pa fundi hver og einn deildarstjéri x1 i manudi med sérkennslustjora.
[ dkvednum tilfellum vaeri gott ad hafa leikskdlastjéra med 4 peim fundum, einkum ef fjallad

er um flékin vandamal.

4. Starfsprounarsamtol og freedsla

Nafn: Heiti namskeios/fyrirlesari: Dagsetning:
Allir starfsmenn Fraedsla un félagsferni/ Olof Helga 19. agust 2019
Péalmadottir
Allir starfsmenn Barnasattmalinn/ Ellen Calmon 4.oktober 2019
Allir starfsmenn Vinnustofur/ Stjérnunarteymid 4.oktober 2019
Allir starfsmenn Mannréttindastefna Reykjavikurborgar 17.jantar 2020
Allir starfsmenn Barnasattmalinn verkefnavinna/ 4.oktober 2019
Deildastjorar 17.jantiar 2020
Helga Svava Hauksdottir Skyndihjalpandmskeid Mai 2020
Ragna Johannsdottir Barnasattmalinn/namskeid Jani 2020

20



Leikskolakennarar sekja radstefnur og namskeid innanlands og utan eins og kostur gefst. Vid

aetlum okkur ad sekja radstefnu vardandi Frjalsan leik 27. oktober 2020

6. Foreldrasamvinna

[ foreldraradi Sunnuéss eru ad i pad minnsta fimm fulltraar foreldra barna og leikskélastjori. I
foreldrarad er kosid ad jatnadi i september ar hvert a par til bodudum fundi. Foreldrarad
leikskolans setur sér starfsreglur i samraemi vid leidbeinandi reglur Skola og fristundasvids.
Foreldrafundir eru haldnir ad hausti, i upphafi dags og eru deildarskiptir. Fundirnir eru nyttir
til ad kynna fyrir foreldrum fyrirkomulag dagskipulags og namskra vetrarins af vidkomandi
deildarstjora.

Foreldrar eru bodadir i tvd samtdl 4 hverju skoéladri og samstarf haft vid pa

um fleiri samtdl ef purfa pykir.

Foreldrafélag er starfandi vid leikskolann og adalfundur pess er haldinn

snemma & haustonn hvers leikskolaars. A adalfundi er kosid i stjorn foreldrafélagsins og reynt
eftir fremsta megni ad 1 stjornina faist fulltriar fra 6llum deildum leikskolans. 1 stjorn
félagsins situr jafnframt einn fulltri leikskolans. Stjorn foreldrafélagsins skal méta dagskra
komandi leikskoladrs & fyrsta fundi sinum eftir ad hun kemur saman. Stjornin tekur mid af
hefoum og vidburdum fyrri ara. Foreldrafélagid hefur & undanférnum arum stadio fyrir
ymsum vidburdum barnanna til handa s.s leiksyningum, joladansleik, vorferd og asamt pvi
hefur foreldrafélagid tekid patt 1 kostnadi vid utskriftaferd elsta argangs leikskolans. Patttaka
foreldrafélagsins i vidburdum tekur avallt mid af fjarhagslegri stodu pess. I foreldrafélagid er

innheimt argjald sem er valfrjalst.

7. Samstarf leik — og grunnskadla

Aherslur: Leikskolarnir Sunnués, Brakarborg, Langholt og Vinagardur standa sameiginlega
ad samstarfi vid Langholtsskola og fristundamidstédina Gladheima.

Markmid: Ad bornin finni fyrir 6ryggi gagnvart grunnskélanum og fristund pegar pau flytjast
milli skolastiga. Ad pau kynnist nyju umhverfi og peim bérnum fra leikskélum hverfisins sem
pau koma til med ad vera med i Langholtsskola. Ad styrkja samstarf milli kennara leik- og
grunnskola hverfisins og auka innsyn i starfsvettvang hvers annars.

Leidir: Aztlun vegna samstarfs Sunnuass og Langholtsskéla er ad mestu i fostum skordum
og er nokkud keimlik fra sidasta skolaari. Ma par m.a. nefna ad elstu born leikskélanna i

hverfinu fara i heimsokn 1 Langholtsskola i tilefni Dags islenskrar tungu. Par eru allir hoparnir
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med atridi og fulltrii Langholtskéla er med kynningu um Jonas Hallgrimsson. { desember er
elsta argangi barna i leikskolunum bodid i Langholtsskoéla ad sja jolaleikrit 6. bekkjar. 1
januar koma nemendur i 1. bekk asamt kennurum 1 heimsékn i gamla leikskola barnanna. Pau
leika sér saman og 1. bekkur afthendir bodskort vegna vaentanlegrar skolaheimsoknar.
Nemendur ur 7. bekk koma i heimsokn i leikskélana i mars og lesa fyrir bornin. Elstu born
leikskolanna og nemendur 1 1. bekk hittast vio ymis tekifeeri eins og & stora leikjadeginum i
Langholtsskodla og 1 Laugardalnum og skreyta tré. Skoélastjori i Langaholtsskola tekur 4 moti
leikskolabdrnunum pegar pau koma i fyrstu heimsokn og synir peim skolann. Samradsfundur
kennara beggja skolastiga er haldinn ad vori, fundarefni er endurmat samstarfsins a lidandi
skoladri og naesta skolaar skipulagt. Fristundamidstodin Gladheimar er patttakandi i
samstarfinu, heimsoknir barnanna pangad eru skipulagdar yfir skolaarid par sem pau kynnast
umhverfinu og starfsfolki. Samstarfsverkefnid hlaut Hvatningarverdlaun skola- og
fristundarads.

Langholtsskoli er patttakandi i prounarverkefni sem fjallar um hvernig haegt er ad koma i veg
fyrir brottfall nemenda 0r framhaldsskolum. bad ber yfirskriftina ,,Reception project™
http://receptionproject.eu/. Leikskolinn Sunnuds tekur patt i pessu verkefni og sottu
deildarstjorar Langasands og Hlidarenda radstefnu sem haldin var i Grikklandi i byrjun april
2019. Einnig séttu radstefnuna fulltraar fra premur 60rum leikskélum i hverfinu og
fristundarmidstodinni Gladheimum asamt fulltraum frd Noregi, Danmérku, Irlandi, Englandi,

Grikklandi og Kroéatiu.

8. Skipulagsdagar

19. agust 2019

4.oktober 2019

22. névember 2019

17 januar 2020

16.mars 2020/skipulagsdagur vardandi covid
22. mai 2020

9. Fylgigdgn
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Umsogn foreldrarads
Leikskdlinn Sunnuas

Foreldrarad leikskolans skipa:
Helle Kristensen

Karl Asgeir Geirsson

Liney Halla Kristinsdottir

Um starfsazetlanir leikskola

Leikskélar gera starfsdaetlun sem byggir a skélanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad Iata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstadum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdzetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med darangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdétum og innleidingu 4@ dherslum Gr menntastefnunni og

hvernig @ ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

o Umfjollun leikskélastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og teekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbéta og
préounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og aherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaeaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
frd matsaaetlun leikskdlans.



e Starfprounaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetiun.
o Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.
e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.

Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdtum i leikskdlastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt I6gum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, drangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka gadi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdotum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt l6gum.

Skélandmskra leikskdlans er skrifleg lysing @ pvi sem gert er i leikskdlanum og a pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélandamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. A8 auki er pad lidur i ytra mati skéla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skdlanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. b3
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskdlastarfi.



Umsogn foreldrarads:

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad stadfestir ad starfsdaetlun Sunnudss 2020-2021 inniheldur alla pa paetti sem éskad er

eftir.

Starfsaaetlun leikskdlans Sunnudss er metnadarfull og verdur spennandi ad sja hvernig til tekst &
naesta ari. bad var leitt ad ekki var haegt ad hefja markvissa vinnu med bérnunum um
barnasattmalann, en ekki furda ad svo for, enda for allt skipulag Gr skordum a vorénn. Vonandi gefst

betra taekifzeri til peirrar vinnu & naesta starfsari.

Foreldrarad vill hrésa leikskdlanum Sunnudsi fyrir g6d vidbrogd og skyrt skipulag & timum verkfalls og
samkomubanns. bad hefur verid mikid alag a starfsfélki, bérnum og foreldrum a vorénninni, enda fér
dagleg rutina oll Ur skordum lengst af. Sémuleidis vill foreldrardd koma a framfaeri gagnryni a
borgaryfirvold er verkfallid vardar og lengd pess. Val a formanni samninganefndar borgarinnar var
sérlega vanhugsad og ekki til pess fallid ad afstyra eda stytta verkfall. Slikt ddmgreindarleysi er ekki

bodlegt pegar samid er um kaup og kjor.
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