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Starfsaaetlun

1. Inngangur

Grandaskdli vid Keilugranda hoéf starfsemi sina haustid 1986. Skdlinn stendur vid sjavarsiduna i
Vesturbae Reykjavikur. | upphafi var gert rad fyrir ad skélinn yrdi einungis yngri barna skéli fyrir
nemendur i 1. — 4. bekk. Fyrsta skélaarid voru nemendur 180 i 1. — 3. bekk. Fljotlega hof foreldrafélag
skdlans i samradi vid stjérnendur ad prysta 8 um ad nemendur gaetu verid fyrstu 7 arin i Grandaskéla
og farid pa beint i unglingaskdla hverfisins Hagaskéla. par sem ibdafjéldi i hverfinu fér 6rt vaxandi toku
borgaryfirvold pa stefnu. Hofst pd i kjolfarid samfelld byggingarsaga sem stéd allt til haustsins 1997
pbegar husnaedi skélans var komid i ndverandi mynd. 5 samtengdar almur med 15 almennum
kennslustofum, 6 sérgreinastofum, namsveri, sérkennsluadstédu, tveim tolvuverum, skélasafni og
fiolnota sal. Hluti ipréttakennslu nemenda fer fram i Ipréttahlisi KR sem er i nagrenninu.
Fristundaheimilid Undraland sem SFS starfraekir ad loknum skéladegi nemenda hefur adstodu i hluta
skoélahusnaedisins.

[ gegnum tidina hefur verid 16gd dhersla a télvur og upplysingataekni i skélastarfi Grandaskéla. Mikil
hefd er fyrir 6flugri list- og verkgreinakennslu i skélanum og er adstada fyrir paer greinar med agaetum.
Tonlistaruppeldi skipar rikan sess i skélastarfinu.

2. Stjornskipulag skolans

[ stjérnendateymi sitja skdlastjori og adstodarskdlastjori. beir vinna saman ad flestum malum sem
skoélann varda og halda reglulega fundi par sem farid er yfir st66u mala hverju sinni og bera pess a milli
saman baskur sinar um einstok mal. beir hafa akvedna verkaskiptingu sin @ milli sem er skilgreind {
starfslysingum peirra. Skélastjori og adstodarskélastjori taka allar steerri dkvardanir i sameiningu s.s.
vardandi fjarmal, starfsmannahald, erfid agamal, skipulag skélastarfsins o.fl.

2.1. Stefna skélans/stefnukort

Skélastefna Grandaskdla

Hlutverk Grandaskdla er ad bjoda upp & fjolbreytt og skapandi nam sem studlar ad alhlida proska
nemenda. Markmid skoélastarfsins i Grandaskdla er ad nemendur verdi sjalfsteedir og skapandi
einstaklingar, virkir og abyrgir patttakendur i samfélagi fjdlbreytileika. [ samfélagi fjdlbreytileika sem
vio lifum i, er porf a ad ala bérn upp i pvi ad bera virdingu fyrir sjdlfum sér og 68rum. bau purfa ad gera
sér grein fyrir peirri dbyrgd sem pvi fylgir ad vera manneskja. Uppeldi barnanna er fyrst og fremst
abyrgd foreldra. Foreldrar kenna peim umgengisvenjur, kurteisi og hattprydi og i Grandaskéla pjalfast
pau i samskiptum og ad vera patttakendur i samfélagi élikra einstaklinga. Grandaskoli leggur aherslu
a samstarf vid foreldra med velferd nemenda ad leidarljosi.

Grandaskdli hefur valid sér dherslur i starfi sem eiga ad stydja vid starfid og vera leidarljés peirra sem
ad skoélasamfélaginu koma.
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Aherslur Grandaskéla eru:
Jakvaedni — Abyrgd — Vellidan - Arangur

Jakvaedni er lykill ad vellidan. Starfsfélk og nemendur temja sér jakvaed vidhorf til peirra verkefna sem
tekist er a vid i fjolbreyttu starfi innan skélans.

Abyrgd hvers einstaklings grundvallast af virdingu hans fyrir sjalfum sér, peim sem hann umgengst og
umhverfi hans. Starfsfélk og nemendur Grandaskodla leggja sig fram um ad nalgast verkefni sin af
abyrgd og virdingu.

Vellidan er grundvollur ad arangri. Vid tryggjum vellidan annarra med pvi ad syna virdingu og
umhyggju i 6llum samskiptum.

Arangur byggist 4 metnadi fyrir peim verkefnum sem okkur er aetlad ad skila af okkur. Starfsfélk og
nemendur kappkosta pvi ad na sem bestum arangri 4 sem flestum svidum.

Litid er 4 skdlasamfélagid sem eina heild og skolastarfid byggt upp i anda sterkrar lidsheildar. Logd er
ahersla 4 hlylegt og stydjandi namsumhverfi, par sem einstaklingurinn finnur sig velkominn og
haefileikar hans fai notid sin. Grunnpattum menntunar (Adalnamskra 2011) laesi, skdpun, sjalfbaerni,
lydraedi og mannréttindi, jafnrétti, heilbrigdi og velferd er fléttad inn i skélastarfid og skélanamskra.

Samvinna — samabyrgd

[ Grandaskdla er 16gd ahersla & samvinnu kennara. Samvinna kennara er Iykill ad gédu skdlastarfi.
Kennarar hvers argangs koma sér saman um leidir i kennslu sem samrymast aherslum i skélandmskra
og koma best til méts vid nemendur. Kennsluadferdir eiga vera fjolbreyttar og kennarar eiga ad nyta
sér teekifeeri til blondunar i délika og fjolbreytta ndmshdpa eftir pvi hvada kennsluadferd hefur verid
valin. baer leidir sem valdar eru verda ad vera skyrar og nemendum verdur ad vera ljdst til hvers er
xtlast af peim. beir kennarar sem koma ad ndmi nemenda bera sameiginlega dbyrgd a pvi ad peir fa
notid sin og sem bestur arangur naist i ndmi. Hver nemandi hefur umsjonarkennara sem er tengilidur
hans og foreldra/forradamanna vid skélann og gerir grein fyrir peim datlunum sem unnid er eftir.
Umsjénarkennari hefur umsjén med tilteknum hép nemenda og raedst fjoldi peirra af fjolda nemenda
i argangi. Umsjonarkennari heldur utan um sinn umsjonarhép og ber abyrgd a pvi ad samrami og
samfella sé i nami peirra nemenda sem eru i hans umsjén. Umsjénarhdpar geta tekid breytingum 3
milli skélaara.

Sameiginleg abyrgd og sterk samvinna heimilis og skdla er grundvollur fyrir pvi ad nemendur nai
arangri. Adstaedur i skéla eru dlikar pvi sem eru a heimili. Mikilvaegt er ad heimili og skdli syni pvi
skilning til ad umhverfi til drangursriks ndms sé tryggt.

L6gd er ahersla & virdingu i vidteekum skilningi. Sjalfsvir8ingu nemenda, vir8ingu fyrir 66rum
nemendum og starfsfélki, virdingu fyrir eigin eigum og annarra. Virdingu fyrir folki med mismunandi
bakgrunn og skodanir. Virdingu fyrir umhverfi sinu og nattdrunni. Virding a ad einkenna 6ll samskipti
i Grandaskdla

Sérstada Grandaskdla

[ Grandaskdla er hefd fyrir 6flugri kennslu i list —og verkgreinum, og hefur tdnmennt skipad veglegan
sess og skélinn pannig skapad sér sérstodu a pvi svidi
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Nalaegd vid hafid og fjoruna skapar lika sérstodu Grandaskédla og er fjaran nytt a fjdlbreyttan hatt i
kennslu.

2.2. Skipurit og stjérnkerfi

SKIPURIT GRANDASKOLA

Skolastjori

Verkefnastjori [l Verkefnastjori Verkefnastjori

bekkjastarfs ut sérkennslu

2.3. Stjérnendateymi
[ stjérnendateymi sitja skélastjori og adstodarskdlastjori. beir vinna saman ad flestum mélum sem
skdlann varda og halda reglulega fundi par sem farid er yfir st6du mala hverju sinni og bera pess a milli
saman baekur sinar um einstok mal. beir hafa akvedna verkaskiptingu sin @ milli sem er skilgreind {
starfslysingum peirra. Skélastjori og adstodarskolastjori taka allar stzerri dkvardanir i sameiningu s.s.
vardandi fjarmal, starfsmannahald, erfid agamal, skipulag skélastarfsins o.fl.

3. Skélardd
Skdlardd er samradsvettvangur skélastjéra og skdlasamfélags um skélahald og skal slikt rad starfa vid
hvern grunnskéla. Skélarad tekur patt i stefnumorkun skélans og motun sérkenna hans. R4did fjallar
m.a. um eftirfarandi malefni:

Skélanamskra skélans

Arlega starfsaaetlun

Rekstraraaetlun
begar fyrirhugadar eru miklar breytingar a skélahaldi sendir skélarad fra sér umségn um malié adur
en endanleg akvordun er tekin. Skdlardd hefur pad hlutverk einnig ad fylgjast med 6ryggi, adbunadi
og almennri velferd nemenda. R4did er skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, pessir adilar
eru:
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Tveir fulltrdar kennara

Einn fulltrdi annars starfsfélks viokomandi skéla

Tveir fulltriar nemenda

Tveir fulltraar foreldra

Skoélastjori

Einn adili ur grenndarsamfélagi skélans
Skdlastjori styrir starfi skdlarads og ber abyrgd 4 stofnun pess, auk pess ber honum ad boda til
sameiginlegs fundar skélarads og stjérnar nemendafélags skélans a.m.k. einu sinni & ari.

Fulltruar i skolaradi

Anna Sigridur Gudnadéttir skolastjori

brostur Freyr Gylfason fulltrdi foreldra

Ingunn Hauksdottir fulltrdi foreldri

Sveinbjorn bPorsteinsson fulltrdi grenndarsamfélags
Kristin J. Gisladottir fulltrdi kennara

YIfa Larusdéttir Ferrua fulltrdi kennara
Gunnlaugur K. Jonsson fulltrdi starfsmanna

fulltrdi nemenda
fulltrdi nemenda

Einnig situr Halla Magnusdéttir adstodarskdlastjori fundi skdlardds og ritar fundargerdir pess.

3.1. Kynning og starfsreglur skdlardds
Skélardd Grandaskdla fundar reglulega og er midad vid ad haldnir séu prir fundir & hvorri 6nn. Bodad
er til aukafunda ef purfa pykir.

Grunn fundarplan skélaarsins 2021 - 2022 er med eftirfarandi heetti:

3.2. Verkefnaskrd skélardds

Manudur Verkefni
September °
Oktdber e Skipulag funda

e Starfsazetlun
e Ndamsdztlanir 3 heimasidu
e Stadan i skélanum vegna adgerda gegn

COVID
e  Onnur mal
e Verkefni
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Desember

Januar

Februar

Mars
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Namsmat og vinna vid haefnividmid.
Préounarverkefni (stada) o.m.fl....
Onnur mal.

Nidurstdodur Skélapuls
Nidurstodur Olweus

Onnur mél

Skoladagatal naesta skélaars
Rekstraraatlun — forgangsrédun
verkefna

Onnur mél

Stada sjalfsmats — nidurstédur kannana
og adgerdadaetlun
Onnur mél

Stada sjalfsmats — nidurstodur kannana
og adgerdadaetiun

Onnur mél

Dagskra send Ut pegar nzer dregur

Uppgjor

Nafn

Netfang

Starfsheiti

Adalbjorg Benediktsdottir

adalbjorg.benediktsdottir@rvkskolar.is

Umsjonarkennari/sér
kennari

Anna Sigridur Gudnadottir

anna.sigridur.gudnadottir@rvkskolar.is

Skolastjori (starfandi)

Anna Sélveig Arnadéttir

anna.solveig.arnadottir@rvkskolar.is

Umsjonarkennari/sér
kennari

Arngunnur H. Sigurpoérsdéttir arngunnur.h.sigurthorsdottir@rvkskolar.i | Umsjénarkennari

s
Arnheidur Ingimundardottir arnheidur.ingimundardottir@rvkskolar.is | Umsjénarkennari
Berglind Gudmundsdottir berglind.gudmundsdottir@rvkskolar.is Umsjonarkennari
Dagur Emilsson dagur.emilsson@rvkskolar.is Smidakennari
Elin Hallddrsdottir elin.halldorsdottir@rvkskolar.is Tonmenntarkennari
Elin Einarsdottir elin.einarsdottir@rvkskolar.is Umsjénarkennari
Elisabet Hildipdrsdottir elisabet.hildithorsdottir@rvkskolar.is Sérkennari
Eygld Bara Jonsdottir eyglo.bara.jonsdottir@rvkskolar.is Umsjonarkennari
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Eyrdn Finnbogadattir

eyrun.finnbogadottir@rvkskolar.is

Tédnmenntarkennari

Gudbjorg Edda gudbjorg.edda.hermannsdottir@rvkskola | Félagsradgjafi
Hermannsdottir r.is

Gudrun bdra Vilhjalmsdottir gudrun.thora.vilhjalmsdottir@rvkskolar.is | Umsjonarkennari
Gunnlaugur Kristjan Jonsson gunnlaugur.kristjan.jonsson@rvkskolar.is | Umsjonarmadur
Halla Dogg Jonsdottir halla.dogg.jonsdottir@rvkskolar.is Umsjénarkennari

Halla Magnusdottir

halla.magnusdottir2@rvkskolar.is

Adstodarskolastjori

Hanna Huong Nguyen

hanna.huong.nguyen@rvkskolar.is

Raestitaeknir

Harpa Run Olafsdéttir

harpa.run.olafsdottir@rvkskolar.is

Myndmenntakennari

Heimir Porsteinsson

studningsfulltrui

Hogna Hakonardottir

Studningsfulltrui

Hordur G. Gunnarsson hordur.gretar.gunnarsson@rvkskolar.is ipréttakennari
Idalirys Cuesta Rodriguez idalirys.cuesta.rodriguez@rvkskolar.is Skdlalidi
Ingibjorg Asgeirsdottir ingibjorg.asgeirsdottir@rvkskolar.is Umsjénarkennari

Ingibjérg J6hanna Jénsd.

ingibjorg.johanna.jonsdottir@rvkskolar.is

Textilkennari

Ingibjorg Rébertsdotir ingibjorg.robertsdottir@rvkskolar.is Danskennari

Jéna Pala Bjoérnsdottir jona.pala.bjornsdottir@rvkskolar.is Umsjonarkennari

Julia Traustadottir Kondrup julia.traustadottir.kondrup@rvkskolar.is Umsjonarkennari

Kari Armannsson Skolalidi

Kristin Jénina Gisladottir kristin.jonina.gisladottir@rvkskolar.is Umsjénarkennari

Kristin b. Magnusdéttir kristin.thorgerdur.magnusdottir@rvkskol | Verkefnastjori
ar.is

Maryam Holton maryam.holton@rvkskolar.is Umsjénarkennari

Maureen Sarah Mc Laughlin

maureen.sarah.mc.laughlin@rvkskolar.is

Yfirmadur i eldhusi

Paulina Sadowska

Studningsfulltrai

Rdsa Ingodlfsdottir

rosa.ingolfsdottir@rvkskolar.is

Umsjdnarkennari

Run Hallddrsdottir

run.halldorsdottir@rvkskolar.is

broskapjalfi

Sanita Vaitkevica sanita.vaitkevica@rvkskolar.is Skélalidi

Sara Rebekka Davis sara.rebekka.davis@rvkskolar.is Umsjénarkennari
Sara Smart sara.smart@rvkskolar.is iprottakennari
Sigrun Olafsdéttir sigrun.olafsdottir3@rvkskolar.is Skrifstofustjori
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Sonja Anna Kovacevic

Studningsfulltrui

Steinunn Gudmundardottir

steinunn.gudmundardottir@rvkskolar.is

Umsjénarkennari

Svanfridur Elin Jakobsdottir

svanfridur.elin.jakobsdottir@rvkskolar.is

Sérkennari

Theoddra Reynisddttir

grandaskoli@heilsugaeslan.is

Skolahjukrunarfraedi
ngur

Tristan Ari Margeirsson

Studningsfulltrui

Valgeir Gestsson

valgeir.gestsson@rvkskolar.is

Verkefnastjori

Veigar Aki Hlynsson

Studningsfulltrai

Vigdis Jéhannsdottir

vigdis.johannsdottir@rvkskolar.is

Umsjénarkennari

Ylfa Larusdottir Ferrua

ylfa.larusdottir.ferrua@rvkskolar.is

Umsjénarkennari

Yuleisy Blanco Cordero

Skolalidi i eldhusi

bdérdis Anna Gunnarsdottir

Studningsfulltrui

pordis ivarsdéttir

thordis.ivarsdottir@rvkskolar.is

Umsjonarkennari

bPArunn Einarsdottir

thorunn.einarsdottir@rvkskolar.is

Raestiteeknir

Orn Halldérsson

orn.halldorsson@rvkskolar.is

Skolastjori (i leyfi)

4.1. Starfsmannastefna

4.1.1. Starfslysingar

Skalastjori
Ber dbyrgd a ollu skélastarfi samkvaemt grunnskdlalogum. Neesti yfirmadur er svidsstjori Skéla- og
fristundasvids.

Abyrgdarsvid skélastjora

Skélastjoéri ber dbyrgd a :

ad l6g og reglur um starfsemi grunnskoéla séu haldin.
starfsemi stofnunarinnar og daglegum rekstri hennar.
ad opinberum skyrslum og upplysingum fra skélanum sé skilad til videigandi stofnana.

gerd skélanamskrar og ad hun sé i stodugri endurskodun i samraemi vid grunnskdlalog,
adalnamskra og stefnu Reykjavikurborgar i freedslumalum.

oryggi nemenda og ad skdlahulsnaedi og annar bunadur uppfylli |6g um 6ryggi 4 vinnustad.
ad auglysa laus storf vid skolann og rada starfsfélk med tilskilda menntun, réttindi og haefni.
fjdrreidum skolans og ad fjarhagsdzetlanir séu gerdar i samraemi vid fjarheimildir.

sjalfsmati skdlans.

skiptingu kennslu, stundarskrargerd og annarri verkaskiptingu innan skdlans.

ad namsgodgn, kennslutaeki og annar bunadur skdlans sé i lagi.
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e innkaupum til skélans, békhaldi, eftirliti med reikningum, feerslum og skilum.
e eignum skdlans, vorslu, skraningu og vidhaldi.

e (tlani og leigu a skdlahusnaedinu.

e endurmenntun og gerd simenntunaraaetlunar skélans

e radningarsamningum og vinnuskyrslum starfsmanna og ad peir njoti I6gbodinna kjara
samkvaemt kjarasamningum.

e samstarfi vid foreldrafélag skélans.

e starfmannahaldi og skrifstofustjérnun.

e  Deirri pjonustu sem skolinn veitir med pvi ad bjoda nemendum upp & hadegismat.

o ad starfandi sé skélarad vid skélann og ad fundad sé med pvi reglulega.

o ad namsefni og kennsla sé i samrami vid skdlandmskra og ad kennslustundir nytist sem best.

e ad nemendur hafi adgang ad peirri stodpjonustu sem skdlanum stendur til boda samkvaemt
I6gum (skolahjukrun, sérkennsla, salfreedipjonusta, talkennsla).

e ad skéladagatal sé i samraemi vid |6g og ad kennarar og skélarad fjalli um pad.

e ad upplysingar um starfsemi skélans berist nemendum, foreldrum, fraedsluyfirvéldum og
60rum sem tengjast skélanum.

e  peim préounarverkefnum sem skdlinn tekur ad sér.

e  Er fulltrdi stofnunarinnar gagnvart yfirvoldum.

e Fylgist med ad fraedslu- og skdlaskylda nemenda sé uppfyllt, skraningu fjarvista og tilkynnir
hlutadeigandi yfirvéldum pegar ut af ber.

Verklysing skodlastjora

Skdlastjori
e Auglysir lausar stédur vid skélann og tekur vidtol vid umsaekjendur.
e Bodar til og styrir fundum skdlarads.
e Bodar til og styrir fundum nemendaverndarrdds.
e Bodar til og styrir kennarafundum minnst einu sinni i manudi.
e Sér um radningar starfsmanna.
e Skipuleggur og heldur utan um starf studningsfulltrda.

e Skolastjori er forst6dumadur stofnunarinnar og felur 6drum stjérnendum umbod til
stjérnunar samkvaemt skipuriti og starfslysingum.

e Tekur starfsmannaviotol einu sinni til tvisvar a ari.
e Vinnur ad gerd stundataflna i samvinnu vid adstodarskolastjéra.
e Vinnur med 60rum stjornendum og starfsménnum skdlans ad drlausn agamala.

e Vinnur vinnuskyrslur starfsmanna og sér til pess ad peer berist til Kjaradeildar
Reykjavikurborgar.

e Hefur umsjon med utfyllingu a skyrslum og erindum sem berast fra Skéla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar og Menntamalardduneyti.

e Heldur utan um og sampykkir oll fjarutlat af rekstrarlidum skdlans.

e Leitar adstodar annarra stofnana fyrir nemendur ef porf er a og sendir tilkynningar til
videigandi adila ef adbunadur eda framferdi nemenda er alvarlega afatt.

e Leitar leida til ad nyta hudsnaedi skdlans sem best.

12
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Sér um gerd vidhaldsaatlunar fyrir skélahusnzdid og 168 skdlans arlega i samvinnu vid
umsjénarmann.

Sinnir samskiptum vid foreldrafélag skdlans i samvinnu vid adstodarskélastjora.
Skipuleggur og stjornar almennri studnings- og sérkennslu skélans.

Saekir skélastjérafundi og adra fundi 4 vegum fraedsluyfirvalda.

Ber dbyrgd a ad ollum geedastodlum i motuneyti sé fylgt.

Adstodarskdlastjori

Adstodarskolastjori er stadgengill skdlastjora og nanasti samstarfsmadur og hefur pvi sému
starfslysingu og skélastjori. Skélastjori felur adstodarskdlastjéra tiltekin verkefni. Fost verkefni
adstodarskélastjora eru skilgreind i eftirfarandi starfslysingu.

Heldur utan um skraningu i Vinnustund og skilar gognum til Kjaradeildar manadarlega.
Er kerfisstjéri Mentor- kerfisins.
Sér um békapantanir og samskipti vid Menntamalastofnun.

Sér um framkvaemd samraemdra préfa og samskipti vid Menntamalastofnun i tengslum vid
pau.

Skipuleggur geeslu i frimindtum.
Hefur umsjon med gerd skélanamskrar i samradi vid skdlastjora.

Fylgist med daglegu starfi i skélanum og ad kennsla sé i samrami vid skélanamskra og ad
samfella sé milli arganga.

Sér um samstarf viod leikskdla og skipuleggur heimsdknir verdandi nemenda.

Sér um skdlabyrjun 6 dra nemenda, kynningar fyrir foreldra og rodun i ndmshépa.

Tekur patt i drlausn agamala i samvinnu vid adra skdlastjérnendur og starfsmenn skélans.
Situr fundi nemendaverndarrads, skélarads og adra fundi eftir atvikum.

Sér til pess ad forfoll séu leyst.

Hefur umsjon med pemadégum og undirbuningi jola og jélaskemmtana.

Er tengilidur skélans vid Hi vardandi kennaranema, sér um heimséknir peirra i skélann og
skipulag vettvangsnams.

Tekur starfsmannavidtol vid hluta starfsmanna einu sinni a ari.
Skipuleggur mattoku gesta i samvinnu vid skdlastjora.
Sér um framkvaemd simenntunaraaetlunar skélans asamt skélastjora.

Hefur umsjon med almennri upplysingamidlun um starfsemi skélans i samradi vid skrifstofu
skolans.

Sinnir samskiptum vid foreldrafélag skdlans i samvinnu vid skdlastjéra.
Sér um moéttoku nyrra starfsmanna i samvinnu vid skolastjéra.

Vinnur ad gerd stundataflna i samvinnu vid skdlastjéra.

Skipuleggur dagskra starfsdaga i samradi vid skélastjora og deildarstjéra.
Radar nemendum i bekkjardeildir eda hépa.

Sér um skipulagningu neydarvarna i samradi vid umsjonarmann.

Verkefnastjori bekkjarstarfs
Er radgefandi til kennara um bekkjarstarf, bekkjarstjornun og samskipti nemenda.

Heldur utan um framgang Olweusarasetlunar um einelti.

Sér um fyrirlogn arlegrar Olweusar kénnunar.
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Sér um skipulagningu vinaviku dsamt adstodarskolastjéra
Hefur umsjon med starfi nemendarads.
Starfar ndid med skdlafélagsradgjafa i ymsum samskiptamalum.

Skipuleggur spurningakeppni & midstigi.

Verkefnastjori sérkennslu
Skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og nybudakennslu i samradi vid stjérnendur

Er almennum kennurum til adstodar vardandi skipulag kennslu nemenda med sérparfir.
Er studningsfulltraum til radgjafar um malefni einstaklinga sem purfa mikla adstod.
Kennir nemendum sem & einhvern hatt purfa a sér adstod ad halda vid nam sitt.

Gerir kennsluaaetlanir.

Veitir radgjof til foreldra og kennara.

Sér um namsefnisgerd eftir atvikum fyrir pa nemendur sem pess purfa.

Kemur ad gerd einstaklingsnamskraa med umsjonarkennurum.

Sinnir greiningum og sér um fyrirlogn ymissa greiningaproéfa.

Adstodar nemendur med fravik vid profatoku pegar pess gerist porf.

Hefur umsjon med fravikum vid préfatoku, baedi i skdlaprofum og samreemdum préfum i
samvinnu vid umsjénarkennara og sérkennara.

Sér um gerd prdofa sem samrymast peim einstaklingsnamskrdm sem nemendur i namsveri
vinna samkvaemt.

Hefur umsjon med 6flun namsefnis fyrir studningskennslu i samvinnu vid
adstodarskdlastjéra.

Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur ad.
Situr fundi nemendaverndarrads og ritar fundargerad.
Fylgist med framkvaemd talkennslu.

Verkefnastjori UT
Verkefnastjéri UT sér til pess ad kennarar, nemendur og adrir starfsmenn skdlans geti treyst pvi ad
télvur og 6nnur taeki sem peim tengjast séu avallt i starfheefu astandi.

Sér um innsetningu, eftirlit og bilanagreiningu a télvum, spjaldtélvum og jadartaekjum.
Sér um notendanéfn, télvupdstféng, hugbinad og afritun @ gognum.

Sér um samskiptabeidnir vid UTD og midlun a teeknilegri og faglegri pekkingu til starfsmanna
skolans.

Sér um préfun og val 8 nyjum taekjabunadi i samradi vid yfirmann.
Heldur utan um og sér um skraningu @ ymsum 68rum taekjabunadi i eigu skélans.

Er umsjénarmadur med heimasidu skdlans, upplysingaskja 4 kennarastofu og
Grandaskdlaappinu.

Sér um PLEX rafraeenan mynda, hljodbdka og tdnlistarbanka.
Situr fundi hja UTD med télvuumsjénarmonnum.

Sinnir 66rum storfum og verkefnum sem honum eru falin af yfirmanni og falla undir verksvid
hans.
Hefur umsjon med skolasafni.

Skrifstofustjori
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Skrifstofustjori er andlit skdlans og tekur @ moéti 6llum erindum sem berast til skélans i gegnum
skrifstofu skdlans og kemur peim afram til videigandi adila. Skrifstofustjéri sinnir fyrst og fremst
verkefnum sem tengjast stjérnun og rekstri skélans.

Sér um daglega afgreidslu, simapjénustu upplysingagjof og pdstpjénustu a skrifstofu skélans.

Pantar pappir og adrar voérur sem tilheyra skrifstofuhaldi og fj6lféldun & vegum skélans.
Annast nemenda- og starfsmannaskraningu i samradi vid stjornendur.

Hefur umsjon med skraningu a fjarveru nemenda.

Hringir i pa nemendur og starfsmenn sem ekki skila sér a réttum tima til starfa.

Sér um utprentun nemendalista og stundaskrda i samvinnu vid skélastjéra og
adstodarskdlastjora.

Annast bréfaskriftir og pdstsendingar fyrir stjérnendur.
Hefur umsjon med skjalavorslu skélans.
Sér um vidhald fjolféldunarteekja og adstodar starfsfélk vid notkun peirra.

Adstodar vid mottdku greidsina vegna ferdalaga nemenda eda annarra starfsemi 8 vegum
skélans.

Heldur utan um skraningar i mat og mjoélkuraskrift.
Sampykkir reikninga i samvinnu vid skélastjora.

Sér um ljosritun fyrir kennara sé pvi komid vid og beidni pess efnis hafi borist med gédum
fyrirvara.

Sér um ad koma tranadarupplysingum milli skéla eftir peim reglum sem gilda um slikt.

2

Tekur einnig vid tranadarupplysingum fra 6drum skdélum og gengur fra peim i skjalageymslur

skdlans.
Sinnir 68rum storfum og verkefnum sem honum eru falin af yfirmanni og falla undir verksv
hans.

Kennarar

Umsjonarkennari
Umsjénarkennari gegnir lykilhlutverki i farsaelu samstarfi heimila og skdéla og er megintengilidur milli
skdla og heimila. Hann tekur 63rum starfsménnum fremur dbyrgd & nami nemenda sinna, proska
peirra, lidan og velferd.

Saekir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

Vinnur med teymi kennara i sama argangi, skipuleggur starf umsjénarhdps og fyrirkomulag
kennslu i samradi vid pa.

Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna og leitast vid ad skapa gott ndmsumbhverfi.
Hefur umsjon med sinum umsjénarhdp.

Skapar gédan bekkjaranda og eflir vidsyni og skdpunargafu nemenda.

Hjalpar nemendum ad skapa vinnureglur og halda pzer i heidri.

Fylgist med d4stundun nemenda og gripur til adgerda i samrdadi vid stjérnendur.
Kynnir nemendum skdlareglur og fylgir brotum a peim eftir.

Radir vid nemendur um umgengni i stofum og & almenningsrymum skélans. Einnig um
framkomu i ferdalégum og 66rum uppakomum a vegum skélans.

Fylgist vel med ad einstaklingar adlagist félagahdpnum og leitar radgjafar ef upp kemur
einelti eda adrir erfidleikar i félagahopnum.

Metur og skrair namsframvindu og ymsa adra paetti sem tengjast kennslu og skdlastarfi.
Veitir foreldrum reglulegar upplysingar um namsframvindu og lidan barna peirra.
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Visar malefnum einstaklinga eda hdpa til nemendaverndarrads ef honum pykir astaeda til.

Skipuleggur vidtol vid foreldra 4 foreldradégum og hefur pa tiltaekar upplysingar um nam
nemenda i 6llum namsgreinum.

Skipuleggur og namskynningu fyrir foreldra a fyrirhugudu starfi vetrarins i samstarfi vid
stjérnendur.

Er i samstarfi vid sérkennara um urlausnir fyrir nemendur eda nemendahdpa sem eiga |
namserfidleikum.

Safnar saman upplysingum er varda umsjénarnemendur og kemur peim aleidis innan skdla
og/eda til foreldra.

Skrair i dagbdk nemenda i Mentor, atvik sem upp koma og astaeda er til ad halda til haga
v/hugsanlegrar framvindu mala.

Vinnur einstaklingsnamskra fyrir pa nemendur sem hann telur i samradi vid sérkennara ad
séu pannig staddir ad pad sé naudsynlegt.

Ber abyrgd a ad lata skrifstofu og adra kennara bekkjarins vita um allar breytingar sem kunna
ad verda a stundaskra vegna ferdalaga o.p.h.

Situr fundi eftir pvi sem vid 4 um einstaka nemendur i umsjénarhépnum.

Sér um ad koma skilabodum vardandi sérparfir vegna ndms einstaka nemanda i
umsjénarhdépnum til annarra kennara og starfsmanna sem vinna med einstaklinginn.

Sér til pess ad umsjonarmenn bekkjar gangi vel fra stofu i lok skdladags.
Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Skrifar skyrslu ad vori (kennt) dsamt samstarfskennurum i argangi um starf vetrarins og skilar
til skolastjornenda.

Sérgreinakennari
List- og verkgreinakennarar/ iprétta og UT kennarar, kenna og bera abyrgd a kennslu i akvedinni
grein med mismunandi nemendahdépum.

Saekir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

Leitast vid ad skapa gott andrimsloft til nams i sinni kennslustofu.

Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna.

Ber abyrgd a gerd namskrar fyrir sitt fag.

Fylgist med astundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid umsjonarkennara.
Metur og skrdir ndmsframvindu og ymsa adra paetti sem tengjast kennslu og skdlastarfi.

Skilar ndmsmati til umsjénarkennara med gédum fyrirvara fyrir foreldravidtol og
vitnisburdardaga.

Vidar ad sér og midlar upplysingum til umsjénarkennara um einstaka nemendur.

Er i samstarfi vid umsjénarkennara vardandi einstaka nemendur eda ndmsefni eftir pvi sem
vid a.

Tekur patt i samstarfi med 6drum sérgreinakennurum.

Hefur umsjon med sérgreinastofu og kennslutaekjum sem henni tengjast.
Hefur samband vid foreldra vegna atvika sem upp kunna ad koma i hans umsja.
Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Skrifar skyrslu ad vori (kennt) um starf vetrarins og skilar til skdlastjérnenda.

Sérkennari
Kennir og ber dbyrgd 4 dsamt umsjénarkennara akvednum einstaklingum/ nemendahépum sem
burfa a sértaekri kennslu ad halda.
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Vinnur med umsjonarkennurum.

Vidar ad sér upplysingum og midlar um pa nemendur sem hann kemur ad.
Adlagar namsefni ad sinum nemendum ef purfa pykir.

Kemur ad gerd einstaklingsndmskraa i samradi vid umsjénarkennara.
Adstodar nemendur med fravik vid profatoku pegar pess gerist porf.

Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur ad.
Sinnir foreldrasamstarfi.

broskapjalfi
Ber dbyrgd a proskapjalfun nemenda med fotlun og sérparfir.

Skipuleggur og styrir atferlispjalfun.

Gerir feerni-, proska-, stodu- og endurmat.

Gerir einstaklingsnamskra i samrdadi vid umsjonarkennara, sérkennara, foreldra og adra eftir
pvi sem vid a.

Annast upplysingagjof og upplysingaéflun vegna sérparfa nemenda.

Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur aé.

Midlar sérpekkingu til kennara, annarra starfsmanna skdlans og foreldra.

Skolafélagsradgjafi

Starfar ndié med studnings- og sérfraedisvidi. Skélafélagsradgjafi hefur pad hlutverk ad geeta ad
velferd nemenda og vera talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum sem varda
einstaka nemendur og/eda nemendahdpa..

Vinnur i ad baettum samskiptum innan skélans.

Vinnur i samstarfi vid starfsfélk skoélans, foreldra og nemendur ad lausn ymissa vandamala
sem upp koma i nemendahdépum. S.s. hegdunar og eineltismal.

Sinnir forvarnarstarfi i samstarfi vid starfsmenn skélans.
Er kennurum til radgjafar vardandi kennslu i lifsleikni.
Tekur patt i ad mota forvarnarstefnu skélans i samvinnu vid annad starfsfélk.

Veitir nemendum og foreldrum sem eftir pvi leita persdnulega radgjof varéandi lidan
nemenda.

Fylgist med lidan nyrra nemenda i skdlanum sem hefja ndm i 2. — 7. bekk med tilliti til
hvernig peim gengur ad adlagast.

Situr fundi nemendaverndarrads.

Studningsfulltrui
Studningsfulltrui veitir einstokum nemendum og hdpum tilsjén og studning. Er undir daglegri
verkstjorn kennara.

Adstodar nemendur vid daglegar athafnir og virka patttoku i skdlastarfi.

Adstodar nemendur vid ad na settum markmidum samkvaemt einstaklingsnamskra undir
leidségn kennara.

Adlagar verkefni ad getu nemandans samkvaemt leidbeiningum kennara.

Ytir undir faerni og sjalfstaedi nemenda i ndmi og daglegum athéfnum t.d. med pvi ad hvetja
pa til ad gera sem mest sjalfa og hrésa peim fyrir vidleitni i pa att.

Adstodar nemendur vid ad fylgja settum reglum um hegdun, umgengni og vinnubrogd.
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Styrkir jakveeda hegdun nemenda, t.d. samkveemt umbunarkerfi og vinnur gegn neikvaedri
hegdun.

Fylgist med og leidbeinir um rétta likamsbeitingu nemenda, notkun skriffaera o.s.frv.
Adstodar nemendur vid ad klaedast, matast og adrar athafnir daglegs lifs ef peir eru ofeerir
um pad sjalfir.

Leitast vid ad stydja nemendur i félagslegum samskiptum innan og utan kennslustofu.

Veitir nemendum félagslegan studning med pvi ad hlusta 4 frasagnir og reynslu peirra og
spjalla vid pa pegar adstaedur leyfa.

Fylgir einum eda fleiri nemendum & ferdum peirra um skdlann, i friminatur og
vettvangsferdum og adstodar pa eftir porfum.

Sinnir frimindtnagaeslu og sundfylgd.
Adstodar nemendur i matsal.
Situr fag — og foreldrafundi eftir pvi sem vid a.

Annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad verda falin af yfirmanni og falla innan edlilegs
starfssvids hans.

Umsjoénarmadur
Umsjénarmadur skoélans sér um ad hidsnaedi, allur banadur og 168 skdlans séu avallt i fullnegjandi
astandi og adgengilegt fyrir starfsfolk og nemendur.

Styrir daglegu starfi skdlalida og reestingafdlks, sér um forfoll pessara starfsmanna og ber
abyrgd a skrdningu a vinnutima peirra gagnvart skélastjora.

Hefur eftirlit med nemendum pegar adstaedur kalla 3 slikt og leidbeinir peim i samskiptum
vid adra nemendur svo og starfsfdlk skélans og tekur pannig virkan patt i uppeldisstarfi
skoélans.

Sér um ad husnaedi, allur bunadur og 168 skélans séu avallt i godu astandi og adgengileg fyrir
nemendur og starfsfolk.

Fer med umsjén 6ryggismala skélans og kemur ad skipulagi neydarazetlana t.d. vegna
eldvarna.

Sér um ad husnzedid sé opid vid upphaf skdladags og ber abyrgd a fragangi hisnaedis vid lok
skdéladags.

Hefur umsjon med lyklum, uthlutar og innkallar lykla.

Sér um ad lysing og hiti i skélahusnaedi sé fullnaegjandi sér auk pess um ad loftraestikerfi séu i
lagi.

Sinnir almennu vidhaldi (ad skipta um perur, skrar i hurdum og skdpum, losa stiflur ur
handlaugum, nidurféllum o.fl.) kallar til idnadarmenn samkvaemt og hefur eftirlit med starfi
peirra.

Hefur faglega umsjon med raestingu skélahusnaedis asamt pvi ad sja um skipulag raestingar.
Skipuleggur einnig arlega hreingerningu viokomandi skdlahisnaedis. Hefur einnig umsjén
med bénun og 68rum peim framkveemdum sem bodnar eru ut.

Sér um ad koma moppum og 60ru i pvott, eda sér til pess ad pad sé pvegid innan skélans.
Sér um innkaup a raestivorum og 6dru er vardar verksvid vidkomandi.

Hefur umsjén med skraningu lausafjarmuna viokomandi stofnunar par sem pad a vid i
samradi vid skélastjorn.

Hefur millilidalaus samskipti vid fulltrda foreldrahdpsins, einkum i tengslum vid fjolbreytt
starf @ peirra vegum og umsjon med pvi ad salur og annad husnaedi sé undirbuid fyrir
skemmtanir.
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e Hefur yfirumsjén med matsal.

Skolalidi
Meginhlutverk skolalida er ad studla ad velferd og vellidan nemenda og tekur hann pannig patt i pvi
uppeldisstarfi sem fram fer innan skélans. Hann lytur daglegri verkstjérn umsjénarmanns.

e Adstodar nemendur i leik og starfi, lei@beinir peim i samskiptum peirra vid adra nemendur
og starfsfélk skélans.

e Sinnir ganga- og badvorslu, frimindtnagaeslu og sundfylgd
e Adstodar i matsal.

o Leidbeinir nemendum i samskiptum, reynir ad saetta deilur og geetir pess ad skélareglur séu
virtar.

e Adstodar nemendur ef med parf vid ad ganga fra fatnadi sinum.
e Tekur patt i matargerd og afgreidslu matvaela fyrir nemendur og starfsfolk.

e Sér um daglega raestingu, heldur hisnadi og 169 skdlans hreinni og snyrtilegri. skv.
vinnuskipulagi/starfsasetlun skdlans.

e  Sinnir einnig 60rum peim verkefnum sem skélastjéri eda adrir stjérnendur skélans. fela
honum og fallid geta ad ofangreindum markmidum.

Matradur
Yfirmadur i métuneyti ber abyrgd a rekstri motuneytis skdlans og sér til pess ad peir sem pad kjosa
eigi kost 4 heitum mat i hadegi 4 hverjum degi.
e Utbyr mat fyrir nemendur og starfsfélk skdlans og sér til pess ad hann sé til & matmalstimum.
e Verkstyrir adstodarfolki i eldhusi.

e Ber dbyrgd a framreidslu maltida og ad naeringargildi peirra sé i samraemi vid
manneldismarkmid.

e Ber dbyrgd a ad utbua mat fyrir pa nemendur sem einhverra hluta vegna eru a sérfaedi og
gert hefur verid samkomulag um, t.d. i samradi vid hjukrunarfraeding skdlans.

e Sérum ad utbua matsedla.

e Sér um 6ll innkaup fyrir métuneyti.

o  Sér til pess ad 6llum peim krofum sem gerdar eru til hollustu og hreinlzetis i métuneytum sé
fylgt sé eftir.

o Hefur eftirlit med teekjum og bunadi i motuneyti og ber dbyrgd a innra eftirliti.

Skdlahjukrunarfraedingur
Er starfsmadur Heilsugaeslu Vesturbaejar og Seltjarnarness en hefur vidveru i skélanum fjéra morgna
i viku.

o  Hefur umsjén med skdlaheilsugaeslu i samradi vid skolalaekni.

e  Sinnir forvérnum.

e Situr i nemendaverndarradi.

4.1.2. Abyrgd og skyldur starfsmanna

Leidarljos starfsfolks Grandaskdla i samskiptum
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* Vid erum jakveed og abyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.

*  Vid komum fram vid alla sem jafningja.

*  Vid hrésum og hvetjum hvert annad.

* Vid komum heidarlega fram og l[dtum skodanir okkar og hugmyndir i ljés 4 uppbyggilegan hatt.

e Vid hlustum af athygli, og virbum hugmyndir samstarfsfélks, pé vid kunnum ad vera peim
6sammala.

*  Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa & peim ad halda.

* Vid tokum vel dbendingum og tilsogn og afgreidum agreiningsmal fljott.

* Vid virdum paer akvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja
peim.

*  Vid héfum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljosi.

* Vid tokum jakveeda afstodu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur
leida.

Jakvaedni — abyrgd — vellidan - arangur

4.1.3. Trunadarmenn /éryggisverdir
Trunadarmadur kennara er Vigdis J6hannsdéttir, trinadarmadur starfsmanna er Heimir borsteinsson.

4.1.4. Simenntun starfsmanna/starfspréun
Simenntunaraaetlun Grandaskodla tekur mid af:

Stefnu og starfsazetlun Reykjavikurborgar i freedslumalum

porf & simenntun fyrir starfsfélk Gt fra dherslum i umbéta- og préunarstarfi skélans
Porfum starfsmanna og éskum

p6rfum skélans, reynslu og skolastefnu

4.1.5. Framkvaemd simenntunar/ starfspréunar
Sja simenntunaraatlun i kafla 21.

5. Skéladagatal

Skoladagatal ma finna 4 heimasidu skélans hér:

https://grandaskoli.is/skolinn/skoladagatal/

5.1. Skoladagar

Sundurlidun d skéladégum nemenda:

Kennslu- Skolasetn./ | Adrir
Bekkur |dagar Profdagar® | skélaslit skoéladagar** | Samtals
1. 170 0 2 8 180
2. 170 0 2 8 180
3. 170 0 2 8 180
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4. 170 0 2 8 180
5. 170 0 2 8 180
6. 170 0 2 8 180
7. 170 0 2 8 180
Alls 1190 0 14 56 1260

**Skyring 4 68rum skoladogum

Jéladagar, einn dagur er fyrir stofujél og j6laskemmtanir. brir dagar & vorénn eru pemadagar.
Oskudagur. Nemendur i skéla hluta Gr degi, breytt Gt af hefdbundinni stundaskra.

Foreldra- og nemendasamtol, 2 dagar. Nemendur maeta til samtals hja umsjonarkennurum.

Vorhatid. 1 dagur. Samstarfsverkefni foreldra starfsfélks og nemenda.

5.1.1. Kennsludagar
1. - 4. bekkur 30 kennslustundir 3 viku

4.—7. bekkur kl. 14:20 35 kennslustundir & viku

5.1.2. Skdlabyrjun - skélalok
Skélasetning 23. dgust 2021, skodlaslit 8. juni 2022

5.1.3. Jélaleyfi
Jélaleyfi hefst 18. desember 2021 og nemendur maeta aftur i skdlann 4. jandar 2022.

5.1.4. Pdskaleyfi
Paskaleyfi er fra 11. april til 18. april 2022. bridjudaginn 19. april er starfsdagur kennara. Nemendur
maeta aftur i skélann 20.april.

5.1.5. Vetrarfri
Vetrarfri eru akvedin midlaegt af Skdla- og fristundaradi Reykjavikur og hafa verid sett @ hausténn
dagana 22, 25. og 26. oktéber 2021. A vorénn er vetrarfri sett 4 dagana 17. og 18. febrtar 2022.

5.1.6. Odruvisi dagar
A 68ruvisi ddgum eru nemendur ekki fullan skéladag samkvaemt stundatoflu. Odruvisi dagar skélaarid
2020-2021 verda: Skdlasetning 23.4gust, foreldravidtol 8. oktéber, jolaskemmtun 17. desember,
foreldravidtol 8. februar, 6skudagur 2. mars, vorhatid 25. mai (tvéfaldur dagur : venjulegur skéladagur
fyrri hluta dagsins en dagskra vorhatidar seinni hluta dagsins), skélaslit 8.juni.

5.1.7. Utivistardagar
A hverju vori fara allir nemendur skélans i fjdrur i nagrenni skélans og vinna par ymis verkefni sem
tengjast lifriki fjiorunnar. Fjorudagar eru tveir dagar i lok skéladrsins og veljast peir eftir hvernig stendur
a flé6i og fjoru.

5.1.8. Starfsdagar kennara
Starfsdagar kennara eru alls 13 4 skélaarinu. Pad eru 8 dagar utan skolatima, 5 fyrir skélabyrjun og 3
ad loknum skolaslitum. A skélatima eru svo 5 dagar sem dreifast 4 timann fra skélabyrjun til skélaloka.
bessir dagar eru: 23.september, 10. ndvember, 3.januar, 19. april og 12. mai. Starfsdagur 10.névember
er sameiginlegur med 6drum starfsstodum SFS i hverfinu Vesturbae, Midborg og Hlidar.
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5.1.9. Foreldravidtél
Nemenda og foreldravidtol eru 8. oktéber 2021 og 8. febriar 2022. Nemendur mata med foreldrum
i samtal vid umsjénarkennara og framvinda namsins og lidan i skélanum er raedd.

5.1.10. Préfadagar
[ Grandaskdla eru ekki sérstakir profadagar. Préf nemenda eru haldin i jandar og mai. Hver argangur
skipuleggur sin prof i samraemi vié kennsluna.

5.1.11. Samraemd prof
Samreemd prof fyrir 4. og 7. bekk fara ekki fram skdélaarid 2021-2022 samkvaeemt akvordun
Menntamalastofnunar.

5.1.12. Vettvangsferdir
Nemendur fara i ymsar vettvangsferdir yfir skdlaarid sem tengjast namsefninu. Baedi ferdir sem eru
nokkud fastir lidir og einnig tilfallandi tilbod sem berast fra ymsum adilum og kennurum finnast
ahugaverd og falla ad ndmsefni nemenda. Reynt er ad nyta 6ll g6d taekifeeri sem gefast til ad auka
tilbreytingu namsins.

6. Tilhégun kennslu, s.s. kennsludaetlanir

Vikulegur stundafjoldi 1.—4. bekkur 30 stundir a viku
Vikulegur stundafjoldi 5. - 7. bekkur 35 stundir a viku
Tilhégun kennslu — kennsluaatlanir

Kennarar gera kennsluaaetlanir fyrir hvora onn fyrir sig i 6llum namsgreinum. Kennsludaetlanir eru til
vidmidunar fyrir nemendur og kennara en edli starfsins vegna geta paer tekid breytingum a dnninni.
Kennarar gera kennsludzetlanir fyrir namshdpa og einnig fyrir dkvedna einstaklinga sem pess purfa.
Einstaklingsaaetlanir eru kynntar fyrir foreldrum nemenda i upphafi hverrar annar. Bekkjanamskrar
med nanari Utfeerslu 4 starfsaaetlun nemenda eru & heimasidu skdlans www.grandaskoli.is.

7. Mat a skolastarfi

7.1. Azetlun um innra mat fyrir skéladrid
Stjornendur skélans hafa umsjén med vinnu i tengslum vid innra mat og gerd sjalfsmatsskyrslu og
umbadtadaetlunar. Starfsfélk skélans, nemendur og foreldrar koma ad mati a skolastarfi. Sjalfsmatid
felur i sér medal annars datlun um innra mat sem gerd er til 3 dra i senn og umbdtardaetiun sem gerd
er arlega og eru azetlanirnar birtar 8 heimasidu Grandaskéla www.grandaskoli.is.

Markmid Grandaskdla um skélapréun mida ad pvi ad bzeta skolastarfid skv. stefnukorti skdlans sem
grundvallast & eftirfarandi gildum:

Jakvaedni: Nemendur og starfsfélk temja sér jakvaed vidhorf til sin, annarra og skdlastarfsins.
Abyrgd: Nemendur og starfsfélk syna abyrgd og virdingu i vinnubrégdum, framkomu og umgengni.
Vellidan: Starfsfolk, foreldrar og nemendur eru samstiga um ad skapa vellidan og gédan starfsanda.

Arangur: Nemendur kappkosta ad na sem bestum arangri 4 sem flestum svidum.
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Sjalfsmat verdi fastur pattur i skoélastarfinu 4@ ari hverju pannig ad azetlanir um umbaetur og
prdéunarstarf grundvallist 4 traustum gégnum og markvissu mati a sterkum og veikum pattum skélans.

Umbdtadaetlanir skolans hafa undanfarin ar tekid mid af meginmarkmidum skélans. Til nanari
afmorkunar hefur sjénum einkum verid beint ad tveimur pattum, samskipti og lidan annars vegar og
hins vegar nami og kennslu.

Grandaskdli er Olweusarskdli og hefur ndlgast samskipti og lidan gegnum pad verkefni.
Innleidingarferli verkefnisins héfst 2004 og hefur eineltisdaetlun skolans verid i stodugri endurskodun
sidan i ljosi kannana sem gerdar eru med reglubundnum haetti.

7.2. Heildarmat
Heildarmat & skoélastarfi er lidur i ad stydja vid skolastarf og kemur til vidboétar sjalfsmati skdlanna.
Stefna Reykjavikurborgar i menntamalum er hofé til vidmidunar i matinu auk annarra ramma um
skolastarf, laga, reglugerda, adalnamskrar og stefnumédtunar borgarinnar i starfsmannamalum og
mannréttindamalum. Styrihdpur fra Skdla- og fristundasvidi annast heildarmat & grunnskdlum
borgarinnar. Grandaskadli for sidast i gegnum heildarmat hausid 2019. Nidurstdédur heildarmatsins eru
adgengilegar a heimasiduskdlans auk umbdtadaetlun sem unnin var i kjolfarid.

8. Starfsasetlun nemenda

8.1. Vikulegur stundafjéldi
Hér verdur skéladegi nemenda lyst, vikulegum stundafjélda, frimindtum og matarhléi og tilhégun
kennslu og kennsludatlana.

8.1.1. Stundafjoldii 1.-4. Bekk
Vikulegur stundafjoldi 1. —4. bekkur 30 stundir a viku

8.1.2. Stundafjéldii 5.-7. bekk
Vikulegur stundafjoldi 5.-—7. bekkur 35 stundir a viku

8.2. Samfelld stundaskrd med hléum
Stundaskra er unnin i samraemi vid vidmidunarstundaskra Adalnamskrar grunnskdla. [ Grandaskéla er
stundaskrd nemenda samfelld med hléum. Kennsla hefst klukkan 8:30 hja 6llum nemendum nema
pbeim sem hefja daginn i ipréottum i KR eda i sundkennslu i sundlaug Vesturbajar. Hja peim hefst
kennsla 8:20 i KR og 8:00 i sundlaug. Friminutur nemenda eru fyrst milli klukkan 9:50 og 10:10 og peer
seinni eru @ milli klukkan 12:30 og 13:00. Nemendur 1. — 3. bekkjar eru i mat fra klukkan 11:30til 11:50,
nemendur 4.bekkjar klukkan 11:50 til 12:10 og nemendur 5. — 7. bekkjar eru i mat milli 12:10 og 12:30.

8.3. Sveigjanleiki innan namssvida [ samrami vid vidmidunarstundaskrd
Hluti kennslunnar fer fram i sampaettingu namsgreina og pemabundnu nami. Sveigjanleiki innan
namssvida og a milli peirra er pvi talsverdur.

9. Foreldrafélag skdla og foreldrasamstarf

9.1. Foreldrafélag
Foreldrafélag hefur verid starfandi vid Grandaskdla fra pvi ad hann fyrst tok til starfa. Allir foreldrar og
forraGamenn nemenda i Grandaskdla eru sjdlfkrafa félagar. Markmid félagsins er ad vinna ad heill og
hamingju nemenda skélans og styrkja skélann i hvivetna. Markmidum sinum hyggst félagié na med pvi
medal annars ad:

Efla kynni foreldra innbyrdis og koma a umraedu og freedslufundum um uppeldis-og skdlamal i samradi
vid skélann. Leggja skélanum lid svo ad adstaedur til ndms og félagsstarfa verdi sem bestar hverju sinni.
Veita skélanum adstod til akvedinna verkefna og starfa i skélanum.
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9.2. Kynning, l6g og starfsreglur
Eins og fram kemur ad framan er foreldrum verdandi nemenda i 1l.bekk kynnt starfsemi
foreldrafélagsins i upphafi skélagongu. Eins er foreldrum nyrra nemenda kynnt starfid pegar
nemendur eru innritadir og einnig eftir pérfum pegar valdir eru bekkjarfulltrdar a kynningarfundum
ad hausti.

Log foreldrafélagsins.
1.gr.

Félagid heitir Foreldrafélag Grandaskdla. Félagar eru allir foreldrar og forrddamenn nemenda vid
Grandaskdla.

2. grein
Markmid félagsins er ad:

e Vera samstarfsvettvangur foreldra sem eiga born i skélanum.
e Efla og tryggja gott samstarf foreldra og starfsfélks skdlans.
e Stydja heimili og skéla vid ad skapa nemendum gdd uppeldis- og menntunarskilyrdi.
e Koma & framfaeri sjonarmidum foreldra vardandi skdla- og uppeldismal.
e Standa vord um réttindi barna til mennta og aukins proska.
3. grein

Tilgangi sinum hyggst félagid nd m.a. med pvi ad:

o Skipuleggja og halda utan um starf bekkjarfulltria i hverjum argangi/bekkjardeild.
e Koma & umraedu- og fraedslufundum um uppeldis- og skélamal.
e Kjoésa fulltrua i skdlardd samkvaemt reglum félagsins.
e Standa ad upplysingamidlun til foreldra m.a. med notkun rafraenna samskiptamidla.
e Veita skélayfirvoldum lid svo ad adsteedur til ndms og félagslegra starfa verdi sem bestar.
e Taka patt i samstarfi vid onnur foreldrafélog, svaedisrad og landsssamtok foreldra.
4. grein

Adalfundur skal haldinn ad hausti og eigi sidar en 20. september. Stjérn bodar til fundarins med minnst
viku fyrirvara. Adalfundur er l6glegur ef loglega er til hans bodad. | fundarbodi skal kynna dagskra
fundarins.

Dagkrd adalfundar skal i pad minnsta innihalda:

Kosning fundarstjora og fundarritara.

Stadfesting a 16gmaeti fundarins.

Skyrsla stjornar.

Reikningar félagsins kynntir og lagdir fram til sampykktar.
Lagabreytingar.

Kosning i stjorn.

Kosning fulltrda foreldra i skélarad.

Kosning tveggja skodunarmanna reikninga.

. Akvordun um valkvaett framlag.

10. Onnur mal.

WeENOU A WN R

5. grein

Stjérn er skipud formanni, ritara, gjaldkera og sjo medstjérnendum. A adalfundi skal kjésa formann,
ritara og gjaldkera. Medstjérnendurnir sjo koma ur rodum bekkjarfulltrda, einn fulltrdi fra hverjum
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argangi p.e. 1. — 7. bekk. Stjorn skiptir med sér verkum og setur sér starfsreglur. Starfsar stjérnar er fra
adalfundi til adalfundar.

Stjorn er akvoérdunarhaef pegar meirihluti stjérnar, ad formanni medtéldum, er vidstaddur. Vid
stjérnarakvardanir reedur einfaldur meirihluti. Vid jofn atkvaedi reedur atkvaedi formanns.

6. grein

Bekkjarfulltrdar starfa 4 vegum stjérnar foreldrafélagsins sem setur peim starfsreglur. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad efla og styrkja samstarf foreldra og barna og leitast vid ad treysta samband
heimilis og skdéla innan hverrar bekkjardeildar med nanu samstarfi vid umsjénarkennara.
Bekkjarfulltrdar eru kosnir @ kynningarfundum um skoélastarf i upphafi skélaars. Komi ekki fram
sjalfbodalidar skal velja foreldra samkvaemt stafréfsr66 nemenda og 4 naesta ari pa sem naestir eru i
rodinni samkvaemt sama kerfi. Einn bekkjarfulltrdi Gr hverjum argangi situr i stjorn foreldrafélagsins.
Bekkjarfulltrdar hvers drgangs koma sér saman um hver peirra bydur sig fram til stjornarsetu og i hvada
réd hinir eru til vara.

7. grein

Fulltria foreldra i skélarad skal kjdsa & adalfundi. Kosnir eru tveir fulltrdar og tveir varamenn til tveggja
ara i senn. Stjérn foreldrafélagsins veitir fulltrdunum leidbeiningar eftir pvi sem vid a.

8. grein

Prékuruhafar félagsins eru gjaldkeri og formadur. Reikningsarid er fra 1.9. —31.8. A adalfundi skal kjosa
tvo skodunarmenn reikninga. Stjorn foreldrafélagsins er heimilt ad éska eftir pvi ad foreldrar greidi
valkveett framlag til félagsins. betta framlag er innheimt arlega og er akvedid a adalfundi.

9. grein

Stjérn foreldrafélagsins ber ekki skylda til ad taka afst6du i einstokum agreiningsmalum er upp kunna
ad koma 4 milli einstakra foreldra og starfsmanna skélans.

10. grein

Akvérdun um slit félagsins skal tekin & adalfundi. Til sampykktar parf 2/3 hluta atkveeda. Vid slit
félagsins renna eignir pess til Grandaskola.

11. grein

Tillogur um breytingar & 16gum félagsins skal senda stjorn skriflega dsamt rékstuddri greinargerd, i
sidasta lagi tveimur vikum fyrir adalfund. Breytingartillaga skal birt ordrétt i adalfundarbodi. 2/3 hluta
atkvaeda parf til breytinga a 16gum.

Sampykkt a adalfundi 7. september 2016.

9.3. Verkefnaskrd
[ gegnum &rin hafa proéast hefdir og verkaskipting i foreldrafélaginu um verkefni sem snerta alla
nemendur skélans. Fastir lidir eru & dagskra yfir skélaarid sem foreldrafélagid sér um eru jélafondur,
prettandabrenna, paskabingd,og vorhatid i samstarfi vid starfsmenn skélans. bessum verkefnum hefur
verid skipt nidur & drganga med eftirfarandi haetti:
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Auk pessa fostu verkefna skipuleggur stjérn ymsa adra vidburdi og fraedsluerindi oft i samstarfi vid
grunnskola og leikskdla i naesta nagrenni.

9.4. Nofn og netféng stjérnar

Hjordis Jonsdottir hjordisjons@gmail.com formadur
Jéhannes Arnason johannes@jas.com ritari
Bjorn Patrick Swift bjorn@swift.is gjaldkeri
Hanna RUn Sverrisdottir hansasverris@gmail.com 1.bekkur
Asa pérhildur pordardottir asathordardottir@gmail.com 3.bekkur
Berglind Gudmundsdottir berglind1983@gmail.com 4.bekkur
Hildur Sunna Palmadéttir hildursunna@gmail.com 5.bekkur
Bjorn Karlsson bjorn.karlsson@frn.is 6.bekkur

9.5. Bekkjarfulltruar og bekkjarstarf
Bekkjarfulltraar eru kosnir, 2 - 4 i hverjum hép, @ ndmskynningu sem umsjonarkennari heldur fyrir
foreldra i byrjun skdlaars. Stjorn foreldrafélagsins heldur fund med 6llum bekkjarfulltrdum a.m.k.
tvisvar a ari og er peim innan handar vardandi skipulagningu og upplysingar.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar, peir:

e Taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs.

e Skipuleggja, i samradi vid adra foreldra og umsjénarkennara, samveru utan skélatima til ad
nemendur og foreldrar hittist, kynnist og eigi anaegjulega stund saman. Vidmid: Hittast a.m.k.
tvisvar fyrir jél og tvisvar eftir jol.

e Skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast, kynnast og spjalla t.d. med kaffihusa hittingi. Mjog
gott er ad samreema reglur fyrir bekkinn s.s. notkun tolva, bod i afmaeli, afmaelisgjafir,
bannadar kvikmyndir og télvuleikir o.s.frv.

o Maeta 4 adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skolaars.

Athugid ad bekkjarfulltrdar eiga ekki ad vera skemmtanastjorar heldur er mikilvaegasta starf peirra
ad virkja adra foreldra til samstarfs.

9.6. Nofn og netféng bekkjarfulltriia
Eftirfarandi er listi med nofnum og netféongum bekkjarfulltraa

1.JPB Hanna Ran Sverrisdottir hansasverris@gmail.com
Ingibjérg Anna Ingadottir ingibjorgannai@gmail.com
Marta Finnbogadottir martafinnboga@gmail.com
1.JT Freyja Jonsdoéttir freyjaB0@gmail.com
Jéhanna Sigmundsdéttir johasigm@gmail.com
Olof Linberg oloflinberg@gmail.com
1.pf Gunnar Kristjansson gk@verkis.is
Olof Pétursdottir olofpeturs@hotmail.com
Kristjana Gudjénsdottir kristjana.gudjonsdottir@gmail.com
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2.KIG Sarah Unnsteinsdottir sarah@icelandair.is
2.YLF Gudran Olafsdottir guo3@hi.is
Steinunn Sandra Gudmundsd. | steinunnsandra@gmail.com
Marta Mirzwa m.mizwa@gmail.com
2.BG
3. 1A Hildur Arnadottir hildura@mr.is
Jénina Gudny Bogadottir joninaboga@gmail.com
Jon Stefan Sigurdsson
3.GbV Alfran Palsdottir alfrun.pals@gmail.com
Asa borhildur Pérdardottir asathordardottir@gmail.com
Inga Backmann ingarbachmann@gmail.com
3.RI Gudridur Erna Gudmundsdottir | gudridurerna@gmail.com
Sara Dogg Olafsdottir saradoggolafsdottir@gmail.com
4. HDJ Hannes Hogni Vilhjalmsson
Berglind Gudmundsdottir berglind1983@gmail.com
Ingunn Hauksdottir ihauksdottir@gmail.com
4.EBJ Elin Anna Steinarsdottir
5.VJ Hildur Sunna Palmadottir hildursunna@gmail.com
Elisabet Ingdlfsdottir betaingolfs@gmail.com
Svanhildur Sigurdardéttir svanhildursig@gmail.com
5.ASA Gudran Alda Helgadéttir
5. MH
6.SG Bjorn Karlsson bjorn.karlsson@frn.is
Laufey Broddadottir
6. AHS Kolbran Nadira Arnadottir nadira3sept@gmail.com
6. Al Helga Bjornsdéttir helgab@icepharma.is
7. EE Karin Sandberg karinksandberg@gmail.com
Berghildur Einarsdéttir berghildure@gmail.com
7.SRD Jéhanna borleifsdéttir johanna.thorleifsdottir@gmail.com

9.7. Vidburdir d vegum bekkjarfulltriia og foreldrafélags
1. bekkur: prettandabrenna

2. bekkur: bingd med 6. bekk
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3. bekkur: jolaféondur med 5. bekk
4. bekkur: vorhatid

5. bekkur: jélafondur med 3. bekk
6. bekkur: bingé med 2. bekk

7. bekkur: skemmtun/vidburdur setladur 6. og 7. bekk

9.8. Upplysingar til foreldra
patttaka i skolastarfinu

Foreldrar/forradamenn bera frumabyrgd & uppeldi barna sinna. A peim hvilir st skylda ad bornin saeki
skola og ad pau séu eins mottaekileg fyrir peirri menntun sem skdlinn annast og framast er unnt.

Oll patttaka foreldra i skdlastarfinu er mikilveeg. Ma par nefna virka patttéku i foreldrafélagi og
bekkjarstarfi. Ymsir paettir i hinu daglega skélastarfi snda beint ad foreldrum og er ekki sidur mikilvaegt
ad peir séu virkir patttakendur i peim hluta t.d. med pvi ad fylgjast med heimanami barna sinna, maeta
a fundi s.s. ndmsefnis- kynningar og bekkjarkvold, adstoda i ferdum og koma med innlegg i kennsluna
begar pad 4 vid, t.d. hvad vardar kynningar 4 starfsgreinum.

9.9. Utivistarreglur

Born 12 dra og yngri mega ekki vera @ almannafeeri eftir kl. 20.00 fra 1. september til 1. mai og eftir kl.
22:00 fra 1. mai til 1. september, nema i fylgd med fullordnum. Born 13 til 16 ara mega ekki vera a
almannafzaeri eftir kl. 22:00 fra 1. september til 1. mai og eftir kl. 24:00 fra 1. mai til 1. september, nema
i fylgd med fullordnum eda & heimleid fra vidurkenndri skdla-, iprétta- eda aeskulydssamkomu, sbr.
57. gr.laga nr. 58/1992. Kennarar vid skélann hvetja foreldra til ad fara eftir Gtivistarreglum og minna
a ad svefnporf barna og unglinga er ad medaltali 8-12 klukkustundir. breytt og illa sofin born eiga
erfidara med ad tileinka sér pad sem fram fer i skélanum.

9.10. Stefna skéla i foreldrasamstarfi
[ vetur verda tvo foreldra/nemendasamtdl, i oktdber og februar. [ febriarsamtali er farid yfir haefnikort
nemenda pad sem af er ari.

A pessum fundum er farid yfir nams- og félagslega st6du nemandans med foreldrum/forradmoénnum
og nemendum sjalfum. Auk pess er alltaf haegt ad senda kennurum skilabod i tolvupdsti eda hringja a
skrifstofu skélans og munu peir pa hafa samband pegar timi gefst.

Haustfundir

Vegna samkomutakmarkanna fara hefdbundnir haustfundir med foreldrum ekki fram. Kennarar reyna
eftir fremsta megni ad koma naudsynlegum upplysingum til foreldra eftir 56rum leidum. Allir argangar
senda reglulega ut fréttbréf til ad upplysa foreldra um starfid. Kennsluaaetlanir sem kynntar hafa verid
foreldrum a haustin eru allar adgengilegar @ heimasidu Grandaskéla.

Studla skal ad st6dugu og gédu sambandi vid foreldra/forradamenn. Menntun og velfe
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rd nemenda er sameiginlegt verkefni heimila og skéla og samstarfid parf ad byggjast 4 gagnkvaemri
virdingu, gagnkveemu trausti, samabyrgd og gagnkveemri upplysingamidlun.

FORELDRAR VINSAMLEGAST ATHUGID AD:

— haga klaednadi barnanna pannig ad pau geti verid uti i frimindtum

— lata bornin vera i skdm sem fljotlegt er ad komast i og ur

— merkja ské og ytri fatnad barnanna

— setja endurskinsmerki a allar yfirhafnir

— alltséirod ogreglu i skdlatdskum barnanna

— fylgjast med heimandmi barnanna

— tilkynna veikindi nemenda eda 6nnur forfoll eins fljott og haegt er

— efnemandid ad vera inni i frimindtum vegna lasleika verdur hann ad hafa skriflega beidni um
bad fra foreldrum

— notkun reifhjola, hjdlabretta, hjélaskauta/skéfatnadar og/eda hlaupahjdla er oheimil a
skolatima a skélaléo

— notkun farsima og annarra snjalltaekja er 6heimil & skélatima

— daglega verda 6tal hlutir sem nemendur eiga, eftir i skélanum, adallega hufur, vettlingar og
sokkar

— tjon a eigum nemenda er ekki baett nema pad verdi rakid til mistaka starfsfélks skélans eda
vanbunadar skélahisnadis

— iskdlanum gilda almennar umgengis- og kurteisisreglur

— foreldrar eru avallt velkomnir i skélann a skélatima

— flutningur milli skéla fer fram i Rafraenni Reykjavik

Umsjénarkennari vidkomandi nemanda hefur heimild til ad veita leyfi ur einstokum kennslustundum
allt ad tveimur skdladégum ad fengnum rékstuddum astaedum foreldra. Um lengri leyfi parf ad sakja
skriflega til skélastjéra. [ [dgum um grunnskéla segir svo: ,Saeki forrddamadur skélaskylds barns um
timabundna undanpdgu fra skélasokn er skdlastjora heimilt ad veita slika undanpagu i samradi vid
umsjonarkennara telji hann til pess gildar astaedur. Forrddamadur skal pa sja til pess ad nemandinn
vinni upp pad sem hann kann ad missa Ur ndmi medan a undanpdgu stendur”. Umsdéknareydublod um
leyfi fra skéla eru afhent forradamonnum a skrifstofu skdlans pau ma einnig finna a heimasidu skélans.

Kennsla er adeins felld nidur vegna vedurs i neyd. Ef ekki hefur komid tilkynning fra Skdla og
fristundasvidi Reykjavikur eda skélanum um slikt en foreldrar telja vedur vidsjalt og haettulegt bornum
sinum, halda peir peim ad sjalfsogdu heima. Slik forfoll ber ad tilkynna eins og 6nnur forfoll. Ef dvedur
skellur @ medan nemendur eru i skélanum purfa foreldrar ad saekja born sin i skélann eda tryggja
heimfor peirra @ annan hatt.

A0 lokum viljum vid benda foreldrum & ad peir tali jakvaett um skélann og kennara pvi pad er
bornunum fyrir bestu. Ef ykkur mislikar eitthvad, erué 6anaegd eda vantar upplysingar talid pa vid
kennarann eda stjérnendur skdlans. Bornin taka foreldra sina til sér fyrirmyndar og tileinka sér gjarnan
vidhorf peirra oft an pess ad skilja hvad liggur ad baki. Neikveed umreaeda um skdélann heima gerir
barninu erfitt fyrir ad umgangast starfsfolk skolans.
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10.Nemendafélag skola

10.1. Kynning, 16g og starfsreglur
Nemendur hvers 4. — 7 .bekkjar velja sér bekkjarfulltria og varamann hans i byrjun hausts.
Bekkjarfulltrdi situr i nemendafélaginu og er talsmadur sins bekkjar asamt pvi ad vera
umsjonarkennara og stjornendum til rdduneytis um innri mal bekkjarins. Tveir fulltrdar ar
nemendafélaginu annar Ur 6.bekk og hinn ur 7.bekk eru kosnir til ad sitja i skdlaradi. Nemendarad
fundar reglulega yfir skdladrid og fundum pess stjérnar verkefnastjori bekkjarstarfs.

10.2. Vioburdir og hefdir i félagsstarfi
[ 6llum argéngum eru haldin bekkjarkvéld a.m.k. einu sinni @ hverri 6nn. Pau eru haldin i samradi
bekkjarfulltrda og foreldra. Ad vori er haldin arshatid 7. bekkjar. Undirbdningur er i hdndum
nemenda og umsjonarkennara.

10.3. Skélareglur (30. gr.l.nr.91/2008) og skolabragur
pydingarmikill pattur i gédu skélastarfi er ad peir sem par starfa beri virGingu fyrir sjdlfum sér, 6drum
og ndnasta umhverfi sinu. Gédur sjalfsagi og samvinnuhaefni er mikilvaegur pattur i daglegum
samskiptum i skdlanum. Til pess hofum vid skélareglur okkur til hjalpar. Ef nemandi brytur reglur
skdlans skal byrja a pvi ad reeda pad vid hann og gefa honum sidan kost a ad baeta rad sitt. Vinna vid
endurskodun & skélareglum er i gangi petta skélaar og verda endurskodadar reglur kynntar pegar peer

liggja fyrir.

Grandaskodli er Olweusarskadli sem lidur hvorki einelti né andfélagslega hegdun.

Regla 1

Nemendur eiga avallt ad koma fram vid starfsfolk skélans og samnemendur af fyllstu kurteisi.

Brot & reglu geta leitt til pess ad haft verdi samband vid foreldra og/eda nemandi verdi sendur til
skolastjornenda. Nemandi bidji videigandi afsokunar & framferdi sinu.

Ef nemandi hagar sér illa ¢ samkomum eda i ferdalagi og laetur ekki af hegdun sinni er hringt i foreldra
og peir bednir um ad sakja hann. Nemandinn faer ekki ad taka pdtt i neestu ferd/samkomu nema |
samrddi vid foreldra.

Regla 2
Nemendur eiga advallt ad hlyda kennurum og starfsfolki.

Brot geta leitt til pess ad haft veroi samband vid foreldra og/eda nemandi verdi sendur til
skolastjornenda. Nemandi bidji videigandi afsokunar & framferdi sinu.

Regla 3
Nemendur skulu maeta a réttum tima i kennslustundir.

Nemandi bidji videigandi afsdokunar. Ef nemandi kemur oft of seint eda er fjarverandi fa
foreldrar/forradamenn bréf sent heim. Mida skal vid ad brugdist skuli vid ef fjarvistir og/eda sein komur
eiga sér stad i meira en 1/5 peirra daga sem lokid er af skdla. Ef ekki verdur bot & eru
foreldrar/forradamenn bodadir til fundar vid skdlastjornendur. Ef skdlasdkn skanar ekki er stada mala
tilkynnt til Pjonustumidstédvar Midborgar, Vesturbajar og Hlida (PMVH) og leitad lidsinnis padan til
ad bata skolasokn nemandans. Dugi adkoma PMVH ekki er send tilkynning til barnaverndaryfirvalda.
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Regla 4
Nemendur skulu koma med pau gégn sem nota skal hvern dag.

Brot geta leitt til pess ad haft verdi samband vid foreldra.
Regla 5

Tyggigummi og saelgaeti er bannad.

Tyggjoi skal hent i ruslafétur og seelgaeti gert upptaekt.

Regla 6

Taka skal af sér hofudfot pegar komid er inn i skdélann. Hufur, hettur, buff og derhufur flokkast undir
petta.

Nemandi skal hlyda strax pegar hann er bedinn ad taka ad ofan.
Regla 7

Allir nemendur eiga ad fara ut i frimindtur og vera a skdélaldd skdlans. Leiktzeki og leikir sem geta valdid
skada eru bonnud 3 skdlatima. T.d. hjél, hjélabretti, linuskautar, hlaupahjél, snjépotur o.s.frv.

Vid brot & reglu eru vidkomandi teeki gerd uppteek og afhent nemanda i lok skdladags.
Regla 8

Nemendur eiga ad ganga vel um utandyra sem innan og fara vel med bakur og adra muni i eigu
skolans.

Nemandi sem glatar bok eda skemmir eigur skélans visvitandi getur purft ad greida andvirdid, eda
baeta tjonid a annan hatt.
Regla 9

Nemendur eiga ad fordast dparfa havada og hlaup 4 gongum eru bonnud.
Rett vid nemanda um peer hettur sem skapast af hlaupum og mikilveaegi pess ad taka tillit til annarra.
Regla 10

Farsimar, iPod eda adrir spilarar nemenda eru bannadir i skolanum og & skolaléd. bessi teki
mega vera i toskum nemenda en ekki i notkun og slokkt a peim.

Vid itrekud brot & reglu eru tekin gerd upptaek og eingéngu afhent foreldrum.

Alvarleg og itrekud brot & skolareglum skal skra i dagbdk nemenda i Mentor og upplysa
foreldra.

Mikilvaegt er ad kennarar og annad starfsfélk Iati nemendur vita um géda hegdun og séu samstiga
aod fara eftir reglum.

10.4. Viobrégd vid hegdunarfrdvikum og alvarlegum brotum
Sja verklagsreglur SFS.
http://www.samband.is/media/grunnskoli/Verklag v timab brottvisunar 2015.pdf
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10.5. Skélabragur og stefna gegn ofbeldi

[ Grandaskoéla er 16gd dhersla & jdkveedan skélabrag. Einkunnarord skélans eru jakvaedni, abyrgd,
vellidan og arangur. L6g0 er ahersla & einkunnarordin i daglegu starfi skélans og nemendur minntir &
bau reglulega. Ymsir vidburdir eru i skélanum til ad efla jakvaedan anda s.s. soéngur & sal,
upplestrarkeppni, bemadagar, vinavika og dagur gegn einelti, utidagar/fjérudagar a vorin. Vorhatid er
haldin i samvinnu vid foreldrafélag skdlans par sem nemendur syna afrakstur vinnu vetrarins. Allt starf
Grandaskdla midast vid ad nemendum lidi vel og ad ndm og starf nemandans midist vid parfir hans og
getu. Starf skélans grundvallast & pvi lifsvidhorfi ad hverjum einstaklingi skuli buin skilyrdi svo hann
megi 4 eigin forsendum, proskast og dafna og Utskrifast Ur grunnskéla sem sjalfstaedur, dbyrgur og
ekki sist lifsgladur einstaklingur.

Skélinn midar allt starf sitt ad pvi ad ekki skapist skilyrdi til eineltis. Grandaskdli er i hépi peirra
fijolmorgu skéla sem hafa innleitt Olweusarazetlunina til ad draga Ur einelti og andfélagslegri hegdun.
Allir starfsmenn skélans taka patt i henni sem og fulltrdar foreldra og nemenda. Olweusaraatlunin er
forvarnarverkefni sem unnid er 4 kerfisbundinn hatt. Markmidid er ad skapa jakveedan skélabrag og
bekkjaranda i peim tilgangi ad fyrirbyggja einelti og andfélagslega hegdun.

Fra pvi ad innleiding Olweusardatlunarinnar hoéfst i Grandaskéla hefur verid unnié samkvemt
eineltisdetlun sem er heildsteed stefna til ad fyrirbyggja einelti og annad andfélagslegt atferli.
Azetlunin naer til allra starfsmanna og hvilir 4 vitundarvakningu, kraftinum ad 6dlast pekkingu & edli
eineltis, vidbrogdum og feerni til ad takast 4 vid og leysa eineltismal. Azetlunin naer til nemenda sem
pjalfast i ad bera virdingu hver fyrir 5drum, syna tillitssemi og samud hver med 6drum og taka afstédu
gegn eineltistilburdum. Azetlunin naer til foreldra sem sameinast med skélanum ad tryggja bornum
Oryggi og med virkri hlustun ad gloggva sig a lidan og hegdun barna sinna.

Nemendur og starfsfélk Grandaskdla lysa pvi yfir ad einelti og annad ofbeldi er ekki undir neinum
kringumstaedum lidid i skdlanum. Leitad verdur allra rada til ad fyrirbyggja einelti og stédva og leysa
slik mal & farsaelan hatt. Grandaskaéli 4 ad vera 6ruggur vinnustadur par sem starfid métast af virdingu

og umhyggju.

Skilgreining Grandaskadla 3 einelti

Einelti er

Areiti sem gerist oft, nokkrum sinnum i viku eda oftar og yfir nokkurn tima
Pad er misvaegi 4 valdi, sa sem er kraftmeiri reedst 4 pann kraftminni.

Gerendur geta verid einn eda fleiri.

Einelti getur birst 8 margan hatt :

Félagslega: Barnid skilid utundan i leik, barnid parf ad pola svipbrigdi, augngotur, pogn eda algert
afskiptaleysi.

Andlega: Barnid er pvingad til ad gera eitthvad sem stridir algerlega gegn réttlaetiskennd pess og
sjalfsvirdingu.

Likamlega: Gengid er i skrokk & barninu.
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Munnlega: Uppnefni, stridni eda nidurleegjandi athugasemdir. Hvislast er & um barnid, flissad og
hlegid.

pad er ekki formid sem skiptir mestu heldur hvada ahrif areitié hefur 4 polandann. Mikilvaegt er ad
hafa i huga ad gerendur eru ekki alltaf medvitadir um hversu sarsaukafullt eineltid er fyrir polendur.
Allir geta att 4 heettu ad lenda i eineltisadsteedum, annad hvort sem polendur, gerendur og/eda
medhlauparar.

Forvarnir i eineltismalum

Nemendur eru upplystir um hvad einelti er og hvert peir eigi ad snua sér ef peir halda ad peir verdi
vitni ad einelti af einhverju tagi i skélanum.

[ lifsleiknindmi nemenda er m.a. fjallad um samskipti, lidan og par med einelti.
Almennri umradu medal starfsfélks um einelti er haldid opinni jafnt og pétt.
Nemendur eru hvattir til ad reeda i trinadi vid kennara ef peim a einhvern hatt lidur ekki vel i skélanum.

Foreldrar eru hvattir til ad hafa samband vid umsjénarkennara umsvifalaust ef ber 4 einhverri vanlidan
hja nemanda.

Bodleidir ef upp kemur einelti

Vitneskja berst um einelti til starfsfélks skélans fra nemanda, foreldrum eda 6dru starfsfolki. Avallt
skal geeta truinadar i medferd eineltismala.

Umsjénarkennara eda umsjénarkennurum er gerd grein fyrir malinu.

Umsjénarkennari greinir malié samkvamt skilgreiningu skélans & einelti. Hann leitar eftir upplysingum
fra O60ru starfsfélki skélans og foreldrum. Einnig getur umsjénarkennari lagt fyrir tengsla- eda
eineltiskdonnun. Hann d&kvedur naestu skref eftir edli mdlsins og getur radfaert sig vid
skolafélagsradgjafa, verkefnastjéra bekkjarstarfs eda salfraeding.

Ef umsjonarkennari metur ad um einelti sé ad raeda gerir hann foreldrum adila malsins grein fyrir
stodunni.

Farid er yfir:

— hver tilbod skélans eru til ad adstoda polanda og geranda/gerendur.
— hvad foreldrar geta gert til adstodar barni sinu og skdélanum og hver abyrgd foreldra er i
medferd eineltismala.
— ad foreldrar geta sjalfir haft samband vid namsradgjafa og/eda sélfreeding.
— samstarf foreldra og umsjénarkennara um eftirfylgd malsins.
Allt ferlid er skrad af umsjénarkennara i Mentor og foreldrar eru einnig hvattir til ad skra hja sér
malsatvik.

Umsjénarkennari gerir vidkomandi kennurum, skélastjornendum og 66ru starfsfélki grein fyrir st6du
mala.

Ef ofangreindar adgerdir bera ekki arangur ad mati umsjonarkennara pa visar hann malinu til
nemendaverndarrads.

Sja ma nanar um vidbrogd skélans vid einelti & heimasidu skdlans www.grandaskoli.is
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10.6. Bekkjarreglur og umsjénarmenn
Allir bekkir setja sér bekkjarreglur i anda Olweusar verkefnisins. | bekkjarreglunum kemur skyrt fram
ad einelti sé ekki lidid i skélanum, par eru lika ymsar reglur um samskipti og umgengni sem hver
hopur setur sér. Nemendur skipta med sér umsjonarmannahlutverkum eftir akvednum kerfum, baedi
i skélastofu og i matsal nemenda.

10.7. bjénusta vid grunnskélanemendur med fjélpaettan vanda
Unnid er samkveemt verklagsreglum Skdla- og fristundasvid um pjénustu vié grunnskélanemendur
med fidlpaettan vanda. http://www.samband.is/media/mat-og-rannsoknir-a-

skolastarfi/Verklagsreglur-2012 breytingar 2015.pdf Markmid verklagsreglnanna er ad skyra abyrgd
einstakra stofnana Reykjavikurborgar vid vinnslu mdéla par sem vandi nemenda er alvarlegur og
fidlpaettur. Skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr
og markmid skilgreind.

Verlagsreglurnar eru um eftirfarandi malaflokka:

A. Verklagsregla um vidbrogd vid hegdunar- og samskiptavanda nemenda.

B. Verklagsregla gegn einelti.

C. Verklagsregla um vidbrogd vid skélasdknar- og astundunarvanda nemenda.

D. Verklagsregla um viébrégd vid logbrotum a skdlatima og 4 leid nemenda til og fra skéla og
alvarlegum brotum nemenda a skélareglum.

E. Likamleg inngrip i mali nemanda vegna dasaettanlegrar og /eda skadlegrar hegBunar.

F. Verklagsregla vegna tranadarbrests milli foreldra og skdla.

11.Upplysingar um skdlastarfid og kynningar

11.1. Kynningar d skdlastarfi (6 dra nemendur o.f1.)
AJ vori eru foreldrar og forrddamenn nemenda 1.bekkjar bodnir & kynningarfund i skdlanum.
Fundurinn er haldinn i samstarfi skélans og foreldrafélagsins. A fundinum er foreldrum kynnt i gréfum
drattum pad starf sem fram fer i Grandaskdla og einnig fa peir kynningu a starfi foreldrafélagsins. Ad
lokinni kynningu er peim sem pad kjésa bodid uppa skodunarferd um skélann

Nanar ma sja upplysingar um adlégun 6 ara barna i kafla 12.1.
Moéttaka nyrra nemenda

bPegar nemandi hefur nam vid Grandaskdla innritar foreldri nemanda i gegnum Rafreena Reykjavik.
Ritari kemur upplysingum til stjérnenda og afhendir nemanda stundaskrd, skéladagatal, skdlareglur,
upplysingar um motuneyti og nestismal. Ef nemandi innritast eftir ad skélastarf hefst ad hausti boda
stjiérnendur nemanda og forsjaradila hans & fund par sem tilfeersla nemandans er raedd og skipul6gd.
Farid er med nemanda og forsjaradilum um skélann og nemandi kynntur fyrir umsjonarkennurum og
bekkjarfélogum.
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11.2. Skélavefur og smdforrit
A heimasidu skélans koma fram helstu upplysingar um skdlastarfid http://www.grandaskoli.is. bar eru
fréttir ar skdlalifinu dasamt myndum, néfn starfsmanna og netféng, vidtalstimar kennara, auk
upplysinga um foreldrafélag Grandaskdla. bar er einnig ad finna starfsdsetlun, skélanamskra og
matsedla hvers mdnadar. Skéladagatal er sett @ heimasiduna ad vori.

[ Grandaskdla appinu er greidur adgangur ad upplysingum og skilabodum fra skélanum.
Umsjénarmadur er Valgeir Gestsson verkefnastjori.

11.3. Tolvupéstur og SMS
Netfang skdlans er grandaskoli@rvkskolar.is. Haegt er ad senda starfsfélki skélans pdst i gegnum
Mentor en einnig eru netfong starfsmanna skrdd @ heimasidu skélans. Ekki er tekid @ moti sms
skilabodum.

11.4. Adrar samskiptaleidir
Umsjénarkennarar nemenda hafa ekki tilgreindan vidtalstima en haegt er ad senda peim skilabod med
tolvupdsti eda hringja & skrifstofu skdélans. Ef kennarinn er vid kennslu er siminn ekki gefinn inn i stofu,
bess i stad getur ritari tekid skilabod og bedid kennarann um ad hafa samband vid fyrsta teekifzeri.

12. Stodpjonusta

Pjénustumidstdd Vesturbaejar, Midborgar og Hlida er stadsett a Laugarvegi 77, 101 Reykjavik. Netfang
pjonustumidstodvar er vmh@reykjavik.is simi:411 1600 og par er opid alla virka daga milli 8:30 og
16:00.

Salfraedingur Grandaskéla er Kristjana Magnusdottir.
Hlutverk og vidfangsefni sérfraeedipjénustu gagnvart nemendum i grunnskélum

Pjénustumidstdd Vesturbaejar, Midborgar og Hlida veitir pjonustu a grundvelli pjonustusamnings a
milli Skdéla- og fristundasvids annarsvegar og Velferdarsvids hins vegar. Pjénustumidstodin veitir
alhlida fjolskyldupjénustu vid alla ibla Vesturbaejar, Midborgar og Hlida auk pess ad veita
sérfraedipjonustu fyrir leik- og grunnskdla hverfisins.

12.1. Sérstakur studningur vid nemendur
Sérkennsla Grandaskdla byggir @ grunnskélalégum nr. 91/2008, 17. grein adalnamsskra grunnskaéla og
stefnu Skéla- og fristundarads Reykjavikurborgar um sérkennslu, skéli an adgreiningar og sérstakur
studningur vid nemendur i grunnskdlum.

,,Skoli an adgreiningar byggir a vidurkenningu og patttdku allra nemenda. Namskrdin er merkingarbaer
fyrir alla nemendur og ndamsumhverfid einkennist af margbreytileika. Allir nemendur njéta virdingar
og na besta mogulega arangri. Skdlastarf an adgreiningar er ferli i sifelldri préun, allt skdlastarfid er
heildstaett og sampeett og studningur er veittur eftir porfum hvers og eins.”

Meginmarkmid med sérkennslu er ad studla ad alhlida proska nemenda, bzedi andlegum og
likamlegum. Tekid er mid af porfum og haefileikum hvers einstaklings. Leitast er vid ad nad pessum
markmidum med jakvaedu vidmoti og virdingu fyrir einstaklingnum um leid og 16gd eru fyrir verkefni
vid haefi. Hver skdli feer uthlutad sérkennslutimum midad vid nemendafjolda skélans ad vori og einnig
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vegna einstakra nemenda med mikla porf fyrir séradstod. Skdlastjérn skipuleggur sérkennslu skélans
i samvinnu vid kennara. Naudsynlegt er ad forgangsrada. Umsjénarkennarar upplysa foreldra pegar
nemandi byrjar i sérkennslu.

12.2. Sjukrakennsla
(Sja reglugerd nr. 585/2010 um nemendur med sérparfir.)

Nemandi, sem ad mati laeknis getur ekki sott skéla vegna slyss eda langvarandi veikinda, a rétt a
sjukrakennslu annadhvort 4 heimili sinu eda a sjukrastofnun. Kennslan getur ad hluta til farid fram sem
fjarkennsla eda dreifndm undir leidsdgn kennara med eftirliti foreldra. Akvaedi i reglugerd tekur ekki
til tilfallandi veikinda nemenda sem standa skemur en viku. Sjukrakennsla getur pvi farié fram med
eftirfarandi haetti i Grandaskdla: Tryggt er eftirlit og adstod kennara i tilteknum greinum og pa helst
peim greinum sem teljast til grunngreina; islenska, staerdfraedi, enska og danska. Markmidid er ad
tryggja grunnfaerni par sem skdlinn getur ekki nema ad litlu leyti sinnt 6drum greinum og pa
sérstaklega valgreinum og list- og verkgreinum par sem peer gera krofu um ad nemandi vinni i
skoélahusinu. Eftirlit og adstod getur verid med tvennum hazetti annad hvort med télvu og
simasamskiptum eda med heimsdknum & heimili vibkomandi nemanda. Einum kennara er falin umsjon
med verkefninu og pa oftast umsjénarkennara. Skélastjoéri styrir daetlunargerd um sjukrakennslu med
umsjénarmanni sérkennslu i samvinnu vié forradamann. begar beidni um sjukrakennslu hefur komid
fram er malid lagt fyrir nemendaverndarrad skélans. Gera verdur rad fyrir ad skdlinn purfi tima og
svigrum til ad skipuleggja sjukrakennslu fra pvi ad dsk um hana kemur fram pangad til ad hin verdur
veitt.

12.3. Ndmsver/sérkennsluver

Sérkennsla skélans fer ad mestu leyti fram i sérkennsluveri utan bekkjar, ymist er um einstaklings-
eda hopkennslu ad reeda eftir vidfangsefnum og einstaklingum hverju sinni.

12.4. Hlutverk og vidfangsefni sérfraedipjonustu gagnvart nemendum i
grunnskélum
Pjénustumidstdd Vesturbajar, Midborgar og Hlida veitir pjonustu 4 grundvelli pjonustusamnings a
milli Skéla- og fristundasvids annarsvegar og Velferdarsvids hins vegar.

12.5. Samstarfvio Pjénustumidstéo

Pjénustumidstodin veitir alhlida fjolskyldupjénustu vid alla ibua Vesturbaejar, Midborgar og Hlida
auk pess ad veita sérfraedipjonustu fyrir leik- og grunnskéla hverfisins.
Pjénustumidstod Vesturbaejar, Midborgar og Hlida er stadsett 4 Laugarvegi 77, 101 Reykjavik.
Netfang pjénustumidstdédvar er vmh@reykjavik.is simi:411 1600 og par er opid alla virka daga milli
8:30 og 16:00.

12.5.1. Sdlfraedingur
Sélfraedingur Grandaskdla er Kristjana Magnusdottir

13. Sérurraedi

13.1. Heildardaetlun um studning i nami og kennslu

Skdli: Grandaskoli Skolaar: 2021 - 2022
Beidnir um adstod/studning vid nemendur
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Beidnir um adstod/ studning vid nemendur skulu berast stjornendum skélans um leid og fyrir liggur
ad porf krefur.

[ upphafi skélagéngu faer skélinn upplysingar frd Pjénustumidstéd og leikskdlum um bérn i
grenndarleikskélum sem hafa verid i sérstudningi. Stjornendur og nemendaverndarrad taka afstodu
til peirra upplysinga.

Foreldrar og kennarar koma beidnum um adstod/studning til skdlastjornenda og/eda
nemendaverndarrdds.

Athuganir og skimanir

[1. bekk

ipréttakennari athugar hreyfiproska hja éllum 6 dra nemendum (MOT 4-6).
Boehm préf sem metur hugtakaskilning barna, ad hausti.

Lesskimunin, Leesi 1 eftir Gudmundur B. Kristmundsson og bdru Kristinsdottur, ad vori.
[2. bekk

Aston Index stafsetningarproéf haust og vor,

Laesi 2, Gudmundur B. Kristmundsson og bdru Kristinsdéttur, ad vori.

[ 3. bekk

Aston Index stafsetningakdnnun, haust og vor,

L.H 60 Lesskilningskonnunin i oktéber.

Talnalykill, greinandi kdnnun i staerdfraedi i névember.

[4. bekk

Aston Index stafsetningakdnnun, haust og vor,

[5. bekk

Aston Index, stafsetningakénnun, haust og vor.

[ 6. bekk

Aston Index, stafsetningakénnun, haust og vor.

[ 7. bekk

Aston Index, stafsetningakénnun, haust og vor.

Sérkennarar og umsjénarkennarar fara yfir nidurstédur skimana og meta Ut fra peim hvort porf sé
frekara inngrips hja nemendum. Fundad med foreldrum eftir pvi sem vid & hverju sinni.

Lesfimi MM, i september, jantar og mai er 16gd fyrir i 6llum argéngum
Ordarun, 16948 fyrir i 3.-7. bekk

Lausnarteymi

Alla jafna sinnir Nemendaverndarrad skélans peim verkefnum sem geetu ratad til lausnarteyma. |
nemendaverndarradi eiga szeti auk skélastjérnenda, verkefnastjori sérkennslu, skdlafélagsradgjafi,
skdélahjukrunarfraedingur og adilar fra bPjonustumidst6d. Verkefnastjori bekkjarstarfs vinnur naid
med skoélafélagsradgjafa i samradi vid foreldra ad lausn ymissa samskiptamala sem upp koma.
Umsjdénarkennarar eiga saeti i teymum sem stofnud eru um peirra nemendur.

Verkefni/abyrgd deildarstjéra/umsjénarmanns sérkennslu

Verkefnastjori sérkennslu hefur heildaryfirsyn og tekur patt i skipulagi sérkennslunnar. Hann leggur
fyrir lestrar- og malproskagreiningar (Aston Index, GRP10 og Told), skilar nidurstodum til foreldra
asamt umsjénarkennurum. Einnig heldur hann utanum fyrirlagnir lesskimana i skélanum og leggur
BOEHM greiningarprof fyrir nemendur 1. bekkjar. Arlega sér hann um og leggur fyrir skimunarprof
i steerdfraedii 3. bekk (Talnalykillinn) og leggur pad einnig fyrir einstaklingslega. Verkefnastjori leggur
lika fyrir skélafeernimat SFA. Verkefnastjori er i samskiptum vid foreldra peirra nemenda sem hann
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kennir, situr i teymum vegna peirra og heldur oft utan um pau teymi. Er i samradshépi med 68rum
sem sinna sérkennslu i skélanum.

Verkefni/abyrgd umsjénarkennara gagnvart fotludum nemendum sinum og nemendum med
sérparfir

Allar dkvardanir um ndms- og félagslega adlogun eru teknar af umsjonarkennurum i samradi vio pa
fagadila sem vid 4 hverju sinni. b.e. sérkennara og félagsradgjafa innan skdlans auk stjérnenda. Ef
burfa pykir er leitad radlegginga og leidbeininga fagadila/ sérfradipjonustu utan skdlans.

Miklu skiptir ad nemendur fai namsefni vid heaefi og pvi er mikid lagt upp Ur pvi ad snida namsefnid
og namsmatid ad getu nemenda baedi hvad vardar lengd og pyngd. Stefnan er ad stydjast eins mikid
vid namsefni bekkjarins eins og kostur er. Heimanam, efni og umfang er lika skodad ef purfa pykir.
Umsjénarkennarar bera dbyrgd a skipulagi nams allra nemenda i sinum umsjénarhdép og njota
adstodar og radgjafar sérkennara og félagsradgjafa.

Umsjénarkennarar og sérkennarar funda med 6drum kennurum um malefni fatladra nemenda,
koma naudsynlegum upplysingum um sérparfir til skila og eru til samrads um peer.

Umsjénarkennari er lykiladili i teymi nemandans, hann midlar upplysingum og sér til pess ad pad
sem kemur fram berist til réttra adila innan skélans.

Umsjonarkennarar halda utan um foreldrasamstarf/samrad allra sinna nemenda jafnt fatladra sem
ofatladra en piggja gjarnan radgjof annarra ef a parf ad halda.

Verkefni/abyrgd sérkennara, proskapjalfa og annarra fagadila sem kunna ad starfa i skélanum

Sérkennarar kenna og bera 4byrgd & akvednum einstaklingum / nemendahdépum sem purfa a
sértaekri kennslu ad halda. Vinna med umsjénarkennurum, vida ad sér upplysingum fra peim og
midla til peirra um peirra nemendur.

Sérkennarar sinna sérkennslu og koma ad gerd einstaklingsndmskrda. Naudsynlegt getur verid ad
leita til annarra fagadila utan skélans s.s. talkennara.

Skdlafélagsradgjafi vinnur i samstarfi vid umjdénarkennara og foreldra. Hann geetir ad velferd
nemenda og er talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum einkum samskiptamalum
sem varda einstaka nemendur og/eda nemendahdpa.

Faggreinakennarar skipuleggja adsteedur a sinum svaedum i samradi vid umsjonarkennara og
stjérnendur ef vid a. Sja um val 4 ndmsefni og ndmsleidum i sinum namsgreinum.

broskapjalfi vinnur i samstarfi vid umsjonarkennara og foreldra. Hann skipuleggur og styrir
atferlispjalfun, gerir faerni-, proska- og stodumat og kemur ad gerd einstaklingsnamskraa.
Allir pessir fagadilar midla sérpekkingu sinni til annarra starfsmanna og eru peim til radgjafar.

Sérkennarar og proskapjalfar sitja i og halda utan um teymi um einstaka nemendur, peir boda til
funda og rita fundargerdir.

Talmeinafraedingur kemur hvert haust og leggur framburdapréf fyrir pa nemendur sem talid er ad
bess purfi. Auk pess leggur hann malproskaprofid Told fyrir einstaka nemendur.
Verkefni/abyrgd annars starfsfélks vardandi nemendur med sérparfir

Studningsfulltrdar eru kennurum til adstodar vid ad sinna nemendum sem purfa sérstaka adstod.
Vinna samkvaemt skipulagi og daetlun kennara. Adstoda nemendur vid daglegar athafnir og leitast
vid ad auka faerni og sjalfsteedi peirra félagslega og namslega.

Skdlalidar adstoda nemendur i leik og starfi utan kennslustunda. pPeir taka abyrgd a dkvedinni adstod
vid nemendur med sérparfir i samradi vid stjornendur.
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Einstaklingsnamskrar
Einstaklingsnamskrar eru gerdar fyrir pa nemendur sem eiga i erfidleikum med ad fylgja
bekkjarnamskram sokum fétlunar eda annara sérparfa.

Einstaklingsndamskrar eru unnar ut fra bekkjarndmskram eins og haegt er midad vié hvern og einn
einstakling getu hans og namsframvindu.

Umsjonarkennarar bera abyrgd a vinnslu einstaklingsndmskrda sinna nemenda i samrddi vid
sérkennara eftir pvi sem vid 4. Einstaklingsndmskrar eru zeti6 gerdar i samradi vid foreldra og bornar
undir pa til sampykkis. bPeer eru endurskodadar med reglulegum haetti.

Einstaklingsndmskra inniheldur m.a. namsmarkmid, ndamsadsteedur, namsefni, namsmat og a
stundum upplysingar um adrar adstaedur i skdlanum s.s. frimindtur og matartima, sem naudsynlegt
er ad bregdast vid.

Adlogun nams- og félagslegra adstedna i almennu skdlastarfi ad porfum fatladra nemenda og
nemenda med sérparfir

»Sérstakur studningur vid einstaka nemendur sé hluti af almennu skélastarfi og sé markmid hans ad
stydja vid nemandann i skéla dn adgreiningar, tryggja honum jakvaedar ndmsadsteedur, bestan
mogulegan ndmsarangur og lidan.” Segir i stefnu Skéla- og fristundardads.

AJlogun adstaedna getur verid afar mismunandi eftir pérfum hvers og eins. Sjonraenar visbendingar,
sérsnidid skipulag, sérstok husgogn, skermad rymi, heyrnartdl, télvuadgengi, dhersla a hljédvist o.fl.

Ef vikid er verulega fra almennum adstaedum er foreldrum zetid gert grein fyrir pvi.
[ samreemdum préfum er zetid sétt um studning fyrir b4 nemendur sem pess purfa sem og i
skolapréfum.

Adlogun namsefnis

Akvardanir um adlégun ndmsefnis eru gerdar af umsjénarkennara i samradi vid sérkennara.

Oftast er um ad raeda breytt ndmsefni, p.e. unnid Ut fra namsefni hépsins og dregid ur kréfum ef
burfa pykir.

Adlégun namsefnis er =tid gerd i samradi og/eda med vitund foreldra.

Adlogun leida i nami

Fagadilar innan skdlans eru alltaf med i ra@um pegar dkvardanir eru teknar vegna fatladra nemenda.

Fjolbreyttar leidir eru notadar eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Namsstudningur inn i bekki
Umsjénarkennari ber dbyrgd a skipulagi og framkvaemd. Oftast er ndmsstudningur inni i bekk i
hondum studningsfulltria. Sérkennarar og proskapjalfi koma einnig ad slikum studningi.

f skolanum er 16gd ahersla & snemmtaeka ihlutun og samhlida pvi studning & yngsta aldursstigi. bad
raeedst svo af porf hvernig studningi er varid hverju sinni.

Meginahersla er 16g0 a namsstudning i lestri & yngsta stigi. Annar almennur namsstudningur jafnt i
les- og verklegum greinum fer eftir pvi sem vid & hverju sinni.

Studningsfulltrdar starfa undir verkstjérn umsjénarkennara og i samrddi vid hann og adra
sérfraedinga innan skélans.

Studningur til virkni og patttoku i samvinnu og hépastarfi
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Logd er ahersla @ ad stydja nemendur til aukinnar patttéku og sjalfsteedis i vinnu med
samnemendum sinum, pannig ad peir verdi virkir patttakendur i skdlastarfinu og geti lagt sitt af
morkum a eigin forsendum.

Sérkennari, skolafélagsradgjafi, proskapjalfi og studningsfulltrdar sinna pessum studningi.
Studningsfulltrdi nytur leidsagnar og samrads vid umsjonarkennara. Sérfreedingar starfa i samradi
vid umsjénarkennara.

M.a. er stutt vid félagsfaerni v/réskunar a einhverfuréfi og malproskavanda. Unnid med nemandann
einstaklingslega eda i litlum hopi.

Félagslegur studningur

Studningur i félagsumhverfi t.d. v/roskunar a einhverfurdéfi og mal- og hreyfiproskavanda.

Unnid i samrddi vid umsjonarkennara.

Studningur vid athafnir daglegs lifs og umonnun i skélanum

Markmidid er ad gera nemandann eins sjalfbjarga og audid er i athofnum daglegs lifs og/eda skapa
ba umgjord ad hann geti notid pess ad vera med samnemendum sinum i leik og starfi &4 sinum
forsendum.

Studningur getur t.d. verid félginn i adstod vid ad klaeda sig i utanyfirflikur og sk, adstod i
skélasundi og/eda i tengslum vid skdlaiproéttir, adstod vid ad matast og vid adrar personulegar parfir
ef vid 4. Studningsfulltriar og/eda skoélalidar veita studninginn i mismunandi adstaedum.
Umsjénarkennari og proskapjalfi hafa yfirsyn i samrddi vid stjérnendur.

Slik adstod er atid veitt i samrddi og samstarfi vid foreldra.

Namsver og 6nnur skipul6gd urraedi i skélanum

Verkefnastjori sérkennslu skipuleggur og heldur utan um sérkennslu og nybuakennslu i samradi
vid stjérnendur. Sinnir greiningum og sér um fyrirlogn ymissa greiningarproéfa. Veitir kennurum
og studningsfulltraum radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med nemendur og adstodar vid gerd
einstaklingsndmskraa. Verkefnastjori sérkennslu situr nemendaverndarradsfundi. Sérkennarar
sinna sérkennslu nemenda. Skélafélagsradgjafi sinnir samskiptamdlum, adstodar kennara,
nemendur og foreldra peirra i tengslum vid vanda i félagsumhverfi. Hann situr einnig
nemendaverndarradsfundi. Allir pessir starfsmenn eru patttakendur i pverfaglegum teymum sem
koma ad nemendum.

Sérkennsla fer ad mestu leyti fram i sérkennsluveri en pd inni i bekk ad hluta. Skélafélagsradgjafi
vinnur med nemendum ymist einum eda i hop.

Undanfarin ar hefur verid 16gd meiri ahersla 8 snemmtaeka ihlutun sem felst i pvi ad finna eins
fliott og audid er pa nemendur sem hugsanlega purfa meiri adstod/kennslu en gengur og gerist
og sja pannig til ad nemendur nai sem fyrst tokum & undirstodupattum namsins s.s lestri og
steerdfraedi. Skélafaerniathugun hefur verid nytt fyrir nemendur til greiningar. Reynt er ad koma
til mots vid nemendur par sem peir eru staddir & hverjum tima 6h4ad aldri og foétlun.

Sérkennsla skélans fer ad mestu leyti fram i sérkennsluveri utan bekkjar, ymist er um einstaklings-
eda hopkennslu ad raeda eftir vidfangsefnum og einstaklingum hverju sinni.

Radgjof
Sérkennarar, proskapjalfi og skolafélagsrddgjafi veita radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med
nemendur eftir pvi sem vid a hverju sinni.
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Starfsmenn Pjonustumidstédvar Vesturbeaejar-, Midborgar- og Hlida, s.s. kennsluradgjafi,
salfreedingur, hegdunarradgjafi og félagsradgjafar sinna einnig radgjafarstarfi.

Radgjofin @ ad vera 6llum adgengileg. Umsdknir foreldra um radgjof fra Pjénustumidstdd purfa ad
berast skriflega til nemendaverndarrads.

Teymi og samstarf

[ mérgum tilfellum eru stofnud teymi kringum nemendur med sérparfir. Markmid peirra er ad
samrama vinnubrogd og upplysa pa sem ad nemandanum koma i skélanum, heima og jafnvel
einhverja sem veita utanadkomandi pjonustu, s.s. pjénustumidstod. Haldnir eru reglulegir
fundir og dagbdk skrad. Sérkennarar og proskapjalfi halda utanum teymisfundi, boda til peirra
og rita fundargerdir

Sérkennarar innan skdlans funda reglulega og bera saman baekur. Halfsmanadarlega eru
nemendaverndarradsfundir par sem fjallad er um nemendur sem eiga i einhverjum vanda, pa
sem visa parf til sérfreedinga utan skdlans eda skélinn parfnast radgjafar vegna. Fulltrdar fra
Pjénustumidstdd og skdlahjukrunarfraedingur sitja nemendaverndarradsfundi asamt
innanhussfolki.

Sérhaefd pjonusta vid fatlada nemendur og nemendur med sérparfir

A pessu skélaari fa nokkrir nemendur skdlans akstur i fristundaheimilid Hof, en Ferdapjénusta
fatladra sinnir peirri pjéonustu.

13.2. Studningur vid nemendur [ almennu skélastarfi- i almennum bekk
Sérkennsla Grandaskdla byggir & grunnskdélalogum nr. 91/2008, 17. grein adalnamsskra grunnskdla
og stefnu Skéla- og fristundarads Reykjavikurborgar um sérkennslu, Skéli an adgreiningar og
sérstakur studningur vid nemendur i grunnskélum.

,Skoéli an adgreiningar byggir 4 vidurkenningu og patttdku allra nemenda. Ndmskrain er
merkingarbaer fyrir alla nemendur og ndmsumhverfid einkennist af margbreytileika. Allir nemendur
njoéta virdingar og na besta mogulega arangri. Skdlastarf an adgreiningar er ferli i sifelldri préun, allt
skolastarfid er heildstaett og sampaett og studningur er veittur eftir porfum hvers og eins.”

Meginmarkmid med sérkennslu er ad studla ad alhlida proska nemenda, baedi andlegum og
likamlegum. Tekid er mid af pérfum og haefileikum hvers einstaklings. Leitast er vid ad nd pessum
markmidum med jakvaedu vidmoti og virdingu fyrir einstaklingnum um leid og 16g0 eru fyrir verkefni
vid haefi. Hver skéli faer uthlutad sérkennslutimum midad vid nemendafjolda skélans ad vori og
einnig vegna einstakra nemenda med mikla porf fyrir séradstod. Skélastjérn skipuleggur sérkennslu
skélans i samvinnu vid kennara. Naudsynlegt er ad forgangsrada. Umsjénarkennarar upplysa foreldra
pbegar nemandi byrjar i sérkennslu.

13.3. Tilfeersludaetlun
pegar nemandi hefur nam vid Grandaskdla innritar foreldri nemanda i gegnum Rafrana Reykjavik.
Ritari kemur upplysingum til stjérnenda og afhendir nemanda stundaskrd, skéladagatal, skolareglur,
upplysingar um motuneyti og nestismal. Sérkennsluporf nemenda med sérparfir i Grandaskdla er
metin med skimunum 3 namslegri st6du, annapréfum, sérhaefdum préfum, préfunum sérfreedinga,
mati umsjonarkennara og sérkennara. Einnig er porfin metin Ut fra gognum sem berast fra leikskélum
eda peim skéla sem nemandinn kemur Ur. Nemendur sem falla undir vidmid um fatlanir fa sérkennslu
eda studning eins og med parf hverju sinni enda hafi greining a erfidleikum eda fotlun farié fram af
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vidurkenndum adilum. Stjérnendur boda forsjaradila nemanda og pa starfsmenn sem koma til med ad
vinna med nemandanum, 4 méttoku fund par sem tilfaersla nemandans er raedd og skipulogd. Farid er
med nemanda og forsjaradilum um skélann og nemandi kynntur fyrir umsjénarkennurum og
bekkjarfélogum.

bpegar nemandinn hefur verid sampykktur inn i skélann fer ritari skdlans yfir skraningu hans i Mentor.
Upplysingum um heilsufar er komid til skdélahjukrunarfraedings.
Skolastjéri upplysir umsjénarkennara og adra starfsmenn um komu nemandans i skdlann.

Upplysingadflun: Ef nemandi parf a sérdrreedi ad halda er verkefnastjori sérkennslu latinn vita. Hann
hefur samband vid skélann sem nemandinn er ad koma ur ad fengnu sampykki foreldra og faer send
gogn. Einnig hugar hann ad pvi hvort skilafundur sé naudsynlegur og timasetur hann. P4 kemur hann
upplysingum til umsjénarkennara og forstodumanns fristundaheimilis ef pad 4 vid.

Skélahjukrunarfraedingur kemur heilsufarsupplysingum til umsjénarkennara og verkefnastjéra
sérkennslu ef porf er 4.

Umsjénarkennarar gaeta pess ad koma 6llum upplysingum vardandi skélastarfid til foreldra.

Umsjénarkennari sér til pess ad fyrstu daga nemandans i skdlanum sé honum fenginn tengilidur ar
hopi samnemenda. Honum er atlad ad veita nyja nemandanum studning fyrstu vikurnar.

Méttokuvidtal fyrir nemendur sem koma erlendis fra. Nemendur sem eru ad flytja til landsins fylgja
mottokuasetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal. Er pad sameiginleg aaetlun
pbjonustumidstodvar, skéla og fristundaheimilis. Méttokuvidtal skal fara fram adur en nemandi hefur
nam i skola.

Méttokuvidtalid sitja forradamenn, nemandi, skélastjérnandi, verkefnastjori sérkennslu,
umsjonarkennari og adrir peir sem naudsyn er talin 4 ad sitji vitalid.

Gerd er einstaklingsaaetlun ef parf, i samvinnu vié verkefnastjora sérkennslu og umsjénarkennara.
Jafnframt er dkvedid hvenser nemandinn er med i almennum bekk og hvenzer i sérkennslu.

[ lok vidtals er akvedinn fundatimi med foreldrum, nemanda, umsjénarkennara og verkefnastjora. Sa
fundur er til eftirfylgni og til ad kanna lidan nemandans i skélanum.

Umsjénarkennari sér um ad koma naudsynlegum upplysingum um nemandann til allra peirra sem
koma ad kennslu hans i skélanum. Eftirfarandi paettir eru atskyrdir fyrir forré6amoénnum og
nemandanum i mottékuvidtalinu:

Kynning & stodpjonustu Grandaskéla.

Stundaskra nemandans. Farid yfir hverja kennslustund pannig ad ljést sé um hvada namsgrein er ad
raeda.

[préttir og sund. Stadsetning, fatnadur, reglur vardandi sturtu og maetingar.

Hvad parf ad kaupa og hvad sér skdlinn um ad Utvega.

Skoladagatal. Farid yfir pa daga sem ekki eru hefdbundnir skéladagar.

Simanumer skélans, heimasida og netfong kynnt.

Skolareglur og maetingarskylda.

Motuneyti og nestismal kynnt forrddamonnum.

Fristundaheimilid Undraland og Frostheimar kynnt ef um nemanda i 1. — 4. bekk er ad reeda.
Akvedid hvenzer nemandinn byrjar i skélanum.

Hvert 4 ad snua sér ef nemanda lidur illa i skélanum.

42



-

gii Reykjavikurborg Q ,GRAN DAS KO ITI

Skola-agitiistundasvid ABYRGE - VELLIDAN - ARAN

Hlutverk forrddamanna hvad snertir heimanam og samstarf heimilis og skdla.

Mentor kynntur fyrir forrddamonnum og peir fa lykilord sent i tolvupdsti.

Farin kynnisferd um skélann.

Umsjonarkennari sér um ad koma naudsynlegum upplysingum um nemandann til allra peirra sem
koma ad kennslu hans i skélanum.

13.4. Einstaklingsdaetlun
Einstaklingsaaetlun tekur almennt mid af getu nemandans, 4huga og namsstil. | daetluninni kemur fram
hvada markmidum nemandinn hyggst nd i einstokum namsgreinum, hvada leidir verda farnar, hvada
studning nemandinn faer og par er tilgreint hvernig ndm nemanda skuli metid. Einstaklingsaaetlun er
utbdin i Mentor.

13.5. Einstaklingsndmskrd
bpegar upp kemur vandi hja einstokum nemendum eda namshdépum er 16gd dhersla 4 ad vandinn sé
rétt skilgreindur og einstaklingsndmsra unnin i samraemi vid nidurstédur greiningar. Nemendur sem
einhverra hluta vegna fylgja ekki namsefni namshdpsins vinna eftir einstaklingsndmskra. bad er dzetlun
sem umsjonarkennari gerir fyrir nemandann asamt sérkennara i samvinnu vid foreldra og nemanda.
Einstaklingsnamskrda er unnin i Mentor og kynnt foreldrum.

13.6. Nemendaverndarrdd
Nemendaverndarrad er starfandi i Grandaskdla samkvaemt grunnskélalégum (nanar tiltekid reglugerd
584/2010). | radinu sitja skdlastjori, adstodarskolastjori, verkefnastjori sérkennslu, salfraedingur,
skolafélagsradgjafi, kennsluradgjafi og skdlahjikrunarfreedingur. Auk pess ma kalla til pa starfsmenn
skdlans sem parf hverju sinni.

13.6.1. Hlutverk

Hlutverk nemendaverndarrdds er ad samraema skipulag og framkvaemd pjénustu vid nemendur
vardandi skélaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof og sérfraedipjonustu og vera skolastjéra til adstodar
um framkveemd daetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Samstarfid getur verid bezedi vegna
einstakra nemenda, nemenda hépa og forvarnarstarfs. Tilgangur fundanna er ad audvelda upplysinga
— og skodanaskipti medal peirra adila sem fundina sitja og gera peim kleift ad fylgjast betur med lidan
og proska nemenda. bar eru teknar fyrir beidnir og greinargerdir vegna nemenda sem parfnast
sérkennslulrraeda eda annarra sérdrraeda.

13.6.2. Starfsreglur
Nemendaverndarrad fundar annan hvern fimmtudag. Oski foreldrar eda kennarar eftir pvi ad malefni
nemenda verdi tekin fyrir & fundi parf ad senda inn skriflega beidni til adstodarskélastjéra par sem
fram kemur astaeda fyrir beidninni. Um starfshaetti nemendaverndarrdds gilda ad 66ru leyti dkveedi
reglugerdar sem kvedur medal annars a um pagnarskyldu og skraningu fundargerda

13.7. Skélaheilsugaesla/viovera hjikrunarfradings
Skélaheilsugaesla er a vegum Heilsugaeslunnar a Seltjarnarnesi. og Vesturbee.

Skélahjukrunarfraedingur er Theoddra Reynisdéttir.

Vidverutimi i skdla er:

manudaga kl. 08:00-12:00
pridjudaga kl. 08:00 -12:00
midvikudaga  kl. 08:00-12:00
fimmtudaga kl. 08:00-12:00
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Skdlaleeknir er Pérarinn Hrafn Hardarson.
Vidtalstimi er eftir samkomulagi.

Meginmarkmid skélaheilsugaeslu er ad studla ad born fai ad vaxa, proskast og stunda nam sitt vid bestu
andlegu, likamlegu og félagslegu skilyrdi sem vol er a.

Heilsugaesla skélabarna er framhald af ung- og smabarnavernd. Skdlaheilsugaeslan leitast vid ad efla
heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra.

Starfsfolk skdlaheilsugaeslu vinnur i nainni samvinnu vid foreldra / forradamenn, skolastjérnendur,
kennara og adra sem koma ad malefnum nemenda.

Farid er med allar upplysingar sem trdnadarmal.

13.7.1. Hlutverk og verkefni skélaheilsugaeslu
Reglubundnar skodanir og bdlusetningar

1. bekkur Sjonprof, heyrnaproéf, haedarmeeling og pyngdarmeeling.
4. bekkur Sjonprof, haedarmeaeling og pyngdarmeeling.
7. bekkur Sjonproéf, haedarmeaeling, pyngdarmaeling og athugun 3 litaskyni.

Bolusett gegn mislingum, raudum hundum og hettusétt (ein sprauta)
Nemendur i 68rum argéngum eru skodadir ef asteeda pykir til.

Skélaheilsugaesla fylgist einnig med pvi ad bérn hafi fengid paer bélusetningar sem tilmaeli Landlaeknis
segja til um. Ef born hafa ekki fengid fullnaegjandi bélusetningar verdur haft samband vid foreldra ddur
en baett er ar pvi.

Fraedsla / heilbrigdishvatning / forvarnir

Skélaheilsugaesla sinnir skipulagdri heilbrigdisfreedslu og hvetur til heilbrigdra lifshatta. Oll taekifaeri
sem gefast eru nytt til ad freeda nemendur og vekja pau til umhugsunar og abyrgdar a eigin heilbrigdi.
Foreldrar geta leitad eftir radgjof skdlaheilsugaeslunnar varéandi vellidan, andlegt, likamlegt og
félagslegt heilbrigdi barnsins.

Svefn, nesti og skjolfatnadur

Reglulegur og naegjanlegur svefn er mikilveegur fyrir heilsu og proska barna. Bérn purfa ad sofa 10 —
12 kist. a néttu. Skéladagur nemenda er langur, mikilveegt er ad borda reglulega og hafa med sér hollt
og gott nesti. Einnig er naudsynlegt ad nemendur séu i gédum skjolfatnadi og med hufu og vettlinga.

Slys og veikindi

Veitt er fyrsta hjalp i skélanum og minnihattar slysum sinnt. burfi nemandi ad fara a heilsugaeslustdd
eda slysadeild skulu foreldrar/forrdadamenn fara med barninu. Mikilveegt er ad skélinn hafi 6ll
simanumer sem haegt er ad nd i foreldra a skoélatima barnsins.

Ekki er zetlast til ad 6hoppum sem gerast utan skdlatima sé sinnt i skélanum.

Ef barn er med greindan alvarlegan sjukdém sem getur stefnt heilsu / lifi pess i brada haettu er
naudsynlegt ad skdlaheilsugaesla viti af pvi. Hér er att vid sjukddma eins og t.d. sykursyki, ofnaemi,
flogaveiki og bladingarsjukdoma.
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Lyfiagjafir

Samkveemt fyrirmaelum Landlaeknisembaettisins eru sérstakar vinnureglur vardandi lyfjagjafir til
nemenda a skélatima. Par kemur medal annars fram ad skélaborn skulu ekki fa 6nnur lyf i skélanum
en bau sem hafa verid avisud af laekni. | engum tilvikum getur barn borid abyrgd & lyfjatokunni,

abyrgdin er foreldra. Born skulu ekki hafa nein Iyf undir hndum i skélanum nema i algjérum
undantekningartilvikum. Slikar lyfjagjafir geta t.d. verid insulingjafir sem barnid sér sjalft alfarid um.

Foreldrar/forradamenn peirra barna sem purfa ad taka lyf & skélatima skulu hafa samband vid
skolaheilsugaeslu sem skipuleggur lyfjagjafir & skélatima.

Lus

Lusin kikir alltaf reglulega i heimsékn yfir skdlaarid og pvi mikilvaegt ad foreldrar kembi har barna sinna
reglulega, t.d. vikulega.

13.8. Talpjdlfun (pdtttaka Sjiikratrygginga Islands)
Allir nemendur fyrsta bekkjar sem hefja skélagéngu i Grandaskdéla eru skimadir til ad finna pa sem
geetu purft frekari pjalfun. Haft er samband vid foreldra peirra nemenda sem ad mati umsjonarkennara
og verkefnastjora i sérkennslu geetu purft frekari athugun og peim bodin athugun hja
talmeinafraedingi. Grandaskdla hefur att i samstarfi vid talmeinafraeding.

Komi i ljos eftir athugun talmeinafraedings ad um sé ad raeda alvarlegan talgalla ad eda roskun a
malproska purfa foreldrar ad leita frekari pjalfunar utan skdélans. Forsendur fyrir greidslupatttoku
Sjukratrygginga Islands i talpjalfun er ad fyrir liggi sjukdémsgreining fra laekni og skrifleg
bjalfunarbeidni fra talmeinafraedingi sem starfar samkvaemt rammasamningi vid Si.

Adur en pjalfun hefst parf ad liggja fyrir beidni leeknis um talpjalfun. b4 beidni skal afhenda
talmeinafraedingi sem sér um ad senda beidnina til Si. Sé beidni sampykkt faer hinn sjlkratryggdi 20
skipti i talpjalfun & hverju 12 mdnada timabili. Talmeinafreedingur parf ad saekja sérstaklega um
heimild til Si til medferda umfram 20 skipti sé pess porf. Greidslupatttaka Si fer eftir gildandi reglugerd
um pjalfun sem sjukratryggingar taka til sem gefin er Ut af velferdarraduneyti. Nanari upplysingar um
talpjalfun ma sja a vef Sjukratrygginga islands www.sjukra.is .

13.9. Ndms- og starfsrddgjof
Vid Grandaskéla starfar skolafélagsradgjafi i hlutastarfi hann geetir ad velferd nemenda og er
talsmadur peirra. Hann tekur patt i ad leita lausna i malum sem varda einstaka nemendur og/eda
nemendahdpa.

Skolafélagsradgjafi Grandaskola er Gudbjorg Edda Hermannsdéttir hun hefur vidveru i skélanum 3
fimmtuddgum og fostuddgum.

13.10. Vidvera namsrddgjafa
Skoélafélagsradgjafi Grandaskdla hefur vidveru i skélanum & fimmtudégum og féstuddgum.

13.11. Vidvera og stérf proskapjdlfa
Vid skélann starfar proskapjalfi i 100% stoduhlutfalli. Hann ber dbyrgd a proskapjalfun nemenda med
fotlun og sérparfir.

14. Nemendur med annad méourmal en islensku

Nemendur med annad modurmal en islensku eiga rétt a aukinni kennslu i islensku. Leitast er vié ad
kynna nemendum islenska menningu. Med Olweusaraatluninni gegn einelti vinnur skélinn m.a. gegn
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forddmum gagnvart peim sem eru af erlendu bergi brotnir. [ ndmskra um lifsleikni er fjallad um
mannréttindi, mismunandi menningarheima og einstaklingsmismun. Virk samskipti eru a milli
nybuakennara, foreldra, nemenda og kennara.

14.1. Mottékudaetlun
Skélastjori ber dbyrgd a moéttoku nemenda og ad upplysa starfsfélk um parfir peirra. bad er stefna
Skéla- og fristundarads Reykjavikurborgar ad leggja sérstaka raekt vid méttoku nemenda med annad
modurmal en islensku. beir koma fra mérgum og dlikum menningarsveedum og pess vegna getur
einstaklingsmunur oft verid mikill rétt eins og medal islenskra barna. bessir nemendur eiga pad
sameiginlegt ad vera byrjendur i ad tileinka sér islensku. beir purfa jafnframt ad efla med sér nyja
samskiptafeerni og laesi a islenska menningu. Mikilvaegt er ad lita 8 pessa nemendur sem
hzefileikarika einstaklinga med fjolbreytta pekkingu og kunnattu, ekki bara nemendur sem tala eda
skilja ekki islensku. Upplysingar um namid og skipulag skdlastarfsins purfa ad vera skyrar og
adgengilegar fyrir alla foreldra til pess ad peir geti att rika hlutdeild i ndmi og skdlastarfi barna sinna.
G609 persdnuleg tengsl nemenda vid kennara og samskipti skdla vid foreldra geta, eins og i 6llum
tilvikum, skipt sképum pegar kemur ad skélagdngu nemandans. A Skéla- og fristundasvidi hefur verid
tekin saman handbdk:

,Mbdttaka innflytjenda i grunnskéla Reykjavikur
https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis skjol/skjol utgefid efni/handbok.innfl .pdf

Vid méttoku nemenda af erlendum uppruna vinnur Grandaskali skv. peim lei6beiningum sem eru i
handbdkinni. | henni eru ad auki fjslmargar kraekjur par sem nélgast ma margvislegt, gagnlegt efni fyrir
innflytjendur, bérn og fullordna, sem akvedid hafa gerast patttakendur i islensku samfélagi.

,Milli mala“ prof sem préfar malproska barna af erlendum uppruna er lagt fyrir nemendur.
Innritun
ForraGamenn nemanda dska eftir vidtali vid skdlastjérnanda vegna komu nemandans i skélann.

Forrddamonnum afhentur upplysingabaklingur fra Skdla- og fristundasvidi Reykjavikur & tungumali
nemandans. Adgengilegt 4 heimasidu svidsins.

Akvedinn timi fyrir méttokuvidtal par sem forrddamenn og nemandi maeta. Skélinn sér um ad panta
tulk ef purfa pykir.

Sé nemandinn kominn med kennitélu eru forra@amenn adstodadir vid ad skra nemandann i skélann a
Rafraenni Reykjavik.

Undirbdningur vidtals
Skélastjornandi velur bekk fyrir nemanda.

Umsjonarkennara tilkynnt um vaentanlegan nemanda, hvadan hann er og hvenaer mottokuvidtal fer
fram.

Umsjonarkennari undirbyr bekkinn fyrir komu nys nemanda og tilkynnir jafnframt 66rum kennurum
sem kenna bekknum um komu hans.

Ritari safnar saman peim gégnum sem nota & i vidtalinu: Skélareglur, stundaskra bekkjar, upplysingar
um motuneyti og nestismal.

Mottokuvidtal
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Moéttokuvidtalid sitja forradamenn, nemandi, tulkur, skdlastjérnandi, verkefnisstjori, umsjonarkennari
og adrir peir sem naudsyn er talin & ad sitji vidtalid. Afar mikilvaegt er ad forrddamenn sitji vidtalid en
ekki skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé tulkur pé svo ad annar forradamadur nemandans sé
islenskur.

Afhent innritunareydublad sem foreldrar fylla Ut med adstod tulks, sja fylgiskjal, ef nemandi er ekki
kominn med kennitolu.

Fengnar eru dkvednar bakgrunnsupplysingar um nemandann, sja fylgiskjal.

Athugad hvort laeknisskodun hafi farid fram par sem nemandanum er ekki heimilt ad hefja skdlagdngu
nema ad undangenginni laeknisskodun.

Gerd er einstaklingsdatlun ef parf, i samvinnu vid deildarstjora sérkennslu og umsjénarkennara.

[ lok vidtals er &kvedinn fundatimi med foreldrum, nemanda, tulki, umsjénarkennara og
verkefnisstjora. Sa fundur er til eftirfylgni og til ad kanna lidan nemandans i skélanum.

Umsjénarkennari sér um ad koma naudsynlegum upplysingum um nemandann til allra peirra sem
koma ad kennslu hans i skélanum.

Eftirfarandi paettir eru Utskyrdir fyrir forrddaménnum og nemandanum i méttokuvidtalinu:

Stundaskrd nemandans. Farid yfir hverja kennslustund pannig ad ljost sé um hvada namsgrein er ad
raeda og hvenaer nemandinn fer i nybuakennslu.

Ipréttir og sund. Stadsetning, fatnadur, reglur vardandi sturtu og maetingar.
Hvad parf ad kaupa og hvad sér skélinn um ad utvega.

Skéladagatal. Farid yfir pa daga sem ekki eru hefébundnir skdladagar.
Simanumer skélans, heimasida og netfong kynnt.

Skoélareglur og maetingaskylda.

Motuneyti og nestismal kynnt forrddamonnum.

Fristundaheimilid Undraland og Frostheima kynnt ef um nemanda i 1. — 4. bekk er ad ad reda.
Akvedid hvenzer nemandinn byrjar i skélanum.

Moguleikar 4 ad seekja um undanpdgu fra kennslu i akvednum fogum aGtskyrdir.
Samraemd proéf, haegt er ad saekja um undanpdgu fra peim.

Hvert @ ad snua sér ef nemanda lidur illa i skdlanum.

Hlutverk forré6amanna hvad snertir heimanam og samstarf heimilis og skdla.
Mentor kynntur fyrir forrddamonnum og peir fa lykilord sent i tolvupodsti.

Farin kynnisferd um skélann.

/Askilegt er ad heimsaekja bekk nemandans og kynna nemandann fyrir bekknum.
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14.2. Tulkapjonusta
[ 16. gr. laga um grunnskdéla nr. 91/2008 segir m.a. Grunnskdlar taka & méti nemendum sem eru ad
hefja skélagongu, eru ad skipta um skdla eda hefja ndm sitt hér & landi samkveemt mottdkuaazetiun
skola eda sveitarfélags. Foreldrum skulu a peim timamodtum veittar upplysingar um skdélagéngu
barnsins og skélastarfid almennt og foreldrum med annad mdédurmal en islensku og heyrnarlausum
foreldrum greint fra rétti peirra til tulkapjonustu. Tulkapjonusta skal vera til stadar svo lengi sem
foreldrar hafa porf fyrir hana.

14.3. Mdédurmadlskennsla
Nemendur af erlendum uppruna fa ekki kennslu i sinu médurmali i Grandaskdla.

14.4. Islenska sem annad mdl
islenskukennslan er skipulogd af skdlastjorn og verkefnisstjéra sérkennslu i samvinnu vid kennara.
Kennarar skipuleggja kennslu, sja um pydingar og nyta tulkapjénustu. Skélinn getur leitad eftir
radgjof hja Pjonustumidstdod og Midju mals og laesis.

15. Hagnytar upplysingar um skélastarf

15.1. Opnunartimi skéla
Skrifstofa skélans er opin fra klukkan 8:00 — 15:30. Grandaskdli stendur vid Keilugranda 12.

15.2. Simantumer og netfang skélans
Simanumer & skrifstofu skolans er 411-7120, télvupdstfang er grandaskoli@rvkskolar.is og veffang er
www.grandaskoli.is

15.3. Forfallatilkynningar (veikindi, leyfi)
Forfoll og veikindi skal tilkynna skrifstofu skélans daglega med sima eda tolvupdsti. Einnig geta
foreldrar sent forfallatilkynningar i gegnum Mentor — kerfid.

Ef nemandi parf ad fa fri lengur en tvo daga purfa foreldrar/forradamenn ad seekja um pad skriflega a
skrifstofu skdlans. Umsdknareydublad er adgengilegt 4 heimasidu skdlans. Skemmri leyfi 1 — 2 daga
mega umsjonarkennarar veita en lata ritara skdlans vita. Foreldrar bera abyrgd a nami barna sinna a
medan pau eru i leyfi.

15.4. Bdksafn/télvuver
Skdlasafnid er i stjérnunar dlmu skélans og er um 150m? og tekur 28 nemendur i saeti.

Safnkostur

Alls eru 25525 baekur & safninu. baer skiptast i 16795 skaldségur/ljod og 8730 fraeedibaekur. Einnig &
safnid; 34 hljdémplotur, 813 geisladiska, 215 DVD diska. Safnid er askrifandi af 5 timaritum.

bess ber ad geta ad 5115 baekur hafa verid gefnar safninu og 3035 baekur eru fra Menntamalastofnun
af uthlutunarkvéta. Upplysingar um pau gogn sem par eru er ad finna i Gegni/Leitir.

Utlanskerfi; Oll atlan fara fram { GEGNI sem er alhlida bdkasafnskerfi sem nzer yfir alla starfspaetti
safnsins.

Nemendur, kennarar og kennslustofur hafa tolvuutlanskort og pegar bdk hefur verid valin er
télvuskanninn [atinn lesa 4 kortid og sidan 4@ bdkina. begar bdkinni er skilad skal hun sett i hillu
bekkjarins a skélasafninu, en kennarar setja baekur i kennarahillu.
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Reglur

Aldrei er gd0 visa of oft kvedin. bvi leggjum vid ad kennurum ad minna nemendur & paer reglur sem
gilda & skolasafninu.

1. Ollum er frjalst ad skoda og lesa baekur og rit 4 safninu.

2. Tokum tillit til annarra og gébngum rélega um safnid

3. Férum vel med bakurnar og 6nnur safngdgn.

4. Vid bordum nestid okkar annars stadar en a skélasafninu.

5. Vid setjum safngdgnin aftur @ sinn stad i hillu eftir ad hafa skodad og lesid.
6. Utlanstimi zetti ekki ad vera lengri en einn manudur

Tolvukennsla

Nemendur vinna i spjaldtélvum, chromebook télvum og fartélvum i kennslustofum i peim verkefnum
sem henta hverjum argangi skv. skélandmsskrd. Sumir sérgreinakennarar nota toélvur med einstaka
argongum. Tolvur eru hugsadar sem verkfaeri til ad skrd upplysingar, midill til ad afla pekkingar og taeki
til pjalfunar, skdpunar og midlunar. | skélandmsskra kemur fram hvada patt er verid ad leggja aherslu
a i hverjum argangi. Mikilvaegt er ad kennarar nyti sér pa moguleika sem felast i télvunotkun i skélum.
Askilegt er ad i ritvinnslukennslu sé gengid Gt fra eigin skdpun nemendanna og ad peir vinni Gt fra
eigin texta. Nemendur laera oft best pegar peir vinna med efni sem tengist peim sjalfum, s.s.
ljésmyndir, eigin teikningar, ségur eda eigin upplifanir. Pad sama 4 vid um onnur notkunarforrit, s.s.
Word, Excel, Power point, Publisher o.fl. Kennarar sampaetta télvukennsluna eins og haegt er vié adrar
namsgreinar. Nyta eetti upplysingataekni eins og haegt er til kynningar a verkefnum nemenda t.d.
pbemaverkefnum. Huga parf ad edlilegu veegi milli pjalfunarforrita og notkunarforrita. Leggja parf fra
upphafi fyrsta bekkjar dherslu & rétta likamsstellingu og gaeta ad pvi & 6llum aldursstigum. | fyrsta,
00rum og pridja bekk lzera nemendur heiti 3 ymsum hlutum télvunnar og i 6drum bekk hvad sérlyklar
lyklabordsins heita. Leggja ber aherslu & sidfraedi tolvunotkunar sbr. sérkafla hér 3 eftir. Sidareglur i
sambandi vid tolvunotkun, télvusamskipti og veraldarvefinn. Frambod a efni i télvutaeku formi
margfaldast med hverju ari og moguleikar til nytingar i skdlastarfi hafa stéraukist. Pad er hlutverk okkar
sem kennara og foreldra ad kenna bérnum ad nota upplysingamidla @ uppbyggilegan hatt og kenna
pbeim ad nyta paer upplysingar sem par er ad finna i verkefnavinnu og til daglegra nota. bad er ekki
haegt ad sia burt allt daeskilegt efni pvi ad 4@ Netinu er ad finna arédur og lygi sem erfitt getur reynst
fyrir siur ad finna. Vid purfum ad velja pad efni sem nemendur vinna med og kenna peim gagnryni a
gott og vont efni.

Verid er ad stiga fyrstu skref i notkun & google classroom. Nemendur i 6. og 7. bekk hafa adgang ad
,eigin” télvu og er google classroom nytt markvisst i peim argéngum. Kennarar skélans hafa sott
namskeid i notkun google classroom er pad i innleidingarferli 4 pessu skélaari.

Tolvusamskipti milli nemenda er pydingarmikill pattur i skélastarfinu. Nemendur nota hvert annad
sem heimildir i upplysingadflun, og pau hafa samskipti vid ymsa sérfreedinga i rannsdknarvinnu. Einnig
eru télvusamskipti mikilveeg i tungumalakennslu par sem nemendur geta notad malid sem pau eru ad
leera og jafnvel haft samskipti vid nemendur sem hafa malid ad moédurmadli, sem er dmetanleg hjalp i
tungumalandmi. En pad er ymislegt sem ber ad varast i tolvusamskiptum. Nemendur purfa ad huga ad
bvi ad pad er einstaklingur sem tekur & moéti pdstinum/skilabodum. Manneskja med tilfinningar og
vaentingar eins og peir sjalfir. bad getur valdid otrilegum vonbrigdum ef sa sem er i samskiptum faer
dénaleg og seerandi skilabod. Stundum koma upp mal i skélanum par sem nemendur eru ad senda
slikan pdst eda skilabod. Pad sem kennarar geta gert er ad bryna fyrir nemendum mikilveegi pess ad
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vera einlaeg, heidarleg og kurteis. Benda skal nemendum a ad alltaf er haegt ad rekja ur hvada télvu
slikur pdéstur kemur, og ad vidurlog eru télvubann i dkvedinn tima eftir samtal vid foreldra. Nemendur
2ttu aldrei ad gefa upp personulegar upplysingar, simanumer eda heimilisfang i tolvusamskiptum.

15.5. Motuneyti
Ollum nemendum Grandaskéla bydst ad kaupa hadegisverd i skélanum. Matsedill er birtur &
heimasidu skélans. Hadegisverdur kostar kr. 9.270,- 4 manudi. Greitt er fyrir manud i senn.

Ekki er bodid uppad ad kaupa fedi suma daga en adra ekki. Reikningar eru sendir til
foreldra/forrdadamanna manadarlega. Greitt er fyrirfram fyrir hvern manud. Haegt er ad greifa med
kreditkortum.

Allir nemendur borda i matsal skélans p.e. baedi peir sem kaupa mat i moétuneyti skélans og peir sem
koma med nesti ad heiman.

Matartimi er priskiptur, kennarar og studningsfulltrdar sinna nemendum i matsal auk starfsfélks
motuneytis skdlans.

15.6. Vidtalstimar kennara
Vidtalstimar kennara eru samkvamt samkomulagi. Haegt er ad koma bodum til kennara a skrifstofu
skolans og peir munu hafa samband vid foreldra eins fljott og audid er. Foreldrar geta einnig haft
samband i gegnum tolvupdst. Netfong allra starfsmanna eru 4 heimasidu skdlans en einnig er haegt ad
senda tolvupdst i gegnum Mentor.

15.7. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skéla- og fristundastarfi
Reykjavikurborgar
Sja
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol svida/reglur um kynningar auglysingar og g
afir_i skola- og fristundastarfi _rvk 0.pdf

15.8. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa
Allir nemendur skélans eru slysatryggdir en persénulegir munir nemenda eru ekki tryggdir. bad er pvi
naudsynlegt ad bryna fyrir nemendum ad skilja ekki verdmaeti eftir par sem ekki er haegt ad hafa eftirlit
med peim. Ef nemandi veldur visvitandi skemmdum & eigum skdélans eda peirra sem par starfa er hann
botaskyldur. Reglur Skdla og fristundasvids Reykjavikur um endurgreidslur vegna slysa og tjéna er
nemendur verda fyrir 4 skélatima ma nalgast 4 heimasidu Reykjavikur undir pessi kraekju:

http://reykjavik.is/sites/default/files/svid skjol/VEL/reglur um endurgreidslu kostnadar vegna sly
sa_og tjona.pdf

15.9. Fatnadur og dskilamunir
Algengt er ad nemendur gleymi ymsu i skélanum, ipréttahusi og sundlaug. Starfsfélk safnar pessu
saman og geymir. Ymislegt verdmaett er geymt hja ritara skdlans eda skélastjérnendum. Munirnir eru
til synis & foreldradégum og um skélalok par sem foreldrar eru hvattir til ad finna muni barna sinna.
Mikilveegt er ad merkja allan fatnad og ské med nafni nemanda og simandmeri. Ad vori eru éskilamunir
gefnir Rauda krossi eda 00ru gdédgerdarfélagi. Engin abyrgd er tekin a verdmatum eda hvarfi
lausafjarmuna og fatnadar.
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15.10. Friminttur - gaesla
Kennsla hefst klukkan 8:30. Klukkan 8:10 opnar husid fyrir yngri bornum sem ekki geta verio ein eftir
ad foreldrar peirra fara til vinnu. Nemendur eru Gti ad leika pegar vedur er gott og myrkur litid,
annarser um ad raeda gaeslu @ opnu rymi par sem haegt er ad skoda baekur eda spjalla saman.

Klukkan 9:50 til 10:10 eru fyrstu frimindtur og paer seinni eru fra klukkan 12:30 til 13:00. A£tlast er til
ad allir nemendur séu uti i frimindtum og purfa peir pvi ad koma i skélann klaeddir eftir vedri. Kennarar,
studningsfulltrdar og skélalidar eru & atvakt i frimindtum og sja til pess ad allt fari sem best fram og
gripa inn i 6aeskilega atburdaras ef purfa pykir. Auk fullordinna sem eru a utvakt eru hjalparlidar ur
hopi nemenda. bad eru nemendur 7.bekkjar sem skipta skdladrinu @ milli sin og taka ad sér ad adstoda
nemendur 1.bekkjar i frimindtum. Allir sem eru & Utvakt eiga ad vera kleeddir gulum utfétum eda
vestum til ad ekki fari & milli mala hver hafi pad hlutverk og hvert nemendur geta leitad eftir adstod.

15.11. [préttahiis/sundlaug
Nemendur Grandaskéla sekja sundkennslu i Sundlaug Vesturbaejar simanimer i sundlauginni er 411
5150. Nemendur 4. — 7. bekkjar saekja ipréttakennslu i B-sal iprottahuss KR og utandyra a gervigrasi
KR. Simanumer hja KR er 510 5300.

[ adalnamskra grunnskéla (2011 og 2013) segir, ad { samraemi vid reglugerd um hollustuhaetti 4 sund-
og badstodum skuli skipulag sundkennslunnar midast vid ad 15 nemendur séu ad jafnadi i hverjum
sundtima. Til ad tryggja 6ryggi nemenda i kennslustundum og tryggja ad markmidum kennslunnar
verdi nad skulu nemendur ekki vera fleiri en 15 pegar peir eru 10 dra og yngri eda ésyndir. [ skipulagi
sundkennslu parf einnig ad taka tillit til peirrar adstodu sem er fyrir hendi, s.s. steerdar laugar og
buningsadstodu.

Ef nemendur eru fleiri en 15 i sundtima pa gerir mennta- og menningarmalaraduneytid pa kréfu ad
kennari hafi med sér adstodarmann i sundtimanum. Viokomandi adstodarmadur verdur ad hafa
tekid haefniprof sundstada eins og reglugerd nr. 814/2010 gerir kréfur um.

i reglugerdinni er jafnframt fjallad um 6ryggi i skélasundi. Samkvaemt reglugerdinni skal
ibrottakennari i samvinnu vid starfsmenn sundstada fara arlega, eda vid upphaf hvers
sundnamskeids, yfir helstu reglur sem gilda 4 sundst6dum og yfirfara vinnutilhégun i tengslum vié
sundkennslu pannig ad fyllsta 6ryggis nemenda sé gaett. ipbréttakennari skal einnig gera nemendum
grein fyrir peim haettum sem geta fylgt sundidkun.

[ breytingu & reglugerd nr. 814/2010 sem gerd var & arinu 2012, nr. 773/2012 kemur m.a. fram: ,bar
sem hdpar barna undir 10 ara aldri eru saman komnir skulu ekki fleiri en 15 boérn vera i umsja hvers
kennara eda dbyrgdarmanns héps sem, dsamt laugarverdi, er abyrgur fyrir hépnum. Mida skal vid ad
peir sem starfa med eda hafa umsjén med bérnum og ungmennum i aeskulydsstarfi séu |6grdda og
hafi pjalfun, menntun, pekkingu eda reynslu til starfsins, sbr. 1. mgr. 10. gr. aeskulydslaga nr.
70/2007. Til ad audvelda kennara eda dbyrgdarmanni hopa ad fylgjast med hverju barni skulu hépar
barna sérstaklega audkenndir med aberandi lit 8 sundhettum, armbdndum, vestum eda 4 annan
sambaerilegan hatt. Fyllsta 6ryggis skal geett pegar komid er med hép af bérnum og unglingum i
sund. Kennarar og dbyrgdarmenn hdpa skulu kynna sér reglur sund- og badstada og adstoda
starfsfélk sund- og badstada vid gaeslu.

Sundkennarar, sundpjalfarar og leidbeinendur skulu avallt gaeta pess i samvinnu vid starfsfélk sund-
og badstada ad nemendur fari ekki ad laug @ undan peim. Sundkennarar, sundpjalfarar og
leidbeinendur skulu aldrei vikja fra laug fyrr en allir nemendur/idkendur yngri en 15 ara eru farnir inn
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i bunings- eda badklefa. bau varudaratridi sem hvila a laugarverdi hvila einnig & kennara, pjalfara og
leidbeinanda vardandi nemendur og idkendur.”

Skv. adalnamskra grunnskéla fra 2013 i skélaiprottum (bls. 181-193) er i skélasundi midad vid ad
nemendur fai a.m.k. 40 minudtur a stundaskrd skdla i hverri viku skélaarsins. bar sem sliku skipulagi
verdur ekki vid komid skal kenna skélasund & arlegum namskeidum. A slikum namskeidum skal hver
nemandi fa ad ldgmarki 800 mindtur i kennslu. Sa timi, sem eftir stendur, skal nyta til skdlaiprétta
(midad er vid 40 min. kennslustundir).

Skv. vidmidunarstundaskra adalndmskrar grunnskdla, er gert rad fyrir ad heildartimi skélaiprétta i 1.-
4. bekk sé 480 minutur i viku hverri, 5.-7. bekk sé 360 minutur og 8.-10. bekk 360 minutur (ad
medaltali 120 mindtur i hverri viku skolaarsins fra 1. - 10. bekkjar).

Raduneytid veentir pess ad allir skélastjérnendur og peir kennarar sem annast sundkennslu, kynni sér
vel akvaedi i I6gum, reglugerdum og adalndmskra um skolaipréttir, sjai til pess ad nemendur fai
I6gbundna kennslu og ad fyllsta oryggis sé geett.

http://www.samband.is/media/skolamal/Oryggishanbok grunnskola 2014.pdf

Nemendum 1. — 3. bekkjar er kennt sund i namskeidsformi, p.e. stutt namskeid 5 sinnum i viku &
hvorri 6nn skélaarsins. Studningsfulltrii / skélalidi fylgir pessum nemendum milli sundlaugar og
skdla. Eldri nemendur i 4. - 7. bekk stunda skdélasund vikulega annad hvort 4 haust eda voronn.

15.12. Vettvangsferdir og skdlaferdalég (nemendakostnadur)

Nemendur fara reglulega i vettvangsferdir og skélaferdalog med skdlanum. Ef pess er kostur ganga
nemendur eda taka stretd i styttri ferdum en annars ferdast nemendur med rdtum. |
undantekningartilfellum er dskad eftir patttoku foreldra vid kostnad vid ferdir nemenda. Nemendur
6.bekkjar fara i skidaferd ad vori ef ekki vidrar pa fara pau ari seinna eda i 7.bekk. Foreldrafélagid
styrkir nemendur til skidaferdarinnar med pvi ad greida leigu 4 bunadi og lyftupassa. Nemendur 7.
bekkjar fara i priggja daga skélabudir & Ulfljétsvatni { samradi vid foreldra. Foreldrar taka patt i kostnadi
vid pessar ferdir.

15.13. Heimandm
Heimandm getur verid mikilveegt i farszelli skélagéngu barns. bad gefur foreldrum taekifzeri til ad
fylgjast med nami barnsins sins og veita pvi studning og hvatningu. Ahugi foreldra 4 skélagéngu barna
skiptir skopum fyrir velgengni peirra i ndmi. Mikilvaegt er ad skapa géda reglu um heimanamid og ad
bornin temji sér skipuleg vinnubrogd.

Heimanami skal stillt i hof og naudsynlegt ad i pvi sé akvedinn stigandi eftir pvi sem lidur a skélagéngu
nemenda. Heimanam skal ad o6llu jafnan vera pjalfun i pvi sem buid er ad kenna eda undirbuningur
fyrir kennslustund.

Lestur er undirstada alls nams og pvi mikilveegt ad allir nemendur, sem ndd hafa tokum 3 lestri, lesi
heima daglega. [ yngstu argdngunum er pvi héfudaherslan 16gd 4 heimalestur.

Nemendur i 1.- 4. bekk fa auk lesturs ad jafnadi eitt annad heimaverkefni i hverri viku.
[ 1. bekk sogugerd eda steerdfraedipraut
[ 2.-4. bekk sogugerd, steerdfraedi eda ljddavinnu

Foreldrar yngri barna fa upplysingar um heimanam i vikulegum fréttabréfum eda med tolvuposti.
Atlast er til ad verkefnum sé skilad viku eftir a8 nemendur fa pau i hendur.
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Eldri nemendur purfa ad afa lestur heima daglega a.m.k. i 15 minutur.

Midad skal vid ad heimanam nemenda i

5. bekk taki ad hamarki 20 - 30 minatur a dag,
6. bekk taki ad hamarki 30 — 40 minGtur a dag,
7. bekk taki ad hamarki 40 — 50 minutur 4 dag.

Heimavinnuaatlun nemenda i 5.- 7. bekk er birt 8 Mentor.is

Ef heimandam nemenda tekur éedlilega langan tima eda veldur of miklu dlagi & heimilid skal hafa
samband vid kennara sem fyrst.

16.Témstundastarf

16.1. A vegum skéla
[ Grandaskdla er ekki haldid uppi reglulegu témstundastarfi fyrir nemendur. Nemendur stunda
téomstundir utan skoélans.

16.2. A vegum adila utan skéla

Félagsmidstddin Frosti er ein af fimm félagsmidstodvum i Midborg, Hlidum og Vesturbae sem
starfraekt er af fristundamidstddinni Tjorninni. Frosti pjénustar born og unglinga i 5.-10.bekk i
Hagaskola, Landakotsskéla, Grandaskdla, Melaskdla og Vesturbaejarskéla. Ahersla er 16gd 4 samvinnu
vid foreldra/forradamenn i hverfinu en félagsmidst6din heldur Gti upplysingasidu & Facebook og
sendir auk pess reglulega Ut fréttabréf til foreldra og forrddamanna i gegnum Mentor.

17.Ymsar asetlanir

17.1. Simenntunarasetlun
Simenntunardaetlun Grandaskdla tekur mid af:

Stefnu og starfsdaetlun Reykjavikurborgar i freedslumalum

porf & simenntun fyrir starfsfélk at fra aherslum i umbdta- og préunarstarfi skdlans
p6rfum starfsmanna og éskum

p6rfum skélans, reynslu og skdélastefnu

Starfshopur | Lysing & Tilgangur / Timabil Abyrgd
simenntun Markmiod

Kennarar Leidsagnarnam | Breytt Allt Stjérnendur /

. namsmenning skolaarid kennarar

Innleiding
hugmyndafraedi
og vinnubragda

Kennarar Vinna med Ny birting Allt Stjérnendur /
hafniviomid namsmats skolaarid kennarar

Kennarar Byrjendalaesi Innleiding nyrra Allt patttakendur

vinnubragda skolaarid
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Kennarar Fraedslufundir / | Ad auka pekkingu Allt patttakendur
namskeid / og feerni skolaarid
lestur
Allir Fraedslufundur | Regnbogavottun Mars 2022 | Stjérnendur
starfsmenn Reykjavikurborgar
Kennarar Google Innleiding Allt patttakendur
classroom vinnubragda skolaarid
Kennarar Fraedslufundur | Erindi vegna barna | Oktéber patttakendur
med annad 2021
modurmal en
islensku
Allir Skyndihjalp Upprifjun Agust 2021 | Stjérnendur
starfsmenn
17.2. Rymingarazetlun

Rymingarazetlun vid eldsvoda eda haettuastandi i Grandaskdla.

i skélanum er vidurkennt brunavidvérunarkerfi, neydarlysing og tiljés. FI6ttaleidir eru margar. | hverri
stofu skdlans vid utgdongudyr er nafnalisti med n6fnum nemanda og lysing 4 fyrstu vidbrégdum asamt
skohlifum.

Ef brunavidvorunarkerfi / 6ryggiskerfi skélans fer i gang skal unnid eftir eftirfarandi
rymingardaetlun.

Skélastjornendur eda umsjonarmadur fer ad stjorntoflu oryggiskerfis og adgeetir hvadan
brunabodid kemur.

Kennarar undirblia nemendur fyrir rymingu kennslustofunnar og fara eftir rymingaraaetluninni
sem er ad finna i hverri kennslustofu. MUNA EFTIR NAFNALISTA.
Skolastjori/adstodarskolastjéri eda umsjonarmadur hafa samband vid slokkvilid i sima 112 og
tilkynna um eld eda gefa skyringar @ brunabodinu. Ritari tekur med sér skraningarbdk fjarvista.
Starfsfolk rymir skélann, fer & s6fnunarsvaedid og myndar rod fyrir framan nemendur.

begar komid er & s6fnunarsvadid, sem er fotboltavollurinn vid Keilugranda. bar fer hver hépur
a sitt fyrirfram dkvedna svaedi og kennarar fara yfir nafnalista og adgaeta hvort allir nemendur
hafa komist ut. Ef einhvern vantar skal kennarinn strax rétta upp rautt spjald og tilkynna
umsjonarmanni sofnunarsvaedis. begar allir eru komnir er graenu spjaldi lyft upp.
Skélastjornendur eda stadgengill peirra fer & milli hopa og faer upplysingar um hvort allir
nemendur hafi skilad sér at, eda hversu marga nemendur vanti og kannar hvar peir sdust
sidast.

begar slokkvilid kemur a stadinn skal skolastjori eda stadgengill gefa vardstjora upplysingar
um hve margir nemendur hafa ordid eftir inni og hugsanlega stadsetningu peirra.

Farid er med nemendur og starfsfolk af sveedinu & adur tilskilinn stad i nagrenninu.

S4 adili sem sidastur fer Ur hverri stofu skal loka 6llum hurdum & eftir sér til ad draga ur
reykflaedi um bygginguna og hindra par med utbreidslu elds eins og haegt.

Gatlisti ef bruna ber ad hondum
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Ef brunavarnarkerfid fer i gang, ber kennurum ad ganga strax ur skugga um hvort eldur eda reykur er
i namunda vid skdlastofuna.

Kennari skal preifa hurdarnar a stofunni til pess ad athuga hvort pzer eru heitar.
Kennarar hlyda kalli tafarlaust og koma bérnunum Gt Ur skélanum samkvaemt teikningu.
Kennari er alltaf sidastur Ut og 4 ad loka skélastofunni a eftir sér.

Bornin taka einungis med sér skéfatnad og yfirhafnir ef timi vinnst til.

Bornin eiga ad ganga Ut i r6d, haegt og rélega, ad fétboltavelli v/ Keilugranda og vera par hja kennara
sinum pangad annad er dkvedid.

begar Ut er komid er tekid manntal (samkveemt lista sem hangir vid Utgang a hverri stofu). Lata
skodlastjéra / adstodarskdlastjora vita strax ef einhvern vantar.

17.3. Vidbradgdsaeetlun Almannavarna
Ovedur og éskufall

Mikilveegt er ad foreldrar fylgist med vedri og vedurspam og hagi sér i samrami vié adstadur hverju
sinni. Foreldrar leggja sjalfir mat & hvort fylgja parf barni i skdla pétt engin tilkynning hafi borist fra
yfirvoldum. Meti foreldrar adstaedur svo ad ekki sé dhaett ad born peirra saeki skdla vegna vedurs pa
skulu peir tilkynna skélanum um pad og litur skélinn & slik tilvik sem edlileg forféll. A heimasidu skélans
er einnig ad finna vidbragsaesetlanir vegna svifryks og 6skufalls. Sja ndnar um roskun a skélastarfi vegna
O6vedurs a heimasidu skdlans. Leidbeiningar um vidbunad fyrir, eftir og medan a 6skufalli stendur og
Haetta a heilsutjoni vegna gososku.

Infldensa

Vidbragdsaeaetlunin segir fyrir um skipulag og stjérn adgerda i Grandaskéla i samraemi vid dzetlun
Almannavarna um vidbrogd vid heimsutbreidslu infldensu. Markmid vidbragdsaesetlana skola eru ad
tryggja skipulogd og samraemd vidbrogd allra skélastofnana sem og starfsmanna peirra pegar til
infldensufaraldurs kemur. Vid gerd asetlunarinnar er medal annars studst vid 16g um almannavarnir
nr. 82/2008 og I6g um soéttvarnir nr. 19/1997.Azetlunin er i samraemi vid Landsdzetlun vegna
heimsfaraldurs infliensu. Sja nanar a http://www.influensa.is/.

Heimsfaraldur

pegar kemur til heimsfaraldurs er unnid eftir leidbeiningum Almannavarna sem gefnar hafa verid ut
fyrir skdla og adgengilegar heimasidur Almannavarna hofudborgarsvaedisins a eftirfarandi sléd:

https://www.ahs.is/wp-content/uploads/2020/09/Smitrakning-i-skolum-leidbeiningar-fra-AHS-
25.09.2020.pdf

17.4. Viobrogo vio 6veori
Sja: https://reykjavik.is/roskun-skolastarfi-vegna-ovedurs
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17.5. Préunaraeetlun (préunarverkefni)

2014-2016 var Grandaskéli patttakandi i prounarverkefni sem bar yfirskriftina ,,Opinskatt um ofbeldi“
og unnid var i samstarfi vid Leikskélann Gullborg, fristundaheimilid Undraland og Skoéla og
fristundasvid. Verkefnid er lidur i ad framfylgja adgerdadaetlun Reykjavikurborgar gegn kynbundnu
ofbeldi og ofbeldi gegn bornum.

[ skélanum er unnid eftir hugmyndafraedi "Byrjendalaesis". Sameiginleg lestrarstefna i Vesturbae var
unnin sem préunarverkefni i samvinnu vid Mela-, Vesturbajar- og Hagaskdla.

2015-2017 var Grandaskéli patttakandi i prounarverkefni med leikskélunum Gullborg, Grandaborg og
/Agisborg sem heitir ,Laesi i leidinni“.

2015-2018 var Grandaskdli patttakandi i umfangsmiklu samstarfsverkefni sem styrkt var med
Erasmus+ styrk. Vidfangsefni verkefnisins var fuglar i Evrépu. Samstarfs skélar Grandaskéla komu fra
fimm Evrépuléndum sem eru: Pélland, byskaland, Transilvania (RUmenia), Ungverjaland, Katalonia
(Spann), Pdlland.

Skélaarid 2017-2018 toku kennarar Ur skdlanum einnig patt i Erasmus+ verkefni i samstarfi vid
Grikkland. Byggjum grunn, speglun milli landa — listir og heilsuefling.

Haustid 2018 hoéf 6. bekkur patttoku i 3ja dra samstarfsverkefni a8 vegum The JDO Global Partnership
Program, 70 adrir skélar vida ur heiminum taka patt i verkefninu. Unnid verdur i Google Classroom og
i tengslum vid erlendan samstarfsskéla. NU eru nemendur ad hefja annad arid i pessu verkefni og eru
i samstarfi petta skolaarid vid nemendur tveimur skélum i bandarikjunum.

Haustid 2019 hof skdlinn patttoku i tveggja dra Erasmus+ verkefni dsamt fimm ordum [6ndum.
patttokuldond dsamt fslandi eru Grikkland, Ungverjaland, Finnland, RUmenia og [talia. | verkefninu
verdur unnid med hvernig einstaklingar geta verid samfélagslega dbyrgir og virkir borgar. Verkefnid
heitir ,Stand by me” og hefur opnad heimasidu med veffanginu: standbyme2019-2021. Vegna
heimsfaraldurs hefur verkefnid fengid heimild til ad faera vidburdi pvi tengda aftur um 10
manudi og mun verkefnid halda afram a pessu skdlaari.

Haustid 2020 hof skélinn patttoku i Erasmus+ verkefni. Verkefnid er samstarfsverkefni milli fijogurra
batttokulanda auk islands. Verkefnid byggir & patttoku skélans i JDO verkefninu og mun takast ad vid
hvernig auka megi faerni nemenda til ad nyta taekni i nami. Eins og dnnur evrépsk samstarfsverkefni
ma reikna med ad heimsfaraldurinn hafi ahrif 4 framkvaemd verkefnisins.

Hvad vardar nam og kennslu hefur meginaherslan undanfarin ar verid a teymiskennslu drganga 4 yngra
stigi. Mat a pvi verkefni og préun pess hefur byggst 4 samraedu og greiningu peirra kennara sem i
kerfinu hafa starfad.

[ vetur munu kennarar Grandaskéla halda afram préun kennsluhdtta i tengslum vid
leidsagnarnam/mat. SU vinna hofst haustid 2017 med namskeidi um leidsagnarnam/mat dsamt
kennurum dr 66rum grunnskoélum i Vesturbae. Vorid 2018 féru kennarar skdlans til Brighton og féru
pbar @ namskeid hja Shirley Clarke en hidn hefur byggt upp adferdarfraedi i leidsagnarnami i samstarfi
vid kennara i Bretlandi. Hun leitast vid ad byggja brd milli fraedaheimsins og skélastofunnar.

[ vetur verdur haldid a4fram ad pvi ad vinna med Barnasattmala Sameinudu pjédanna i 6llu skdla- og
fristundastarf i samstarfi vid skéla og fristundaheimili i Vesturbaenum. Verkefnid kallast Réttindaskali
UNICEF og er alpjodlegt vottunarverkefni sem hefur sidastlidinn aratug verid innleitt med gédum
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arangri i pusundum skdla um allan heim. Skélar, fristundaheimili og félagsmidstédvar sem taka patt i
verkefninu geta 6dlast vidurkenningu fra UNICEF & islandi sem Réttindaskdlar og Réttindafristund.
Grandaskdli hlaut vidurkenninguna a sidasta ari og vinnur markvisst ad pvi ad innleida Réttindaskdlann
inn i skolastarfid og skélasamfélagid.

AdJ vera Réttindaskoli og Réttindafristund felur i sér ad Barnasattmali Sameinudu pjédanna er lagdur
til grundvallar i 6llu skdla- og fristundastarfi. Markmidid er ad byggja upp lydraedislegt namsumbhverfi,
efla jdkvaed samskipti, auka pekkingu @ mannréttindum og studla ad gagnkvaemri virdingu innan skéla-
og fristundasamfélagsins. Med verkefninu er einnig skapadur rammi utan um pau 6liku sjénarhorn,
stefnur og gildi sem skdla- og fristundastarfi er aetlad ad vinna eftir, svo sem adalndmskra grunnskdla,
grunnskélalog og Barnasattmadla Sameinudu pjédanna - sem var logfestur hér a landi arié 2013.

A bessu skéladri er Grandaskdli ad saekja um Regnbogavottun Reykjavikurborgar. Markmid
Regnbogavottunar er ad gera starfsemi borgarinnar hinseginvaenni beaedi fyrir starfsfélk og
pbjonustupega. Til ad fa vottunina parf ad ryna pjénustuna og umhverfid okkar. Starfsfélk situr freedslu
a skolaarinu og stefnt er ad pvi ad vottunin faist vid lok skdlaarsins.

17.6. Vidbragdsaezetlun vegna gruns um ofbeldi
Starfsadferdir i Grandaskdla vegna gruns um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanraekslu
gagnvart bornum.

Tilkynningarskylda starfsmanna grunnskéla:

Samkvaeemt l6gum ber starfsménnum sem fa vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun,
ofbeldi eda vanrakslu & barni ad tillkynna pad til barnaverndar.

Hvert leitar starfsmadur :

Starfsmadur sem feer vitneskju eda grun um kynferdislega misnotkun, ofbeldi og/eda vanrakslu
gagnvart bornum, leitar adstodar hja skolastjéra, adstodarskolastjéra, félagsradgjafa og/eda
skélahjukrunarfraedingi. Ef um dverka er ad raeda er mikilvaegt ad bregdast strax vid.

Séd er til ad vidkomandi starfsmadur fai adstod eftir pvi sem vid a hverju sinni.

Ef starfsmann grunar ad foreldri eda adili sem er ad sakja barn i skdla sé undir ahrifum afengis eda
annarra vimuefni & starfsmadur ad nda strax i skélastjéra eda adstodarskdlastjora. Aldrei ma lata
vidkomandi fara med barnid ur skélanum.

Abyrgd skolastjora :
Ef grunur um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun vaknar:

Ef grunur er um ofbeldi eda kynferdislega misnotkun pa a alltaf ad tilkynna mal strax til
Barnaverndar Reykjavikur an pess ad lata foreldra vita. Barnavernd veitir radgjof um hvort eigi ad
hafa samband vid foreldra.

Upplysir umsjonarkennara, félagsradgjafa og nemendaverndarrdd um malid.
Ef grunur um vanraekslu vaknar:

Ef um vanraekslu er ad reeda pa a fyrst ad vinna malid i skoéla i samvinnu vid foreldra og stundum i
samvinnu vid Pjonustumidst66 Vesturbajar, Midborgar og Hlida og sidan ef naudsyn ber til, tilkynna
til Barnaverndar Reykjavikur.
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Ef grunur um ad starfsmadur beiti barn ofbeldi, vanraekslu eda misnotkun vaknar:

Skoélastjori leitar radgjafar hja mannaudsstjora skdla- og fristundasvids s. 411-7047. ba tekur vid ferill
um vidbrégd vid meintri dévideigandi framkomu starfsmanns gagnvart barni, nemanda eda
ungmenni i leikskdla, grunnskdla eda fristundastarfi.

Mjég mikilveegt er ad skrda ferli allra mdla.

Utanadkomandi studningsadilar og radgjafar

Félagsradgjafar i bjonustumidstod Vesturbaejar-, Midborgar og Hlida, s: 411-1600
Sigbrudur Erla Arnardéttir, Pjonustumidstod Vesturbaejar, Midborgar og Hlida s: 411-1600
Barnavernd Reykjavikur Borgartuni 10-12 s: 411-1111

Barnahus s: 530 2500

Logreglans: 112

Vidobrogd starfsmanns :

Ef barn truir starfsmanni fyrir upplysingum um ofbeldi, parf starfsmadurinn ad vera medvitadur um
ad barnid er ad syna honum traust.
Starfsmadur skrair nidur dagsetningu og atburd.

Starfsmanni ber ad halda rd sinni og nota setningar eins og:

o  Takk fyrir ad segja mér fra pessu.
o Viltu segja mér eitthvad meira ?
e Egeetla ad hjalpa pér.

Ef ad barnid vill ekki tja sig meira pa a ekki ad yta 4 pad. Pad er pegar buid ad opna fyrir upplifun sina
og pa ma ekki loka a traustid sem barnid synir.

Starfsmenn skulu syna bérnum, foreldrum og 68rum sem tengjast malinu fyllstu naergeetni, pegar peir
kanna og fara med mal.

Starfsménnum ber ad geeta fyllsta trinadar og mega ekki skyra ovidkomandi fra pvi sem peir verda
visir i starfa sinum um einkamal félks og heimilishaetti.

Hvad er kynferdisleg misnotkun ?

e Hvers kyns kynferdisathofn milli fullordins einstaklings og 6lograda einstaklings eda milli
tveggja 6lograda einstaklinga par sem annar adilinn hefur vald yfir hinum.

e Ad neyda, pvinga, hvetja eda sannfaera barn um ad taka patt i hvers kyns kynferdislegri ath6fn
eda snertingu. Einnig peirri sem ekki felur i sér snertingu svo sem syniporf, kldm i hvada mynd
sem pad birtist, geegjugdt, hvort sem er @ akvednum stad, interneti eda i sima.

o Kynferdisleg misnotkun er glaepur og er refsiverd samkvaemt l6gum

Heimild :“ 7skref til verndar bérnunum okkar” www.blattafram.is

Einkenni hja bornum

e barn synir almenna vanlidan kvartar undan hofud- og magaverk, parf mjog mikla
athygli, getur synt éedlilega hegdun / samskipti i leik vid born
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6edlileg vitneskja um kynferdislegar athafnir midad vid aldur sem fram koma t.d. i
teikningum, hlutverkaleik eda laknisleik

einnig getur barnid synt i samskiptum vid fullordna dedlilega hegdun eda upplifun
sem tengist snertingu og/eda i samtali

vill ekki faekka fotum i leik

fordast snertingu vid adra

byrjar aftur ad pissa i buxur eda i rimid 4 naeturnar

synir mikid 66ryggi

tilkynnir kynferdislega hegdun gagnvart sér

a erfitt med ad ganga eda ad sitja.

barn kvartar um svida eda kldda a kynfaerum eda par i kring

vont ad pissa eda blédleitur vokvi synilegur i buxum.

syking eda utferd

Likamlegt ofbeldi eda ofbeldi a heimili sem barn verdur vitni ad

Einkenni geta verid:

beinbrot sem erfitt er ad Utskyra

averkar eda marblettir 3 hofoi

averkar eda marblettir i andliti, sprungin vor, brotnar tennur

averkar a likama sem erfitt er ad Utskyra

marblettir & baki, maga, handleggjum og fétum

rispur og eda klér

bit eftir manneskju

ef ad barn i ordum eda gjordum gefur i skyn ad ofbeldi eigi sér stad inn 4 heimili pess
barn segir fra pvi ad einhver meidir eda barsmidar eigi sér stad heima hja sér

barn segir fra vanlidan foreldris

Ovidunandi uppeldisadstadur barna, vanrzaksla og/eda andlegt ofbeldi

Einkennin geta verid:

barn illa hirt og illa lyktandi fatnadur

barn sétt of seint eda illa og af dkunnu folki

vannaring

andleg vanlidan, barn synir almennan vanlidan, kvartar undan verkjum, parf mjog mikla
athygli, getur synt 6edlilega hegdun i samskiptum og leik

born skilin eftir ein heima eda i umsja adila sem hefur ekki aldur eda proska til

ekki farid med barnid til tannlaeknis eda laknis

barn segir fra ad foreldri eda adstandandi sé undir dhrifum vimuefna

Ur Barnaverndarlogum

[ 17 gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 stendur:
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,Hverjum peim sem st6du sinnar og starfa vegna hefur afskipti af malefnum barna og verdur i starfi
sinu var vid ad barn bui vid évidunandi uppeldisskilyrdi, verdi fyrir areitni eda ofbeldi eda ad barn stofni
heilsu sinni og proska i alvarlega heettu er skylt ad gera barnaverndarnefnd vidvart.
Sérstaklega er leikskolastjorum, leikskélakennurum, dagmaedrum, skélastjorum, kennurum, prestum,
leeknum, tannleeknum, ljdsmaedrum, hjukrunarfreedingum, salfreedingum, félagsradgjofum,
proskapjalfum og peim sem hafa med hondum félagslega pjénustu eda radgjof skylt ad fylgjast med
hegdun, uppeldi og adbunadi barna eftir pvi sem vid verdur komid og gera barnaverndarnefnd vidvart
ef atla md ad adstedur barns séu med peim heaetti sem lyst er i 1. mgr.
Tilkynningarskylda samkveemt pessari grein gengur framar dkveedum laga eda sidareglna um
pagnarskyldu viokomandi starfsstétta.”

Grunnskdlar geta aldrei tilkynnt undir nafnleynd en almenningur getur tilkynnt til barnarverndar og
notid nafnleyndar skv. 19. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002.

17.7. Mannréttindastefna Grandaskola
Mannréttindastefna Grandaskdla er byggd ¢ Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er par ad
finna ndnari skilgreiningar @ einstékum atridum.

Konur og karlar njéta jafnréttis i Grandaskdla i hvivetna.

Allir starfsmenn skélans skulu njéta somu teekifaera til starfspréunar og simenntunar.
Allir starfsmenn skélans bera dbyrgd a ad skapa andrumsloft laust vid forddoma.
Studla ber ad jakvaedu vidhorfi til allra starfa innan skélans.

Virda ber rétt folks til ad tja sig, eda tja sig ekki, um heilsufar sitt, trdar- og stjornmalaskodanir eda
um kynhneigd sina.

Astundun trdarbragda eda tjaning stjornmalaskodana ma ekki trufla starfsemi &
vinnustad.

Kynferdisleg areitni er med 6llu dheimil & vinnustadnum. Visad er til 17.

gr. jafnréttislaga um skilgreiningu a kynferdislegri areitni. Sé yfirmanni eda
trunadarmanni gert vidvart um slika hegdun ber viokomandi, i samradi vid forstédumann
eda eftir atvikum adra yfirmenn stjérnsyslunnar, tafarlaust ad binda endi a hana. bolandi
skal engan skada bera af radstofunum sem gripid er til i pvi skyni. Alvarleg eda
endurtekin areitni getur vardad fyrirvaralausan brottrekstur geranda ur starfi.
Verklagsreglur um vidbrogd vid slikri hegdun skulu vera adgengilegar starfsfdlki.

Fatladur umsaekjandi skal njéta forgangs i starf sé hann jafnhaefur eda

haefari en adrir umsaekjendur, sbr. 32. gr. laga um malefni fatladra nr. 59/1992.
Heilsufar eda heilsufarssaga ma ekki, an malefnalegra astaedna, hafa ahrif a

radningu, kjor eda uppsogn starfsmanns.

Veikindi ein og sér eru ekki neegileg dsteeda til ad segja folki upp starfi nema pau

hafi langvarandi og veruleg ahrif i pa veru ad pau hindri ad viokomandi geti sinnt starfi
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sinu.

Grandaskdli vill nyta kosti sveigjanleika & vinnustad til ad audvelda starfsfolki

ad samraema einkalif, fjolskyldudbyrgd og starf og stjornendum ad maeta breytilegum
porfum starfseminnar. Starfsfélk skal eiga kost 4 sveigjanlegum vinnutima, hlutastorfum
eda annarri hagraedingu vinnutima eda vinnuskipulags par sem pvi verdur vié komid og
hentad getur hvort sem heldur er konum eda kérlum og starfseminni.

Oll menntun og fredsla sem fram fer & 4byrgd Grandaskdla skal hafa jafna stédu kynjanna ad
leidarljosi. Bornum og unglingum sé veitt hvatning til ad raekta hzefileika sina og persénuproska an
hamlandi ahrifa hefdbundinna kynjaimynda. Styrkja skal jakveed samskipti og gagnkvaema virdingu
kynjanna i 6llu starfi.

17.8. Jafnréttisdaetlun
Grandaskdli starfar samkvaemt mannréttindastefnu Reykjavikurborgar og er hin héfd ad leidarljosi
vid gerd jafnréttisdaetlunar skélans auk pess tekur hun vidmid af jafnréttislogum.

Skolastjéri ber abyrgd 4 jafnréttisdeetluninni, ad henni sé fylgt og hin sé endurskodud reglulega.

19. gr. Launajafnrétti

,Konum og korlum er starfa hja sama atvinnurekanda skulu greidd jofn laun og skulu njéta sému
kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf. Med jofnum launum er att vid ad laun skulu dkvedin a sama
hatt fyrir konur og karla. Skulu pau viomid sem 16gd eru til grundvallar launadkvordun ekki fela i sér
kynjamismunun. Starfsmonnum skal dvallt heimilt ad skyra fra launakjérum sinum ef peir kjésa svo.”

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Konum og korlum er | bess skal geett ad i skdlanum riki Skélastjérnendur | Arlega i
starfa hja jafnlaunastefna. september

Grandaskodla skulu
greidd jofn laun og
skulu njota sému

Greina laun og fridindi starfsmanna til
ad kanna hvort um kynbundinn
launamun er ad raeda.

kjara fyrir
jafnverdmaet og Leidrétta launin ef fram kemur
sambeerileg storf. outskyranlegur munur & launum

kvenna og karla.

Jafnlaunavottun Reykjavikurborg

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun

»Starf sem laust er til umséknar skal standa opid jafnt konum og kérlum.”

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
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Konur og karlar skulu
hafa jafna moguleika
a launudum
vidbotarstorfum
innan skélans.

Ad jafna
kynjahlutfallid i
starfsmannahdépnum.

Storf i skélanum skulu auglyst pannig

ad einstaklingar af badum kynjum
eigi rétt til umsdkna.

Velja skal pann umsaekjanda sem
haefastur er til starfsins a grundvelli
menntunar og reynslu.

begar radid er i ny storf og valid

stendur a milli jafn hzefra einstaklinga

af gagnstaedu kyni skal rada pann

einstakling sem er af pvi kyni sem eri

minnihluta.

Skoélastjornendur

Alltaf pegar
starf er
auglyst og/eda
ny
storf/verkefni
skapast innan
skolans.

20. gr. Laus storf, starfspjalfun, endurmenntun og simenntun

»Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad tryggja ad konur og karlar njoti sému
moguleika til endurmenntunar, simenntunar og starfspjalfunar og til ad seekja namskeid sem haldin
eru til ad auka haefni i starfi eda til undirbunings fyrir 6nnur storf.”

sé pess geett ad
tilbod séu vid hefi
beggja kynja.

endurmenntun sem nytist peim i
starfi.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Vid gerd Allir starfsmenn eru hvattir til pess ad | Skolastjéornendur | Lokid i mars
simenntunaraatlunar | saekja ndmskeid eda adra ar hvert.

21. gr. Samraming fjolskyldu- og atvinnulifs

»Atvinnurekendur skulu gera naudsynlegar radstafanir til ad gera konum og kérlum kleift ad
samraema starfsskyldur sinar og dbyrgd gagnvart fjolskyldu. Radstafanir paer skulu m.a. mida ad pvi
ad auka sveigjanleika i skipulagningu a vinnu og vinnutima pannig ad bzadi sé tekid tillit til
fidlskylduadstaedna starfsmanna og parfa atvinnulifs, par med talié ad starfsménnum sé audveldad
ad koma aftur til starfa eftir fdingar- og foreldraorlof eda leyfi Ur vinnu vegna dvidrddanlegra og
brynna fj6lskylduadsteedna.”

Markmid

Adgerd

Abyrgd

Timarammi

Ad vera
fjolskylduvaenn
vinnustadur.

Starfsmenn skulu
eiga kost a
hlutastorfum og
sveigjanlegum

Konum og korlum skal gert kleift ad
minnka vid sig vinnu timabundid
vegna fjolskyldudbyrgdar.

Geeta skal ad vinnuramma og vinna
hann i samradi vid starfsfélk eins og
audid er.

Starfsmenn skulu ganga ad storfum
sinum ad afloknum veikinda- eda

Skoélastjornendur

Kynnt arlega.

[ september
ar hvert.

Pegar 4 vid.
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vinnutima eftir pvi

AJ bzedi konur og
karlar nyti sér pann
rétt sem pau eiga
vardandi foreldra-
og faedingarorlof og
leyfi vegna veikinda
barna.

sem adstaedur leyfa.

foreldraleyfum eins og kvedid er 8 um
i kjarasamningum.

Kynna fyrir starfsfolki og pa
sérstaklega verdandi foreldrum,
réttindi og skyldur sem pad hefur
gagnvart vinnustadnum.

Skoélastjornendur

Pegar vid a.

22. gr. Kynbundid ofbeldi, kynbundin og kynferdisleg areitni

,Atvinnurekendur og yfirmenn stofnana og félagasamtaka skulu gera sérstakar radstafanir til ad

koma i veg fyrir ad starfsfélk, nemar og skjélstaedingar verdi fyrir kynbundnu ofbeldi, kynbundinni
eda kynferdislegri areitni 4 vinnustad, stofnun, i félagsstarfi eda skélum.”

,Ef yfirmadur er kaerdur vegna zetlads kynbundins ofbeldis, kynbundinnar eda kynferdislegrar areitni
verdur hann vanhaefur til ad taka akvardanir i tengslum vid starfsskilyrdi keeranda 4 medan medferd
malsins stendur yfir og skal pa naesti yfirmadur taka slikar akvardanir.”

spurt er um einelti og kynferdislega
areitni og brugdist vid ef purfa pykir.

Markmio Adgerd Abyrgé Timarammi
AJ kynbundid Fraedsla um kynbundid eda Skélastjérnendur, | A hverju
ofbeldi, kynbundin kynferdislegt ofbeldi tengd verkefnastjorar, skolaari jafnt
areitni og lifsleiknikennslu i 6llum argdéngum. skdlafélagsrddgjafi | og pétt.
kynferdisleg areitni . o o )
, e Tolum ,,Opinskatt um ofbeldi lidur i
sé ekki lidin & ) ]
. , forvarnaraaetlun skdlans.
vinnustadnum og i
skoélanum. Leidbeiningabaeklingur um
,Kynferdislega areitni 4 vinnustédum,
forvarnir og vidbrogd“ adgengilegur
4 vinnustadnum.
Vidbragdsaesetlun vegna gruns um
ofbeldi, kynnt starfsménnum
Rynt i nidurstodur A.IItaf b?gar
vinnustadagreiningar SFS par sem nidurstdgur
berast.

23. gr. Menntun og skélastarf.
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»,Kynjasampaettingar skal gaett vid alla stefnumadtun og daetlanagerd i skdla- og uppeldisstarfi, par a
medal iprétta- og tdmstundastarfi. A 6llum skélastigum skulu nemendur hljéta fraedslu um
jafnréttismal par sem m.a. skal 16g6 ahersla @ ad bua baedi kynin undir jafna patttdku i samfélaginu,
svo sem i fjolskyldu- og atvinnulifi. Kennslu- og namsgogn skulu pannig ar gardi gerd ad kynjum sé
ekki mismunad. | ndms- og starfsfraedslu og vid radgjof i skélum skulu piltar og stulkur 6had kyni
hljéta fraedslu og radgjof i tengslum vid somu storf.

Allir nemendur Grandaskdla skulu hafa somu teekifzeri til ndms og moguleika a pvi ad taka patt i 6llu
skolastarfi. Logd er dhersla a réttindi og skyldur, gagnkvaema virdingu og jakvaed samskipti kynjanna i
Ollum verkefnum og starfshattum.

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Jafnréttissjonarmid Hugtakio jafnrétti fléttad inn i Skélastjérnendur | A hverju
hofd ad leidarljésii | kennslu allra ndmsgreina. og kennarar. skolaari.

ollum ndmsgreinum.
Skélinn er Olweusarskoli.

Fidlbreytt kennsla og Fraedsla um jafnrétti og mannréttindi
vidfangsefni sem hluti af lifsleiknikennslu skolans.

hofda jafnt til
drengja og stulkna.

Vinavika — vinna med gildi skélans,
tengja jafnréttisumraedu.

Allir nemendur taka jafnan patt i
Unnid gegn hvers 6llum peim verkefnum sem unnin eru
kyns fordémum t.d. innan skdlans an tillits til kynferdis.

vegna uppruna eda
trdarbragda.

A0 skoda med gagnryni pad ndmsefni
sem synir stadladar kynjaimyndir eda
Nemendur hljéti mismunar kynjum.

fraedslu vardandi
nam og storf 6had
kyni.

Pess sé gaett ad haefni einstaklinga
0had kyni sé hofd ad leidarljosi pegar
raett er um ndm og storf folks i
samfélaginu.

Fylgst er vel med allri ordraedu og allt
Ovideigandi tal, par sem hallar 4

AG maedur og fedur | 3nnas kynid, stédvad.
taki jafnan patti

skélastarfinu. Allar upplysingar um atburdi innan
skdlans og patttoku i vidburdum og

Starfsfolk skolans eda samtélum berist bddum

utiloki ekki annad foreldrum nemenda.

foreldrid 4 grundvelli

kyns. Skoda péstlista foreldra i Mentor.

Skélastjérnendur, | A hverju
kennarar og skolaari.
starfsfolk

Stelpur og strakar
hafi jofn teekifaeri til
leikja & skélaléo

Skoda leiksvaedin og kynjaskiptingu i
leikjum barna 8 16dinni. Reda a
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bekkjarfundum. Leita lausna og
hugmynda med nemendum.

17.9. Forvarnaraaetlun
Forvarnaraaetlun Grandaskola

Grandaskali er skoli fyrir 6 — 12 dra nemendur.
Markmid:
Ad nemendur 6dlist heilbrigda lifssyn.

[ pvi felst m.a. ad unnid er ad pvi ad styrkja jakvaeda sjalfsmynd og félagsfeerni nemenda og
studla ad pvi ad peir temiji sér heilbrigda lifshaetti.

Leidir:

e Fra 1. —4. bekk purfa nemendur ad leera samvinnu og taka tillit til annarra. beir purfa ad
temja sér sjalfstaed vinnubrogd og sjalfsaga. bessir paettir eru markvisst pjalfadir allt fra
fyrsta skdladegi med margvislegum heetti. Allir eru peir undirstadan fyrir dbyrgum
nemendum sem geta stadid a eigin sannfaeringu. Skolastarfid endurspeglar pessi vinnubrogd
med pvi ad ldta nemendur vinna saman i hépum, litlum og stérum, innan bekkja og i annarri
samvinnu, eins og vinabekkjum, argangablondun og pemaddgum sem eru & hverju ari.

o Sterk hefd er fyrir samsong i Grandaskéla en pa koma nemendur saman og ad syna samstillta
hegdun og syngja saman. Nemendur taka einnig patt i samkomum einu sinni til tvisvar 4 ari
bar sem peir eru hvattir til ad lata hafileika sina i ljés.

e Kennarar hvetja nemendur daglega til gédra samskipta og tillitsemi i umgengi jafnt innan
skdla sem utan. Nemendur purfa ad taka dbyrgd a eigin hegdun og er 16g6 mikil dhersla 4 ad
leysa pau vandamal sem koma upp sem fyrst med patttoku peirra sjalfra. Nemendur fa alltaf
teekifaeri til ad baeta sig 4dur en lengra er farid.

e Eftir pvi sem nemendur eldast og proskast er farid ad nalgast vidfangsefni eins og si6fraedi,
heimspeki, kynfreedslu og fikniefnafraedslu.

o Nemendur fraedast um heilbrigt liferni og mikilvaegi pess ad taka abyrga afstodu til fikniefna.
peir fa freedslu um reykingar og 6nnur fikniefni og er bent 4@ mikilvaegi pess ad taka sjalfsteeda
afstoédu og lata ekki undan hépprystingi.

e Nemendur fa géda likamlega pjalfun og freedast um mikilveegi pess ad hreyfa sig reglulega og
fa taekifaeri til pess ad matreida hollan og gddan mat og fraedslu um naeringarfreedi.
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e Nemendur fa markvissa kynfraedslu og er bent @ mikilvaegi pess ad taka dbyrgd 3 eigin
likama. Hjukrunarfraedingur kemur ad pessari fraedslu og talar vid nemendur um kynproska
og peer breytingar sem verda 4 likama og sal 4 pessu aldursskeidi.

o Nemendur fa taekifaeri til ad kynna sér kristna sidfraedi og tengja hana vid islenskt samfélag
og eru hvattir til umburdarlyndis gagnvart 68rum, hefdum peirra og menningu.

Fyrirbyggjandi starf innan skélans:

o Allir starfsmenn skdlans hafa farid i gegnum Olweusarazetlun gegn einelti.

o Lifsleikni er kennd sem sérstok namsgrein fra og med 2. bekk Auk pess er hun hluti af
morgum namsgreinum og daglegu starfi i skélanum.

e Nemendardd er starfandi i skélanum og gefur nemendum moguleika a pvi ad taka patt i
maotun og starfi skdlans. betta er gert til pess ad efla nemendur til ad leitast vid ad leysa mal
a samvinnugrundvelli.

o Nemendaverndarrad kemur saman einu sinni i viku og tekur fyrir mal einstakra nemenda.
Stjérnendur, hjukrunarfraedingur, verkefnastjori sérkennslu, skélafélagsradgjafi, salfreedingur
og kennslu-/félagsradgjafi fra bVMH sitja fundi pess.

e Hjukrunarfraedingur fylgist med heilsufari nemenda og tekur a einstaka malum sem koma
upp i samradi vid nemendaverndarrad.

e GO0 tengsl eru vid leikskdla hverfisins. Gott samstarf er vid bjonustumidst6d VMH,
salfraedingur skélans hefur par adsetur svo og kennslu-, félagsradgijafar.

e FriminGtnagaesla. | hverjum friminatum fylgjast a.m.k. 4 fullordnir med leik barnanna &
skdlalédinni. beir eru i gulum Ulpum eda vestum svo audvelt sé ad koma auga 34 pa.

e Skélinn leggur aherslu a gott samstarf vid foreldra nemenda og heimili. Haldnir eru
kynningarfundir, foreldrum nyrra nemenda er sérstaklega bodid i skélann med bornum
sinum og haldin eru bekkjarkvéld 1 sinni til 2svar a vetri.

e Brunavarnir. Stefnt er ad pvi ad hafa brunaafingu a hverju ari. Rymingarazetlun er til fyrir
skélann og i hverri almu byggingarinnar er teikning af utgénguleidum.

e Skdlinn er Olweusskdli, eineltisdaetlun er til i skélanum og einnig datlun um hvernig brugdist
skuli vid ofbeldi og afollum.

e [skélanum er starfandi 6ryggistrunadarmadur.

Vidbroga:

e Ef upp kemur eineltismal er gripid til eineltisdzetlunar

e Logd eru fyrir tengslakdnnun i peim bekkjum par sem samskiptavandamal koma upp.

e Malum einstakra nemenda sem eiga i ndms- og/eda félagslegum erfidleikum er visad til
nemendaverndarrdds sem visar malinu sidan afram til sérfraedinga ef purfa pykir.

o Afallateymi tekur & peim malum sem undir pau falla.

e Ef nemendur eru uppvisir af pvi ad reykja eda neyta afengis er tafarlaust talad vid pa og
foreldra peirra. Malinu visad til nemendaverndarrads og dkvardanir teknar i samraemi vid
brot og adstaedur.

17.10. Leidarljés starfsmanna { samskiptum
Jakvaedni — dbyrgd — vellidan - arangur
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Leidarljos starfsfolks Grandaskdla i samskiptum

Vid erum jakvaed og dbyrg i 6llum okkar samskiptum og samstarfi, pvi pannig naest best
vellidan og drangur 4 vinnustadnum.

Vid komum fram vid alla sem jafningja.

Vid hrésum og hvetjum hvert annad.

Vid komum heidarlega fram og latum skodanir okkar og hugmyndir i ljés & uppbyggilegan
hatt.

Vid hlustum af athygli, og virdum hugmyndir samstarfsfdlks, po vid kunnum ad vera peim
6sammala.

Vid komum upplysingum og skilabodum til peirra sem purfa & peim ad halda.

Vid tokum vel abendingum og tilségn og afgreidum agreiningsmal fljott.

Vid virdum paer dkvardanir sem teknar hafa verid og leggjum okkur fram um ad framfylgja
pbeim.

Vid hofum samvinnu og hjalpsemi ad leidarljési.

Vid tokum jakvaeda afstddu til fyrirliggjandi verkefna og kappkostum ad lata gott af okkur
leida.

17.11. Méttaka nyrra starfsmanna

Skolastjori:

Sér um ad nyr starfsmadur undirriti rddningarsamning.
o leyfisbréf
o sakavottord
Synir nyjum kennara/starfsmanni hisakynni skélans.
Kynnir nyja kennara/starfsmenn & fyrsta starfsmannafundi.
Kynnir nyja kennara/starfsmenn fyrir foreldrum vid skdélasetningu.

Skipuleggur kynningu & mikilveegum atridum i skdélastarfinu fyrir nyja starfsmenn.

Um kynninguna sja:

Skolastjéri, adstodarskdlastjori, verkefnastjéri UT, og umsjonarmadur fasteignar.

bar er starfsmannahandbdk afhent og farid yfir:

Stefnu skolans.
Leidarljos i samstarfi.
Skipurit og helstu verkaskiptingu

Vinnureglur, vinnufyrirkomulag, vinnutima og starfsmannafundi.
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Skraningu i Vinnustund og adgang ad innri vef.
Starfslysingu og haefniskrofur starfsins ef vid a.
Starfsaaetlun og skéladagatal.

Upplysingamidla skdlans s.s. heimasidu og Mentor.
Vinnubrogd vid skraningar i Mentor.

Pjénustu sérkennslu, skélafélagsradgjafa og pjonustumidstodvar og hlutverk
nemendaverndarrads.

Hvernig méttoku nyrra nemenda er hattad.

Skipulag matarmala i skdlanum, baedi fyrir nemendur og kennara/starfsmenn.
Hagnyt atridi s.s. kaffitima, fatnad, hefdir og umgengni i skélanum.
Tilkynningaskyldu a forféllum og leyfi a starfstima skdlans.

Félagsstarf og helstu uppakomur.

Tolvukerfi skélans, télvupdst, geymslu gagna og prentunarmata.

Lyklar og adgangsord afhent.

Naudsynlegt er ad allar upplysingar sem fram koma & kynningarfundinum veradi starfsfélki
adgengilegar 4 sameign.

Trinadarmadur:

Kynnir stéttarfélag (Ki/pad stéttarfélag sem vid 4).
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Foreldrasamstarf

Samstarfsaaetlun foreldra og skdla

Samstarfio um skoélann
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Verkefni

Markmid

Timi

Vidmidé um arangur

Abyrgdaradili

Skélaradsfundir

Samradsvettvangur skdlastjéra og skélasamfélags
um skélahald

A 4 -6 vikna fresti &
skélaarinu

[ samraemi vid 16g

Skoélastjori

Fundir foreldrafélags

patttaka foreldra skélastarfinu

Foreldrar 1. bekkinga bodnir velkomnir til starfa.
Kynning 4 starfsemi félagsins

Umfjollun um hagsmunamal skélasamfélagsins.

[ mai og oktéber
oftar ef purfa pykir

Maeeting og patttaka

Stjorn foreldrafélags og
skolastjéornendur

Fraedslufundir

Vettvangur freedslu um ymis mal er varda uppeldi
og skoélastarf

1 - 2svar a skélaarinu

Meeting og patttaka

Foreldrafélag i samvinnu vid 6nnur
foreldrafélog i nagrenninu

»,Bokalausir” dagar

Efling skélabrags, efling félagstengsla yngri og eldri
nemenda. Blondun. bpatttaka foreldra.

[ névember og april/mai

patttaka foreldra og mat
starfsmanna

Stjérnendur og kennarar

Virk patttaka foreldra med nemendum Noévember patttaka meiri hluta Foreldrafélag
Jélaféndur nemenda, dnagja foreldra

Virk patttaka nemenda og foreldra Januar patttaka og dnaegja Foreldrafélag skélans i samvinnu vid
brettdndagledi foreldrafélog Mela- og

Vesturbaejarskéla auk Vesturgards
Paskabingd Virk patttaka foreldra med nemendum Mars/april patttaka meiri hluta Foreldrafélag
nemenda, dnagja foreldra
Virk patttaka nemenda, foreldra og starfsmanna Mai patttaka allra starfsmanna | Stjorn foreldrafélags og

Vorhatio

skélans. Samverustund .

og flestra foreldra og
nemenda.
Almenn anaegja

skdlastjornendur
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Olweus

Efling skélabrags, med virkni og vitund foreldra. Ad
skapa andrumsloft sem einkennist af alid, hlyju og
ahuga hinna fullordnu en jafnframt akvednum
rommum vegna ovidunandi atferlis.

Handbdk afhent nyjum
nemendum/foreldrum
ad hausti. Arlegar
kynningar a
nidurstdodum kannana

Nidurstodur kannana

Skélastjornendur

Samstarfio um bekkinn

Verkefni Markmid Timi Vidmidé um arangur Abyrgdaradili

Ad upplysa foreldra um fyrirhugad skdlastarf September Meeting foreldra. Umsjénarkennarar.
Haustkynningar vetrarins skdlastarfid. Samraedur um Nidurstodur

bekkjarstarfid, sameiginlegar akvardanir. Kjor vidhorfakannana.

bekkjarfulltraa.

Ad virkja foreldra til patttoku i verkefnum med Jafnt og pétt yfir Anaegja nemenda og Umsjénarkennarar

Ahugasvidskynningar | bérnum sinum. Verkefni ad eigin vali sem foreldrar | veturinn foreldra.
og born sameinast um og kynna i skélanum.
Hlutdeild foreldra i heimanami.
Samvera nemenda og foreldra i skdlanum med 1 sinni d 6nn patttaka og dnaegja Bekkjarfulltraar og

Bekkjarkvold umsjonarkennurum. foreldra og barna umsjénarkennarar.
Samvera foreldra og nemenda i skélanum, 1 sinni a vetri batttaka foreldra Kennarar
Morgunheimsdéknir nemendur kynna sameiginleg verkefni i bekkjum
fyrir foreldrum sinum
Helgileikur Foreldrar fai teekifeeri til ad sja afrakstur Allan veturinn patttaka foreldra og Kennarar
Ténlistarlotur verkefna/aefinga i listgreinum anagja nemenda og
Danssyningar foreldra
Jélaleikrit
Upplysingar um bekkjarstarfid, hvad er & dofinni 1 sinni i manudi Umsjoénarkennarar
Fréttabréf
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Bekkjarfundir

A0 foreldrar eigi samraedur vid nemendur, komi
fram sinum vidhorfum og kynnist vidhorfum
nemenda um fyrirfram dkvedin vidfangsefni

1 sinni 4 vetri — tengt
Olweuskonnun

patttaka foreldra

Umsjénarkennarar, stjérnendur,
verkefnastjori bekkjarstarfs

Samstarfid um nemandann

Verkefni Markmid Timi Vidmidé um arangur Abyrgdaradili
Upplysingar til foreldra um astundun, Jafnt og pétt allt skéladrid | Vidhorfskannanir Kennarar og stjéornendur
Mentor dagbdkarskraningar

Upplysingar um heimanam nemenda adgengilegt | Vikulega Framvinda ndms Umsjénarkennarar
Heimavinnudaetlun foreldrum
Ad gefa foreldrum og barni teekifeeri til A vorénn patttaka i kynningum Umsjénarkennarar

Allir i sama |idi

adhugaverds samstarfs.
AJ studla ad virkri patttoku og hlutdeild foreldra i
skolastarfinu.

Foreldra-/
nemendasamtol

A0 deila upplysingum og eiga samraedur um ndm,
lidan og félagsleg samskipti

September og januar.
Vikulegir vidtalstimar

Framvinda ndms,
vidhorfskannanir

Stjérnendur, kennarar
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17.13. Eineltisazetlun
Til ad koma i veg fyrir einelti og byggja upp jakvaed samskipti nemenda purfa kennarar og starfsmenn
ad tileinka sér myndugleika sem einkennist af hlyju, sanngirni og jdkvaedni. Samramdar vinnureglur
eru mjog mikilvaegar pegar grunur um einelti eda évidunandi hegdun a sér stad.

Vinna med nemendum:

o Hver bekkur setur sér bekkjareglur sem alltaf skulu innihalda bann vid pvi ad leggja i einelti.
Ef bekkjareglur hafa verid gerdar parf a hverju hausti ad rifja paer upp og reeda, einnig pegar nyir
nemendur koma i bekkinn. Fara vel yfir skdlareglur og til hvers paer eru. betta hjalpar til vid ad skapa
Orugg samskipti i hdpnum.

o Allir drgangar halda bekkjarfundi og nota pa sem leid til ad taka a jakveedum og neikvaedum
malum sem koma upp i bekknum. beir skulu helst haldnir einu sinni i viku og vera fastir a toflu
nemenda. Bekkjarfundir eru mjog oflugt taeki i lifsleiknikennslu. Tranadur parf ad rikja & pessum
fundum og mikilvaegt ad fara vel yfir samskiptareglur sem gilda @ peim.

Allir nemendur purfa ad fa sig:

Ad virda almennar samskiptareglur og finna hvar mérkin liggja
AJ setja sig i spor annarra

A0 greina ahrif neikveedrar framkomu og afleidingar hennar
AQ taka abyrgd a eigin hegdun

AJ skilja hvad felst i eineltishegdun

AJ taka afstodu gegn eineltishegdun

. Atburdir eins og vinavika, vinabekkir, klemmuvinir, bokalausir dagar, pemadagar,
bekkjarkvold, Ulfljotsvatn og hjalparlidar(7.bekkur) eru notadir til ad styrkja tengsl nemenda og efla
samkennd peirra.

o Veggspjald sem synir eineltishringinn a ad vera til stadar i hverjum bekk og notadur pegar
samskiptaerfidleikar koma upp. Nemendur purfa fingu i pvi ad stadsetja sig i erfidum
samskiptamalum.

Til ad studla ad oryggi nemenda:

o Oflug gaesla i frimindtum og allir starfsmenn synilegir.

J Hver starfsmadur hefur sitt sveedi.

J Fylgjast vel med nemendum, baedi peim sem eru einir og peim sem eru i leik.
o Oflugt upplysingafleedi milli starfsmanna
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. Skraning i Mentor — mjog mikilvaegt ad kennarar skrai i dagbdk pau tilvik sem geetu bent til
vandkvaeda i samskiptum og hegdun nemenda peirra. GA0 skraning er forsenda pess ad faglega sé
tekid 4 eineltis og agamalum.

J Leita rada hja studningsteymi en i pvi eru Skdlafélagsfraedingur, Verkefnastjori,
kennari/starfsmadur, stjornendur, hjukrunarfraedingur, proskapjalfi, sérkennari......

o Hafa samband vid foreldra/forradamenn ef grunur vaknar um vanlidan, einmannaleika,
dvidunandi hegdun eda einelti.

o Leita adstodar Vesturgards.

Fyrstu vidbrogd vid atvikum sem geta bent til eineltis
Greina hvad er i gangi

- erslafullur leikur

- alvoru slagur

- stridni

- einsemd

- einelti

Hvernig
- fylgjast vel med atburdum
- hvernig eru samskiptin - tveir eda fleiri gegn einum
- tjdning, ordaskipti, svipbrigdi og andrdmsloft -vinveitt/dvinveitt
- jafnveegi - jafnt/djafnt

- er atferlid endurtekid

Vidbrogd bregdast strax vid
- alvéru slag
- einsemd

- einelti

Hvernig vidbrogd gagnvart geranda
- vera nalaegt nemanda sem raett er vid

- na augnsambandi
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- tala akvedid til nemandans

stuttord og ganga ut fra atburdinum
- lata nemandann vita ad hegdun hans sé ekki leyfd
- ekki lata tilfinningar stjorna sér

- ekki vera med innantémar hétanir

Hvernig vidbrogd gagnvart polanda
- hlda ad polanda
- lata hann vita hvad var gert

- lata hann vita hvad verdur gert
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