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Leidarljos leikskolans eru: ad i leikskdlanum Sunnuasi riki virding fyrir einstaklingum og
umbhverfinu, sjalfreedi, skopun og leikgledi.

Greinargerd leikskolastjora

Miklar breytingar hafa ordid a sidustu manudum i leikskdlanum Sunnuas par sem nytt
stiornunarteymi tok til starfa pann 1. febrtar. Agnes Olafsdéttir var radin i stodu
leikskolastjéra af Oléfu Helgu Palmadaéttur sem buin var ad stjorna leikskdlanum fra arinu 2011
eda i 10 ar. Einnig haetti adstodarleikskdlastjorinn i byrjun mars og verkefnastjéri Sunnuass for
i veikindaleyfi sem hun er enn i. Leikskélastjori hefur nytt timann sidustu manudi i ad kynnast
starfsfélki og bornum asamt foreldrum. bad hefur verid fremur erfitt ad na til foreldra par sem
Covid-19 hefur verid fra pvi hann tok vid og ekki verid audvelt ad funda med foreldrum eda
halda einhverskonar uppakomur, pvi hefur leikskdlastjéri reynt ad vera synilegur inn a@ deildum
og i utiveru i lok dags. Einnig hefur verid rddinn nyr adstodarleikskdlastjori og heitir hin Rakel
Olafsdéttir og tekur til starfa 1. 4gust 2021 og hlokkum mikid til ad fa hana inn { pann géda

hoép starfsmanna sem fyrir er.

Fra pvi i febraar hefur verid mikil tiltekt i hisunum og reynt ad betrumbaeta husnaedi. A sidustu
manudum hefur verid pédnokkud um framkvemdir sem er mjog jakvaett og eru allir mjog
bakklatir peirri framkvaemd. Nyr leikskélastjori hefur nytt timann sidustu manudi i ad atta sig
a dherslum skélans, skipulagi, hefdum og menningu hans til ad geta tekid akvardanir um
framtid leikskélans. Flest allt starfsfélk skélans tok nyjum leikskdlastjora mjog vel en hann gerir
sér grein fyrir ad breytingar geta verid morgum erfidar. Hann hefur reynt eftir fremsta megni
ad taka tillit til dlikra parfa einstaklinga og menningar skélans sem er ndverandi leikskdlastjora
okunnar. Foreldrar hafa tekid leikskélastjéra mjog vel og hefur hann fundid fyrir jakveedni i
sinn gard og fengid badi morg samtol og simtdl um jadkvaeda upplifun peirra af nyjum
stjérnanda. Vid hofum & sidustu manudum nad ad fylla skélann af bornum og hafa radningar

fyrir sumarid gegnio vel.

Pad verda einhverjar breytingar @ aherslum skélans med nyjum stjérnendum nu i haust sem
verda lagdar fyrir foreldrarad leikskdlans i byrjun skolaars. Starfsfolki skélans er pvi vel
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kunnugt ad einhverjar aherslubreytingar verda naesta skéladr og eru opnir fyrir peim. Eitthvad
mun vanta af starfsfolki i haust og vonandi ganga rddningar haustsins vel og vid fdum gott

starfsfélk i pann géda hép starfamanna sem fyrir er.

1 Innra og ytra mat leikskélans fyrir 2020-2021

Innra mat

A starfsdegi leikskélans pann 18. januar var farid i endurmat og umbétapaetti hverrar deildar,
bar sem mat a dherslum skélaarsins 2020-2021 var lagt fyrir. Hver deild settist nidur og gerdi
sitt eigid mat sem mad sja hér ad nedan en peer spurningar og aherslur sem lagu fyrir
endurspegludu einkunnarord leikskdlans. Spurningar a bord vié hvernig gekk ad halda uti
aherslum og markmidum sem settar voru i byrjun skoéladrs? Svo ef ekki gekk hvernig ma na

tilsettum markmidum? Svo ad lokum hvad gekk vel og hvad ekki? Heilt yfir gekk skdélaarid sinn

vanagang og starfsfélk leikskdlans satt.
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Ytra mat
Ytra mat leikskdlans skdélaarid 2020-2021 samanstéd af tveimur konnunum.
Starfsmannakdénnun til ad skoda starfsmannadnaegju og svo foreldrakénnun til ad skoda imynd

og anaegju med leikskdlann. Nidurstodur pessara kannana verda teknar fyrir og kynntar

starfsfélki. Haegt er ad sja hvernig stadid var ad pessum konnunum i téflunni hér ad nedan:
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Umbotaaaetlun leikskdlans 2021-2022

Med nyjum leikskolastjora fylgja yfirleitt breytingar og ad svo stéddu verda aherslur

leikskdlans breyttar og nyjar koma inn i stadin. Med nyju skélaari er stefnt ad eftirfarandi:

Leikur ad lzera er kennsluadferd par sem bornum a aldrinum tveggja til tiu ara eru kennd 6l
bokleg fog i gegnum leiki, hreyfingu og skynjun a skipulagdan, liflegan og arangursrikan hatt.
Leikur ad laera hugsa ndmsefnid Ut fra sjénarhorni barna og porf peirra til ad hreyfa sig og leika
sér. Leikur ad leera er ad mestum hluta kennarastyrdur leikur en par sem frjalsi leikurinn faer
sitt rymi. Kennarinn getur nytt einstaka hugmyndir leikur ad leera eda farid skref fyrir skref eftir
heildstaedum kennsludaetlunum adferdarinnar. betta hentar pvi baedi fyrir reynda og éreynda
kennara. Leikur ad laera er kennslustill en ekki ein bék eda spil eda ein ndmsgrein. Kennari sem
hefur tileinkad sér kennsluhaetti leikur ad leera fer ad hugsa ndmsefnid Ut fra sjonarhorni barna
og porf peirra til ad hreyfa sig.Buid er ad hafa samband vid Kristinu eiganda
kennsluadferdarinnar og verdur han med fyrirlestur/kynningu & adferdinni a fyrsta starfsdegi
okkar, 27. dgust. Stefnt er ad pvi ad oll born leikskdlans fari i skipulagdar leikur ad leera stundir

adlagadar eftir peirra aldri og getu.

Vinatta er forvarnarverkefni Barnaheilla gegn einelti og er atlad leik- og grunnaskolum.
Vinatta felst i pvi ad fyrirbyggja einelti med pvi ad modta gédan skdlabrag, eiga géd samskipti
og hafa jakvaed vidhorf til allra i hépnum. [ vinattuverkefninu er unnid med umburdarlyndi,
virdingu, umhyggju og hugrekki. Fyrir naesta skélaar er buid ad kaupa vinattutoskur fyrir eldri
og yngri born leikskélans og svo vera keyptir litlir bangsar sem verda synilegir og adgengilegir
bornunum. Vinattuverkefnid mun lata gott af sér leida par sem barnahépurinn i leikskélanum

er mjog fjolbreyttur.

Fjolmenningin visar til stada par sem O6likir einstaklingar med margvislega menningu
(menntun, aldur, kyn, kynhneigd, lifstil, hefdir, sidi, trd og pjéderni) byr og starfar saman &
jafnréttisgrundvelli. A naesta skoladri verdur sérstok ahersla sett & fjdlmenninguna og
snemmtaeka ihlutun i kjolfari hennar. Radinn hefur verid verkefnastjéri fjolmenningar i
leikskélann sem mun hafa yfirumsjon med fjélmenningunni og vera i samstarfi vid
pjonustumidstod Reykjavikurborgar sem er ad fara i préunar- og dataksverkefni med

fiolmenninguna. Pjonustumidstodin er ad taka inn svokalladan heaefniramma og
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mottdkuaaetlun til ad fylgjast med lidan og framférum barna med annad tungumal. Ad svo
stoddu er verkefnid ekki ordid alveg skyrt en pd er pad 4 hreinu ad mikid verdur lagt upp med

malorvun, Gefdu 10 og skraningar.

Mikil dhersla verdur 16g0 4 gott og skyrt skipulag. Med breyttum aherslum komandi skolaars
verdur skipulag ad vera til stadar. Skipulag um hvenzer deildir eiga hvada rymi, skipulag med
utiverunni og sveedum par, skipulag med vinnutima, prif inni @ deildum og svo loks skipulag
med timastarfsménnum og styttingu vinnuvikunnar. ba verdur lika sett nidur skipulag sem
verdur vel samraamt 4 milli deilda, svo pad sé alveg skyrt til hvers er eetlast af starfsfolki, & pad
ad audvelda samvinnu 4 milli deilda. Agastefnan i leikskélanum verdur tekin fyrir og unnid
verdur adeins med hana. HUn verdur ad vera mun synilegri og starfsfolk verdur ad kunna inn
a hana pegar peir lenda i vissum adstaeedum. Svo heilt yfir verdur farid i pa vinnu ad samraema

verkferla innan leikskdlans. A petta ad veita baedi starfsfélki og bornum oryggi.

UMBOTADPATTU
R/
MATSPATTUR

Teekifzeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Loki Hvernig Vidmid um
umbota umbota 0 metid/adfe arangur
rdir?

Aaetla nir AQ fylgjast vel Hafa heildar-yfirsyn Stjérnendur A ekki vid. begar yfirsyn
med ollum med komandi verk- leikskdlans 2021 2022 yfir verkefni

verkefnum og gera | efnum og hvert pau er god og
aeetlanir fyrir stefna allar
hvert verkefni og aeetlanir
svo skila peim fra standast og
sér pegar pad a a sinum
vid. stad.
Fagfundir Med komandi Med pvi ad boda Stjérnendur leiks- Sept Mai A ekki vid. Pegar
skélaari stefnum fag-menntad folk skélans 2021 | 2022 verkefni
vid 4 ad vera med reglulega a fundi til nyrra ahersla
fagfundi reglulega. ad fylgjast med ganga upp
Med breyttum framvindu. og allir njéta
aherslum parf ad saman.

vera med fagfundi
til ad fylgjast med
framvindu.

Leikur ad Taka inn kennslu- Starfsfélk Sunnuass Stjérnendur Metid Vellidan og
| adferdina Leikur saekir leikskdlans 2021 2022 reglulega aukin
il ad lera. bar sem grunnnamskeid i med kunnatta/fee

skipulagdar leikur ad leera. Hafa fagfundum rni hja
stundir eiga sér reynda starfsmenn og bérnum.
stad 2x i viku. til stadar til ad leita deildarfundu Kennarar
Bornin leera i rada hja. Leikur ad m. Svo vaeri | med ahuga 4
gegnum hreyfingu. leera stundir verda snidugtad fa | stundunum.
7

LATuM DRAUMANA RATAST
] |



Vinuattu-
verkefni
Barnaheilla

Fjolmenning
08
snemmtaek
ihlutun

Starfsmanna-
samtol

Kannanir

2x i viku og verda
adlagadar hverjum
aldri.
Kennsludaetlanir
verda til stadar.

Kristinu fra

Leikur ad

leera til ad
taka stoduna
pegar lidur a
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Taka inn aherslur Hver deild mun Stjérnendur Sept Mai Metid a Vellidan og
vinnuattu- utbua sina utfaerslu leikskélans 2021 2022 | deildarfundu aukin
verkefnis a vinattuverkefninu. m hverrar tilfinninga-
Barnaheilla par Hvort pad sé i deildar. tjdning hja
sem ahersla er & samverustundum bérnunum.
vinattu og eda hopastarfi. Ad Kennarar og
tilffinningar barna. pessar stundir séu born med
ad medaltali 1-2 { dhuga a
viku. stundunum.
AJ fylgjast med Ad radainn Verkefnastjori Sept Mai | Ymist metid Almenn
bérnum af starfsmann yfir fjlmenningar og 2021 | 2022 a vellidan hja
erlendum fjolmenningunni. stjérnendur fagfundum, nyjum og
uppruna. Gera Sem verdur leikskdlans deildarfundu erlendum
peim grein fyrir tengilidur vid m eda bérnum.
peirri pjénustu pjénustumidstéd og jafnvel med Betra
sem er til stadar a midlar upplysingum pjonustumid | upplysingafl
vegum til deildarstjora og stodinni. 20i milli
Pjonustumidstodv starfsfolks. skdla og
ar. Taka inn Verkefnid er ekki heimilis. Ad
mottokudaetlun og | ordid 100% skyrt svo barn nai ad
haefniramma til ad pad verdur gaman fylgja eftir
fylgjast med ad sja hvert pad hzafniviomid
malérvun. leidir okkur. En mikil um.
Skipuleggja ahersla verdur &
Malorvun og fylgja malorvun. Vid
eftir GEFBU 10. minnsta grun
framfylgja honum,
leyfa barni ad njéta
vafans.
Taka Vera skipulogd og Leikskdla-stjori og Febrda | Mars Hvort pad Aukin
starfsmannasamtd byrja timanlega i adstodar- r2022 | 2022 | nzestad taka | vellidan hja
| vid alla starfsmannasamtolu leikskoélastjori alla starfsfolki.
starfsmenn m. Skipta peim starfsmenn |
leikskélans. Ad kannski nidur & milli starfsmanna
minnsta kosti 1x leikskélastjora og vidtal.
naesta skolaar. adstodarleikskdla-
Vera almennt i stjora. Taka svo
betri samskiptum | upplysingar og vinna
vid starfsmenn. med peer til ad vinna
Taka svo ad betra
upplysingar fra vinnuumhverfi.
pessum vidtolum
og vinna med paer.
Senda ut kannanir Vinna vel og Leikskodlastjori og Ovist | Ovist Hvort pad Betri
til ad fa ytramat a skipulega med pzaer | adstodaleikskdlastjo hafi verid leikskéli
starfi leikskélans. upplysingar sem ri. sendar
koma fram ytra mati kannanir eda
og betrumbaeta. ekki.
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Deildarfundir Med komandi Med gédu samstarfi Allt starfsfolk Sept Mai Med vel Sattir og
skolaari stefnum og samvinnu a milli leikskdlans. 2021 2022 skipulagdri skipulagdir
vid & ad halda deilda. deild. begar starfsmenn
deildarfundi a pad sem er
tveggja vikna talad um 4
fresti. deildarfundu
m er tekid
fyrir og
framkvaemt.
Endurmat a  lok skélaars Hver deild sest nidur Allt starfsfolk Ekki Ekki Erfitt ad Erfitt ad
starfsdegi verdur skipulagdur med viokomandi leikskdlans akvedi | akve segja segja. Ad
einn starfsdagur til paetti i huga og 0 did pessi
ad fara i endurmat metur sin & milli og starfsdagur
og umbotapaetti. skilar svo inn til hafi att sér
par verdur farid | leikskdlastjora. stad og allar
alla peettina sem deildir skila
teknir voru fyrir i af sér
fyrri endurmati.
starfsaaetlunum og
metid hvernig
stadid var ad
peim.

2 Innra mat Hlidarendi

A Hlidarenda eru ad jafnadi 23 born, faedd & drunum 2015-2016. Med pessum barnahdpi fylgir
ad jafnadi 3-4 starfsmenn. A Hlidarenda eru elstu bérnin og mikid lagt upp ur skipulégdu starfi.
Adlogun nyrra barna og @ milli deilda gekk vel og skélaarid for vel af stad. Farid var i reglulegar
ferdir og unnid med paer, skradar nidur af bérnum og starfsfélki. Covid19 bylgjur skullu a
nokkrum sinnum yfir skélaarié sem setti sma strik i reikninginn pegar kom ad skipuldégdu starfi.
Svo bitnadi starfsmannaekla og pa skortur a starfsmonnum oft & hépastarfi 4 Hlidarenda.
Ahugi starfsmanna liggur mikid i Gtiverunni svo sérstaklegar aherslur voru & Gtikennsluna og
Greenfanann. Oll bérn settu nidur blémafrae og téku blémin med sér heim fyrir sumarfri. Pad
var reektadir tdmatar dsamt grkum inn 4 deild. | matjurtagardinum voru raektadar gulraetur,
kartoflur og radisur. Bornin laerdu raektunarferli kartoflunnar asamt pvi pekkja pau
rotnunarferlid og tala patt i moltugerdinni. Starfsmenn 4 Hlidarenda pekkja allir einkunnarord

Sunnudss en vilja vinna meira markvisst med pau.

Barnahdpurinn 4 Hlidarenda er mjog stér og fjdlbreytilegur. Farid var i verkefni ad skoda vel
hopinn og meta parfir hvers og eins. Nokkur born fengu studning og onnur eru i ferli hja
sérkennslustjora. Vegna fjolbreytileikans er mikid unnié med vinattuna og virdingu. Vid veltum
fyrir okkur hvad pad er ad vera gédur vinur og afum okkur i pvi vid ymsar adstaedur. Husnaedi
og sjalf deildin er stort hus a 160 leikskdlans sem er mjog skemmtilegt fyrir elstu bornin. 6 er
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kominn timi @ smd framkvaemdir sem gerdu pad ad verkum ad sjaldan er farid nidur i

kjallarann. Listasmidjan var faerd upp sem gerdi adgengi ad opnum efnividi mjog gott og nyttist

bad vel i j6lagjofum til foreldra. Jélaverkstaedid petta skéladr var svo covid19 midad og fengu

foreldrar ekki ad taka patt i pvi. Allt gekk po vel og var aldrimsloftid mjog afslappad og allir

fengu ad njéta sin.

UMBOTAPATTUR/ |  Teekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbota umbota metid/adferdir? arangur
Utikennsla AJ bornin 60list Alla jafna Deildarstjéri og Sept Juni Med Bornin eru spennt,
umhverfisvitund vikulega var deildar-starfs- 2020 2021 deildarfundum hlakka til og eru
og njéti pess ad utikennsla. Eftir folk. og dhugasvidi dhugasom. Ad farid
vera Uti. utikennslu var barnanna. sé i utikennslu 1x {
unnid med ferdir viku. Markmidi nad i
og paer skradar utikennslu
nidur
Graenfaninn AQd bornin 6dlist Mikid var lagt Deildarstjéri og Sept Juni Med Heilt yfir gekk vel og
umbhverfisvitund | upp med raektun deildar-starfs- 2020 | 2021 deildarfundum bornin medvitud um
og betri virdingu heilt yfir folk. og umhverfid og
fyrir umhverfinu. skolaarid. hugmyndasofnun natturuna. Bornin
Greenmeti, blom medvitud med
og svo framvegis. flokkun og mikilvaegi
Bornin fengu pess ad vera graen.
freedslu um Markmidi
rotnunarferlid og Graenfananum nad.
moltugerdina.
Asamt pvi ad
vera virkir
patttakendur i
moltunni og
flokkun
Barnasattmalinn AQJ born geri sér Ekki var unnid Deildarstjéri og Sept Mai A ekki vid. Betri vitund medal
grein fyrir sinum skipulagt starf i deildar-starfs- 2020 | 2021 barna & sinum
rétti i lifinu. kringum folk. mannréttindum.
Barnasattmalann. Vinna ma mun betur
Plaggot hanga ad
upp a deild og barnasattmalanum
bornin skoda pau og fa betri fraedslu.
reglulega.
Félagsfeaerni AQJ born 66list Verkefnid for Deildar-starfsfdlk Sept Jani A ekki vid. Hefdi Betri félagsfeerni og
aukna faerni til aldrei af stad. 2020 | 2021 | verid gottad nyta | sjalfsvitund barna a

ad takast a vid
lifig.

parf ad kynna
betur fyrir
starfsfolki 4
deildum. b6 var
sifellt verid ad
huga ad
félagsfeerni
barnanna pé pad
veeri ekki med
skipulogdum
haetti.

deildarfundi.

deildum. A6
einhverju leyti er
markmidi nad par
sem félagsfaerni

hefur aukist.
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3 Innra mat Langisandur

A Langasandi eru ad jafnadi 22 born, faedd 4 drunum 2016-2017. Med pbessum barnahépi fylgja
ad jafnadi fjorir starfsmenn, deildarstjori og prir starfsmenn. Starfsmannabreytingar attu sér
stad inn a Langasandi en deildin stdd paer af sér og allt gekk sinn vanagang. Barnahdpurinn er
mjog fjolbreyttur og nokkud er um born af erlendum uppruna, Ut fra pvi var malérvunarhdépur
skipulagdur einu sinni viku og studst var vid myndrant dagskipulag. Adlégun nyrra barna og
adlogun a milli deilda gekk vel og strax eftir hana fér hépastarf og Utikennslan af stad. Bérnin
voru med otrulega adlogunarheefni og vondust breytingum fljott en covid19 lét okkur adeins
finna fyrir pvi. En vel hefur tekist ad vinna eftir pattum namskrar. Utikennslan fékk aukna
aherslu kannski Ut 4 dhugasvidi starfsmanna. | byrjun skélaars valdi barnahépurinn tré sem var
heimsétt reglulega yfir veturinn og fylgst med breytingum. Settar voru nidur kartoflur i byrjun

sumars og sad fyrir sumarblémum.

Starfsmannahdpurinn var mjog samstiga og vann vel saman. Allt var vel skipulagt og hver
starfsmadur vissi til hvers var setlast af sér. Starfsfolk var eina viku i seinn med akvedid sveedi,
hreyfing, listasmidja eda starf inn a deild og svo var rullad. Undirbuningstimi starfsmanna gekk
upp sem og stytting vinnuvikunnar. Deildarstjori ték undirbdning helst & einum degi og svo
voru adrir starfsmenn i undirbdningi 8 morgnana. Miklir alagspunktar komu upp inn a@ milli eins
og med buningagerdinni fyrir 6skudaginn og jolaverkstadinu en pa reyndi & samvinnuna.
Reynt var eftir bestu getur ad vinna med helstu uppdkomur i hépastarfi, eins og

sjdmannadaginn, 17. juni og svo framvegis.

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Utikennsla AJ bornin 60list Alla jafna Deildarstjéri og Sept Juni Med Bornin eru spennt,
umhverfis- vikulega var deildar-starfs- 2020 | 2021 deildarfundum hlakka til og eru
vitund og njoti utikennsla, adra folk. og ahugasvidi ahugasém.
pess ad vera uti. hvora viku Ut barnanna.
fyrir 168ina og
hina vikuna i
heimagardi.
Graenfaninn AJ bornin 60dlist Deildarstjori Deildarstjori og Sept Juni Med Heilt yfir gekk vel og
umhverfis- kynnti verkefnid deildar-starfs- 2020 2021 deildarfundum bornin medvitud um
vitund og betri fyrir starfsfolki. folk.
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Barnasattmalinn

virdingu fyrir
umbhverfinu.

Deildin uthlutadi
bornunum og
nefndu
adstodarkennara
sem fengu
verkefni sem
tengdust graen-
fananum. Unnid
var med litlu
moldvorpuna og
reektun upp ar
februar.

og
hugmyndasoéfnun

umhverfié og
nattdruna

AJ born geri sér
grein fyrir sinum
rétti i lifinu.

Ekki var unnid
skipulagt starf i
kringum

Deildarstjori og
deildar-starfs-
folk.

Sept
2020

Mai
2021

A ekki vid.

Betri vitund medal
barna a sinum
mannréttindum.

Barnasattmalann.
Plaggot hanga
upp 4 deild og

bornin skoda pau

reglulega.

A ekki vid. Hefdi
verid gott ad nyta
deildarfundi

Verkefnid for Deildar-starfsfolk | A ekki A
aldrei af stad. vio ekki
parf ad kynna vid
betur fyrir
starfsfolki a

deildum

AJ born 6dlist

aukna faerni til

ad takast a vio
lifig.

Félagsfaerni Betri félags-faerni

barna a deildum.

4 InnramatAs

A Asi eru ad jafnadi 18 born, faedd & drunum 2016-2018. Med pessum barnahdpi fylgja ad
jafnadi fjorir starfsmenn. Starfsmennabreytingar attu sér stad um mitt skélaar sem hafdi dhrif
a starf deildarinnar og svo ma ekki gleyma heimsfaraldrinum Covid19 sem einkenndi sma
skolaarid 2020-2021. Adlogun @ nyjum bornum gekk po vel. Deildarfundir eru hadir ativeru
barnanna og i vetur voru vedurskilyrdi dhagstaed sem bitnudu a deildarfundum og tidni peirra.
Deildarfundir eru mikilvaegir til ad halda uppi faglegu/skipul6gdu starfi og pa sérstaklega pegar

verid er ad taka 4 méti nyju starfsfdlki.

7

Pad sem starfsfolkid & Asi vantadi hvad mest var betri leidsdégn og fraeedsla & matspattum
starfsaaetlunar. Starfsfolk Ass er & pvi ad setja purfi skyr markmid sem allir eru medvitadir um
og vinna med skipulégdum haetti ad peim. Jélaverkstaedid var covid19- midad petta skolaarid
sem setti aukid alag a deildina en ofan 4 pad var mikié um nyja starfsmenn sem fengu litla sem
enga leidsdgn vardandi jélaverkstaedid. | lok skdladrs var sett aukin dhersla a ferdir og fékk
deildin sma leidsogn. Midvikudagar urdu ferdadagar fyrir bérnin en byrjad var a géngutlirum

i neerumhverfi sem préadist i straetoferdir.

12
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Sjalfshjalpin og félagsfaernin st6d hvad mest upp Ur & Asi petta skéladr. Frabaerlega hefur
gengid ad efla sjalfshjalp barnanna i fataklefanum og par hefur vidmaét peirra breyst mjog
mikid og pau mjog stolt af sinum framférum. Ahersla var sett & hnifapor, vera snyrtilegur vid
matarbordid og ganga fra eftir sig. Svo ma ekki gleyma sjalfshjalpinni 4 klésettinu en flest born

eru an bleyju og mikil ahersla er 16gd 4 handpvott.

A Asi er mjog fjolbreyttur barnahdpur en naestum helmingur barnanna er ekki med islensku
ad modurmali sem getur skapad sma pirring og gremju inn 4 deild. Deildin og uppsetning
hennar er ekki mjog hentug pegar taka parf born sma afsidis en pad sést langar leidir ad morg
born purfa mélérvun sem standa parf vel ad. Asamt pvi eru bérn komin i greiningarferli hja
sérkennslustjora. Vegna fjolbreytileika barnahdpsins hafa stérar samverustundir reynst erfidar
en a sama tima hefur pad lika reynst erfitt ad vera med smaerri samverustundir vegna

husnadis.

LATuM DRAUMANA RATAST
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UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeri | Adgerdir til Abyrgd | Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR til umbdta umbota metid/adferdir? arangur
Utikennsla Vera med Utikennslan Deildarstjori Sept Jani Med deildarfundum A3 bornin séu
skipulagda petta skélaar var og deildar- 2020 2021 og ahugasvidi spennt og hlakka
utikennslu og ekki med starfsmenn barnanna. til, eru
kynna bornin skipulogdum ahugasom. Ekki
fyrir heetti. Med tokst ad na
nattdrunni og vorinu 2021 var tilsettum
peirra byrjad ad fara i markmidum med
naerumhverfi. ferdir. Gott veeri utkennsluna.
ad vera med skyr
markmid og festa
hana i dag-
skipulagi. Fraeda
svo starfsmenn
um utikennsluna
Granfaninn Ad bornin Ekki hefur verid Deildarstjori Sept Sept A ekki vid. Ad bornin séu
60list um- unnid med og deildar- 2020 2021 medvitud um
hverfis-vitund skipulogdum starfsfélk natturuna og
og betri hzetti ad hvernig a ad fara
virdingu fyrir graeenfananum og med hana. Ekki
umhverfinu. starfsfolk ekki tokst ad na
fengid fraedslu. tilsettum
Allir starfsmenn markmidum
purfa fa freedslu vardandi
og svo bua til Graenfanann
verkefni fyrir
bérnin tengt
graenfananum.
13




Barnasattmalinn AJ born geri Ekki var unnid Deildarstjoéri Sept Mai A ekki vid. Betri vitund
sér grein fyrir skipulagt starf i og deildar- 2020 2021 medal barna 4
sinum rétti i kringum starfs-folk. sinum
lifinu. barnasattmalann. mannréttindum.
Vantar par Ekki tokst ad nd
freedslu fyrir tilsettum
starfsmenn og markmidum
gera verkefnid Barnasattmalans
synilegra inn a par sem ekki var
deild til deemis unnié med
med plaggdtum verkefnid.
og lestri.
Félagsfaerni AJ born 6dlist Verkefnid for i Deildar- Agust Juni A deildarfundum Betri félags-faerni
aukna faerni til raun aldrei af starfsfolk 2020 2021 barna, almenn

ad takast a vid

stad. barf ad

anaegja og

lifid. kynna betur fyrir sjalfstraust. Ad
starfsfélki a vissu leiti var
deildum. Fenginn unnid med
var fyrirlestur en félagsfaerni
seinni hluti hans barnanna en ekki
féll nidur vegna med eins
covid19. bratt skipulogdum
fyrir pad var hzetti og lagt var
félagsfaerni alltaf upp med.

ofarlega i huga
starfsmanna.

5 Innra mat Langholt

A Langholti eru ad jafnadi 18- 19 born faedd & drunum 2018-2019. Med pessum barnahdpi
fylgdu ad jafnadi fjorir starfsmenn, deildarstjori og prir starfsmenn. Nokkud var um
starfsmannabreytingar inn 4 Langholti petta skélaar, starfsmenn faerdir 4 milli deilda, nyr
starfsmadur kom eftir j6l og annar for i faedingarorlof sem raskadi starfi deildarinnar. Adlégun
nyrra starfsmanna tok fremur langan tima sem setti stort strik i reikninginn. Adlégun 4 nyjum
bornum var regluleg sem var ekki dkjésanlegt og audvitad erfitt ad vera i adlégun og halda
uppi skipulégdu starfi. Adl6gun var covid19-midud sem reyndist sumum boérnin ekki géd enda
drégst hun mjog a langinn. Samsetning a barnahdpi var erfid, strakahdpurinn var stér og born
i skodunarferli hja sérkennslustjora. Heimsfaraldurinn setti audvitad stort strik i reikninginn
sem hafdi ahrif a8 skipulagt starf petta skolaar. Jolaverksteedid sem er mjog skemmtilegt
verkefni var til deemis an foreldra sem gekk p6 dgeetlega og svo baettist sma auka alag a

starfsmenn pegar foreldrar mattu ekki koma inn i leikskélann.

Markmid starfseminnar @ Langholti er ad studla ad sjalfshjalp, malorvun og sképun i gegnum
leik. Born verda hvott til pess ad efla getu sina og feerni i peim fj6lbreyttu verkefnum sem

leikskéladagurinn hefur upp 4 ad bjéda. Med sjalfshjalp er att vid athafnir s.s. ad matast,
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kleedast, leika, skapa o.s.frv.. Innan markmida um malérvun er ad Utbua umhverfi par sem
born fa taekifaeri til pess ad laera tungumalid s.s. i gegnum song, hlustun og samradur. Med

skdpun fa bornin taekifaeri til pess ad njota, tja og hafa skodanir 4 pvi sem vid erum ad gera i

gegnum leik og list.

Starfsmenn deildarinnar pekktu ekki til einkunnarorda leikskélans og var pvi dkvedid ad gera

bau synilegri inn & deild og vinna fleiri verkefni med pau.

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeritil | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbadta umbodta metid/adferdir? arangur
Utikennsla Vera med pvi midur gekk Deildarstjori og Sept Jani Hefdi verid gott ad A8 bornin séu
skipulagda utikennslan ekki | deildarstarfsfolk. | 2020 2021 nyta deildarfundi til spennt og hlakka
utikennslu og eins og upp var ad fara yfir til, eru ahugasém.
kynna bornin lagt med. begar utikennsluna en Ekki tokst ad na
fyrir nattarunni | leid a var pé farid annad fékk forgang & tilsettum
og peirra i gbngutura i peim. markmidum
naerumhverfi. naerumhverfi utikennslunnar.
leikskélans.
Leggja parf meiri
aherslu a
utikennslu og
framkvaema hana
med skipulagdari
haetti, akveda
fasta daga og svo
framvegis.
Graenfaninn Ad bornin Ekki hefur verid Deildarstjéri og Sept Sept A ekki vid. Ad bornin séu
0dlist um- unnid med deildar- 2020 2021 medvitud um
hverfis-vitund skipulogdum starfsfolk natturuna og
og betri haetti ad hvernig a ad fara
virdingu fyrir greenfananum og med hana. Ekki
umhverfinu. starfsfolk ekki tokst ad na
fengid freedslu. tilsettum
Allir starfsmenn markmidum og
purfa fa fraedslu vinna med Graen-
og svo bua til fanann
verkefni fyrir
bérnin tengt
greenfananum.
Barnasattmalinn Ad born geri Ekki var unnid Deildarstjéri og Sept Mai A ekki vid. Betri vitund medal
sér grein fyrir skipulagt starf i deildar-starfs- 2020 2021 barna & sinum
sinum rétti i kringum folk. mannréttindum.
lifinu. barnasattmalann. Ekki tokst ad na
tilsettum
markmidum
Barnasattmalans.
Fé|agsf&mi AJ born 6dlist Verkefnid for i Deildar- Agust Juni A deildarfundum Betri félags-faerni
aukna faerni til raun aldrei af starfsfolk 2020 2021 barna, almenn
ad takast 4 vid stad. barf ad anagja og
lifid. kynna betur fyrir sjalfstraust. Ad

LATuM DRAUMANA RATAST

[ B I

15




starfsfolki a
deildum. Fenginn
var fyrirlestur en
seinni hluti hans
féll nidur vegna

covid19. bratt
fyrir pad var
félagsfaerni alltaf
ofarlega i huga

vissu leiti var unnid
med félagsfaerni
barnanna en ekki
med eins
skipulogdum haetti
og lagt var upp
med.

starfsmanna.
Samvera Ad Gekk vel ad Deildarstjériog | Agust Jani A deildarfundum A8 bornin njoti
samverustundir einhverju leiti. deildarstarfsfélk. | 2020 2021 samverustundanna
haldist Mikilvaegt ad lesa og taki patt i peim.
reglulegar 0g syngja saman Ad jafnadi eru

stundir par sem
sungid og lesid

en maetti pd
tengja betur vid

samverustundir 1x
a dag sem hefur ad

er saman. pemu. Byrjad var mestu leiti gengid
ad syngja oftar upp. b6 vantar
en svo tok sma upp a
lesturinn vid. skipulagdari

samverustundir.

6 Innra mat Alfabrekka

A Alfabrekku eru 19 bérn feedd arid 2019. Med pessum barnahépi fylgja ad jafnadi 4
starfsmenn, deildarstjori og prir starfsmenn. Skélaarid gekk ageetlega, eftir aramot var farid i
adlogun barna a milli deilda og eftir pa adlogun var samsetning barna a deildinni mjog erfid.
Starfid petta skélaar var fremur krefjandi vegna skorts a starfsfélki, nylidafraedsla var i seinni
kantinum sem setti strik & faglegt starf og svo voru deildarfundir fair og undirbuningur
starfsmanna litill sem enginn. Pad hefur verid mikid alag a deildinni sem hefur skapad sma
streitu og par @ ofan baettist heimsfaraldurinn Covid-19 ofan & allt. Vedur yfir vetratimann
gerdi pad ad verkum ad utiveran féll ad einhverju leiti nidur og meira var um inniveru. Yfir
skolaarid var mikil dhersla sett a8 Greenfanann enda 13 ahugasvid starfsmanna parf, raektud var

paprika, tdmatar, steinselja og kartoflur svo var mikid lagt upp ur flokkun a rusli og drgangi.

Markmid starfseminnar & Alfabrekku er ad studla ad sjalfshjalp, malérvun og sképun i gegnum
leik. Born eru hvott til pess ad efla getu sina og faerni i peim fjolbreyttu verkefnum sem
leikskéladagurinn hefur upp a ad bjéda. Med sjalfshjalp er att vid athafnir s.s. ad matast,
klaedast, leika, skapa o.s.frv.. Innan markmida um malorvun er ad Utbda umhverfi par sem

born fa taekifeeri til pess ad leera tungumalid s.s. i gegnum soéng, hlustun og samraedur. Med
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skdpun fa bornin taekifaeri til pess ad njota, tja og hafa skodanir @ pvi sem vid erum ad gera i

gegnum leik og list.

UMBOTADPATTUR/ | Teekifaeri

MATSPATTUR til umbota

Halda uppi
skipulagdri
utikennslu og
kynna bornin
fyrir
natturunni og
peirra
naerumhverfi.

Utikennsla

Adgerdir til

umbodta

Utikennslan &
deildinni for
vel af stad.
Farid vari
gongutura i
stéra gardi,
teknar upp
kartoflur,
unnum med
laufblodin og
skodudum
fugla. Med
vetrinum var
mikid leikid i
snjénum en pd
dro ut
utikennslunni
sem hefdi
matt fylgja
betur eftir.

Abyrgd

Deildarstjéri og
deildarstarfsfolk

Hefst

Sept
2020

Lokio

Juni
2021

Hvernig

metid/adferdir?

Med deildar-fundum
og ahugasvidi
barnanna.

Viomido um

arangur

AJ boérnin séu
spennt og hlakki
til, eru ahuga-
som.

AJ boérnin
60list um-
hverfis-vitund
og betri
virdingu fyrir
umhverfinu.

Greenfaninn

Midad vid
aldur
barnanna 4
deildinni hefur
Graenfananum
verid sinnt.
Mikid
graenmeti
hefur verid
rektad og
born tekid
med sér heim.
Allt rusl er
flokkad,
pappir, plast
og lifreenn
drgangur. |
fondri er mikid
notast vid
verdlausan
efnivid. Svo er
farid sparlega
med vatn og
rafmagn inn a
deild.

Deildarstjéri og
deildar-
starfsfolk.

Sept
2020

Jali
2021

Med deildar-
fundum.

Ad bornin séu
medvitud um
natturuna og
hvernig a ad

fara med hana.

Ad born geri

sér grein fyrir

sinum rétti i
lifinu.

Barnasattmalinn

Verkefnid var
ekki
framkvaemt

inn a deild

Fagstjori og
deildarstjori.

A ekki
vid

A ekki
vid

A ekki vid. Hefdi
verid gott ad nyta
deildar-fundi og
fagfundi.

Betri vitund
medal barna &
sinum
mannréttindum.
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Félagsfaerni

petta skélaar
vegna skorts &

Ekki tokst ad
pessu sinni ad

fraedslu. na markmidum
vegna skorts a
fraedslu.
A3 born 68list | Verkefnid for Fagstjori, Aekki | Aekki A ekki vid. Hefdi Betri félags-
aukna faerni aldrei af stad deildarstjori og vid vid verid gott ad nyta feerni barna 4
til ad takast 4 petta skélaar deildar- deildarfundi deildum.
vid lifid. vegna skorts & starfsfolk Audvitad
fraedslu fyrir baettist
starfsmenn. félagsfaerni
barnanna med
almennum

proska en med
betri dherslu
hefdi matt baeta
félagfeerni
barna enn
meira.

7 Innra mat Barnhall

A Barnholi eru alls 10 bérn faedd arin 2019-2020. Med pessum barnahdpi fylgja ad jafnadi prir

starfsmenn, deildarstjori og tveir starfsmenn. Allt gekk sinn vanagang yfir skolaarid en deildin

er fremur litil svo andramsloftid par med premur starfsménnum og 10 bérnum er mjog rélegt.

Markmid starfseminnar a Barnhéli er ad studla ad sjalfshjalp, malérvun og skdpun i gegnum

leik. Born eru hvott til pess ad efla getu sina og faerni i peim fj6lbreyttu verkefnum sem

leikskéladagurinn hefur upp a ad bjéda. Med sjalfshjalp er att vid athafnir s.s. ad matast,

kleedast, leika, skapa o.s.frv.. Innan markmida um malérvun er ad Utbua umhverfi par sem

born fa taekifaeri til pess ad leera tungumalid s.s. i gegnum song, hlustun og samradur. Med

skopun fa bornin taekifaeri til pess ad njota, tja og hafa skodanir & pvi sem vié erum ad gera i

gegnum leik og list.
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UMBOTADPATTUR/ | Teekifaeri

MATSPATTUR

Utikennsla

Graenfaninn

Barnasattmalinn

Félagsfaerni

Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
til umbdta umbodta metid/adferdir? arangur
Halda uppi Var erfitt i Deildarstjéri og Jan Juni Med deildar-fundum AQ boérnin séu
skipulagdri framkvaemd. deildarstarfsfolk 2021 2021 og ahugasvidi spennt og
utikennslu og | Ad8logun nyrra barnanna. hlakka til, eru
kynna bornin barna drést a dhugasom.
fyrir langinn. Nyju Vegna aldurs a
natturunni og bornin i yngri bornum tokst
peirra kantinum og ekkiad na
naerumhverfi. rada ekki vid tilsettum
utikennslu markmidum.
AQJ bornin Midad vid Deildarstjéri og Sept Jali Med deildar- Ad bornin séu
0dlist um- aldur deildar- 2020 2021 fundum. medvitud um
hverfis-vitund barnanna 4 starfsfolk. natturuna og
og betri deildinni hefur hvernig & ad fara
virdingu fyrir | Graenfananum med hana.
umhverfinu. verid sinnt. A
deildinni er
rusl flokkad,
fondrad er
med
verdlausan
efnivid og
pappamassi
par
skemmtilegur.
Bornin sa fyrir
sumarblémum
og setja nidur
kartoflur.
Ad bérngeri | Verkefnid var Fagstjori og Aekki | Aekki A ekki vid. Hefdi Betri vitund
sér grein fyrir ekki deildarstjori. vid vio verid gott ad nyta medal barna a
sinum rétti i framkvaemt deildar-fundi og sinum
lifinu. inn 4 deild fagfundi. mannréttindum.
petta skolaar Ekki tékst ad
vegna skorts a pessu sinni ad
fraedslu. nad markmidum
vegna skorts &
fraedslu.
AJ born 6dlist | Verkefnid for Fagstjori, Sept Ini A ekki vid. Hefdi Betri félags-
aukna faerni aldrei af stad deildarstjori og 2020 2021 verid gott ad nyta faerni barna a
til ad takast a petta skélaar deildar- deildarfundi deildum.
vid lifid. vegna skorts a starfsfolk Audvitad baettist

fraedslu fyrir
starfsmenn.
pratt fyrir pad
er alltaf unnid
med
sjalfsmynd og
félagsfaerni

félagsfaerni
barnanna med
almennum
proska en med
betri dherslu
hefdi matt baeta
félagfeerni barna

barnanna, enn meira.
hvetja pau til
ad gera sjalf og
hrdsa peim.
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8 Innra mat Dyngja

A Dyngju eru ad jafnadi 15 bérn faedd 4 arunum 2019-2020. Med pessum barnahdpi fylgja ad
jafnadi fimm starfsmenn, deildarstjéri og fjorir starfsmenn. Starfsmenn & Dyngju eru nokkrir i
hlutastarfi sem felur i sér pusluspil fra degi til dags. Ohad pvi hélst starfsmannahdpurinn
nokkud stodugur. Adlogun barna a Dyngju gekk vel en var po covid-19 midud par sem foreldrar
fengu ekki ad koma inn i bygginguna. bratt fyrir pad gekk adlégunin vel nema ték adeins lengri
tima og atti pad lika vid um adlogun a milli deilda. Barnahdpurinn a Dyngju petta skdlaar var
fiolbreytilegur og skemmtilegur. Starfsfélk & Dyngju pekkir allt einkunnarord leikskdlans:

Virding, sképun og gledi

Markmid starfseminnar a Dyngju er ad studla ad sjalfshjalp, malérvun og skopun i gegnum leik.
Born eru hvott til pess ad efla getu sina og faerni i peim fjolbreyttu verkefnum sem
leikskéladagurinn hefur upp & ad bjéda. Med sjalfshjalp er att vid athafnir s.s. ad matast,
klaedast, leika, skapa o.s.frv.. Innan markmida um malérvun er ad utbda umhverfi par sem
born fa taekifaeri til pess ad laera tungumalid s.s. i gegnum song, hlustun og samraedur. Med
skopun fa bornin teekifaeri til pess ad njota, tja og hafa skodanir a pvi sem vié erum ad gera i

gegnum leik og list.

pegar lidur ad Oskudeginum hafa 6ll bérn leikskélans hannad og saumad sina baninga. Bérnin
a Dyngju er of ung fyrir pad verkefni og pvi var akvedid ad minnka paer aherslur a yngri bérnin
og pau keemu med bol ad heiman til ad mala, lima eda klippa. Mikilvaegt er ad halda sképuninni
hja bérnunum og pvi & peirra getustigi. Jolaverkstaedid var covid-19 midad og pvi med 6drum

hatti en vanalega gekk pad pd upp og allir dnzegdir.

Dyngja var med samveruna i umbdtapaetti i sidustu starfsdaetlun og gekk pad ad settum
markmidum. Samverur voru fastar 8 hverjum degi med markvissum séng og lestri bdka svo

var Lubbi fléttadur inn i petta en pessi vinna gekk mjog vel.
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UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeritil | Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbodta til umbdta metid/adferdir? arangur
Utikennsla Halda uppi Var erfitt i Deildarstjéri og Jan Juni Med deildar-fundum AQ boérnin séu
skipulagdri framkveemd. | deildarstarfsfolk | 2021 2021 og ahugasvidi spennt og hlakka
utikennslu og Adlégun nyrra barnanna. til, eru ahugasom.
kynna bornin barna drést a Vegna aldurs &
fyrir ndttarunni | langinn. Nyju bérnum tdékst ekki
og peirra bornin i yngri ad na tilsettum
naerumbhverfi. kantinum og markmidum.
rada ekki vid
utikennslu
Graenfaninn AJ bornin Midad vid Deildarstjéri og Sept Jali Med deildar- AQJ bornin séu
0dlist um- aldur deildar- 2020 2021 fundum. medvitud um
hverfis-vitund barnanna 4 starfsfolk. nattdruna og
og betri deildinni hefur hvernig & ad fara
virdingu fyrir Graenfananum med hana.
umbhverfinu. verid sinnt. A
deildinni er
rusl flokkad,
fondrad er
med
verdlausan
efnivid og
pappamassi
par
skemmtilegur.
Bornin sa fyrir
sumarblémum
og setja nidur
kartoflur.
Barnasattmalinn A0 born geri Verkefnid var Fagstjori og Aekki | Aekki A ekki vid. Hefdi Betri vitund medal
sér grein fyrir ekki deildarstjori. vid vid verid gott ad nyta barna a sinum
sinum rétti framkvaemt deildar-fundi og mannréttindum.
lifinu. inn a deild fagfundi. Ekki tokst ad pessu
petta skélaar sinni ad na
vegna skorts & markmidum vegna
fraedslu. skorts & freedslu.
Félagsfaerni Ad born 6dlist Verkefnid for Fagstjori, Sept Jani A ekki vid. Hefdi Betri félags-faerni
aukna feerni til aldrei af stad deildarstjéri og 2020 2021 verid gott ad nyta barna & deildum.
ad takast a vid petta skélaar deildar- deildarfundi Audvitad baettist
lifio. vegna skorts & starfsfolk félagsfaerni
freedslu fyrir barnanna med
starfsmenn. almennum proski
bratt fyrir pad en med betri
er alltaf unnid aherslu hefdi matt
med bzeta félagfaerni
sjalfsmynd og barna enn meira.
félagsfaerni
barnanna,
hvetja pau til
ad gera sjalf
og hrésa
peim.
Samverur Ad Mikilvaegt ad | Deildarstjériog | Agust Jani A deildarfundum A8 bérnin njoti
samverustundir | lesa og syngja | deildarstarfsfolk | 2020 2021 samverustundanna
haldist saman en og taki patt i peim.
reglulegar maetti pd Ad jafnadieru
stundir par sem | tengja betur samverustundir 1x
vid pemu. a dag sem hefur ad
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sungid og lesid Byrjad var ad mestu leyti gengid
er saman. syngja oftar upp
en svo tok
lesturinn vid.
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9 Innra mat sérkennslu

Greinargerd fra sérkennslustjora 2020-2021

A pessi skélaéri voru alls 9 bérn med uthlutadan tima til sérkennslu/studnings. Prja peirra i 1.
flokki, par af eitt barn med 8 tima studning og tvo born med 6 tima studning. Sex bérn fengu
uthlutad samkveemt 6drum flokki og fengu mismunandi mikinn tima eda fra 2-4 timum &

dag. bratt fyrir pad eru nokkur born i athugunarferli.

beir sem storfudu vid sérkennsluna a pessu timabili voru einn sérkennslustjéri og fjorir pjalfar

en auglyst hefur verid eftir fleiri pjalfum en an arangurs.

Aztlun um malérvun og snemmtaeka ihlutun i leikskdlanum.- Logd er dhersla & ad gripa sem
fyrst inn i pegar grunur vaknar um ad eitthvad sé ad hja barni i leikskélanum. Malérvun fer
fram inni 4 deildum og i 6llum edlilegum adsteedum. L6gd er dhersla 4 ad starfsmenn deilda
gefi sig sérstaklega ad peim bérnum sem eiga erfitt med malid, stutta stund a degi hverjum-
»,Gefa 10“ Raett er um ad setja ord a alla hluti. Einnig eru notadar Pecs myndir og ljésmyndir

til ad hafa skilabodin skyrari fyrir pa sem pess purfa.

Gerd einstaklingsndmskrar, hverjir koma ad gerd hennar og hvernig eru pezer notadar i
starfinu? bjdlfar Gtbda einstaklingsndmskra i samvinnu vid sérkennslustjéra og radgjafa fra
pjonustumidstod Reykjavikurborgar. Namskrdin er nytt til ad meta framfarir barna og ny
markmid eru sett pegar barnid hefur nad peim markmidum sem eru i dsetluninni. Ef barn nzer
ekki markmidum pa er skodad hvad gaeti valdid pvi og hvort pad purfti ad finna adrar adferdir

vio kennsluna.

Samstarf vid foreldra/forradamenn, teymisfundir og annar studningur til foreldra, fraedsla og
radgjof.- Teymisfundir eru haldnir reglulega med foreldrum barna sem njéta sérkennslu.
Sérkennslustjori og pjalfi barns meetir 4 slika fundi auk deildarstjéora og stundum kemur
leikskolastjori lika. Sérkennslugjafar fra pjonustumidstdd eru oftast med a pessum fundum en
ekki alltaf. Pad er misjafnt hversu oft parf ad funda ut af hverju barni sem nytur sérkennslu en

algengt er ad hittast a 6 vikna fresti. petta er metid med sérkennsluradgjofum og foreldrum.

Samstarf vid pjonustumidstdd og adrar stofnanir.- Sérkennslustjéri heldur utan um samstarf

vid pjénustumidstdéd og adrar stofnanir. bad er mikid haft samband vid pjénustumidstod.
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Hingad i Sunnuas koma tveir sérkennsluradgjafar reglulega eda a ca. 6 vikna fresti til ad fylgjast
med hverju barni sem er i sérkennslu. Auk pess koma salfraedingar til ad meta born og veita
radgjof og/eda hegdunarradgjof pegar porf er 4. Vardandi adrar stofnanir pa er oft haft
samband vid talmeinafreedinga, sjukra- og idjupjalfa. Einnig er samstarf vid
skammtimavistanir pegar pad a vid. Heilsugaeslustodvar hafa oft samband vid okkur og tala pa

ymist vid deildarstjora eda sérkennslustjora.

Samvinna sérkennslustjéra og starfsmanna, fraedsla, radgjof og studningur. — Sérkennslustjori
situr fundi med deildarstjornum & hverjum morgni par sem feeri gefst 4 ad fara yfir
verkefnastodu dagsins/vikunnar. Einnig situr sérkennslustjéri deildarstjérafundi og almenna
starfsmannafundi. Sérkennslustjéri leggur dherslu & ad deildarstjorar hafi samband ef ahyggjur
vakna vardandi dkvedin born. Unnid er eftir dkvednu ferli i samradi vid leikskdlastjora og
foreldra. Snemmtaek ihlutun fer eftir vandamalum hverju sinni en algengast er ad um sé ad
raeda malerfidleika, proska-skerdingu eda erfida hegdun. Radgjof og studningur fer eftir edli
mala en oft er leitad til salfreedinga og sérkennsluradgjafa. Sérkennarar fa studning og
leidbeiningar frd sérkennslustjora eins og purfa pykir og saekja ymis ndmskeid. Daemi um
namskeid eru: Namskeid um atferlispjalfun og/eda skraningarnamskeid hja Greiningar og

radgjafastod, Pecs ndamskeid, namskeid i ad nota VB Mapp, Aeps listann og TRAS listann.

Umbdtapeaettir Ut frd innra mati.- Pad sem vid i sérkennslunni viljum bzeta er ad fa deildarfundi
fyrir starfsmenn sérkennslunnar. A peim fundum vaeri midlad upplysingum um pad sem unnid
er med i sérkennslunni og komié med tillogur sin 4@ milli. Vaeri gott ad hafa pessa fundi fyrir

starfsmenn sérkennslunnar a 4-6 vikna fresti.

Upplysingafleedi parf ad vera fullkomid og par parf ad passa ad deildarstjori fai skriflega
ahersluatridi vardandi bérnin sem unnud er med i sérkennslu. beir purfa sidan ad midla peim
upplysingum til deildarstarfsmanna. Auk pess ad deildarstjorar hafi adgang ad
sérkennslustjora pegar pess gerist porf i daglegu starfi, pa fundi hver og einn deildarstjéri med
sérkennslustjéra 1x i manudi. | dkvednum tilfellum veeri gott ad hafa leikskélastjéra med &

peim fundum, einkum ef fjallad er um flékin vandamal.

Mat a sérkennslu 2020-2021

Skipulagning sérkennslu 2020-2021 Skipulag sérkennslunnar er nokkud skyr. i
sérkennslunni starfa fimm starfsmenn,
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Hvernig var sérkennslan skipulogd, var haft i
huga menntun an adgreiningar.
Hvernig var skraningu hattad, t.d. i
hopastarfi, einstaklingskennslu o.fl. ?

sérkennslustjori og fjorir pjalfar. bjalfarnir
skiptu & milli sin peim bérnum sem eru med
uthlutadan tima. Sérkennslan utbyr
einstaklingsaaetlun i samvinnu vid
pjonustumidstod Reykjavikur. Mismunandi
er eftir porfum barns hvort
studningur/pjalfun a sér stad innan eda
utan deildar. [ flestum tilvikum er reynt ad
finna gédan milliveg innan sem utan
deildar. Sérkennslan hefur pad ad markmidi
ad leyfa peim bérnum sem eru med
studning/pjalfa ad taka patt i 6llu pvi sem
bau hafa tok 4 og sérstaklega ef pau njota
bess.

Hvada matsgégn voru notud?
Hér er visad i TRAS, AEPS,HUOM-2 og fl.

Sérkennslan notadi Pecs sjonraent skipulag
og svo var lika studst vid VB Mapp, Aeps
listann og TRAS listann.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Namsefni er mjog fjolbreytt hverju sinni.
Sérkennsla a ipada og notar pa dsamt fullt
af 6dru ndmsefni. Fyrir petta skélaar var
ekki keypt namsefni fyrir sérkennsluna.

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeritil | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbodta umbodta metid/adferdir? arangur
Deildarfundir A3 sérkennslu- | Med pvi ad vera Sérkennslu- Sept Mai Sérkennslustjori Ad allir séu vel

& el starfsfolk, med stjori og 2021 2022 metur hvort innkoma upplystir um
9 =lell sérkennslustjori deildarfundi deildarstjori. peirra a deildarfundi pau born sem
og pjalfar fai ad hverrar deildar sé ad skila drangri. eru med
sitja skipulagda og studning og
deildarfundi fastan lid. Svo er parfir peirra.
peirrar deildar mikilveegt ad
sem barn med deildarstjorar
studningi er a. fai skriflega paer
aherslur med
hvernig unnid er
med bornin i
sérkennslunni.
Fundir AS Finna . . . . . - o
inna fasta tima | Sérkennslustjori Sept Mai Sérkennslustjora AQ allir séu vel
SérkennS|UStjéra sérkennslustjori fyrir fundi og deildarstjori. 2021 | 2022 metur hvort fundir upplystir
med fai tima til ad sérkennslustjéra hennar og vardandi pau
BT e hitta og deildarstjora. deildarstjora hafi bérn sem eru
el deildarstjora. skilad arangri med studning
Svo allir séu vel og parfir peirra.
inn i malum
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Deildarfundir fyrir AQ peir AQ sérkennslan | Sérkennslustjori Sept Mai Sérkennslustjori AQ allir séu vel
starfmenn sem sé med fastan og 2021 2022 metur hvort pessir upplystir og
sérkennslu vinna innan tima i skipulagi deildarstjorar fundir sérkennslunnar | upplysingafleedi
sérkennslunnar 4 ca 4-6 vikna séu ad skila sér. Hegt starfsmanna
fai tima til ad fresti. P4 mun veeri ad taka innan
setjast nidur deildir sja um samraedu um sérkennslunnar
saman og tja pau boérn sem mikilvaegi pessara sé gott.

funda a sjalfum
sérkennslufundunum.

eru med
studning.

sig. Fa aukid
upplysingaflaedi
og na ad draga
hépinn betur
saman.

10 Innra mat - fjoltyngd born

Mat @ malérvun og virkri patttoku fjéltyngdra barna 2020-2021

[ leikskdlanum var enginn tengilidur fjslmenningar sem starfsmadur sem sa um fjéltyngd bérn.
Svo ad svo stoddu er litid um pekkingu hvernig mat @ malérvun og virkni patttoku fjoltyngdra
barna var hattad skélaarid 2020-2021. | umbdtadzetlun ma sja verulegar breytingar i peim
malum par sem radinn hefur verid verkefnastjori fjolmenningar sem mun hafa yfirumsjén med
fiolmenningunni og malorvun fjoltyngdra barna. Leikskdlinn Sunnuas mun taka patt i
ataksverkefni pjonustumidstodvar Reykjavikurborgar par sem aukin dhersla verdur 16gd a
fioltyngd born og peirra fjolskyldur. Snemmteek ihlutun verdur avallt til stadar og par mun

sérkennslustjori og verkefnastjéri fjolmenningar vinna saman.

Nuverandi starfsmenn eru ekki med pa
bekkingu.

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til
leikskélans vegna fjoltyngdra barna
radstafad?

Leikskolinn vinnur og vann med Gefdu 10 og
svo var |6gd dhersla 4 ad setja ord vid allar
athafnir.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Innan leikskolans er avallt ahersla 4 ad
dypka ordaforda barnanna. Allar deildir
voru med ad minnsta kosti eina samveru a
dag par sem ymist er sungid eda lesid fyrir
bornin.

Er markvisst verid ad dypka ordaforda
barnanna? A hvada hatt?
Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til
bess ad dypka ordaforda barna?
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Ad svo stoddu var ekki fylgst med
framforum fjoltyngdra barna.

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i
islensku? A hvada hatt?
Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsaaetlanir eda annad?

A0 svo stoddu var ekki hugad ad pattum
mals og virkri patttoku barna,

Er hugad ad ollum pattum mals og virkri
batttoku barnanna? beettir mals: ordafordi
og malskilningur; tjdning og frasogn;
hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal;
félagslegt tungumdl, tilfinningar, ahugi,

styrkleikar og I6ngun.

Umboétaazetlun —fjoltyngi 2021-2022

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri til Adgerdir til Abyrgd | Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Fj('jlmenning AQ fylgjast med Ad radainn Verkefnastjéri | Sept Mai Ymist metid & Almenn vellidan

k bornum af erlendum | starfsmann yfir | fjolmenningar | 2021 2022 fagfundum, hja nyjum og
og snemmtae uppruna. Gera peim | fjélmenningunni. og deildarfundum eda erlendum
ihlutun grein fyrir peirri Sem verdur stjérnendur jafnvel med bérnum. Betra
pjénustu sem er til tengilidur vid leikskélans pjénustumidstédinni. | upplysingafledi
stadar a vegnum pjénustumidstod milli skéla og
bjénustumidstodvar. og midlar heimilis. A
Taka inn upplysingum til barn nai ad
méttokudaetlun og deildarstjora og fylgja eftir

haefniramma til ad
fylgjast med
malorvun.
Skipuleggja
Maldérvun og fylgja
eftir GEFBU 10.

starfsfolks.
Verkefnid er ekki
ordid 100% skyrt
svo pad verdur
gaman ad sja
hvert pad leidir
okkur. En mikil
ahersla verdur a
malérvun. Vid
minnsta grun
framfylgja
honum, leyfa
barni ad njéta
vafans.

hafnividmidum.
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10 Starfspréunarsamtol og fraedsla

Starfspréounarsamtol fyrir skéladrid 2020-2021 fengu pvi midur ad sitja a hakanum. Miklar
breytingar urdu um mitt skélaar a sjalfri leikskdlastjorastédunni sem gerdu pad ad verkum ad
hvorki fyrri né nyi leikskélastjérinn komst i pessi samtol. Niverandi leikskolastjéri tok pé alla

deildarstjora i agaetis vidtol og fékk sma upplysingar par.

Fraedsla starfsmanna skolaarid 2020-2021 ageet en hdn beindist ad mestu ad peim aherslum
sem verda teknar upp med naesta skdladri. Starfsmenn leikskélans sakja radstefnur og
namskeid eins og kostur er. Flestir deildarstjoranna skelltu sér & Vinattunamskeid a vegum
Barnaheilla sem mun vera ein af aherslum komandi skélaars, 2021-2022. Svo séttu allir
starfsmenn leikskdlans Menntastefnumaét Reykjavikurborgar pann 10. mai sem er i tengslum

vid innleidingu menntastefnu Reykjavikurborgar til arsins 2030.

Sérkennslan og starfsmenn hennar soéttu moérg og ahugasverd namskeid. Prir
sérkennslustarfsmenn séttu VB Mapp namskeid sem Sigrun Kristjansdottir hélt. Asamt pvi for
einn starfsmadur & Pecs grunnndmskeidid hja Sigrunu Kristjdnsdéttur sem og ndmskeid hja
Greiningar og Radgjafastdd islands: atferlisihlutun fyrir bérn med proskafravik. Ad lokum voru
prir starfsmenn sérkennslunnar sem séttu ndmskeidid Skraning og pjalfun hja Greiningar og
Radgjafastéd [slands. Sjalfur sérkennslustjérinn fér & vorndmskeid hja Greiningar og

Radgjafastod islands.

Skipulagsdagar petta skdladr voru alls sex, prir sameiginlegir med grunnskdla. Ad svo stoddu
er ekki mikil vitneskja hja ndverandi starfsfélki hvad for fram a starfsdogum i byrjun skdlaars.

Fra pvi ad nyr leikskolastjori tok vid sinni stodu hafa verid prir starfsdagar.

e 8. januar — Endurmat og umbdtapeettir fyrir starfsdaetlun
e 13. mars — Fyrirlestur um fjéImenningu

e 10. mai — Menntastefnumodt Reykjavikurborgar

11 Samstarf leikskdla, grunnskala og fristundamidst6dva

Aherslur: Leikskdlarnir Sunnuds, Brakarborg, Langholt og Vinagardur standa sameiginlega ad

samstarfi vid Langholtsskola og fristundamidstodina Gladheima.
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Markmid: A bornin finni fyrir 6ryggi gagnvart grunnskélanum og fristund pegar pau flytjast
milli skélastiga. A0 pau kynnist nyju umhverfi og peim bérnum fra leikskélum hverfisins sem
bau koma til med ad vera med i Langholtsskéla. Ad styrkja samstarf milli kennara leik- og

grunnskéla hverfisins og auka innsyn i starfsvettvang hvers annars.

Leidir: Aaetlun vegna samstarfs Sunnudss og Langholtsskéla er ad mestu i féstum skordum og
er nokkud keimlik fra sidasta skdladri. Ma par m.a. nefna ad elstu born leikskélanna i hverfinu
fara i heimsékn i Langholtsskdla i tilefni Dags islenskrar tungu. bar eru allir hdparnir 22 med
atridi og fulltrdi Langholtskéla er med kynningu um Jénas Hallgrimsson. | desember er elsta
argangi barna i leikskdlunum bodid i Langholtsskéla ad sja jolaleikrit 6. bekkjar. [ jantar koma
nemendur i 1. bekk dsamt kennurum i heimsékn i gamla leikskéla barnanna. pau leika sér
saman og 1. bekkur afhendir bodskort vegna vaentanlegrar skélaheimsdknar. Nemendur ur 7.
bekk koma i heimsdkn i leikskélana i mars og lesa fyrir bornin. Elstu born leikskélanna og
nemendur i 1. bekk hittast vid ymis teekifaeri eins og a stdra leikjadeginum i Langholtsskéla og
i Laugardalnum og skreyta tré. Skélastjori i Langaholtsskdla tekur 8 moti leikskélabdérnunum
pbegar pau koma i fyrstu heimsdkn og synir peim skélann. Samradsfundur kennara beggja
skdlastiga er haldinn ad vori, fundarefni er endurmat samstarfsins a lidandi skdlaari og naesta
skdlaar skipulagt. Fristundamidstddin Gladheimar er patttakandi i samstarfinu, heimséknir

barnanna pangad eru skipulagdar yfir skéladrid par sem pau kynnast umhverfinu og starfsfélki.

petta samstarf @ milli Sunnudss og Langholtsskéla er mjog fast i skordum og helst yfirleitt eins
a milli skéladrs. Heimsfaraldurinn Covid19 gerdi pad ad verkum ad nokkrar heimsdknir féllu
nidur petta skélaar en pegar faraldurinn var i leegd var pad beett upp med auknum

heimsdknum.

12 Foreldrasamvinna

i foreldraradi Sunnudss petta skélaar voru prir fulltrdar foreldra barna og leikskdlastjori. |
foreldrarad er kosid ad jafnadi i september ar hvert 4 par til bodudum fundi. Foreldrarad
leikskdlans setur sér starfsreglur i samraemi vid leidbeinandi reglur Skdla og fristundasvids.
Foreldrafélag er alla jafna starfandi vid leikskélann og adalfundur pess er haldinn snemma &
hausténn hvers leikskdladrs. A adalfundi er kosid i stjorn foreldrafélagsins og reynt eftir

fremsta megni ad i stjornina faist fulltrdar fra 6llum deildum leikskdlans. i stjérn félagsins situr
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jafnframt einn fulltrdi leikskdlans. Stjérn foreldrafélagsins skal mdéta dagskra komandi
leikskélaars & fyrsta fundi sinum eftir ad hin kemur saman. Stjérnin tekur mid af hefdum og
vidburdum fyrri ara. Foreldrafélagid hefur @ undanférnum arum stadio fyrir ymsum vidburdum
bornunum til handa s.s leiksyningum, jéladansleik, vorferd og dsamt pvi hefur foreldrafélagio
tekid patt i kostnadi vid utskriftaferd elsta drgangs leikskélans. batttaka foreldrafélagsins i
vidburdum tekur avallt mid af fjarhagslegri stodu pess. | foreldrafélagid er innheimt argjald

sem er valfrjalst.

Foreldrafundir eru haldnir ad hausti, i upphafi dags og eru deildarskiptir. Fundirnir eru nyttir
til ad kynna fyrir foreldrum fyrirkomulag dagskipulags og ndmskra vetrarins af viokomandi
deildarstjora. Foreldrar eru bodadir i tvd samtol/vidtol & hverju skélaari par sem raett er um

framvindu hvers barns og samstarf haft vid pa um fleiri samtél ef purfa pykir.
13 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

BUid er ad setjast nidur og akvedna skipulagsdaga fyrir komandi skélaar 2021-2022. Alls hefur
leikskélinn sex skipulagsdaga yfir skolaarid en prir af peim eru sameiginlegir med

grunnskélanum i hverfinu.

27. 4gust 2021

15. oktéber 2021

26. névember 2021- sameiginlegur med grunnskadla
3. januar 2022- sameignlegur med grunnskdla

18. mars 2022- sameiginlegur med grunnskéla

27.mai 2022
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14.1 Fylgiskjal 3 - Umsogn foreldrarads

F. h. leikskolans ........cooovvvvviviviivvieiiniiiinnnn,

Leikskolastjori Dagsetning
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Fylgiskjal 3

Starfsaaetiun 2021 - 2022
Sunnuas

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskolans skipa:

Helle Kristensen
Karl Asgeir Geirsson
Liney Halla Kristinsdottir
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Foreldrardd Sunnuass lysir dnaegju med nyju aherslurnar fyrir naesta skélaar sem kynntar eru
i umbdtadaetlun leikskdlans:  Leikur ad laera, vinattuverkefni  Barnaheilla,
fiolmenningarverkefni (i samstarfi vid pjonustumidstod Reykjavikurborgar) og ad baeta
skipulag og verkferla. Foreldrarddid hefur pd svolitlar ahyggjur af pvi hvad verdur um
dhersluna a utikennslu og umhverfismennt sem mikid hefur verid unnid med undanfarin ar. |
innra mati deilda kemur fram ad vel hafi gengid ad vinna med petta verkefni & flestum deildum
og ad baedi born og starfsfélk hafi synt pvi mikinn dhuga. bvi veeri leitt ef dregid verdur ur

bvi 6fluga starfi 8 komandi skdlaari.

pad er tilvalid ad leggja aukna dherslu a fjolmenningarpattinn, par sem morg tvi- og fjoltyngd
born eru i leikskélanum. bad er sleemt ad lesa ad ekki hafi verid fylgst markvisst med
framforum fjoltyngdra barna i leikskélanum til pessa. Fjolmenningarhugtakid er pé kannski
svolitid misvisandi, par sem aherslan virdist eingdngu liggja 8 malérvun og snemmtaeka ihlutun
gagnvart bornum af erlendum uppruna, en ekki endilega a ad 6ll born leikskdlans kynnist pvi
ad lifa i fjolmenningarsamfélagi ,a jafnréttisgrundvelli“. Leikskélinn hefur vegna fjolbreytni i
barnahdépnum kjorid taekifaeri til ad vinna markvisst med fjolmenningu i vidara samhengi og

vonandi verdur pad hluti af verkefninu lika.

bPad er slemt ad lesa um manneklu, skort & fraedslu fyrir starfsfolk um &hersluverkefni
leikskdlans (sérstaklega Barnasattmalann og félagsfeerni) og éreglulega deildarfundi a sidasta
skdladri. Slikar adstadur gera svo sannarlega starfsfolki erfitt fyrir ad vinna faglegt starf.
Eitthvad af pessu skrifast liklegast 4 aukid dalag vegna Covid-19 og miklar breytingar i
stjiérnendateymi leikskdlans. Vonandi tekst ad baeta ur pessu, medal annars med baettu

skipulagi og skyrari verkferlum.

A0 lokum vill foreldrardd benda a ad ekki hefur verid starfandi foreldrafélag i Sunnuasi i nokkur
ar. Okkur finnst brynt ad stjérnendur leikskdlans beiti sér fyrir pvi ad manna foreldrafélagid

sem fyrst.
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