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Leidarljos leikskdlans
Gledi — Virding - Oryggi

1 Greinargerd leikskolastjora

Eftir li6id ar i leikskdlanum er dhaett ad segja ad efst i huga mér er pakklaeti fyrir frabaera samvinnu og
hjalpsemi allra sem ad skélanum koma. Covid 19 hafdi ahrif par sem flestir starfsmenn og morg bérn
veiktust. burftum vid ad skerda pjénustu vegna pessa hluta Ur dégum og voru foreldrar einstaklega
skilningsrikir. Takk fyrir elsku foreldrar.

Starfsdaetlun sidasta ars hefur engu ad sidur gengid vonum framar par sem 0ll okkar verkefni hafa
unnist vel og ahersla a vellidan, 6ryggi og gledi hefur verid i havegum.

Préunarverkefnid ,NuU er ati vedur” hefur gengid med dageetum, reektun, utileikir, tilraunir med
fiolbreyttan efnivid Gti 4 168inni og i nattdrunni i naerumhverfi leikskélans. [ verkefninu hefur sjonum
verid beint ad o6llum meginmarkmidum Menntastefnu Reykjavikur sem byggir & fimm
grundvallarpattum, félagsfaerni, sjalfseflingu, leesi, skopun og heilbrigdi. Heilbrigdi var efst 4 listanum
og leiddi hdn adra paetti afram.

A stjérnendafundum og deildarfundum allan veturinn hefur starfsfélk reett samskipti, drangur og
umbaetur vardandi ofangreinda paetti sem verid er ad vinna med alla daga. Mjog anaegjulegt og gefandi
ad eiga faglegt samtal um kennslu, kennsluhaetti og pau verkefni sem unnid er med hér i Klettaborg.

Utskrift elsta drgangsins for fram i mai pann dag nétradi husid af gledi og eftirveentingu. Framtidin er
bjort, vid vonum ad pad verdi afram vel haldid utan um bornin sem nu feta nyja slé6.

Pad hressti aldeilis andann hér pegar sa veruleiki blasti vid okkur @ vordégum ad griman féll og vid
mattum sja framan i foreldra, peirra fallegu bros alveg inn ad deildum og gledin ték vold i allri sinni
dyréd.

pa endadi vetrarstarfid med stzel par sem farid var i langprdda nams og kynnisferd starfsmanna til
Bretlands nanar Brighton. bar gekk allt vel mikil fagvinna og umfram allt félagsandinn styrktist sem var
nu aldeilis godur fyrir.

Namskeid/ fyrirlestur fra hofundi bokarinnar My Magical Garden sem leiddi okkur i gegnum
leyndardéma the Magical Garden sem er 6truleg leid til ad vinna med bérnum ad meiri vellidan. Ekki
spurning ad vid munum fella fraedslu ar peirri bdk inn i okkar starf naesta vetur, allir starfsmenn voru
heilladir svo ekki sé meira sagt. Bokin er til i leikskdlanum og foreldrum er velkomid ad fa hana lanada
ef ahugi er fyrir pvi —vid getum unnid svo mikid Ur henni saman, morg géd rad og gédar leidir til ad nd
til barnanna. imyndunaraflid er svo mikill kraftur og kannski ekki naegjanlega metinn i daglegum
samskiptum, vid skodum pad.

Stodugleiki i starfsmannahdpnum heldur velli og purfum vid ekki ad rada inn nyja starfsmenn nema i
afleysingar fyrir starfsfélk sem eru i faedingarorlofi.

Framtidin er bjort.
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2 Innra ogytra mat leikskolans fyrir 2021-2022

Innra mat
Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og teekifeeri til
bérn, foreldrar, adrir) umbaéta)

Sielpee e AV E e A fundum deilda Starfsmenn og Starfsaztlun hefur gengid
og leidir og stjérnenda stjornendur vel pratt fyrir ad vid hofum
purft ad breyta
timasetningum, draga ur
efnispattum og auka adra i
stadinn vegna
Kérénuveirunnar. Vildum
gefa endurmati og samtali
um alla paetti meiri tima.
Munum hafa pad i
daetlunum fyrir starfsmanna
og deildarfundi nzesta ars.

Menntastefnuverkefnid Fundir / gétlistar | Starfsmenn allra deilda Gekk vel og mikill ahugi fyrir

NU er Uti vedur aframhaldi @ verkefninu sem
unnid verdur med 4 naesta
skolaari.

7 il i
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Ytra mat

Hvad var metid? Hvernig fér matid Hverjir toku patt i matinu?  Helstu nidurst6dur mats
fram? (starfsmenn, born, (styrkleikar og teekifaeri til
foreldrar, adrir) umbéta)
Fraedsla og pjalfun Spurningar i tolvu Starfsmenn Almenn anaegja med fraedslu og

pjalfun. Umbaetur: Ryna
nidurstédur og leidir til umbota
a fyrsta skipulagsdegi haustsins.
Vidhalda gédum
freedslutaekifaerum og pjalfun
med adkomu allra. Stjérnendur
fylgja eftir.

Starfsanagja Spurningar i tolvu Starfsmenn Mjog mikil dnzegja og verdur pvi
fylgt eftir og vidhaldid gegnum
viotol. Stjdrnendur fylgja eftir.
Sveigjanleiki i starfi Spurningar i télvu Starfsmenn Almenn dnaegja og gott jafnvaegi
milli starfs og einkalifs.
Mikilveegt ad vidhalda og reeda
leidir a fundum i vetur.
Stjérnendur fylgja eftir.
Upplysingaflaedi /-4 Spurningaritolvu Starfsmenn Almenn dnaegja — sjdum ad
vinnuadstada arangur er ad nast i pessum lid
og holdum &fram & peirri braut
ad hvetja folk til ad lesa
tolvupdstinn sinn og
tilkynningar @ Facebook sidunni
okkar og vera dugleg ad sitja inn
fréttir, hugmyndir og
tilkynningar sem virkad hefur
vel. Stjérnendur fylgja eftir.
Betri vinnutimi/stytting Spurningar i télvu Starfsmenn Nidurstodur, starfsmenn eru
anaegdir med styttri vinnuviku
en alag hefur aukist og ahrif a
tilhégun / timasetningar parf ad
skoda betur.

Abyrgd: Nefnd um styttingu og
stjérnendur

Covid19 Spurningar i télvu Starfsmenn Covid 19 hefur haft mikil ahrif &
starfsmenn. Stjéornendur munu i
kjolfar Covid 19 reeda lian
starfsfolks einslega og i hdpum.
Stjornendur fylgja eftir og raeda
vid félk um lidan sem er pegar
ordin betri.

Umbétadzetiun leikskdlans 2022-2023

[ 1josi mjog gédra nidurstadna Ur ytra mati munum vid b6 skoda alla paetti pess baedi pa sem skora hatt
med pvi ad raeda pa og hvernig megi gera enn betur i hverjum lid fyrir sig og pau atridi sem skora leegra
verda igrundud og fundnar leidir med pvi ad fa patttdku allra starfsmanna i litlum hépum par sem 16gd
verdur ahersla 4 ad allir fai aheyrn og geti komid med tillégur ad urbdtum. Farid verdur i pessa vinnu a
fyrsta skipulagsdegi i haust.

Markmid og leidir sett fram med yfirskriftina ,,Gerum gott betra”

Mannaudsradgjafi fra Skdla og fristundasvidi verdur fengin til ad lesa / ryna nidurstédur ur kénnuninni
med okkur adur en hafist verdur handa vid ad skipuleggja afram og dypka umbodtadaetiun & gédu
nétunum.
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3 Innra mat deilda

Falkaklettur

Starfid a Falkakletti gekk vel i vetur. b6 setti veikindi barna og starfsmanna strik i reikninginn og tilfaersla
starfsmanna milli deilda. Ad hausti kom alveg nyr barnahdpur inna deildina og gekk vel ad adlaga pau
deildinni. | vetur nddum vid ad bjéda foreldrum til okkar i foreldravidtdl ad hausti og aftur ad vori.
Naesta vetur verdur barnahdpurinn ad mestu sd sami og verda pau elstu bornin i leikskdlanum.

Vid unnum med pau verkefni sem eru i fostum skordum a deildinni; Malérvun med Lubba,
vinattuverkefnid med Bla bangsa og Sogugrunninn. Verkefnin gengu vel & hausténn en & vordnn
nadum vid ad halda inni verkefnunum en ekki eins og vid atludum ad hafa pad. bar komu veikindi og
starfsmannabreytingar til sdgunnar. [ haust [6gdum vid af stad med hdpa i ymis verkefni en férum yfir
i ad hafa flaedi i verkefnum sem nyttist betur pegar pad vantadi born og eda starfsmenn. Fladi i starfinu
virkar vel hja okkur og munum vié vinna meira med pad naesta vetur. Vid notudum skraningar til ad
halda utan um verkefnin. Vid héldum afram ad vinna med pessi verkefni sem eru ordin ad fostum lid i
daglegu starfinu hja okkur.

pjédsagan var 4 sinum stad 4 voronn og er skemmtilegt verkefni sem gekk vel og fléttadist inn i daglega
starfid okkar. Oll bérn endurségdu séguna og bjuggu til bék med ségunni, myndskreyttu og féru med
heim. Einnig voru gerd leirlistaverk og fleiri verkefni i tengslum vid pjédséguna.

Menntastefnuverkefnid okkar NuU er uti vedur gekk mjog vel & haustonn og nddum vid ad fara i
skemmtilegar ferdir med hépinn okkar. Ferdir a vorénn voru faerri en vid dsetludum. betta arid féorum
vid med allan hdpinn saman i ferdir og setlum ad gera pad lika naesta vetur par sem bornin verda oll 8
elsta ari og mikid um ferdir fyrir elsta drganginn. Ekki nddist ad virkja bornin i ad meta ferdirnar en peaer
voru allar skradar med myndum og settar i moppu. bvi aetlum vid ad setja pad aftur i umbdtadaetiun
ad pau meti ferdirnar og starfid a deildinni og fai pannig ad hafa ahrif a starf deildarinnar.

Ekki nadist ad byrja med markvissa umhverfismennt, en pad verdur i umbdtadaetlun naesta vetur.
Raektun 4 greenmeti og kartoflum i grodurkdssunum okkar heppnadist mjog vel og var grenmetid a
bodstélnum i matartima barnanna. Haldid verdur afram ad raekta greenmeti hja okkur.

Peir paettir sem settir voru i umbéta dztlun gengu misvel. Ekki nddist ad hafa markvisst ,,gefdu 10 en
vio teljum okkur hafa unnid ad markmidinu sem er ad kennarar eigi i samskiptum vid 6ll born, en pad
er markmid deildarinnar ad hafa frumkvaedi ad samskiptum vid 6ll bérn og ad 6ll born fai ad hafa og
segja sina skodun. Malumhverfid inn a deild er mjog gott, mikid talad vid 6ll bornin, lesid & hverjum
degi og mikid reett saman i samverustundum. Allir laerdu eina pulu i hverjum manudi og voru morg ny
ord sem laerdust par. Naesta vetur setlum vid ad vinna med gefdu 10 og halda dfram med markvissa
malérvun fyrir tvityngd boérn og pau born sem purfa aukna malorvun. Starfsmadur a deildinni mun taka
bad ad sér og halda utan um pad med deildarstjora.

pad nadist ad hafa heimsdknir milli deila ad hluta til en vegna adstadna / covid var pad ekki eins og
vid setludum okkur en vid nddum vidmidinu ad hvert barn feeri i eina heimsdkn fyrir og eftir aramot.
Vid aetlum okkur ad hafa pad dfram naesta vetur og ad pad sé hluti af valinu eftir ndnhressingu. Haldid
verdur utan um pad med skraningum.

A vorénn fengu Bornin ad velja verkefni sem pau vildu hafa i feriimdppunni sinni. pau fengu val um ad
lata taka mynd af sér i starfinu, uti eda inni, teikna, mala mynd eda pad sem pau vildu hafa i méppunni.
petta er skemmtilegt verkefni og aetlum vid 4 naesta ari ad pau velji sér eina skraningu Ur starfinu eda
ferdum til ad hafa i moppunni. bvi pad nadist ekki i vetur og verdur pvi sett i umbdtazetlun. Einnig fengu
pbau ad velja ljosmyndir af sér til ad hafa i ferilmoppunni og tveer hdpmyndir eftir vetrarstarfid.
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Innra mat Falkakletts

Taekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokid Hvernig Vidmid um
umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Mat barna a AJ bornin Nota Deildarstjori Haust Vor 23 Skraningar og AOJ hvert barn
verkefnum vidburdum meti paetti i myndraent og starfsmenn 22 umraedumat 4 eigi 2
ferdum deildarinnar starfi mat og deildar deildarfundi i skraningar i
deildarinnar skraningu név 22 og april ferilmoppu
og hafi ahrif & | eftir akvedin 23 eftir veturinn
starfid verkefni
Aukin malérvun Efla Vinna med Deildarstjori Haust Vor 23 Skraningar og AQ allir fari i
malproska gefdu 10 og starfsmenn 22 umraedumat 4 maloérvun eda
barna og auka vinna med deildar deildarfundi i malorvunar-
samskipti spil, lestur og nov 22 og april verkefni 1
milli kennara verkefni ar 23 sinni i viku
og barna hljéom 2
Umhverfismennt AJ bornin Opnar Deildarstjori Haust Vor 23 Umraedumatd | Ad gera boérnin
fraedist um af umradur | og starfsmenn 22 deildarfundi medvitud um
hverju pad sé samveru- deildar ad vid getum
mikilvaegt ad | stundum og i oll tekio patt i
ganga vel um daglegu ad hugsa vel
jordina. starfi um um jordina.
hvad vid
getum gert
til ad ganga
vel um

jordina okkar
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Arnarklettur
[ heildina gekk starfid a Arnarkletti vel i vetur og gerdum vid okkar besta i peim adstaeedum sem
skopudust m.a. vegna heimsfaraldurs, veikinda og ymissa framkvaemda i husinu.

Eins og fyrri ar 16gdum vid aherslu 4 laesi og eru morg verkefni blin ad festa sig i sessi innan
deildarinnar. Barnahdpurinn var ad staerstum hluta sa sami og i fyrra og gatum vid byggt ofan 4 vinnu
fyrri vetrar. Vid héldum uppteknum hzetti med Lubbi finnur malbein, unnum med pulur, lasum i litlum
lestrarhdpum a hverjum degi, spiludum, skrifudum og unnum ymiskonar malérvunarverkefni til ad efla
malproska barnanna. Farid var i reglulegar stafagdngur par sem teknar voru myndir af pvi sem bornin
fundu i umhverfinu med staf vikunnar. bessi vinna hefur skilad gédum drangri og ma par sérstaklega
nefna ad bornin voru dhugasém um ad lata lesa fyrir sig og hlustudu af ahuga og athygli. Einnig voru
bornin ahugasdom um ritmal og voru dugleg ad leita af ordum i umhverfinu og tengja pau vid
staf/malhljéé vikunnar.

Vinattuverkefni Barnaheillar er fastur lidur i starfinu og bangsinn Blaer feer a6 fylgja bornunum i leik og
starfi. Skipulagdar Blaestundir voru einu sinni i viku par sem unnid var m.a. med klipusoégur, nuddstundir
og ymsa fraedslu til ad studla ad gédum samskiptum milli barnanna. bessi vinna hefur studlad ad pvi ad
bornin eru feerari i ad tala um tilfinningar sinar, |ata vita ef eitthvad kemur upp 4 og eiga betri samskipti
hvort vid annad.

pj6dsaga vetrarins var sagan um Bukollu og fléttadist vinna tengd henni inn i allt starfid. Skapandi starf
var a sinum stad og fengu bornin eins og fyrri ar ad kynnast og vinna med ymiskonar efnivid, ahold og
mismunandi vinnuadferdir til ad notast vid i skdopun sinni. Verkefnin voru fjélbreytt og voru pau hengd
upp inni a deild og féru sidan heim eftir pad eda peim var safnad i feriimoppur barnanna sem pau fa
med sér heim ad lokinni leikskdlagdngunni. Skapandi starf hefur skilad sér til barnanna i formi aukins
ahuga 4 ymiskonar sképun baedi i frjdlsa leiknum og skipulogdu starfi. Pau voru dugleg ad finna upp a
nyjum verkefnum og voru viljug ad deila sin @ milli allskonar hugmyndum um hvad haegt veaeri ad bua
til.

NU er uti vedur... Menntastefnuverkefni leikskélans hélt afram i vetur par sem adalaherslan var a
heilbrigdi. Lagt var upp med auka hreyfingu i Utiveru og ad nyta naarumhverfid til ymissa verkefna. Vid
héfum smam saman verid ad byggja ofan a verkefnid og sidastlidid vor voru m.a. utbunir gréodurkassar
til reektunar & ymiskonar greenmeti og gédgaeti. Um haustid var uppskeruhatid par sem bornin fengu
ad gaeda sér & uppskeru sumarsins. Verkefnid hefur haft jakvaed ahrif 4 bornin. Uthald hefur aukist,
pbau eru faerari i ad finna sér leiki i Utiveru og pau hafa synt raeektuninni mikinn ahuga og bida spennt
eftir naestu uppskeru.

Umbdtapeaettir sidasta vetur gengu agaetlega en peir voru gefdu 10 og aukid samstarf milli deilda.
Heimsoknir milli eldri deilda voru eftir siddegishressinguna og markmidin nadust og munum vid halda
afram ad byggja ofan & pad naesta vetur. Gefdu 10 er verkefni sem mun halda afram naesta vetur og
vonumst vid til ad festa pad enn betur i sessi. [ umbdtapatt fyrir naesta vetur munum vid leggja aherslu
a ad lata bornin meta starfid, setja umhverfismennt i forgrunn i Menntastefnuverkefnid og setja inn
auka malérvun fyrir pau born sem purfa 4 pvi ad halda.

pad verda téluverdar breytingar & barnahdpnum en elstu bdrnin munu kvedja okkur i sumar og ny born
koma a deildina i haust. Einungis prir drengir halda afram a deildinni i vetur svo dhersla verdur 16g6 a
ad nyju bornin tileinki sér reglur og dagskipulag deildarinnar strax i haust dsamt pvi ad vinna med oll
ofangreind atridi.
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Innra mat a Arnarkletts

Markmid med Adgerdir til Timadeetlun  Abyrgdaradili Endurmat; Vidmid um
umbotum umbota hvenaer og arangur
hvernig
Syn barna Bornin taki patt i ad Unnid verdur | Oktdéber 22 | Deildarstjérar | Skraningar og Styrkja
meta leikskélastarfid med ymsar —mars 23 | ogstarfsmenn | umraedumat a sjalfsmynd
og fai tekiferi tilad | adferdir til ad deildar. deildarfundi barnsins.
koma med tillogur ad | fa bérnin til ad jan 23 -mai Aukid lydraedi.
leidum i eigin nami. meta starfid. 23 Bornin fa
Styrkja sjalfsmynd teekifeeri til ad
barnsins. meta starfid og
Aukid lydraedi. Bornin hafa ahrif a
fa teekifaeri hafa ahrif nams-
a nams-umhverfid umbhverfid sitt.
sitt.
Malorvun Efla malproska og Gefou 10 sept 22 - Deildarstjorar Stodumat i Nidurstodur ar
auka samskipti milli adferdin sé mai "23 og starfsmenn | desember 22 TRAS.
kennara og barns. notud med deildar. og mai "23.
peim bérnum Einnig jafnt og
deildarinnar pétt yfir
sem purfa veturinn.
auka
maldrvun.
Unnid med
paetti ur TRAS.
Umhverfis- A0 bornin fraedist um Opnar sept 22 til Deildarstjorar | Umraedumatd | Ad gera bornin
mennt af hverju pad sé umraedur | mai "23 og starfsmenn deildarfundi medvitud um
mikilvaegt ad ganga samveru- deildar. ad vid getum
vel um jordina. stundum og i oll tekid patt i
daglegu starfi ad hugsa vel
um hvad vid um jordina.
getum gert til
ad ganga vel
um jordina
okkar
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Hrafnaklettur

[ 4gust og september manudi fér fram adlégun 4 Hrafnakletti. Adeins 3 bérn urdu eftir & deildinni og
12 ny born komu til okkar, sum peirra leikskdlavén en dnnur hofdu ekki verid i dagvistun. Starfsfélk var
sammala um ad adlogun petta arid var i pyngra lagi og bornin lengur en vid eigum ad venjast ad finna
Oryggi. Hugsanlega spiladi covid inn i pad en einnig fjoldi nyrra barna og breytingar a starfsmannahdp.

Vetrarstarfid for vel af stad og byrjadi verkefnavinna i oktdber. Vid unnum med Blae (vinattuverkefni),
listskopun, hreyfingu, einingakubba og Utindm ,,NU er ati vedur”. Gonguferdirnar voru fjélmargar og
nanasta umhverfi kannad. par sem aldursbilid 4 deildinni var breytt var hdpnum mikid skipt upp i eldri
og yngri i verkefnum, samveru og lestarstundum.

Toluverd breyting vard a starfsmannahdpnum i ndvember/desember par sem tveir starfsmenn foru i
barnseignarfri og prir nyir starfsmenn byrjudu 4 deildinni. Einn leikskdlakennari kom aftur til starfa og
pbroskapjalfi beettist i hdpinn. En svona breytingar skapa skiljanlega 66ryggi hja ny byrjudum boérnum
sem eru ad mynda tengsl og traust. En eftir &ramét voru engar breytingar og starfsmannahdpurinn
sterkur.

Covid var enn ad hafa ahrif a starfié hja okkur par sem hdlfaskipting var i husi og vid gatum ekki nytt
hluta af midsvaedi. Pad hafdi dhrif 8 umbdtapatt hja okkur sem var einmitt ad nyta betur hisnaedid og
faekka bornum 3 deild.

Unnid var med Gefdu 10 med tveimur bérnum a deildinni og gekk skraning vel og skiladi augljésum
arangri hja peim bornum.

Tras var fyllt Ut ad hausti og vori fyrir 6ll born deildarinnar og nidurstédur kynntar i foreldravidtélum.

Lestur skiptar stéran sess i deildarstarfinu og var hann skradur nidur og myndadur ormur 3 veggnum
inni i Hreidri. bannig verdur bokafjoldi synilegur bérnum og starfsfélki. Naesta vetur verda heimilin
tengd vid lestur deildarinnar par sem eitt barn a viku @ dkvednu timabili kemur med bdék ad heiman
sem lesin er i samverustund. Skraning & lestri mun halda afram.

Heimsoknir milli yngri deilda voru orfaar par sem covid og hélfaskipting i husinu kom i veg fyrir ad pad
gengi eftir. Akvedid var ad setja pennan patt ekki aftur { umbaetur.

Umbodtapattur sem sneri ad patttéku barna i mati a starfi gekk vel. Yngstu bornin notudu myndir (bros
karl og leidur karl) en pau eldri s6gdu fra sinni upplifun. Skraning var & bangsa/nattfataballi og Blae
stundum.

pjédsagan um Bukollu hofdadi vel til barnahdpsins og var hun lesin daglega fyrstu vikurnar.
Verkefnavinna tengd sogunni var fjolbreytt, teikningar, fondur, leirvinna og leikur og umraedur
skemmtilegar. Verkefninu lauk med endurségn barnanna.
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Innra mat Hrafnakletts

Taekifaeri til umbodta

Vettvangsferdir/
freedsluferdir

Bok dagsins

Afa borniferdum

Adgerdir til
umbota

Starfsfolk

Abyrgd

Deildarstjori/st

Hefst

Hvernig
metid/adferdir

Vidmid um
arangur

Ad hvert

ut fyrir leikskdlaléd, hefur sett arfsfolk 022 2022 | deildarfundum barn hafi
baedi fétgangandi nidur deildar. /skraning. farid i
og med straetd. hugmyndir skipulagda
ad fer6um ferd 2
og born valin sinnum yfir
eftir aldri og timabil.
getu.
Tengja heimilin vid Eitt barn a Deildarstjori/st Jan Mai A AQ 6ll bérn
lestur leikskélans. viku kemur arfsfolk 2022 | 2022 | deildarfundum hafi komid
med bdk ad deildar. /skraning. med bdk
heiman sem sem lesin er
erlesini fyrir
samveru- barnahdpinn
stund. a timabilinu.
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Kriuklettur
Um dramot ték ég vid af Kristjonu Jéhannsdéttir sem deildarstjéri, en hian er i faedingarorlofi.

Veturinn gekk vel hja okkur. [ byrjun vorum vid med litla hépa (hdpastarf) par sem fjdlbreytt verkefni
voru unnin. En pegar lida tok & vetur férum vid meira ad vinna med flaedi, tengdist pad sérstaklega
skapandi starfi. Einnig vorum pau ad afa sig i ad velja leiksvaedi og ganga fra pegar pau faeru a milli
stada i frjalsa leiknum. Eins og maltakid segir ,,afingin skapar meistarann” betta verkefni gengur mjog
vel hja peim.

»NU er Uti vedur” sem er hluti af Menntastefnuverkefni leikskdlans hélt afram eftir dramét. En vid
hefdum viljad hafa pzer skipulagdari eins og ad nyta oftar utikennsluboxin, mun pad fara i
umbdtadatlun deildarinnar.

Vid leggjum mikla dherslur @ ad pau noti ordin sin, segja hvad pau vilja t.d. ma ég fa, pegar hlutur er
tekin fra peim. Einnig ad pau leeri ad setja sér og 68rum mork, segi stopp.

En bangsinn Blaer sem er Vinattuverkefni Barnaheilla kemur oft i heimsékn i samverustund og pd er
reett um einelti, (skilja ekki utundan) og allir eru vinir.

Leesi i vidum skilning er mikilveegt starf deildarinnar, unnid er med eina pulu manadarlega sem bérnin
myndskreyta og safna i pulubdk. Vid hofum skrad paer baekur sem lesnar eru i samverustundunum i
hringlaga bl6d sem mynda smatt og smatt lestraorm. | vetur tengdum vid leshringina vid litamanudi
leikskdlans.

Einn pattur umbdtadaetlunarinnar var ad fa foreldra med i lestraatakid og nddist sett markmid. f
mars voru foreldrar bednir um ad taka patt i lestraatakinu med okkur og komu bornin med skraningar
af lestri ad heiman. A tveggja vikna timabili voru yfir 70 skradar baekur i heimalestri og voru bérnin
mjog ahugasom um skraninguna.

Bukolla var pjédsaga vetrarins i leikskélanum. Verkefnin voru af ymsum toga ma par t.d. nefna styttur
sem pau gerdu ur jardleir. [ Gtiverunni og naerumhverfinu skapadist oft skemmtileg tenging vid séguna
og oftast var verid ad leita af henni Bukollu

[ vor settum vid upp syningu fyrir foreldrana inn & Kriukletti par sem afrakstur vetrarins var syndur.
Bornin fengu einnig taekifzeri til ad segja fra verkefnunum 3 syningunni.

Samkveemt umbdtadaetiun sidasta vetrar var datlad ad vinna markvisst med Gefdu 10 og auka samtal
og samskipti vid bornin. Ekki nadist petta markmid pvi litid var um skraningar og mun pad pvi fara i
naestu umbodtaadaetiun.

Stér hluti af barnahdpnum mun vera afram a Kriukletti adeins fjogur born flytjast @ milli deilda og 6nnur
ny koma i peirra stad.
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Innra mat Kriukletts

Teekifeeri Adgerd til Abyrgd Hefst Lokid Hvernig Vidmid um
Til umbodta umbdta Metid arangur
Gefdu 10 AQJ auka Ad gefdu 10 Deildarstjori Haust Vor 23 Yfirfara Meta
samraedu og | adferdin sé notud og allir 22 skraningar framfarir i
samskipti vid med 6llum starfsmenn bl6d 4 fundum malproska
fjoltyngd born fioltyngdum deildarinnar deildarinnar barnanna
sem eru ad bérnum eftir ad allir
leera islensku deildarinnar. starfsmenn
sem annad Skraning. hafa gefid
mal. barninu
jakveed
malorvandi
samskipti i
leik og starfi
eftir adferd
Gefdu 10.
Utikennsla Hafa Hafa fasta timai | Deildastjéri og Haust Vor "23 Skraningar og A0 oll fai
,Uti er vedur” markvissa dagskipulaginu til starfsmenn 22 umraedumatd | utikennslu 1
utikennslu og utikennslu deildarfundi i sinni i viku.
nota nov 22 og april
utikennslu 23
boxin
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4 Innra mat sérkennslu
Mat a sérkennslu 2021-2022

Skipulagning sérkennslu 2021-2022

Hvernig var sérkennslan skipul6gd, var haft i
huga menntun an adgreiningar.

Hvernig var skraningu hattad, t.d. i hdpastarfi,
einstaklingskennslu o.fl. ?

Namskra var gerd med peim bérnum sem voru
med studning. Unnid var markvist inn 4 deildum
og i einstaklingspjalfun ut frd ndmskra. Metin er
svo arangur ut fra AEPS sem er yfirfarinn a ca 3
manada timabili. Mat eftir dramét var & hendi
deildarstjéra og sérkennara hvers barns sem
hennar naut.

Hvada matsgogn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJIOM-2 og fl.

TRAS, AEPS ,HLJOM-2, Sméabarna listinn, islenski
Proskalistinn og EFI-2

Hvada namsefni var notad?

Smaforrit i snjall teeki, gogn sem til eru i

Voru t.d notud adkeypt ndmsgogn?

leikskdlanum — fjolbreyttur efnividur er til.

Umbodtadaetiun sérkennslu 2022-2023

Snemmtaek ihlutun
Sampaeettingarlog/
farszeldarlog ganga
ut 4 ad vio eigum oll
ad fylgjast med
bornunum okkar og
allir adilar ad
leggjast a eitt ad
bregdast vid med
skilvirkum haetti um
leid og porf krefur.

Teekifaeri til Adgerdir til umbdta Abyrgd Hefst  Lokid Hvernig Vidmid um
umbota metid/adferdir? arangur
Hafa Sérkennslustjori i Sérkennslu - Sept Mai Smabarnalistinn Metid a
samrad samvinnu vid deildir stjori 22 22 islenski vorénn
stjornenda gerir stodumat a leikskélastjori. proskalistinn hvernig
a milli med almennum proska TRAS, AEPS HIjém | gegnid hefur
pad ad barnanna. Leidbeinir 2 ad fara eftir
markmidi starfsfolki og gerir EFI-2 namskranni
ad namskra fyrir pa Hvada listi er Gatlistar
pjonustan einstaklinga sem notadur fer eftir munu vera
sé samfelld purfa inngrip aldri barnanna og par vid alla
og sampaett vardandi pa peetti visbendingum / paetti sem
i pagu sem parf ad styrkja. tilffinningu styrktir eru
velferdar og Samvinna vid deildarstjéra og og
farsaeldar sérkennslufulltrida, starfsmanna sem nidurstodur
barna og salfreding, sérkennslustjori peirra verda
foreldra. talmeinafraeding og hefur samrad viomidin.
adra fagmenn ur med.
Reykjavik Austur.

LATuM DRAUMANA RATAST
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5 Innra mat - fjéltyngd born

Mat & malérvun og virkri patttoku fjéltyngdra barna 2022-2022

Hvernig er fjarmagni sem athlutad er til
leikskdlans vegna fjoltyngdra barna radstafad?

Vegna covid voru ekki namskeid i vetur en pad
hafa verid namskeid fyrir starfsmenn og vid
stefnum & ad fa fraedslu fyrir starfsmenn um
fioltyngi og adra menningu. Einnig hofum vid
hofum keypt baekur og spil.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?

Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Pad er nokkud markvisst notad gefdu 10. Unnid
med Lubba & eldri deildum. Endurségn ur
bjédsoguverkefninu gefur innsyn i hvernig pau
tileinka sér orfanotkun. Ségugrunnurinn
notadur med 6llum bérnum

Bornin fa“ Oréabdkin min“ en pad eru myndir af
barninu i daglegum athofnum og ord sett a.
Bornin fara med bdkina heim og skoda med
foreldrum og pau skrifa i békina a sinu tungumili

Er markvisst verid ad dypka ordaforda

barnanna? A hvada hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til pess ad
dypka ordaforda barna?

Pad er mikid lesid og talad um innihald
(ségunnar) og pulur kenndar, ein i hverjum
manudi. Bornin segja fra atburéum ar synu lifi.
Mikid spilad og 160gd dhersla @ ordanotkun og
skilning.

Er fylgst med framférum fjoltyngdra barna i
islensku? A hvada hatt?

Eru t.d. notud matstaeki,
einstaklingsadzetlanir eda annad?

gerdar

bad er tekid HLUOM-2 prof af dllum bérnum &
elsta ari. Vid notum TRAS, Aeps og EFI-2 listana
Einnig koma talmeinafradingar ad peim bornum
par sem einhver fravik eru og meta pau.

Er hugad ad ollum pattum mals og virkri patttoku
barnanna?  beettir mals: ordafordi og
malskilningur; tjaning og frasogn; hlustun og
hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt tungumal,
tilfinningar, ahugi, styrkleikar og [6ngun.

Vid erum med alla peetti mdlsins og stydur
verkefnid okkar med pjodségum vel vid pad.
Ritmal er synilegt & deildum, 6l born eru hvott til
ad segja fra sinum upplifunum og dhugamalum.
Einn vedurfraedingur hefur hlutverk & hverjum
degi par purfa pau ad utskyra fyrir hépnum &
deildinni hvernig vedrid i dag, hvada kleednad vid
purfum i dtiverunni, leikféng og svo frv.

14
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Umbotaazetlun - fjoltyngi 2022-2023
Taekifeeri til Adgerdir Abyrgd Hefst  Lokid Hvernig Vidmid um

umbdta til metid/adferdir? arangur
umboéta

Fraedsla til Midlun og Namskeid Adstodar Gatlistar Nidurstodur
starfsmanna upplysingar a Leikskélastjori | 22 23 skodadar —
til hausténn. | Deildarstjorar ny aatluni

starfsfolks. Verkefni kjolfarid.

Kynning & akvedin

Gefdu 10 fyrir

adferdinni veturinn.

til ad nalgast
bornin
markvisst.

6 Starfsprounarsamtol og fradsla

Starfspréunarsamtolin 4 pessu ari voru einstaklingsmidud svokollud snerpusamtdl pad sem hver og
einn starfsmadur raeddi eigin lidan og dskir vid leikskdlastjora. Vidtolin gafu géda raun og er atlunin
ad reyna ad koma alika vidtolum vid tvisvar @ naesta vetri reda um lidan, feril og fraedsluahuga hvers
og eins. bvi midur féllu nokkur viétol nidur vegna mikilla forfalla i starfsmannahdépnum a vorénninni.

Starfsmenn af erlendum uppruna hafa stundad ndm i islensku med aherslu @ malumhverfi i leikskdla

Starfspréunarsamtol verda haldin i oktdber '22 og i mars “23 i svipudu formi og snerpusamtdlin med
adeins dypri aherslu a simenntun og oskir starfsmanna vardandi pau namskeidstilbod sem verda i bodi
a haustonninni og fram a vor. Ad auki verdur tekid til greina ahugasvid og parfir kennara og annarra
starfsmanna til ad styrkja sig i starfi, samskiptum og verkefnum med bérnunum.

Fraedsla / simenntun verdur a skipulagsdégum i september, oktéber og i febriar.
September namskeid / fyrirlestur sjalfbaerni.

Oktdber fraedsla um utikennslu Menntastefna Reykjavikur verkefnid Nu er uti vedur.
Februar Heilsuskdlinn — namskeid / heilsuefling.

Heilsunefndin i Klettaborg verdur med innlegg og tillogur um eflingu heilsu, med dherslu a hreyfingu
og hollt matarraedi.

Fundir starfsmanna

Deildastjérafundir alla manudaga kl. 9.00-10.30. Deildastjérafundi sitja deildastjorar og leikskdlastjoéri,
adstodarleikskolastjori og sérkennslustjori einn manudag i manudi. Deildarfundir eru tvisvar i manudi
fyrir hverja deild & fostudogum kl. 10.00 -10.45. Til vidbdtar vid deildarstarfsmenn maeta
verkefnastjérar og sérkennslustjéri eftir porfum. Fundir hja leikskélastjora med leikskdlakennurum,
sérkennslustjora, verkefnastjéorum, leikskélalidum og leidbeinendum sem eru med sérverkefni verda
haldnir & manudogum eftir porfum fra kl. 13.00 - 14.00. Teymisfundir verda haldnir & peim vikudégum
sem henta hverju teymi fyrir sig og starfi leikskélans en avallt @ timanum milli 10.00 -11.30.
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7 Samstarf leikskodla, grunnskdla og fristundamidst6dva

Samstarf leikskdlans vid grunnskdla og fristundarmidstod hverfisins hefur verid med fjolbreyttum
verkefnum yfir veturinn. Dagsetningar eru settar fyrir vidburdina/verkefnin ad hausti i samstarfi vid
deildarstjora grunnskdlans og yfirmann fristundastarfsins. Hér i to6flunni er studst vid pa vidburdi og
verkefni sem verid hafa undanfarin &r. | pessu verkefni taka patt: Deildarstjéri elstu barnanna og
kennarar 1. bekkjar i Hamraskéla asamt skdlastjérnendum beggja skélanna. Umsjon med verkefninu
hefur Asta borsteinsdéttir deildarstjori i Klettaborg. Upphafsfundur med deildarstjéra, Astu og 1.
bekkjakennurum, dagsetningar og vidburdir akvednir en hér a eftir er daetlun an dagsetninga tekid mid
af fyrri arum.

Grunnur af samvinnu - timatafla

September Elstu born Klettaborgar koma i heimsdkn eftir ad skdélatima lykur hja 1. bekk. Skélastjérnendur taka @ moéti peim
og syna peim stofuna hja 1. bekk. Bornin fa tima til ad leika sér og skoda sig um.

Oktober Heimsokn i Hamraskdla samsongur. 1 bekkur Hamraskdla kemur i heimsdkn & Klettaborg tviskiptur bekkur.

Noévember Nemendur ar 4. bekk lesa fyrir krakkana & Klettaborg i tilefni af Degi islenskar tungu.

Névember Valtimi, heimsdkn i Hamraskdla og bornin taka patt i vali med 1. bekk. 10- 12 leikskélaborn fara i einu

Desember Heimsdékn i Hamraskdla, samséngur

Januar Foreldrafundur i Hamraskdla med leikskdlastjéra og skélastjora Hamraskdla.

Januar-april Heimsékn i fristund einu sinni i manudi. Bryngeir umsjénarmadur fristundar og Asta skipuleggja.

Febridar Heimsokn i Hamraskdla. Bornin fara med nesti og taka einnig patt i frimindtum.

Febridar Heimsokn i Hamraskdla, samsongur

Mars Valtimi i Hamraskdla i val med 1. bekk. upb. 10-12 leikskélaborn fara i einu.

April Samsongur i Hamraskodla.

April-mai Vorskéli i Hamraskéla { lok mai fyrir pau bdrn sem eru skrad i 1. bekk par haustid 2022 Abyrgd foreldra ad fara med
pau i vorskélann — samstarf milli skdla ad sakja pau eftir vorskdlann

Mai Born Klettaborgar og 1. bekkur hittast 4 skdlaléd Hamraskala i skipulogdum leikjum

SEUNETNT
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8 Foreldrasamvinna
Foreldrarad og foreldrafélag eru starfandi vid leikskdlann.

Foreldrarad er kosid a foreldrafundi ad hausti i oktéber. | radinu eru 3 fulltrdar foreldra dsamt
leikskélastjora og adstodarleikskdlastjéra. Helsta hlutverk rddsins er ad gefa umsogn um starfid og
starfsdaetlunina.

Foreldrafélag, tilgangur pess er m.a. ad efla tengsl barna og foreldra og stydja vid dkvedna starfsemi i
leikskdlanum.

Foreldrafélagio gefur Ut fréttabréf par sem starfsemin er kynnt.

Kosid er i foreldrafélag & haustfundi foreldra i leikskélanum midad er vid einn fulltrda fra hverri deild
og varamenn. Einn tengilidur fra leikskélanum situr formlega fundi med stjérnarfulltrdum pegar
verkefni eru til umfjéllunar sem tengjast hefdum leikskélans og foreldrafélagsins.

Foreldrafundir ad hausti i oktdber, auglystir med gédum fyrirvara. Fundirnir eru ad morgni kl. 8.30-
9.30 og eru tveer deildir saman & fundi.

Foreldrafundur med foreldrum elstu barnanna i jantar dagsetning verdur auglyst med gédum fyrirvara.
Pad er samstarfsverkefni Hamraskdla og Klettaborgar. S fundur er haldinn i Hamraskéla. Fristund er
med a peim fundi.

Foreldravidtol eru ad hausti og eftir aramot. Deildarstjori/leikskdlakennari sja um vidtolin og auglysa
tima med gédum fyrirvara.

Foreldrum med annad tungumal en islensku er bodid ad fa tulk i 6ll samskipti vid leikskdlann pad eru
helst, i fyrsta upplysingavidtali pegar barnid byrjar i leikskdlanum, i adlégun 1-2 sinnum 3
adlégunartima, i foreldravidtdlum, foreldrafundum og eftir pérfum. Einnig er fenginn simatulkur ef
porf er talin @ pvi. Foreldrar fa hljédskra til sin pegar vinna med arlega pjédsogu hefst i leikskdlanum,
til pess ad geta hlustad 4 sdguna med barninu og heyrt hvernig pjédsagan er & islensku. Nytt eru pau
tilkynningabl6d sem haegt er ad finna a vef Reykjavikurborgar undir ,,Skilabod fra leikskéla®. Foreldrum
er jafnframt bent 4 paer vefsidur Reykjavikurborgar sem gaetu nyst peim.

Fylgirit med starfsasetlun er vidburdardagatal par sem fram koma ymsir vidburdir dsamt
skipulagsdégum og foreldrasamstarfi.

Tolvupdstar med helstu fréttum ad deildum eru sendir oftast vikulega og leikskdlastjori sendir tvisvar
til prisvar @ 6nn um starfid i heild og tilkynningar sem mikilvaegar eru hverju sinni.

9 Skipulagsdagar

A skéladrinu 2022 -2023 verda skipulagsdagar sem hér segir med fyrirvara um breytingar.

16. september 22 eftir hadegi = halfur dagur. 6. januar "23 allan daginn
7. oktéber "22 allan daginn 6. febraar "23 allan daginn
4. névember 22 allan daginn 10. mai “23 allan daginn
2. desember "22 eftir hadegi = halfur dagur.
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11 Greinagerd verkefnastjora Menntastefnuverkefnisins ,Nu er uti
veour*

Menntastefnuverkefnid NU er uti vedur... hélt afram i vetur med pad ad markmidi ad prda okkur afram
i vinnu med bérnunum og studla ad almennu heilbrigdi. Verkefnid gerdi okkur kleift ad dypka og styrkja
pekkingu okkar sem vid gatum midlad til barnanna.

Markmid verkefnisins var m.a.

A0 halda afram par sem fra var horfid, efla starfsfélk i ad notfaera sér pau namsgdgn sem buin hofdu
verid til og auka pekkingu a heilbrigdi og umhverfisvitund.

Ad hvetja starfsfélk til ad halda afram ad beeta i hugmyndabankann

AQJ fraeda born um mikilvaegi pess ad ganga vel um og bera virdingu fyrir nattdrunni og umhverfinu.
A0 setja nidur greenmeti ad vori med uppskeruhatid ad hausti.

AQ gera Utiveru anaegjulega fyrir born og starfsfolk i hvada vedri sem er.

Markmid verkefnisins voru kynnt a skipulagsdegi i haust og eftir aramodt voru fylltir Ut gatlistarnir Leesi
i leikskdlum. Deildarnar héldu afram ad skra verkefnid i formi mynda sem voru adgengilegar fyrir bornin
til ad skoda og rifja upp.

Deildarnar h6fdu frjalst val um hvernig bérnin myndu meta verkefnid en vegna Kérénuveirunnar féllu
pbau verkefni nidur i vetur. Hins vegar voru umraedur milli starfsfélks 8 deildarfundum um hvernig gengi
og starfsfélk var duglegt ad minna hvort annad & jafnt og pétt yfir veturinn.

Avinningur verkefnisins er fidlpaettur og hefur haft jakvaed ahrif jafnt & bérn sem fullordna. Namsgogn
eru adgengileg og hefur pad skapad oryggi fyrir starfsfolk ad nyta sér pau i Utiveru, gonguferdir eru
tidari og utiveran er anaegjulegri fyrir alla. Reektunarkassarnir slédgu i gegn sidasta sumar og eru bornin
spennt ad bida eftir ad sa i og raekta graeenmeti fyrir komandi haust.

Verkefnid heyrir undir pattinn heilbrigdi en par sem pad er mjog vidtaekt pa teljum vid ad pad nai ad
spanna alla grunnpaetti Menntastefnunnar. Vid munum halda afram ad beeta 4 okkur fjodrum og fyrir
naesta vetur munum vid leggja aukna aherslu a umhverfismennt, laera um hringrds nattdrunnar og
kenna bornunum ad bera virdingu fyrir jordinni.
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12 Umsogn foreldrarads

Starfsaaetlun 2022 — 2023
Leikskolinn Klettaborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Anna Magnusdottir
Asgeir Andri Gudmundsson
Sif Vilhjalmsdottir
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Um starfsaaetlanir leikskola

Leikskdlar gera starfsasetlun sem byggir a skélandmskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 4 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er zetlad ad bregdast vid peim askorunum sem felst i st6dugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hef6bundnum
hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsaaetlunar er ad gera skdlapréun leikskdlans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsaatlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdétum og innleidingu @ aherslum Ur menntastefnunni og
hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.

Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbota.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstddum innra og ytra mats, teekifeerum til umbdta og
préunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur Gr skélandmskra.

o Umbdtadzetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadzetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetiun.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskélans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafreent til skdla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsaesetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdétum i leikskdlastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.

Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskdla, vidtokuskdla og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka gdi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt 8
samkvamt l6gum.

Skélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskélanum og a pvi sem 4 ad gera. bar
koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. A3 auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda Mennta-
og menningarmalaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkvaemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskéla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélandmskra og adrar daetlanir sem varda starfsemi leikskolans. pa skal
radio fylgjast med framkvaemd skdlandmskrar og annarra dztlana innan leikskélans og kynningu peirra
fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a leikskdlastarfi.

Umsogn foreldrarads:

Foreldraradid hefur farid yfir pessa starfsdzetlun Leikskdlans Klettaborgar fyrir veturinn 2022-2023 og
uppfyllir hin pau skilyrdi sem SFS setur.

Enn einu sinni setti Covid mark sitt & pennan vetur likt og seinustu tvo. Starfsfélkid, pratt fyrir smit og
veikindi tok & sinum stdra og pott pyrfti ad forgangsrada verkefnum, gekk petta vonum framar.

Eitt breyttist p6é milli ara par sem nu voru foreldravidtolin i leikskélanum samanber simavidtél seinasta
ars og var anaegjulegt ad geta aftur hitt 4 starfsmann pratt fyrir ad simavidtolin hafi einnig gengid vel.

Starfsmannakannanir og foreldrakannanir komu vel Ut og virdist almenn dnaegja a 6llum vigstédum en
einnig mikilvaegt ad vinna peim atridum sem haegt er ad baeta.

Gaman var a0 heyra af verkefninu "Nu er uti vedur" og skemmtilegt ad pad tengist pjodsoguverkefninu
sem mikil lukka er med.

Mjog spennandi "Gefou 10" adferdin og dnaegjulegt ad hun hafi verid profud og synilegur drangur hafi
verid af henni.

Buumst vid vetri par sem skoélastarf geti gengid sinn vanagang med meiri samstarfi fra foreldrum en
haegt hefur verid sidastlidin ar. bannig vinnum vid 6ll saman i pvi ad hafa leikskdlann sem bestan fyrir
alla sem koma ad honum, hvort heldur bérn, kennarar eda foreldrar
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