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Efni: Breyting d reglum um styrkveitingar til prounarverkefna d starfsstooum skola- og
fristundasvids

A 124. fundi skéla- og fristundarads, sem haldinn var 13. september 2017, var lagt fram
minnisblad svidsstjora skola- og fristundasvids, dags. 5. september 2017, um breytingu a
uthlutun préunarstyrkja skéla- og fristundardds. Jafnframt lagdar fram reglur um
styrkveitingar skéla- og fristundarads Reykjavikur til préunarverkefna & starfsst6dum
skola- og fristundasvids Reykjavikurborgar, med tillogum ad breytingum. Enn fremur 16g0
fram umsogn fjdrmalaskrifstofu, dags. 11. september 2017, um breytingar a reglum um
prounarstyrki skéla- og fristundarads og reglur Reykjavikurborgar um styrki, sampykktar i
borgarradi 9. september 2004, sbr. breytingar sampykktar { borgarradi 3. juni 2010.

Breytingin var sampykkt og visad til borgarrads ad breyta reglum um styrkveitingar skola-
og fristundarads Reykjavikur til prounarverkefna 4 starfsstodum skola- og fristundasvids
Reykjavikurborgar 4 pa leid ad umsdknarfrestur verdi til 1. febrdar ar hvert og ad styrkir
skuli afgreiddir fyrir lok april &r hvert.

Breytingu & reglum um styrkveitingar skéla- og fristundardds Reykjavikur til
préunarverkefna & starfsstodum skoéla- og fristundasvids Reykjavikurborgar er hér med
visad til borgarrads.

Virdingarfyllst

Adalbjorg Disa Gudjonsdottir
sta0gengill svidsstjora skola- og fristundasvids

Hjalagt:

Minnisblad svidsstjora, dags. 5. sept. 2017, um breytingu 4 uthlutun préunarstyrkja skola- og fristundarads
Reglur um styrkveitingar skoéla- og fristundarads Reykjavikur til préunarverkefna 4 starfsstodum skdla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar, med tillogum ad breytingum.

Umsogn fjarmaélaskrifstofu, dags. 11. september 2017, um breytingar & reglum um préunarstyrki skola- og
fristundarads

Reglur Reykjavikurborgar um styrki
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MINNISBLAD
Vidtakandi: Skola- og fristundarad
Sendandi: Helgi Grimsson, svidsstjori skdla- og fristundasvids

Efni: Breyting & athlutun préunarstyrkja skoéla- og fristundasvids

Skrifstofa skdla- og fristundasvids fer pess & leit ad umsdknarfrestur og Uthlutun
bréunarstyrkja skola- og fristundarads verdi feerd fra pvi sem nd er.

Styrkir skéla- og fristundarads til prounarverkefna eru na auglystir med almennum styrkjum
borgarinnar med umsoknarfrest til og med 1. oktober ar hvert og Gthlutad i lok januar arid
eftir. Styrkir til préunarverkefna eru einungis auglystir & innri vef borgarinnar og med
télvupdsti til starfsfolks svidsins.

Flest prounarverkefni sem hljota styrki skola- og fristundardds fylgja starfsari leikskdla,
grunnskola og fristundastarfs og byrja p.a.l. ad hausti og mérgum hverjum lykur ekki fyrr en
ad vori arid eftir. Margir stjornendur i skéla- og fristundastarfi hafa kvartad undan pvi ad i
september sé starfsarid rétt nyhafid, & peim timapunkti séu stjornendur og starfsfolk upptekid
af pvi ad koma starfinu i gang og hugmyndir ad prounarverkefnum fyrir nasta starfsar pvi
ekki farnar ad koma fram. Starfsmannavelta i leikskdlum og fristundastarfi hefur einnig haft
pad i for med sér ad verkefni sem hlytur styrk i byrjun ars geta fallid um sjalft sig ef
starfsmadur heettir storfum i lok starfsérs.

Med visan til framangreinds er dskad eftir pvi ad umsoknarfrestur vegna préunarstyrkja verdi
til og med 1. februar ar hvert. P4 er haegt ad ljuka Gthlutun i sidasta lagi i lok april &r hvert og
verkefni geta farid af stad ad hausti.

Almennir styrkir skola- og fristundardds munu eftir sem adur fylgja styrkjum annarra svida
borgarinnar med umsoknarfrest til 1. oktéber ar hvert nema annad verdi akvedio fyrir énnur
svid borgarinnar.
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PROUNARSTYRKIR

Reglur um styrkveitingar skoéla- og fristundarads Reykjavikur til
pbréunarverkefna a starfsstédum skéla- og fristundasvios
Reykjavikurborgar

Tilgangur styrkveitinganna er ad studla ad préunarstarfi & skdla- og fristundasvidi
Reykjavikurborgar, i leikskolastarfi, grunnskolastarfi og fristundastarfi. Verkefnin geta annars
vegar verid samstarfsverkefni milli skolastiga, milli skdla, eda milli leikskola, grunnskola og
fristundamiostoova. Hins vegar geta verkefnin verid sérteek verkefni fyrir grunnskélastarf,
leikskolastarf og fristundastarf. Med préunarverkefnum er att vid verkefni sem studla ad
nybreytni, fagmennsku, auknu samstarfi og stydja vid rannséknir. Verkefnin stydji vid eda
studli ad beettu fagstarfi & starfsstodum skdla- og fristundasvids. Arleg framlég eru akvedin i
fjarhagsaetlun Reykjavikurborgar. Styrkir eru veittir i samraemi vid peer aherslur sem settar
eru i starfsagtlun svidsins ar hvert

Skola- og fristundarad skipar Gthlutunarnefnd sem fer yfir allar umsoknir og metur per. |
henni eiga seti 3 fulltriar fra fagskrifstofu leik-, grunn- og fristundamala SFS og fulltrdar
fagfélaga, stjérnenda og héskdlasamfélagsins i hverjum malaflokki. Nefndin gerir
tillogur til skéla- og fristundarads um hvada verkefni fa styrk og um styrkupphzd.

Arleg framlég eru akvedin i fjarhagsaztlun Reykjavikurborgar. Styrkur felur ekki i sér
framtidarskuldbindingu fyrir borgarsj6d. Ekki er gerdur styrkjasamningur til fleiri ara.

Umsoknir skulu hafa borist fyrir aughystan—umséknarfrest—1. februar ar hvert og skal

umsoknum skilad til adalskrifstofu skéla- og fristundasvids & sérstoku eydubladi med peim
fylgiskjolum sem tilgreind eru & eydubladinu. Eydubladid er ad finna 4 heimasiou skoéla- og
fristundasvids. Styrkir skulu afgreiddir fyrir lok jantarapril ar hvert.

Verkefni verda ad vera styrkhaef skv. styrkjareglum Reykjavikurborgar og reglum
hlutadeigandi rads. Allir sem njéta styrkja borgarinnar skulu kynna sér stefnumdérkun
borgarinnar og er &skilid af halfu borgarinnar ad peir hliti henni. Styrkir eru veittir i eitt skipti i
senn. Reglur Reykjavikurborgar gilda um styrki skdla- og fristundarads

Einstaka starfsstadir skola- og fristundasvids auk sjalfsteett starfandi leik-, grunn- og
listarskola geta sott um styrki til prounarverkefna. Adrir geta sott um styrk med sampykki
stjornenda og/eda rekstraradila. Seekja ma um styrk til nyrra verkefna eda verkefna sem pegar
eru hafin.

Umsoéknir eru metnar med hlidsjon af a) markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim
verdi nad; b) hvort verk- og timaaeetlun sé raunhef; ¢) hvort unnt sé ad meta framvindu
verksins og d) ventanlegum arangri og avinningi fyrir skéla- og fristundastarf.
Uthlutunarnefndinni er heimilt ad leita umsagna eda alits annarra adila eftir pvi sem hdn telur
porf a.

Skola- og fristundasvid og hver styrkpegi gera med sér skriflegan samning um verkefnid sem
hlytur styrk par sem fram koma m.a. skilgreindir &fangar og timasetningar, umsjoénarmenn og
deetlud verklok. Einnig skal tilgreindur heildarfjarstyrkur til verksins, hvernig stadid skuli ad
greioslum og lokauppgjori. Lokauppgjor & sér stad pegar styrkpegi hefur skilad skyrslu um
verkefnid. Sé skriflegur samningur ekki undirritadur 6 manudum eftir Gthlutun er litid svo &
ad styrkpegi hafni styrknum.
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Skola- og fristundasvid askilur sér rétt til ad rifta samningum, afturkalla styrkloford og/eda
krefjast endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir ad reda af héalfu
styrkpega. p.m.t. ad lokaskyrslu og/eda yfirliti yfir radstofun styrkfjar er ekki skilad

Greidslur ar sjédnum skulu ad jafnadi vera pannig ad a) 60% af styrkupphaed greidist vid
undirritun samnings; b) 40% styrkupphaedarinnar greidist pegar greinargerd um radstofun
styrkfjar hefur verid skilad.

Skola- og fristundasvid getur Oskad eftir pvi vid styrkpega ad peir kynni verkefni sin.
Styrkpegi skal skila skrifstofu borgarstjornar og hlutadeigandi fagsvidi greinargerd um
ragstofun styrkjar eigi sidar en 2 manudum eftir ad verkefni lykur eda skv. Osk
Reykjavikurborgar par um a par til gert eydublad.

Avrlega skal uthlutunarnefndin leggja skyrslu fyrir skola- og fristundarad par sem gerd er grein
fyrir Gthlutunum sidastlidid reikningsar. Jafnframt skal Gthlutunarnefnd leggja fram érlega
yfirlit yfir pau verkefni sem er lokio dsamt yfirliti yfir radstofun styrkfjar fra styrkpega auk
lokaskyrslu styrkpega.
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a Reykjavikurborg

Fjarmalaskrifstofa

11. sept 2017

GHG/BBS
Umsogn
Efni: Breyting 4 reglum um préunarstyrki SFS til stofnana svidsins
Vidtakandi: Skéla- og fristundasvid
Sendandi: Fjarmalastjori

Skoéla- og fristundasvid hefur dskad eftir umsogn fjarmalaskrifstofu um tillogu um breytingu a reglum um
styrkveitingar skdla- og fristundarads Reykjavikur til prdéunarverkefna & starfsstédum skdla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar. Breytingin er afmérkud og vardar adeins ad feera umsdknarfrest og
Uthlutun préunarstyrkja svidsins fra pvi sem nu er gert.

Umsogn

Reglur borgarrads um styrki, samstarfssamninga og pjonustusamninga (styrkjahandbdk) varda styrki eda
samninga vid pridja adila en ekki fjarveitingar til stofnana eda verkefna Reykjavikurborgar. bad sem
nefnt er i pessum reglum prdunarstyrkir eru i raun fjarframlog eda fjarheimildir ar borgarsjédi til til ad
fjdrmagna afmorkud préunarverkefni i stofnunum SFS.

i sampykktri fjarhagsdaetlun fyrir SFS er veitt dkvednu fjiarmagni & midleegan kostnadarstad SFS til
fjdrmagna beidnir stofnana um slik framlog. Sidan er fjarmagninu radstafad Ut & kostnadarstadina eftir
reglum sem SFS setur. begar verkefnisbeidni er sampykkt er edlilegast ad auka fjarheimild stofnunar til
samraemis a peim kostnadarstad par sem verkefni er framkvaemt (p.e. i stad pess ad gera tekjufaerslu a
vidkomandi kostnadarstad). | raun zetti pad sama ad eiga vid hér og gildir um feerslur Gr 6drum
midleegum pottum svidsins. bessar tilfaerslur purfa ad vera i daetlanakerfinu. p.e. laekkun fjarheimildar
hja midleega kostnadarstadnum og samsvarandi hakkun fjarheimildar & kostnadarstadnum par sem
verkefni er kostnadarfzert. Edlilegt er ad horfa til skiptingarinnar 60%, 40% i uthlutunarreglunum. Skoda
parf lotun tekna og gjalda pegar feert er fra midlaegum kostnadarstad til kostnadarstadarins par sem
verkefni er kostnadarfaert, en par sem hér er yfirleitt um ad raeda lagar fjarhaedir setti ad naegja ad
radstafa fjarmagni i framangreindum hlutféllum. Feersla Utlagds kostnadar skal bokast i fjarhagsbdkhaldi
a hefdbundin hatt & videigandi kostnadarstad og med verkefnisnimeri. Hvort styrkveiting er akvedin i
arsbyrjun eda ad hausti ztti ekki ad skipta mali Ut frd bokhaldslegu sjénarmidi. ba verdur lika ad hafa i
huga ad fjarheimildir skv. fjarhagsaaetlun gilda adeins innan fjarhagsarsins og faerast ekki sjalfvirkt 8 milli
ara. Sérstakar reglur gilda um faerslu afgangs og halla @ milli ar, sbr. dkveedi reglna um gerd
fjarhagsdaetlunar hja Reykjavikurborg.

Fjarmalaskrifstofa gerir ekki ad 6dru leyti athugasemdir vid fyrirliggjandi reglur og tillogu um aformadar
breytingar a timasetningum.

Birgir Bjorn Sigurjonsson, fjarmalastjori
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Reglur Reykjavikurborgar um styrki - sampykktar i borgarradi 9. september 2004, sbr.
breytingar sampykktar i borgarradi 3. juni 2010.

Reglur Reykjavikurborgar um styrki

1. kafli. Markmid.

1.gr.

Reykjavikurborg veitir &r hvert félagasamtokum, fyrirteekjum og einstaklingum styrki til
starfsemi og pjonustu sem fellur ad hlutverki sveitarfélagsins eda telst & annan hatt i
samraemi vid stefnumdrkun, &herslur og forgangsrédun borgaryfirvalda.

2.9r.

Markmidid med styrkjum borgaryfirvalda er ad stydja vid sjalfsprottio starf, starfsemi frjalsra
félagasamtaka og framtak einstaklinga sem studla ad farsalli préun borgarsamfélagsins,
lifsgeedum og fj6lbreytilegu mannlifi.

3.9r.

Med styrkjum skal leitast vid ad styrkja og efna til samstarfs a grundvelli samninga (styrksamninga,
samstarfssamninga, pjonustusamninga) um uppbyggilega starfsemi og pjonustu i samraemi vid aherslur
og forgangsrodun borgaryfirvalda. Styrkir geta verid hvort sem er til einstakra verkefna eda
rekstrar. Hvorki eru veittir styrkir til kaupa & hisnadi né sérstaklega til greidslu fasteignaskatts.

2. kafli. Abyrgd.

4. gr.

Borgarrad motar almenna stefnu i styrkjamalum Reykjavikurborgar og akvedur borgarstjérn vid
gerd fjarhagsadaetlunar arleg framlog til styrkja. Borgarrad getur ar hvert sampykkt sérstakt
aherslusvid i styrkveitingum naesta ars og &tlad fjarmagn til styrkja & pvi svidi af styrkjalid
borgarrads.

Borgarrad fer med Gthlutun styrkja, og gerd langtimasamninga, sem falla utan vid verksvid
fagnefnda borgarinnar. (Borgarrad getur pd falid einstokum nefndum ad annast eftirlit og
framkvaemd slikra samninga.)

5. Qr.
Fagnefndir Reykjavikurborgar bera 4byrgd & medferd styrkumsokna & sinu svidi, Gthlutun styrkja
0g gerd samninga i umbodi borgarrads.

Einstaka fagnefndir skulu gera sampykkt um malefnaleg markmid og vinnulag i tengslum vid
athlutun styrkja og samninga. Sampykktirnar skulu lagdar fyrir borgarrad til stadfestingar.

6.gr.
Skrifstofa borgarstjornar fer med abyrgd a umsjon styrkjamala midleegt og styrkumsoknum sem
koma til afgreidslu borgarrads. | pvi felst m.a. motttaka styrkumsdkna, skraning, flokkun og
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visun til fagnefnda, gerd heildaryfirlita og arleg auglysing asamt umsoknar- og kynningarefni &
vef Reykjavikurborgar.

3. kafli. Medferd og afgreidsla umsdkna og styrkja

7.gr.

Vid medferd og mat & umsdknum skal vidhafa goda stjornsysluhetti, gagnsei og vondud
vinnubrogd.

Meginreglan skal vera st ad paer umsoknir einar séu gildar sem berast innan tilsetts
umsoknarfrests og uppfylla peaer krofur sem gerdar eru i auglysingu.

8.gr.

Auglyst skal fyrir 1. september ar hvert eftir almennum umsoknum um styrki til
Reykjavikurborgar. Vid pad skal midad ad frestur til ad skila inn umséknum einn manudur og
uthlutun nefnda og rada sé lokid i arslok. I auglysingu skulu koma fram upplysingar um
umsoknarfrest, forsendur styrkveitinga og naudsynleg fylgigogn, auk annarra hagnytra
upplysinga. ba skal koma fram i auglysingu ad styrkveiting feli i sér ad umsakjendur
undirgangist akvaedi reglna Reykjavikurborgar um styrki.

9.¢r.
Umsdknum skal skilad & par til gerdum eydublédum sem skulu vera adgengileg & vef
Reykjavikurborgar www.reykjavik.is og a stofnunum borgarinnar.

Auk almennra upplysinga um umsakjanda skulu eftirfarandi upplysingar koma fram i umsokn:
. Markmid verkefnis eda starfsemi.

" Tima- og verkaztlun.

. Onnur fjarmoégnun verkefnis eda starfsemi og gogn pvi til studnings

" Adrar upplysingar, ef vid a.

. Hafi umsakjendur adur fengid styrki skulu liggja fyrir skilagreinar um nytingu fyrri
styrkja.

10.gr.

Umsoéknir skulu metnar med hlidsjon af a) markmidum sem lyst er og hvort liklegt sé ad peim
verdi nad; b) hvort verk- og timaaatlun sé raunhef; ¢) hvort unnt se ad meta framvindu verksins;
d) hvort skilagreinar og fyrri verkefni sem styrk hafa hlotid uppfylli lagmarkskrofur; e)
veentanlegum arangri og avinningi fyrir umraedda starfsemi f) fjarhagsasetlun og greinargerd um
adra fjarmognun sem einnig skal fylgja umsékn.

Styrkpegum er skylt ad skila greinargerd um radstofun styrkfjar fyrir lok radstofunarars.
Greinargerdinni skal skilad & sérstoku eydubladi sem er adgengilegt & www.reykjavik.is og hja
stofnunum borgarinnar.

11. gr.

Framkvaemdastjorar fagnefnda leggja umséknir fyrir nefndir med rokstuddri tilldgu um afgreidslu
a grundvelli sampykktra markmida og vinnulags viokomandi nefndar.

Skrifstofustjori borgarstjérnar annast medferd peirra umsdkna sem koma til afgreidslu borgarrads
og leggur rokstuddar tillogur fyrir radid. Ef studst er vid umsagnir undirnefnda eda radgefandi
adila skulu paer umsagnir jafnframt lagdar fram.
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Tilkynna skal 6llum umsakjendum skriflega um afgreidslu styrkumsoknar og hveneer styrkur
kemur til greidslu, ef hann er veittur.

12. gr.
Styrkveiting gildir fyrir naesta fjarhagsar. Vidburdir eda verkefni eru ekki styrkt eftir a.

Styrkveiting felur ekki i sér fyrirheit um frekari skuldbindingar af halfu Reykjavikurborgar nema
gerdur sé sérstakur samningur pess efnis.

Nefndir skulu leggja styrkjasamninga, sem taka til lengri tima en eins ars fyrir borgarrad til
sampykktar.

13. gr.
Reykjavikurborg askilur sér rétt til ad rifta samningum, afturkalla styrkloford og/eda krefjast
endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir ad raeda af halfu styrkpega.

14. gr.

A0 jafnadi skulu styrkir allt ad 1 m.kr. greiddir i einu lagi, styrkir & bilinu 1-2 m.kr. i tvennu lagi,
styrkir & bilinu 2-3 m.kr. i prennu lagi, en heerri styrkir arsfjoroungslega. Sama gildir um greidslur
vegna styrksamninga. Greidslur fara fram 16.-18. mars, juni, september og desember.

15.gr.
Fagnefndir skulu leggja yfirlit veittra styrkja fyrir borgarrad til kynningar eins fljott og audio er.
peer annast jafnframt almenna kynningu a styrkveitingum hver & sinu svidi.

16.gr.
Styrkpegar skulu gera grein fyrir pvi i arslok hvernig styrkfé hefur verid varid.

Framl6g Reykjavikurborgar sem veitt eru i formi adstédu og/eda husnaedis skuli metin skv.
reiknireglum borgarinnar um innri leigu og gerd grein fyrir peim dsamt 6drum styrkjum &
viokomandi starfsari.

Peir adilar sem njota styrkja fra Reykjavikurborg skulu lata pess getid i kynningarefni sinu.

4. kafli. Gildistaka

17.gr.

Reglur pessar taka gildi frA og med sampykkt i borgarradi og falla pa ur gildi eldri reglur
sampykktar af borgarradi 11. nGvember 1997.

Akvaedi til bradabirgda
Auglysing um styrki Reykjavikurborgar a fjarhagsarinu 2005 skal birt hid fyrsta..
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Greinargero

Tillégur starfshdpsins hafa ad markmidi ad koma & samraemdu vinnulagi/reglum i Uthlutun
styrkja Reykjavikurborgar og tryggja eftir fongum adgang og jafnradi vid radstofun skattfjar
borgarbda. Jafnframt eru tillégurnar til pess fallnar ad auka festu i vinnubrégdum vid uthlutun
styrkja.

Nymeeli i Reglum Reykjavikurborgar um styrki, dags. 7. september 2004, felast einkum i
eftirfarandi:

« Umfjollun og afgreidsla styrkja og saminga verdur i vaxandi meli a vettvangi fagnefnda

» Aukin ahersla verdur & samstarfssaminga/styrksamninga sem falla ad markmidum og
forgangsrodun Reykjavikurborgar og einstakra méalaflokka. Gert er rad fyrir ad slikir
samningar feli i sér itarlegri &kveedi um mat & arangri, eftirlit og 6nnur atridi sem leida af
skyldum peirra sem radstafa opinberu fé.

« Almennt verdi ekKki veittir styrkir til kaupa a hisnadi heldur verdi leitast vid ad styrkja og
efna til samstarfs um starfsemi og pjonustu i samreemi vid aherslur og forgangsréoun
borgaryfirvalda. Starfshopurinn telur jafnframt edlilegt ad ekki sé gerdur greinarmun a
styrkjum eftir pvi hvort peir eru til almenns reksturs eda reksturs fasteigna. Fyrrnefndu
styrkirnir eru nu afgreiddir af fagnefndum en hinir sidarnefndu af borgarradi.

I tilldgum starfshopsins er gert rad fyrir pvi ad styrkumsoknir berist skrifstofu borgarstjornar sem
beri midleega abyrgd & moéttoku styrkbeidna og visun peirra til afgreidslu fagnefnda eftir pvi sem
abyrgd peirra stendur til. Skrifstofa borgarstjornar standi vord um samraemd vinnubrdgd og hafi
heildareftirlit med medferd og afgreidslu styrkveitinga Reykjavikurborgar. Hlutverk og abyrgd
malaflokka er jafnframt skilgreind i reglunum auk pess sem sérstok tillaga er gerd um ad
borgarrad feli fagnefndum ad gera sampykktir um eigin styrkveitingar til fyllingar almennum
reglum Reykjavikurborgar.

Proun styrkveitinga

Fjarmagn til styrkveitinga hefur haldist litid breytt undanfarin ar. Fjarhagsrammi
menningarmalanefndar var haekkadur arid 2001 vegna leiklistarstyrkja og eins hafa ordid
tilferslur innan ramma einstakra nefnda. Hja félagsmalaradi, menningarmalanefnd og ITR er
greinileg aukning & husnadisstyrkjum sem rekja ma til innri leigu sem er tilkomin vegna breyttra
reikningsskilareglna sveitarfélaga. Starfshopurinn telur ekki tilefni til ad gera greinarmun a
styrkjum eftir pvi hvort peir fari til almenns rekstrar eda rekstrar fasteigna. Fyrrnefndu styrkirnir
eru nu afgreiddir af fagnefndum en hinir sidarnefndu i borgarradi. pvi er lagt til i Reglum
Reykjavikurborgar um styrki ad styrkumfjéllun og styrkveitingar sem verid hafa hja borgarradi
og luta ad rekstri fasteigna flytjist til hlutadeigandi fagnefnda dsamt tilheyrandi fjarmagni.

Heildarstyrkveitingar & &rinu 2003 ndmu 2.838 mkr. og er pa midad vio styrki,
samstarfssamninga, rekstrarframl6g og pjonustusamninga. Steersti einstaki styrkjalidurinn, 516
mkr. var til hisnadis- og afingastyrkja ipréttafélaganna samkvaemt reglum sem iprottafélogin
hafa komid sér saman um & vettvangi Iprottabandalags Reykjavikur (IBR). Ad auki eru veittar 80
mkr. i styrki til byggingar ipréttamannvirkja og 27 mkr. runnu til reksturs IBR. Um 26 mkr. ad
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auki var varid til ymiss konar iprotta- og tomstundastarfsemi. Alls var pvi varid um 767 mkr. til
margvislegs starfs sem tengdist iprottaféldgum borgarinnar & arinu 2003.

A arinu 2003 var 600 mkr. varid til styrkja & svidi menningarmala. Riflega helmingur pess fjar
liggur i studningi vid stofnanir og launagreidslum til atvinnulistamanna. Tepur helmingur eda
232 mkr.er samningsbundid framlag Reykjavikurborgar til Leikfélags Reykjavikur sem er steersti
einstaki styrkpegi Reykjavikurborgar. Framlag Reykjavikurborgar til reksturs
Sinfoniuhljomsveitar islands & arinu 2003 nam 80 mkr. Alls ndmu hdsnadisstyrkir vegna
menningarmala 186 mkr., ad steerstum hluta vegna Borgarleikhdss. pvi styrkjafé sem
menningarmalanefnd radstafar ad 6dru leyti er ad mestu varid til studnings vid listamenn,
fyrirteeki peirra og félog gegnum starfssamninga til priggja ara.

Styrkir leikskolarads og fraeedslurads eru ad verulegu leyti til ymissa rannsdkna og
préunarverkefna i malaflokkunum. Almennir styrkir freedslurads eru um 25 mkr., auk
préunarsjods grunnskoéla sem nemur 8 millj. kr., alls 33 mkr. bess méa geta ad framldg til
tonlistarskéla voru 557 mkr. og einkarekinna grunnskdla um 104 mkr. Byggingarstyrkir til
einkarekinna grunnskola baetast vid pessar upphadir, auk pess sem Isaksskoli fékk & arinu 2003
55 mkr. styrk vegna til ad takast & vid uppsafnadan rekstrarvanda. Leikskolarad veitti 2 mkr. til
almennra styrkja og sému upphad til prounarverkefna. Auk pess voru framldg til einkarekinna
leikskdla og nidurgreidslur dagvistunar a einkaheimilum rdmar 421 mkr.

Styrkir félagsmala renna 6dru fremur til reksturs og pjonustu af ymsum toga. A arinu 2003 voru
styrkir til félagsmala ramar 67 mkr. Félagsmalarad akvedur styrki & sinu svidi og eru peir hadir
pvi ad styrkpegar veiti pjonustu sem flokkast undir skylduverkefni Félagspjonustunnar skv.
I6gum og pvi faglega mati ad pjonustan sé i betur komin hja styrkpega en hja borginni sjalfri.
Um slika styrki eru gerdir skriflegir samningar. bjonustusamningar eru steersti hluti styrkja
Félagspjonustunnar/félagsmalarads eda 37 mkr. pba voru husnadisstyrkir vegna félagsmala um
30 mkr.

Starfshopurinn telur mikilveegt ad fagnefndir marki sér skyra stefnu um markmid sin med
styrkveitingum og taki afstodu til pess hvert hlutfall pjénustusamninga, starfssamninga,
starfslauna eda einstakra almennra styrkja eigi ad vera af heildarfjarmunum hverrar nefndar til
styrkja. Mikilveegt er ad slik stefnumorkun verdi gerd umsakjendum adgengileg.

Auglysingar og umsoéknarfrestur

Umsoknarfrestur & undanférnum arum hefur verid fra midjum oktdber til 20. nGvember. Hér er
lagt til ad Uthlutun styrkja fari fram einu sinni & ari, styrkir séu auglystir fyrr & haustin eda eigi
sidar en 1. september og Uthlutun sé lokid fyrir &ramot. Vegur hér pungt ad koma parf til mots vid
adila sem reida sig & fjarframlog til verkefna sem skipuleggja parf med godum fyrirvara.

Nefndin telur ad auglysa eigi eftir styrkumséknum med einni auglysingu og & svipudum nétum

og verid hefur. P4 telur hépurinn til béta sé ad tekid sé & moti umsoknum & einum stad pannig ad
umsakjendum sé ekki etlad ad pekkja verkaskiptingu nefnda og rada borgarinnar.

Sampykkt i borgarradi 9. september 2004, sbr. breytingar sampykktar i borgarradi 3. juni 2010.
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