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Leidarljés skdla og fristundasvids:

A0 6ll bérn og ungmenni i borginni eigi kost & menntun og leik vid sitt heefi, par sem ytt er
undir skdpun og frumkvaedi og byggt er a styrkleikum, dhuga og feerni hvers og eins. beim lidi
vel, fari stodugt fram og 6dlist uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk

Veita bérnum og ungmennum bestu mogulegu tzekifzeri til leiks, menntunar og
fristundastarfs i samvinnu vid fjolskyldur og neersamfélagid.
Vera framsaekid forystuafl i skdla- og fristundastarfi.
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Starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans par sem fjallad er um arlega
starfsemi leikskdlans, birt skéladagatal og ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers
leikskéla. Asetlunin parf ad fa umsogn foreldrarads adur en skéla- og fristundarad tekur hana til

afgreidslu samkvaemt [6gum um leikskdla.

Tilgangur starfsdzetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. HUn 4 ad syna starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum

hvernig starf leikskélans gekk a sidasta leikskélaari og hvernig unnid verdi ad umbdtum og nyjungum.

Starfsdaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafreent til skdla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsdaetlun er leidarvisir starfsins og pvi er mikilveegt ad skil séu a réttum
tima svo nyta megi hana i starfi leikskélans yfir veturinn. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skéla og

fristundardds til sampykktar.



Leidarljos leikskdlans:

1 Stutt greinargerd leikskdlastjéora um starfid a sidasta ari

[ 4gust téku tveir nyjir deildarstjérar vid stjérnun & tveimur elstu deildum Rofaborgar. bad eru paer
Bjork Bjornsdottir og Valgerdur Olafsdéttir. Badar voru paer i 63dru starfi i Rofaborg, Bjork sem
sérstudningur og Valgerdur sem starfsmadur 4 eldri barna deild. Bjork er med Bed. i
grunnskélakennarafreedum med dherslu 3 kennslu yngri barna. Valgerdur er med
leikskdlalidamenntun og vidbodtar leikskélaliGamenntun. Ingibjorg Gudbrandsdottir deildarstjori a
brastalandi var i veikindarleyfi fra september 2017 — mars 2018. Tveir starfsmenn & brastalandi sem

jafnframt eru med leikskolaliGamenntun toku ad sér deildarstjérn i fjarveru Ingibjargar.

Tekid var upp nytt vinnufyrirkomulag deildarstjora i byrjun september. Deildarstjérar sinna
deildarstarfi fra kl. 8. — 14 en taka undirbuningstima, foreldravidtol og sitja fundi og adra umsyslu
sem tengist deildinni fra 14.-16. Undirbuningur fyrir pessar breytingar var gerdur med SVOT
greiningu sem allur starfsmannahdpurinn ték patt i 4 skipulagsdegi. bar komu fram styrkleikar og
veikleikar sem vid hugsanlega steedum frammi fyrir sem og égnanir og teekfaeir sem vert er ad nyta og
takast 4 vid. Vissulega voru skiptar skodanir medal starfsmanna med fyrirkomulagid og nokkur
alitamal purftir ad greina og takast 4 um. betta fyrirkomulag hefur nd verid i 10 manudi og pad hefur
leitt af sé margfalt heilstaedara og markvissara deildarstarf sem og meiri fagmennsku og geedum i

starfinu fyrir bornin.

[ fyrsta skipti var starfsazetlun skipt i Lotur sem dreifdust yfir skdladrid. betta var gert til ad pjappa
verkefnum betur sama eftir ndmspattum i stadinn fyrir ad vera ad grauta i 6llu 8 sama tima.

Loturnar skiptust pannig ;

Lota 1.... 4. sept. —13. okt. Utikennsla. Ndttiran og umhverfié.

Lota 2. ... 16. okt. —24. n6év. Madlraekt og lzesi — Pjodsdgur og aevintyri.
Lota 3. ... 27.név.—5. jan. Joélaundirbuningur

Lota 4. ... 8.jan.—23.feb. Visindastarf.

Lota 5. ... 26.feb.—13. april. Madlraekt og leesi. Framségn.

Lota 6. ... 16. april — 1. juni. Utikennsla. Ndttiran og umhverfid.

Lota7.... 4.jani.—juli. Sumarstarf



Starfsmannahdpurinn er mjog dnaegdur med pessa skélapréun. Verkefnin i lotunum voru vel
undirbuin og skemmtileg. Pad er helst visindastarfid sem parf ad huga betur ad og verdur pad
verkefni fyrir naesta vetur. | byrjun mai lauk lotu 5 med opnu husi. Par syndu deildir afrakstur

vinnunnar sem voru séngleikir, dansar og songvar.

Rofaborg tok patt i samstarfi vid Tdnskdla Sigursveins sem lauk med ténleikum i Horpu. Miklar
fingar ldgu ad baki tonleikanna og pad ber ad pakka deildarstjéorum a Krummalandi og Spdalandi

fyrir pa miklu vinnu.

[ vetur var tekid upp sameiginlegt val fyrir Krummaland og Spéaland sem eru tveer elstu deildirnar.
Stadsetning deildanna bydur upp a géda samvinnu og med sameiginlegu vali blandast bornin i
frjialsum leik. Pau eru flest ad fara saman i Arbaejarskéla og pvi mjog gott ad pau leiki saman pvert &
deildir. Valid gekk frabaerlega vel og gaman ad sja hvad bornin eru ordin 6rugg og gl6d med ad fara 4
adra deild ad leika. Louland og brastaland hafa verid med flaedidaga 4 fostudogum og pad er verkefni

naesta vetrar ad Svanaland, par sem yngstu bornin eru, fari meira ut af deildinni sinni.

i lok september séttu allir starfsmenn ndmskeid & vegum Lubbasmidjunnar, Lubbi finnur malbeinid.
Efni namskeidsins var skapandi og drangursrik vinna med mal, tal og laesi barna. Nokkud gé6 vinna
hefur verid med efnid i vetur sem hefur styrkt mal- og laesisvinnu leikskdlans. Deildarstjori sotti
namskeid i april 3 vegum Greiningarstédvar, sem heitir hin mérgu andlit einhverfunnar.
Sérkennslustjori sétti namskeid 4 vegur Greiningarstédvar. Fjorir leikskdlar i Arbaejarhverfi
sameinudust um ndmskeid i hugraenni atferlismedferd, sem Soley Drofn Davidsdottir salfraedingur a
Kvidamedferdarstddinni sa um. Namskeidid var haldid i Rofaborg. | mai var ndmskeid fyrir
starfsmenn Rofaborgar um naeringu, heilsu og hreyfingu sem Gréta Jakobsdottir fra Heilsuborg sa
um. Einn starfsmadur sétt Fagnamskeid 1 og 2 sem stéd i 5 manudi. Gaman er ad segja fra pvi ad
tveir starfsmenn eru a leid i leikskélakennarandm. Pad eru starfsmenn sem eru med adra

haskolamenntun og zetla sér ad fara i Master i leikskélakennarafraedum.
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2.1 Stutt greinargerd deildarstjora Svanalands um starfid a sidasta ari
Bérnin & Svalalandi eru 18. pau eru d aldrinum 18 mdn til 3 dra. bau tdku pdtt i hdpastarfi,
Kénnunarleik, friglsum leik, samverustundum, mdlérvun ,séng, ségustundum, Lubba stundum,

hreyfingu i 18u og dtivera.

Hopastarf: bau fara i hdpastarf einu sinni i viku, peim er skipt i 4 hépa og 4-5 bérn i hverjum hop. Vid
erum med hdpastarf ¢ mdnudégum og pridjudégum. bad eru tveir hdpar ¢ manudégum annar i
Kénnunarleik og hinn i myndlist. Og ¢ mati fara hin bérnin i utiveru. bessar stundi eru gaeda stundir
fyrir barnid pa faer pad ad njéta sin i litlum hop. Vid vinnum med pema “ég sjdlfur og likaminn,, svo
tékum vid litapema lika. bad eru alltaf tveir starfsmenn med bérnunum i myndlist og einn
starfsmadur i Kénnunarleik og svo fara tveir starfsmenn i utiveru med hinum bérnunum. betta
fyrirkomulag hefur reynst okkur vel. Bérnin vinna baedi med likamann i huga og einnig litinna, svo

mdla pau lika frjdlst eins og pau vilja. ” Eg sjdlfur og likaminn,, “Litapema,,

Kénnunarleikur: Bérnin eru 4-5 i hop og einn hopstjori. Pau leika sér med verdlaust dot, i bessum
leik eru bérnin ad rannsaka hvernig hlutirnir virka. Pau eru med kedjur, plastddsir storar og litlar,
alddsir storar og litlar, lykla, pappahdlka stora og litla, hringi og tvinnakefli. beim finnst pessi leikur
spennandi og dunda sér vel i honum. [ pessum leik laera bau mérg hugték eins og désin er fyrir aftann
pig, lyklarnir eru undir ofninum og pess hdttar. bau lzera skiptast @ hlutum og sja hvernig hlutirnir
virka. Setja kedjur ofan i dosir og renna peim i gegnum pappahdlka, rada désum og lemja i paer svo

myndis hljéd. Tiltektin er hluti af leiknum pd laera pau ymis hugték. Réttu mér dlddsina, lyklarnir eru

fyrir aftan pig og fl.

Hreyfistund: A midvikudégum og fimmtudégum fara bérnin i 18u. beim er skipt i tvo hépa Guli kjarni
og Raudi kjarn og 2-3 starfsmenn med. bad er 16gd dhersla ¢ ad bérnin fdi fjélbreytta og géda
hreyfibjalfun i 1du. Bérn d pessum aldri hafa mikla pérf fyrir hreyfingu og finnst mjég gaman ad fara i
18u. bessar stundir eru stundum skipulagdar med hreyfiborf peirra og getur i huga. Svo eru peer lika

fridlsa pannig ad bérnin fa ad velja sjalf hvad pau gera.

Frjdlsleikur: Bérnin d Svanalandi leika sér i frialsumleik baedi fyrir og eftir hddegi. ba fa bérnin ad velja
sér hvad pau vilja leika sér med. bad er ymiskonar efnividur i bodi fyrir pau, baedi sem pjalfar
finhreyfingar og sem styrkir pau i félagslegum leikjum. Vid bléndum bérnunum a deildinni i
fridlsaleiknum pau fd ad velja sér hvar pau vilja vera. beim er oftast skipt i litla hdpa d fjorum svaedum

og starfsmenn eru med d sveedunum til ad lidsinna peim og kenna.

Samverustundri: bzer eru tvisvar d dag f.h. og e.h. Fyrir hddegi eru vid med séngstund, litina,

Lubbastun og svo férum vid i likamann, par ad segja bérnin laera ad pekkja sinn likama, eins og hvar



eru augun, eyrun, nefid og fl. bannig laera pau d allan likamann sinn, petta er endurtekid oft yfir
veturinn. Bérnin syngja lika alltaf & hverjum degi. [ Lubba stundinni tékum vid fyrir békstafi barnanna
og kennara, einn bdkstaf d viku vid hljiodum hann tdknum og syngjum um hann. bannig laerdu bérnin
alla stafinna tdknin og hljéd peirra. Flest 61l bérnin pekktu stafinna og hljéd peirra eftir veturinn.
begar vid prufudum ad gera bara hljéd eins og t.d. S- hljodid pa vissu pau hver dtti stafinn (Seifur Sélvi
) s6gdu pbau. Alveg magnad hvad svona litil bérn eru fljot ad leera. betta verkefni var prufu verkefni
hja okkur sem slé i gegn. Litirnir eru teknir fyrir eftir dramat pd er litapbema hjd okkur pd leera bérnin
ad pekkja litinna sem eetlast er til ad bérn ad priggja dra eigi kunna. Vid héfum farid eftir
ordafordalistanum. Bérnin i vetur voru mjég dugleg ad lzera litina og fl. E.h. er ségustund og
mdlérvun pad er alltaf lesid fyrir bérnin  hverjum degi. [ mdlérvun erum vid med myndir sem unnar
eru upp ur ordafordalistanum. Bérnin skoda myndir med okkur og eiga segja okkur hvad er d peim.
betta finnst peim skemmtilegt ad gera og eru mjég dhugasém. bannig laera pau ordin sem eetlast er
til af peim, pau eru mérg og flokin. Vid setjum alltaf upp a téflu ordalist fyrir foreldra svo peir geti
fvlgst med hvad vid erum ad vinna med hverju sinni. Vid setjum lika upp bokstafinna sem vid erum ad

vinna mea.

Utivera: Bérnin fara i Utiveru f.h ef pau eru ekki i hépastarfi eda hreyfistund. E.h. fara pau éll ut ef
vedur leyfir. Yfir sumartimann er mikil utivera. Vid erum med tvo hopa sem skiptas d ad fara i
géngutdr einu sinni i viku yfir sumartimann pegar hdpastarfid er haett. [ pessum géngutiurum pjdlfast

upp styrkur og pol hja peim.

Starfsfolkid d Svanalandi hefur lagt sig allt fram vid ad pjdlfa bérnin i pessum verkefnum. Vid erum

dnaegdar med okkar vinnu i vetur.

Eg vill taka fram ad vid vorum med eitt studningsbarn i vetur sem Harpa var med og sinnti mjég vel.
Arangurinn er frébaer og hef ég sjaldan sérd pvilik framfér hjé einu barni. bad var passad vel upp ¢ ad
vinnustundir féllu ekki nidur hja honum. bad voru allir tilbunir til ad adstoda okkur vid pad. Ef Harpa

var fjarverandi pd tok deildarstjori vid og sinnti pvi.

Kv. Elin Jonsdottir
deildarstjori @ Svanalandi



Innra mat Svanalands

pad var gert tvenns konar mat a skélaarinu, i jandar og i mai.

Ndm barna gegnum leik.

Vidmid um gaedi;

Bornin taka patt i 6llu pvi sem leikskdlastarfid hefur upp 4 ad bjéda.

Efnividur til leikja er aldurssvarandi 4 deildum og bidur upp & skapandi ndm.
Bornin eiga moguleika a vali.

Gott jafnvaegi er 4 milli frjalsra leikja og athafna sem stjérnad er af fullor6num.
Samtol starfsfolks vid bornin i leiknum byggja upp sjalfstraust og eru hvetjandi.

Spurningar til barna eru faglegar. Hlustad er a svor barnanna og pau notud a gagnlegan hatt.

Nidurstédur matsins;

Med gddu skipulagi er leitast vid ad taka tillit til allra. Hafa litla hdpa i leik og starfi. Namsgogn og
leikféng eru valin med aldur og proska barna i huga til ad efla proska og félagsfaerni peirra.Efnividur
sem bydur upp a skapandi nam er litir, malning og annar efnividur til myndskdépunar. Kubbar, perlur,
pinnar og leir. Bérnin velja & milli fjidlbreyttra sveeda i frjalsum leik. Jafnveaegi er & milli frjalsra leikja,
hdpastarfs, leikfimis, Utiveru og samverustunda. Til ad yta undir sjalfstraust barnanna eru pau hvott
til ad klaeda sig sjalf og pau eru hvott til sjdlfsbjargar. Starfsmenn leggja sig fram vid ad vera gddir

hlustendur barnanna, tala vid pau af vir6ingu og virda pad sem bdrnin eru ad segja.

Fagmennska starfsmanna

Vidmid um gaedi

Stafna leikskélans birtist i starfi & deildum

Starfsfélk er anaegt med markmid og stefnu leikskdlans.

Starfsfélk er anaegt med framkveemd stefnunnar i leikskélanum.

Faglegur metnadur einkennir starf deilda.

Samstarf og samabyrgd starfsfdlks innan deilda er synilegt.

Farvegur er fyrir samstarf barna og starfsfélks milli deilda.

Starfsfolk saekir simenntun.

Starfsfélk leidbeinir, hvetur og stydur hvort annad.

Deildarfundir eru haldnir reglulega og vidfangsefni peirra eru bornin, ndm peirra og stada.
Deildarfundir eru vettvangur faglegra skodanaskipta og upplysingamidlunar.

Hugmyndum um nyjungar i starfshattum er vel tekid.
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Stefna leikskélans endurspeglar starfid a deildinni. [ frjalsum leik, i kdnnunarleik, myndsképun,
samverustundum og malérvun. Bornin fa ad velja sér efnivid til ad leika med, pau lzera i gegnum leik
og vid fullordna félkid a deildinni leggjum aherslu & ad hafa falleg og gefandi samskipti vid bornin.
Starfsfélk deildarinnar er mjog anaegt med markmid og stefnu Rofaborgar. bad er satt vid
framkvaemdina sem lysir sér i pvi ad allir eru fusir til ad vinna eftir stefnu skélans. Faglegur metnadur
starfsmanna birtist i pvi ad starfafélk dieldarinnar leggur sig fram vid ad bérnunum [idi vel og

framvinda i proska og nami sé géd. Dagskipulag deildarinnar inniheldur markmid og stefnu

Rofaborgar og faglegur metnadur birtist einnig i pvi ad farid er eftir dagskipulaginu. Samstarf og

samabyrgd a deildinni er pannig hattad ad allir vita hvad er atlast til af peim og skipulagt starf er

synilegt a deildinni. bad er frekar litid samstarf milli Svanalands og annarra deilda. Hins vega eiga

starfsmenn gott samstarf 4 pann hatt ad pad eru allir tilbdnir til ad adstoda er 4 parf ad halda og ef

leitad er til peirra.

AERIELIE  AQ bornin a Med pvi ad Plan fyrir  Deildarstjori, Rynihépur AJ boérnin verdi
G EIRER  Svanalani fai leyfa haustid starfsmenn starfsmanna. Oruggari med sig
tekifeeri 4 ad bornunumad 2018 og til deildar. Endurmeta pbegar pau flytjast
heimsaekja fara einu sinni  vors 2019 t.d. eftir1-2  a milli deilda &
adrar deildar. P4 i viku i T.d. er manudi. haustin. Svo fa
fa pau lika heimsokn a haegt ad bau lika teekifeeri
teekifeeri til ad adrar deildar.  nota a ad kynnast
kynnast Setja parfupp  fostudaga 00rum bornum 3
bornunum kerfi hvernig e.h. pad 60rum deildum.
betur @ 66rum bad er gert. ma lika
deildum. T.d.3-4bérni nota petta
hép og einn kerfi
kennari med. pegar ekki
Svo geta bérn  er haegt
frd 66rum ad fara ut
deildum komid vegna
til okkar 3-4 og  vedurs.

kennari med.
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2.2 Stutt greinargero deildarstjora Prastalands um starfio a sidasta ari
Deildarstjoéri brastarlands var i veikindaleyfi fra september 2017 — april 2018. Tveir starfsmenn

deildarinnar skiptu & milli sin deildarstjérastédunni.
BoOrnin a brastalandi veturinn 2017 - 2018 voru 16, 12 faedd 2014 og 4 feedd 2015.

Hépastarf: Bornunum er skipt upp i 4 aldursskipta hopa, 4 born i hverjum. Hver hépur fer einu sinni
i viku i hopastarf med sinum hopstjéra sem fylgir hdpnum allan veturinn. Markmidid med hépastarfi
er ad efla hdpkennd barnanna, ad pau leeri ad vinna saman og taka tillit til hvers annars. [ hépastarfi
er unnid med pema s.s. , Eg sjalfur, likaminn minn og fjdlskyldan min“, , Litavikur” og , Visindastarf“.
Hvert pema getur tekid fra 4 vikum og upp i 8 vikur, par sem pemad er igrundad fra hinum ymsum

hlidum og i skapandi starfi.

Kénnunarleikur: Konnunarleikur (heuristic play with objects) er adferd til kennslu fyrir yngstu
bornin. bau voru 4 i vetur, faadd 2015, og féru einu sinni i viku i kdnnunarleik med hépstjora sinum.
par Iéku pau sér med verdlausan efnivid s.s. dlddsir og plastddsir i mismundi steerdum, pappahdlka,
kedjur, lykla, lyklakippur, plasthringi, tvinnakefli ofl. Markmidid med leiknum er ad bornin fai utras
fyrir medfaedda forvitni, lzeri ad nota hugtdk og efli einbeitingu og skynjun. Bornin fa taekifaeri til ad
proska athyglisgafu sina, leikurinn felur i sér mikla 6rvun & malproska, par sem barnid leerir ad tengja

ord vid hluti med pvi ad kynnast edli peirra i gegnum 6ll skilningarvitin.

Hreyfistund: Oll bérnin féru einu sinni i viku i hreyfistund. Peim var skipt i 2 hdpa, 8 bérn i hvorum,
. Markmidid med hreyfistundinni er ad efla hreyfiproska barnanna og pau fai fjolbreytta og
markvissa hreyfingu s.s. med prautabrautum, boltaleikjum, jafnvaegisaefingum, hreyfileikjum ofl.
Einnig nytum vid kennsluefnid , Leikur ad laera“. | hreyfistundinni laera bérnin ad bida eftir ad rodin

komi ad peim og ad taka tillit til hvers annars.

Frjals leikur: Frjdlsi leikurinn var stdr pattur i dagskipulagi brastalands. bar sem bdrnin fengu ad velja
sér verkefni sem pau vilja leika sér med i misstorum hépum. Boérnin laera i gegnum leikinn og hann

eflir alhlida proska peirra og pau tja sig og fa utras fyrir tilfinningar og hugmyndaflug.

Utivera: Utivera er einnig mikilvaegur pattur i dagskipulaginu en par fa bérnin ttras og efla
grofhreyfingar. Yfir vetrartimann er farid Ut ad minnsta kosti einu sinni @ dag en a sumrin eykst
ativeran til muna. Vid nytum okkur frabzera stadsetningu leikskdlans vid Ellidadrdalinn til génguferda

og utikennslu.
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Samverustund: Bornin féru tvisvar & dag i samverustund, & morgnanna og fyrir hadegismat. |
samverustundinni 8 morgnanna fa bornin avaxtabita og sidan er songstund i framhaldi, par sem pau
lzera hina ymsu séngtexta med og 4n hreyfinga. | samverustundinni fyrir hadegismatinn er
sogustundir par sem lesnar eru ymsar sogur og avintyri. Einnig er unnid med kennsluefnid , Lubbi og
malbeinid“ par sem bornin lzera stafina — hljédin — taknin og fara i leiki tengt efninu. B&rnin voru

mjog ahugasdm og voru fljét ad leera stafina og tileinka sér hljédin og taknin.
Innra mat brastalands

pad var gert tvenns konar mat a skélaarinu, i jandar og i mai.

Ndm barna gegnum leik. (sému vidmid og ad ofan
Vidmid um gaedi. (sému vidmid og ad ofan)

Nidurstédur matsins;

Bornin a brastalandi fa ad velja sér viofangsefni i frjdlsum leik. Pau taka patt i 6llum vidfangsefnum
sem bodid er upp 4. Innan dagskipulagsins er hdpastarf, kénnunarleikur, leikfimi i 1du,
samverustundir og Utikennsla. Pad sem betur ma fara er ad baeta vid sdgustundum seinni partinn,
eftir hadegi.

Efnividur er nokkud aldurssvarandi en pad kom fram ad hann meetti vera flolbreyttari og bjéda upp a
meira skapandi nam.

Bornunum er hrdsad a videigandi hatt. Pau eru hvott til ad reyna sjalf og ad leggja sig fram.
Starfsfélk notar opnar spurningar i samtélum vid bornin. bPad kom fram ad starfsfélk maetti vera

virkara i ad eiga fagleg og uppbyggjandi samtél vid bornin.

Fagmennska starfsmanna. (sému viémid og ad ofan)
Vidmid um gaedi. (sému vidvid og hér ad ofan)

Nidurstédur matsins;

Stefna skélans birtist i pvi ad starfsfélk synir bornunum umhyggju og hlyju. bad maetir porfum hvers
barns og pad leggur dherslu 4 ad pau verdi sjalfbjarga og 6dlist gdda sjalfsmynd med pvi ad taka
sjalfsteedar dkvardanir og hvetja pau til sjalfshjalpar. Starfsfolk er ansegt med stefnu Rofaborgar og
pbad gengur vel ad fylgja henni. Vid sjaum pad 4 vellidan og gledi barnanna og gédum anda i
starfsmannahdpnum. | 6llu starfi deildarinnar er unnid ad pvi ad efla alhlida proska barnanna.
Dagskipulag vidheldur gédu rennsli a frjdlsum og skipulégdum stundum. Bornin pekkja pad vel og
pad veitir peim o6ryggi. Starfsfélk synir abyrgd a vinnu sinni og pad er pad raedir saman jafn 6dum og

leysir pau mal sem hugsanleg koma upp. A fostudégum er flaedi milli Léulands og brastalands en pad
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meetti heimsaekja adrar deildir oftar. Starfsmenn er viljugt ad hjalpa til 8 6drum deildum ef pess
gerist porf. Simenntun hefur verid a skipulagsfogum leikskolans en pess utan hafa starfsmenn
Prastaland ekki sott simenntun. Deildarfundir eru reglulega tvisvar i manudi i 1 kls. i senn. Einnig eru

deildarfundir & skipulagsdogum. Pbar er fjallad um skipulagda starfid og stada og framfarir barnanna.

Nyjar hugmyndir fa taekifaeri og er yfirleitt vel tekid.

Styrkja
bornin til
sjalfs-
bjargar.

AQ bornin verdi  Vid hvetjum Byrjum Sameiginlegt Kénnun: A0 bornin geti
meira bau til ad haustid verkefni Skrdum getu  bjargad sér sjalf |
sjalfbjarga: s.s. reynaoggera 2018 til deildarstjora og barna ad fataklefa, i

ad kleeda sigiog sjalf, gefum vors 2019. starfsfdlks. haustiogad matartimum og a
ur utifotum, vid  peim lengri Vori. wc..

ad brytja og tima og

smyrja i polinmaedi.

matartimum og
ad bjarga sér a
wc.
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2.3 Stutt greinargero deildarstjora Loulands um starfid a sidasta ari

A Léulandi veturinn 2017-2018 voru 18 bérn , tvd peirra eru faeedd 2013, ein stelpa sem byrjadi um
armotin 2018 og einn strakur. Hin bérninl6 eru faadd 2014, 12 strakar og 4 stelpur. Oll 4tjan bérnin
komin ny inn a deildina i juni og agust og pvi fér dglst mest megnis i ad kynnast. Starfsfélk ad
kynnast nyjum bérnum og born ad kynnast nyju starfsfélki.

Skélaarinu var skipt upp i sjo lotur sem vid unnum eftir i 6llu okkar faglega starfi. [ fyrstu lotunni
,Utikennsla- natturan og umhverfid“ 16gdum aherslu ad fara i Gtikennslu einu sinni i viku par sem

bornin laerdu ad pekkja umhverfi sitt og gerdu hin ymsu verkefni Gti i nattdrunni.

Onnur lota var ,Malraekt og laesi- Pj6dsdgur og svintyri“. Vid véldum ad vinna med avintyrin um
Raudhettu og Hans og Grétu. Vid l[dsum ségurnar med krokkunum og utskyrdum fyrir peim bodskap
peirra: ad vara sig 4 6kunnugum og ad hlyda foreldrum sinum. Einnig unnum vid myndlistarverkefni

upp ur peim.
pbridja lota var ,Jélaundirbuningur”. pa fondrudum vid, teiknudum og unnum hin ymsu jélaverkefni.

Fjorda lota var ,Visindastarf”. ba unnum vid i prjar vikur med stédurafmagn, par sem vid ger6um
ymsar tilraunir pvi tengdu og prjar vikur med himingeiminn, par sem vid freeddumst um sélkerfid. Vid

Utbjuggum planeturnar i sélkerfinu og settum solkerfid upp i fataklefanum okkar.

Fimmta lota var ,,Malreekt og leesi- framsogn*“. pd afdum vid lagid ,,Minkurinn i haesnakofanum* vid
gitarspil eins starfsmanns Léulands. Leikmunir voru dyragrimur sem born og starfsfolk atbjuggu
saman. begar afingum var lokid fluttum vid sidan lagid fyrir foreldra & opnu husi i byrjum mai og fyrir
eldri borgara i Arbaejarkirkju um midjan mai. Krakkarnir stédu sig med mikilli prydi vid flutning

lagsins fyrir dhorfendur.

[ sjottu lotu: ,Utikennsla- nattdran og umhverfid“ og sjdundu lotu: ,Sumarstarf” er 16gd ahersla 4

gongutura einu sinni i viku og utikennslu einu sinni i viku, par sem hin ymsu verkefni eru unnin.

Dagskipulagi deildarinnar var skipt i: hdpastarf, Idu (ipréttir), Regnbogi (myndlist), leikur ad leera,

utikennsla og visindastarf. Hér a eftir er stutt samantekt a hverjum paetti faglega starfsins:

Oll bérnin féru i hépastarf einu sinni i viku { vetur par sem unnid var eftir peim sj6 lotum sem
skoladrinu var skipt upp i asamt pvi ad vinna med liti, form, stafina okkar, numicon staerdfreedikubba,

asamt pvi ad aefa finhreyfingar.

Bornin foru i Iu einu sinni i viku par sem farid var i prautabrautir, boltaleiki og ipréttaleiki. Regnbogi

var einu sinni i viku en par fékk listskdpun barnanna ad njéta sin. Leikur ad laera ad var einu sinni i
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viku en par var 16gd ahersla 4 liti, stafi, télustafi, form og husdyrin. Utikennsla var einu sinni i viku i
byrjum haustsins og nuna i vor. [ vetur var ttikennsla adra hverja viku & méti visindastarfi.
Visindastarf var adra hverja viku frd midjun oktdber fram i april. Unnid var med stuttar tilraunir sem
m.a. voru tengdar litablondun, loftfleedi og pyngd hluta auk pess ad utbuid var litid eldgos. Vid
héldum ad auki afram med verkefnid okkar ,, Syna og segja fra“ sem felur i sér ad aefa bornin i ad tja
sig fyrir framan hin boérnin. Pau fara med poka heim og koma med hlut i pokanum til baka sem pau

syna og segja hinum bornum fra. Unnid var med petta verkefni i pemum i vetur par sem fyrsta
Innra mat Loulands -

Nam barna gegnum leik. (sému vidmid og ad ofan
Viomid um gaedi. (somu viomid og ad ofan)

Okkar mat

Vid teljum okkur standa vel vardandi efnivid barnanna. Hann er badi skapandi og aldursvarandi fyrir
bornin. Hja okkur er gott jafnvaegi milli frjdlsra leikja og stjérnadra athafni og vid stondum vel
vardandi pad ad bornin taki patt i pvi sem leikskélinn hefur upp é ad bjéda. bad gera pau oll eftir
getu og eigin forsendum af peim fjdlbreytta efnivid sem vid bjédum uppa. Starfsfolk notar jakveeda
styrkingu, uppbyggjandi samtol og faglegar samraedur vid bornin til ad yta undir sjalfstraust
barnanna. Vid teljum ad vid getum stadid betur i moguleikum barnanna i vali. Vid h6fum nu pegar

byrjad umbdtadaetlun 4 peim peetti.

Fagmennska starfsmanna. (s6mu viomid og ad ofan
Vidmid um gaedi. (somu viomid og ad ofan)

Okkar mat

Vid teljum Rofaborg med gdda stefnu og gjéfug markmid. Vi teljum stefnuna birtast med pvi ad
frjalsi leikurinn feer gott svigrum og bornin fa ad prdast i leiknum auk pess sem pau fa akvedid
svigrum til ad gera sjalf og ad laera ad ad bjarga sér. Vi vaerum po oft & tidum til i rymri tima til ad

leyfa bornunum meiri sjalfshjalp t.d. i fataklefa og matartima.

Med breyttum undirbiningstima deildarstjéra og breyttum fundartimum finnst okkur faglegur
metnadur hafi aukist, pad fellur sjaldnar nidur og buinn hefur verid til fyrir faglega starfid. Samstarf
hefur gengid dgeetlega innan deildar, par sem allir eiga ad pekkja sitt hlutverk. Vié teljum okkur pé
mega baeta okkur i ad benda hvort 6dru a8 hvad vid getum gert betur. Vid saekjum simenntun eins og
kostur er. Samstarf milli deilda hefur aukist med opnum deildum milli Ldulands og brastalands a

fostudégum. Vid erum einnig opnari fyrir ad athuga hvort 6drum vanti adstod.
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Deildarfundir eru haldir reglulega og nyttir vel i umraedur og skipulags faglegs starfs. Okkar mat er ad

vid séum almennt frekar opinn fyrir nyjungum og paer reeddar, en vid getum po alltaf stadid okkur

betur ad vera opin fyrir nyjungum.

barnanna

Meira
samstarf
milli deilda

Faglega
starfid

Uppbyggile
g gagnryni.

Ad bornin komi
meira ad vali i
frjdlsum leik.

Ad bornin fai ad
kynnast 6drum
deildum
leikskdlans.

Nyta hefileika
starfsfolks betur
i starfi

Ad benda
uppbyggilega a
hvad betur ma
fara hja 60rum
starfsmonnum i
starfinu.

Pau born sem
eru pjénar
hvern dag fa
ad velja
leikefni upp a
toflu. Bornin
velja sidan
hvar pau vilja
leika.
Starfsmadur
fer med 4 born
i heimsdkn a
adra deild til
ad leika.
Onnur 4 bérn
koma i stadinn
af annari deild
med 6drum
starfsmanni.
Ef pu ert
sterkur i
einhverju
hefur pu
yfirumsjén
med pvi.
Leidbeinum
jakveett

Hofst i
januar
2018 og
lykur i
desember
2018.

Oktéber
2018-
desember
2018

Septembe
r2018-
mai 2019.

Septembe
r 2018-
mai 2019.
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Deildarstjori ber
abyrgd og felur
starfsménnum
umsjon med leyfa
pjénunum ad
velja dag hvern

Deildarstjori ber
abyrgd og felur
starfsménnum ad
framkvaema.

Deildarstjori

Allir starfsmenn
framkvaema

Rynihdpur a
deildarfundi.
Hvernig
gekk? Hvad
ma betur
fara? Viljum
vid halda
pbessu afram?

Rynifundur a
deildarfundi
og
deildarstjora
-fundi.

Rynihépur a
deildarfundi.

Med kénnun
sem
deildarstjori
utbyr.

Fa 6ll bornin jofn
teekifzeri ad velja?
Eykur petta
anaegju peirra af
leik?

Meira samstarf
milli deilda

Fa allir jofn
teekifeeri?

Ef kdnnun kemur
illa at parf ad
reda petta 4
deildarfundi.



2.4 Stutt greinargero deildarstjora Spdéalands um starfid a sidasta ari

Greinargerd deildarstjora Spdalanda fylgir med i sér greinargerd.
Innra mat Spdéalands

Nam barna gegnum leik. (s6mu vidmid og ad ofan
Vidomid um gaedi. (somu vidmid og ad ofan)

Okkar mat

1. Hvernig taka bornin patt i 6llu pvi sem leikskolinn hefur upp a ad bjéda?

- Med gbdu skipulagi. Einstaklingsmidadar og fjolbreyttar ,,kennsluadferdir” og umhverfi vid
haefi

2. Hvernig er tryggt ad efnividur barnanna sé aldurssvarandi?

- Fjolbreyttur efnividur. Vera dugleg ad profa og auka krofur. Byrja einfalt og byggja ofan a.

3. Hvada efnividur bydur upp a skapandi ndm?

- Einfaldur efnividur eins og kubbar. Bidur upp a notkun, imyndunarafl og skopun.
Hlutverkaleikur bydur einnig upp a sképun.

4. A hvada hétt eiga bornin méguleika a vali?

- Vid erum med framurskarandi skipulag a vali.

5. Hvernig er jafnvaegi milli frjdlsra leikja og athafna sem er stjérnad af fullordnum?

- Gott. Stundum purfum vid ad gripa inn i géda leiki med skipudgdu starfi.

6. Hvernig er ytt undir sjalfstraust barnann i samtolum vié pau?

- Hrés. AhugilEl virk hlustun. Lata pau finna ad pau er jafningjar i samraedum. Endurtaka. Gripa
pau godu.

7. Hverjar eru faglegar spurningar til barnanna?

- Opnar. Einfaldar.

Fagmennska starfsmanna. (somu viomid og ad ofan
Vidmid um gaedi. (somu vidmid og ad ofan)

1. Hvernig birtist stefna Rofaborgar i starfi @ deildum?
Bornin eru hvott til sjalfshjalpar.. Fataklefi, kldsett, matartimi, samskipti, leysa vandamalin sin sjalf.
Leitum okkar videigandi fagadstodar eftir porfum barnsins. Eflum sjalfstraust barnanna med miklu

hroési fyrir pad sem vel gengur.

2. Hversu anaegt er starfsfélk med markmid og stenfu Rofaborgar?
Vid erum anaegd og teljum pau raunhaef. barf ad vera skyrara hvada verkfeeri 8 ad nota. Of mikid.

3. Hversu anzegt er starfsfolk med framvkaeemd stefnunnar i Rofaborg?

18



Vid teljum okkur na ad vinna eftir stefnunni i ca. 80% tilfella. Hin 20% ma tengja vid manneklu og
erfidar starfsadstaedur.

4, Hvernig birtist faglegur metnadur i starfi deilda 4 Rofaborg?
Dagskipulagi og vilja til ad leita i reynslu og pekkingu innan sem utan leikskélans. Metnadur vié ad
fulgja pvi og breuta ef parf og medvitund um dagskipulagid.

5. Hvernig er stamstarfi og samsabyrgd innan deilda hattad?
Allir bera jafna 4dbyrgd. Eru allir medvitadir um sitt hlutverk og sina abyrgd?
Og 4 ad vinna feftir dhugasvidi---Stundum virkar pad ekki.

6. Hvernig er samstarfi barna og starfsfélks milli deilda hattad?
Med samradum. Mikil tjdning og kennsla @ samskiptaleidum. Na athygli barnanna med snertingu og
skyrum skilabodum.Vera i peirra haed. Stafsmenn eru fyrirmyndir i samskiptum.

7. Hversu mikid saekja starfsmenn i simenntun?
pad fer eftir frambodi og synileika namskeida. Margir eru til en pad er spurning hvad er i bodi.

8. Hversu mikid leidbeinir, hvetur og stydur starfsfélk hvort annad?
Vel
9. Hversu reglulega eru deildarfundir og er innihald peirra i samraemi vid geedavidmid?

Reglulega—tvisvar i manudi. Innihald eftir pérfum deildar hverju sinni.

10. Hvernig er tekid i hugmyndir starfsmanna um nyjungar i starfshattum a deildum og i
leikskdlastarfinu i heild?
Vel ad mestu leyti.
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batttaka
LETOERTG] [T
sem
leikskdlinn
hefur upp
4 a0 bjoda

Aldurs-
svarandi
efnividur

Efnividur
bydur upp
a skapandi
nam

Jafnvaegi
milli
frjalsra
leikja og

stjornadra
athafna

AQ oll born geti
tekid patt i pvi
sem leikskolinn
hefur upp 4 ad
bjéda.

AQd bornin fa
verkefni sem
haefa proskastigi
og Ogra a sama
tima.

Ad bornin fai
tekifeeri a ad
skapa sitt eigid,
frjdvga
imyndurnaraflié
og tja sig med
skopun.

Ad gripa minna
inn i frjdlsan leik
pbegar vel
gengur og gefa
bornunum
meira val um
hvad sé i bodi

Gott skipulag
og badi
einstaklings-
midadar og
fjolbreyttar
kennsluadferd
um. Hjdlpa
bérnum sem
burfa adstod
vid ad taka
patt.
Endurmetum
pbad sem i bodi
erinnia
deildum og
skiptum ut ef
borf krefur.

Auka efnivid
sem bydur upp
a skdpun og
nyta betur pad
sem til er.

Sveigjanleiki
og teekifeeri 4
ad halda
afram og
breyta ut af
plani ef vel
gengur.
Inngrip &
réttum tima ef
illa gengur.

Hefst med

gerd

skipulags

08
stendur
yfir
onnina.

Hefst med

gerd

skipulags

08
stendur
yfir
onnina.

Hefst med

gerd

skipulags

08
stendur
yfir
onnina.

Hefst med

gerd

skipulags

0g
stendur
yfir
onnina.
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Deildarstjoéri ber
abyrgd a skipulagi
ogvalia
adferdum og allir
starfsmenn
deildar fylgja,
meta og breyta
eftir porfum.

Deildarstjori ber
abyrgd a skipulagi
ogvalia
adferdum og allir
starfsmenn
deildar fylgja,
meta og breyta
eftir porfum.
Deildarstjori ber
abyrgd & skipulagi
ogvalia
adferdum og allir
starfsmenn
deildar fylgja,
meta og breyta
eftir porfum.
Deildarstjori ber
abyrgd a skipulagi
ogvalia
adferdum og allir
starfsmenn
deildar fylgja,
meta og breyta
eftir porfum.

Rynihdpar.
Raett og
metid a
deildarfundu
m.

Rynihépar.
Reaett og
metid a
deildarfundu

m

Rynihépar.
Raett og
metid a
deildarfundu
m

Rynihdpar.
Raett og
metid a
deildarfundu
m.

Ad born séu feer
og Orygg i ad taka
patt i starfinu og
daglegum
athofnum.

Ad bornin
proskist og auki
videigandi faerni
med hjalp pess
efnivids sem i
bodi er.

Ad bornin séu
Ohraedd vid ad tja
og skapa sinar
eigin tilfinningar
og kunni ad meta
eigin skopun.

Ad bornin njoti
sin i frjdlsum leik
an inngrips fra
fullordnum ef vol
—> Leeri i gegnum
leik.
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2.5 Stutt greinargero deildarstjora Krummalands um starfio a sidasta ari
Sidasta skolaar gekk mjog vel, loturnar gengu frabzerlega fyrir utan visindarstarfid, en seinni vikuna

misstum vid dampinn, sem vi6é batum Ur naesta skdlaar.-

Skdélahépur:

Tvisvar i viku voru skdlastundir, par sem farid var i verkefnabaekur fyrir aramat i bokstafi og markvisst
unnid med ad kenna peim stafina og ad skrifa nafnid sitt. Eftir aramét férum vid i steerfraedi til ad
kenna peim grunnin i télustéfum, eins ad geta talid fra 1-20 og vita hvad er 4 bakvid hvern tolustaf
pessar stundir hafa gengid mjog vel og eru bornin flest buin ad klara badar baekurnar.

Lesid var fyrir hopinn sér fyrir aramoét og farid i framhaldssdguna Brédir minn ljdnshjarta sem gekk
agxetlega.

Skdélahdépurinn fér mikid & sofn og vettvangsferdir sem er buid ad kenna peim heilmikid i tillitsemi,
kurteisi og ég tala nu ekki um fraedsluna sem pau hafa fengid. bau téku lika patt i tdnskélaverkefni
med 6drum leikskdlum sem endadi med ténleikum i hérpunni

Eins féru pau i myndlist og hreyfingu 1. sinni i viku.

Ponduhdpur (Yngri Hopur):

Var i framsogn, hreyfingu, myndlist, Utikennslu og leikur ad lzera og gekk mjog vel med pau, hefdi
viljad meiri dheyrslu a leikur ad lzera, en vid baetum Ur pvi naesta vetur, eins eru nokkur born faedd
2013 i vinnustundum i hadeginu par sem hefur verid 16gd aheyrsla a finhreyfingar, bokstafi og
tolustafi til ad sja styrkleika og sefa pau sem purfa a pvi ad halda. Bérnin voru mjog dhugasém um

skolatengd verkefni pannig pau fengu vinnubaekur fyrir aramaét sem vakti mikla lukku.

Starfid a deildinni hefdi ekki gengid svona vel nema utaf frabaera félkinu sem vinnur par med mér,
audvitad hafa komid upp agreiningsmal og ahyggjur en med hjalp og handleidslu yfirmanna hafa
pessi mal verid afgreidd 4 faglegan hatt. Starfsfdlkid er ahugasamt og med metnad fyrir pvi ad
hlutirnir séu unnir 4 faglegan og farsaelan hatt hvort sem pad sé tengt bérnum , foreldrum eda

starfinu.

Eins og gengur og gerist er barnahdépurinn oft krefjandi, en vid h6fum stadid saman, leitad adstodar
og stutt hvor adra pegar vid erum ordnar langpreyttar 8 einhverju dstandi sem ipyngir okkur og er

pad mjog mikilveegt i vinnu med erfidum bérnum.

Pad ma alltaf gera betur, en sidasti skdlavetur hefur gengid vonum framar i ad halda skipulagi og

faglegu starfi
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Innra mat Krummalands

Nam barna gegnum leik. (s6mu vidmid og ad ofan
Vidmid um gaedi. (somu vidmid og ad ofan)

1. A hvern hatt taka bérnin patt i 6llu pvi sem leikskélinn hefur uppa ad bjéda?

Pad er dkvedin dagsskra og dagsskipulag sem bérnin fylgja daglega. [ pvi skipulagi er reynt ad sinna
Ollum grunnpattum barna baedi i leik og starfi og almennri ummonnun. Bérn med sérparfir fa auka
tima og studning sem hjalpar peim i félagsmaétun og kennir peim og pjalfar almenna faerni. Akvedin

stefna er innan leikskdlans og dagskipulagid er métad at fra pvi og dherslurnar i starfinu lagadar ad

pvi.
2. Hvernig er tryggt ad efnividur barnanna sé aldurssvarandi:

Leikfongin & hverri deild eru midud ad peim aldri sem bornin eru a t.d. 4 eldri deildum er fléknari
efnividur notadur eins og einingakubbar, littlir legékubbar og hollowblock kubbar. Puslin eru fléknari,
bakur eru med meiri texta heldur en myndum og farid er med krefjandi 1j66 og visur. Efnividurinn

nytist mun betur vegna betri faerni i hlutverkaleik eftir pvi sem pau proskast og eldast.
3. Hvada efnividur bidur upp 4 skapandi nam?

Hollowblock kubbar, einingakubbar og buningar mest pé leikur hvort sem hann sé inni eda ati. |
utiverunni er haegt ad nota natturuna a svo fjdlbreyttan og skapandi hatt. Flest allur efnividur a
leikskdlanum bidur upp a skapandi ndm og bornin nyta allan leik til sképunar hvort sem
Einingakubbarnir eru notadir vid gerd bygginga eins med Hollowblock kubbana sem eru notadir vid

gerd bila og bygginga.
4, A hvern hétt eiga bérnin méguleika 4 vali?

Med frjalsu vali sem er mjog eflandi fyrir proskann pd leera pau ad pad er ekki alltaf haegt ad fa pad
sem madur vill og petta reynir & rokhugsun peirra par sem pau purfa ad taka sjalfstaedar akvardanir
um hvad pau velja sér ad gera. bPau hafa val i matartimanum hvort pau vilja mikid eda litid a diskinn
sinn og eins fa pau ad velja dlegg i kafftimanum & braudid sitt. Teiknistundirnar eru frjalsar a

morgnanna. bau fa ad velja valstédvar og fa ad velja sér baekur til lesturs.

5. Hvernig er jafnvaegi milli frjdlsra leikja og athafna sem er stjérnad af fullordnum?
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pad eru dkvednar stundir sem pad er skylda fyrir bornin ad taka patt i eins og samverustundir,
Utiveru, skélastundir, framsogn og tjaning , myndlist , hreyfing og vettvangsferdir. Allt utan pessara
stunda er frjdls leikur. Pad er helmingad jafnveegi 4@ milli frjals leiks og athafn stjérnad er af

fullordnum.
6. Hvernig er ytt undir sjalfstraust barnanna i samtélum vid pau?

Vid endurtokum frekar en ad leidrétta pau. Vid hrosum dspart i 6llum athéfnum fyrir pad sem vel
gengur. Vid tokum alltaf vel 3 méti bérnunum eins kvedjum vid bornin vel. Vid leyfum peim ad vidra
sinar skodanir og svorum peim med virdingu nema um sé ad raeda dkurteisi eda donaskap. Vid erum
med ramma, reglur, aga, virdingu og veentumpykju og bérnunum lidur vel sem gerir pad ad verkum

ad sjalfstraust peirra eflist.
7. Hvernig eru faglegar spurningar til barnanna?

Vid spyrjum opinna spurninga. Vid télum ekki nidur til barnanna, né gerum litid ar peim. Vid

yfirheyrum ekki born ef peim lidur illa en latum pau vita ad vid erum til stadar.

Fagmennska starfsmanna. (sému viomid og ad ofan
Vidmid um gaedi. (sému viomid og ad ofan)

Nidurstodur matsins

Samheldin hépur starfsfélks og dhugasamt félk gerdi starfid skemmtilegt og 6grandi. Vegna
elju og vilja starfsfélks var haldié utan um skipulagt starf vel og po pad vaeri mannekla pa lét

starfsfélkid hlutina oftast ganga upp.
Styrkleikar deildarinnar:

Deildin er buin ad vera med mjog krefjandi barnahdp og styrkleikinn er s ad folkid er
ahugasamt, duglegt og jakveett og pad sem einkenndi starfid pegar erfidleikar komu upp var

ad félkid raeddi malin, valdi sér vidhorf til starfsins og barnanna og hjalpadist ad.
Veikleikar deildarinnar:

Veikleikarnir fannst okkur vera stundum of mikid ad gera og okkur fannst vid ekki geta sinnt
Ollu eins vel og vid vildum. Eins fannst okkur ,,stilltu”” bornin fa of litla athygli, vegna annara

krefjandi barna.
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oFlii=llet | Sinna Ollum BUa markvisst  Septembe [ sameiningu gerir  Allir hjdlpast  Vid munum fara
leik og bornunum til stundir 1xa r2018-— deildin plan um ad og vid yfir og meta hvort
samvera meira og syna dag med faum  juli 2019 hverjir sinna einsetjum vid séum ad nd
med pbeim meiri bornunum i markvisst pessum  okkur ad settum
bornunum: BE {4l hép. Fara med stundum, einn vera med markmidum a
beim i leik, verdur gerdur ad  virka hlustun deildarfundum &
samveru og abyrgdarmanni og skyr 1-2 manada
spjall yfir pessum skilabod. fresti.
stundum en allir
taka patt.

Endurmat fra bérnunum.

Pess ma geta ad 3 deildir, sem eru med born 3-5 dra gerdu innra mat a8 medal barnanna.
Matid en enn i préun og pess vegna eru nidurstodur ekki tilbdnar til birtingar nd. baer hafa
hins vegar gefid okkur dgeetis visbendingar um hvada i daglegu vinnuumhverfi barnanna ma
betur fara. Fram hefur komid ad einstaka barni lidur ekki négu vel i matartimum og einstaka
lidur ekki négu vel i utiver. Matid fer pannig fram ad spurningalisti er lagdur fyrir barnid sem

svarar med pvi ad setja broskarl © allt i lagi karl :-- eda filukarl ® vid hverja spurningu.
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3 Ytra mat
Ekki var gert ytra mat i Rofaborg skdlaarié 2017 — 2018.

Reykjavikurborg var med starfsmannakénnun i lok jandar og fram i februar 2018. bad var 16g6
spurningakénnun fyrir alla starfsmenn og hinir ymsu paettir i starfsumhverfi og stjérnun kannadi.
Nidurstodur voru settar fram & skalanum 1-5. Nidurstédur voru mjog gédar og i heild voru
nidurstodur yfir medallagi annarra skdla i Reykjavik. Helstu nidurstédur Ur kdnnuninni voru;

Hafir og ahugasamir starfsmenn 4.22
Arangursrikir stiornunarhaettir 4.34

Starfsanzegja 4.44

Hvetjandi og jakveett starfsumhverfi 4.37
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4 Stutt greinargerd sérkennslustjora um starfio a sidasta ari

1. Hversu morg born njota sérkennslu/studnings i leikskélanum og hve margir sinna pvi
hlutverki?

bpad eru 8 born sem fa sérkennslu i leikskélanum en 10 starfsmenn koma ad sérkennslunni.
2. Aztlun um maldrvun og snemmtaeka thlutun i leikskélanum.

Malorvunarhdpar eru a hverri deild og pad er einn starfsmadur sem sinnir pessum hédpum. Hennar
starf er einungis ad sja um malorvun leikskdlans og hun heldur um aaetlanir um pau mal. Vid erum
buin ad vera med akvedid starf i gangi einnig sem kallast ,,10 minudtna reglan” og hdn snyst medal
annars um ad veita bérnum sem purfa malérvun 10 minutur @ dag i 6rvun. betta starf er i hdndum
starfsmanna & deildum og skiptist nidur a alla. Lubbi finnur mélbein er sidan kominn inn i starf &
Ollum deildum.

3. Gerd einstaklingsnamskrdr, hverjir koma ad gerd hennar og hvernig er paer notadar i
starfinu?

Sérkennslustjori gerir einstaklingsaesetlun fyrir barn i samradi vid pa sem koma ad studningi. Teymi
eru i kringum bornin og fundir og einstaklingsdatlanir eru hannadar af pvi sem fram fer a fundum
sem og af kynnum vid barnid. Einstaklingsdaetlanir eru sidan hafdar til hlidsjonar pegar kemur ad
pjalfun pessara barna og eru endurmetnar reglulega af sérkennslustjora og peim sem sér um pjalfun.
Pa eru ny markmid sett og nyjar dherslur fara af stad.

4. Samstarf vid foreldra/forradamenn, teymisfundir og annar studningur til foreldra, fraedsla og
radgjof.

Teymi eru i kringum 61l born sem eru med studning og pad er fundad reglulega, 4 sirka 6 vikna fresti.
[ bessum teymum eru foreldrar, starfsfélk leiksskélans og starfsmenn Pjénustumidstddvar.
Starfsmenn Greiningarstédvar koma einnig ad einhverjum teymum og einnig bjéodum vid
sjukrapjalfurum og talpjalfurum barna a fundi inn 4 milli ef ad b6érn eru ad fa pa pjonustu. bar fa
foreldrar og starfsfélk radgjof og raett erum peer leidir sem best er ad nota til ad hjalpa bérnunum.

5. Samstarf vid pjonustumidstéd og adrar stofnanir

Samstarf vid Pjonustumidstdd er mikid og eru ymsir adilar frd peim sem koma aé malum barna og
veita fraedslu. [ 8llum okkar teymum er sérkennsluradgjafi fra Pjonustumidstdd og/eda
hegdunarradgjafi. Sidan er salfraedingur fra bjdonustumidstod oft kalladur inn a teymisfundi ef ad porf
er 4. Sidan eru samradsfundir med starfsmonnum fra Pjonustumidstdd haldnir sirka tvisvar 4 ari.

Samstarf er med Greiningarst60 og eru adilar fra peim inn i teymum hja einhverjum bérnum en pé
ekki 6llum. Vid hofum verid ad fa radgjof fra peim i sumum tilfellum og getum haft samband vid peer.
Vid hofum verid ad fa peer a teymisfundi pegar vid teljum porf a.

Nokkur af peim bérnum sem eru med studning szekja talpjalfun og/eda sjukrapjalfun og vid erum i
samstarfi vid pd adila sem sinna peim i pessum stundum. Vié hofum fengid rad og fingar hja peim
og einstaklingsaaetlanir barnanna taka mid af peim upplysingum sem vid faum fra pessum adilum.
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6. Samvinna sérkennslustjora og starfsmanna, fraedsla, radgjof og studningur.

Samvinna vid deildarstjora hverrar deildar er mikil og paer leita til sérkennslustjéra og
sérkennslustjori til peirra. Sérkennslustjéri setur upp skipulag fyrir pau bérn sem purfa a pvi ad halda
i samradi vio starfsfolk 4 deildum (deildarstjora og studningsadila) og endurskoda
einstaklingsaaetlanir i samradi starfsfélk sem sér um studninginn. Ef ad hlutirnir eru ekki ad ganga vel
leita starfsmenn til sérkennslustjora og reynt er ad finna nyjar leidir i sameiningu. Ef hlutirnir eru ad
ganga vel eru einstaklingsdaetlanirnar endurmetnar i sameiningu. Sérkennslustjéri reynir ad vera
synileg inn & deildum og veitir adstod og radgjof sem og hjalpar peim bérnum sem eru med studning
a alls konar hatt.
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5 Skipulagt starf vegna barna med annad modurmal en islensku.

Rofaborg er med 25 born sem eru med annad modurmal en islensku. bad er um 25% af heildarfjélda.
[ april 2018 var radinn verkefnastjéri fijdlmenningar. bad er leikskélakennari sem hefur minnkad vid
sig vinnu og starfar vid pad i 49% starfi. Pannig er fjdrmagnid sem leikskdlinn fékk nyttur i laun

verkefnastjora.

e Hvernig er unnid med fj6lmenningarlegt leikskdélastarf?
o Verkefnastjori fjolmenningar sétti 4 vordégum fraedslufund um fjélmenningarlegt

leikskolastarf. Sérkennslustjéri hefur einnig soétt fraedslu um fjélmenningu i leikskélastarfi.

e Hvernig er unnid med islensku sem annad mal og virkt tvityngi?

o Verkefnastjori er med markvissa vinnu til ad auka daglegan ordaforda barnanna. Notadar
eru fjolbreyttar adferdir og margs konar hjalpargogn.

o Ordafordi er dypkadur med pvi ad fara yfir lista med likamsheitum, og farid er yfir notkun
afstéduhugtaka svo eitthvad sé nefnt. Vid petta ma baeta ad notadar eru fjdlbreyttar myndir
af atburdum og hlutverkum sem fjallad er um med bornunum. Myndum af atburdum er
radad til ad bua til ségur og einnig eru notadir sdguteningar til ad leika sér med sogur. Farid
er i prautir og unnid er med tolustarfi og talnagildi sem og liti og form. Lesnar eru 6rsogur og
spurningum ur ségunni varpad til barnanna. bau eru pjalfud i ad muna heimilisfong,
afmaelisdaga og fleira sem tengist neerumhverfi peirra. b3 eru einnig spil eins og bingo og
samstaeduspil notud mikid til ad utvikka ordafordann.

o Hja yngstu bérnunum hefur nzer eingdngu verid lesid ur léttum barnabdkum og skodadar

myndir ur bendibékum til ad nd trausti peirra og 6rva pau i islensku.

e Hvada leidir eru farnar til ad fylgjast med framférum barna?

o Verkefnastjéri hefur Utbuid gatlista til ad fylgjast med getu og framférum barnanna.

o Er hugad ad 6llum pattum mals?

o Sérstaklega er hugad ad pvi ad malskilningur barnanna sé gédur. bad er metid i daglegum
samskiptum og i daglegum ath6fnum med bérnunum og par koma allir starfsmenn sem vinna
med boérnin ad peirri vinnu.

o Pad eru unnid med hljédkerfisvitund barnanna med pvi ad klappa ord i atkvaedi i margs konar

leikjum sem tengjast malorvun og hljédkerfisvitund.
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Hvernig er samskiptum vid foreldra hattad?

begar born foreldra sem ekki tala islensku koma i leikskdlann er aetid fenginn tulkur i fyrsta
vidtal.

Sendur er tdlvupdstur & ensku til peirra foreldra sem hafa éskad eftir pvi. | Rofaborg starfar
polskur starfsmadur sem hefur gott vald 4 islensku. Han hefur i nokkrum tilfellum komid
skilabodum til pdlskra foreldra pegar pad hefur att vid.

Simatulkun hefur verid notud talsvert til ad koma upplysingum og skilabodum til foreldra.
 fyrsta vidtali eru foreldrar setid hvattir til ad tala sitt médurmal vid barnid og ad lesa fyrir
barnid 8 sinu médurmali. Vid sjdum um ad kenna barninu islensku og lesa fyrir pad &
islensku.

Ef adlogun barna med erlend médurmal gengur illa héfum vid i einstaka tilfellum fengid adila
til okkar sem talar tungumal barnsins til ad vera inni & deildinni og stydja vid barnid 4 medan
adlégunin gengur yfir. [ einu tilfelli var pad mikill studningur fyrir barnid ad heyra tungumalid

sitt og pad breytti adlogunarferlinu til batnadar.
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6 Starfsprounarsamtol og freedsla

Samtolin munu skiptast i eftirfarandi;
. Samtol vid deildarstjora tvisvar a skéladri

Markmid: hverjar eru helstu dskoranir sem deildarsjérinn stendur frammi fyrir
ndna. A hvern hatt er haegt ad stydja deildarstjora til ad vera med fagleg

vinnubrégd vid stjornun starfsmanna og vid stjornun uppeldisstarfsins.
. Nylidasamtol. Eiga sér stad eftir 4-6 vikur i starfi

Markmid: Hvernig lidur pér i vinnunni og hvernig hefur gengid? A hvern hatt er
haegt ad stydja og styrkja starfsmanninn. Farid er yfir starfsmannahandbodk

Rofaborgar.
. Samtol vid adra starfsmenn. Einu sinni & ari.

Markmid: Hvernig lidur pér i vinnunni og hvernig hefur samstarf- og samvinna vid
adra starfsmenn, foreldra og stjornendur gengid i vetur? Hvad vill

starfsmadurinn sjalfur tala um?
o Starfslokaspjall. Vid starfsmenn sem haetta storfum.

Markmid: Farid er yfir lidinn tima og moguleika starfsmanns ad koma aftur til

starfa seinna.
Azetlad er ad leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori skipti samtdlunum & milli sin.
Azetlun um simenntun fyrir naesta skolaar.
e Nokkrir leikskélar i Arbae aetla ad taka sig saman og vera med sameiginlega fraedslu 4

skipulagsdegi 12. ndvember 2018. Ztlunin er ad fa Vondu Sigurgeirsdéttur til ad fjalla um
einelti leikskélabarna og hvernig pad birtist 4 pessum aldri, vidbrogd og forvarnir.

e Endurmenntunarstofnum Héskdla islands er med morg tilbod fyrir leikskélastarfsfolk. M4 par
nefna nuvitund i uppeldi barna, gott ndmsumhverfi fyrir yngstu bornin, kviéi barna og
unglinga og tengslavandi hja leik- og grunnskdélabdrnum. Starfsmannahdpurinn er ad skoda
pessi tilbod.

o Ndamskeid i slysavornum og vidbrogdum vid slysum a bornum i umsjon Herdisar Storegard
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7. Foreldrasamvinna

Foreldrarad.
Tilgangur foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla og nefnda um skélandamskra og adrar

deetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. ba skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar
og annarra daetlana innan leikskdlans og kynningu peirra fyrir foreldra. Foreldrardd hefur
umsagnarrétt um allar meirihdttar breytingar a leikskdlastarfinu. Starfsreglur foreldrarads voru
sampykktar 2014. | foreldraradi Rofaborgar sitja 4 fulltriar foreldra dsamt leikskélastjora.

Haustid 2018 parf ad kjésa nyjan fulltrda i foreldraradid eins og reglur gera rad fyrir.

Foreldrafélag
Foreldrafélag hefur séd um vidburdi sem hafa pad ad markmid ad efla félagsaud barna og

foreldra i Rofaborg. bar ma nefna sveitarferd, fjolskylduhatid og einnig hefur foreldrafélagio lagt

sitt af morkunum vid utskrift elstu barna.

Foreldrafundir
Foreldrafundur verdur ad hausti fyrir allar deildir { einu. [ agust er fundur med foreldrum yngstu

barna sem komu i adlégun a timabilinu dgust — september 2018. Pad hefur komid vel Ut ad vera

med pennan fund skdmmu eftir ad bornin hefja adlogun.

Foreldraviotol
Foreldravidtol verda & timabilinu ndvember 2018 — mai 2019. Azetlad er ad foreldrar barna sem

hefja leikskdlagdngu um haustid 2018 komi i vidtal fyrir aramét og einnig u.p.b helmingur barna
af hverri deild. Eftir dramét, a timabilinu jandar 2019 — april 2019 kemur hinn helmingurinn og
beir sem vilja fa annad vidtal. Pad hefur hentad vel ad dreifa vidtélunum 4 nokkra manudi og vid

leifum foreldrum ad velja tima eftir kl. 14 & daginn.

Uppakomur fyrir foreldra.

o Jolakako foreldra og barna i byrjun desember. Bodid upp a kanilsnida og piparkékur sem
bornin hafa bakad.

e Karlaheimsoékn i kringum béndadaginn. ba bjéda bornin kérlunum i lifi sinu ad koma i
leikskdlann og eiga notarlega stund.

e Kvennaheimsdkn i kringum konudaginn. ba bjéda bornin konunum i lifi sinu ad koma i
leikskodlann og eiga notarlega stund.

e Opid has i april /mai. Bodid upp 4 kaffi og kleinur og bérnin syngja, syna dans eda

songleik.
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8. Samstarf leik- og grunnskadla (Stutt um helstu dherslur i samstarfi skélanna)

Léng hefd er fyrir samvinnu Rofaborgar og Arbaejarskéla og ma rekja samstarfid allt til arsins 1987.
Markmid samstarfsins er;

o Ad studa ad vellidan og 6ryggi barna vid flutning fra leikskola i grunnskdla.
. Brua bilid milli skélastiganna og studla ad heildstaedu nami barna.
o Efla og styrkja samstarf starfsfélks @ badum skdlastigum.

Aatlun fyrir skélaarid 2018-2019
September
Heimsdékn leikskélabarna & békasafn Arbaejarskéla. Starfsmadur békasafnsins tekur @ méti hépnum

og les sogu.

Oktdber
Heimsdkn nemenda i 1. bekk & leikskdlana i um 2 kls. Bornin fa dvexti og taka patt i leik med

leikskdlabornunum.

Névember
Dagur islenskrar tungu - Heimsdkn leikskélabarna i hatidarsal skdlans. Bornin stiga a svid og flytja

song eda pulu sem er hluti af dagskrd hatidarinnar.
Smidjudagur fyrir leikskdlaborn i Arbaejarskéla sem eru venjulega seinni partinn i névember.

Desember
Heimsodkn leikskdlabarna i skélann

Leikskodlabornin meeta 4 jolastund med 1. bekk.
Februaar

Dagur steerdfraedinnar

Mars-april
Heimsoknir leikskdlabarna i daglegt starf 1. bekkjar. Farid er inn i kennslustund, i matsal og i
frimindtur.

Mai
Vorskéli fyrir vaentanlega nemendur i Arbaejarskéla.

Juni
Rofaborg og Arbaejarskéli fara saman i Gtikennslu & grenndarsvaedi leikskélans. Ferdin er skipuldgd af
starfsmonnum Rofaborgar.
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9. Skipulagsdagar.

7. september — Skipulagsdagur i Rofaborg

12. oktdber — Skipulagsdagur i Rofaborg

12. névember — Skipulagsdagur sameiginlegur med Arbaejarskéla og Artunsskéla
7. febrdar — sameiginlegur med Arbaejarskéla og Artinsskéla

22. mars — Skipulagsdagur sameiginlegur med Arbaejarskéla og Arttinsskéla

10. mai — Skipulagsdagur i Rofaborg

10. Fylgigogn
a. Matsgogn
b. Skoéladagatal 2018-2019

c. Umsogn foreldrarads (Starfsazetlunin telst ekki sampykkt an

umsagnar foreldrarads)

F. h. leikskdlans .......cccccoovviivveniiieenceeecen,
Pérunn Gyda Bjornsdottir
leikskdlastjori

13. juli 2018.
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Endurmat 11. mai 2018 — Rofaborg

Gaedaviomid um fagmennsku starfsmanna eru raudar fullyringar.

Radid og svarid spurningunum fyrir nedan.

1. Stefna leikskdlans birtist i starfi a deildum.
Hvernig birtist stefna Rofaborgar i stari a deildum?

2. Starfsfolk er dnaegt med markmid og stefnu leikskdlans.
Hversu dnaegt er starfsfolk med markmid og stefnu Rofaborgar?

3. Starfsfolk er dnaegt med framkvaemd stefnunnar i leikskdlanum?
Hversu dnaegt er starfsfolk med framkveemd stefnunnar i Rofaborg

4. Faglegur metnadur einkennir starf deilda.
Hvernig birtist faglegur metnadur i starfi deilda i Rofaborg?

5. Samstarf og samdbyrgd starfsfdlks innan deilda er synilegt.
Hvernig er samstarfi og samdabyrgd starfsfélks innan deilda hattad?

6. Farvegur er fyrir samstarf barna og starfsfolks milli deilda.
Hvernig er samstarfi barna og starfsfélks milli deilda hattad?

7. Starfsfdlk sekir simenntun
Hversu mikid saekja starfsmenn simenntun?

8. Starfsfolk leidbeinir, hvetur og stydur hvort anna
Hversu mikid leidbeinir, hvetur og stydur starfsfélk hvort annad?

9. Deildarfundir eru haldnir reglulega og vidfangsefni peirra eru bérnin, nadm peirra og
stada.

Deildarfundir eru vettvangur faglegra skodanaskipta og upplysingamidlunar.
Hversu reglulega eru deildarfundir og er innihald peirra i samraemi vid gaedaviomid?
10. Hugmyndum um nyjungar i starfshdattum er vel tekid.

Hvernig er tekid i hugmyndir starfsmanna um nyjungar i starfhattum & deildum og i
leikskélastarfinu i heild?



Lykilpattur 3 - Barni3 i brennidepli - 2. jandar 2018

Ndm barna i gegnum leik

Vidmid um gaedi  ( 6aedandm d ad vera med pessum haetti)

Born taka patt i 6llu pvi sem leikskélastarfid hefur upp d a3 bjoda. Efnividur til
leikja er aldurssvarandi a deildum og bidur upp d skapandi ndm. Barnin eiga
moguleika d vali. Gott jafnvaegi er @ milli frjdlsra leikja og athafna sem stjérnad
er af fullordnum. Samtdl starfsfélks vid bérnin i leiknum byggja upp sjdlfstraust
og eru hvetjandi. Spurningar til barna eru faglegar, hlustad er @ svér barnanna
og pau notud d gagnlegan hatt.

A hvern hdtt taka bérnin pdtt i 6llu pvi sem leikskélinn hefur upp d a3 bjé3a?
Hvernig er tryggt ad efnividur barnanna sé aldurssvarandi?

Hvada efnividur bidur upp a skapandi hdm?

A hvern hdtt eiga bérnin maguleika d vali?

Hvernig er jafnveegi milli frjdlsra leikja og athafna sem er stjérnad af
fullordnum?

Hvernig er ytt undir sjdlfstraust barnanna i samtGlum vid pau?

7. Hvernig eru faglegar spurningar til barnanna?

oW

o

Umraedur purfa ad svara eftirfarandi spurningum. Skrifid nidur svérin.

4 3 2 1

Bérnin taka patt i 6llu sem leikskdlinn hefur upp d ad bjéda

Efnividur barna d deildinni er aldurssvarandi

Allur efnividur bidur upp @ skapandi ndm

Barnin eiga moguleika 4 vali

Pad er gott jafnveegi milli frjdlsra leikja og stjérnadra
athafna

Starfsfélk a uppbyggjandi og fagleg samtal vié bornin

Stigin: Lokaspurningar.

4 - mjog gott

3 - gott — fleiri styrkleikar en veikleikar Hvar stondum vig?

2 - seemilegt — nokkrir dberandi veikleikar Hvernig vitum vid pad?

1 - 6fullnzegjandi Hvad setlum vid ad gera naest?




Greinargerd um starf Spoalands

Skolaarid 2017-2018

Efnisyfirlit
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Skipulag deildarinnar 2017-2018:

A Spéalandi voru 25 born, 13 stelpur og 12 strakar. Deildin skiptist sidan i tvo hdpa eftir faedingarari. |
Skélahop voru 12 bérn faedd arid 2012 (6 stelpur og 6 strakar) og i Krummahop voru 13 bérn faedd
arid 2013 (7 stelpur og 6 strakar). Kynjahlutfallid var pvi jafnt baedi & deildinni allri og i tveimur
hépum deildarinnar.

Vinna i lotum:

Skélaarinu var skipt upp i sjo lotur sem hver og ein einkenndist af dkvednu pema og Ut frd pemanu
var unnid i dkvedinn tima. Loturnar voru utikennsla- ndtturan og umhverfid, mdlraekt og lzesi-
bjodségur og aevintyri, jolaundirbuningur, visindastarf, madlrakt og lzesi- framségn, utikennsla-
ndtturan og umhverfid og sumarstarf. Inn i petta fléttadist fijelmenningarvika en i henni var einnig
unnid med pema, p.e. valin 16nd sem boérn a leikskdlanum tengjast.

Utikennsla- nattiiran og umhverfio:

[ lotunni utikennsla- ndttiran og umhverfid var 16gd ahersla & Utiveru og Utikennslu. Vid férum i
gongutlra einu sinni i viku og la&erdum um okkar ndnasta umhverfi. Kennsluadferdir okkar i
gongutlrum voru einna helst samraedur um hina ymsu hluti sem okkur urdu 4 vegi en einnig
notudum vid leiki, par @ medal Gtibingo.

Malraekt og laesi- pjodsogur og aevintyri:

i lotunni 16gdum vid dherslu & lestur og vinnu tengda pjédsdégum og aevintyrum. Starfsmenn
leikskélans settu sidan upp leikritid Geiturnar prjdr i lok lotunnar. [ lotunni unnum vid einnig
samvinnuverkefni med foreldrum sem heitir Lestrarormurinn og fél i sér ad lesa med bornunum,
heima og i leikskdlanum.

Hér ma sja mynd frd syningu
starfsmanna 4 leikritinu Geiturnar
prjar




Fjolmenningarvika:

i fislmenningarvikunni unnum vid med 16nd tengd bérnum & leikskdlanum. | ar voru pad Pélland,
Teeland, Astralia og Portugal. Vid fengum bréf fra hverju landi sem fjalladi um menningu landsins og
innihélt myndir. Ut fra bréfinu unnum vid svo ymis verkefni, hlustudum 4 ténlist og fleira.

Hér ma sja myndir af barni med hluti tengda Astraliu sem hann lanadi okkur ad heiman og bréf sem okkur barst
med tofrateppinu fra Astraliu og fjalladi um menningu Astrala.

Jolaundirbuningur:

Jélaundirbuningurinn fél i sér jolafondur, piparkokubakstur, jélasongva og jélagjafagerd med
bérnunum. Einnig fengum vid heimsdkn baedi fra jéladlfum og leikkonu sem sagdi okkur ségur
tengdar jélunum og férum i heimsékn i Arbaejarkirkju.

Hér ma sja myndir fra jélaundirbuningi okkar @ Spdalandi.

Visindastarf:

Visindastarfid hofst 4 vasaljésadégum par sem ad bornin toku med sér vasaljos ad heiman og fengu
ad nota pau 4 morgnana, baedi inni og Gti i myrkrinu. Vid forum i gdngutdr einn morguninn og
rannsokudum umhverfid med vasaljésunum.




Naest tok vid priggja vikna vinna med stodurafmagn par sem vid gerum t.d. tilraunir med
blo6drur og alddsir. Vid spiludum spil tengt rafmagnstaekjum og leerdum um eldingar m.a. med pvi ad
hlusta @ prumur og dansa i takt vid peer.

Hér ma sja myndir sem bornin gerdu af sér eftir tilraunina med blédruna og alddsina.

Naestu prjar vikurnar lzerdum vid um geiminn og solkerfid okkar. Vid unnum ymis konar
verkefni, hlustudum & s6gu og tonlist tengda tunglinu, gerdum okkar eigin s6gu um geimferd og
geimveru og teiknudum myndir Ut frad pvi sem vid laeerdum. Vid horfdum einnig 8 myndband um
pldneturnar og reeddum saman.

Hér ma sja myndir af bérnunum ad teikna myndir af pldnetunum i sélkerfinu annars vegar og spjalla saman um
ljosid og planeturnar hins vegar.

Malraekt og laesi- framsogn:

Lotan fdl i sér allskyns framsagnar- og tjaningaraefingar og pjalfun i pvi ad koma fram. Vinnan var
misjofn eftir hdpum (Skélahdp og Krummahdp). Hja Skélahdp var mikil ahersla 16gd a verkefni tengd
patttdoku barnanna i Barnamenningarhatid i Horpunni. Pau leerdu sex |6g sem pau afdu stift og sungu
fyrir dhorfendur. Ahorfendur voru annars vegar eldri borgarar i Arbaejarkirkju og dhorfendur i Hérpu
hinsvegar. Krummahopur var i ymis konar framsagnaraefingum i hépastarfi og i samverustundum var
|6gd ahersla & ad bornin segdu fra upplifunum og tilfinningum eins og t.d. helgarfrii. [ lok lotunnar
héldum vid opid hus par sem ad badir hdparnir komu fram fyrir foreldra og attingja. Skélahdpur song
lagasyrpu og for med frumsamid 1jé6d en Krummahdpur syndi dansa.



Hér ma sja bornin i tjdningu med tdknum og séng fyrir dhorfendur.

Utikennsla- nattiiran og umhverfio:
i lotunni var 16gd rikuleg ahersla & ativeru i formi leiks og gonguferda.

Myndirnar sina fra fjolbreytilegri Utiveru barnanna.

Sumarstarf:
Sumarstarfid einkenndist mest af afsloppun og Gtiveru en einnig vidburdum eins og utskrift elstu
barna, sumarhatid Rofaborgar, fjallgéngu Skélahdps upp a Ulfarsfell, ferdum & tveer leiksyningar

Brudubilsins og afmaelisveislu sem haldid var fyrir pau born sem eiga afmaeli & medan leikskdlinn er
lokadur.



Annad:

Vinna okkar 4 lidandi 6nn var fjélbreytt og inn i loturnar tvinnudust ymsir vidburdir og verkefni. Sem
deemi ma nefna karla- og konuheimsdknir par sem ad kérlum og konum tengd bérnunum var bodid i
heimsdkn. Bodid var upp @ morgunmat og 6llum bodid ad lita saman a bylgjupappir sem pakti gélfid.

Keerleikstré Spoalands var annad samvinnuverkefni unnid med foreldrum og 68rum
fidlskyldumedlimum barnanna. Bornin maludu stért tré sem vid sidan festum upp a vegg. bau
skreyttu sidan litil hjértu og skrifudu nafnid sitt 4 pau. A opnu husi budum vid sidan fjdlskyldum
barnanna ad gera sambeerileg hjortu sem vid s6fnudum a tréd.

Ord vikunnar er malérvunarverkefni sem fél i sér kynningu @ ordum valin Ut fra ordafordalista
Menntamalastofnunar og kennslu a notkun peirra. Ordin voru pematengd og valin eftir pvi hvada lota
var i gangi hverju sinni. Onnur malérvunarverkefni voru t.d. Tiu mindtna reglan og svo kalladir
madlérvunarhdpar sem fengu mismunandi verkefni eftir pérfum.

Ymislegt annad var gert 4 lidandi 6nn sem var proskandi, styrkjandi, freedandi og ekki sist
skemmtilegt fyrir bornin jafnt sem starfsfélk deildarinnar.

S0

Myndin synir Kaerleikstréd og leikmyndir sem bérnin gerdu fyrir opna husid.



Dagskipulag

Dagskipulag Spdalands var orlitid mismunandi eftir hdpum. Hja 6llum boérnum byrjadi dagurinn a
rélegri stund og sidan morgunmat. Eftir morgunmat tok vid val/fréls leikur par sem ad deildin
blandadist med Krummalandi en pad er breyting sem var gerd fyrir dnnina par sem vid vildum leggja
meiri dherslu 4 samvinnu Spdalands og Krummalands. Eftir frjalsa leikinn ték vid dvaxtastund og
samvera og sidan hoéfst skipulagt starf eda Utivera.

Samverustundir voru nyttar i lestur baedi i stérum hdp og einnig i tveimur minni hépum, séng,
samradur og ymsa leiki. Einnig hofdum vid lestrarstund og pa i seinni samverustundinni par sem ad
bornin fengu sjalf ad skoda bdk. Vid bjuggum til reglur i samvinnu vid boérnin sem vid skirdum
Bdkareglur Spéalands og peim reglum fylgdu eftir bestu getu og fengu stig fyrir hverja reglu og tokst
ad fylgja hverju sinni. Ef peim tdkst ad fa stig fyrir prjar eda fjérar reglur (af fjérum) pa fengu pau
mida upp a vegg sem taknadi gddan drangur.

Bokareglur Spoal-nds

Hér ma sja midann og Bokareglur Spdalands.

Skipulagt starf var mismunandi eftir ddgum. A manudégum voru hreyfistundir i Idu og myndlist i
Regnboga. A pridjudégum voru skélastundir eda Gtikennsla hja Skélahdp og ymist ttikennsla eda
leikur ad lzera hja Krummahdp. A midvikuddégum var skélahépur lika i skélastundum en
Krummahopur i framsagnaraefingum eda annarri maloérvunarvinnu. Fimmtudagar voru ad mestu leyti
ferdadagar hja Skélahdp en pau féru i margar ferdir & hina ymsu stadi. Sem deemi ma nefna
Hvalasafnid, i leikhus, @ Pjédminjasafnid, a Alpingi og Utskriftarferd 4 bingvelli. Krummahdpur vann
mismunandi og fjolbreytt verkefni 8 medan en pau féru i nokkrar ferdir yfir 6nnina a bdkasafnid og
eina @ bjédminjasafnid. Fostudagar voru sidan utidagar.

iI
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Hér ma sja myndir ar ferdum Skélahdps.



Eftir skipulagt starf var 6nnur samvera og sidan hadegismatur. Sidan féru bornin i hvild og eftir
hana var ymist farid Gt i frjalsan leik eda leikid inni. Siddegiskaffid braut upp frjalsa leikinn og sidan
var haldid 4fram ad leika. A féstudégum var fést séngstund med 6llum leikskélanum.

Igrundun

Onnin 2017-2018 gekk ad miklu leyti vel og margt sem ad stendur upp ur. Ferdirnar voru vel
heppnadar sem og peir vidburdir sem héldnir voru eins og utskrift, opna husid og karla- og
konuheimsdknirnar. Blondun Spdalands og Krummalands i frjalsum leik kom vel Ut og er & allan hatt
eitthvad sem vid munum préa afram i okkar starfi. Utikennslan hefdi pé matt vera meiri og
ahrifarikari en vegna vedurs var han oft erfid i framkvaemd og pvi i minna megni en vilji var fyrir.
Loturnar voru skemmtilegar og pd stéd visindastarfid upp Ur med mjog flottum verkefnum og
bemavinnu sem var unnin i gédri samvinnu vid starfsmenn annarra deilda.

pad gekk vel ad halda skipulégdu starfi og pvi ber mest ad pakka Urreedagdédu og jakvaedu
starfsfélki. Starfsmenn deildarinnar bua yfir godum og élikum kostum sem nyttust vel. Vid reyndum
eftir mestu megni ad halda skipulagi og/eda bregdast vid breytingum pannig ad ekki yrdi dregid ur
gaedum starfsins og allra sist gledi barnanna.
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sveitarfélaga

AGUST

SEPTEMBER

OKTOBER

1 F|skdla- og fristundarad
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Starfsazetlun 2018 — 2019

Rofaborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Olafur Jénsson

Agusta Osk Einars Sandholt
Hanna Kristin Ranarsdottir
iris Dogg Gunnarsdottir
PArdur Ingi Gudmundsson



Um starfsazetlanir leikskola

Samkvaemt |6gum um leikskéla nr. 90/2008 vinna leikskolar eftir adalnamskra fyrir leikskdla.
Samkveemt henni vinnur hver og einn leikskoli upp sina skélanamskra par sem fram kemur @ hvern
hatt leikskélinn uppfyllir pau vidmid sem par eru sett fram.

Leikskoélar gera starfsdeetlun par sem fjallad er um arlega starfsemi leikskdlans, birt skéladagatal og
ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers leikskéla. Azetlunin parf ad fa& umségn
foreldrarads adur en skola- og fristundarad tekur hana til afgreidslu samkvaemt l6gum um
leikskola.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skdlapréun leikskdlans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. HUn a ad syna starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum
hvernig starf leikskdlans gekk a sidasta leikskdlaari og hvernig unnid verdi ad umbdtum og nyjum
verkefnum & pvi nzesta.

i starfsaaetlun leikskdlans skulu koma fram:

o Matsadferdir leikskdlans og umbdtamidud dztlun sem unnin er Ut fra nidurstééum innra og
ytra mats.

e Aherslur i leikskdlastarfinu sem aetlunin er ad vinna ad, markmid, leidir ad markmidunum
deetlun um hvernig pau verda metin.

e Aherslur i starfsazetlun skéla- og fristundasvids sem leikskélinn vinnur ad.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans og upplysingar um starfsmannamal.

e Heildarfjoldi barna, og fjoldi barna sem njota sérkennslu og barna af erlendum uppruna.

e Foreldrardd, foreldrafélag, foreldrafundir og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skoéladagatal fyrir arid.

Starfsaaetlun leikskélans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafreent til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsdatlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundardds til sampykktar.

Mat a leikskdlastarfi
Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdtum i leikskélastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:
- Veita upplysingar um skoélastarf, arangur pess og proun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, vidtokuskola og foreldra.
- Tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.
- Auka gedi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.
- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt I6gum.



Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing & pvi sem gert er i leikskélanum og & pvi sem & ad gera. bar
koma fram badi markmid og leidir leikskélans. Skdlandmskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.
Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. A8 auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda
Mennta- og menningarmalaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkvaemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélandmskra og adrar adzetlanir sem varda starfsemi leikskélans. b3
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskdlans og kynningu
beirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar &
leikskolastarfi.

Umsogn foreldrarads:

Foreldraradd leikskélans Rofaborgar hefur yfirfario starfsaeetlun leikskdlans fyrir starfsarid
2018 — 2019. Er pad mat radsins ad starfaztlunin sé i anda peirra viomida sem skéla- og
fristundasvid Reykjavikurborgar setur leiksk6lum borgarinnar og ad fjallad sé um 6ll pau
atridi sem kvedid er a um i adalnamskra Reykjavikurborgar fyrir leikskola.

Strax fra upphafi leiksk6lagdngu barnanna er unnid ad malproska peirra sem svo er unnid
med alla skolagonguna i samremi vid aldur og getu hvers og eins. pPa eru pau hvott til ad
hugsa sjalfstett og bera abyrgd a sjalfum sér og er peim leidbeint i gegnum pad ferli i gegnum
alla leikskdélagonguna sem svo eykst jafnt og pétt i samremi vid aukinn aldur og proska
barnanna. Einnig er peim kennt & lydreadi, jafnrétti og mannréttindi og er pvi vel tvinnad inni
leik og starf barnanna par sem pau purfa ad hlusta & og taka tillit til annarra og atta sig a
mikilvaegi malamidlana pegar ekki eru allir ssmmala um leidina sem skuli fara eda adferdina
sem skuli beitt. Sambland inni- og utikennslu er til fyrirmyndar og er neerumhverfi leikskolans
gridarlega vel nytt til leiks og starfs. Aldur og par med likamlegir burdir barnanna eru latin
rada lengd og erfidleika gonguferda og pvi hvad gert er og er haegt ad finna eitthvad vid allra
heefi i neer umhverfi leikskdlans. Eins er pad sérstaklega anagjulegt hversu vel unnid er ar
Ollum peim fjélbreytileika sem Ellidadrdalurinn hefur upp & ad bjéda og fa bornin tekifaeri til
ad kynnast og leera & nattdruna og naerumhverfi sitt.

Starfsfolk leikskdlans allt er til fyrirmyndar og faglegt i sinum stérfum og finnur radid ekki
fyrir 60ru med sin boérn en ad peim lidi vel i leikskdlanum.

Pad er mat radsins ad faglega sé stadid ad rekstri leikskdlans og ad parfir barnanna séu avalt
hafdar i fyrirrimi. P& telur radid ad vel sé hugad ad aldri og proska barnanna pegar kemur ad
virkjun peirra til leiks og starfs og ad studlad sé ad pvi ad hafileikar hvers og eins njéti sin
sem best. Radid vill einnig arétta anaegju sina med paer aherslur sem leikskolinn hefur lagt a
undanfarin ar og heldur &fram ad byggja ofan a og ber par einna helst ad nefna visindastarfid
sem tekid var inn i kennsluna & sidasta skélaari sem vid teljum ad hafi heppnast einstaklega
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vel og verdur spennandi ad sja pvi fram haldid & komandi vetri. Facebook sidur deildanna
hafa einnig vakid gridarlega anagju foreldra og leitt til pess ad foreldrar eru mun virkari
Hpatttakendur* i leikskolastarfi barna sinna og hefur radid ekki skynjad annad en almenna
anaegju foreldra med peer.

Heilt yfir er leikskélinn Rofaborg vel rekinn og faglega stadid ad oOllu starfi leikskdlans og
teljum vid enga astaedu til ad atla annad en ad komandi skolaar verdi jafn gott og sidastlidin
ar.

Foreldrarad Rofaborgar
Olafur Jonsson

Agusta Osk Einars Sandholt
Hanna Kristin Runarsdottir
iris D6gg Gunnarsdottir

PArdur Ingi Gudmundsson
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