Sampykkt i velferdarradi 13. september 2006 og i borgarradi 21. september 2006.
Med breytingum sampykktum i velferdarradi 14. april 2010 og i borgarradi 29. april 2010

Tillaga ad breytingu a
reglum um styrkjadathlutun velferdarréads

Auglysingar um styrki, umsoknarfrestur og medferd peirra fylgja almennum
reglum um styrkjastefnu Reykjavikurborgar. Ljuka skal afgreioslu styrkja og
samstarfssamninga fyrir 1. janGar ar hvert.

Velferdarrad Gthlutar styrkjum samkveemt fjarheimild i fjarhagsasetlun. Mida
skal vid ad ¥% fjarheimildanna fari til samstarfssamninga og ¥ til einstakra
verkefna sem vinna & ad & viokomandi éri.

e Samstarfssamninga/pjonustusamninga vid hagsmuna- eda félaga-
samtok til allt ad priggja ara. pessir samningar til lengri tima skulu taka
mid af [6gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr 40 /1991 og skyldum
sveitarfélagsins a pvi svidi.

e Til einstakra verkefna til hopa/félagasamstaka. Vid val & einstaka
verkefnum skal taka mid af pvi hvort pau falli ad &herslum
velferdarrads og verkefnum i starfsaztlun viokomandi fjarhagsars.

e AOJ 0Ollu jofnu skal ekki veita einstaklingum styrki velferdarraos.

Med Ollum umséknum fylgi greinargerd um fyrri starfsemi og itarleg
starfsazetlun pess verkefnis/starfs sem styrkja a par sem fram komi skyr
markmid og leidir til ad na settur marki. Pa skal ennfremur fylgja
fjarhagsasetlun og upplysingar um adrar fjarmoégnunarleidir svo og
rekstraryfirlit sidasta ars.

I samstarfssamningum skal tilgreina meelikvarda til pess ad meta arangur af
starfseminni. Allir styrkpegar skulu skila &rsreikningi ad ari lionu.

priggja manna starfshopur skipadur af velferdarrddi fer yfir umséknir um
styrki til einstakra verkefna eda samstarfs/pjonustusamninga og leggur fram
tillégur til rddsins um afgreidslu peirra.

Peim adilum sem veittur er styrkur ber i verkefnum sinum ad fylgja
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem sampykkt var i borgarstjorn pann
16. mai 2006.

Velferdarrad felur svidsstjora ad annast eftirlit med framkvemd
samstarfssamninga og verkefna og kynna nidurstodur pess arlega fyrir
velferdarradi.

Styrkir til verkefna og samstarfssamningar velferdarrdds verda & einum
kostnadarstad og afgreiddar fyrir naesta fjarhagsar pegar fjarhagsastlun hefur
verid sampykkt.

Reglur pessar skulu endurskodadar a.m.k. vid upphaf hvers kjortimabils.



