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LAGAUMHVERFID

e 8. gr. mannréttindasattmala Evropu

e 71. gr. stjornarskrarinnar
o Fridhelgi fj6lskyldu, heimilis, bréfaskipta og likama
o Reéttur til verndar persénuupplysinga

* Almenna persdnuverndarreglugerdin nr. 2016/679 (PVRG)

Einnig pekkt sem , GDPR“

99 lagagreinar, 173 formalsord

NuU liggja fyrir 16g nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu personuupplysinga
Gildissvid er vidtaekt og neer til heimsins alls
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PERSONUUPPLYSINGAR

* Hvers kyns upplysingar sem nota ma til ad
personugreina einstakling

e Gerdur er greinarmunur a:
— almennum persénuupplysingum (2. tl. 3. gr. pvl.)

— vidkveemum personuupplysingum (3. tl. 3. gr. pvl.)
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ALMENNAR PERSONUUPPLYSINGAR

e Sérhverjar upplysingar um personugreindan e0da
personugreinanlegan einstakling (,,skradan
einstakling”); einstaklingur telst personugreinanlegur ef
unnt er ad persénugreina hann, beint eda 6beint, svo
sem med tilvisun i audkenni eins og nafn, kennitolu,
stadsetningargogn, netaudkenni eda einn eda fleiri
baetti sem einkenna hann i likamlegu, lifedlisfraedilegu,
erfdafredilegu, andlegu, efnalegu, menningarlegu
eda félagslegu tilliti.
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VIDKVAEMAR PERSONUUPPLYSINGAR

*  Upplysingar um uppruna, litarhatt, kynpatt, stiornmalaskodanir, svo og traar- eda adrar lifsskodanir.

—  Urskurdur Persénuverndar i mdli nr. 103/2003 (Gudfraedingatal)

—  Urskurdur Persénuverndar i mdli nr. 276/2002 (Falun Gong)

*  Upplysingar um heilsuhagi, par 8 medal um erfdaeiginleika, lyfja-, afengis- og vimuefnanotkun.

—  DAmur EB démstdlsins i mdli nr. c-101/01 (Bodil Lindquist)

*  Upplysingar um kynlif manna og kynhegdan.

*  Upplysingar um stéttarfélagsadild.




VINNSLA

Adgerd eda rod adgerda par sem personuupplysingar eru unnar, hvort sem
vinnslan er sjalfvirk eda ekki, s.s. s6fnun, leit, skraning, flokkun,
kerfisbinding, vardveisla, adlogun eda breyting, heimt, skodun, notkun,
midlun med framsendingu, dreifing eda adrar adferdir til ad gera

upplysingarnar tiltaekar, samtenging eda samkeyrsla, adgangstakmaorkun,
eyding eda eydilegging

— Varoveisla er lika vinnslal




ABYRGDARADILI

* Adili sem akvardar, einn eda i samvinnu vid adra, tilgang og adferdir vid
vinnslu persénuupplysinga.




VINNSLUADILI

e Sasem vinnur personuupplysingar @ vegum abyrgdaradila

* Upplysingakerfi sem kemur fra pridja adila, en po ekki einstakir starfsmenn

e Verktakar, t.d. umsjon med ymsum gagnasofnum fagsvids

Sjalfsteedar skyldur vinnsluadila:

— Oryggi upplysinga sé tryggt

— Halda skra yfir vinnslustarfsemi

— Tilkynna dbyrgdaradila um 6ryggisbrest

— Mogulega purfa pau ad tilnefna persénuverndarfulltraa

— Notkun undirvinnsluadila 6heimil (t.d. skyjapjénusta), nema med sampykki dbyrgdaradila

— Sektarheimildir na einnig til vinnsluadila
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

 Log um personuvernd og vinnslu personuupplysinga nr.

90/2018
— Abyrgdaradila er skylt ad modta sér reglur, sbr. 24. gr.
laganna og  78. liour  formalsorda  almennu

personuverndarreglugerdarinnar nr. 2016/679
— Innbyggd og sjalfgefin persénuvernd
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

78. lidur formalsorda almennu personuverndarreglugerdarinnar:

78) Til ad vernda réttindi og frelsi einstaklinga ad pvi er vardar vinnslu
personuupplysinga er naudsynlegt ad gerdar séu videigandi taeknilegar og
skipulagslegar radstafanir til ad tryggja ad krofum pessarar reglugerdar sé fullnaegt. Til
a0 geta synt fram a farid sé ad pessari reglugerd aetti abyrgdaradilinn ad setja sér innri
stefnu og innleida radstafanir sem fylgja einkum meginreglunum um innbyggda
perséonuvernd og sjalfgefna persénuvernd. Slikar radstafanir geetu m.a. falid pad i sér
a0 draga sem mest ur vinnslu personuupplysinga, feera personuupplysingar undir
gerviaudkenni eins skjott og unnt er, gagnsxi ad pvi er vardar eiginleika
personuupplysinga og vinnslu peirra, gera skradum einstaklingi kleift ad fylgjast med
vinnslu upplysinganna, gera abyrgdaradila kleift ad taka upp og baeta oryggispeetti. (...).
Einnig aetti ad taka tillit til meginreglnanna um innbyggda og sjalfgefna perséonuvernd i
tengslum vid opinber Utbod.
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

- Rennir stodum undir stefnumotun fagsvida og
undirstofnana

- Grunnskolar, bdkasofn og adrir geta nu vid motun
eyOublada og innri reglna visad til
personuverndarstefnu  Reykjavikurborgar samhlida
settum logum

- Markmidid er ad auka gegnseei gagnvart ibuum og
bjonustunotendum og tryggja medvitund peirra um
grundvallarréttindi
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

- Starfshopur um oryggi personuupplysinga i stjornsyslu Reykjavikurborgar
- TOk til starfa skv. erindisbréfi dags. 6. juni 2017 (R17050041)
- Helstu verkefni:

- Skipun verkefnahdpa um 6ryggi persénuupplysinga a fagsvidum og i midlaegri stjérnsyslu
og skilgreina verkefni peirra.
- Yfirferd PVRG og kortlagning a pvi hvada krofur hun gerir til Reykjavikurborgar.

- Kortlagning persénugreinanlegra gagna skv. reglugerdinni i stjornsyslu Reykjavikurborgar.
Greining a uppruna gagna, tilgangi med s6fnun og vinnslu peirra, geymslu, eydingu og
moguleikum i upplysingagjof.

- Gerd adgerdaraztlunar og tillagna um Jdrbaetur til pess ad tryggja ad medferd
personuupplysinga verdi i samrami vid nyja persdnuverndarloggjof.

- Kostnadarmat tillagna.

- Fulltrdar allra fagsvida og skrifstofa i midlaegri stjornsyslu eiga seeti i hdpnum,
auk borgarritara (formadur) og persénuverndarfulltrida.
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

- Starfshopurinn hittist sidast 4. desember sl. og
veittu fulltrdar umsogn um fyrirliggjandi drog.

- Stefnan liggur nu fyrir mannréttinda- og
lyOrzedisradi og eri 10 [idum
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

1. Medferd personuupplysinga
e Areidanleiki, trunadur og oryggi.

e Stefnumotun af halfu Reykjavikurborgar taki mid
af efni personuverndarstefnu

e Samstarfsadilum skal kynnt stefnan adur en peim
er falin vinnsla persénuupplysinga
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

2. Vinnsla personuupplysinga

* Personuupplysingar eru hvers kyns upplysingar
sem nota ma til ad personugreina skrada
einstaklinga, beint eda 6beint.

* Starfsfolki sé gefinn kostur a reglulegri fraedslu og
bjalfun
* Midlaegar verklagsreglur verdi moétadar

I )



Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

3. S6fnun personuupplysinga og tilgangur vinnslu

* Sofnun einskordist vid paer upplysingar sem eru naudsynlegar hverju sinni,
og aldrei i dsamrymanlegum tilgangi vid upphaflega o6flun upplysinga, an
sampykkis.

* E&li upplysinga raedst af verkefnum/vinnslum hverju sinni, svo og heimildir
personuverndarlaga til vinnslu

— Sambpykki, efndir samnings, lagaskylda, brynir hagsmunir, almannahagsmunir
eda beiting opinbers valds, svo og |6gmeetir hagsmunir (9. gr. laga nr. 90/2018)

* Sérstok gat vegna vidkveemra personuupplysinga auk upplysinga sem
varda born og adra 6lograda einstaklinga.
— Oryggis sé geett i skdlasamfélaginu og 4 vettvangi velferdarpjénustu
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

4. Midlun persénuupplysinga til utanadkomandi adila
* Byggist almennt ymist a samningi og/eda lagaskyldu.

* Midlun fari hvorki fram utan EES nema l6g heimili, né i
osamrymanlegum tilgangi an vinnsluheimildar

* Opersénugreinanlegar upplysingar verdi pd nyttar i
bagu visinda- og rannsokna eftir pvi sem l6g heimila
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

5. Vardveisla perséonuupplysinga

* Reykjavikurborg er afhendingarskyldur adili skv. 14. gr. laga nr.
77/2014 um opinber skjalasofn

* Oheimilt er ad ényta eda farga nokkru skjali sem fellur undir
gildissvid laganna nema med sérstakri heimild pjodskjalavardar.

* Skjol i vorslum Reykjavikurborgar almennt afhent Borgarskjalasafni
ad 30 drum lidnum (ath. po eftir 5 ef pau eru a rafreenu formi)
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

6. Nakveemni og areidanleiki personuupplysinga

* Upplysingar skulu vera réttar

* Reykjavikurborg veiti hinum skrada rétt til ad
eidrétta upplysingar innan peirra marka sem log
neimila sem og med hlidsjon af tilgangi
vinnslunnar

I )



Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

7. Oryggi persénuupplysinga
* Videigandi teeknilegar og skipulagslegar radstafanir
skulu gerdar

* Adgangsheimildir takmarkadar og bundnar vido pad
starfsfolk sem parf ad nota upplysingarnar vid storf sin

— Nylegt deemi: Breytingar a adgangi starfsfolks ad
viobotarupplysingum i pjodskra
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

8. Réttindi skradra einstaklinga

* Videigandi radstafanir verdi gerdar til ad hinn
skradi geti geett upplysingaréttar og réttar til
adgangs a0 upplysingum.

* Andmeelaréttur

* Beidnir almennt teknar til afgreidslu innan eins
manadar fra mottoku
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Personuverndarstefna Reykjavikurborgar

9. Kvartanir, beidnir og abendingar
* upplysingar@reykjavik.is

— Netspjall

— 411-1111

— Eydublod liggja fyrir hja pjonustuveri

— Stefnt er a0 rafraenni afgreidslu beidna 8 Minum sidum
* utd@reykjavik.is (grunur um oryggisbrest)
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