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Forsaga:

Forvarnasjodur Reykjavikurborgar var stofnadur arido 2005 i tengslum vid fyrstu
Forvarnastefnu Reykjavikur, sem sampykkt var & fundi Forvarnanefndar 8. nGvember
2005 og i borgarradi 20. desember sama ar. Tilgangur sjodsins var ad stydja vid sérstok
forvarnaverkefni i tengslum vid stefnuna og adkomu élikra adila ad verkefnum med
meginaherslu & forvarnir i neersamfélagi og samstarf innan borgarinnar.

Fra stofnun sjodsins hefur verid Gthlutad arlega t.o.m. arsins 2019 allt ad 10 m.kr. & ari
til ymissa verkefna i pagu forvarna, badi pvert & hverfi borgarinnar og innan hverfa. A
fundi borgarrads 28. april 2011 var sampykkt stofnun nys Forvarnasjods Reykjavikur
sem vard til med sameiningu Silfursjéds Reykjavikurborgar, Forvarnar- og
framfarasjods Reykjavikurborgar og Forvarnasjods Reykjavikurborgar. Utlutunareglur
Forvarnasjods Reykjavikurborgar eru frd 28. april 2011 med sidari breytingum
sampykktum i velferdarradi 29. mars 2012 og i borgarradi 12. april 2012.

pann 8. april 2019 skipadi mannréttinda- og lydraedisrad starfshop um aukid gagnsei
styrkjadthlutana  Reykjavikurborgar. Hlutverk starfshopsins var, samkvaemt
erindisbréfi, ad ryna og samraema verklag i kringum styrkathlutanir og koma med
tillégur ad leidum til ad auka gagnsei og eftirlit med samningum og Gthlutunum styrkja
Reykjavikurborgar. A medan hopurinn var ad stérfum var lagt fram minnisblad i
velferdarradi 3. juni 2020 med tilldgu um ad einfalda styrkveitingar a velferdarsvidi.
Voru tveir valmoguleikar settir fram sem gengu mislangt og sa sem lengra gekk lagdi
til ad forvarnasjodurinn yroi sameinadur styrkjapotti velferdarrads undir styrkjum
borgarsjods og var pad sampykkt af velferdarradi. Miklir kostir voru taldir felast i slikri
sameiningu baadi fyrir borgarbla og stjornsyslu Reykjavikurborgar.

par sem starfshdépur um styrkjamal hafdi ekki enn skilad nidurstddum, heldur var
skyrsla tilbuin i drégum, var afradid ad senda minnisblad svidsstjora velferdarsvids og
bokun radsins sem umsdgn vid skyrslu hdpsins. Starfshopurinn hefur lokid storfum en



tillogur hans hafa ekki allar komid til framkvemda. Sja skyrslu starfshops
medfylgjandi.

I peirri tillogu sem na liggur fyrir er lagt til ad einungis verdi gerdar smavagilegar
breytingar & uthlutunarreglum sjodsins til ad unnt verdi ad uthluta ur honum.
Breytingarnar eru gerdar vegna peirra breytinga sem gerdar voru arido 2019 pegar
hverfisradum var breytt i ibdarad.

Breytingartillagan:

Uthlutun Ur Forvarnasjodi Reykjavikurborgar hefur verid & grundvelli reglna sem
sampykktar voru & fundi borgarrads 28. april 2011. I reglunum kemur fram ad Gthlutun
skuli annarsvegar byggja & hlutfallslegri skiptingu fjarmagns eftir fjélda umsokna sem
skipt er & milli hverfa i Reykjavik og hinsvegar til almennra forvarnaverkefna pvert &
hverfi. Framkveemd Gthlutunar hefur verid & pann veg ad samradshopur um forvarnir
leggur faglegt mat & umsdknir pvert & hverfi borgarinnar og sendir tillégur og umsagnir
til lokadkvordunar velferdarrads. Umsoknir um styrki til hverfisleegra verkefna komu
til umfjollunar og sampykktar i hverfarddum sem nu hafa verid 16gd nidur. bvi er lagt
til ad reglum um Gthlutun Ur sjédnum verdi breytt i pa veru ad i stad hverfardda
sampykki ibuarad styrki er varda hverfisleeg verkefni. Ordalagi i reglunum verdi breytt
a pa leid ad par sem visad er til hverfardda i 2. - 4. gr., 7. gr. og 10. gr. verdi visad til
ibtiarada. Afram verda almennir styrkir til forvarna veittir pvert & hverfi og velferdarrad
tekur akvordun um uUthlutun & grundvelli mats, tillagna og umsagna samradshéps um
forvarnir.

pa er 1690 til ordalagsbreyting i 1. gr. reglnanna par sem visad er til forvarnastefnu, en
par sem hun hefur runnid sitt skeid pykir ekki rétt ad visa til efnis hennar.

Samhlida er lagt til ad breyting verdi gerd a 8. gr. Gthlutunarreglna sem heimili
starfsmonnum _borgarinnar ad sekja um styrki i sjodinn i samstarfi vid adila utan
borgarinnnar. 1 8. gr. kemur fram:

8. gr.

Einstaklingar, félagasamtok, fyrirteeki og stofnanir geta sott um styrki ar sjoonum.
Stofnanir Reykjavikurborgar eda starfsmenn peirra geta ekki sott um styrki i sjodinn en
geta verid samstarfsadilar i verkefnum sem adrir saekja um styrki til.

Lagt er til ad han verdi svohljédandi:

Einstaklingar, félagasamtok, fyrirteeki og stofnanir geta sott um styrki ar sjoonum.
Stofnanir Reykjavikurborgar eda starfsmenn peirra geta einungis sott um styrk i
samstarfi vid einstaklinga, félagasamtok, fyrirteki eda stofnanir utan
Reykjavikurborgar.

Snar pattur i 6llu forvarnastarfi er samrad og samstarf milli grasrotarinnar og opinberra
adila. Vitneskja um porf fyrir verkefni og Urraedi liggur & bAdum stédum s.s. gegnum
opinber gogn, rannsoknir ofl. Med tillogu ad framlégdum breytingum & 8. gr. reglnanna
geta starfsmenn borgarinnar haft frumkvaedi ad verkefnum i samstarfi vid adila utan
borgarinnar sem studla ad eflingu forvarna og / eda koma til mots vid porf sem skapast
og ekki hefur verid haegt ad astla fyrir.



NU & timum Covid-19 er mikil porf & aukinni aherslu a forvarnir, sérstaklega er lytur ad
heilsu barna og ungmenna en nyjustu rannsoknir syna merki um aukinn kvida og
einmanaleika medal pess hops. Mikilveegt er ad pad fjarmagn sem sett hefur verid til
hlidar til ad sinna forvérnum nytist & pann hatt sem aeetlad var. bPvi er naudsynlegt ad
gera einfaldar og fljotlegar breytingar a reglum forvarnasjédsins til ad tryggja ad
verkefni sem geta spornad vid slemum afleidingum Covid-19 fai fjarmognun. Afram
verdi unnid i skrefum ad pvi ad einfalda styrkjakerfi Reykjavikurborgar og sameining
forvarnasjodsins vid styrkjapott velferdarrads, sem er floknari framkvaemd, verdi afram
a aaetlun.

Fylgiskjal:
Skyrsla starfshops um aukid gagnseei styrkjauthlutana Reykjavikurborgar, juni 2020.



