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2 Leidarljos leikskélans

2.1 Greinargero leikskolastjora

Skolaarid hofst eins og venjulega & skipulagsdegi starfsfolks. Miklar takmarkanir voru & skolastarfi og
starfsemi skolans langt fra pvi ad vera edlileg. Fljotlega eftir ad skolastarf hofst purfti ad setja upp prju
holf og skipta starfseminni upp. Utbunar voru prjar kaffistofur og i sama rymi vinnuadstada fyrir
kennara. UndirbGningur var oft unninn heima par sem ekki var adstada til ad vinna i fridi i skolanum. [
lok oktober kom upp smit & einni deild og purftu bérn og starfsmenn tveggja deilda ad fara i sottkvi og
deildirnar lokudu. Sem betur fer breiddist smitid ekki Ut og starfsemin for i samt lag aftur ad sottkvi
lokinni. begar lida for ad vori var haegt ad slaka adeins & og aflétta ymsum takmdérkunum. pad hefur haft
verulega mikil ahrif & starfsandann og starfsemina ad vinna svo mikid i hélfum og vonum vid ad ekki
komi til pess aftur.

Vetrarstarfio med bérnunum gekk vel préatt fyrir takmarkanir og alls kyns starf i gangi. Sjalfsefling og
féelagsfeerni var okkar ahersla i innleidingu & menntastefnunni og p6 fraedsla hafi ordid minni en aztlad
var gekk vel ad innleida pad i starfid. Vanda Sigurgeirsd6ttir kom med erindi a skipulagsdag en vegna
takmarkana og mikilla verkefna hja henni var lokahnykkurinn aldrei tekinn. Allar deildir unnu pé ad
verkefninu enda mikil reynsla og pekking dr fyrri verkefnum um efnid.

A nasta skolaari munum vid enn og aftur vona ad betur gangi ad sinna skélastarfinu med edlilegum
heetti. Ad starfsmenn geti fundad reglulega, hist & teymisfundum og skipulagsdégum og verid sameinud
i starfi eins og parf. Starfsmannahépurinn dkvad ad taka Heilbrigdi naest fyrir og starfsmenn valdir i
heilsuteymi til ad halda utan um pa innleidingu.

Leikskolinn fagnadi 25 ara afmeli sinu i byrjun sumars. Starfsmenn gerdu sér gladan dag &
skipulagsdegi pegar loksins var hagt ad vera 61l saman, fengu m.a. Onnu Steinsen fra Kvan til ad koma
og tala um leidir ad betri samskiptum, finna gledina og samkenndina i hopnum. A afmalisdaginn var
haldin vegleg sumarhatid en pvi midur gatu foreldrar ekki tekid péatt i peim hatidahéldum.

I sumar urdu heilmiklar breytingar i skdlanum, sjéunda deildin sem opnadi sumarid 2019 lokadi og
starfsemin dregin saman. Bérnunum faekkadi um 16 en hdsnadinu var breytt i starfsadstéou kennara
sem hofou hropad lengi a betri vinnuadstddu. Einnig var eldhdsio tekio i gegn en verklok hafa dregist
en verda vonandi fyrir jol.
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3 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2020-2021

3.1 Innra mat

Innra mat var gert & deildum og er inni i matskéflum hverrar deildar. Ekkert var unnid i hdpum pvert &
deildir & sidasta skolaari vegna holfunar og takmarkana. Innleiding menntastefnunnar gekk vel pratt
fyrir litla patttoku Vondu Sigurgeirsdottur, sem var adalfreedimadur verkefnisins. par byr skélinn vel
ad pekkingu enda bdinn ad vinna lengi med henni og margir starfsmenn héfdu fengid freedslu &dur.

3.2 Ytramat

Foreldrakdnnun var gerd & skoélaarinu, géo patttaka foreldra er aneegjuleg en svarhlutfall var 82.9%,
almenn éanagja foreldra kemur fram i kénnuninni, peir segja barninu lida vel i skélanum og mikill
meirihluti telur barnid 6ruggt i skélanum. Helst eru gerdar athugasemdir vid litid samrad, minni
upplysingar og almennt minni afskipti af leikskolastarfinu og pvi sem barnid er ad gera i skélanum. pad
er algjorlega i takt vid miklar takmarkanir i skélastarfi vegna sottvarna.

Starfsmannakoénnun var einnig gerd & sidasta skdlaari, starfsanaegja starfsmanna hakkar o¢rlitid og
starfsmenn telja sig haefa og dhugasama. Ekkert einelti eda areitni malist og er pad fagnadarefni.

3.3 Umbotadaetlun leikskolans 2021-2022

Stjornun — Innleiding oOrvidtala i stad hefdbundinna starfsvidtala. Stefnt er ad pvi ad taka prja stutt
viotol vid deildarstjora og starfsmenn yfir skolaarid. Sett verdur upp &atlun i névember sem midar ad
pvi ad hver starfsmadur fai vidtal fyrir jol, annad vidtal i jan/feb og pridja vidtalid & vormanudum.
Leikskolastjori og adstodarskolastjori taka vidtél. Auk pess er stefnt ad pvi ad deildarstjori taki a.m.k.
eitt vidtal vid hvern deildarstarfsmann & ari. Stjérnendur meta ad vori.

Uppeldis- og menntunarstarf — Innleiding menntastefnunnar, Heilbrigdi. Heilsuteymi skipad
starfsmonnum sem leggja linur og koma med hugmyndir ad verkefnum og umraduefnum.
Adstodarleikskolastjori ber abyrgd asamt priggja manna starfsmannateymi. Allir starfsmenn
framkvaeema med barnahdpnum. Verkefnid verdur metid med barnahépnum reglulega yfir veturinn,
starfsmannahdpurinn metur a skipulagsdégum a vorénn.

Agastefna Hofs, Stefnt er ad pvi ad koma agastefnu skdlans Gt & naesta skdlaari. Deildarstjérahdpurinn
kynnir sér 6likar agastefnur auk pess ad safna upplysingum fra 6drum skélum. briggja manna teymi
heldur utan um vinnuna en leikskdlastjori ber abyrgd. Starfsmannahdpurinn tekur pétt i vinnunni &
skipulagsdégum ad vori

Endurskodun namskrar - Skélanamskrain er sidan 2016 og ordid adkallandi ad endurskoda namskranna
og beata og breyta nokkrum aherslukdflum. Deildarstjorar styra hépum asamt starfsfolki a
skipulagsdogum i vetur en leikskolastjori ber abyrgd & verkinu. Seinna i ferlinu munu badi bérn og
foreldrar koma ad vinnunni. Aztlad er ad gefa namskrana Ut & naesta ari med nyju Gtliti og adgengilegri
texta.

Mannaudur/leikskoélabragur - Batt vinnustadamenning. Eftir erfid skdlaar par sem verkfoll dundu
fyrst & hdpnum og svo miklar takmarkanir af véldum covid-19 er naudsynlegt ad huga vel ad
starfsmannahdpnum, Hlusta & raddir starfsmanna, huga ad vinnuadstédu og lidan i vinnunni.
Leikskolastjori hefur mikinn &huga & ad baeta samskipti allra starfsmanna, auka virdingu og gledi sem
leioir af sér betri lidan og satt i starfinu. Starfsmannahopurinn kemur allur ad verkinu en stjérnendur
hafa yfirumsjon asamt deildarstjorum sem eru lykilstarfsmenn ad g6dri menningu inni & hverri deild.
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Vidtol, vinna vid ndmskrd, agastefnu og innleiding heilbrigdi i menntastefnunni eru allt paettir sem nytast
0g eiga ad endurspegla géda vinnustadamenningu. Auk pess verdur lagt upp med ad vinnustytting gangi
vel, starfsmenn geti notid orlofs sem pad & og ad 1étt og skapandi andramsloft riki i sk6lanum. Namsferd
verdur gulrétin ad vori en na pegar er farid ad leggja drog ad namsferd innanlands i mai.

Innra mat — Lubbi

Markmid med umbdtum: AJ vinna eftir aztlun sem gerd hefur verid fyrir 6ll aldursstig skolans. Hafa
Lubba synilegan & 6llum deildum.

Adgerdir til umbdta: Nefnd skipud nokkrum starfsménnum bjo til dsetlun um hvernig malhljodin verda
kynnt fyrir bornunum.

Timadeetlun: veturinn 2021 - 2022

Abyrgdaradilar: Deildarstjorar & hverri deild

Endurmat: Metid med barnah6pnum, & deildarfundum og & skipulagsdegi i mai 2022
Sjélfsefling og félagsfaerni

Markmid med umbétum: Ad vidhalda verkefni sem unnid hefur verid sl. ar i skdlanum undir leidsdgn
Véndu Sigurgeirsdottur.

Adgerdir til umbota: A deildarfundum er farid yfir pau gégn sem notud eru, s.s. félagaval, 0-5
skraningar. Félagsfeernisdgur, spil, leikir og verkefni med barnahdépnum.

Timadaetlun: Veturinn 2021-2022

Abyrgdaradilar: Deildarstjorar & hverri deild

Endurmat: Med barnahdpnum & vorénn og a skipulagsdégum i febrdar og mai 2022.

4 Innra mat deilda

4.1 Raudadeild

Raudadeild tok vid nyjum barnahdpi ad hausti. Vid byrjudum & ad afa okkur i samskiptum, leera ad
leika saman, deila déti, en umfram allt ad hafa gaman.

Dagskipulagid var hefobundid og bérnunum skipt i fjéra hopa. Hver starfsmadur sér um sinn hép og
passar ad Oll verkefni fari i ferilméppur. petta fyrirkomulag gekk ageetlega og 61l ferilméppuverkefnin
eru komin & sinn stad i moppu barnanna.

Covid19 hefur sett strik i reikninginn, vid gatum ekki verid i eins miklu sambandi vid Blaudeild og til
stdd, m.a. ad hafa sameiginlegar Lubbasongstundir einu sinni i viku. Einnig var mjog erfitt ad

foreldrarnir fengu ekki ad koma inn & leikskolann, en vid adlégudum okkur ad breyttum adsteedum og
hofum att mjog go6d samskipti vid foreldrana.
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Gefdu 10: & deildinn eru fjogur tvityngd bérn og tvo af peim eru med annad foreldrid islenskt. En hin
tv0 eru med bada foreldra ef erlendum uppruna & deildinni og markmidid er ad vera dugleg ad skré nidur
stundir med peim. Heféum matt vera duglegri i gefdu 10.

Hvert Iif er einstakt: fyrirlestur med Vondu. Afum okkur i ad vera god hvert vid annad, skiptumst &
og rifum ekki af. Og notum ordin okkar pegar vio viljum eitthvad.

Utinam: afum okkur i ad fara i génguferdir, halda i vinaband og vera i rod. betta hefur gengid agaetlega.
Allir hafa n&d ad &fa sig ad fara i génguferd. Hopurinn er mjog duglegur ad labba.

Utieldun: pad tokst ad elda Gti i eitt skipti fyrir aramot, en pa gerdum vid samlokur i kaffinu & Murikku
ponnunni, med Blaudeild. Bérnunum fannst pad mjog skemmtilegt. Einnig nyttum vid fallegan
sumardag um daginn og drukkum 61l saman Gt & palli.

Hopastarfid hefdi matt vera markvissara og skipulegra hjé okkur, vid tokum okkur & fyrir nasta vetur
og pad verdur yndislegt ad fa ad vera med hluta af hopnum afram a deild.

4.2 Blaadeild

Félagsfeerni, sjalfsefling og samskipti, ,,Hvert lif er einstakt“: Fylgst var med bérnunum i leik og
peim var leidbeint ef pess purfti. Deildin hefdi p6 matt standa sig betur vid ad skra nidur til ad fylgjast
med framvindu. L6gd var dhersla & ad barnahdpurinn etti i jaAkvaedum samskiptum sin & milli sem gekk
almennt vel pétt arekstrar yrdu inn & milli. Almennt gekk vel ad kenna bérnunum ad segja stopp en
reglulegar 0-5 skraningar voru ekki eins markvissar og aztlad var.

Sjéalfsefling: L6gd var mikil ahersla & ad bornin &fdu sig i sjalfshjalp. betta gekk vel i fataklefanum par
sem bornin &fdu faerni sina i ad klaeda sig sjalf. A sama tima hefdi maétt leggja meiri aherslu & ad &fa
boérnin i ad ganga fra eftir matinn sem gekk ekki eins vel.

Maldrvun: Logo var mikil dhersla & malorvun i 6llu starfi deildarinnar en i pvi folst medal annars ad
leggja ord & alla hluti i daglegu starfi, til deemis i fataklefanum, matartimum og fleira. Starfsfolk var
mjog medvitad um petta og tokst petta vel. Bérnin voru 4 misjofnum stad vardandi maltoku og pvi var
lagt upp med ad maeta hverju barni par sem pad var statt & hverjum tima fyrir sig. Unnid var med Lubbi
finnur malbein verkefnid sem byrjadi mjog vel um haustid en for ad dala flj6tlega par sem vantadi betri
skipulag. Lesnar voru bakur i hvildinni fyrir pau bérn sem heett voru ad sofa og lesid fyrir 61l boérn pegar
timi gafst yfir daginn. TRAS var tekid & 6llum bérnum a vorénninni. Starfsfolk skipti bérnunum a milli
sin, hvert med um pad bil fjogur til fimm born. Hvert TRAS var sidan ratt a deildarfundi og
deildarstjorinn skradi sidan nidurstoéournar i kjolfario. TRAS hafdi ekki verid tekid i heilt ar af flestum
bérnum og pvi var mikilveegt ad pessi vinna yrdi unnin. Deildarstjorinn for 8 TRAS ndmskeid i mars og
buid var ad taka TRAS & 6llum bérnum i jani.

Gefdu 10: Verkefnid gekk agatlega par sem ahersla var & fjoltyngd bérn en einnig 6nnur sem purftu
studning vardandi skilning og tjaningu. Starfsfélk var medvitad um petta en erfidlega gekk ad halda sig
vid ad skra sem datt sidan alveg Ut pegar leid a.

Skapandi starf: Um haustid reyndist erfitt ad byrja & skapandi verkefnum i listasmidju par sem adlégun
var krefjandi og ték langan tima. Opin efnividur er samt sem adur aberandi & deildinni og bérnin fengu
pvi teekifeeri til ad nota eigid imyndunarafl og hugmyndaflug til ad skapa i leik. Eftir &ramot gekk betur
ad vinna skapandi verkefni og var stersta verkefnid ad hanna og bua til eigin Oskudagsbuninga. bad
ferli tok toluverdan tima og gekk mjog vel. A vorénninni gekk betur ad nota listasmidjuna og bérnin
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fengu pvi fleiri teekifeeri til ad teikna, lita og méla. S6ngstundir voru reglulega en ad sama skapi voru
skraningar ekki nagilegar til ad hafa yfirsyn yfir hvada 16g voru sungin.

Utinam: Farid var i gonguferdir pegar teekiferi gafst markvissara plan hefdi métt vera til stadar til ad
audvelda pad ad halda utan um hverjir féru og hvert var farid. Einnig hefdi métt nyta nanasta umhverfi
leikskolans betur fyrir verkefni og umraedur i samverustundum

4.3 Hvitadeild

Laesi og samskipti: Bornin voru hvott til ad vidhafa jakved samskipti og tekid var & peim malum par
sem starfsfolk tok eftir neikveedum samskiptum. Vid lasum vinabakur og forum yfir hvad jakvaed og
neikveed samskipti eru, gerdum plagg par sem bornin foru yfir hvad gédir vinir gera og gera ekki og
minntum bdrnin & pau dsamt pvi ad rifja pad upp reglulega yfir veturinn. Einnig férum vid nokkrum
sinnum yfir hrés og hvernig madur hrésar 6drum. bratt fyrir pa vinnu er bjorninn ekki unninn pvi ad
nokkur born taka pad ekki til sin pratt fyrir ad vita upp & har hvad er rétt og hvad er rangt.

Sjélfeflingin gekk vel og bornin hafa styrkst mikid i vetur og hafa eflst. Félagsfeernin hefur einnig gengid
vel en hefdi matt ganga betur og meira um samvinnuleiki og verkefni.

Stafirnir eru synilegir uppi & vegg og pau hafa adgang ad bokum til ad lita/skrifa i, skrif faerum og stéfum
sem pau geta radad saman i ord/nofnin sin og nyttu sum hver pad til ad &fa sig ad skrifa og stafa nafnio
sitt.

Heilbrigoi og vellidan: Hreyfing inni/Gtivera: Bérnin féru Gt einu sinni til tvisvar & dag og i ferdir. bau
fengu nokkra tima i Armanni par sem iprottafreedinemar toku & moti peim. Einnig nyttist hreyfisveaedid
& peim dégum sem vid attum pad en hdpurinn var mjog duglegur ad hreyfa sig inni & deild.

Bornin nddu flest 61l ad slaka & i hvild par sem pau hlustudu & ségur eda réandi tonlist. Hvildartiminn
var oft nyttur i slokunarstundir par sem slokunin var leidd &fram af slokun fyrir born & spotify og einstaka
sinnum féru pau i joga & hvildartima. Neesta vetur verdur vonandi joga og slokun skipulagdara inni i
starfinu.

Sjéalfbeerni og visindi: Vid hofum verid dugleg ad fara i gonguferdir og ferdir med streetd, heimsékn i
grasagardinn og husdyragardinn og bokasafnid og kennt bérnunum & umhverfid, paer umferdarreglur
sem vio eiga og pess hattar i peim ferdum og hafa paer gengid nokkud vel. Einnig férum vid a
Ljoésmyndasafn Reykjavikur, Arbajarsafn, Fjoruferdir og asamt pvi ad fara i Ellidaardalinn, Reynisvatn
og Ut i Laugardal. Vid purfum ad beta Ur Gtielduninni naesta vetur og gera henni harra undir hofdi.
Ferdirnar og Gtiveran hafa verid nytt til ad reeda umgengni um groédur og pdddur og ad pad purfi ekki ad
slita allt upp eda kremja poddurnar.

Skdpun og menning: Hopastarfid byrjadi vel med haustinu en féll nidur pegar kom ad
Oskudagsbuningagerd og pudagerd og nadi sér ekki & strik aftur en vid toku efingar fyrir
Barnamenningarhatid og utskrift.

Bornin foru reglulega i ténslitarstundir med tonlistarkennara par sem pau kynntust mismunandi tnlist,
I6gum og hljédferum.

Vid tokum patt i Karimarimambo par sem born sungu 16g eftir Adalstein Asberg og sungu pau svo i
opnu streymi 0r radhdsinuVid héldum upp & daga Pollands, Englands, Lithaen, Tékklands og Spéanar en
born fra pessum 16ndum eru a deildinni.
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4.4 Svartadeild

HHvert lif er einstakt“ HoOfum farid vel yfir med bornunum hvad pau eigi ad gera ef pau lenda i
arekstrum vid onnur born, tala saman en ekki slast, skiptast 4, hlusta & hina og gera stundum pad sem
peir vilja og ef ekkert gengur finna kennara til ad adstoda.

Vid gerdum plakat par sem vid skrifudum nidur hvad gédur vinur gerir og segir og hvad hann gerir ekki
og segir ekki. Vid gerdum plakat par sem vid forum yfir kurteisi, rifjum reglulega upp.

Vid notum ordin kurteisi og tillitssemi i daglegu tali.

Notudum baekurnar ,,Hands are not for hitting* og ,,Words are not for hurting®, umradur og verkefni i
tengslum vid lestur peirra.

Vid gerdum lausnahjol, bérnin skoda pad og leika med drina en hafa ekki fario sjalf ad pvi til ad finna
hvad hagt er ad gera.

Jogastundir: Forum af stad med peer einu sinni i viku eftir aramot.

Eldri &rgangur var i 6 manna hopum sem er passlegur fjoldi ef bornin eiga ad fa eitthvad ut ar pessu.
pau voru flest &hugasdm og margir komu & Ovart, en sérstaklega eitt barn atti mjog erfitt med petta,
fannst petta asnalegt og var neikvadur.

Yngri argangur var i 8 manna hop. bad er fullmikill fjéldi fyrir pennan barnah6p par sem margir
krefjandi einstaklingar eru. Sumum fannst petta mjog erfitt & medan adrir blomstrudu.

Sami kennari bdinn ad vera med jogad og hefur verid ad préfa sig afram med ymislegt, hvad gengur og
hvad ekki. bad er mikilveegt ad hafa fjolbreytni i bland vid pad sama aftur og aftur.

Tonlistarstundir: bessi lidur breyttist pegar ténlistarkennari tok ad sér ad vera med bornin & okkar deild
i tonlistartimum lika. bvi hefur starfsfolk deildarinnar ekki verid med tonlistarstundir.

Starf vetrarins hefur litast af krefjandi barnahép par sem mikill timi for i nokkra einstaklinga og
vinnufriour med minnsta moéti. Hopastarf gekk vel framan af, en pegar kom ad gerd dskudagsbuninga
datt pad upp fyrir og vid attum erfitt med ad koma okkur af stad i hdpastarf i sama formi. Vid unnum pé
morg verkefni i litlum hopum eda eitt i einu pratt fyrir pad, t.d. padaverkefni og reektun. Eldri hépur for
i Lubbastundir einu sinni i viku i hvildinni, stundum var sa timi p6 tekinn i annad eins og verkefni tengd
barnasattmala, eineltisverkefni og ad vinna ur ferdum. Yngri hopur for lika i nokkrar Lubbastundir.

Ferdir hafa verid med 6dru snidi en i venjulegu arferdi, vid nadum po ad fara & Ljésmyndasafn
Reykjavikur, Pjédminjasafn islands, Arbajarsafn og i Norraena hisid. Annars hefur aherslan verid &
Laugardalinn og naesta umhverfi.

4.5 Fjolublaadeild

Sjalfsefling, félagsfeerni og samskipti: Vid byrjudum i haust ad vinna med sjalfeflingu og félagsfaerni.
Bornin settu sér markmid sem pau unnu ad i vetur. petta verkefni gekk mjog vel og bdérnin voru
ahugasom og pessu var fylgt vel eftir af starfsfolki med skraningum og myndum. Vid héfum unnid mikid
med framsogn i vetur pannig ad hvert barn komi fram fyrir framan adra i h6pnum med ad standa i pontu
og kynna sig og ymis verkefni. NUna i lok vorannar fengu bdrnin ad koma med hlut ad heiman sem pau
kynntu fyrir hdpnum og budu sidan upp & spurningar. Petta gekk mjog vel og vid héfum fundid hversu

8

LATuM DRAUMANA RAETAST



mikid oéryggi barnanna vid ad koma fram hefur aukist. Ahugi starfsfolks og eftirfylgni var god i
verkefninu

Vid settum upp spjold med tilfinningamyndum og hugmyndum ad lausnum og eins gerdum vid kassa
med ymsu slakandi efni i. Bornunum fannst mjog gott ad geta ténad sig vio myndirnar og leitad ad
lausnum ef pess purfti. Eins gerdum vid lausnarhjél fyrir pau og pangad gatu pau leitad ef upp kom
agreiningur i hopnum. bessar myndir eru hugsadar sem hjélpartaeki fyrir bornin og ad pau leeri ad leysa
agreiningsmal upp a eigin spytur. pessi spjold komu vel Gt og vid fundum ad hopurinn nadi nokkud oft
ad leysa malin sjalf.

Vid unnum afram med verkefnid Hvert lif er einstakt og fylltum reglulega Gt lista tengda pvi i vetur.
Bornin gerdu ymis verkefni pessu tengt t.d. til hvers notum vid hendurnar. Vid akvadum ad telja
einungis fram pvi sem vid gerum jakveett med hondunum og pad hefur virkad vel a hépinn. Vid héfum
reglulega farid i vinahring en hann gengur Gt & ad bérnin myndi hring og sidan gefa pau barninu sem er
peim & haegri hond falleg ord. Vid vorum med vinadaga i vetur en pa fékk hvert barn ad velja
vidfangsefni fyrir allan barnah6pinn. petta verkefni var mjég skemmtilegt og hdpurinn anaegdur. Vid
viljum gera enn betur en finnum p6 ad mikill arangur hefur nadst i vetur.

Samstarf milli deilda: 1 vetur hefur verid ponokkud samstarf & milli argangs 2016 & Svortu og hér &
Fj6lublau. Vio forum saman i ymsar ferdir og Gtinam. Eins komu pau til okkar ad leika baedi Uti og inni.
Minna samstarf hefur verid med jafndldrum okkar af Graenudeild og kemur pad til badi pvi pau voru i
60ru sottvarnarholfi og i peirra skipulagi 16gdu pau aherslu & ad vinna pvert & aldurinn & deildinni sem
er 2016 og 2017. Argangurinn gerdi po i heild ymislegt saman. Hopurinn for saman & Arbajarsafnid og
pad gekk vel og var skemmtilegt. Pad var akvedid ad hafa fyrsta fimmtudag i manudi sameiginlegan
leikjadag inni & sveedum i adalbyggingunni. Pessi dagar voru godir og hdpurinn dnaegdur ad hittast og
leika en vegna séttvarnarh6lfa pa vard petta ekki négu markvisst en pad veeri gaman ad baeta Ur pvi
naesta vetur. Okkur finnst mikilveegt ad argangar pekkist pvert & deildir pvi viljum vid auka samstarfid
naesta vetur.

Pjodadagar: bad var dkvedid ad hver deild myndi halda upp & pa pjédadaga sem fylgdu peirra deild.
Hér komu born fra tveimur I6ndum fyrir utan island. Bérnin fengu létta kynningu & peim 16ndum og
Gtbjuggu fana. Vid sungum Meistari Jakob & pessum tungumalum og skodudum myndir og myndbond
fra 16ndunum. Petta gekk vel og var skemmtilegt en kannski spurning hvort eitthvad megi breyta pessu
par sem morg bornin pekkja litio sem ekkert til upprunalanda sinna og litil sem engin tenging vid pau.

Léeesi: Lubbastundirnar eru banar ad vera einu sinni i viku i vetur. Stundirnar voru markvissar og vel
undirbanar. Vid notudum Lubbaboxin med hlutum, veltum fyrir okkur hver etti hvada malhlj6d og
ymislegt fleira. Ordaspjallid tengdum vid saman vid malhlj6d vikunnar med pvi ad hafa lika ord
vikunnar. Ordin byrjudu & malhljéoi vikunnar og notudum vid ordin mikid og tengdum vid okkur a
deildinni. Bornin gerdu sér Lubbabakur med pvi ad skrifa malhljod vikunnar og skreyta. Tras var fyllt
ut fyrir hvert barn og unnin &setlun med hvad parf ad vinna med. Ymis vinnugégn voru bdin til fyrir
bornin til érvunar i einstokum pattum. Sérkennslustjori tok malhljodameelinn 4 nokkrum bérnum og
send voru erindi til talmeinafraedings vegna peirra. Bornin voru sérstaklega &naegd med Lubbastundirnar
og fannst erfitt ad heetta peim pegar vid vorum bdin med malhljéd vetrarins.
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4.6 Greenadeild

Hvert lif er einstakt: Hofum farid reglulega i 0-5 skraningar og pad verkferi hefur nyst okkur vel og
haft jakveed ahrif & samskipti & deildinni.

Leikskraningar hafa setid & hakanum og starfsmenn treysta sér misvel i ad gera paer. Vid munum halda
afram ad vinna ad pvi markmidi ad allir starfsmenn geri leikskraningar og leggi fram til umreedu &
deildafundum.

Ho6fum lagt &herslu & og munum afram leggja &herslu & ad fylgja bérnum eftir i leik og leggja inn gddar
samskiptaleidir. Spil, sogur og umreedur hafa komid ad gédu gagni vid ad skapa umraedur um ad vera
godur félagi og ad vid berum sameiginlega abyrgd a ad 6llum lidi vel.

Ségustundir: Sogustundir hafa ekki fengid pad plass sem vid hefdum viljad en eru samt & uppleid nina.
Sogustundir hafa undanfarin &r att fastan sess eftir siddegishressingu, en breitt vinnulag vegna covid
hefur komid nidur a peim. Vid héfum hins vegar gert mikid af pvi ad gripa teekiferin sem gefast til ad
setjast nidur og lesa fyrir 2-3 born i einu.

Lubbi finnur malbeinid: Fyrir jol var vinnan med Lubba ekki naegilega markviss en & nyju ari var hin
tekin fastari tokum og er komin i gédan farveg med aldursmidudum verkefnum.

Skapandi starf: Eitt af pvi sem vid gerdum til ad yta undir frjalsa skdpun, var ad auka adgengi ad
skapandi efnivid, med pvi ad fa vagn & deildina sem vid settum svo alls kyns skapandi efnivid &. Bérnin
sa&kja po ekki eins mikid i hann og vid hofdum reiknad med, en pad er p6 ad aukast. Vio munum halda
afram ad halda ad peim kosti ad ganga i efnividinn & vagninum, nota hann eftir eigin h6fdi og koma med
uppastungur um hvad & ad vera & honum.

TRAS: H6ldum afram ad vinna ad pvi markmidi ad allir starfsmenn komi ad pvi ad safna upplysingum
til ad skrd TRAS. bad gengur betur en a sidasta ari, en ekki eins vel og vid viljum ad pad geri.

Utindmid hefur blémstrad i vetur og st akvordun sem vid tokum um aramot ad fara med blandada
aldursépa i atinam skiladi 6tralega godum arangri. Eldri bornin téku vel pvi hlutverki ad kenna peim
yngri ad vera i gonguferd og pau yngri toku pau eldri sér til fyrirmyndar.

4.7 Guladeild

Félagsfeerni: bar sem pemu vetrarins voru ad mestu unnin Ut fr& menntastefnu Reykjavikurborgar 14
beinast vid ad félagsferni yrdi mikill dherslupunktur i starfi vetrarins. bar bakur sem voru lesnar i
ségustundum voru valdar med pad i huga ad skapa umraedur um agreiningsmalin sem komu upp i peim.
par sem hépurinn var ungur for mikil vinna fram i adsteedunum hverju sinni og um midbik vetrar reyndi
a pessa vinnu innan starfsmannahopsins en foreldri & deildinni fannst barnid sitt verda undir i
samskiptum vid annad barn & deildinni og var pad farid ad hafa ahrif & lidan pess i leikskélanum.
Markviss vinna hofst med hopinn og var studst vio efni fra Vondu Sigurdardottur i pvi ad uppreeta
agreininginn. Pbessi vinna skiladi sér vel i barnahdpinn. Vid tengdum félagsferni pemad vid
fjolmenningu og kynntum bornin fyrir 6likum menningarheimum en til ad mynda freeddust pau um
hvadan avextirnir koma sem vid bordum & morgnanna og var flugleidin stikud Ut & landakort.

Hj& SOS barnaporpum er eitt land valid sem pema &rsins og ad pessu sinni var pad Vietnam og var
kjorio ad taka pad fyrir & deildinni og kynna bdrnin fyrir landinu. Vid tok 2 ménada pemavinna sem lauk
med uppskeruhatid par sem eldudum Pho supu & eldstedinu. Bornin hofdu mjog gaman af verkefninu
0g ma enn heyra pau Vietnam leikjum inni i dal.
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Sjalfsefling: Annad pema vetrarins var sjalfsefling og eins og med félagsfeernina var pad tengt
menntastefnu Reykjavikurborgar. Leikskolinn var i samstarfi vid Vondu Sigurdardéttur og for saman &
fyrirlestur med henni um haustid. Vinna héfst sidan inni & hverri deild fyrir sig. Guladeild setti nidur
hugmyndir ad sjalfseflingu fyrir bérnin en han fél medal annars i pvi ad kenna bérnunum ad pekkja
tilfinningar sinar, leera ad setja mork og leysa agreiningsmal. bessi vinna for ad mestu leyti fram i
adstaedum inni & deild en inn & milli voru félagsfaernisdgur teknar fyrir i hvild og samverustundum.
Bornin voru auk pess dugleg ad kleda sig sjalf i utifétin og fengu eins litla adstod og heaegt var i
fataklefanum. begar Covid takmarkanir voru teknar af foru pau ad skammta sér sjalf & diska i
matartimunum.

Mat barnanna: bemad mat barnanna er natengt félagsfeerni og sjalfseflingu en mikilvaegt er ad raddir
barnanna heyrist i starfinu og pad sé skipulagt ut fra peirra porfum og ahuga. bvi var ekki studst vid
valtoflu deildarinnar en i stadinn var fledi i frjalsum leik & deildinni. T séngstundum var studst vid
sOngspjold sem bornin héfdu buid til sem gerdi pad ad verkum ad pau gétu valid ndkvaemlega pad lag
sem pau vildu syngja enda voru pau fljot ad leera ad pekkja listaverkin & spjoldunum. Hinir arlegu
Oskudagsbuningar voru a sinum stad er par velja bérn efnivid, hvad pau etla ad vera og sja um alla
baningagerd og andlitsmalningu fra a til 6. Par sem Gtieldunin var stér partur af menningu Guludeildar
petta skolaarid var farid i pemavinnu med bérnunum par sem allir voldu maltid sem pau hoféu dhuga a
ad elda og Utbjuggu hana svo med kennara & deildinni.

Skdépun: Skoépun er fastur lidur i starfi leikskolans p6 vissulega megi alltaf beeta sig. Ein af dherslum
vetrarins var ad hafa markvissa skopun i starfi deildarinnar og nyta listasmidjuna vel. Vid vorum pad
heppin ad hafa starfsfélk sem syndi vinnu i listasmidjunni mikinn &huga og pvi var han notud i hvert
skipti sem deildin atti hana. Um haustid einkenndist sképunin af pemavinnu i tengslum vid haust og
vetur og pegar for ad vora voru tekin fyrir verkefni sem tengdust pvi pegar lifid vaknar a ny. I vetur
hefur Guladeildin verid ad fylgjast med tré i Asmundargardi og hefur pad verid tengt vid haust, vetur,
vor og sumarvinnuna & deildinni. pegar arid hefur verid klarad munu bérnin maéla stort verk af
deildartrénu. Adrir fastir lidir i skopun hafa verid 2 sjalfsmyndir, fjolskyldumynd, fyrsta mynd
deildarinnar og ad sjalfségdu dskudagsbdningarnir.
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5 Innra mat sérkennsliu

5.1 Matasérkennslu 2020-2021

Veturinn 2020-2021 hafa tveir kennarar skipt med sér 100% stodu sérkennslustjora, annar i 80% starfi
og hinn i 20%. Serkennslan i Hofi er snidin eftir porfum hvers og eins barns og unnid er ut fra
nidurstddum skimunarlista og/eda greiningum. Ymist er unnid med bérnin i hopum eda einstaklingslega
og fer pad eftir barninu sjalfu og/eda nidurstéoum greininga. Barn i atferlistpjalfun er til ad mynda eitt
med pjalfa sinum sem og ef um maltjaningsroskun er ad reeda, Gnnur malérvun er oftast unnin i hop. Ol
born i sérkennslu eru med einstaklingsaaetlun og hverju barni fylgir dagnota eftir hverja pjalfunarstund
sem er ritud i stilabdk merkta barninu, en par er haegt ad fylgjast med framférum barnsins og hvad hefur
reynst audvelt/erfitt ad leera. Einstaklingsaztlunin er i stodugri endurskodun eftir pvi sem getan eykst.
Einstaklingsastlunin byggir a styrkleikum og &hugasvidi barnsins og par kemur skyrt fram pau markmid
sem stefnt er ad, leidirnar sem haegt er ad fara ad settum markmidum og upplysingar um hvernig meta
eigi arangur. Deildarstjorar, pjalfar og foreldrar hafa adgang ad einstaklingsaatluninni.

Pau matsgogn sem studst er vid i sérkennslu eru: Ordaskil, smabarnalistinn, islenski proskalistinn,
TRAS, HLIOM2, EFI-2, AEPS, islenski malhljédamalirinn, VB-MAPP, ABLLS-R og PMTO. |
pjalfunarstundum er studst vid ymis spil, verkefni og leiki. Sumt er unnid i leikskélanum annad eru
adkeypt gogn & bord vio Ordagull og Leikum og leerum med hljédin. Unnid er i nanu samstarfi vid
foreldra/forradamenn barnsins, haldnir eru reglulega teymisfundir par sem allir adilar sem koma ad
barninu setjast nidur og raeda saman um stdduna og framhaldid. Foreldrar/forradamenn hafa greidan
adgang ad deildarstjorum og sérkennslustjéra og geta ymist fengid radgjof og/eda freedslu hvert sé best
ad leita ef um frekari adstodar er porf.  bé er leikskélinn i godu samstarfi vid bPjonustumidstdd
Laugardals og Haaleitis, par sem hann fer radgjof og pjonustu. Radgjafar og salfreedingar koma
reglulega & teymisfundi, leggja fyrir préf og veita leiksk6lanum radgjof. ba vinnur leikskolinn naid med
talmeinafreedingum, sjakrapjalfurum og idjupjalfurum. Leikskolinn vinnur einnig naid med Greiningar-
og radgjafastdd rikisins, starfsmenn hafa badi farid & opin nadmsskeid og einstaklingsmidud
pjalfunarndmskeid & peirra vegum i samvinnu vid pjonustumidstédina. Einnig hefur Greiningar- og
radgjafastod rikisins verid med radgjof inn i leikskolann.
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5.2 Umbodtadaetlun

Umbéta- Taekifaeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig metid | Viomid um
pattur/ umbbéta umbdta [adferdir? arangur
matspattur
A0 hverju er stefnt? Hvernig Hver ber Hvada adferdird ad | Vidmid er
, nota — kénnun — , .
framkvaemum dabyrgd og rynih6p safna gaedalysing og
vid pad? hver gbégnum /eda meelikvardi
framkvaemir? sem studst er vid
til ad meta hversu
vel tokst ad nd
markmidi
Sérkennslu- Mdénadarlegir AJ vera med Sérkennslu- Sept Mai Fundargerdir og Hvernig gekk ad
fundir med sérkennslufundir manadarlega stjori ber 2021 2022 umrzadur. halda fundi?
pjalfum par sem farid er yfir fundi. abyrgd og sér Fannst pjalfum
hvernig pjalfun um gott ad fa
gengur og fundarbod og endurgjof fra
pjalfunaradferdir fundarstjorn. 6drum pjalfum?
sampeettar.
Azetlun um AQd utbua synilega Koma azetlun Sérkennslu- Sept Mai Safna saman peim Greinargdd lysing
malérvun daetlun um leikskdlans a stjori 2021 2022 gognum sem til eru, | @ malérvun
malérvun sem adgengilegt vinna ur peim og leikskdlans sem
gott/audvelt er ad form. koma i einfalt form. ad nytist 6llu

vinna eftir.

starfsfolki hans.

LATuM DRAUMANA RATAST

13




6 Innra mat - fjoltyngd born

Verkefnastjéri fjoltyngdra barna var radinn i 20% starfi fra 24. agust til jantarloka og hefur verio i 30%
starfi sidan. Hann hefur i samradi vid deildarstjora unnid med fjéltyngd bérn baedi einstaklingslega sem
og i hdp . Einnig hefur hann unnid med malorvun fjéltyngdra barna inni & deildum. Gerdar hafa verid
einstaklingsaztlanir og unnid at fra peim. Ekki hefur verid unnido med matsteeki sem sérstaklega eru
&tlud fjoltyngdum bornum. bar af leidandi hefur ekki verid fylgst nogu vel med framférum peirra nema
i gegnum matstaeki eins og TRAS, HLIOM-2 og EF12 sem ekki er snidid ad porfum fjoltyngdra barna.
I umbotadaetlun fyrir 2021-2022 er gert rad fyrir ad innleida Hafnirammana sem Menntamalastofnum
gaf at i mars 2021. Verid er ad Utblda matsblod i tengslum vid Hefnirammana i leikskdlanum og gert er
rad fyrir pvi ad allar deildir verdi bunar ad innleida pa i starf sitt naesta vor.

A 6llum deildum leikskdlans er hugad ad 6llum pattum mals og er vel unnid med grunnordafordann i
gegnum leik og daglegt starf sem fjoltyngd born taka patt i til jafns vid dnnur bérn. Studst hefur verid
vid Ordaspjall og Lubbi hefur verid notadur & 6llum deildum. Par af voru tveer deildir med Lubba i
umbotadaetlun sinni fyrir sidasta vetur. Allar deildir hafa unnid undanfarin ar med Gefdu 10 til ad 6rva
mal og tal fjoltyngdra barna enn frekar og par af voru tveer sem héféu pad i umbdtaazetiun sinni fyrir
sidasta vetur. Hins vegar hefur litid verid unnid med skraningar i tengslum vio Gefdu 10.

6.1 Mat a malorvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2020-2021

Hvernig er fjarmagni sem Uthlutad er til Laun verkefnastjora fjdlmenningar, spil, pusl og
leikskolans vegna fjéltyngdra barna radstafad? fleira

Er markviss vinna med daglegan ordaforda Notum gefdu 10, lagt ord a alla hluti i daglegu
(grunnordaforda)? A hvada hatt? starfi, markviss malérvun.

Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Er markvisst verid ad dypka ordaforda J4, lestur boka i samverustundum og i hvildinni.

barnanna? A hvada hétt?
Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til pess ad

dypka ordaforda barna?
Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i J& verkefnastjori sér um ad halda utan um alla
islensku? A hvada hétt? skraningu. Oll born fara i gegnum Tras

Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsaztlanir eda annad?
Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri Ja
patttoku barnanna? battir mals: ordafordi og
malskilningur; tjaning og frasogn; hlustun og
hljodkerfisvitund; ritmal; félagslegt tungumal,
tilfinningar, ahugi, styrkleikar og l6ngun.
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6.2 Umbotadaetlun —fjoltyngi 2021-2022

UMBOTAPAT | Takiferi Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
TUR/ tilumbéta | umbota metid/adfe | arangur
MATSPATTUR roir?
Ekki hefur | Buatil Verkefnas | Sept. | Mai | Umradura | Er audvelt ad
adur verio | einfold tjori 2021 | 2022 | deildarfun | vinna eftir
unnid med | matsblod i fjoltyngdr dum og matsblédunum
med mat a | tengslumvid | abarna og skriflegar | ?
fjo- Hafniramma | dbyrgdar athugasem | Hefur allt
tyngdum na. menn & dir. starfsfolk lesid
. Innleida hverri Hafniramman
bérnum

Heafniramma | deild fyrir a?
sem

aallar sig bera Kemur allt
sérstak- o ) ]

deildir. abyrgo. starfsfélk ad
lega er . . .

Allir Allir matinu?
=tlad starfsmenn starfsmen AJ byrjad sé
beim. lesa n deildar ad fylla (it

Hafniramma | koma ad matid fyrir oll

na og koma framkvee tvityngd born

ad pvi ad md. leikskolans
fylla ut fyrir arslok

matsbl6din. 2021.

Matslistarnir BUid sé ad

fylltir Gt 2x & fylla it amk

ari. 2x fyrir hvert

Kynna fyrir barn.

foreldrum.

6 Starfspréunarsamtol og fraedsla

Leikskolastjori og adstodarleikskdlastjori toku vidtdl vid starfsmenn. Vidtolin attu ad verda nokkur yfir
arid en vegna ymissa patta urdu pau ekki eins morg og vonir stédu til.

Ymis freedsla var i bodi fyrir starfsmenn pratt fyrir skrytid astand, morg tilbod voru i bodi i fjarkennslu
en eitthvad var pé mett & fundi.

Tveir deildarstjorar eru i meistaranami i leikskélafreedum, tveir deildarstjorar séttu ndmskeid i TRAS,
prir starfsmenn séttu ndmskeid SFS fyrir starfsmenn af erlendum uppruna, tveir starfsmenn eru tengilidir
i fjolmenningarfreedslu SFS. Stjornendur soéttu stjornendadag borgarinnar, peir eru einnig i
leerdomssamfélagi stjornenda og leikskdlastjori klaradi forystunam borgarinnar. Sérkennslustjori for a
nadmskeid um isl. smébarnalistann, sat namskeid i PMTO og er i leerddomssamfélagi sérkennslustjora.
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Deildarstjori for & namskeid i Joga, prir starfsmenn féru & namskeid um tengslavanda leik- og
grunnskolabarna og prir starfsmenn foru a ndmskeidid Brd milli landa.

A skipulagsdégum var bodid upp & freedslu fyrir alla starfsmenn. Vanda Sigurgeirsdottir var med erindi
um sjalfseflingu og félagsfaerni & skipulagsdegi i september. Anna Steinsen var med erindi um samskipti,
gledi og virdingu & skipulagsdegi i juni.

7 Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva

Samstarf leikskola og grunnskéla i hverfinu er i fostum skordum og hefur ekki verid endurskodad sl. ar.
Skolinn setur upp &zetlun, heimsdknir & milli skolastiga, utivistardagur og bekkjarheimsoknir dreifast
yfir veturinn. Ad vori er skipulégd heimsokn leikskélans i fristundaheimilid. Stjérnendur leiksk6lanna
i hverfinu (Laugasol og Hof) hafa hist & 6formlegum samr&dsfundum 6dru hvoru yfir skdlaérid og reett
um skipulag, fagleg mal og annad sem upp kemur i starfinu. Mikil &naegja er med petta samstarf og mun
pad verda styrkt enn frekar i vetur.

8 Foreldrasamvinna

Foreldrasamvinna hefur litast af covid eins og allt annad skolastarf. Foreldrarad er starfandi vid skolann
en hefur sjaldan fundad en verid i smavegis télvupdstsamskiptum. Foreldrarad les yfir starfsaaetlun og
er til taks ef & parf ad halda. Foreldrarad hefur verid upplyst um steekkun skélans en vid vitum ekkert
nana hvar pad mal er i kerfinu.

Foreldrafélag er starfandi vid skélann, eins og annad hefur starfsemi pess skolast til i astandinu. Stjérnin
kom orsjaldan saman en notadi facebook sidu hdpsins til ad eiga samskipti og skipuleggja starfid.
Foreldrafélagio skipulagdi sumarhétid og gaf starfsmannahdpnum peningaupphead til ad nota a
haustmanudum i hopefli eda annad pess héttar.

Engir foreldrafundir voru, deildarstjorar toku vidtdl 4 teams, i sima og einstaka viotal fér fram a
stadnum.

Allt horfir til betri vegar & nasta skdlaari, foreldrafundir verda haldnir vid fyrsta tekiferi og
foreldraviotol fara fram i skdlanum.

9 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

23.4gust (sameiginlegur med Laugasél og Laugarnesskéla)

Helstu verkefni: undirbda komu nyrra barna a 6llum deildum, flutningar af Fjolublau inn a Gulu
og Ur undirbuningsherbergi ut & Fj6lublau

27. oktober (sameiginlegur med Laugasél og Laugarnesskéla)

Helstu verkefni: Vinna i skélandmskra, lesa yfir nokkra kafla og endurbzta og freedsla, Sabina
Steinunn Hallddrsdottir, Feaerni til framtioar

26. ndvember (sameiginlegur med Laugasol)

Helstu verkefni: Vinna ad verkefnum vetrarins, endurbaeta skolanamskra og innleiding
menntastefnunnar, hopefli

21. febrdar (sameiginlegur med Laugasél og Laugarnesskola)
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Helstu verkefni: Innleiding menntastefnunnar, endurbeett skolanamskra, deildarfundir,
argangafundir

25. 0g 27. mai

Helstu verkefni: Endurmat a deildum, endurbaett skélanamskra, ndmsferd innanlands.

10 Fylgigogn

10.1 Fylgiskjal 1 - Umsogn foreldrarads

F. h. leikskoélans Hofs

Seerdn Armannsdottir 29. oktober 2021
Leikskolastjori
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Fylgiskjal 1

Starfsaaztlun 2021 — 2022
Leikskolinn Hof

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:
Gyda Bjorg Sigurdardottir
Herbert Mckenzie

Linda Heidarsdéttir

Tinna Stefansdottir

LATuM DRAUMANA RATAST
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Um starfsaaetlanir leikskoéla

Leikskolar gera starfsdatlun sem byggir & skdlandmskré leikskdlans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skola- og fristundastarfi ¢olist
bérn og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakveed ahrif & umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er etlad ad bregdast vid peim askorunum sem felst i stddugum
samfélags- og teknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hefébundnum hugmyndum

um menntun.

Tilgangur starfsaaetlunar er ad gera skdlapréun leikskolans markvissa med arangursmidoudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsaaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig & ad nota préunarstyrk nasta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaatlun:

e Umfjollun leikskdlastjora um starf sidasta ars. Tilgreina &herslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad & komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstddur innra mats sidasta ars par sem greining er & helstu styrkleikum og teekiferum til
umbota.

e Matséaetlun sem unnin er Ut fra nidurstédum innra og ytra mats, tekiferum til umbéta og
préunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og aherslur ur skélanamskra.

o Umbotadeetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbéta Gt fra
matséaaetlun leikskolans.

e Innra mat sérkennslu og umbétadeetiun.

e Innra mat- fjéltyngi barna og umbétaasetiun.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaeetlun.

e Skoladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrarads.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafrant til sk6la- og

fristundasvids fyrir 1. jali. Starfsaatlanir eru lagdar fyrir skéla og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskolastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvéll ad endurb6tum i leikskolastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka gaedi pess og gera pad skilvirkara.

Markmid innra mats samkveaemt 16gum um leikskola er ag:

- Veita upplysingar um skdlastarf, arangur pess og proun til freedsluyfirvalda, starfsfolks
leikskola, vidtokuskdla og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskola sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og adalndmskréar
leikskola.

- Auka gadi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbatum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 4 samkvemt
I6gum.

Skodlanamskré leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskélanum og & pvi sem & ad gera.
par koma fram badi markmid og leidir leikskolans. Skélanamskré leikskolans setur pvi viomid fyrir
matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskolans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skola- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkvemt 11.gr. laga um leikskola fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskola
og nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar azetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. pa
skal radid fylgjast med framkveemd skdlandmskrar og annarra aztlana innan leikskélans og kynningu
pbeirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskélastarfi.
Umsdgn foreldrarads:

Ryni foreldrarads 4 starfsdaetlun 2021-2022

Foreldraradi leikskélans Hofs barst starfsaaetlun skélaarsins 2021 — 2022 til umsagnar 29. oktdber

2021.

Covid gerir enn vart vid sig og hefur haft mikil ahrif 4 starfsumhverfi Hofs. Starfsfélki hefur tekist

einstaklega vel ad halda uppi metnadarfullu starfi og sést pad i samantekt leikskdlastjora par sem
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stiklad er & storu um helstu verkefni hverra deilda. Mikilvaegt ef ad velja verkefni i takt vid

heildarstefnu leikskélans og huga vel ad faerni og styrkingu allra barna.

Ahersla Hofs & gédan starfsanda er einnig til fyrirmyndar og vonum vid ad vel sé hliad ad starfsfolki.
Pad er von foreldrardds ad haegt verdi ad sinna innra mati deilda enn betur og starfsmenn hafi

taekifeeri til ad funda reglulega og hittast 4 teymisfundum eins og parf.

Foreldrarad lysir yfir miklum ahyggjum af vidvarandi adst6duleysi leikskélans og stjornendur eru
settir { erfida stodu ad purfa ad loka deild vegna plassleysis. Aform um staekkun virdast hafa verid sett
a bid og eru hagsmunir barna og fjélskyldna peirra pvi virtir ad vettugi pegar born i hverfinu fa ekki
inngongu i sinn hverfisleikskéla. Foreldrardd éskar pess ad leitad verdi lausna sem fyrst um ad ljuka

bvi verki sem hafid er.

Med von um gott skolaar.

Gyda Bjorg Sigurdardottir
Herbert Mckenzie
Linda Heidarsdottir

Tinna Stefansdottir
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