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1 Laufskalar

Tokumst a vid verkefnin. betta vidhorf er i havegum haft i Laufskalum og 4 baedi vid um bérn
og kennara. Vid njétum pess ad leita leida til ad gera verkefnin okkar dhugaverd, laerdémsrik
og gledileg.

Eitt af verkefnum vetrarins var ad skoda sameiningar leikskdla i nordanverdum Grafarvogi.
Settur var af stad starfshdépur til ad skoda leikskélapjonustuna med sameiningar leikskdlana
Laufskala, Engjaborgar og Hulduheima i huga. Leikskélastjérar Engjaborgar og Hulduheima
hofou sagt upp storfum og svo var leikskélinn Laufskdlar settur inni jofnuna til ad skoda fleiri
moguleika. Laufskalar eru landfraedilega naer badum hinum leikskélunum og svo var
leikskdlastjori Laufskala Hildur L. Jonsdéttir nd pegar ad styra baedi Laufskdlum og Engjaborg.
Astaeda pess var ad leikskolastjori Engjaborgar hafdi sagt upp storfum og par sem skoda &tti
leikskélapjonustuna var akvedid ad leysa stjornun leikskélans Engjaborgar timabundié med
pbessum heetti, ad Hildur vaeri 50% i Laufskalum og 50% i Engjaborg. Starfshépurinn var
skipadur stjornendum, starfsmonnum og fulltrda foreldra fra 6llum leikskélunum premur
asamt fulltrdum fra mannauds og leikskéladeild Skdla og fristundasvid borgarinnar.
Hverfasamtok Grafarvogs attu lika fulltrda i hdpnum sem var mikilvaegt vegna éhdadrar st6du
fulltrdans. P6 nokkur vinna var 16g0 i petta og hdpurinn skiladi nidurstdédu sinni eftir vel
igrundada vinnu og lydraedisleg vinnubrogd. bessi vinna var géd en 4 endanum voru
nidurstédur hdpsins ekki nyttar og pélitisk akvordun tekin um ad fresta 6llum hugmyndum
um sameiningar ad svo stoddu. Adalrdk fyrir pvi var stada i monnun leikskéla og oréleiki i
pbjonustunni. Ekki potti bjédandi ad auka alag med pessum haetti a starfsfélk leikskdla sem nu

begar hljép hratt til ad halda uppi uppeldi og menntun i leikskélunum.
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Skolaarid i Laufskalum gekk sinn vanagang og erfitt ad segja fra pvi ad mannekla vegna
veikinda og annarra fjarvista starfsfélks skuli flokkast undir vanagang en pad er raunin.
Metnadarfullt skipulag parf idulega ad vikja fyrir 6ryggisreglum og daglegum venjum. bratt
fyrir pad var skolaarid arangursrikt og kennarar Laufskala stédu undir veentingum og vel pad.
Leiklistarstarf leikskélans er i nokkud fostum skordum pé er engin undantekning med
leiklistarstarfid frekar en annad starf leikskdlans ad pad er alltaf svigrum fyrir nyjungar. Vio
nyttum ndms og starfsdaga skélaarsins vel og rédum nidur starfsmannafundum, hépeflinu
Laufskdlaleikar, endurmati, fyrirlestrum og fleiri verkefnum med skipulogdum haetti svo allt
fengi sanngjarna og gédda umfjollun. Mikil dnaegja var med sameiginlegan namskeidsdag i
Rima og Engjahverfi par sem Palmar Ragnarsson hélt fyrirlestur um lidsheild og fulltraar ar
leikskdlanum Fifuborg voru med umfjéllun um verkefnid Vinatta.

Mikil dnaegja rikir med skref sem var tekid um aramaét en pa rédist til leikskdlans Gyda Ros
Flosadottir leikskdlakennari i stodu verkefnastjora leiklistar. bad er von okkar ad haegt verdi
ad efla og vidhalda leiklist i leikskdlastarfinu med tilkomu verkefnastjorans. 6 ad stundum
hafi vantad félk til starfa hefur gengid vel ad rada og ekki purft ad skerda pjonustu vegna
bess ad ekki hafi tekist ad rada folk. Vid sjdum fram a ad vera monnud fyrir haustid. Oskandi
veeri ad haegt veeri ad velja leikskdlakennara ur umséknum um storf i leikskdlanum en pad er
ekki og pvi dkvedin askorun folgin i pvi ad pjalfa, kenna og adlaga nytt félk med dlika
menntun og reynslu ad leikskélastarfi. Askorun sem vid tékumst 4 vid med gledi. A hverju ari
spyrjum vid okkur hvad vid viljum dorka med pvi starfi sem bodid er uppa i leikskélanum og
svOrin eru alltaf eins en pad er ad bornin njéti framurskarandi kennslu hja okkur, njoti
dagana og fa taekifeeri til ad leika sér i krefjandi umhverfi. Leidirnar eru svo élikar ar fra ari en
aberandi hvad vid erum einbeitt i leiklistarvinnunni okkar. Vid erum stolt af
leiklistarleikskdlanum og teljum ad hér sé bodid uppa gott leikskdlastarf med gagnrynum

kennurum sem leggja sig fram alla daga, allan daginn.
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2 Uminnra matileikskolum

[ Laufskalum starfar matsnefnd. Nefndina skipa 3 starfsmenn og hun starfar i 2 ar i senn. ba
er einum adila skipt Ut, pannig ad setid er i matsnefnd i 4 ar samfellt. Leikskdlastjori situr
alltaf i matsnefnd. Nuverandi matsnefnd skipa Hildur L. Jdnsdottir leikskdlastjoéri, Vala Bjork
Gunnarsdottir deildarstjéri og Gudrun Rut Bjartmarsdottir adstodarleikskélastjori. Vala Bjork
for i fedingarorlof og Gyda Rds Flosaddttir verkefnastjori leysir hana af.

Matsnefnd fléttar starf sitt alltaf vio starf fyrra ars og jafnvel fyrri dra. Pannig naest samfella i
matid og verkefni sem verid hafa i mat fa eftirfylgni i starfinu med abyrgdarmanni og
skraningu. Val matsnefndar & pattum i mat fer eftir abendingum starfsfolks, foreldra og
fagfélki Skdla og fristundasvids sem er medvitad um baedi ndmskra leikskdlans og

starfsaaetlanir hvers ars.

2.1 Barnamat
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Elstu born leikskdlans toku patt i mat eins og undanfarin ar. [ petta sinn var notud svokéllud
demantaskraning. Sex born komu i spjall vid fulltrda matsnefndar. Vinnan var tekin upp &
myndband med leyfi barnanna og einnig voru ahersluatrid barnanna skrad nidur. Utisvaedi
barnanna var tekid fyrir i mati ad pessu sinni. Myndir af Utisvaedinu voru lagdar fyrir bornin
og pau skodudu myndirnar og s6gdu fra. bau voru spurd hvad veaeri haegt ad gera 4 svaedinu,

hvad veeri skemmtilegast og hvad leidinlegast vid svaedid. Leynt og ljost var tilgangur pessa

e
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mats ad fa frekari prystingsafl vid 6sk stjérnenda og foreldra um vidhald og endurbaetur a 160
og leiktaekjum leikskdlans. bPad er alltaf gaman pegar eitthvad allt annad kemur fram en buist
er vid. Bornin eru anaegd med leikskolalddina sina og virdast geta nytt sér hvern krék og kima
til gagns og gamans. Eftir petta mat erum vid kennararnir stoltust af pvi hversu skynsom

bornin eru, Urraedagdd og umfram allt tillitsém.

Mynd Ur mati barnanna 4 utileiksvaedi Laufskdla, demantaskraning

Hér 4 eftir er skraning 4 skodun barnanna og pé ad matid nytist ekki eins og vonast var til er

stér pattur sem tekin verdur Ut ar pessu mati og hafdur i havegum i starfinu okkar baedi uti

og inni.
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Kennarar verda a0 hlusta a krakkana ekki bara tala vio
hina kennarana !1!111111]

Pad verdur ekki skyrara, bornin purfa umfram allt ad eiga vid kennara sina samskipti og pra
ad 3 pau sé hlustad. Vid bregdumst vid pessu med pvi ad gera pessa setningu ad leidarljdsi,
sérstaklega & utiverutima par sem bornin matu pad ad petta pyrfti ad beaeta. bessar
nidurstodur fa itrekada umfjollun a deildarfundum a dbyrgd deildarstjora. Deildarfundir eru
alltaf skradir og pvi haegt ad skoda umraedur og nidurstédur fyrri funda yfir skdladrid og

lengur ef vill og parf.
Barnamat-skraning

Kastalasveedi, gaman ad klifra upp 4 og renna. Leidinlegast er ad moka og kattarkukur sem er lika 8

sandsvaedinu.

Rolusvaedi (bak vid) Gaman ad réla, ekki svakalega oft rdlur.

Tanid Forum i leiki eda fétbolta, t.d hoki poki, kottur og mus, Edda er mest med okkur i leikjum.
Ekkert leidinlegt @ pessu svaedi en skemmtilegast ad fara i leiki og hlaupa,

Hvad vantar d petta svaedi? pad vantar girdingu svo engin fari pangad pegar svadid er lokad.

Raett um hudsin og ad pad meetti klifra nina upp a pak. pad potti betra pegar pad matti ekki en pad
kom i 1jés ad pad var ut af litlu bdrnum svo pau vaeri ekki ad herma og keemust svo ekki nidur aftur.
Nidurstadan var ad pad veeri gaman ad fa ad klifra upp a pak en pad zetti ekki ad gera pad pegar litlu

krakkarnir vaeru uti med peim.

Pallur haegt ad fara i leiki eda fotbolta og svaedi til ad hafa brisana a svo pau verda ekki pyrst ati. bau
gatu ekki komid med nafn & neinum leik sem pau vaeru i parna heldur bara allskonar leiki og

fétboltatrix

Koérfuboltasvaedi gaman ad vera i korfubolta (kennari en pad er engin kérfuboltahringur) Hann datt af

en pa kdstum vid bara i kassann (utan um koérfuboltahringing)

Hvad vantar d petta svaedi? Vantar korfu
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Baksvid par er gott ad finna lyktina, pad er svo g6d matarlykt par. Vid sitjum parna pegar vid erum ad

/////

bakvid. Besta vid petta sveedi er ad fa ad fara bakvid.

Sandsvaedi. Er skemmtilegt pvi par er haegt ad stdkkva og renna sér nidur. Ljésastaurinn er

leidinlegur.
Hvad eru kennararnir ad gera i Gtiveru.

Hlusta og fylgjast med, Kikja hvad vid erum ad gera, Hjalpa bornum, Fylgjast med ad vid séum ekki ad

ruglast.

begar borid er saman mat barnanna og kennara a virkni kennara i Utiverunni kemur i ljés ad
badum adilum finnst of litid um skipulagt starf i gardinum. Frjdls leikur er frdbaer en
sambland af pessu er pad sem adilar helst dska eftir. Til ad byrja med telur matsnefnd ad
gott veeri ad festa akvedna daga par sem skipulagdir leikir eru @ dbyrgd dkvedinna
starfsmanna. Fyrir starfsmanna fund haustid 2018 verdur lagt til ad fostudagar verdi notadir i
betta og ad deildarstjérarnir Edda Sigrdn Svavarsdoéttir og Jakobina Sigurgeirsdéttir beri
abyrgd a pvi. Til pess ad fylgja pessu eftir verdur Utbuin skraningarbdk par sem skradar eru
leikir, starfsmenn sem téku pétt og virkni barnanna. Abyrgd med skraningarbdkinni hefur

Gudrun Rut Bjartmarsdottir adstodarleikskoélastjori.

2.2 Mat a flaeodi

Flaedisvikur eru a fimm vikna fresti i leikskélanum, pa fara bornin & milli sveeda og velja sér
verkefni. [ &r var akvedid ad meta virkni barna og starfsmanna & svaedunum og skoda
verkefna val. Hver kennari sem var med svaedi skradi nidur virkni sina og barnahdépsins og
hvada verkefni voru i bodi.

Skraningar gegnu vel og voru markvissar. Helstu nidurstédur eru ad mikil virkni er i
barnahdépnum og gédur leikur skapadist & svaedunum. Virkni kennara fér eftir verkefnunum,
a sveedum par sem var frjals leikur voru kennarar meira til stadar og adstodudu pa ef kom
upp agreiningur. A peim svaeedum sem voru skipuldgd verkefni var virkni kennara meiri.
Verkefnaval var fjolbreytt allt fra litaverkefnum upp i ipréttabrautir. Pegar bordid er saman

matsgogn fra pvi i fyrra og i ar er aberandi meiri virkni beaedi kennara og barna i flaedinu.
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Almenn dnaega er med fladid eftir veturinn og akvedid ad halda afram @ somu braut naesta
vetur. Til ad nyta pessa vinnu sem matid var er 4 dzetlun ad taka fram nidurstédur
skraningarinnar a starfsmannafundum, sem verda 6 a naesta skdlaar, og skapa umradur.
pegar vel hefur gengid med umbaetur fra fyrri arum er mikilvaegt ad ekki gleymist ad hampa

bvi sem vel er gert og vel hefur tekist ad baeta. betta verdur a abyrgd leikskélastjornenda.

2.3 Raddir starfsmanna

[ 4r voru starfsmenn bednir ad meta Utiveru Gt fra nokkrum spurningum (sja fylgiskjal) allir
starfsmenn téku patt i matinu og hér eru helstu nidurstédur peirra.

Starfsmonnum fannst vel gert ad pad veeri farid Ut i sama hvernig vedri ad minnsta kosti einu
sinni & dag. Bornin vaeru frjals uti og starfsfélk veeri yfirleitt duglegt ad finna verkefni fyrir
bornin. Starfsfélk er duglegt ad dreifa sér & svaedin i Utiveru og vel er fylgst med ad bornin
séu i videigandi fatnadi.

begar spurt var um hvad betur meetti fara kom sterkt i ljés ad starfsfélk maetti vera duglegra
ad nyta o6ll sveedin i gardinum og maetti skipuleggja betur hvar starfsfdlk atti ad vera.
Starfsfélk meetti vera virkara i ad skipuleggja leiki og vera med bérnum i leik. Vettvangsferdir
maettu vera tidari og verkefnin fjolbreyttari. Minna spjall milli kennara og meiri virkni. begar
farid er med bornin i fataklefann parf ad passa upp a fjolda barna svo ekki myndist kaos.

[ vetur héfum vid verid ad prufa okkur 4fram med fjélda starfsmanna i Utiveru. Var petta gert
til ad reyna ad nyta timan til undirbidnings. Nidurstédur spurningarinnar um hvad telur pu
hafilegan fjolda starfsmanna var skyr. Fer eftir fjolda barna og hvad a ad gera i gardinum.
Lamark purfa ad vera fjorir starfmenn Uti og einn i fataklefa, en pa vaeri bara verid ad bjéda

upp a frjalsan leik en ekki verkefni med kennara.
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Helstu nidurstédur um hvad starfsfélki finnist um adstéduna i gardinum voru ad bzeta parf
leiktaekin en pau eru ur sér gengin. bad parf meiri krefjandi leiktaeki i gardinn fyrir eldri
bornin. Mikilvaegast er samt ad kldra ad vinna svaedin par sem runnarnir voru fjarleegdir pvi
bar er slysahaetta. NU pegar er vinna hafin vid endurbaetur i gardinum.

bpegar kom ad spurningunni um hvad heldur pu ad bérnum finnist um utiveruna atti félk
erfitt med ad svara. En flestir telja ad yngri bornum finnist gaman i utiveru pvi leiktaekin henti
yngri bérnum. Eldri bornin hafa gaman af Gtiveru en verkefnin i gardinum eru ekki négu
krefjandi fyrir pau, ef kennarar eru med verkefni eru bérnin anaegdari. | barnamati par sem
elstu bornin voru ad meta Utiverusvadi sitt kom fram ad bornin sjalf eru dnsegd med Utiveru
sina og virdast geta fundid gdda hluti vid flest og gert sér ad leik. Pau vildu samt bzeta
trampolinum a oll sveedi.

Spurt var um hvort meetti baeta fragang i Utiveru. Nidurstédurnar voru skyrar ja pad ma beeta
fragang t.d rada betur inn i détaskdur, taka reglulega til par, kenna yngri bornum ad ganga fra
eftir Utiveru og passa upp a ad taka ekki of mikid af déti at i einu. betta brann a félki og
enginn matti vera ad pvi ad bida eftir formlegri umbdtadaetiun. Strax ad loknu mati tok folk
hondum saman og hefur gert toluverdar baetur. Sem dami eru litil born ad ganga fra og

leera ad flokka, rada og skipuleggja i skirinn sem er ordin snyrtilegur.

10
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Hvad parft pu til ad gera til pess ad vera fyrirmyndarstarfsmadur i utiveru var ein af
spurningunum. Helstu nidurstddur voru: ad finna verkefni med bérnum i stad pess ad vera i
eftirliti, finna skemmtileg og 6rduvisi verkefni. Gefa meira af sér og vera virkari med bérnum.
Fylgjast vel med bérnum og gefa sig ad peim sem purfa hjalp vid ad komast i leik. Vera
faeranlegur i gardinum. Vera buin ad undirbda skemmtilegt verkefni fyrirfram i samstarfi i
hina starfsmennina af deildinni.

Adur en farid er Gt parf ad undirbua Utiveruna, starfsmenn voru spurdir Gti i pad ferli.
Nidurstodurnar voru: Skanna parf gardinn vel og skra dstand hans. Passa parf upp 4 ad ekki
fari of margir i einu i fataklefann. Starfsmenn greei sig vel fyrir Utiveru svo skrepp inn minnki.
Hvetja purfi bérnin ad fara 4 salerni fyrir Utiveru og pau klaedi sig eftir vedri. Bérnin eiga ekki
ad bida fullkleedd i fataklefanum svo starfsmadur parf ad vera tilbdin Ut pegar fyrsta barn er
tilbuid.

Nidurstodurnar eru nyttar sem studningur vid éskir um vidhald a jardvegi, leiktaekjum og
almennri adstodu i gardinum og er pad a abyrgd Hildar L. Jonsdottur leikskdlastjora.

Kynning @ nidurstodum og aframhaldandi vinna med pennan matspatt verdur vinna allt
naesta skolaar. Vinnan fer fram a starfsdogum og allt starfsfdlk tekur patt (sja nanar i kafla

um mat naest ars).

11
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2.4 Deildarstarf

Allar deildir leikskodlans vinna eftir sinni eigin deildarnamskra. Namskra leikskolans er alltaf
leidarljosid en dherslur barnanna njéta sin i deildarndmskra. Adrar adherslur i deildarstarfinu
er lidsheild, samskipti, vinatta og a pad vié um allan aldur.

pegar Laufskalar toku & méti verélaunum Skéla og fristundarads eitt arid vegna vinnu med
deildarnamskrd var akvedid ad 4 medan bornin hefdu ahuga veeri gott og faglegt ad vinna
deildarnamskrd med pessum haetti en pad er ad bornin dakveda sjalf hvad pau vilja lzera.
Lydraedisleg vinnubrogd eru vidhofd pegar valin eru verkefni og par sem bérnunum er skipt
eftir aldri & milli deilda hafa verkefnin alltaf verid vid haefi aldri peirra. betta verkefni er pad
sem deildarstjdra vilja leggja mikla aherslu a og leggja sig fram vid ad vinna dzetlun sem tekur
a Olikum pattum svo sem mestum laerdédmi verdi ndd utur hverjum paetti. betta verkefnier
ekki yfir gagnryni hafdi og pvi er petta pad sem skoda a allt naesta skdladr med tilliti til
umbadta. Matsnefnd leggur linurnar en hver deildarstjéri skodar starfid og leggur til
umbaetur.

Hér fyrir nedan ma sja deemi um eitt atridi i deildarndmskra eldri barna.

OKKUR LANGAR AD LARA UM ep‘d.
3 % ENDURVINNSLU vi:

nnsla

N TR0 WY T B # Setjum pappir | pappirkassan
CLEIER G TR T @ forum ruslaferd med plastid
Furulundi? ¢ leika med verdlausan efnivid

® Skoda bakur og vefinn
* tala vid Eyglo
* nota endurvinnsluspilin

* hvert veeri haegt ad fara?

Vettvangsferdir |l
* fara i ruslaferdir

MNamskra Furulundar 2014-2015
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2.5 Mat 4 neesta ari

Starfspréounarsamtol. Nokkur vanafesta er i starfspréunarsamtolum og ekki nokkur
umrada um pau. bad er alit matsnefndar ad gott vaeri ad kanna hug starfsmanna til
vidtalanna og fa hugmyndir hdpsins ad enn betri vidtdlum. Asetlad er ad leggja fyrir
spurningarlista ad hausti og adlaga viotol ad vori ad éskum starfsmanna.
Spurningarlistar eru ekki tilbdnir og parfnast frekari skodunar adur en peir eru gefnir
uat.

Namskra. Namsskrain okkar er lifandi og breytileg og var a dzetlun ad endurskoda
hluta af henni 4 sidasta skélaari. Pessum hluta matsins var forgangsradad nedarlega
og pvi midur vannst ekki teekifzeri til ad sinna pessu vel og faglega. Matsnefnd vill pvi
setja aftur 8 matsasetlun ad skoda pann hluta namskrarinnar sem atti ad vera til
skodunar. Hér kemur pvi endurtekning fra fyrri starfsazetlun. ,,Namskrain okkar
parfnast stodugrar endurskodunar og nu pegar hun er arsgomul viljum vid byrja a ad
vinna { henni til béta. [ umsogn fra SFS kom fram ad ef til vill maetti lysa markmidum
og leidum i samskiptum vid born og fulloréna betur i ndmsskranni og er pad sa hluti
sem vid viljum skoda fyrst“.

Barnamat. Matsnefnd hugnast vel su adferd sem beitt var i sidasta mati sem kallast
demantaskraning. Alit barnanna 4 kennslurymum er pad sem skoda & i mati naesta
skélaar. Aztlad er ad framkvaema petta i névember — januar. Leikgata leikskdlans er
fjdlnotarymi. Endalausir moguleikar virdast vera til ad nyta sveedid og hagraeda pvi
eftir verkefnum. Vid viljum sja kosti og galla pessa rymis med augum barnanna og
hafa peirra sjonamid i havegum vid skipulag og breytingar sem gerdar eru reglulega.
Raddir starfsmanna. Utivera verdur dfram til umfjéllunar. Vid erum buin ad préfa
okkur afram med starfsmannafjolda en naesta skélaar verdur olikt par sem breytingar
standa yfir i gardinum og adsteedur verda toluvert 66ru visi. Framkvaeemdir standa yfir
og ad peim loknum verda komnar t.d. 2 aukalegar girdingar. Haegt verdur a0 stjérna
betur flaedinu um gardinn, blindblettum faekkad og pvi téluvert betra ad hafa yfirsyn
yfir gardinn. Vid viljum fjalla um medal starfsfélks hvernig umbaetur skila sér p.e. ad
bad purfi ad sinna skipuldogdum verkefnum med bornunum 3 akvednum dégum.
betta mat fer fram a skipulagsdogum a abyrgd matsnefndar. Framkvaemt med
umraedum og skraningum a par til gerdu formi Utbuid af matsnefnd. bar kemur fram i
hvert sinn sem spurt er hver starfsmannap6rf i gardinum er samkvamt mati peirra
sem i raun sinna kennslu i gardinum. Og einnig hvernig hefur gengid ad framfylgja
nyju skipulagi um verkefni a dkvednum doégum.

Deildarnamskra. Hingad til hefur ekki verid fjallad sérstaklega um i mati hvernig
tekist hefur til med deildarndmskra. Tilmaeli fra Skdéla og fristundasvidi um ad gera
samantekt um veikleika og styrkleika ndmskrarinnar hugnast okkur vel og
undirbuningur hafin hja deildarstjorum ad maeta pessu verkefni jafnt og pétt naesta
skdlaar. Matsnefnd verdur til leidsagnar en abyrgd er hja deildarstjorum.
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3 Sérkennsla

,,Barn med sérparfir er barn sem taka verdur sérstakt tillit til i leikskélanum vegna fétlunar, proskafravika eda
félagslegra og tilfinningalegra erfidleika. Sérhvert barn parf ad fa vidfangsefni vid sitt haefi. £tid skal geeta pess
ad jafnvaegi og jafnrétti riki i barnahdpnum og i samskiptum barnanna.Mida skal leidsogn og studning vid parfir
barnsins og vinna i nanu samstarfi vid foreldra. Stefnt skal ad pvi ad pérfum barns fyrir studning sé meett
innanbarnahdpsins, pess sé gaett ad barnid einangrist ekki og adlagist vel barnahdpnum,njéti edlilegra tengsla
og ad leikurinn sé virtur sem adalndmsleid barnsins.” (tekid ar Sérkennslustefnu leikskélasvids Reykjavikurborgar 2009)

e Logo er ahersla 4 ad barnid njoti pess studnings sem pad hefur innan
barnahdpsins i daglegu starfi leiksk6lans. Barnid er eitt af barnah6pnum inn a
deild og allir kennarar bera abyrgd a pvi.

e Deildarstjori ber abyrgd a 6llum bérnum a deildinni lika b6rnum med sérparfir.
Ber hann abyrgo 4 pvi ad barnid njoti pess studnings sem barnid hefur rétt a.
Einnig ber hann 4byrgd 4 pvi ad lata vita ef studningsbarn er ekki i leikskélanum.

e Studningsadili 4 a0 taka patt { daglegum ath6fnum inn 4 deild og pa gripa adrir
kennarar inn { ad kenna studningsbarninu. Med pvi erum vid a0 studla ad pvi ad
barnid einangrist ekki vid einn kennara heldur sé partur af h6pnum baedi { augum
barna og kennara. Abyrgdarmadur sérkennslu, studningsadili og deildarstjéri
bera dbyrgd 4 ad barnio fai pann studning sem pad parf.

e Logo er ahersla 4 a0 bornin leeri i gegnum leikinn { samvistum vid énnur born.
Studningsadili verdur ad sja til pess ad barn sé sjaldan eitt { leik med kennara par
sem mikilvaegt er a0 efla félagsfeernina.

e Degar barnio er a0 taka patt { daglegum ath6fnum leikskolans & studningsadili ad
gera pad lika. t.d pegar barnid er a0 fara ut pa kleedir barnid sig it med h6pnum
(med adstod ef parf) og studningsadili annad hvort fer it sem kennari med
barninu eda adstodar vid ad kleeda adra.

e Abyrgdarmadur sérkennslu og studningsadili barnsins bera abyrgd 4 ad
einstaklingsnamskra sé gerd og endurskodud eftir 3-6 manudi.

e [ einstaka tilfellum parf studningsbarn ad fara med studningsadila i

einstaklingsvinnu, er pad pa gert i samradi vid Abyrgdarmann sérkennslu.
,.Sérkennslutimar eru notadir & markvissan og faglegan hatt { samraemi vid parfir barnsins. [ leikskélanum er
unnid samkvaemt einstaklingsnamskra barnsins vid paer adstaedur sem tryggja bestan arangur og ahersla er 16gd
4 ad barnid eigi fulla hlutdeild i leikskdlasamfélaginu. Fagleg rok skulu aetid stydja val 8 namsadferdum, hvort
sem porfum barnsins er maett i hdp eda unnid med pad eitt sér.“(tekid ur Sérkennslustefnu leikskélasvids
Reykjavikurborgar 2009).

Sex born nutu studnings a skélaarinu sem fimm kennarar sinntu. Sérkennslustjori er med
malorvun alla daga vikunnar og einnig fer malérvun fram a 6llum deildum leikskélans i
daglegu starfi. Sérkennslustjéri heldur utan um hvada bérn purfa einstaklings malérvun og
sér um hana. Studst er vid islenska proskalistann, hljdm 2 ,AEPS og ordaskil til ad meta hvar
bornin eru stodd i proska, en deildarstjorar radfaera sig vid sérkennslustjora ef peir hafa

ahyggijur af proska barna. ba fer fram snemmtaek ihlutun og reett um barnid a
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stjérnendafundi sem er sérstaklega aetladur til umfjéllunar og rddgjafar um born sem purfa
frekari abkomu kennara. Elstu bornin fara i HIjém-2 ad hausti og sidan aftur ad vori. Fravik
erud medhondlud eftir porfum. Einnig hefur leikskdlinn adgang ad talmeinafraedingi fra
Pjénustumidstod. Sérkennslustjori og studningsadili barnsins koma ad gerd
einstaklingsnamskrar. Ger0 er einstaklingsnamskra ut fra AEPS lista sem pegar hefur verid
fylltur ut.

Teymisfundir fyrir hvert barn sem nytur studnings eru 3 6 vikna fresti. Teymi i kringum hvert
barn mynda foreldrar,sérkennslustjori, studningsadili og fulltrui fra pjénustumidstod.
Foreldrar eru hvattir til ad vera p6 alltaf i g6du sambandi vid alla pessa adila.

Samrad leikskéla og pjonustumidstodvar er 4 6-7 vikna millibili par sem farid er yfir malefni
beirra barna sem eru i ferli og einnig pau bérn sem leikskélinn vill reeda. Hegdunarradgjafi
og talmeinafraedingur veita radgjof og pjalfun sé pess porf og 6skad eftir.

Sérkennslustjéri er alltaf til stadar og veitir radgjof baedi til foreldra og starfsfélks.
Undanfarin ar hefur téluverdur fjoldi barna notid sérkennslu i Laufskdlum og hér pvi skapast
viotaek pekking og mikil reynsla. Pad sem mestu gagnryni hefur hlotid vid sérkennsluna er
bad skipulag ad ef sérkennsla fellur nidur vegna veikinda studningsadila ad pa er ekki gert

rad fyrir afleysingu. betta pykir lélegt og einn adili sem lidur fyrir og er pad barnid sjalft.

4 Skipulagt starf vegna barna med annad médurmal en islensku.

Fjarmagn vegna starfs med bérnum sem hafa annad médurmal en islensku er misjafn ar fra
ari og radstofun pvi had pvi. Pad er hins vegar alltaf vidhofd skipulogd, metnadarfull og
einstaklingsmidud vinnubrégd pegar kemur ad uppeldi og kennslu barnanna.

Vid upphaf leikskdlavistar eru allir foreldrar bodadir i einkavidtal vid leikskdlastjora og
deildarstjora barnsins. begar pess gerist porf er tulkur vidstaddur. Enginn timamork eru 8
bessu vidtali og séd til pess ad foreldrar fari ekki fyrr en 6llum spurningum hefur verid svarad
og grunnur ad trausti og 6ryggi myndadur. A pessum tima er farid yfir hvad leidir er gott ad
fara vid upplysingagjof og samskipti pannig ad allir adilar séu sattir.

Starfid er fléttad inni allt annad starf i leikskdlanum og gjarnan leitad leida til ad fleiri born
geti nytt sér ef um sérstaka pjalfun er ad raeda allt til ad styrkja félagstengsl og efla lidsheild.
Néamsaeetlanir barna med annad modurmal en islensku midast vid bakgrun peirra og eru allt

fra ad byrja 8 myndum og bendingum, nota app til pydingar 4 ordum og setningum t.d.
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vardandi dagskipulagid uppi ad vinna markvist med akvedna paetti i proska peirra. pad eru
forréttindi ad fa ad fylgjast med barni mynda félagatengsl og skapa vinattu og pegar petta
gerist an pess ad bornin tali sama tungumal erum vid leikskélakennarar sannfaerdir um ad
leikurinn er besta leidin i uppeldi og kennslu. Virding er hugtak sem mikid er unnid med i
Laufskalum og 6likir menningarheimar njéta mikillar virdingar. Vid vidurkennum pegar vid
vitum ekki nég eda jafnvel ekkert um menningu nyrra barna og seekjumst eftir ad fraedast.
Kanst getur verid ad flétta saman heimamenningu allra barnanna en heidarleiki er bestur og
med frodleik og virdingu verdur petta skemmtilegt leikskdlastarf. Heimamenning allra
barnanna er reglulega kynnt og pegar haldin er sérstakur dagur med kynningum finnst 6llum
upphefd i ad fa ad kynna sina heimamenningu. Kynningar a rigningardéonsum, hardfiskati,
framandi mat og pjédbuningum gefa deginum hatidarblze.

bpegar barn med annad médurmal en islensku kemur i leikskdlann er alltaf kynnt fyrir
starfsfélki hvad tungumal er médurmal barnsins og ad pad sé mikilveegt ad barnid fai ad nota
madurmal sitt og ad virding sé borin fyrir porf barnsins ad tja sig @ sinu médurmali. Mikil
ahersla er 16g06 a ad sinna frédleiksfysn barnsins og taekifeeri til malérvunar vel nytt. Reynslu
minna starfsfélk sem gjarnan vill leggja sitt af mérkum er leiGbeint og gjarnan ma sja pau
gripa baekur og njéta samvista vid bornin med lestri og spjalli um békina. Mikil verdmaeti
liggja i bokum og lagt uppur pvi ad eiga alltaf gott Urval bdka. Békin er frabazert teeki til

maldrvunar, samskipta og samvista.
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5 Starfspréunarsamtol og fraedsla

Starfsprounarsamtol. Til gamans ma geta pess ad leikskélastjori splaesti i seelgaeti i skal sem
bodid var upp 4 i vidtalinu. Heilsuatak Reykjavikurborgar hefur greinilega skilad sér vel pvi
leikskdlastjori sat upp med neer allt selgeetid og kennarar skdlans ljdma af heilsu og hreysti.
(Seelgaetid klaradist samt einhvern veginn &)) Vidtolin féru fram i april & skrifstofu
leikskolastjora. Kannski er porf @ ad skoda vidtdlin adeins par sem nokkur vani er komin a
bau sérstaklega 4 medal peirra starfsmanna sem unnid hafa med leikskdlastjéra til fjolda ara.
Ekki eru ahyggjur af gagnsemi eda fagmennsku en moégulega ma fa eitthvad meira atar

vidtalinu en nu er (sja kafla um mat 4 leikskélastarfi)

Simenntun fra sidasta ari. Azetlad var ad efla pekkingu kennara 4 ,,almennum* pattum
leikskdlastarfsins, par sem mikil timi hefur farid i fraedslu og undirbuning vegna leiklistar og
iprétta. Vid sdum fyrir okkur ad 16gd yrdi aherslu a fraeedslu um t.d. mikilveegi barnateikninga,
kubbaleiks, lesturs fyrir born og leiks i Utiveru. betta gerdum vid og i formi jafningafraedslu
hefur Gtivera verid mikid i umraedunni og hépurinn i held prufad sig afram og midlad af
reynslu sinni. Petta er frdbeert form og par sem sami starfsmannahépur er i leikskdlanum
naesta vetur er von a ad pessi umfjollun og vinna skili sér i betra kennslustarfi i ativeru. Alveg
oruggt ad petta gerum vid afram. Fyrirlestur um lidsheild frd Palmari Ragnarssyni var okkur
gagnlegur i stédugri vinnu okkur med starfsmannahdpinn i heild. Vid viljum eyda tima i
bennan patt og teljum honum vel varid. Hér rikir gédur andi og hér er gott ad vinna. Téluverd
umfjollun um sameiningar leikskdla var i Laufskalum og vildu starfsmenn kynna sér kosti og
galla. Ingibjorg M Gunnlaugsdottir skrifstofustjori leikskdla hja Skola og fristundasvidi kom og
raeddi um sameiningar og pa sérstaklega sameiningar sem stédu fyrir dyrum i Grafarvogi.
betta var frabaert innlegg i gagnryna umraedu og ad okkar mati erum vid nu heaefari til ad

skoda mal sem pessi fra élikum sjonarhornum.

Aatlun um simenntun i leikskélanum. Laufskalar hafa verid skradir sem heilsueflandi skéli
hja landleeknisembaettinu. Skdlasamfélagid i Grafarvogi hefur tekid hondum saman og aaetlar
ad stiga saman nokkur skref i heilsueflingu. Fraedsla pessu tengt er a daetlun 4 sameiginlegum
starfsdogum i Grafarvogi. Hreyfing er fyrsti pattur sem er tekin fyrir og par standa kennarar

Laufskala vel ad vigi og hafa hingad til hvatt hvert afram. Jafningafraedsla a
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starfsmannafundum um mikilveegi hreyfingar er asetlad ad hausti. Jakobina Sigurgeirsdottir

ipréttafraedingur fjallar um hreyfingu med bérnum.
6 Foreldrasamvinna

6.1 Foreldrarao
Gert er rad fyrir ad prir foreldrar sitji i foreldraradi. Radid var valid med peim haetti ad 6skad
var eftir frambodum i radid i ndmskynningum ad hausti. Fram komu tvo frambod. betta arid

starfa pvi i radinu peer Ingibjérg Eva bérisdéttir og Ingunn Margrét Oskarsdottir.

6.2 Namskynningar

Namskynningar voru i september. Hver deild baud til namskynningar ad morgni dags.
Leikskolastjori og deildarstjéri sdu um pessa kynningu og féru yfir skipulag vetrarins baedi
namskrarumfjéllun og hagnyt atridi. Okkur fannst maeting Iéleg en parna voru engu ad sidur

skemmtilegar umraedur um nam barnanna.

6.3 Foreldraviotol

Yfir skélaarid er tvisvar bodid upp a formleg vidtol i oktdber og april. bessi timasetning pykir
g0d0 par sem skdladrid er nylega hafid pegar fyrra vidtalid fer fram, par sem markmid er sett
og svo ad vori er farid yfir hvernig til tokst. Vel var maett i vidtolin og foreldrar dnaegdir med
fyrirkomulagid. Leikskélakennarar sem sja um vidtolin ganga langt i pvi ad vera sveigjanlegir
hvad vardar tima svo allir hafi taekifaeri til ad koma. Sérstakur systkinadagur er skipulagdur
en a peim degi geta foreldrar systkina skrad sig i vidtol og purfa peir pa bara ad fara eina ferd

i leikskélann og leikskdlakennarar barnanna skiptast 4 ad vera med vidtolin.

6.4 Foreldrafélag
Foreldrafélag er starfandi vid leikskélann. Ahugasamir foreldrar hafa starfad med félaginu i
vetur. Vant félk er vid storf og géd samvinna sem gerir starf foreldrafélagsins synilegt og

skemmtilegt.
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7 Samstarf leikskola i Rimahverfi vegna elstu barna.

Leikskélarnir 3 i Rimahverfi, Fifuborg, Lyngheimar og Laufskalar vinna sameiginlega ad pvi ad
kynna barnahdpa sina fyrir hver 6drum med pad ad markmidi ad fleiri pekkist pegar
grunnskdélaganga hefst.

petta samstarf byggist 4 nokkrum vidburdum.

Elstu born allra leikskélanna leggja mikinn metnad i ad setja upp syningar i tengslum vid
utskriftarathafnir barnanna. bessar syningar eru syndar foreldrum & atskriftardaginn og
leikskélabornum Rimahverfis i lok mai. Einn leikskoéli er gestgjafi i einu og faer til sin hina
leikskdlana tvo. Sett er upp syning og ad henni lokinni eru bornin hvott til ad spjalla og leika.
Bodid er uppa avaxtabita.

Allur hépurinn hittist i juni & utivistarsvaedi vid Gufunesbae. Starfsfélk Gufunesbajar er med
dagskra sem leikskdlakennararnir stydja vid. Bornin sem nu pegar pekkjast ordid nokkud fa
taekifeeri til ad vinna saman ad verkefnum i dlikum hépum. Gefid er teekifeeri til frjdlsra leikja
og snaedd er maltid med léttum brag.

Yfir vetrartimann hittast pessir hdpar dsamt 1. bekk Rimaskdla i verkefnum tengdum
Heilsueflandi skélar i Grafarvogi, farid er i vettvangsferdir og vidavangshlaup.

Ad tilheyra leikskdlahép er oft krefjandi verkefni og pvi dskorun ad takast 4 vid ad tilheyra en
staerri hép pegar komid er i 1. bekk grunnskdla. Vié viljum stydja bornin og studla ad vinattu
beirra leikskéla @ milli. Vid teljum adferdir leikskdlans par sem leikurinn er i hdvegum hafdur

tilvalinn leid til ad styrkja tengsl pessara barna.

8 Samstarf leik- og grunnskola

Laufskdlar og Rimaskdli hafa undanfarin ar préad samstarf sin @ milli. Petta hefur gengid vel
og heimsoéknir a8 milli skélanna verid 6llum til gagns og gamans. bad er sérstaklega
anaegjulegt hversu fjdlbreyttar heimséknirnar i Rimaskdla hafa verid. Bornunum er bodid ad
vera i 6likum kennslustundum og taka patt i skemmtilegum verkefnum. Bérn og starfsfélk
leikskdlans hlakka alltaf til pegar nemendur Rimaskdla koma i heimsékn, hvort sem pad er 1.
bekkur ad rifja upp leikskdladrin sin eda eldri nemendur med upplestur eda leikrit til ad syna

okkur.
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F. h. leikskoélans Laufskala 30.6.2018

Hildur L. Jonsdottir
Leikskolastjori
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9.2 Matsgogn
Barnamat 2018, Vinnublad.

Utivera. Meta verkefni Utiveru.
6 born i hép inn a deild.
Demantaskraning.

Taka myndir af [68inni, prenta Ut lata bornin skoda, hvernig viltu hafa petta, af hverju. Taka
upp og skrd svor barnanna. Lata bornin lima a blad eftir hvada svaedi er skemmtilegast og
hvad er leidinlegast.

Spurningar:

Hvad er skemmtilegast 8 pessu svaedi en leidinlegast 8 pessu svaedi?
Hvad gerir pu i utiveru?

Hvad er skemmtilegast i Utiveru?

Vantar eitthvad fyrir Utveru?

Hvad eru kennarar ad gera i utiveru?
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Skraning starfsmanns a virkni i flaedi.

Starfsmadur
Svaedi
Timi | Virkni barnahépsins Min virkni og verkefni

Skradu tvisvar a flaedistimanum, skradu hvada verkefni pu hefur i bodi og

hvernig gengur bzedi hja pér og barnahépnum. Gott ad setja nidur hvad pad eru
morg born a svaedinu pinu.

Skilist til matsnefndar eftir flaedi.
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Spurningar um utiveru til starfsmanna

1. Hvad finnst pér vel gert i Gtveru?

2. Hvad telur bu ad betur megi fara?

3. Hvad telur bu heefilegan fiolda starfsmanna i Utveru?

4. Hvad finnst pér um adstdéduna i gardinum?

Leiktaeki

Jardvegur
Girdingar
Annad, hvad?

5. Hvad heldur pu ad bornunum finnist um ativeruna?

6. Ma baeta fragang i ativeru?

Ef svo er, pa hvernig?

7. Hvad parft pu, til ad geta verid fyrirmyndarstarfsmadur i dtiveru?

Er eitthvad sem annad hvort pu eda starfsstadurinn getur gert?
Er eitthvad sem parf ad utvega eda laga?

8. Hvernig parf ad undirbua utiveru.
Gardinn.
Bornin
Starfsfolk

Ert pd med Hugmyndir um verkefni i Utiveru med bornunum. Vinsamlegast skradu verkefnid og
mogulega hvernig er haegt ad framkvaema pad.
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9.3 Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans Laufskalar lysir yfir anaegju sinni yfir starfsemi leikskdlans yfir skéladrinu sem
er ad ljuka og stydur starfsazetlun fyrir skéla arid 2018 til 2019. bad er anaegjulegt ad sja
matsadferdirnar sem eru notadar til pess ad gera starfid markvissara og betra. Sérstaklega er
anaegjulegt ad hlustad er baedi 4 raddir barna og starfsmanna sem ytir undir betri virkni. bad er ekki
sidur mikilvaegt ad starfsmenn finna ad peirra alit og hugmyndir skipta mali.

Barnamat er einstaklega gott tdl til pess ad fa syn barnanna 4 starfié og pad umhverf sem pau
vinna i 8 hverjum degi. bad er greinilegt ad leikskdlinn nytir paer bjargir sem eru til stadar til hins
ytrasta og ad hugsunin er ad ad hdmarka pad sem hagt er ad gera innan pess ramma sem er til
stadar. Gott deemi um petta er pegar ad pad parf ad préfa hversu marga starfsmenn parf ad hafa uti
til pess ad 6ryggi barnanna er tryggt en einnig til pess ad geta fengid pann undirbuningstima sem parf
til pess ad halda faglegu starfi. Foreldrad er dnaegt med utsjénarsemi leikskélastjora og starfsmanna
til pess ad tryggja undirbuningstima en vill ad undirbuningstimi sé avallt tryggdur og pa parf jafnvel
ad finna adrar lausnir sem skéla- og fristundarsvid getur komid ad.

Utisvaedid hefur verid tekid adeins i gegn og foreldrarad itrekar ad su vinna verdi klarud og
bornunum bodid upp a 6ruggt og skemmtilegt Gtisvaedi. Foreldrarad meaelir med kréfu barnanna um
trampolin a Utisvaedinu i peirri Utfeerslu sem sja ma a skdlalodum sem nylega hafa verié teknar i gegn
t.d. i Semundarskéla og Hamraskdla. Frabaert ad sja ad starfsmenn hafa akvedid sjalfir ad baeta pad
sem bodid verdur uppa i Utiverunni og hafa skraningar. betta svipar til peirrar vinnu sem komid var a
vetur i Rimaskdla par sem skipulag er a leikjum i ativeru.

AJ lokum er foreldrarad gridarlega glatt med ad simenntunin hafi falid i sér freedslu um
almenna paetti leikskdlans og sérstaklega verdur pessi fraedsla mikilvaeg pegar ad starfsfélk
leikskdlans hefur ekki menntun leikskélakennara. bad veeri rdd ad bjéda upp a tvipaetta simenntun
par sem leikskdélamenntadir og 6fagleerdir leikskélakennarar geta fengid dlika fraedslu. Foreldrarad vill
bryna fyrir skéla- og fristundasvidi ad leikskélastarfsmenn eru gridarlega mikilvaegir samfélaginu,
petta er fyrsta skélastigid par sem lagdur er grunnur ad framtid barnanna okkar. Mikilvaegt er ad kjor
leikskolastarfsmanna séu pannig ad starfid sé eftirsdknarvert. Med pad i huga er vert ad benda 4
pann moguleika sem hefur verid i umraedunni um ad minnka pann tima sem telst sem 100% starf i
leikskdlum. begar t.d. pessi skyrsla er lesin kemur berlega i 1jés si mikla dbyrgd sem starfid felur i sér
og ad kennarar og leidbeinendur eru alltaf med hugann ad fa pad besta ur Ut hverju og einu barni.
Pad er mikid areiti sem felur i sér ad starfa i umhverfi sem leikskélinn er og vid viljum ad hver og einn
starfsmadur hafi teekifaeri til ad vera besta utgafan af sjalfum sér i vinnunni. Bérnin okkar eru okkur
mikilveeg, pau eru samfélaginu mikilvaeg og pau eru naesta kynsldd, pad er hagur allra ad gera vel vid
naestu kynsléd og pannig tryggja bjarta framtid.

Ingunn Margrét Oskarsdottir

Ingibjorg Eva Porisdattir
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Fylgirit med starfsaaetlun / Verkefni Graenfana.

Umbotaazetiun 2018-2019

Takifeeri til Markmidé med Adgeradir til Timasetning | Abyrgdaradili Endurmat, hvenzer og Viomidé um
umbota umboétum umboéta adgerda hvernig arangur
Hvad parf ad Ad hverju er stefnt? | Hvernig Hvenaer Hver ber abyrgo og Hvada adferdir Vidmid er
baeta? framkvaemum vié | hefst og hver framkvaemir? (fidlbreyttar) eru notadar | geedalysing og/eda
pad? hvenaer vid gagnaoflun? meelikvardi sem
lokig? studst er vid til ad
meta hversu vel
tokst ad nd
markmidum.
Fraedsla til foreldra. | Ad freeda og Vera med Lokid i lok Stjérnandi og Skraning vardandi A0 foreldrar séu
upplysa foreldra kynningu a peim sept. 2018 deildarstjorar. graenfanaverkefni sem medvitadir um pau
betur um verkefnum unnin eru inn a deildum. | verkefni sem vid
Graenfanaverkefnid. | tengdum erum ad vinna.
greenfananum 3
foreldrafundum a
haustin.
Elstu bornin velji i Bornin bui til September Stjérnandi Skraning, afrakstur vinnu | Verkefnum annar
Umbhverfissattmali | umhverfisnefnd umhverfissattmala | 2018 /deildarstjoéri elstu annar. lokid, eda
barna/ barn ca sex boérn. sem unnid verdur deildar. framhaldid a
umhverfisnefnd Gera eftir naesta vetur. naestu 6nn.
barna. umhverfissattmala.
Graenfanaveggur Ad koma upp Ad upplysingar um | September Stjornandi / Ad 6ll vinna sé synileg a Graeni veggurinn
graenum vegg. verkefni og 2018. deildarstjérar allra veggnum. sé fullur af

deilda.




flokkun sem unnid
er ad a veggnum

verkefnum
haustsins.




Fylgirit med starfsaaetlun / Stjérnandinn

Umbotaazetiun 2018-2019

Takifeeri til umbota | Markmid med Adgerdir til umbéta | Timasetning Abyrgdaradili Endurmat, Vidmid um
umboétum adgerda hvenzer og arangur
hvernig
Hvad parf ad beeta? | Ad hverju er stefnt? | Hvernig Hvenaer hefst og Hver ber dbyrgd og hver | Hvada adferdir | Vidmid er
framkveemum vid hvenaer lokid? framkvaemir? (fiolbreyttar) geedalysing
pad? eru notadar vid | og/eda
gagnaoflun? meelikvardi

sem studst er
vid til a0 meta

hversu vel

tokst ad nd

markmidum.
begar leikskélastjori | Ad kynna stefnu Fundir ad hausti med | Kynningarmyndbandi | Stjérnandi. Kénnun medal Nidurstada
kynnir leikskélann leikskdlans betur nyjum foreldrum par | buid til fyrr haustid nyrra foreldrai | kdnnunar.

leggur hann
aherslur a sérst6d
hans i uppeldis og
menntastarfi.

fyrir nyjum
foreldrum og nyju
starfsfélki. Draga
fram sérkenni
skélans med ollum
starfsmonnum og fa
fram hugmyndir
vardandi sérkenni
skolans.

sem kynnt er stefna
og starf i mali og
myndum. Svipud
kynning fyrir nyja
starfsmenn u.p.b.
manudi eftir ad peir
byrja ad vinna .
Utbua
kynningarmyndband.
um sérkennin okkar
og starf.

2018.

Hausti 2018, lykur
aldrei en kynning
notud eftir porfum.

annarlok og
eftir 3 manudi
medal nyrra
starfsmanna.




Hafa skyrari

Fa hugmyndir fa

Vinna vid

Stjérnandi,

Endurmat eftir

Anaegja /

Unnid er eftir moétokuasetiun og nyjum endurbaetur byrjar deildarstjorar, 6 manudi i 6anagja.
verklagsreglum um | vinna eftir henni. starfsmonnum hvad | vor 2018. mentor. starfi.
motoku nyrra Endurskoda ma baeta vardandi Mentor og fundir
starfmanna. motokuadaetlun. motokuaaetiun. med stjérnendum

Hafa fastan mentor haust 2018.

fyrir nyjan

starfsmann fyrstu 2 —

3 nam eftir porfum.

Reglulegir fundir

med deildarstjora og

leikskélastjora.
Starfspréunarsamtél | Vera med Festa tima samtalsi | Aldrei lokid. Samtol Stjornandi. Endurmat eftir | Voru vidtol.
eru tekin a.m.k einu | starfspréounarsamtél. | dagbodk og fara eftir | eiga alltaf ad vera a onnina.
sinni 4 ari. skipulagi. dagskra einu sinni &

onn.

Nidurstodur A0 skra betur Fa fyrirlestra a Aldrei lokid. Stjornandi / starfmadur | Kébnnum medal | Fer eftir
starfpréunarsamtala | nidurstodur. skipulagsdogum sem sjalfur. starfsmanna nidurstédum
skradar og peim Gera samantekt tengjast 6skum vardandi kénnunar.

fylgt eftir.

vardandi oskir
starfsmanna um
endurmenntun.

starfsmanna um
simenntun. Hvetja
starfsmenn til ad
saekja namskeid sem
Efling og
Endurmenntun
haskélans bjéda upp
a.

simenntun vor
2019.




Fylgirit med starfsaaetlun / Starfsanaegja

Umbotaazetiun 2018-2019

Takifeeri til Markmidé med Adgerdir til umbéta | Timasetning | Abyrgdaradili Endurmat, hvenzr og Viomidé um

umbota umboétum adgerda hvernig arangur

Hvad parf ad Ad hverju er Hvernig Hvenaer Hver ber dbyrgd og Hvada adferdir Vidmio er

baeta? stefnt? framkvaemum vid hefst og hver framkvaemir? (fjolbreyttar) eru gaedalysing og/eda

pbad? hvenaer notadar vid gagnaoflun? | meelikvardi sem

Starfsanaegja. lokig? studst er vid til ad
meta hversu vel
tokst ad na
markmidum.

Efla trd 4 geebum A0 starfsmenn Heimsdknir i adra Byrjad var Stjérnendur. Notadar spurningar ur Tru & geedi

leikskdlans.

finni ad vid vinnum
a geedaleikskola.

leikskdla.
Stjérnendur hafi skyr
markmid sem
audvelt er ad vinna
eftir. Markvisst

strax, aldrei
lokid.

vidmid og visbendingar
um starfsanaegju.

leikskdlans/
vellidan i starfi.

hopefili.
AQ starfsmenn Hrosvika, Strax, aldrei | Stjéornendur sjaum ad | Spurningar um hrés. Ad vera hrésad og
Hrdsa starfsfélki upplifi ad sér sé kaerleiksvika. lokid. auglysa vikurnar, allir hrésa.

fyrir vel unnin
storf.

hrdsad og ad allir
temji sér ad hrosa.

starfsmenn

Vinnuadstada er
g6d ad mati
starfsmanna.

Gera vinnuadstodu
i fataklefa betri og
gera deildirnar
meira adladandi.

Fjarlaegja bekki i
fataklefa. Gera
skogeymslu fyrir
starfmenn i

Haust 2018, -
vonandi
lokié vor
2019.

Stjérnandi sér um ad
lata framkvaema.

Spurningar um dnagju
med breytingar.

Nidurstodur
kénnunnar.




hitakompu og betra
pldss fyrir utifatnad
starfsmanna.
Endurnyja skapa a
deildum og mala
suma. Fleiri mottur.




Samband islenskra
sveitarfélaga

AGUST SEPTEMBER

OKTOBER

Leikskdladagatal 2018 - 2019

NOVEMBER DESEMBER

Uppl. um skil &
starfsaaetlunum fer fyrir
1 F|skdla- og fristundarad

Verkstaedisd jolatré

JANUAR

Verkstaedisd jolatré

Opnad eftir sumarlokun

5 M|Foreldravistsl 5 M

6 P |Opid flesdi 6 F|Jdlatréd skreytt

7 M|Foreldraviatol

Skipulagsdagur 1/2 eh

8 F |Opid fleedi Barattudagur gegn

Opid fleedi

Foreldraviétol

10 M

11 F

Opid flaedi

M

FEBRUAR

Dagur steerdfraedinnar

Opid fleedi

Bolludagur

Nafn skola:

Lyngheimar

Skil & starfsaaetlun

Barnamenningarhéatio

Opid fleedi

Sprengidagur

Dagur leikskélans

6 M

Oskudagur

Opi flaedi

Leikskolaradstefnan

[5)

Opid fleedi

Jolakaffihas

Skipulagsdagur

13 M|Fundur m nyjum foreldrum

14 p

15 M

16 F

12 M 12 M|Jélaleikrit bérn

13 b 13 F |Jolaleikrit starfsmenn

Jolaball

Dagur islenskrar tungu

17 M

Samrad leikskolastjéra

b |Opid fleedi / Stor foreldrafund| 18 F

Vetrarfri

Skipulagsdagur 1/2 eh

11

Verkstaedisd / konu

11 M

Barnamenningarhéatid M 3 M

M |ipréttavika

ipréttavika

ipréttavika

9 P |Verkstaedisd / paskar

Verkstaedisd /paskar

12

Verkstaedisd / konu

12 b

Opid fledi

13

13 M

Opid fleedi

14

14 F

[5)

Verkstaedisd / porri

M

Verkstaedisd / porri

18 b

20 M| Aslégun hefst

Opid flaedi

21 b

22 M skélasetning

Skipulags dagur

Vetrarfri

19 M|Samras leikskolastjéra 19 M

20 P |Dagur mannréttinda barna |20 F

21 M

22 F|Leikskolastjérafundur

23 F|Annarlok

Adfangadagur jéla

23 F |Leikskélastjérafundur 23 b |Verksteedisdagur

24 F 24 M

Verksteedisdagur 25 F|Verksteedisdagur

26 M |Evrépski tungumaladagurinn Namskeidsdagur leikstjéra| 26
27 M 27 F |Verkstezdisdagur

28 b

29 M

30 F 30 P |Afmaeli leikskolans/foreldraka| 30 F
31 F 31 M

27 b |Verkstaedisdagur 27 F

28

29 F |Verkstaedisdagur

Konu kaffi

Skipulagsdagur

13

10 M

11 F

Samréad leikskolastjora 13 F|Sumarhétid /opid has

Utskrift elstu barna

16 P

Leikskolastjorafundur

Samrad leikskélastjora

Alpjédardagur médurmalsins

Leikskolastjérafundur

Béndadagur/ Karlakaffi

Verkstaedisd / bollud

Samrad leikskdlastjora

17 M

Samrad leikskélastjéra

19 M

Leikskolastjorafundur

21

22

23 b

23

Verkstaedisd / bollud

Leikskolastjorafundur

Leikskolastjérafundur

31 M|Gamlarsdagur

Skipulagsdagur

Skipulagsd sameiginl 24 M 24 M

25 b 25 F

30 P |Annarlok vor




	Starfsáætlun 2018 Laufskálar
	Skjakl 7 Grænfáni
	Skjal 2 stjórnandinn yfirfarið
	Skjal 5 umbætur
	Leikskoladagatal-2018-2019
	Skóladagatal


