
KYNFERÐISLEG ÁREITNI OG OFBELDI INNAN 
KNATTSPYRNUHREYFINGARINNAR

Tillögur starfshóps varðandi vinnulag, viðhorf 
og menningu



TILURÐ OG HELSTU VERKEFNI

• Taka á móti tilkynningum um kynferðisbrot og koma þeim í viðeigandi ferli
• Meta hvað telst formleg tilkynning
• Uppfæra verkferla
• Leggja fram tillögur að viðbrögðum/viðurlögum við brotum. Hvenær má fjarlægja fólk? Á það 

afturkvæmt og þá hvenær og í hvaða tilvikum?
• Fara yfir og koma með tillögur að úrbótum varðandi vinnulag, viðhorf og menningu



TILLÖGUR STARFSHÓPS

• 1.  Að uppfæra siðareglur og samninga. Skýrt skal kveðið á um ofbeldismál 

• 2.  Að skýra leiðir og viðbrögð við ofbeldismálum innan KSÍ og hjá 
aðildarfélögum

• 3.  Að forysta KSÍ taki skýra afstöðu gegn ofbeldi og sýni það í verki

• 4.  Að KSÍ geri átak í og verði leiðandi á sviði jafnréttismála innan 
íþróttahreyfingarinnar



VIÐHORF OG MENNING
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