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Kynjud fjarhags- og starfsazetlun (KFS) hja
Reykjavikurborg

Markmid: A0 sampeaetta mannréttinda- og
fjarmalastefnu Reykjavikurborgar.
Betri nyting a fjarmunum.
Betri pjonusta vid ibua.
KFS tekur mid af 6llum pattum
mannréttindastefnunnar, ekki bara
horft a kyn.
Unnid pvert a 6ll svid borgarinnar.
Hluti af adgerdarazetlun i mannréttinda-
og lydraedismalum.

- https://reykjavik.is/kynjud-fiarhags-og-starfsaaetlun
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https://reykjavik.is/kynjud-fjarhags-og-starfsaaetlun

Mannréttindastefna Reykjavikurborgar

er byggo a
jafnraedisreglunni og midar ad pvi ad allar
manneskjur fai notid mannréttinda an tillits til
uppruna, pjodernis, stéttar, tungumals,

litarhattar, trdarbragda, lifs-, stjornmalaskodana,
truleysis, kyns, kynhneigdar, kynvitundar,
kyntjaningar, kyneinkenna, aldurs, fotlunar,

N S holdafars, likamsgerdar, heilsufars, atgervis eda
; * \ l annarrar stoou.

Mannréttindastefna
Reykjavikurborgar

The City of Reykjavik's Human Rights Policy

Markmid kynjadrar fjarhags- og starfsazetlunar hja Reykjavikurborg er ad sampaetta mannréettindastefnu og
fiarmalastefnu borgarinnar
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https://reykjavik.is/thjonusta/mannrettindastefna-reykjavikurborgar

Adgerdaraztlun i mannréttinda- og lyoradismalum

2019 til og med 2022

Aztlunin er jafnframt jafnréttisazetlun Reykjavikurborgar sbr. 12 gr.

laga nr. 10/2008 um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla.
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Af hverju?

* Studla ad auknu jafnreétti og betri nytingu fjarmuna

» Réttlatari dreifing fjarmuna og gaeda mea tilliti til
mismunandi parfa borgarbua

* Gedastjornun
* Upplyst akvardanataka

* Varpa ljosi a 6lika st6du fo

bekkinguna vid starfs- og fj

* Koma i veg fyrir kynhlut
* Feera okkur naer jafnreétti

ks og olikar parfir og tengja
arazetlunarferli
eysi
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Hlutverk sveitarfélaga

* “Sveitarstjornir skulu ad afloknum sveitarstjornarkosningum
a til pess ad innan hvers sveitarfélags verdi gerd daetlun
/ rir nytt kjértimabil um markmid og adgerdir til ad koma i
veg fyrir mismunun, sbr. I6g um jafna stodu og jafnan rett
kynjanna, 16g um jafna medferd a vinnumarkadi og 16g um
jafna medferd ohad kynpeetti og pjodernisuppruna, par sem
m.a. koml fram hvernig unnid skuli ad kynja- og
jafnréttissjonarmidum a ollum svidum. Aezetlun skal taka til
markmiOa og adgerda til ad studla ad jafnretti og jafnri
medfero vio radsto,fun ﬂarmagns i pjonustu sveitarfelagsins
og starfsmannamalum

13. grein laga um stjérnsyslu jafnréttismala (nr. 151/2020)
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Timalina innleidingar a KFS

2011

Borgarstjorn
tekur
akvordun um
ad hefja
innleidingu a
kynjadri
fjarhags- og
starfsazetlun.

2012

Styrihépur
hefur storf.
Unnin 16
tilraunaverk-
efni pvert a
borgina.

2014 2015

Handbdk um
KFS gefin ut.
Samningur vid
Hi
undirritadur.

Borgarrad
sampykkir
nyjar reglur
um gerd
fjarhags-
aaetlunar,
m.a. ad
framkvaeema
eigi jafnréttis-
mat a 6llum
breytingar
tillogum og
nyjum
verkefnum.

2016

Reykjavikur
borg hlytur
Jafnréttis-
vidurkenningu
Jafnréttisrads
vegna
brautrydjenda
starfs vid
innleidingu
KFS.

2018

Nytt eydublad
um jafnréttis-
skimun tekid i
notkun.

Nyr politiskur
styrihdpur
hefur storf.

.
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2020

* Tilraunaverkefni um KFS i grunnskolum

* Jafnréttismat a opnunartima leikskola

e Jafnréttismat a fyrstu adgerdum til viospyrnu vid Covid-19
2021

e Starfshopur um endurskodun a framkveemd jafnréttisskimunar og
jafnréttismats
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Stada innleidingar

Upphaf verkefnis

Umhverfi sem
stydur vid
jafnrétti
Politisk viohorf
Innri og ytri
brystingur

Byggja upp
bekkingu

Vitundarvakning

Skyr markmid

og hugmynda-

fraedilegur

grunnur

Abyrgd og

skuldbinding
Starfsfolk
Stjornendur
Stjornmala-
folk

Kortlagning

Greina
bjonustupeetti

Baseline
analysis

Skipulagsbreytingar
Verkferlar

Markmid og
adgerdir

Sambheaetting
Endur-
skipulagning
Breyta stefnu
og fjarhagsgerod

Eftirfylgni

Mat a arangri

Endurmat

.
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Stada innleidingar

* Buio ad greina 48 pjonustupzetti med adferdafraedi KFS

e KFS komid inn i ferla og verklagsreglur fjarhagsazetlunar og
fjarfestingarazetlunar

* Jafnréttisskimanir komnar inn i verklag
* 62% af fjarhad sampykktra vidauka sem hlutu skimun arié 2020
e 51% af fjarhaed rammauthlutunar (vidbaetur) skimad
* Fleiri skimanir framkvamdar — pessar tolur eiga vido um uthlutad fjarmagn
e 52 skimanir vegna undirbunings fjarfestingarazetlunar

» parf ad skerpa a verklagi vardandi jafnréttismat

 Hofum einblint a gjaldahlidina
* Tekjuhlidin hefur ekki verid skodud

.
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Skipulagio

Borgarstjéorn/ | P

Verkefnastjori

= Skrifstofur RHUS

MOS Svidsstjori

FAST Svidsstjori =

Starfshépur

PON Svidsstjori e StarfShopur

ITR Svidsstjori o=

Starfshépur

MOF Svidsstjori ™ Starfshopur

s OFS Svidsstjori s Starfshopur

USK Svidsstjori

Starfshépur

VEL Svidsstjori e Starfshopur
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Framkvaemd

Fjarhagsaaetlun Fjarfestingaaaetlun
e Jafnréttisskimun e Jafnréttisskimun
og -mat breytinga og -mat
og nyrra verkefna fjarfestinga
* sja hér ® sja hér

bjonusta

e Greining
bjonustupatta
® sja her

Styrkir

e Reglur um
uthlutun styrkja

* sja her

.
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https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/2_fms-ste-001_reglur_um_gerd_fjarhagsaaetlunar_0.pdf
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/fms-vlr-048-_fjarfestingaaaetlun.pdf
https://reykjavik.is/utgefid-efni-kynjud-fjarhags-og-starfsaaetlun
https://fundur.reykjavik.is/sites/default/files/agenda-items/styrkjahandbok_-_rvkborgar_9.pdf

Jafnréttisskimun og jafnréttismat

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbining tillogunnar til pess ad studla ad jafnrét*~

Hvada hépa snertir tillagan?

Eyoublod: Jafnréttisskimun (hér) ; Jafnréttismat (hér)

dfelsifl ot



https://reykjavik.is/sites/default/files/fms-ebl-029_jafnrettisskimun.pdf
https://reykjavik.is/sites/default/files/fms-lbe-156_leidbeiningar_um_gerd_jafnrettismat.pdf

A dofinni — greiningar pjénustupatta 2021
svis |pjénustupdttur

USK Nattura & gardar og Umhverfi & utivist

USK Stefnumétun og greining (adalskipulag, sveedaskipulag, umhverfis- og geedamal
USK Bilastaedasjodur

VEL Framleidslueldhus

VEL Flottafolk

VEL Ferdapjonusta fatlads folks og aldradra

VEL Fjarhagsadstod (framfaerslustyrkur og heimildagreidslur)

SFS Greining a skolahljomsveitum og tonlistarskélanum i Klébergsskola
SFS Greining a B hluta prounarstyrkja menntastefnunnar

SFS Greining 4 starfsemi MUU

ITR Samantekt a proun nytingar fristundakortsins 2012-2020

ITR Adsdkn i sundlaugar

PON Borgarskjalasafn
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Avinningur

* Aukin pekking og medvitund um
mikilvaegi kynja- og
jafnréttissjonarmida

* Politiskt eignarhald

* Markmid um kynjud fjarmal ofid
inn i stefnumotun

* Reglur RVK um gerd
fjarhagsaeetlunar

* Meirihlutasattmali
e Jafnréttisskimun ordin hluti af ferli

fjarhagsaeetlunar og
fjarfestingarazetlunar

* Samvinna vid freedasamfélagio og
adra sérfraedinga

Askoranir

* Kyngreind gogn og gdégn um
jadarsetta hopa

* Timaskortur
 pekkingarleysi/60ryggi starfsfolks

* Samtal milli pdlitikurinnar og
fagsvidanna

» Oljdst hvort nidurstodur
jafnréttisskimana og -mats hafi
ahrif a akvardanatoku

* Mat a arangri

.
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Upplysingar um KFS
Workplace - hér Vefsvaedi KFS - hér

“E‘RA VATN 4 li% PJONUSTA STIORNKERFI BORGIN OKKAR PATTTAKA MINAR SIDUR EN
‘ Kynjud fjarhags- og starfsaaetlun
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j a Kynjud fjarhags- og .

Kynjud fjarhags- og starfsazetlun
Almennur hépur - 39 medlimir - Svaedi fyrir starfshopa i kynjadri fijarhagsézelun (KFS) hja Re... Sja meira

Hvad er Kynjud fjarhags- og
starfsaaetlun starfsaaetlun i Reykjavik

Posts Skrar Umraeduefni Meiraw

Kynjud fijarhags- og starfsazetlun (KFS) er taeki sem notad er til pess ad studla ad auknu jafnrétti og betri nytingu fiarmuna. iblar eru hornsteinar { 6llu
S Gttty starfi Reykjavikurborgar. Til pess ad pjénusta borgarinnar henti peim og studli ad j6fnum taekifaerum peirra er mikilvaegt ad greina ahrif opinbers
rifadu eitthvad...
@ faou ety fjarmagns og verklags & ibtia. Markmidid med innleidingu KFS hja Reykjavikurborg er ad sampaetta mannréttindastefnu og fjarmalastefnu borgarinnar.

Stefnt er ad réttlatri dreifingu fijdrmuna og gaeda mead tilliti til mismunandi parfa borgarbua.

W Achievement [&g Photo/Video a“ Tag People

Verkefnastyra KFS
Sigridur Finnbogadottir
sigridur.finnbogadottir@reykjavik.is
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https://reykjavik.workplace.com/groups/RVKKFS
https://reykjavik.is/kynjud-fjarhags-og-starfsaaetlun

Takk fyrir!




