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Leidarljos leikskolans: Leidarljos leikskdlans: Leidarljés okkar eru ord Konfusiusar: ,Segdu mér ég
gleymi, syndu mér ég man, leyfdu mér ad reyna, ég skil”

Einkunnarord okkar i leik og starfi eru Virding —Gledi — Vindtta, leidarljos okkar i samskiptum vid bérn,
foreldra og samstarfsfdlk (sjé skélandmskra d heimasidu bls. 7-10)

Virding
e Vid synum sjalfum okkur og 68rum virdingu med pvi ad skiptast a ad tala, vid hlustum a adra
an pess ad gripa fram i og bidum eftir ad r6din komi ad okkur.
e Vid bidjumst afsékunar pegar vid meidum, med ordum eda fadmlagi. Okkur lidur vel pegar vid
erum bedin afsokunar og pegar vid getum sjalf bedid afsokunar.
e Vid berum virdingu fyrir umhverfi okkar.vid géngum vel um badi inni og ati. Vid gongum fra
eftir okkur, forum vel med hluti, flokkum og endurnytum.

Gledi

e Vid erum glod pegar vid getum bjargad okkur sjalf, pegar vid faum ad profa okkur afram og
uppgotva. bad gerum vid med pvi ad leyfa sképunargledinni ad njota sin sem oftast med
fiolbreyttum efnividi.

e Vid erum gl6d pegar vid finnum ad vid getum og kunnum, og pegar vid erum hvott til
sjalfshjalpar og sjalfstaedis.

e Vid einblinum & navitund, njétum augnabliksins og skdpum jakvaett andriamsloft med gledi pvi
gledin er smitandi.

Vinatta
e Vid synum vinattu med pvi ad vera géd hvert vid annad og erum hvott til ad leyfa 6llum ad vera
med.
e Vid leikum okkur saman, hjadlpumst ad og skemmum ekki fyrir 68rum.
e Vid leerum ad virda tilfinningar annarra, vid skiptumst & og berum virdingu fyrir hvort 6dru.
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1 Greinargerd leikskdlastjora

Eflaust verda greinagerdir leikskdlastjéra med svipudu snidi petta starfsar par sem verkfall, vedur og
veira hafa haft gifurleg ahrif @ starfsemi leikskoéla. Pad ma segja ad starfsfolk leikskdla sé mjog
lausnamidad og hafi synt adruleysi og yfirvegun i pessu astandi. bad er pakklaeti sem er efst i huga mér
vid starfsfolk Hulduheima vegna eljusemi og lausnamidadrar vinnu vid pessar frabrugdnu adstaedur.
Innleiding Menntastefnu Reykjavikurborgar heldur afram af fullum krafti naesta skdladr og munum vié
afram leggja dherslu a félagsfaerni asamt pvi ad baeta vid skdpun par sem bornin fa ad hafa ahrif a
umhverfi sitt, en vid vorum svo ldnsém ad vera valin i samstarf vid Myndlistaskdla Reykjavikur par sem
elsti argangurinn mun fara a Korpulfstadi og vinna ad verkefnum med peim. Kennsluadferdin ,, Leikur
ad lera” er komin vel af stad hja okkur og fengu starfsmenn og foreldrar ndmskeid og kynningu
sidastlidid haust asamt pvi ad Kristin fra ,,Leikur ad lzera” kom til okkar i januar til ad skerpa @ ymsum
atrioum vardandi kennsluadferdina. Vid unnum med foreldraverkefni i vetur i tengslum vid , leikur ad
leera“ en urdum ad leggja pad til hlidar pegar foreldrar gatu ekki lengur komid inn i leikskélann.
Vinattuverkefni Barnaheilla,,Bleer” er komid af stad hja okkur og verdur namskeid fyrir alla starfsmenn
a skipulagsdegi i agust. Naesta starfsar mun umsjonamadur faglegs starfs taka til starfa par sem hun
mun gera Menntastefnuna skyra og skilmerkilega, halda utan um allar daetlanir, sja um
leerdémssamfélag og oll teymi og teymisfundi leikskdlans. Vid hofum ekki verid négu dugleg ad halda
utan um Greenfana verkefnid okkar og eetlum vid ad hefja ,Graenu skrefin® naesta skoélaar.
Umsjonamadur faglegs starfs mun hafa yfirumsjon med pvi og fa til lids vid sig 6flugt teymi i pa vinnu.
Einnig mun umsjonarmadur faglegs starfs sja um Barnaping sem hefur verid stér pattur i starfi skélans
undanfarin ar en var ekki virkt a8 sidasta starfsari. Vid stefnum 4 ad endurvekja Barnapingid naesta vetur
par sem vid teljum mikilvaegt ad virkja bornin i lydraedislegri hugsun og pau fai teekifzeri til ad hafa ahrif
a skipulag leikskoélastarfsins.

Sidastlidid haust var tekinn i notkun matsalur fyrir tveer eldri deildarnar og hefur pad gengid mjog vel.
Bornin eru ordin mjog sjalfstaed og sjalfbjarga vid ad skammta sér sjalf, hella i glas og skera matinn
sinn, dsamt pvi ad vera dugleg ad hjalpa hvort 60ru.

Vid erum ad skoda nytt fyrirkomulag vardandi foreldrafundi og langar okkur ad gera
kynningarmyndband par sem aherslur og starf leikskélans koma fram i mali og myndum. Ef okkur tekst
petta verdur myndbandid sent 4 foreldra, sett & heimasidu og facebook sidu leikskdlans par sem hver
og einn getur skodad pad pegar hentar.

Vid vorum med taeknikistuna sidasta starfsar par sem born og starfsfélk kynnti sér innihald hennar og
hvada moguleika hun gefur okkur til ad efla okkur i upplysingataekni. Vegna dstandsins i pjédfélaginu
baudst okkur ad hafa taekniskistuna naesta starfsar, sem vid vildum endilega pvi pad er margt
skemmtilegt sem leynist i taeknikistunni. Vid vorum einu sinni 4 sidasta starfsari med Hour of code eda
teekniklukkutima sem ad heppnadist gridarlega vel, en pa vorum vid med stédvar med mismunandi
verkefnum. Bornin féru a milli stodva og fengu ad skoda og profa allskonar taekniddt. bessi
teekniklukkutimi heppnadist pad vel ad vid hofum sett taekniklukkutima inn a leikskdladagatal beaedi
haust og vor. Vid vorum med jolasamveru/verkstadi i ndvember i annad sinn og verdur pad fastur lidur
i okkar starfi hédan i fra. Foreldrar og aettingjar barnanna eru mjog anaegd med framtakid.

Einn af féstum lidum i starfinu undan farin ar hefur verid danskennsla sem born, foreldrar og starfsfolk
hafa verid einstaklega anaegd med. i vetur var enginn danskennsla par sem kennarinn forfalladist og er
ekki vitad hvad verdur naesta vetur, en vid vonum pad besta.
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Skipulagsdagar eru sex a starfsdrinu, en par sem vid nddum ekki ad nyta pa alla sidasta starfsar vegna
astandsins i pjédfélaginu pa eigum vid einn eftir sem verdur nyttur i dgust og er haegt ad sja alla
skipulagsdagana 4 skéladagatali 2020-2021.

Vid setlum ad préfa nyjar dagbaekur naesta starfsar. | dagbaekurnar fara allir vidburdir sem eru i
leikskéladagatali, allir skipulagdir fundir og ndmskeid. Hver deild, leikskdlastjéri, adstodarleikskélastjori
og sérkennslustjéri hannar dagbdkina eftir sinum porfum.

Vid munum halda afram ad fara yfir allar dzetlanir, lagfeera og gera nyjar par sem vid 4. Heimasifa
leikskdlans verdur einnig tekin i gegn.

Vid hlokkum til naesta starfsars i gédri samvinnu vid born, foreldra og starfsfolk leikskélans.
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UMBOTAAZTLUN 2020-2021

Markmid med

Umbéta- umbétum

Abyrgdaradili Endurmat; hvenaer
og hvernig
paettir
Hulduheim
ar

Adgerdir til umbodta Timadaetiun

Viomid um arangur

Hvad parf Ad hverju er Hvernig Hveneer hefst Hver ber abyrgd? | Hvada adferdirdad | Vidmid er geedalysing
ad bzeta? stefnt? framkveemum vid og hvenaer Hver nota? og /eda mealikvardi
pad? lokia? framkvaemir? (kénnun,rynihoépur, sem studst er vid til
safna gégnum) ad meta hversu vel
tokst ad na markmidi.
Leikur ad Ad halda afram ad | Starfsmenn i, Leikur Hefst i Stjornendur, Deildarmat 1x i Ad , Leikum og
leera innleida ad leera” teyminu september. deildarstjoérar, manudi leerum* sé virkt og
kennsluadferdina | sja um ad fylgja eftir Lykur i mai teymi og allt Innleidingarferlid endurspeglist i starfi
,Leikur ad leera” aframhaldandi 2021. starfsfolk metid & skolans. Skoda mat
innleidingu starfsmannafundii | fra deildarfundum og
kennsluadferdarinn april. fundargerdum
ar. teymis.
Vinattu AQ allar deildar Allir starfsmenn Byrja i sept. Stjornendur, Metid a AQ vinattuverkefnid
verkefnid haldi afram ad fara @ namskeid a 2020 og lykur i deildarstjérar og deildarfundum i sé virkt og endur-
»Blar vinna med skipulagsdegi i mai 2021 allt starfsfolk. hverjum manudi. speglist i starfi
vinattuverkefnid agust. leikskdlans.
,Blae”.
Félagsfaerni Ad auka haefni Frjals leikur, ad Hefst Abyrgdaradili er Matsteekid er Nidurstodur ur gat-
einstaklingsins til | kennari sé til stadar | september 2020 deildarstjori. gatlisti um lista og umraedum a
ad eiga i leik barnanna og og lykur i mai Framkvaemt af ,Sjalfsmynd og deildarfundum.
arangursrik og med 2021. deildarstjora og félagsfeerni“ sem
jakvaed samskipti. vinattuverkefninu deildarstarfs- unninn er fyrir
,Ble“ og ,Leikur ad monnum. foreldravidtol i
leera” okt/név og
mars/april. TRAS
fyrir born tveggja
ara og eldri.
Umraedur &
deildarfundum.
AQd bornin geti Barnaping einu okt og nov, febr, | Deildarstjorar og Endurmetid i lok Myndraenar og
Barnaping haft ahrif a sinni i manudi, 5-6 mars og april. stjéornendur hvers barnapings. skriflegar skraningar
umbhverfi sitt. born i hop. barnapings.
Barnaping er fyrir
tvo elstu
argangana.
Bornin svara
fyrirfram dkvednum
opnum spurningum.
Unnid verdur
Ut fra svérum
barnanna.
Skopun AQJ bornin 60list Barnaping og Hefst i Deildarstjori, Metid a Nidurstodur ur gat-
feerni til ad efla skopun par sem september 2020 umsjénarmadur deildarfundum i lista og umraedum &
forvitni sina, bornin hafa ahrif & og lykur mai faglegs starfs, hverjum manudi og deildarfundum.
skapandi og umhverfi sitt, 2021 teymi og allt a starfsmannafundi
gagnryna hugsun, | samfélagid og starf starfsfolk. imai 2021.
einnig ad efla leikskolans.
pekkingu sina,
frumkvaedi og
leikni med
fjolbreyttum
askorunum og
opnum
spurningum.
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2 Innra mat

Endurmat Alfhéls 2019-2020

Aldur barna i upphafi skéladrs var 1.0 — 1,9 ara, flest bornin litid farin ad tala. Fjégur born voru faedd
fra timabilinu sept. til név. 2017 hin voru faedd arid 2018.

Haustid byrjadi med adlogun, pad komu 16 born 4 deildina sem endurnyjadist. Skélaarid gekk vel
framan af en eftir aramot einkenndist pad af verkfalli Eflingarstarfsmanna og astandi i pjodfélaginu
vegna Kdrénaveiru, Covid -19. En haegt var ad nyta sér pessar adsteedur 4 jakvaedan hatt og vinna meira
einstaklingslega med hvert barn og leggja aherslu 4 malérvun, sjalfshjalp, styrkja sjalfsmynd peirra og
skapandi starf. A pessum tima saum vid miklar framfarir hja bérnunum m.a. i samleik peirra, malproska
og lidan pd pau veeru i leikskélanum annan hvern dag. Bérn sem litid hofdu haft sig i frammi,
blémstrudu, hegdunarvandkvaedi barna minnkudu og bornin nutu sin i leik og vettvangsferdum sem
voru margar.

2019-2020 bad sem hefur gengid vel i vetur:

Fyrir hvern manud var sett upp namsaaetlun sem unnin var Ut fra skélanamskra, starfazetlun og
skéladagatali. Deildarstjéri og starfsmenn deildar féoru yfir dzetlun i upphafi manadar og sidasti
manudur var endurmetinn. Namsdaaetlun var synileg 4 vegg dsamt vidburdadagatali en par voru settir
inn allir helstu vidburdir manadarins eins og t.d. afmaelisdaga barnanna. Vidburdadagatal var sent a
foreldra. L6gd er mikil dhersla @ malérvun vid oll taekifeeri s.s. vid matarbordid, i leik & golfi, skapandi
starfi o.fl. Mikid er lesid fyrir bornin eitt i einu og i litlum hépum, gerum minna af pvi ad taka bornin Gt
af deild til ad sinna sérstokum namspattum. Ahersla var 4@ ad vinna med bérnin i litlum hépum.
Andrumsloftid verdur aflslappadra, leikurinn rélegri, minna um arekstra og audveldara ad sinna hverju
barni fyrir sig.

Foreldrasamstarf gekk mjog vel, gé6 maeting var i foreldravidtol fyrir aramét og téludu foreldrar um
hvad boérnin vaeru anaegd og lidi vel hja okkur.

Méttaka barna: Logd er dhersla 4 ad vel sé tekid 4 méti bérnum og foreldrum, vid forum til foreldra og
barns, bjédum gdédan dag og leggjum aherslu 4 ad barnid kvedji foreldri. Eftir morgunverd er frjals
leikur par sem starfsmadur er avallt til stadar. Upp ur kl. 9:00 hofst svo daglegt starf en pa er 16gd
ahersla & einstaklingsmidada pjalfun i famennum hép inni i Hreidri. Vid erum anaegdar med petta
fyrirkomulag, minna dlag, rélegri timi og ekki sifellt verid ad taka saman efnivid eda ad brjota upp leik
barnanna. Styrkleikar: Bornin voru fljét ad 6dlast 6ryggistilfinningu en pad sdum vid & hvad pau voru
flj6t ad mynda tengsl vid starfsfolk deildar. Forvitni peirra og gledi var synileg.

Taekifzeri til umboéta: Skoda verkaskiptingu, hver starfsmadur hafi sitt hlutverk viku i senn.

Adlogun: Adlogun héfst 19. dgust, henni var toluvert breytt fra pvi sem lagt var upp med, medal annars
vegna oska foreldra. burfum ad muna ad hafa parfir barnanna og vinnuskilyrdi starfsfélks i forgangi.
Mikilvaegt er ad hafa tveer vikur & milli adlégunarhdpa, pannig ad bornin séu buin ad vera eina viku dn
foreldris adur en naesti hépur er tekin inn.

Styrkleikar: Starfsfélk var vel undirbuid, vissi til hvers var aetlast af pvi, akvedin verkaskipting.
Taekifzeri til umboéta: Ad senda foreldri ekki of snemma fra pé ad barnid sé litid ad sekja i foreldri sitt,
haetta & bakslagi. Skipuleggja vel flutning barna milli deilda, starfsfélk geti fylgt peim og jafnframt sé

LATuM DRAUMANA RATAST



naegt starfsfélk eftir 4 deildinni til ad taka @ méti nyjum bérnum.

Samverustund eftir morgunmat: Allur barnahépurinn fér inni i hreidur, sest var nidur og bornin fengu
avoxt. Hulduheima lagid var sungid og sma saman var stundin lengd og fleiri |6g sungin.

Styrkleikar: Fastur lidur, bornin fljét ad leera hvad var i veendum pegar avextir voru dregnir fram. bau
settust vid vegginn og voru fljét ad atta sig a til hvers var atlast af peim, leid vel og 6rugg i umhverfi
sinu.

Taekifaeri til umbdta: Avallt séu 2-3 starfsmenn og skipst sé & vid ad stjérna samverustundum.

Flaedi lestur: Farid var med 2-4 born inn i hreidur, bok var lesin fyrir 61l bérnin, sama bokin var svo lesin
fyrir hvert barn fyrir sig. Barn sat i fangi kennara, bok sniid pannig ad hin bornin sau lika.

Styrkleikar: G6d mal6érvunar stund, bornin mjog dhugasém og gl66 ad koma og taka patt. Vid Merktum
dhuga barna pannig ad pau bentu oft 4 bdkahilluna eftir flaedi lestur og vildu ad dnnur bék veeri lesin.
Taekifzeri til umbodta: Gera datlun um hvada bok/baekur 4 ad lesa, taka mid af proska barnanna.

Ténlistarstundir: Farid var einu sinni i viku med 4 born i einu ca. 10 min. Logdum &herslu 4 ad vera i
hép, hlustun, taka tillit, skiptast 4, leera hugtok, ad syngja/spila, pulur og hafa gaman.

Styrkleikar: Bornin dhugasém sem sést m.a. 8 mynda skraningum. pau voru fljét ad tileinka sér pad
sem verid var ad leggja inn eins og t.d. fingrapuluna, klappa i takt, haegt, hratt, syngja hatt/lagt.
Taekifaeri til umbaéta: Ad setja nidur markmid fyrir hvern manud par sem dherslur koma fram.

Fataklefinn: Oll vinna i fataklefanum gekk vel medal annars ad leggja inn reglur sem par gilda. Vié
forum fram med 2-4 born i einu, 16gdum aherslu a sjalfshjalp og malérvun. Gafum okkur tima til pess
ad klaeda bornin og ad skapa roélegt og notalegt andrimsloft. Takifaeri skapadist fyrir bornin til ad sefa
sig i a0 kleeda sig sjalf og pegar leid a veturinn voru elstu bérnin ordin mjog dugleg. Sama fyrirkomulag
var pegar boérnin voru tekin inn, 2-4 born i einu, farid med pau inn a deild a6ur en naesti hépur kom i
fataklefa.

Styrkleikar: Bornunum leid vel, voru dnaegd og 6rugg og litid var um grat.

Taekifzeri til umbéta: Halda 4fram med pad sem verid er ad gera, gengur vel.

Utivera: Farid var Gt daglega stundum tvisvar & dag begar vedur leyfdi. Bérnin jakvaed og sjalfstaed og
leitudu eftir adstod ef pau purftu.

styrkleikar: | nyju Gtileiksvaedi urdu bérnin fyrr druggari i Gtiverunni og nutu syn betur. bau byggdu
upp sjalfsteedi, sjalfsoryggi og hugrekki.

Taekifeeri til umbéta: Fa fjolbreyttari efnivid og audvelda adgengi ad honum med
atileikfangakistu/skar.

Hvild: Hvild barnanna eftir hadegismatinn gekk vel. Vorum med tviskipta hvild, hluti inn i hreidri og
hluti frammi i stéra ryminu. [ upphafi voru tveir starfsmenn & hvorum stad pannig ad bérnin fundu fyrir
oryggi.

Styrkleikar: Bornin voru fljét ad laera til hvers var zetlast, ad leggjast & sina dynu.

Taekifaeri til umbdta: Erum dnaegdar med petta fyrirkomulag, tékum mid af hverjum barnahép fyrir sig.
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Jélaundirbuningur: Jélaundirbdningur héfst um midjan névember. Logd var dhersla @ ad skapa

notalega jélastemningu og ad bérnin fengju gédan tima til ad njota sin. Skapandi starf var haft i
havegum dsamt pvi ad hlusta 4 og syngja ymis jolalog.

Styrkleikar: Nadum ad halda jolastressi alfarid fra bornunum, pau nutu sin i skapandi starfi i rélegu
umhverfi par sem |6gd var ahersla a einstaklingsvinnu.

Taekifaeri til umbéta: Anaegdar med petta fyrirkomulag, halda pvi afram.

Frials leikur: Ahersla & leik og félagsfaerni barna i litlum hopum til ad studla ad minna areiti og betra
mal- og leikumhverfi fyrir bornin. Starfsmenn avallt til stadar 8 gélfinu med bérnunum til ad leidbeina,
kenna peim ad skiptast a og gripa inn i pegar porf er a.

Styrkleikar: Bérnunum leid vel, voru 6ruggari, minna var um arekstra pegar hépar voru minni, nutu sin
betur i leik og starfi. Born sem litid hafa sig i frammi i stérum hép féru sma saman ad tja sig meira.
Taekifaeri til umbaéta: Skipuleggja betur nytingu svaedisins frammi i samradi vid Soélskinsbae.

Endurmat Umbotapatta 2019-2020

Efnividur fyrir konnunarleikinn: Gekk vel, allur efnividur tekinn saman. Flokkad i kassa og komid fyrir
4 adgengilegum stad inn & hvorri deild (Alfhéll og Sélskinsbaer) og starfsfélk medvitad um ad vixla
efnivid um veturinn.

Styrkleikar: Fjolbreyttur efnividur sem bérnin gatu unnid med og audgad imyndunarafl sitt.

Taekifzeri til umboéta: bad er ekkert sem parf ad breyta en kannski haegt ad baeta eitthvad.

Kénnunarleikurinn: Gekk vel, 4-5 born i hdp, ein stund i viku. Forfoll voru vegna veikinda barna sem
ekki var alltaf haegt ad baeta upp. Vel gekk ad gera skraningar, fengu bornin tveer skraningar i
ferilmoppuna.

Styrkleikar: bad er mikid til af ymsum efnividi og pad er gaman ad sja hvad imyndunarafl barna er mikid
og hvad pau héfou gaman ad pvi ad fast vid petta verkefni.

Taekifzeri til umbéta: Setja okkur pad markmid ad taka myndir og gera skraningar. Hafa pa feerri born i
einu pannig ad pad sé teekifeeri til ad gera pa vinnu.

Vidverumerkingar: Vidverumerkingar voru allar gerdar og komid fyrir par sem audvelt var ad ndlgast
baer. Starfsfolk merkti samviskusamlega vid og fér deildarstjori yfir 68ru hvoru.

Styrkleikar: bad er gott ad geta séd hvada born fengu feerri stundir en 6nnur og hvers vegna.
Taekifzeri til umboéta: £tlum ad gera skraningar a fleiri stundir t.d. finhreyfingaverkefni, perla o.fl.

Dukkukrékur: Feerdum til skapa og afmorkudum svaedi fyrir dukkukrok og kubbasvaedi. Svaedid er mikid
notad af yngri deildum, meetti vera meira heillandi og afmarkadra, bérnin saekja mikid i pennan efnivid.
Sveedid var aldrei fullklarad par sem listakrékur leikskélans var feerdur 4 petta sveedi og prengdi ad.
Taekifaeri til umbdta: Verdum ad endurskipuleggja svaedid framan vid deildarnar.

Leikur ad leera: Gekk 4gaetlega i samvinnu med Sélskinsbae, verkfall og Covid — 19 komu i veg fyrir ad
einhver reynsla keemi 4 petta.

Styrkleikar: Bornin voru dhugasém og dnaegd, pau voru ad lera reglurnar i leiknum. Gott adgengi er
ad gédum gagnabanka og hafa starfsmenn farid 4 namskeid sem nyttist vel.

Taekifaeri til Grbéta: Abyrgdaradili taki til verkefni sem vinna @ med og setji fram markmid og kynni fyrir
starfsfolki. Allir starfsmenn taki patt, skiptist &4 ad adstoda.
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Barn vikunnar/Lubbastundir: Gekk vel framan af vetri en toluverd veikindi barna settu strik i
reikninginn. Barnid kom med bdk ad heiman sem var lesin i samverustund, kom med uppahalds
leikfangid sitt og syndi barnahdpnum, uppahaldslogin spilud og barnid kom med myndir ad heiman.
Barn vikunnar var tengt Lubba verkefninu og nu eru 6ll bérnin buin ad kynnast Lubba og heyra l6gin
hans. Fyrsti stafur barnsins var tekinn fyrir og tengt Lubba, vid skodudum staf barnsins og syndum
barninu taknid fyrir stafinn sinn. Mynd af barninu var hengd uppi @ vegg dsamt Lubbatakninu, bornin
syndu pessu ahuga og gott teekifeeri gafst til ad skoda og préfa ad gera taknid fyrir staf barnsins. Barnid
adstodadi starfsmann vid ad leggja 4 bord og na i matinn. Gerd var skraning fyrir hvert barn og sett i
ferilmoppu barnsins.

Styrkleikar: Bornin fengu ad njéta sin pegar pau voru barn vikunnar og voru ahugasém ad syna pad
sem pau komu med ad heiman eins og leikfang, myndir og hlusta 8 uppahaldslégin sin. Vel gekk ad
gera skraningar og ad gripa taekifaerid pegar bérnin maettu i leikskélann og baeta peim upp stundir sem
féllu nidur vegna veikinda.

Takifeeri til umbdta: AJ abyrgdamenn verdi tveir, peir sjdi saman um Lubbastundir med 4-5 born i
einu pannig ad audveldara sé ad halda utan um hépinn par sem pau eru mjoég ung.

Skraningar: Oll bérnin fengu um atta skraningar i ferilmdppuna sina. Starfsfélk ték myndir fyrir
skraningar, ekki tokst alltaf ad vinna paer jafnddum, mikid var unnid upp i febrdar og mars.
Styrkleikar: Bornin hafa gaman ad pvi ad skoda og syna 66rum hvad pau hafa verid ad gera. bad
skopudust umraedur um skrdningarnar sem er géd malorvun fyrir barnid. Starfsfolkid igrundar
skraningarnar, sér hvar ahugi barnsins liggur og gefst taekifaeri til ad adstoda barnid i ad audga leik sinn.
Takifeeri til umbdota: Vid atlum ad halda afram eins og stefnan hefur verid.

Flaedi-stodvavinna: Eftir hadegi var i daetlun ad vinna verkefni samkveemt ndmskra i samvinnu vid
Sélskinsbae, med dherslu a finhreyfiverkefni, skopun, holukubba, dikkukrék. A svaedinu sem vid hofum
unnid pessi verkefni a var gerd skipulagsbreyting sem prengdi mikid ad okkur. Reynt var ad bjéda upp
a verkefni en erfitt var ad halda utan um pau vegna fjolda barna 4 of litlu og litid afmérkudu svaedi.
Styrkleikar: Bornin syndu flaedi/stodvavinnu mikinn ahuga

Taekifaeri til umbdota: Pad parf ad gera petta svaedi rimbetra pvi petta eru morg bérn med mismunandi
parfir sem eru 8 pessum tima. Haegt veeri ad setja fellibord pannig ad haegt sé ad mynda stzerra sveedi
til leiks & golfi, einnig parf ad klara ad utbua dukku/eldhuskrok pannig ad hann sé ahugaverdur.
Kubbasvaedi og lestrar/kdsy horn par sem haegt veeri ad sitja med nokkur born og lesa fyrir pau.
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Vidmid um arangur

Alfhéll 2020- Teekifaeri til umbéta Adgerdir til Abyrgd Hefst  Lokid Hvernig
2021 umbéta Metid/adferdir?
Umbéta-
pattur
Matspattur AdJ hverju er stefnt? Hvernig Hver ber Hvada adferdir 4 ad Vidmid er gedalysing og
framkvamum vid abyrgd/ nota? /eda meelikvardi sem
pad? Hver (kénnun,rynihépur, studst er vid til ad meta
Rl e framkvaemir? safna gégnum) hversu vel tokst ad nd
baeta? markmidi.
Vidveru- AQ fylgjast med ad Hafa vidverulista Deildarstjorar sept mai { undirbuningstima. | Forum yfir vidverulistana
merkingar hvert barn fai synilega og og 2020. 2021 og sjaum hvort verid sé
skipulagdar stundir adgengilega a deildarstarfs- ad merkja vid. betta er
b.e. hverju sveedi par menn. gert 4 deildarfundi i lok
Blaer,tonlistarstundir, sem skipulagdar manadar.
flaedilestur, stundir fara fram.
kénnunarleik og
leikur ad lzera.
Dukkukrékur Betra adgengi ad Endurskipuleggja | Deildarstjorar, sept Aad Endurmetid a Skoda svaedid og leik
efnivid, audvelda svaedi fyrir framan | leikskolastjori. | 2020 vera deildarstjérafundi i barnanna.
bérnunum ad vikka ut yngri deildar. lokid i lok okt. 2020.
frjalsa leikinn. oktob
er.
Hvert barn fai eina Unnid i Deildarstjorar nov. mai A deildarfundi i lok Ljésmyndaskraning.
Leikur ad lera stund i viku. famennum hép, 4 og 2020 2021 des 2021.
born i hop. deildarstarfs-
Oll bérnin menn.
Lubbastundin verdur Unnid verdur i Deildarstjorar okt. mai Endurmetid a AQd bornin pekki Lubba og
tengd verkefninu famennum hép, og starfsfélk 2020 2021 deildarfundi, kannist vid takn
,Barni vikunnar” 4-5 born. Stafur deildar. manadarlega upphafsstafanna, ad pau
Hrleter Stundirnar verda barnsins skodadur | Mikilveegt ad Skraningar geti klappad nafnid sitt og
stundir einu sinni i viku og pa med Lubba og starfsmenn mynd/texti hinna barnanna.
unnid med hlutir dr Lubba- sinni pessu vel Skraningar mynd/texti.
upphafsstaf barns kassanum. og syni dhuga
vikunnar i Upphafsstafur og frumkvaedi.
samverustund. barnsins er hafdur
Hlustad & oll synilegur a vegg
Lubbalogin reglulega. inn a deild.
Tveir abyrgdarmenn.
Ad hafa rélegan og Endurskipuleggja | Deildarstjorar, | sept okt Endurmetid a Skoda svaedid og leik
Lestrar-késy adladandi stad par svaedi fyrir framan | leikskolastjori. | 2020 2020 deildarstjérafundi i barnanna.
sem haegt er ad yngri deildar. lok okt. 2020.
i) setjast nidur med
faum boérnunum (1-2
bérn) ad lesa eda
skoda bok.
Fledi — stodva- AQ virkja starfsfolk i Azetlun um hvad Deildarstjorar okt april— | A deildarfundi i lok Med skraningu a blad par
oinE starfi med pvi ad fela hver & ad gera a og 2020 mai hvers manadar. sem hver starfsmadur
pvi dbyrgd a hverju hverju sveedi og deildarstarfs- 2021 kvittar fyrir sig og hvad
svaedi, viku i senn. hveneer. menn hann baud uppa.
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Sameiginlegt mat Kardemommubajar og Sjénarhdls 2019 - 2020.

i upphafi skélaars var st akvordun tekin ad tveer elstu deildar leikskdlans vaeru med prja aldurshépa.
Fljétlega var su stefna tekinn ad vinna saman pvert 8 deildar med hvern aldurshdp. pannig téldum vid
okkur hafa betri méguleika & nytingu starfsfolks deildanna.

Skélaarid & Kardemommubae byrjadi med med pvi ad vid kvéddum 6ll born deildarinnar og éskudum
beim gddrar skdlavistar i grunnskéla. ba hofst adlogun tuttugu og priggja barna, atta born komu fra
Sjénarhdli, ellefu bérn fra Sélskinsbae og Alfhéli og fjogur born komu fra 68rum leikskélum. A deildinni
voru pa atta bérn faedd arid 2014, fimm born feedd arid 2015 og i februar baetist vid sjotta barnid a
sama aldri. Ellefu born voru feedd arid 2016 en eitt peirra for i annan leikskdla i september. Adlégun
barnanna gekk mjog vel en pad tok born og starfsmenn tima ad kynnast og bornin ad na saman. Einnig
fannst starfsménnum erfitt ad nd ad sinna porfum allra barna eins og peir vildu.

A Sjénarhél komu atta born faedd arid 2016 fra yngri deildum, Alfhdli og Sélskinsbae. Atta born féru fra
okkur yfir 8 Kardemommubae en tiu born faadd 2014 og prju boérn faedd arid 2015 voru fyrir 4 deildinni.
Pannig ad i upphafi skdlaars var Sjonarhéll med tuttugu og eitt barn, 10 born feedd 2014, 3 b6rn feedd
2015 og 8 born faedd 2016. b6 nokkrar breytingar urdu a hépnum yfir veturinn, par sem tvo born fluttu
i 6nnur hverfi og fjogur born komu ny inn. Af pessum sékum var adlégun nyrra barna mjog reglulega
yfir veturinn. Adl6gun barna gekk pé mjog vel badi hja peim sem komu frd yngri deildum og hja peim
bérnum sem komu fra 68rum leikskélum. Adlogun & midju skéladri hefur ahrif og veldur auknu dlagi a
starf deildarinnar og fann starfsfélk nokkud fyrir pvi. En i lok ars voru bérnin ordin tuttugu og fjégur,
ellefu faedd 2014, fjogur faedd 2015 og niu faedd 2016.

Starfaatlunin okkar fyrir 2019 -2020 var mjog metnadarfull. Vid byrjudum med flaedi i matartima, par
sem ahersla er & félagsfaerni og sjalfraedi barnanna. i kjolfar pessarar breytingar akvadum vié ad
sameina kaffitima starfsfolks i eina 35 minutur pasu. Jafnframt tékum vid inn Leikur ad leera,
vinattuverkefnid Blee og fléttudum vinnu med malorvunarverkefnid Lubba inn i starfid. bar sem sami
aldur barna var 4 badum deildum var dagskipulag deildanna samramt og vann starfsfélk deildanna
saman sem ein heild med hvern aldurshép fyrir sig i skipuldgdu starfi, dtiveru, hadegishléi og 4 medan
flaedi var i matsal. Einnig var hvild barna sameinud. Bornin voru svo a sinni heimadeild eftir hadegismat.
betta var dkvedin dskorun sem reyndi 4 starfsfélk. Su vinna gekk pokkalega og starfid fér dgeetlega af
stad en upp komu athugasemdir fra starfsfolki um ad skipulagid veeri of stift og ad faerri teekifeeri gaefust
til ad eiga rélegar stundir med bornunum. Einnig purfti starfsfélk ad passa vel uppa ad vera a réttum
stad og a réttum tima svo ad skipulagid gengi upp.

Pé ad nokkrir vankantar hafi komid upp, pa var ur peim leyst og allt starfsfélk lagdi sig fram vid ad halda
i jakvaedni og virdingu fyrir hvert 66ru med hagsmuni barnanna ad leidarljosi. bar sannast ad
einkunnarord leikskolans Virding - Gledi — Vinatta eru avallt i havegum hofa.

AQ fenginni reynslu eftir pennan vetur teljum vid pad ekki aeskilegt ad vera med prja aldurshépa a deild
en stundum er aldursdreifingin innan skélans pannig ad pad er éhjdkvaemilegt.

Skipulagt starf gekk vel fyrir aramot og fram i febriar og nadum vid ad sinna flestum pattum eins og til
stéd. Eins og flestum er ljést hefur seinni hluti skélaarsins verid fordeemalaus vegna verkfalls Eflingar
og kérénuveirunnar Covid -19. H6fAu pessir paettir mikil ahrif & allt skipulagt starf leikskélans par sem
bornin gatu ekki sétt leikskdlann alla daga eins og adur. bad jakvaeda vid petta astand var ad born og
starfsmenn nutu pess ad vera saman i smaerri hdpum. Vid teljum ad astandid hafi helst komid nidur a
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elsta drgangi leikskélans. A lokaari leikskéladvalar er mikid um vidburdi og fraedslu s.s samstarf vid
grunnskéla hverfisins, slokkvilidid, umferdaskdlann, og ymsar menningastofnanir. Einnig var
kvedjuathofn barnanna med 6d8ru snidi i 4r en med pvi ad seinka henni um nokkra daga gatum vid
bodid foreldrum barnanna ad taka patt. | vor var akvedid ad bua til sumardeild fyrir elstu bornin med
aherslu 4 ferdir og utiveru. Ma segja ad med pessu hafi bornunum ad nokkru leiti verid baett upp pad
sem pau misstu af pé ad teekifeerin hafi ekki verdid pau sému. Sumarskaélinn gekk mjég vel og bornin
nutu pess ad fara i fjolda ferda s.s. 8 s6fn, i fjallgéngu og gonguferdir 4 morg Gtivistarsveedi borgarinnar.
Skélaarid 2020 —2021 atlum vid ad halda afram ad vinna med sému paetti og komu fram i starfsaaetlun
2019 — 2020. Vié erum komin vel 8 veg med ad festa pa i starfinu. Bérnin syna Leikur ad leera og Blae
ahuga og teljum vid ad pessi ndmsefni auki patttoku barnanna i eigin ndmi. Sképun mun eiga steerri
patt i starfinu naesta skélaar par sem sétt hefur verid um styrk til skéla- og fristundasvids til ad efla
pbennan patt. Jafnframt er gaman ad segja fra pvi ad umsdkn okkar um ad taka patt i samstarfsverkefni
Myndlistaskélans i Reykjavik og skéla- og fristundasvids Reykjavikur naesta vetur var sampykkt og erum
vid mjog spennt fyrir pvi samstarfi, par sem elstu bornin eiga kost & ad njéta leidsagnar
myndlistarkennara.

A naesta skdlaari verda tveir drgangar & hvorri deild. Born faedd 4rid 2016 verda & badum deildum en
born faeedd 2015 verda & Sjonarhdli og bérn faedd 2017 4 Kardemommubze. Aherslur i starfi verda eins
med bérnum 4 sama aldri.

Kardemommubzer og Sjénarhéll endurmat 2020-2021

Namsaatlun deildar:

Namsaaetlun var sett upp fyrir hvern manud, sem unnin var Ut fra skélanamsskra, starfsaaetlun og
skoéladagatali. HUn var kynnt starfaménnum & deildarfundi i upphafi hvers manadar og metin i lok
manadar.

Laesi/Lubbastundir:

Styrkleikar: Mjog fljdtlega i upphafi starfsars tokum vid dkvordun um ad nyta Lubba verkfzerin inn i
Leikur ad leera stundirnar og fella nidur eiginlegar Lubbastundir. Vid notudum Lubbatdknin pegar vid
l6gdum inn békstafi. Einnig hlustudum vid reglulega & Lubba songldgin. Ahugi barnanna & Lubba hefur
aukist og eru veggspjoldin synileg i haed bananna uppi a vegg par gefst bérnunum taekifeeri til ad skoda
og raeda Lubbataknin. Oll bérnin pekkja nu sitt Lubbatakn og mjog mérg pekkja helstu taknin. Auk pess
fer litill Lubbi nd heim med ,,Barni vikunnar” og eitt verkefni barnsins er ad koma med hluti ad heiman
sem byrja 4 upphafstaf/stofum i nafni barnsins. Barnid synir hinum bérnunum og ahersla er a stafina,
hlj6d og atkvaedi. Hljom-2. (athugun a hljé8- og malvitund leikskoélabarna) var [6gd fyrir elstu bornin i
oktoéber. Flest bornin voru i gédri faerni eda medalfaerni. bau bérn sem voru med slaka eda mjog slaka
faerni var unnid med i leikskélanum auk pess sem bornin fengu afingahefti med sér heim. i febrdar var
athugunin 16gd aftur fyrir pau bérn. Oll bérnin syndu miklar framfarir.

Taekifzeri til umbéta: Halda 4fram @ sému braut. Auk pess munum vid leggja aherslu & ad allt starfsfélk
deilda lesi og kynni sér nyja leesisaatlun leikskélans og vinni ad settum markmidum.

Tonlist og skopun:

Styrkleikar: Mikid hlustad & toénlist & deildinni einnig er mikid sungid. Ténlistin sem fylgir vina
verkefninu Blae er i miklu uppdhaldi hjd bérnunum. Auk pess var hlustad vid 4 tédnverkid um Maxi mus
og bornin teikni tulkudu ténverkid eftir hlustun. Einnig leerdu boérnin puluna Vindurinn vargur
(Tonlistarskdlinn & Akureyri) sem er mjog hrifandi og ahrifarik pula.
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Taekifaeri til umbdta: Gera enn betur og halda okkur vid arstidar bundin songlég auk pess ad taka fyrir
eitt ténverk. Baeta maetti hljddferakost leikskdlans til ad gera tdnlistarstundir og songstundir
fidlbreyttari og skemmtilegri.

Sjalfsefling/einstaklingsnamskra:

Styrkleikar: i upphafi starfsarsins breyttum vid skipulagi skdlans og Gtbjuggum matsal med aherslu
fledi i matar- og kaffitima. Pad hefur gengid mjog vel og teljum vid ad su dkvérdun hafi haft mikinn
patt i sjalfseflingu barnanna og trd 4 eigin getu. Einstaklingsnamskrd er unnin Ut fra foreldravidtélum
og leggjum vid okkur fram vid ad efla bornin og styrkja eins og kostur er. Einnig settu elstu bérnin sér
markmid i jandar. Ekki tokst ad vinna afram med pennan patt i vetur en daetlad er ad Utfaera pessa
vinnu betur naesta skola ar.

Takifeeri til umbodta: Halda 4fram med matsalinn.

Leikur ad lzera:

Styrkleikar: Hefur gengid agaetlega. Adeins bar 8 66ryggi starfsmanna i upphafi en mjog mikilveegt var
ad fa upprifjunar namskeid a fyrsta starfsmannafundi 2019. Einnig reyndist vel ad vera med Leikur ad
leera teymi sem hittist reglulega og til ad fara yfir pad sem vel hafdi gengid og hvad purfti ad baeta.
Einnig gekk foreldraverkefnid ,a leid inn“ sem for af stad eftir aramdt mjog vel, foreldrar voru virkir
patttakendur og merktum vid einnig ad boérnin yttu peim af stad ad taka patt.

Taekifzeri til umbéta: Virkja fleiri starfsmenn i ad vinna med Leikur ad lzera. Festa verkefnid betur i
daglega starfinu auk pess ad pad teygi anga sina i Utikennsluna.

Vinattu-verkefnid Bleer:

Styrkleikar: Vinattu-verkefnid Blzer for vel af stad, skipad var teymi utanum ,,Bla”. Var byrjad med Blze
stundir i hépastarfi og var kynnt fyrir bornunum fyrir hvad Blaer stendur og svo farid i vinnu med
spjoldin sem komu i tdskunni sem og nudd stundir. Mikid hefur verid spilad af Blae tdnlistinni inni &
deild og pekkja bornin mikid af vinalogunum. Bérnin fengu svo 6ll sinn Blae pegar jélasveinninn kom i
heimsdkn og férum vid pd ad taka hann med i Blae-stundirnar sem og ad hvetja bornin ad leita til Blaes
pegar peim finnst pau purfa @ honum ad halda.

Taekifaeri til umbdta: *Halda 4fram med vinnuna sem er byrjud en vinna frekar med hugmyndir eins
og Blae vikur par sem verdur unnid med verkefni tengdum Blae i kringum Valentinusardaginn og Dag
eineltis. Einnig setlum vid ad koma Blae verkefninu markvissara inni starfid pvi vid teljum pad gott teeki
til ad auka félagsfaerni, tilfinningagreind og sjalfaga.




Kardemommu

-baer og

Sjonarhall

2020-2021

Umbodtapattur

Matspattur

Hvad parf ad

baeta?

Laesi /Laesis-
daetlun
leikskolans

/Lubbi

Leikur ad lera

Vinattu-
verkefnid
»Blaer”

Sképun

Teekifeeri til
umbota

Adgerdir til umbdta

Hvernig
metid/adferdir

Vidmid um drangur

Ad hverju er Hvernig framkvaemum vid Hver ber abyrgd/ Hefst | Lokid Hvada adferdir Viomid er
stefnt? pad? Hver 4dad nota? gaedalysing og
framkvaemir? (kébnnun,rynihd /eda maelikvardi
pur, safna sem studst er vid
gbgnum) til ad meta hversu
vel tokst ad na
markmidi.
Ad vinna Ad allir starfsfélk lesi Deildarstjori, sept. | mai Endurmetid Fylla ut gatlista
markvisst med laesisdzetlun leikskdlans | starfsmenn 2020 | 2021 | ménadarlega sem fylgir
alla paetti i nyrri | setji inn i ndmsaazetlun deildar fram- a deildarfundi | laesisazetlun.
leesisaaetlun deilda. kveema. Ad bornin pekki
leikskolans. Ad Flétta aherslur ,,Lubba“ a.m.k. malhljédin
efla ordaforda, inni ,,Barn vikunnar” og taknraena
hljédkerfisvitun | Auk pess sem hreyfingu fyrir
d og dhuga Lubbatédknin verda upphafstafina i
peirra a ritmali. notud i ,leikur ad laera nafninu sinu.
AQJ starfsfolk Setja Leikur ad leera inn i Tengilidur deildar | sept mai Endurmetid Oruggt og anaegt
pekki og geti dagskipulagid tvisvar i og starfsmenn 2020 2021 manadarlega a starfsfolk.
unnid med viku. Ad vinna m.a. med framkvaema deildarfundi Ahugasém og virk
,Leikur ad leera”i | bok- og tolustafi, liti, form born.
leik og starfi med og rim.
bérnunum.
Ad vinna AQJ flétta namsefnid inn i Deildarstjérar og sept. mai Endur-metid Skraningar hvernig
markvisst med sem flesta peetti starfsins. | tengilidar deilda 2020 2021 manadalega & unnid var med Blae
forvarna- Og vinna verkefni i ur vinattu- deildarfundi og hvort bornin
verkefnid Blae tengslum vid akvedna teyminu. syndu verkefninu
daga. ahuga.
AQJ gera listakrok AJ nyta listakrék og Deildarstjoérar, sept. mai Endurmetid Meta i samtolum
leikskdlans onnur svaedi leikskdlans starfsmenn 2020 2021 mdnadarlega a vid born og
adgengilegri fyrir til listskdpunar. deildar fram- deildarfundi starfsfolk hvernig
bornin. AS pau fai | AJ tonlistarstundir verdi kveema. til tokst med

taekifeeri til ad
kanna og vinna
med margvislegan
efnivid.

Ad elstu bornin
vinni undir
leidsogn
myndlista-
kennara {
Myndlistaskéla
Reykjavikur

ad medaltali einu sinni i
manudi. Leggja dherslu a
1j6d/ pulur og ad boérnin
hlusti & ténverk og vinni
med pad s.s. med
teiknitulkun/ leikranni
tjaningu. AJ elstu bornin
fari i skipulagdar stundir i
Myndlistarskédla
Reykjavikur

listakrékinn. Skra
patttoku barna og
verkefni og hvort
bornin hafi notid
pess ad taka patt i
skapandi ferli.
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Innra mat Sdlskinsbaejar 2019-2020

Haustid byrjadi med adlégun pad komu 16 ny born & deildina. Fyrst komu 10 bérn fra Alfhéli i tveimur
hépum og sidan baettust vid 6 ny bérn, & sama tima og vid fengum born fra Alfhéli pa voru born fra
okkur ad fara yfir 4 eldri deildar. Atjan bérn & deildinni eru faedd arid 2017 og eitt barn 2016.

Skélaarid gekk vel framan af en einkenndist sidan af verkfalli og astandi i pjodfélaginu vegna
kéréonuveiru. En haegt var ad nyta sér pessar adstaedur a jdkvaedan hatt vinna meira einstaklingslega
med hvert barn og leggja dherslu 4 malorvun, sjalfshjalp, styrkja sjalfsmynd peirra og skapandi starf.

2019-2020 pad sem hefur gengid vel i vetur:

Fyrir hvern manud var sett upp namsdaatlun sem unnin er Ut fra skélanamskra, starfsazetlun og
skoladagatali. Deildarstjori og starfsmenn deildar foru yfir dzetlun i upphafi manadar og sidasti manud-
ur var endurmetinn. Namsaaetlun var adgengileg fyrir alla starfsmenn og gekk vel ad vinna eftir henni.
Vidburdardagatal var gert fyrir hvern manud par sem helstu vidburdir manadarins og afmeelisdagar
barnanna voru settir inn. Vidburdardagatal var skyrt, pad kynnt starfsmonnum, sent i télvupésti til allra
foreldra og hengt upp 4 hurd deildar.

Pad er 16gd ahersla @ malorvun, vid notum oll taekifzeri s.s. vid matarbordid, i fataklefa, i leik & golfi,
skapandi starfi, ativeru o.fl. Mikid er lesid fyrir bornin einstaklingslega og i samverustundum, einnig var
farid i sogustundir & bdkasafninu. Unnid var med félagsproska barnsins og voru starfsmenn duglegir
vi0 ad sitja med bérnunum i leik 4 gélfinu og leidbeina peim i samskiptum.

Foreldrasamstarf gekk vel og var maeting géd i foreldravidtoél i haust. Foreldrar téludu ad jafnadi um ad
bornunum lidi vel og veeru dnaegd i leikskélanum.
Adl6gun: Haustid byrjadi med adlogun 16 barna og gekk hin nokkud vel. Vid byrjudum 4 ad fa 10 born
fra Alfholi i tveimur hépum og sidan baettust vid 6 ny bérn, & sama tima og vid fengum born fra Alfholi
ba voru born fra okkur ad fara yfir 4 eldri deildar.

Styrkleikar: Starfsfélk & deildinni var vel undirbuid og akvedin verkaskipting var.
Taekifzeri til umbdta: Skipuleggja adlogun a annan hatt m.a. gefa lengri tima i hana

Méttaka barna: L6gd dhersla @ ad taka vel 8 méti bérnum og foreldrum, bjéda gédan dag og fara til
barnsins og taka pad i fangid eda leida inn 4 deild. Leggjum aherslu & ad barnid kvedji foreldri pannig
ad pad viti ad nu sé foreldrid farid og vid tekur leikskdladagurinn.

Styrkleikar: Bornin fundu sig 6rugg og g0 tengsl myndast milli barna og starfsmanna. Bérnin voru gl6d
og tilbuin ad taka patt i starfinu.

Taekifzeri til umboéta: Gera skyrari verkaskiptinu hja starfsménnum pannig ad hver starfsmadur hafi
akvedid hlutverk & pessum tima dagsins eina viku i senn.

Utivera: Farid var Ut daglega og pegar vedur var gott var farid Gt tvisvar & dag. Bornin voru glod og
dnaegd med utiveruna og voru dugleg ad leika sér. Bornin syndu meira sjalfstaedi i leik og ad finna sér
verkefni pegar lida ték a skélaarid.

Styrkleikar: Sjalfstaedi peirra, sjalfsoryggi og uthald til Utiveru er mun meira nu en i upphafi skdlaars og
gledi peirra ad fara ut er mikil.

Taekifaeri til umbdta: Setja upp markmid & pvi hvad vié gerum i Utiveru med bornunum t.d. ad hjalpa
peim ad komast i leik, fa pau til ad leika sér saman o.s.frv.
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Fataklefi/sjalfshjalp: Vinna i fataklefa gekk vel pad féru tveir starfsmenn med 4-5 bérn i einu i

fataklefann og 16gd var ahersla a sjalfshjalp og malérvun. Pad skapadist rélegt andrimsloft og bornin
fengu pa hjalp sem pau purftu. Sami hattur var hafdur 4 pegar vid férum inn eftir Gtiveru.

Styrkleikar: Bornunum leid greinilega vel i fataklefanum og pau vissu til hvers var atlast af peim og
voru orugsg.

Taekifzeri til umbéta: betta hefur gengid vel og verdur haldid afram.

Jélaundirbuiningur: Jélaundirbuningur héfst i byrjun névember vid hofdum gédan tima og skapadist

afsloppud og ljuf jélastemming. Logd var ahersla 4@ ad hvert barn fengi einstaklingsmidad nam og fengi
ad njota sin i jolaundirbuiningi. Vid skreyttum med vinnu barnanna og jélaljésum og nutum
adventunnar med pvi ad hlusta & og syngja jolalog.

Styrkleikar: Vid fundum ekki fyrir neinu jélastressi hvorki hja bornum eda starfsfélki. Skapandi starf var
mikid og fékk hver einstaklingur ad njéta sin. Oll bérn gerdu jélagjof, jolapappir og kort handa
foreldrum sinum og pokkudu gjéfinni inn med adstod kennara.

Taekifzeri til umbéta: Vid munum halda pessu fyrirkomulagi afram eins vel og kostur er pvi okkur finnst
pad ganga vel..

Frials leikur: Ahersla var 16gd 4 leik- og félagsfaerni. Starfsfélk var mikid med bérnunum i litlum hépum
baedi 4 gélfinu og vid bord, farid var med hop inn i Hreidur og fram 4 gang, pannig ad starfsmadur var
til stadar i litlum hépi leidbeindi og greip inn i pegar porf var 4. Bornunum var leidbeint med ad skiptast
3, leika saman og eiga jakvaed samskipti. Petta gekk vel og bornin voru rélegri og starfsmenn anaegdir
med hvernig gekk.

Styrkleikar: Fundum miklar framfarir hja bornunum og sdum mikinn mun a peim leik. Einnig fundum
vid mun & lidan peirra og minna var um arekstra peirra & milli. Skapadi petta |éttara andrimsloft og
meiri gledi hja bornunum.

Taekifaeri til umbéta: Halda 4fram ad vinna @ sému nétum og verid hefur, alls ekki sla sloku vid.

Flaedi lestur: ba fara 3-4 bérn saman inn i Hreidur og pad er lesin bdk fyrir pau, sama bokin sidan lesin
fyrir hvert og eitt barn, petta gekk vel hja okkur og fannst bornunum petta gaman og voru dugleg ad
sitja, hlusta og spjalla.

Styrkleikar: Bornin laera ad hlusta og fa taekifaeri til ad tala um efni békarinnar og myndirnar. pau eru {
hépi en fa lika einstaklingsnam.

Taekifeeri til umboéta: Gera daetlun um hvada baekur d ad lesa i hverri stund, taka mid af proska
barnanna.

Endurmat umbdétapatta 2019-2020

Leikur ad laera: Samkvaemt dagskipulagi eiga ,, Leikur ad laera“ stundir ad vera einu sinni i viku og midast
bad vid ad hvert barn fai eina stund & viku. bad gekk ekki alveg négu vel ad halda pvi og féllu pessar
stundir of oft nidur. Foreldraleikur atti ad byrja seinni hluta vetrar en komst ekki almennilega af stad
en hann er tilbdinn fyrir haustid.

Styrkleikar: Bornin voru dhugasém og vildu fara i pessar stundir. Gerdar voru skraningar sem syna
ahuga og gledi barnanna. Buid er ad Utbua gédan gangabanka sem er audvelt ad na sér i verkefni i.
Taekifaeri til umbota: bPad verda allir starfsmenn ad taka patt i pvi ad vera med , Leikur ad leera” stund
en abyrgdaradili gerir markmid fyrir manudinn pannig ad allir geti gengid ad pvi.
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Barn vikunnar/Lubbastundir: Barn vikunnar gekk vel framan af vetri. i samverustundum i vikunni var

lesid pad sem foreldrar skrifudu i sérstaka bok um heimsdknina, békin sem barnié kom med ad heiman
var lesin, uppahalds leikfangid synt og sagdi fra pvi i raeedupulti, uppahaldslog barnsins spilud og myndir
sem pad kom med ad heiman syndar og barnid sagdi fra peim. Barn vikunnar var tengt Lubba
verkefninu 16gin hans Lubba spilud og unnid med fyrsta staf barnsins. Vié kloppum ord og nofn
barnanna og sefdum adeins rim.

Styrkleikar: Oll bérnin fa ad njéta sin pegar pau eru barn vikunnar og pau eru dhugasém ad segja fra
og syna pad sem pau koma med ad heiman. bad eflir sjalfstraust peirra ad standa fyrir fram hin bornin
og segja fra.

Taekifzeri til umbdta: bad er alltaf eitthvad sem haegt er ad baeta en pad hefur gengid vel pad sem vid
hofum verid ad gera p.e. ad tengja Lubba vid barn vikunnar og hofum vid ekki gert rad fyrir ad breyta
neinu par.

Efnividur fyrir kbnnunarleikinn: Foreldrum var sendur télvupéstur og fengu utskyringu 8 hvad pad var

sem vid vorum ad leita eftir. Pad std6d ekki a pvi ad vid fengjum naegan efnivid og var hann flokkadur i
kassa sem vid hofdum svo adgengilegan fyrir badar deildar Alfhdl og Sélskinsbae.

Styrkleikar: Fjolbreyttur efnividur sem bdrnin gatu unnid med og audgad imyndunarafl sitt.

Taekifaeri til umbaéta: bad er ekkert sem parf ad breyta en kannski haegt ad baeta eitthvad.

Kénnunarleikurinn: pad var konnunarleikur einu sinni i viku fyrir hvert barn og féru pau i 4-5 barna

hépum. Bornin fengu ad njéta sin i leik med hinn ymsa efnivid og nota hugmyndaflug sitt.

Styrkleikar: bad er mikid til ad ymsum efnividi og pad er gaman ad sja hvad imyndunarafl barna er
mikid og hvad pau h6fdu gaman ad pvi ad fast vid petta verkefni.

Taekifaeri til umbdta: Setja okkur pad markmid ad taka myndir og gera skraningar. Hafa pa faerri born i
einu pannig ad pad sé taekifzeri til ad gera pa vinnu.

Flaedi/st6dvavinna: Eftir hadegi var i detlun ad vinna med verkefni samkvaemt ndmsskra og pa i sam-

vinnu vid Alfhél, pad atti pa ad leggja aherslu & finhreyfingar, klippa, lima, perla, pusla, kubba o.fl.
Einnig atti ad bjoda upp a frjalsan leik s.s. holukubba, dukkukrdk. Vegna skipulagsbreytinga @ opna
sveedinu vard litid ur pessari vinnu, okkur tokst oftast ad bjéda uppa vinnu 4 einu bordi.

Styrkleikar: begar sett var upp verkefni syndu bornin mikinn ahuga og hefdi verid gaman ad geta verid
med fleiri stodvar 4 pessu svaedi.

Taxkifaeri til umbdta: pad parf ad skipuleggja petta svaedi betur pvi pad eru morg born med
mismunandi parfir samankomin @ pessum tima a litlu svaedi.

Ténlistarstundir: bad voru ténlistarstundir einu sinni i viku og var farid med 4-5 born i einu i um pad
bil 10 minutur. Auk pess spiludum vid mikid ténlist og donsudum. Logd var dhersla 4 ad hlusta, hvernig
4 ad nota hljodfeeri, skiptast 4, taka tillit til hinna, syngja og spila. Einnig var mikid sungid med
bérnunum i samverustundum.

Styrkleikar: Bornin voru dhugasdom og voru alltaf tilbdin ad fara i tdnslistarstund. Gerdar voru
skraningar og sést par hvad bornin h6féu gaman ad.

Taekifzeri til umbéta: Setja skyrari markmid fyrir hvern manud pannig ad 16g06 verdur sérstok dhersla 4
adkvedna paetti.
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Dukkukrékur: Ekki tokst ad gera dukkukrék eins og vid setludum ad gera.
Taekifzeri til umbdéta: Verdum ad endurskipuleggja sveedid framan vid deildarnar.

Vidverumerkingar: Starfsmenn merktu samviskusamlega vid pegar bornin féru i skipulagdar stundir.
Styrkleikar: bad er gott ad geta fylgst med ad 6ll bérn fengu peer stundir sem i bodi voru.
Taekifzeri til umboéta: £tlum ad gera skraningar & fleiri stundir t.d. finhreyfingaverkefni, perla o.fl.

Skraningar: Gerdar voru peer skraningar sem stefnt var ad og voru starfsmenn allir duglegir ad taka
myndir og gera skraningar.

Styrkleikar: Bornin hafa gaman ad pvi ad skoda og syna 6rum hvad pau hafa verid ad gera. bad skapast
miklar umraedur um skraningarnar og er pad mikil malérvun sem 4 sér stad par.

Taekifzeri til umbéta: Vid s=tlum ad halda afram eins og aztlun hefur verid.
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Sdlskinsbaer
Umbéta-
paettir
Matspattur
Hvagd parf
ad beeta?

Leikur ad
lera

Lubba-
stundir

Flaedi/stoo-
vavavinna

Dukku-
krokur

Vidveru-
merkingar

Lestrar,kosy
horn

Markmid med
umbétum

Adgerdir til
umbéta

Abyrgdaradili

Lokid

Hvernig
Metid/adferdir

Viomid um arangur

Ad hverju er Hvernig Hver ber Hvada adferdira | Vidmid er gaedalysing
stefnt? framkveemum vid abyrgd/ ad nota? (kénnun, | og /eda maelikvardi
pad? Hver rynihépur, safna | sem studst er vid til
framkvaemir? gégnum) ad meta hversu vel
tokst ad nd markmidi.
Ad 6ll born fai Unnid i Deildarstjériog | 15.sept. | 15. mars | A deildarfundum i | Tékst okkur ad vekja
eina stund i viku famennum deildarstarfs- 2020 2021 lok hvers dhuga barnanna og
hépum, 4 born i menn manadar. téku pau patt i
hép. leiknum.

Einu sinni i viku. Faerri born i hdp Deildarstjori og sept. april Endurmetid 4 Ad bornin pekki
Unnid er med pegar Lubbastund starfsfolk 2020 2021 deildarfundi sam- | Lubba og kannist vid
Lubba i tengsl- er, hamark 8 . deilda. hlida deildarnam- | takn upphafsstafs
um vid ,,Barn Stafur barnsins Mikilvaegt ad skra. sins. Skraningar mynd
vikunnar”, pa skodadur med allir starfsmenn Skraningar og texti.

upphafsstaf Lubba og a deildinni sinni mynd/texti.
barnsins. hlutunum dar pessu vel og

Hlustad a kassanum, upp- syni frumkvaedi.

Lubbalogin hafsstafur barns-
ins hafdur syni-
legur uppi a vegg.

Ad virkja Azetlun um hvad Deildarstjori og sept. april Endurmetid 4 Med skriflegri
starfsfolk i starfi hver & ad gera a starfsmenn 2020 2021 deildarfundiilok | skraningu par sem
med pvi ad fela hverju svaedi og deildar. hvers manadar. hver starfsmadur

peim abyrgd a hveneer. Mikilvaegt ad kvittar fyrir hvernig til
hverju sveedi, allir starfsmenn tokst.
vika i senn. 4 deildinni sinni
pessu vel og
syni frumkvaedi.
Hafa betra ad- Endurskipuleggja Deildarstjoriog | septem- Aad Endurmetid 4 Skoda svaedid og leik
gengi ad efnivid. leiksvaedid fyrir leikskdlastjori ber vera deildarstjorafundi | barnanna.
Audvelda framan yngri lokid i i lok oktober 2020
bérnunum ad deildarnar. oktdber.
vikka ut frjalsa
leikinn.

AQ fylgjast med Hafa vidverulista Deildarstjori og okt. Mai i undir- Hvernig gengur ad
pvi ad hvert syni/adgengilega deildarstarfs- 2020 2021 buningstima. merkja vid
barn fai skipu a hverju sveedi menn. vidverulista.

lag@ar stundir sem stundir fara
b.e. fram.
tonlistarstundir,
flaedilestur,
kénnunarleik,

leikur ad lsera”
og Blze stundir

Ad hafa Endurskipuleggja Deildarstjori og sept. okt. Endurmetid 4 Skoda svaedid og leik
adladandi stad leiksvaedid fyrir leikskodlastjori 2020 2021 deildarstjérafundi | barnanna

til ad setjast
nidur med faum
bornum og lesa
eda skoda bok.

framan yngri
deildarnar.

i lok oktober 2020
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3 Ytramat

Starfsmannakodnnun var gerd i byrjun ars, adeins 11 starfsmenn svorudu kénnunni eda 46%.

Nidurstodur voru mjog svipadar konnuninni frd arinu 2019 og aetlum vid pvi ad leggja adherslu a pad
sem purfti ad baeta Ur samkvaemt kdnnuninni 2019, naesta vetur.

A minum vinnustad byggja dkvardanir 4 faglegum forsendum®

Styrkleikar: Leerddmssamfélag og teymisfundir hofust haustid 2019

Takifeeri til umbodta: Opnari umraeda a faglegum nétum.

,Upplysingaflaedi & minum vinnustad er gott”

Styrkleikar: Upplysingafundur haldinn 8@ hverjum morgni, fundargerdir og adrar upplysingar
settar a kaffistofu, stjérnendateymisfundir einu sinni i viku.

Taekifaeri til umbdta: Hvetja starfsfélk til ad lesa fundagerdir og leita sér upplysinga.

,Eg fae naudsynlegar upplysingar sem snerta starf mitt eda vinnustad“

Styrkleikar: Upplysingafundur haldinn @ hverjum morgni, fundargerdir og adrar upplysingar
settar 4 kaffistofu, stjornendateymisfundir einu sinni i viku og deildarfundir 4 tveggja vikna
fresti.

Txkifaeri til umbdta: Hvetja starfsfolk til ad leita sér upplysinga hjad deildarstjora,
leikskolastjoéra, adstodarleikskdlastjora, sérkennslustjéra eda peim sem malid vardar.

,Minum vinnustad er vel stjérnad“

Styrkleikar: Nyr leikskdlastjori, nyjar aherslur og ny teekifaeri.

Taekifaeri til umbéta: Gefa skyrari fyrirmeaeli.

A sidustu 12 manudum hafa nyir starfsmenn fengid naudsynlega fraedslu og pjalfun i upphafi
starfstimans

Styrkleikar: Ny méttokudaetlun hefur verid gerd, eintak fyrir starfsmann og annad eintak fyrr
stjérnanda.

Txkifeeri til umbéta: Lata mottékusamtdl ganga fyrir og virkja leikskdlastjora,
adstodarleikskolastjéra og deildarstjora i ad taka samtalid.

bessa paetti verdum vid ad ad skoda sérstaklega og setjum vid pa i toéfluna um umbdtapeetti i ytra mati

leikskélans. En margir paettir komu vel Ut og héldum vid afram okkar vinnu vid ad halda peim i jafnvaegi.
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UMBOTA-
PATTUR/
MATSPATTUR

Hvad parf ad

baeta?

Akvardanir/fag-
legar forsendur

Upplysinga-
fledi

Vinnustad vel
stjornad

Nylidafraedsla

Teaekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokid Hvernig Vidmid um arangur
umbdta umbéta metid/adferdir?
Ad hverju er Hvernig Hver ber Hvada adferdir Vidmid er gedalysing
stefnt? framkveemum abyrgd, Hver 4 ad nota? og eda maelikvardi
vid pad? framkvaemir (kénnun,rynihd sem studst er vid til
pur, safna ad meta hversu vel
gbgnum) tokst ad nd markmidi.
Hafa Hafa fagfundi Leikskdlastjori sept jani Teknir ut Skriflegar nidurstodur
akvardanir utan vinnutima. og 2020 2021 akvednir paettir | sem koma Ut Ur peim
markvissar og Leerdoms- umsjona- i skélastarfinu daetlunum sem gerdar
byggdar a samfélag og madur faglegs og unnar eru. Metid 4 fundum
faglegum teymi starfs. faglegar hvort daetlanir hafi
forsendum. aaetlanir. pad er stadist veentingar
svo metid &
stjornenda-
teymisfundum i
lok januar og i
lok mai.
AJ baeta Setja Leikskdlastjori | agust jani Kénnun gerd AQ starfsfolk verdi
upplysinga- upplysingatoflu umsjonar- 2020 2021 medal starfs- betur upplyst.
fleedi til a kaffistofuna madur faglegs manna |
starfsmanna. par sem verda starfs desember og
settar tilkynn- aftur i mai.
ingar og ymsar
upplysingar.
Ad skilabod Ad stjornendur | Leikskdlastjori | agust jani Kénnun gerd AQ starfsfolki ligi
verdi skyrari. gefi skyrari adstodar- 2020 2021 medal starfs- betur i vel stjérnudu
skilabod. leikskdlastjori, manna | umbhverfi.
umsjona desember og
madur faglegs aftur i mai.
starfs og
deildarstjorar.
AQ efla Adstodarleik- Adstodarleik- Upp- Eftir 3 i lok skélaars Ad allir nyir
freedslu og skdlastjori sér skélastjori og haf man. verdur metid starfsmenn fai nylida-
upplysingar til um vidtolin deildarstjori starfs med nyjum fraedslu.
nyrra asamt starfsmonnum
starfsmanna. deildarstjéra hvernig til tokst.
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4 Starfsprounarsamtol og fraedsla

A pessu starfsari munum vid breyta til og hafa snerpusamtol en pad eru fjogur stutt samtél yfir veturinn
sem munu vera ca. 15-20 min. hvert og verdur umraeduefni peirra, starfsandi, styrkleikar og hafileikar,
teekifeeri til vaxtar, pjalfun og starfspréun, nyskdpun og stédugar framfarir. Leikskolastjori byrjar a pvi
ad taka samtol vid deildarstjéra, adstodarleikskdlastjora og sérkennslustjéra. | framhaldi munu
deildarstjorar og sérkennslustjori eiga samtal vid starfsmenn sem vinna med peim. Samtdlin eru stutt
bar sem einblint er & lidan starfsmanns i starfi og préun. | pessum samtdlum eru verkefni og
samskiptavandi ekki reedd pvi petta er fyrst og fremst vettvangur til ad taka st6duna, en nidurstada
samtalsins getur leitt til pess ad boda parf til fundar par sem pau atridi eru raedd. Samtal 1 mun fara
fram i september og nidurstddur liggja fyrir eigi sidar en i ndvember. Samtal 2 mun fara fram i lok
névember og nidurstédur liggja fyrir i jantar. Samtal 3 mun fara fram i febrdar og nidurstodur liggja
fyrir i april. Samtal 4 mun vera i lok april og liggja nidurstddur fyrir i juni. Starfsmenn fa umraeduefni og
spurningar i hendurnar pegar samtal er bodad og hafa pvi tima til ad undirbuda sig. Ef allir koma
undirbunir i samtalid pa getur samtalid farid fram innan skilgreinds timaramma.

Fundir og samtdl eru vid nyja starfsmenn fyrstu prja manudi i starfi, par er farid yfir méttokuaaetlun,
bjalfun, hvatningu og lidan & nyjum vinnustad. Adstodarleikskdlastjéri heldur utan um méttéku og
méttokuaaetlun dsamt deildarstjorum. Deildarstjorar eru med hvatningar- og leidbeiningarsamtol vid
nyja starfsmenn.

Aherslur og simenntun starfsarid 2020-2021

e Leikur ad leera 2 - 4 starfsmenn sakja radstefnu.

e  Faum starfsmann fra Leikur ad lzera til ad koma med innspytingu.

e Vinattuverkefnid Bleer. Namskeid a skipulagsdegi i agust fyrir starfsmenn.

¢ Mennta-Stefnumét 10. mai. Allir starfsmenn fara 4 vidburdinn i Hérpu.

e Ndamskeid sem verda i bodi hja Skéla-og fristundasvidi sem henta okkar starfi og okkar vinnu
vid innleidingu Menntastefnunnar.

e Ndamskeid og fyrirlestrar sem tengjast skdpun

o Namsferd i april par sem farid verdur i skélaheimséknir og namskeid i Finnlandi.

5 Samstarf leikskola, grunnskadla og fristundamidstodva

Naesta skélaar eru téluverdar breytingar 4 samstarfi milli skélastiga par sem nyr skélastjéri er ad taka
vid Borgaskodla. Skolastjorinn sem tekur vid hefur starfad i Kelduskéla/Vikurskdla og hafa pau verid i
samstarfi vid leikskélann Nes til margra dra med verkefni sem byggist &4 S6guadferdinni. Vid munum
fara inn i petta samstarf dsamt Nesi og vegna pessara breytinga verdur fundad i byrjun september um
pbad hvernig pessu samstarfi verdur hattad. Lysingin 4 samstarfinu er fengin ad lani fra leikskélanum
Nesi.

Unnid er med sdguadferdina (e.story-line) i samstarfi vid Borgaskdla. Teknir eru tveir ségurammar yfir
veturinn . Ramminn fyrir aramaét stendur yfir i atta vikur en tiu vikur eftir &ramét og fara bornin einu
sinni i viku 80 mindtur i senn i grunnskélann.
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Leitast er vid ad skapa aevintyraheim par sem bérnin eru patttakendur og leita sjalf lausna. Umhverfid
er hvetjandi par sem ndm barnanna fer fram i gegnum leik.

Fyrir aramot er tekid fyrir gamalt sevintyri og unnid med pad en eftir aramoét er tekinn rammi sem heitir
,,A8 byrja i grunnskéla” og eru heimsoknir til sérgreinakennara fléttadar inn i. | hverjum ramma er reynt
ad skapa aevintyraheim sem hvetur bornin til ad lausna 8 vandamalum sem upp koma. bpad er mikilveegt
ad gleyma ekki leiknum i pessari vinnu , pvi i gegnum leik laera bornin mest. Séguadferdin er
kennsluadferd sem hentar bérnum mjog vel par sem hin bydur upp 4 spennu og zevintyr. i lok hvers
ramma er haldin hatid eda syning par sem foreldrum er bodid ad koma og sja afraksturinn.

Markmid med heimséknunum er:
e ad efla enn frekar samvinnu leik-og gunnskdla, pannig ad samfellan verdi markvissari @ milli
skolastiga

e ad undirbua boérnin gegnum leik fyrir naesta skolastig t.d. lestrar-og stafapjalfun, talnaskilning

og hugtakapjalfun.

Hverju skilar starfid:

Eykur sjalfstraust barnanna og pau eignast hlutdeild i grunnskélanum.

Bornin laera a skélaumhverfid og pekkja starfsmenn og reglur skélans.

Eykur dhuga a ritmali og hvetur bornin til pess ad skrifa.

Bornin eru 6ruggari vid upphaf grunnskélagéngunnar.

Markmid samstarfs Borgaskéla, Hulduheima og Hvergilands midar ad pvi ad audvelda bérnunum
flutninginn af fyrsta skoélastiginu & annad. Elstu bornin i leikskélanum Hulduheimum eru flest
vaentanlegir nemendur i Borgaskdla og pvi mikilveegt ad pau fai teekifeeri til ad kynnast starfinu i
skélanum og adstaedum. Einnig er pad skemmtilegt fyrir yngstu nemendur grunnskdlans ad fa pad
hlutverk, ad taka 8 moti veentanlegum samnemendum. Samstarf skdlastiganna snyr einnig ad samstarfi
starfsfélks/kennara skdlanna. Styrkurinn felst i ad vid 68lumst pekkingu a stdrfum hvers annars, getum
midlad okkar & milli og leert hvert af 66ru.

Leikskolinn nytir ipréttasal i Borgaskdla eins og kostur er fyrir prja elstu argangana.

Sidastlidid starfsar voru elstu bornin 8 Kardemommubae og Sjonarhéli og gekk samstarfid vid
Veettaskodla - Borgir vel. Naesta skéladr verda elstu bornin (ca 14 born) & Sjonarhéli dsamt 2016 argangi.

6 Foreldrasamvinna

Samkvaemt Igum um leikskdla, nr. 90/2008, skal vera starfandi foreldrarad vid hvern leikskéla.
e [foreldraradi sitja ad lagmarki prir fulltrdar.
o Leikskolastjéri hefur frumkvaedi ad kosningu i foreldrarad.

e Foreldrar kjésa fulltrda sina i foreldrardd i september ar hvert til eins ars i senn.
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e Leikskdlastjora ber ad starfa med foreldrarddi.
e Foreldrardd setur sér sjalft starfsreglur.

A foreldrafundi leikskdlans i september er kosid i foreldrarad og foreldrafélag, en nu starfa prir fulltriar
i rddinu og 5 fulltrdar i félaginu . Haldnir hafa verid um 3 - 4 fundir a ari eda eftir pérfum og er umsdgn
gefin med starfsdaetlun fyrir lok juni ar hvert. Einn fulltrdi i foreldrarddi situr i afallaradi leikskdlans.
Hlutverk foreldrarads
Foreldrarad skal gefa umsagnir til leikskélans og skéla- og fristundarads um:

e Skolanamskra

e Starfsdaetlun

e Adrar datlanir sem varda starfsemi leikskdlans

Samkveemt leikskélalégum ber skdla- og fristundaradi ad sampykkja skdlanamskra og starfsaaetlun
leikskola. Til ad haegt sé ad leggja paer fyrir radid parf umsogn foreldrarads ad liggja fyrir.

Foreldrarad skal fylgjast med:
e  Framkveemd skdélanamskrar
e Framkveemd annarra dsetlana innan leikskdlans

o AQ skolanamskra, starfsazetlun og adrar aaetlanir leikskolans séu kynntar fyrir foreldrum.

Foreldrafundur verdur i haust par sem farid verdur yfir starfid sem er framundan. pad hefur komid
fram st hugmynd ad gera kynningarmyndband um starfid sem sidan verdur sent til foreldra, sett a
facebook sidu leikskélans og & heimasidu, par sem synt er i mali og myndum hvad vid erum ad gera og
hvad vid leggjum dherslu a. Pad hafa verid vangaveltur um pad hja okkur hvad vié getum gert til ad allir
foreldrar/forradamenn séu upplystir um starf leikskdlans, pvi meeting a foreldrafundi hefur verid ansi
drem. Med pvi ad hafa synilegt kynningarmyndband um starfid og aherslur leikskélans geta
foreldrar/forradamenn skodad myndbandid pegar peim hentar.

Foreldrasamtol eru tvo & ari, i oktéber og i mars. Foreldrasamtol eru oftar ef foreldrar éska eftir pvi
eda ef asteeda pykir til. Vid hofum pad fyrir reglu ad halda alltaf fund og samreema adgerdir heima og i
leikskolanum ef eitthvad kemur uppa sem parf ad skoda betur. Bodad er til annars fundar eftir 3 — 4
vikur og madlinu lokad eda framhald akvedid. betta fyrirkomulag hefur reynst einstaklega vel.
Foreldradagar verda 29. mars - 31. mars 2020. b4 gefst foreldrum kostur & ad taka patt i daglegu starfi
med bornum sinum og starfsmoénnum. (Sja skdéladagatal).

Foreldrafélag var stofnad i leikskélanum 1997 og er enn starfandi vid leikskdlann. Allir foreldrar fa
afhent eydublad um markmid og storf foreldrafélagsins i fyrsta vidtali. Foreldrafélagid er med sina
verkefnadaetlun og haldnir eru fimm til sex fundir yfir skdlaarid og oftar ef purfa pykir. Formadur i
samradi vid stjorn, skilar inn arsskyrslu og gjaldkeri skilar inn uppgjori eftir hvert skélaar, yfirleitt ad
hausti.

begar erlendir foreldrar byrja med barn i leikskélanum pa er fenginn talkur til ad fara yfir starfsemi
leikskolans, undirskriftir, upplysingagjof og hvernig adlogun er hattad. Ef porf pykir pa er talkur fenginn
4 medan patttokuadlogun stendur yfir. Tulkur kemur einnig pegar foreldrasamtdl eru par sem farid er
yfir ndm og proska, mal og lzesi, og hvernig vid byggjum upp studning vid médurmal barns og islensku,
en 6ll born i leikskélanum sem eru af erlendum uppruna og tvityngd fa reglulega malérvunarkennslu i
leikskolanum.
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7 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Skipulagsdagar eru 6 4 ari og verdur leikskdlinn lokadur allan daginn pessa daga. Skipulagsdagarnir

nytast i faglega umraedu, fyrirlestra, ndmskeid, vinnu vid daetlanagerdir, starfsmannafundi,

deildarfundi, endurmat og skipulagningu. Vegna adsteedna i pjodfélaginu pa tékum vid einungis 5

skipulagsdaga starfsarid 2019-2020. Vid fengum ad geyma hann fram & hausténn og verdur hann pvi

24. 4gust n.k.
Skipulagsdagar starfsarié 2020-2021

Manudaginn 24. aguast 2020. Skipulagsdagur fra vorénn. Undirbuningur fyrir nytt starfsar.
Namskeid i vinattuverkefninu ,Blee”

Manudaginn 5. oktéber 2020. Sameiginlegur skipulagsdagur allra leik- og grunnskoéla i
Grafarvogi.

Fostudaginn 4. desember 2020. Namskeid/fyrirlestur/fraedsla

Fostudaginn 5. febriar 2021. Sameiginlegur skipulagsdagur allra leik- og grunnskdla f
Grafarvogi.

Midvikudaginn 21. april 2021. Namsferd starfsfdlks til Finnlands. Namskeid, fyrirlestrar og
skdlaheimséknir.

Fostudaginn 23. april 2021. Namsferd starfsfolks til Finnlands. Namskeid, fyrirlestrar og
skdlaheimséknir.

Manudaginn 10. mai 2021. Mennta-Stefnumét. Menntastefnuhatid i Horpu til ad fagna priggja
ara innleidingarfasa menntastefnunnar. Par munu koma saman allir leikskdlar, grunnskoélar og
fristundaheimili borgarinnar.

Sja nénar leikskdladagatal 2020-2021 fylgiskjal 10.2.
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8 Fylgigogn
8.1 Fylgiskjal 1- Umsogn foreldrarads

8.2 8.2 Fylgiskjal 2 - Leikskdladagatal

F. h. leikskélans Hulduheima

Elin Rés Hansdottir 03.07.2020
Leikskdlastjori Dagsetning
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Fylgiskjal 1

Starfsaaetiun 2020 — 2021

Umsogn foreldrardds er unnin af Sigranu Jénatansdattir fulltrda i foreldraradi.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Umsoégn foreldrarads

Pad er vid heefi ad byrja 4 ad pakka starfsfélki Hulduheima fyrir sinn patt i ad halda vel utan um
leikskélastarfid a lidnum vetri. bad var mikils virdi fyrir bornin og samfélagid allt ad hafa pétta
framvardasveit innan leikskélans a timum dvissu og peirrar heimsvar sem enn vofir yfir. Starfid var
endurskipulagt a ognarhrada eftir peim adsteedum sem uppi voru, hvort sem um verkfoll eda
heimsfaraldur var ad reeda. Mikid var lagt upp Ur pvi ad maeta peirri porf sem skapadist, baedi pad ad
halda adstaeedum barnanna i sem edlilegustu horfi & dvissutimum og eins ad fara eftir peim sibreytilegu
reglum og vidmidum sem |6gd voru fram hverju sinni.
Edlilega hefur hluti peirra markmida sem |6gd voru fyrir 4 lidandi skdlaari faerst yfir 4 nytt skdlaar vegna
adstaedna. Pad er pd anaegjulegt ad sja ad enn er horft fram a veginn og morg dhugaverd namstaekifaeri
i deiglunni fyrir bornin til vidbotar vid pad umbdtastarf sem sem nu pegar er unnid. Markmid
menntastefnu Reykjavikurborgar eru synileg i starfsdzetluninni og pad er anaegjulegt ad sja pa aherslu
sem 16gd er & laesi med fjolbreyttum adferdum og endurmenntun starfsfélks a pvi svidi. bad er einnig
gott ad sja eldri verkefni fa aukié vaegi ad nyju en skélinn hefur statad af oflugu umhverfisstarfi i
gegnum 4rin. Pad sama 4 vid um Barnaping en par er unnid med mikilveega paetti i ndmi barnanna sem
gott verdur ad sja ad nyju. | starfsaeetluninni eru 4form um aukna aherslu & taekni og sképun, baedi med
aframhaldandi vinnu i pvi sem byrjad er ad innleida og eins med nyju samstarfi vid Myndlistaskdla
Reykjavikur. Pad er pvi fjolmorg gé6d markmid 16gd fyrir naesta skélaar, pau eru baedi vidrddanleg og
skyr auk pess eins og adur segir ad falla vel ad peirri menntastefnu sem unnid er eftir.
Innra mat deilda er likt og fyrri ar baedi heidarlegt og nokkud markvisst. Upplysingarnar eru settar fram
med Oliku snidi @ milli deilda sem gerir lesandanum erfidara fyrir ad fa yfirsyn yfir innra matid en
upplysingarnar koma pé i meginatridum fram. Afram er unnid med vidfangsefni sem hafa reynst vel
eins og Barn vikunnar og Lubbi finnur malbein. Einnig er gott ad sja ad daframhald verdi a
vinattuverkefninu Blae en foreldrar fengu kynningu 8 pvi vid upphaf skélaarsins og pad virtist hafa farid
vel af stad. Starfsfélk er dhraett vid ad halda 4fram ad efla sig og faglegt starf med pvi ad gera breytingar
ainnra starfi, endurmeta og gera breytingar til batnadar en um leid halda i gédar hefdir. Aldursskipting
barna var liklega 6heppileg 4 Kardemmommubae og Sjénarhdli par sem prir drgangar voru a deildinni,
pbar @ medal skélahdpur. Fyrir vikid verdur starfid floknara og pyngra i vofum fyrir starfsfélk. bar koma
eflaust ad einhverju leyti til ytri skipulagsbreytingar borgarinnar par sem leikskdlinn hefur moégulega
ekki fengid naegt rymi til ad adlagast inntdku yngri barna. bad er anaegjulegt ad sja ad lagt verdi upp
med ad vinna med feerri drganga a hverri deild 4 naesta skolaari 8 medan ekki er unnid sérstaklega ut
fra aldursblondun i starfi leikskdlans.
Eftir ad hafa lesid daetlunina kom upp spurningin um hvar Reggio Emilia komi inn i myndina par sem
hugmyndafraedinnar er ekki getid i starfsdaetlun. Hvort gert sé rad fyrir ad halda afram ad nyta pa
hugmyndafraedi og vidhalda pekkingunni medal starfsfélks eda hvort adrar adferdir/hugmyndir leysi
Reggio af hdlmi.
f innra mati verdur ad hafa i huga ad dagskipulagi var mikid breytt vegna adsteedna seinni hluta vetrar
og pvi er dnaegjulegt ad sja hve vel hefur verid haldid utan um pad starf sem unnid var, baedi 4 hausténn
og einnig pad hve vel tékst til vid ad halda grunnstarfseminni gangandi i peirri ringulreid sem fylgdi
vaktaskiptingu starfsfélks, forfollum og peirri smitgat sem krafist var af starfsfélki af halfu yfirvalda.
bad er midur ad SFS oski ekki eftir upplysingum um sérkennslu leikskélanna i ar. { umsogn foreldrarads
fra sidasta skoélaari er tekid fram ad leikskolinn uppfylli allar helstu krofur er snta ad sérkennslu og
studningi ad undanskilinni skriflegri daetlun um snemmtaeka ihlutun. Ekki er vitad til pess ad su daetlun
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hafi litid dagsins ljés en enn og aftur skal taka fram ad &fyrirséd verkefni vid endurskipulagningu
skélastarfs getur hafa haft ahrif & aeetlanagerd sem pessa. bad verdur anaegjulegt ad sja pa azetlun
begar hin verdur 16gd fram. | ar hefur sérkennsla verid skert vegna langtimaforfalla og hefur pad haft
ahrif & pjénustu vid hluta nemenda. bar sem ekki er fjallad sérstaklega um sérkennslu i starfsdaetluninni
er foreldrarad ekki med yfirsyn yfir pann hluta sérkennslu sem til stadar var i vetur.

Umfjollun um ytra mat byggir a nidurstédum starfsmannakénnunar fra upphafi ars 2020. batttaka var
heldur litil, eda 46% en par sem nidurstodur kénnunarinnar eru i takt vid dtkomu Ur sambeerilegri
kdnnun fra arinu d6ur er 16g6 ahersla a4 pa umbdtapaetti sem par komu fram. Pad vekur athygli ad stér
hluti umbdtapatta fjallar um stjérnun og upplysingafleedi en pegar styrkleikar i starfinu er hafdir til
hlidsjonar virdist sem ageett skipulag sé til stadar innan skélans og upplysingafleedi i fostum skordum.
,Upplysingafundur haldinn @ hverjum morgni, fundargerdir og adrar upplysingar settar a kaffistofu,
stjérnendateymisfundir einu sinni i viku. Starfsmenn virdast sja pau taekifeeri sem fylgja nyjum
dherslum og nyjum leikskélastjora en umbdtapatturinn felst i skyrari fyrirmaelum. Arid 2019 voru peir
paettir sem hofou laekkad 8 milli maelinga settir i umbétatoflu ytra mats og pad sama a vid i ar. Til
vidbatar vid upplysingarflaedi og stjornun er horft til méttéku nylida og dkvardana/faglegra forsenda.
Starfspréunarsamtol verda med breyttu snidi naesta skélaar par sem unnid verdur med snerpusamtél
i stad lengri starfspréunarsamtala. Um er ad reeda styttri samtél fjérum sinnum yfir veturinn med
skilgreindum markmidum. A8 sama skapi er 16gd fyrir daetlun um mottoku nyrra starfsmanna.
Hugmyndin er géd og i samraemi vid nyja pekkingu & svidi mannaudsmala. Azetlun skélans i
endurmenntun starfsfélks er metnadarfull likt og fyrri 4r. Samkveemt starfsaaetlun er datlad ad innleida
nyjar kennsluadferdir og snyr endurmenntunin ad pvi ad styrkja starfsfolk i peirri vinnu.

baer breytingar sem gerdar verda 4 grunnskdlum i noréanverdum Grafarvogi naesta haust hafa ahrif 8
samstarf leik- og grunnskélanna i hverfinu. Afram verdur samstarf milli Hulduheima og starfsstédvar
grunnskéla vid Veettaborgir sem aftur mun fa nafnid Borgaskdli, Hvergiland verdur 4 sinum stad og
tekur & méti elstu nemendum Hulduheima til ad leyfa peim ad kynnast fristundaheimilinu. Afram er
stefnt & gott samstarf &4 milli leik- og grunnskdlans par sem leikskélinn hefur m.a. haft adgang ad
akvednum timum i iprottahdsi skélans. bad er anaegjulegt ad sja hve jakvaett vidhorf leikskdlastjora er
til peirra taekifeera sem felast i breytingunum. Med nyju fyrirkomulagi er lagt enn meira upp ar pvi ad
brua bilid & milli leik- og grunnskolans og vonandi geta allir notid géds af samstarfinu.

Hugmyndir eru uppi um gerd kynningarmyndbands til ad kynna starf leikskdlans ad hausti. baer
hugmyndir eru sprottnar vegna draemrar patttoku a foreldrafundum. Allar stafraenar lausnir eru af hinu
géda og ef peaer gera fleirum kleift ad kynna sér starf leikskdlans & peim tima sem hentar peim pa er
pad vel. bad vakna hins vegar spurningar um pa draamu patttéku sem nefnd er, sidasta foreldrakynning
var pad péttsetnir ad ekki voru saeti/plass fyrir alla. Kynningarmyndbdnd sem vidbot til ad na til fleiri
foreldra getur pvi verid gdd lausn en pad ma po ekki gleyma peim stéra hopi foreldra sem gefur sér
tima til ad sinna samstarfinu og vill nyta pau teekifeeri sem bjédast til ad kynnast starfi leikskdlans og
bvi umhverfi sem boérnin dvelja i meginporra vokutimans. bad verdur frédlegt ad sja hvernig
teeknilausnir verda nyttar a naestu arum til ad efla samstarfid a milli heimilis og skéla.

Skéladagatal er lagt fram fyrir komandi skélaar en til vidbdtar peim sex starfsdégum sem eru 4 hverju
ari baetist vid einn i 4gust vegna tilfaerslu & skipulagsdegi fra vori. i april er leikskdlinn mikid lokadur
vegna fridaga og skipulagsdaga. Skipulagsdagarnir eru sannarlega mikilvaegir til ad undirbua faglegt
starf en pad er dheppilegt ad ekki naist ad dreifa fridogum barnanna betur yfir skélaarid.

Ef horft er til baka yfir sidasta skdladr hefur mikil vinna verié unnin vid ad gera Hulduheima enn betri.
Bzett adstada a utisvaedi hefur breytt heilmiklu fyrir Utiveru barnanna par sem pau dreifast betur um
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I68ina og yngri bornin hafa adgang ad 6ruggu leiksvaedi Ut fra aldri og proska. Pad er ekki verra ad med
bessu fékk leikskdlinn akvedna andlitslyftingu sem ibuar hverfisins geta verid stoltir af. | heildina er
anaegjulegt ad lita yfir starfsdaetlunina, han er lysandi fyrir pann metnad sem rikir um ad byggja upp
faglegt og gott starf fyrir bornin. Fjolmorg verkefni eru sett a forraedi nys umsjénarmanns faglegs starfs
i leikskélanum (asamt 66rum) og pad er til mikils ad vinna ad pad starf heppnist vel. bar med er verid
ad leggja aherslu @ ad umbotum i daetluninni sé fylgt vel eftir og sa metnadur sem hér er tiundadur
verdi ad raunveruleika.

Ad lokum er tilefni til ad itreka upphafsord umsagnarinnar. Takk!, éeigingjarnt starf leikskdlastarfsfélks
var grunnurinn ad pvi ad haegt var ad halda hjélum atvinnulifsins gangandi i samkomubanni nd i vor.
Heilbrigdispjénusta landsins, 16ggaesla og onnur grunnpjénusta hefdi ekki verid eins 6flug og raun bar
vitni ef ykkar hefdi ekki notid vid. Verkefnid var mjog flokid en starfsfolkid syndi pad og sannadi ad pad
eru fair hlekkir i kedjunni jafn mikilvaegir og leikskélinn.

Foreldrarad leikskolans skipa:
Gudrun Hrafnkelsdéttir

Katrin H6lm Arnadéttir

Sigrun Jonatansdoéttir
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Um starfsaaetlanir leikskola

Leikskdlar gera starfsaaetlun sem byggir & skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
bdrn og unglingar menntun og reynslu til ad l1ata drauma sina raetast og hafa jakvaed ahrif 4 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregfast vid peim askorunum sem felst i stodugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hefébundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu 4 dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskdlastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad & komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 68rum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbbdta.

e  Matsdaetlun sem unnin er Gt frd nidurstodum innra og ytra mats, taekifeerum til umbdta og
bréunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og aherslur ur skélanamskra.

e Umbdtaaaetiun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbdta ut
frd matsdaetlun leikskdlans.

o Starfpréunaraaetlun leikskodlans byggd @ matsaeetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsdaetlun leikskélans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. jali. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla og fristundarads til sampykktar.

Mat a leikskolastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskolastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka gaedi pess og gera pad skilvirkara.
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Markmid innra mats samkvaemt [6gum um leikskoéla er ad:

- Veita upplysingar um skdlastarf, drangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfolks
leikskdla, vidtokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskdla sé i samraemi vid akvadi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka gaedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt 4 samkvaemt
l6gum.

Skélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing 4 pvi sem gert er i leikskélanum og 8 pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skéla- og fristundasvids og/eda Mennta-

og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkvaemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskéla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skdlanamskra og adrar datlanir sem varda starfsemi leikskélans. ba skal
radid fylgjast med framkvaemd skélandmskrar og annarra daetlana innan leikskdlans og kynningu peirra

fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a leikskolastarfi.

Umsogn foreldrarads:
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Samband islenskra
sveitarfélaga

Leikskoladagatal 2020 - 2021

Nafn leikskola: |Hulduheimar

SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER JANUAR FEBRUAR

1L 1_b|Lei 1F 1S |Vinattuvika e 1 F (Y (Y 1 _F|Skirdagur 1L |Verkalydsdagurinn 1 p|Uti 1
2 s 2 M 2 F|T 2 M zﬂ 2 L 2 b 2 b 2 F langi 2 2 M 2

Fridagur
3 3 F 3L 3 b 3 F 3s LY 3 M 3L 3 3 F 3
4 b 4 F 4 s 4ﬂ 4 F 4 M 4 4 F 4_s|Paskadagur 4 4 F 4

Sameiginl. skipulagsd.
5 M 5 L 5 M 5 F 5 L 5 b 5 F|Dagur 5 F 5_M|Annar i péskum 5 5 L 5
6 F |Opnum eftir sumarfri | 6 S 6 b 6 F 6 s 6 M| Lei 6 L |Dagur leikskélans 6 L 6 b 6 6 s|sis 6
7 F 7M™ 7M™ 7 7M™ 7 F 7S 78 7_M|Blar dagur 7 7M™ 7
Barattudagur gegn
8 L 8 b |Dagur lsisiL 8 F 8 S |einelt 8 b 8 F 8 M| Vinattuvika 8 M 8 F ) 8 b 8
9 s 9 M 9 F Y] 9 M 9 L ej i vikunni ej 9 F 9 9 M 9
10 M 10 F 10 L 10 b 10 10 s 10 M 10 M 10 L 10 10 F 10
Stekkjastaur kemur { kvold
1.b 1 F 1.8 1M 11_F |Rauour dagur 1M 1 F 1 F 1.8 11 11_F | pjoohatidarvika 1
12 M 12 L 12 M ivkunni 12 F 12 L 12 b 12 F 12_F | Hattadagur 12 M 12 12 L 12
13 F 13 13 b 13 F 138 13 M 13 L 13 L 13 b 13 F|L 138 13
14 F 14 M 14 M 14 L 14 M 14 F 148 148 14 M 14 14_M|bjoohativarvika 14 Sumarfri til og med 12/8
15 L 15 b 15 F 15 s 15 j 15 F 15_M|Bolludagur 15 M 15 F 15 15 b | bjoohatidarvika 15
16 S 16 M) Dagur isl. natturu/Tyna rus! 16 F | Bleikur dagur 16 M) Dagur islenskrar tungu 16 M| Jolaball 16 L 16 P 16 P 16 F 16 16 M| Pj6shatisarvika 16
17 M 17 F 17 L 17 j 17 F 178 17_M|Oskudagur 17 M 17 L 17 17_F|Ly 17
18 b 18 F 18 S 18 M 18 F 18 M 18 F 18 F 18 S 18 18 F 18
19 M 19 L 19 M 19 F 19 L 19 b 19 F | Démukaff 19 F 19 M| Jardskjalftazefing 19 19 L 19
Dagur mannrétinda barna
20 F 20 s 20 b 20 20 s 20 M 20 L 20 L 2 b i 20 20 s 20
Skipulagsdagur
21 F 21 M 21 M 21 L 21 M 21 F 21_S|Konudagur 21 s 21 i 21 - Utskrift 21 M| Hjoladagur 21
2 L 2 b 2 F 2 s 2 p 2 F Herrakaffi 2 M 2 M 2 F fyrsti 22 22 b|Hiéladagur 2
Skipulagsdagur

23 s 23 M 23 F 23 M 23 M 23 L 23 b 23 b 23 i 23 23 M| Hjsladagur 23

Skipulagsdagur 24 F 24 L|Fyrsti vetrardagur 24 b 24 F isla 2 s 24 M 24 M 24 L 24 M |Annar i Hyitasunnu 24_F|Hjoladagur 2

ABligun byrjar 25 F 2 S 25 M 25 F|Joladagur 25 M 25 F 25 F 25 S 25 25 F 2

Evrépski tungumaladagurinn
2% L 2% M 2% F 26 L | Annar i jolum 2% b 2% F 2% F 2% M 26 MU 2 L 2

27 F 27 s 21 j 27 F 27 s 27 M 27 L 27 L 21 j 21 27 s 27
28 F 28 M 28 M 28 L 28 M 28 F 28 S 28 S 28 M 28 28 M 28
29 L 29 b 29 F 29 s 29 j 29 F 29 M 29 F 29 29 j 29
30 s 30 M 30 F 30 M 30 M 30 L 30 b 30 F 30 30 M 30
31 M 31 L W 31 F 31 s 1M 31
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