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Leidarljos leikskolans

2 Greinargerd leikskdlastjora

Og lifid heldur afram pratt fyrir Covid.

Enn eitt skdlaarid ad baki og ekki laust vid ad pad hafi verid vidburdarikt, 6druvisi og hladid dpaegilegri og
ésynilegri spennu. Ad loknu langpradu sumarleyfi komu margir uppfullir af islandi, islenskri nattaru og bunir

ad uppgotva og skoda nyja stadi a landinu.

Okkur gekk vel ad manna skélann med gédu félki og vorum buin ad adlaga nyju bornin i annarri viku

september.

pad |4 fyrir, eftir sampykkta kjarasamninga stéttarfélaganna, ad fra 1.jandar 2021 veeri vinnuvikan 36 stundir.
Leikskélunum, stafsfélkinu/fulltrdum fa hverju stéttarfélagi, sem eru prju i HIid, var falid ad finna pa utfaerslu
sem hentadi okkar skélastarfi best. Parna komu strax margar skodanir og voru raeddar allskonar utfzerslur.
Ad endingu var kosid um prjar tillégur og su leid ad fara 3 + 1 var valin. Allir geetu farid Ut af vinnustadnum 3
timum fyrr einu sinni i viku og geymt einn tima og par med lengt sumarfriid. Vid byrjudum pessa vegferd

fyrsta jandar2021. petta gekk pokkalega fyrsta manudinn pratt fyrir mikla vinnu og mikid skipulag.

Stytting vinnuvikunnar var eitt og sér verkefni. Einnig purfti ad passa inn i aukinn undirbdningstima
deildarstjéra, undirbuning starfsfélks i 66rum stéttarfélogum a deildunum sem falin eru verkefni i

dagskipulaginu, launud namsleyfi starfsfélk auk veikinda sem hafa reyndar verid minni en adur.

[ stuttu mali pegar er komin 6 manada reynsla 4 pessa framkvaemd sem var ekkert smarzedi og vid
stjornendur fengum eiginlega i fangid, er margt sem madur staldrar vid; Hvad voru rekstraradilar og
stéttafélogin ad hugsa? Ad petta keemi ekki nidur & neinum i peim stormi sem hefur verid undanfarin ar hvad
vardar manneklu og veikindi starfsfélks. Deildarstjérar hafa haldid uppi faglegu starfi i skélunum vid vaega
sagt erfidar adstaedur hvad vardar adbunad og starfsumhverfi. bessi breyting kostar peninga eins og

heilbrigdisraduneytid hefur vidurkennt med paer stofnanir sem eru undir pvi réduneyti.
Pad er pvi alveg ljést ad parna erum vid a ansi grau sveedi hvad vardar ad brjéta 8 bérnum og starfsfolki.

Pessi vetur einkenndist af séttvarnarreglum raduneytanna og okkar starfsemi ték 6ll mid af pvi hverju sinni.
Segja ma ad stafsfolk skélanna hafi tekid 6llum pessum breytingum af miklu a&druleysi og sveigjanleika.
Stadradin i ad halda okkar striki og halda i gledina sem stundum var naudsynlegt afl ad hafa med i farteskinu

begar covid fréttirnar voru ad kaefa okkur og dévissupaettirnir margir.
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Starfsfélk Hlidar vann pétt saman og gerdi pennan tima okkur |éttari. Einnig téku foreldra mikla abyrgd a

sinum séttvornum og ma segja ad 6ll héfum vid unnid vel saman.
Eg er svo stolt af okkar félki i Hlig!

Vid héldum okkar hefdir og hatidir i hdvegum med breyttu snidi. Unnum afram med félagsfaernina og
verkefnid Blae. Vid unnum med verkefni fra landlaeknisembaettinu Heilsueflandi leikskélar, tékum patt i
Barnamenningarhatid og vorum dugleg ad gripa teekifaerin sem gafust til ad hafa gaman saman. Vid tékum

patt i rafreenum ndmskeidum og hlyddum & fyrirlestra auk pess ad taka patt i stora skipulagsdeginum.

Upp Ur dramétum fér umraeda um béluefni og bélusetningar af stad og hverjir ettu ad vera i forgang. [ HIid
er aldurshilid 18 — 65 og starfsfélk edlilega ad fara @ mismunandi timum i bélusetningu med mismunandi

boélefnum.
Fyrir sumarlokun 15.judli voru allir fullbélusettir i leikskélanum HIid@.

Pess ma geta ad 3 born faeddust 4 pessu skélaari i starfsmannahépnum og von er 8 68rum prem fyrir arslok

2021. Mikid barnalan i okkar starfsmannahdp.

NU er skéladrid 2021 -2022 framundan og vid starfsfélk skdlans komin med hugann pangad. Vid forum inn i
petta ar med mikla reynslu i farteskinu hvad vardar polinmaedi, prautseigju og adruleysi. bessi vetur verdur
6druvisi, pad er 6ruggt! Eg vona ad petta covid far hafi synt okkur ad leikskdlinn snyst um bérn. Ad vid hldum
vel ad bornum i leikskélum Reykjavikur og hofum pau i fyrsta seeti pegar mikilveegar dkvardanir eru teknar

sem snerta velferd peirra og vellidan.

bad er ljost ad 4rid 2021 verdur sidasta arid mitt sem leikdlastjori. Eg mun lata af stérfum dramétin 2021 —

2022. bad er margt sem fer i gegnum hugann pegar horft er til baka.

Fyrst og fremst er ég stolt af leikskélanum minum HIid, adur Solhlié og Hlidaborg, sem eiga sér svo merkilega
sdgu sem vert er ad vardveita. Eg vona ad einhver taki pad ad sér ad skra og vardveita sogu dag- og
spitalaheimilanna sem voru opin fram a kvold. bar fengu giftir heilbrigdisstarfsmenn 8 — 9 stunda vistun og

var opi0 a laugardogum. bess ma geta ad leikskdlinn vid Klepp var einungis lokadur a Jéladag og Nyarsdag.

Ad lokum er ég svo pakklat ad hafid valid mér petta aevistarf og fengid ad kynnast og vinna med hundrudum
af frdbeeru samstarfsfélki, medal annars fyrrverandi nemendum. Auk pess hundrudum eda pusundum

fidlskyldna sem hafa verid mér samferda i leikskoélalifinu.
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3 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2020-2021

Innra mat
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Umbotadeetlun leikskdlans 2021-2022

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri | Adgerdir | Abyrgd | Hefst | Lokid
MATSPATTUR til til umbota

umbota

Ad hverju Hvernig Hver ber

er stefnt? framkvaemum abyrgd,
vid pad? Hver
framkvaemir

Hvernig og
hvenaer

metid/adferdir?

Hvada adferdir a ad
nota?
(kdnnun,rynihépur,

safna gognum)

Vidmid
um

arangur

Viomid er
gaedalysing
og /eda
maelikvardi
sem studst
ervid til ad
meta
hversu vel
tokst ad na

markmidi.
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3 Innra mat Laka

UMBOTA-

bATTUR

Teekifaeri til | Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Matsadferd | Viomid um
umbéta umbéta arangur
AJ auka Unnid Allt starfsfolk Sept. | Apr. | Simat. AJ bornin
jakveed og | verdur med | ber abyrgd a Hopastarf er | tileinki sér
baett vinattu- ad tileinka sér endurmetid | jakveed
samskipti verkefni jakveed 2x, 1x a0 samskipti par
barna 4 Barnaheilla | samskipti og hausti og 1x | sem gledi rikir
deildinni. Ix iviku i eru ad vori. i hdpnum og
smaerri fyrirmyndir Ollum lidur vel.
hépum. barnanna par Bornin lera ad
ad latandi. nyta
Deildarstjori videigandi
leidir lausnir komi til
hdpavinnu og arekstra.
utdeilir
verkefnum.
Ad bezeta Hépastarf Starfsmenn Sep. | Apr. | Simat, Ad bérnunum
lidan barna | 1xi viku. deildar, hépastarfer | lid vel og ad
og kenna Unnid med | deildarstjori endurmetid bau lzeri ad
pbeim ad Drekann ber abyrgd a 1x ad hausti | stjorna
takast 4 vié | innimér framkvaemd og 1 x ad vori | tilfinningum
tilffinningar. | og annad og sinum.
efni tengt skipulagningu.
tilfinningu
m.
AQ festa Bornin fara | Deildarstjori Apr. | Sep. | Metid a AJ malproski
malorvunar | ilitla skipuleggur deildar- barna 4
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hopa 4 maloérvunar | starfid allt fundum. deildinni taki
deild i hdépa 4 starfsfolk ber Stada barna | edlilegum
skipulagi hverjum abyrgd 4 skrag, framférum og
degi. framkveemd skraningar ad bornin geti
pess. barna notad malid
notadar til sér til gagns.
ad meta
framfarir. Oll
born skimud
med Efi 2 ad
hausti og
aftur ad vori.

Starfid 4 Laka gekk almennt vel veturinn 2020-2021, pratt fyrir ymsar takmarkanir a skélahaldi
vegna Covid 19 faraldursins. Foreldrasamstarf var mjog takmarkad, peir tdku t.a.m. ekki patt i
neinum vidburdum i skélanum, foreldrafundir féllu nidur og foreldravidtol voru ekki haldin
fyrr en i mars 2021. bvi myndudust ekki somu tengsl vid foreldra og alla jafna gerist. Faglegt
starf gekk hins vegar vel og voru umbodtapeettir metnir 4 skipulagsdegi i mai af starfsfolki
deildarinnar. peir pattir sem voru metnir voru félagsleg samskipti barna og laesi samkvamt
umbdtadaetiun. Nidurstoédur voru ad peir paettir sem sneru ad laesi h6fdu gengid mjog vel petta
skolaarid. Gerdur var huggulegur leskrékur og voru bornin dugleg ad skoda baekur alla daga.
pad parf pd ad leggja meiri dherslu @ ad kenna peim ad fara vel med baekurnar. Bérnin féru i
maloérvun ndnast a hverjum degi og sdgu- og songstundir voru lika i skipulagi & hverjum degi.
Ljést er ad bornunum hefur farid mikid fram i hlustun og einbeitingu og eins eru pau duglegri
ad tja sig, syngja og segja fra. Oll bdrnin voru skimud med Efi2 veturinn 2020. Orfa bérn komu
ekki vel at ar skimun og var |6gd dhersla & ad veita peim aukna malérvun i samradi vid foreldra.
Voru pau skimud aftur vorid 2021. Vinna med vinattuverkefni Barnaheilla gekk ekki eins vel
og parf starfsfélk meiri pjalfun i ad vinna med pad efni. Bornin hafa pd leert grunnreglur i
samskiptum og reyna flest peirra ad nota videigandi lausnir i dgreiningsmalum. Starfsfélk syndi
frumkvaedi og var duglegt ad leidbeina peim um jdkvaed samskipti i daglegu starfi og leik. A
naesta skdladri verdur haldid afram ad vinna med félagsfeerni og leesi og ad auki verdur stefnt

ad pvi ad taka inn skipulagt starf med lidan og tilfinningar.
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Innra mat a Baulu

UMBOTADPATT
UR/

MATSPATTUR

AJD efla

skapandi starf

Skraningar

Taeki- Adgerdir til Abyrgd | Hefst Lokid | Hvernig Vidmid um
feeri il umbota metid/adferd | drangur
umbdta .
ir?
Ad kynna | A3 nyta Allt Sept Jali | Samtol Ahersla &
bornin skopunarkraftinn i starfsfolk starfsmanna | ferlid
fyrir . ) deildar- 2021 2022 |
) starfsfolkinu. Bua | a fremur en
mismuna Innar
ndi til deildarfund- utkomuna.
aferdum, | hugmyndabanka um
- Ad sja
malningu | syo allir geti tekid
ledina
og , g
patt.
d8rum sem felst i
efnivid ad elta
vid .
hugmyndir
skopun
sinar an
krofu um
akvedna
utkomu
Ad skoda | Ad bua til flokka og Deildar- Aglflst Jali Samtol Skraningar
med hafa minnst eina 2021 2022 | starfsfélks sem fyrir
boérnun- skraningu ur hverjum stjori reglulega yfir liggja i lok
um pad flokki, s.s. sjalfshjalp, veturinn. Deila timabilsins
sem pau | leikur, utivera os.frv. verkefnum
hafa (flokkum) &
fengist starfsfélk svo
vid i allir hafi hlutverk
gegnum
markviss
ari
skraning
ar.
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Vinaverkefnio A% Starfsfolk tali Deildar- | Sept Jali | Samtol Ad sja

»Bangsinn kenna | reglulega saman, | stjori 2021 2022 | starfsfolks bérnin

bornum

Blaer”

viku ed a um verkefnid | tileinka sér

vinsemd . . ;
halfsmanadarlega og endurmat | vinsemd og

’ um hvernig virdingu,
virdingu
gengur med nai i
og

samken
nd i begar pau

verkefnid bangsann

gegnum purfa a
leik honum ad
halda og
skilja hvad
bangsinn
stendur

fyrir

UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeri | Adgerdir | Abyrgd | Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid
MATSPATTUR til til umbéta metid/adferdir? | um

umbadta arangur

Ad hverju Hvernig Hver ber Hvada adferdir & ad Viomid er
er stefnt? framkvaemum abyrgd, nota? gaedalysing
vid pad? Hver (kénnun,rynihépur, og /eda
framkvaemir safna gégnum) meelikvardi
sem studst
ervid til ad
meta
hversu vel

tokst ad na

markmidi.
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Innra mat Grabrokar.

Starfid 4 Grabrok gekk vel ad flestu leyti i vetur pratt fyrir covid. bad voru askoranir vegna
faraldursins og kannski preyta i okkur vegna pess. Vid forum i feerri ferdir ut fyrir leikskélann en arin
a undan og samskipti vid foreldra voru minni en adur. bad er til deemis soknudur eftir dogum par
sem var foreldrakaffi. S6knudur eftir pvi ad geta bodid foreldrum inn a deild.

Vid vorum vel ménnud a deildinni. Samstada var i starfsmannahdpnum hvad vardar samskipti vid
bornin, med pvi ad leidbeina bérnum og syna peim jdkvaedan aga. Vel var tekid 4 moti bérnum 3
morgnana og pau kvodd vel. Starfsfélk syndi bornum og foreldrum virdingu og jakvaedni. Unnid var
med félagsfaerni medal barnanna og studlad ad sjalfsdryggi og sjalfshjalp. ,Eg get!“ og ,bu getur
var vidkvaedi hja okkur. Unnid var markvisst med Blae bangsa.

'Il

Hdépastarf proadist gegnum veturinn og ték starfsfolk patt i pvi saman ad prda pad. Malérvun til
barna fér fram i gegnum bdklestur, samtal, spil, leik og fleira. Oskandi hefdi verid ad barn med
annad tungumal en islensku hefdi fengid markvissari malérvun. b6 var unnid vel med barnid 3
deildinni og syndi pad heilmiklar framfarir i malproska. Azetlad var ad taka inn laesispatt
Menntastefnunnar petta skoélaar en pad var ekki gert med markvissum haetti i leikskélanum.

Starfsfélk hefur verid dnaegt med styttingu vinnuvikunnar og pad ad kaffitimar voru feerdir ad
hadegi. Pad skapar meiri ré6 8 morgnana og haegt ad vinna markvissar med hdpastarf.

Markmid fyrir naesta skdlaar, 2021 - 2022

Vinna sérstaklega

med tvityngdu

bornin.

3) Gott adgengi ad

bokum til ad skoda.

4) Fj6lbreytt ritmal i

umbhverfinu.

til starfsfolks, efni

til maloérvunar,

lesturs og séngva.

Metid a

deildarfundum.
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Maloérvun Innleiding a 1) Lestur i smaerri hépum | Deildarstjori og sept | mai Deildarstjori hefur Bornin syna framfor i
leesispaettinum | 2) Markviss vinna med starfsfolk umsjon med ad ordaforda, skilningi og
menntastefnunni. songtexta. deildarinnar. utdeila verkefnum tjaningu. bau syna ahuga

a séngvum, ségum og

ritmali.

Tvityngdu bérnin syna

framfarir i ordaforda,

skilningi og tjaningu.
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bykjustu-

leikur

Halda afram med ad | 1) Unnid med félagsfaerni | Deildarstjéri og sept | mai Metid og reett & Bornin laera ad eiga
hjalpa bornum i i 6llum adsteedum. annad starfsfélk deildarfundum. arangursrik og jakvaed
samskiptum og 2) Umraedur & hverjum deildarinnar. samskipti.
vinna med deildarfundi. Pannig ad Starfsfolk gefur bornum
Vindttuverkefni starfsfolk stilli saman skyr skilabod, setur peim
Barnaheilla — Blae. strengi sina og 10g0 sé heilbrigd mork og
Starfsfolk hefur verid | ahersla 4 g6d samskipti leidbeinir peim i
samstiga i pvi ad fullordinna vid born. samskiptum.
vinna med hegdun 3) Unnid med Blae Born syna pad ad pau
og leidbeina i bangsa i minni hépum. medtaki efnid sem unnid
samskiptum milli 4) Fa bornin til ad atta sig er med i Blze bangsa.
barna. Vid holdum 4 eigin styrkleikum og Bornin syna merki um
pvi afram. Einnig ad gefa peim teekifeeri til ad oryggi, sjalfsoryggi og
vinna afram med efla getu sina, med traust 4 eigin getu. bau
sjalfsoryggi barna og | hvatningu og yta undir pora a0 takast a vid
sjalfstaedi peirra. prautseigju. askoranir, syna
prautseigju vid verkefni.
Veturinn 2020 — 1) Nota deildarfundi til Deildarstjori og sept | mai Reett og Starfsfolk leerir ad skoda

2021 tdkst ekki ad

efla pykjustuleikinn

neitt ad radi. bad

vantadi tilfinnanlega

efnivid til skapandi

pykjustuleiks. Hér

parf ad efla skilning

starfsmannahopsins

i heild & hlutverki

fraedslu um mikilveegi

pykjustuleiks i proska

barna. Kenna starfsfélki a

deildinni hvernig pad

getur ytt undir

pykjustuleik.

2) Kaupa fjolbreyttan

efnivid fyrir pykjustuleik.

3) Gefa bornum teekifeeri

til ad prda leik sinn med

annad starfsfélk

deildarinnar.

endurmetid &

deildarfundum.

samskipti barna i

pykjustuleik og fylgjast

og greina hvada born

purfa meiri adstod vid ad

komast inn i leik.

Oll bérn hafa teekifeeri til

ad efla félagsfaerni sina i

gegnum leik. Samskipti

og leikur proast i gegnum

hlutverk i leiknum,

LATuM DRAUMANA RATAST
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pykjustuleiks i

proska barna.

skapandi efnivid sem

hefur tengsl vid daglegt

lif félks, s.s. heimilsdot,

budardot, skrifstofu eda

annad slikt

bornin mynda sinar eigin

leikreglur i samstarfi

hvert vid annad.

Hépastarf

Hoépastarf verdi

préad i samvinnu

starfsfélks a

deildinni. NG pegar

leidbeinendur eiga

undirbuning geta

starfsmenn

undirbuid hopastarf.

Skipuleggja hépastarf t.d.

ut fra hreyfiproska,

félagsfaerni og

malproska. Starfsfolk fai

ad nyta styrkleika sina.

Starfsfolk fai ad vinna

saman med hop, til ad

styrkja hvert annad.

Deildarstjori og

annad starfsfdlk

deildarinnar.

sept

mai

Metid og reett &

deildarfundum,

aherslur fyrst

akvednar i haust

og sidan metid

stodugt hvort

breyta purfi eda

halda afram a

sOmu braut.

Starfsfolk tekur virkan

patt i ad undirbla

hépastarf og framfylgir

aaetlun um hvad skuli

unnid med. Starfsfolk

laerir ad gera skraningar a

hépastarfi, i formi texta

og mynda.

Innra mat a Keili

Nyr deildarstjori ték vid 4 Keili i agust 2020. Starfid gekk vel i upphafi skéladrs sem og deildin var vel

monnud. Deildarstjéri lagdi dherslu a pad géda skipulag sem hafdi verid tekid i notkun ari adur. Mikil

ahersla var 16g0d a ad efla malproska barnanna i gegnum leik og unnid var markvisst med malérvun

og synilegt ritmal, dsamt songstundum og ségustundum. P6 ma alltaf gera betur. Ekki var unnid négu

markvisst med Vindttuverkefni Barnaheilla og pvi ljést ad taekifaeri eru til ad beaeta Ur pvi. bar sem

deildin er nd ungbarnadeild er ljost ad matspaettir sidasta ars eiga einnig vid fyrir naesta skdlaar pvi i

haust kemur nyr barnahdpur og teljum vid ad pessir matspaettir henti bérnum a pessum aldri mjog

vel. Innra mat Keilis
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Umbaetur/ma

tspattur

Malorvun

Malorvun

Laesi

Taekifaeri til
umbodta

Adgerdir til
umbadta

Abyrgd

Hefst

Lokid

metid/adferdi

Hvernig
r?

Viomido um
arangur

AQ allt Markviss Deildarstjori | September | Juni Rynivinna Vidmid er
namsumhverfi kennsla i 2020 2021 starfsmanna gaedalysing
barnanna stydji vid | gegnum deildarinnar fer og /efa
maltoku og daglegt starf fram & maelikvardi
malproska peirra. deildarinnar i deildarfundum. sem studst er
litlum vid til ad
hépum. meta hversu
vel tékst ad
nd markmidi.
Halda afram ad Leggja meiri | Allir September | Juli Endurmetid | Med pvi ad
leggja aherslu & aherslu a starfsmenn 2020 2021 hverjum manudi | leggja
song i islensk 16g. deildar taka og nyjum légum | dherslu a
samverustundum patt og bera baett vid. islensk l6g i
og nalgast abyrgd. séngstundum
malérvun i baettu bornin
gegnum hann. ordaforda og
nadu enn
betri tokum a
islensku
tungumali.
Ad gera A0 veramed | Allir September | Mai Endurmetid a Med pvi ad
sogustundum innd | soégustundir starfsmenn 2020 2021 deildarfundum leggja
deild hzerra undir a hverjum deildar bera manadarlega. aherslu a
hofud. degi fyrir litla | dbyrgd 4 ad sogustundir i
hoépa hverju pvi sé fylgt litlum hépum
sinni og allir taka nadu bornin
patt i betri tokum a
framkvaemd. peirri haefni

ad sitja kyrr

og einbeita

LATuM DRAUMANA RATAST
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sér ad pvi ad

Juni

hlusta.
Ad gera ritmal Merkja Deildarstjori | September | Oktdber | Endurmet 4 Med pvi ad
synilegra a leikholf med 2020 2020 vorénn hvort merkja
deildinni. nafni. einnig baeta purfi leikholf med
allt sem fer adgengi ritmals. | nafniog
uppa vegg einnig allt
verdi merkt sem for uppa
med ritmali. vegg urdu
t.d. dyr eda bornin
tolur medvitadri
um ritmal og
hafdi pad
jakveed ahrif
a leesi
barnanna.
Umboétaazetiun Keili 2021-2022
@© —
£ = = : £
i |ig R 2 2 : 3
B EER $: |5 { : it S B
S 2 - S < S < T 3 r £ « S ®

Rynivinna

Ad bornin

AQ allt Markviss Deildarstjori September
namsumhverfi kennsla { 2021 2022 starfsmanna ndi tokum
barnanna stydji vid | gegnum deildarinnar fer aislensku
maltdku og daglegt starf fram a tungumali,
malproska peirra. deildarinnar i deildarfundum. baedi med
litlum malskilningi
hépum. og baeti vid
sig
ordaforda.
16
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Malorvun

Halda afram ad Leggja meiri Allir September | Jali Endurmetid i Ad bornin
leggja aherslu a dherslu a starfsmenn 2021 2022 hverjum manudi | nai tokum
song i islensk l6g. deildar taka og nyjum légum aislensku
samverustundum patt og bera baett vid. tungumali i
og nalgast abyrgd. gegnum
malorvun i gegnum song og
hann. baeti
ordaforda.
Ad gera Ad veramed | Allir September | Mai Endurmetid a Ad venja
sogustundum innd | ségustundir a | starfsmenn 2021 2022 deildarfundum bornin vid
deild haerra undir hverjum degi | deildar bera manadarlega. ad sitja kyrr
hofud. fyrir litla abyrgd a ad og einbeita
hoépa hverju pvi sé fylgt og sér ad pvi
sinni allir taka patt ad hlusta
i framkvaemd. og taka
eftir.
A0 gera ritmal Merkja Deildarstjori September | Oktéber | Endurmet a Gera
synilegra a leikhdlf med 2021 2022 vordnn hvort bornin
deildinni. nafni. einnig bzeta purfi medvitud
allt sem fer adgengi ritmals. um ritmal
uppa vegg
verdi merkt
med ritmali.
t.d. dyr eda
tolur
17
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Askja 2020 - 2021

Umbdétapeaettir

Markmid med
umbdétum

Adgerdir til umbdta

Timaaaetlun | Abyrgdaradili

Endurmat;
hvenaer og
hvernig

Viomid um arangur

nams og samskipta
ad starfsfolk taki
virkan patt i leik
barna og myndi
tengsl i gegnum leik

Starfsmenn séu
stydjandi i leik

Starfsmenn fari
innileik a
forsendum
barnanna

Starfsfolk hvatt til
pess ad nota hvert
teekifeeri til ad eiga |
jakvaedum
samskiptum vid
bdrnin

Samskiptar mat
og teygjur gefdu
tiu einu sinni |
februar og einu
sinni i mai 2019

Starfsumhverfi Bzeta Skipt um glugga og Haust 20-21 | Deildastjéri/ Starfsfélk Vor 2020:
deildarinnar gera namsumhverfi lagad sprungur a husi, Leikskélastjori | deildarinnar, | Markmid tokst ad
pad betra badi fyrir | gera umhverfid | skipta um onytan ofn i / SFS nota myndir nokkru. Ekki hefur enn
nemendur og hlylegri og stofu 2. fyrir og eftir verid farid i gluggann
starfsfélk namshvetjandi | Vera med fast prif sem lekur né hefur verid
Skerpa & prif skema fyrir deildina farid i sprunguvidgerdir
skipulagi a husinu. pratt fyrir
Hvetja til pess ad betur athugasemdir um ad
sé prifid af deildinn sé illa prifinn
rekstraradilum!!!! hefur ekkert verid gert til
ad beeta pau.
Nyta betur Skipta sveedum | A midvikudégum og Deildastjéri i lok skélaars Hefur gengid mjog vel
moguleika deildar upp med milli fimmtudoégum er Sept 20-21 munum ad skipta upp sveedum
/atisvaedis veggjum deildin med dalinn starfsmenn en hljédvist 4 deildinni
/skdpum skoda hvernig | er mjog sleem pratt fyrir
A manudagur er hluti peim fannst pad
Hafa ativeru i deildarinnar A kroflu pessi skipting
vali pegar pau eru ekki
heima
Nyta Kroflu
pegar pau erui | Svo pad er adeins hluti
Valsheimilinu deildarinnar inni
samtimis pessa daga
Nota allt rymid
sem vid hofum
starfsfélk nyti betur Sept 20-21/ Deildastjori Hver Starfsfélki fannst
daglegar athafnir til vor 2020 starfsmadur gerir | petta skila arangri og

pad sast 4
samskiptarmatinu sem
gert var reglulega

LATuM DRAUMANA RATAST
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Starfsmenn nyti
adstaedur til
malorvunar

Starfsmenn komi inn i
leik barnanna a peirra
forsendum

Félagsfaerni :

Efla félagsfeerni

Mat
starfsmanna &

Einn starfsmadur bar

Vinna sérstaklega og Starfsmenn kynniog | 20-21 Deildastjéri | starfsdegi ijuni | abyrgd a Blaestundum
med félagsfeerni taka | tilfinningaproska | vinni med Blae eftir og mat barna i og gekk pad mjog vel
inn verkefnid med barnanna namskeidid lok skélaars.
Blae bangsa
Bornin séu hvott | Vinni med hrés
Nota hrésid i til ad syna
samverustundum vaentum pykkju | Vinni med vinattu,
Allir hrésa vellidan og virdingu
Unnid markvisst
Skipta hépnum oft med ad auka
upp svo allir leiki sjalfstraust
med Ollum
Vera med markvissar
Blae stundir
i
Mat 4 hopastarfi
ritmal synilegt allir Skraning a peim
Efla laesi kassar merktir 20-21 Deildastjéri | bokum sem
Marvissari vinna Stafréf a vegg og lesnar eru
med laesi i starfi n6fn barnanna Vinna samkvaemt
deildarinnar skraningar t.d, Ljosmyndir af laesisstefnu
pjénar, ritmali Reykjavikur Hafa ritmal
vedurfraedingur og deildarinnar synilegt, Efla
békasafnsfraedingur i Malproska og
haed barnanna gott hljédkerfisvitund Horfa
adgengi ad békum . a laesi i vidum skilning
Lesid & hverjum degi t.d. félagslaesi, og
og ritmal haft umhverfislaesi.
synilegt. Frjalst
adgengi ad pappir, Gengid mjog vel mikill
blyéntum og ahugi @ bokum og
pennum , markvissa ritmali baedi stofum
malorfun | og télustofum
hépastarfi, samveru
med song, pulum,
rimi og lestri.
Markviss skraning Hefur verid gerd | Hefur verid gert sja 20-21 Deildastjéri | Sja ferilsmoppu | Gekk mjog vel

i formi mynda og
myndbanda sem
setterut.d. a
Instragram og
eins deilt til
foreldra
Foreldrar og
born geta skodad
pessa skraningu
heima

Ferilsmoppur og
lokadan Instagram
sidu

LATuM DRAUMANA RATAST
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Baeta i vardandi
markvissa
skraningu og
ferliméppur

Hvild eftir matartima

Hvildinn var
mjog erfid hja
okkur og var
tekinn akvordun
um ad sleppa
henni

Réleg stund tekinn
eftir mat vid hvert

bord t.d. ad lita og

sidan beint Gt

Jan21

Deildastjori

Skriflegt mat
barna og
starfsfolks

Hentadi pessum
orkumikla hop mjog
vel og allir mjog
anaegdir

4 Mat a sérkennslu i leikskolanum HIid i Rvk. veturinn 2020-2021

Mat a sérkennslu 2020-2021

Skipulagning sérkennslu 2020-2021

Hvernig var sérkennslan skipulogd, var haft i
huga menntun an adgreiningar.

Hvernig var skraningu hattad, t.d. i
hépastarfi, einstaklingskennslu o.fl. ?

Sérkennslan fér ad mestu leyti fram inni a
deildum. A 6llum deildum var |6gd ahersla
a ad allt starfsfolk deildarinnar veeri vel
medvitad um hvada parfir bdrnin heféu
pbannig ad allir gaetu sinnt peim. Flest
bornin h6fdu svo einn starfsmann sem
sinnti peim meira en adrir. S3a starfsmadur
sa pa t.d. um malérvun og spil i litlum
hopum eda félagsfaernipjalfun.

Skraning var oftast 4 pann hatt ad annad
hvort voru skrifadar dagnétur um hvernig
gekk yfir daginn eda ad skrad var nidur
hvernig gekk i vinnustundum. Einnig vorum
vid med itarlegri skraningu fyrir barn sem
var i atferlisihlutun.

Hvada matsgogn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJOM-2 og fl.

EFI, Hljdém-2, Smabarnalistinn, {slenski
broskalistinn, islenski malhljodamaelirinn,
Ordaskil, AEPS.

Vid leggjum einnig mikid upp ur pvi ad skrifa
itarlegar fundargerdir pvi paer eru i sjalfu
sér matsgogn a pvi hvernig gengur hja
barninu og til ad meta hvort framfarir hafi
ordid.

LATuM DRAUMANA RATAST
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Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Ymis spil, baekur, forrit i iPad. Vid keyptum
toluvert af namsgdégnum petta arid.

Umbotadaetlun sérkennslu 2021-2022

UMBOTAPATTUR/ | Taekifaeri til

MATSPATTUR

Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid

umbota umbota metid/adferdir? | um
arangur

Ad Utbua Sérkennslu- | Okt. | Jan | A deildarstjéra- | Ad
sérkennslu- | skipulag fyrir | stjori 21 22 fundi deildar-
stjoriverdi | veturinn stjorar og
med 2021-2022 Ssér-
akvedna pbar sem Kennsl.-
tima i hverri | fram kemur stjori
viku til hvenaer verdi
radgjafar sérkennslu- sattir
fyrir deildir. | Stjori hittir

hverja deild.
Ad til verdi | Utbua Sérk.stj. Okt |Jan | Adeildarog AJ starfs-
skipulagdar | leidbeiningar | og deildar- | 21 22 deildarstjéra- Menn
malérvunar- | um Stjorar. fundum A
stundir sem | skipulagdar deildum
allir maldrvunar- verdi
starfsmenn | stundir. Par Oruggari i
a deildum kemur fram malérvun
hafi adgengi | hvad a ad og ad
ad. gera og bornin

hvada nai

namsgogn er arangri.

haegt ad
nota asamt

bvi hvernig a

LATuM DRAUMANA RATAST
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a0 skra

arangur.

5 Innra mat - fjéltyngd born

Mat a malérvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2020-2021

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til
leikskélans vegna fjoltyngdra barna
radstafad?

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Er markvisst verid ad dypka ordaforda
barnanna? A hvada hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til
bess ad dypka ordaforda barna?

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i
islensku? A hvada hatt?

Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsazetlanir eda annad?

Er hugad ad ollum pattum mals og virkri
patttoku barnanna? bezettir mals: ordafordi
og malskilningur; tjdning og frasogn;
hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal;
félagslegt tungumal, tilfinningar, ahugi,
styrkleikar og 16ngun.

Umbadtaaeetlun —fjoltyngi 2021-2022

UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeri | Adgerdir | Abyrgd
MATSPATTUR til til

umbota umbdta

Hefst

Lokid

Hvernig

metid/adferdir?

Viomio
um

arangur
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6 Starfspréunarsamtol og freedsla

Starfsprounarsamtol fara fram i feb. til mai a skrifstofu leikskdlastjora.

Fraedsla fyrir starfsmenn var ad mestu leiti rafraen (myndboénd)

- um einelti: Vanda Sigurgeirsddttir
- Hldum ad andlegri vellidan a dvissutimum: Ingrid Khulman
- fra landlaeknisembaettinu: Heilsueflandi leikskéli
- svo toku allir patt i 10.mai: Menntastefnumot
- Fengum fyrirlestur um faaduofnaemi og fedudpol
- fyrirlestur um skyr og oskyr skilabod
Svo eru starfmenn alltaf hvattir til ad seekja sér freedslu

7 Samstarf leikskola, grunnskdla og fristundamidst6dva

Elstu bornin i leikskdlanum fara i heimsékn i Hlidaskéla i febriaar og fa ad koma inn i
kennslustund. i april er peim bodid 4 leiksyninguna Raudhetta og Glfurinn sem fyrsti bekkur setur &
svid ar hvert. Sidan er hin hefdbundna heimsdkn med foreldrum i vorskola.

Fristundamidstodin Eldflaugin bidur svo i heimsékn ad vori.

8 Foreldrasamvinna

e Kosning i foreldrarad a fund i byrjun skélaars/okt. , ekki farid fram v.covid

e Foreldrafundir haldnir i byrjun oktéber & hverri deild fyrir sig kl. 8:30-9:30. A peim er farid yfir

skipulag deildar, hagnytar upplysingar og aherslur & komandi vetri.

e Formleg foreldravidtol eru tvisvar 4 ari, i ndvember og mars. Deildarstjoérar taka foreldravidtol

en sérkennslustjori situr lika vidtol ef tilefni pykir til. Komid er til mots vid foreldra med pvi ad
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hafa vidtol systkina 4@ sama degi. Fenginn er tulkur ef foreldrar tala ekki islensku. Vegna

dvidradanlegra ytri adstaedna pa var seinna vidtalid faert fram i juni.

e Kosid er i stjorn foreldrafélagsins a fundi sem félagid bodar til ad hausti. 5-7 fulltrdar eru kosnir.
beir koma saman eftir pérfum og eru einnig i télvupdstssamskiptum. Foreldrafélagid sér um
akvednar hefdir i leikskdlanum s.s. jélaball og leiksyningu i desember, sveitaferd, sumarhatid
sem haldin var i gardinum i Eskihlidinni. Oskjuhlidardag par sem farid er i ratleik, hist &
Klambratuni a veturna o.fl. Einnig hefur foreldrafélagid tekid patt i kostnadi vid utskriftarferd

elstu barnanna. A adalfundi hefur félagid bodid upp 4 fyrirlestur fyrir foreldra.

9 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar skdladrid 2021-2022.
Sameiginlegir med Hlidaskdla: 12.névember 2021, 7.febrdar 2022, 7.juni 2022.

Adrir dagar: 24.september 2021, 14,jandar 2022, 13.mai 2022.
10 Fylgigogn

10.1 Fylgiskjal 3 - Umsoégn foreldrarads

F. h. leikskOlans .......ooovveeeeiiiiiiiiiiiinieeeeiiinnn,
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Starfsazetiun 2021 - 2022
Nafn leikskola

Umsoégn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

XXXXX XXXXX
XXXXX XXXXXXX
XXXXX XXXXXX

Um starfsaaetlanir leikskola

LATuM DRAUMANA RATAST
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Leikskolar gera starfsdaaetlun sem byggir a skélandmskra leikskdlans og menntastefnu Reykjavikurborgar til
2030 sem hefur pda framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 66list born og unglingar menntun og
reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi og samfélag. Menntastefnunni er
2tlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stddugum samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta

uppeldisadstaedum barna og hefbundnum hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsazetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med drangursmidudum markmidum og
umbdtamidudu innra mati. Starfsaaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum
medal annars upplysingar um hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta starfsari og hvernig unnid verdi ad mati,

umbadtum og innleidingu a aherslum Ur menntastefnunni og hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

o  Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta drs. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid verdur
ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk, skdlanamskra
og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er 4 helstu styrkleikum og teekifaerum til umbota.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurst6dum innra og ytra mats, taekifeerum til umbadta og
pbréunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ur skélanamskra.

e Umbdtadeetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbdta at fra
matsdaetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbétaaeetlun.

e Innra mat- fjéltyngi barna og umbdtadaetiun.

e Starfpréounardaetlun leikskdlans byggd 4 matsaaetlun.

e Skoladagatal fyrir 4rid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsdaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skdla- og fristundasvids

fyrir 1. juli. Starfsdaetlanir eru lagdar fyrir skéla og fristundardds til sampykktar.

Mat a leikskolastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbotum i leikskolastarfi og vinna kerfisbundid ad

bvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.

Markmid innra mats samkvaemt [6gum um leikskdla er ad:
26
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- Veita upplysingar um skoélastarf, arangur pess og proun til fraedsluyfirvalda, starfsfolks leikskéla,
vidtokuskodla og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskodla sé i samraemi vid dakveedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskodla.

- Auka ga0di ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 8 samkvaemt l[6gum.

Skoélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing @ pvi sem gert er i leikskélanum og a pvi sem 4 ad gera. par koma

fram baedi markmid og leidir leikskélans. Skdlandmskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad nota
vid innra mat leikskdlans. A8 auki er pad lidur i ytra mati skola- og fristundasvids og/eda Mennta- og

menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkvaemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrardds ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar aaetlanir sem varda starfsemi leikskélans. ba skal radio
fylgjast med framkvaemd skélandmskrar og annarra dzetlana innan leikskdlans og kynningu peirra fyrir

foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a leikskdlastarfi.

Umsogn foreldrarads:
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HLID

Nafn leikskola

Samband islenskra

= 7
sveitarfélaga Leikskoladagatal 2021 - 2022
SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER JANUAR FEBRUAR
1 1M 1 1 1 Fullveldisdagurinn 1L Nyarsdagur 1 1 Sprengidagur 1 Foreldraviotol 1 Verkalydsdagurinn 1M
2 Fridagur verslunarmanna | 2 F 2 2 Foreldraviotol 2 2'S 2 2 Oskudagur 2 2 2 F
3 3 F 3 3 Foreldraviotol 3 3 M 3 3 3 3 3 F
4 4 L 4 Foreldrafundur | 4 Foreldraviotol 4 4 b 4 4 4 4 4 L
5 5 S 5 Foreldrafundur 5 Foreldraviotol 5 5 M 5 5 5 Barnamenningarhatid 5 5 S Hvitasunnudagur
6 6 M 6 Foreldrafundur |6 6 6 F prettandinn 6 Dagur leikskélans 6 6 Barnamenningarhati® 6 6 M Annar { Hvitasunnu
7 L 7 b 7 F| Foreldrafundur |7 s 7 b 7 F Hosadagur 7 m| Skipulagsdagur | ; 7 F| Bamamenningarhatd | 7 L 7 b| Skipulagsdagur
8 s 8 M Dagur eesis 8 F| Foreldrafundur |g mfeldravidtol/pagurgegnef g 8 L 8 b 8 b 8 F| Bamamenningarhatds | 8 S|  Meedradagurinn 8 M
9 M 9 F 9 L 9 b Foreldraviotol 9 F 9 S 9 M 9 M 9 L| Barnamenningarhatid | 9 M o F| Ipréttadagur
Barnamenningarhatio
10 b 10 F 10 S 10 M|  Foreldravidtél |10 F 10 M 10 F 10 F 10 S|  Pémasunnudagur |10 b 10 F
11 M 11 L 11 M 11 F Foreldraviotol 11 L 11 b 11 F| Dagur islenska taknmalsins |11 F 11 M 11 M 11 L
12 F 12 S 12 p 12 F| Skipulagsdagur |12 S 12 M 12 L 12 L 12 b 12 F 12 S Sjémannadagurinn
13 F| OPNAD EFTIR SUMARFRI |13 M 13 M 13 L 13 M 13 F 13 S 13 S 13 M| Greenndagur |13 F| Skipulagsdagur |13 M
14 L 14 p 14 F 14 S 14 p 14 F| Skipulagsdagur |14 M 14 M 14 F Skirdagur 14 L 14 p
15 S 15 M 15 F| Bleikur dagur |15 m|  Foreldravidtol — f,gy, 15 L 15 p 15 P|  Stériinnritunardagurinn |15 F|  Fostudagurinn langi |15 S 15 M
16 M 16 F| Dagurislenskrar nattiru |16 | 16 ppreldravidtol/ pagurisitul 15 ¢ 16 S 16 M 16 M| Foreldravidtsl |16 L 16 M 16 F
17 b 17 F 17 S 17 | Foreldravidol 117 £l Rausur dagur |17 M 17 F 17 F| Foreldravidtol |17 S péskadagur 17 b 17 F Lyaveldisdagurinn
18 M 18 L 18 M 18 F| Foreldravidtol  jig | 18 b 18 F Konukaffi 18 F| Foreldravidtdl |18 M| Ammaripaskem |18 M 18 L
19 F 19 S 19 b 19 p| Foreldravidtol 1,4 o 19 M 19 L 19 L 19 b 19 F 19 S
20 F 20 M 20 M 20 L 20 M 20 F 20 S Konudagur 20 S 20 M 20 F 20 M
21 L 21 b 21 F 21 S 21 b 21 F|Bondadagur/Karlakaffi|21 M 21 M| Foreldravidtol |21 F| sumardagurinnfyrsti |21 L 21 b
22'S 22 M 22 F 22 M 22 M 22 L 22 b 22 p| Foreldravidtol |22 F 22'S 22 M
23 M 23 F 23 L Fyrsti vetrardagur 23 b 23 F Porlaksmessa 23 S 23 M 23 M Foreldraviotol 23 L 23 M 23 F Sjc’)raeningjadagur
24 b 24 F| Skipulagsdagur |24 s 24 M 24 F|  pdfangadagurjéla |24 M 24 F 24 | Foreldravidtél |24 s 24 b 24 F
25 M 25 L 25 M 25 F 25 L Jéladagur 25 b 25 F 25 F| Foreldravidtol |25 M 25 M 25 L
26 F 26 S| Evropski tungumaladagurinn |26 P 26 F 26 S Annar i j6lum 26 M 26 L 26 L 26 b 26 F Uppstigningardagur 26 S
27 F 27 M 27 M Bangsadagur 27 L 27 M 27 F 27 S 27 S 27 M 27 F 27 M
28 L 28 b 28 F 28 S 28 b 28 F 28 M Bolludagur 28 M| Foreldraviotél |28 F 28 L 28 b
29 S 29 M 29 F 29 M 29 M 29 L 29 p| Foreldravidtol |29 F 29 S 29 M
30 M 30 F 30 L 30 b 30 F 30 S 30 M| Foreldravidtdl |30 L 30 M 30 F
31 b 31 S 31 F Gamlarsdagur 31 M 31 F Foreldraviotol 31 b

[ reglum um leikskolapjénustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga a ari vegna skipulagsdaga. brir peirra skulu vera & sama tima og starfsdagar starfsfélks eda fridagar nemenda i grunnskolum en hinir prir geta verid ymist halfir dagar eda heilir.
Leikskolagjold leekka ekki vegna pessa. Born sem dvelja i leikskolum Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskolastjori akvedur, ad héfou samradi vid starfsmenn og foreldrarad
viokomandi leikskdéla hvort leikskélinn verdi opinn allt sumarid eda loki samfellt i tiu til tuttugu virka daga. Stefna skola- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skolastjérnendur leik- og grunnskéla vid ad
samraema starfs- og skipulagsdaga til hagreaedis vid fjolskyldur i Reykjavik.
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