-
N A A

I
Heilsuborgin
Reykjavik

— Borgin sem ég vil buai

Lydheilsustefna Reykjavikur til 2030



Avarp borgarstjéra

Lydheilsa og lifsgaedi eru lykilaherslur
| framtidarsyn og aherslum borgarinnar
a 6llum svidum. Pad pydir a0 Reykjavik
a a0 vera sannkdllud heilsuborg, hvort
sem hvort sem litid er til hins andlega,
likamlega eda félagslega.



Vid viljum 6ll eiga gott lif, njéta pess og vera hamingjusém.

Stefna Reykjavikurborgar a svidi lySheilsu er ad fjolga seviarum par sem
ibUuar bua vid géda heilsu og vellidan. Hin hefur pad markmid ad skapa
umhverfi og adsteedur sem auka j6fnud, heilsu og hamingju pannig ad
allir borgarbuar hafi teekifzeri 4 ad njéta lifsins i borg par sem peim finnst
gott ad bla i satt og samlyndi. Ahersla er 4 forvarnir gegn haettu og vé
en markid er sett haerra en vera eingéngu laus vid vandamal og heettu,
og ahersla 16g0 a heilsueflingu par sem markmidid er géd heilsa og
vellidan allra borgarbua.

Lydheilsustefna Reykjavikur er ein af meginstefnum borgarinnar
og samofin 6drum stefnum hennar par sem naer 6ll starfsemi
borgarinnar hefur med beinum eda 6beinum haetti ahrif 4 heilsu
og lidan borgarbua. Lydheilsustefnan er hluti Graena plansins og
stydur vid markmid pess um graena lifsgaedaborg. Graena planid er
soknaraaetlun Reykjavikurborgar til 2030 i pvi augnamidi ad borgin
verdi efnahagslega, umhverfislega og félagslega sjalfbaer.

Eitt af adal markmidum stefnunnar er pvi ad tryggja vinnulag til
framtidar par sem markvisst er hugad ad pvi hvada ahrif adgerdir og
stefnur borgarinnar hafa a heilsu og lidan borgarbua. L6gd er ahersla

a skyran ramma um lydheilsustarf sem tryggir ad adgerdir byggi a
gognum og bestu pekkingu & hverjum tima. Stefnt er ad pvi ad meela
heilsu, lidan og lifnadarhaetti reglubundid a 6llum zeviskeidum og kynna
fyrir borgarbdum. Jafnframt verdur fylgst reglubundid med heilsu og
lidan & 6llum aeviskeidum og peim pattum sem hafa par ahrif 4 asamt
bvi ad meta arangur adgerda og aztlana.

Reykjavik setur fram sina fyrstu lydheilsustefnu a timum sem einkennast
af 6vissu vegna Covid-19 faraldursins. Ljést er ad hann hefur pegar haft
i for med sér breytingar 4 umhverfi og lidan borgarbua til skemmri tima
en ovissa er um hve mikil langtimaahrif hann mun hafa. Eitt af
markmidum lydheilsustefnunnar er meta ahrif Covid-19 adgerda og
eftirkasta faraldursins 4 lydheilsu med lydheilsumati til ad tryggja 6ryggi
og heilsu borgarbua og huga sérstaklega ad porfum vidkveemra hépa.

Til ad na fram markmidum lydheilsustefnunnar er adgerdaraaetiun
um heilsueflingu og forvarnir sett fram a 2 ara fresti ut fra st6dumati a
hverjum tima til ad maeta helstu dskorunum sem snua ad heilsu og
lidan borgarbua.

Inngangur
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1. Forsendur lydheilsustefnu

Hugtok og skilgreiningar

Heilsa

sHeilsa er likamleg, andleg og félagsleg vellidan en ekki einungis
bad ad vera laus vid sjukdéma og 6rorku“ (WHO, 1948).

Heilsuefling og forvarnir

Heilsuefling snyst um ad efla pad sem er gott fyrir likama og sal (heilsa
og vellidan) og forvarnir um ad sporna gegn pvi sem er ézaeskilegt
(dheettuhegdun, sjukddémar, slys) med markvissri vinnu med verndandi
baetti.

Heilsulaesi

Heilsulaesi er getan til ad taka traustar akvardanir um heilsu i daglegu
lifi, a heimilum, i samfélaginu, a vinnustad, i heilbrigdiskerfinu, i verslun
og vidskiptum og a pélitiskum vettvangi (Kickbusch, 2006).

Jofnudur

Jofnudur til heilsu snyst um ad allir hafi j6fn teekifeeri til ad vardveita
og baeta heilsu sina an tillits til bakgrunns eda stodu.

Lydheilsa

sLyOheilsustarf felur i sér markvissar adgerdir hins opinbera og annarra
sem mida ad pvi vidhalda og baeta heilsu, lidan og lifsgeedi pjéda og
bjoofélagshépa med m.a. heilsueflingu og forvérnum* (WHO, 1988).

Vellidan

Ad lida vel, ad na ad takast a vid askoranir daglegs lifs a uppbyggjandi
hatt og vera virkur patttakandi i samfélaginu (Huppert, 2005).



Meginmarkmid og aherslur lydheilsustefnu Reykjavikur byggja
a ahrifapattum heilbrigdis og vellidanar, med aherslu a félagslega
ahrifapaetti heilsu, og samraemast medal annars:

* Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna til arsins 2030
um félagslega, umhverfislega og efnahagslega sjalfbzerni.

 Lydheilsustefnu velferdarraduneytisins og adgerdir sem studla
a0 heilsueflandi samfélagi.

* Heilsueflandi samfélagi Embeettis landlzeknis, dherslum og
tengdu starfi.

+ Sex pemum Kaupmannahafnarsamkomulagsins hja WHO
Healthy Cities.

* Greena planinu, séknaraaetlun Reykjavikurborgar til 2030
og 6drum lykilstefnum borgarinnar.

| Nanar er fjallad um forsendur stefnunnar i vidauka.



2. Framtidarsyn og leidarljos

Framtidarsyn

Reykjavik er heilsueflandi, sjaltbzert
og fjolskrudugt borgarsamfélag sem
studlar ad 6ryggi, j6fnudi, virkri
patttoku og vellidan allra.



Leidarljés i starfsemi
Reykjavikur a svidi lydheilsu

Ahersla 4 lydheilsu er ofin inn i alla starfsemi og
stefnumao&rkun Reykjavikur, starfid byggir a bestu
bekkingu og reynslu a hverjum tima og veldur

ekki ska0a.

Gildi i lyoheilsustarfi Reykjavikurborgar eru:
JOFNUDUR — FAGMENNSKA — VELLIDAN — SAMVINNA



Samantekt a
meginmarkmidum

Baett heilsa og vellidan
a ollum aeviskeidum

a)

b)

c)

Heilsueflandi borg
(folk og stadir)

Fyrirmyndarborg

i forvornum

Borgarpréun fyrir
heilsu félks og
jordina

Jofnudur til heilsu
og vellidanar - engin
skilin eftir

a)  Jofnudur

b) Ppatttaka allra

c) Oryggi og fridur

3. Meginmarkmid og aherslur til 2030

Heilsa og vellidan er
vegyvisir i allri starfsemi
Reykjavikurborgar

a) Samstarf um
heilbrigda borg

b) Lydheilsustarf byggt
a géognum og reglu-
legum maelingum

c) Sjalfbeert
velsaldarhagkerfi



Baett heilsa og vellidan
a ollum aeviskeioum

Litid er til hrifapatta Aherslur:
heilbrigdis og vellidanar 2. Heilsueflandi borg
i lyOheilsustarfi i Reykjavik
sem unniod er ad a 6llum
svioum borgarinnar.

b. Fyrirmyndarborg i forvérnum

c. Borgarpréun fyrir heilsu félks og j6rdina

| Reykjavik er markvisst unnid ad pvi ad skapa umhverfi og adstaedur
sem hafa jakveed ahrif 4 heilsu, lidan og lifnadarheetti allra borgarbua.
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1.a. Heilsueflandi borg

Unnid er markvisst med ahrifapaetti heilbrigdis yfir seviskeidid,
m.a. i gegnum Heilsueflandi nalganir (samfélag, leikskéli, grunnskéli,
framhaldsskdli, fristundastarf, hverfi, vinnustadur, aldradir).

Unnid er ad baettri heilsu og vellidan a 6llum aeviskeidum, par
sem sérstaklega er hugad ad tveimur mikilveegum timabilum:

Born og ungmenni Aldragdir
Par er grunnurinn lagdur ad Sisteekkandi og fj6lbreyttur hopur sem
framtidarheilsu einstaklingsins geeta parf sérstaklega ad svo pau geti

) o lifad innihaldsriku og virku lifi
Grundvallad a Barnasattmala
, y sem lengst
Sameinudu pjédanna

Grundvallad a4 Aldursveenum borgum

Alpj6daheilbrigdismalastofnunarinnar

Sérstok aherslaerlogd a:

Gedraekt, hreyfingu, nzeringu, svefnvenjur, félagsfeerni, kynheilbrigdi og endurheimt
tima til ad njéta lifsins

* Mikilveegir ahrifapaettir heilsu sem vert er ad huga sérstaklega ad i 6rt breytilegu

borgarsamfélagi ndtimans
Heilsuleesi

 Haefni einstaklinga til ad standa v6rd um eigin heilbrigdi, ad gera félki betur kleift
a0 taka jakveedar akvardanir vardandi heilsu sina og lidan, m.a. med tdmstundamenntun

um hvernig megi nyta fritimann a jakveedan og uppbyggilegan hatt
Holla valid er audvelt, pad 6holla erfidara
Reykjavikurborg sem vinnustadur

« Studlar markvisst ad heilsueflandi vinnuumhverfi 4 starfsst6dum med pad ad leidarljési
ad stydja starfsfolk vid ad efla heilsu, auka vellidan og efla starfshaefni

| Malikvardar: Gatlistar Heilsueflandi samfélags, lydheilsuvisar EL og RVK, skélakannanir R&G, hagir og lidan

eldri borgara, borgaraVeikindafjarvistir starfsfélks, starfsansegja starfsfélks.
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1.b. Fyrirmyndarborg i forvornum

Borgin vinnur ad forvornum a 6llum aeviskeidum gegn
ahaettuhegodun, sjukdémum, ofbeldi, slysum og annarri va.

| 6llu sinu forvarnarstarfi byggir Reykjavikurborg 4

samfélagsmidadri nalgun og vidtaeku samstarfi margra adila.

Afram verdur unnid eftir pessari arangursriku adferdafraedi
i forvérnum gegn dhaettuhegdun barna og unglinga sem
byggir a rannséknargégnum, han préud og styrktinn i
framtidina, samhlida sibreytilegum askorunum a pessum
viokveemu moétunararum i lifi borgarbua.

Sérstok ahersla er 16g0 a verndandi paetti gegn ahaettuhegdun

barna og unglinga:
Samveru fjolskyldunnar og

foreldrastudning

patttdku i skipulégdu iprétta- og
fristundastarfi

Almenna virkni barna og unglinga ut fra

eigin styrkleikum

Félagsfeerni, sjalfsvirdingu og virdingu
fyrir 80rum

Samvinnu lykiladila i naerumhverfi, s.s.
skoéla, fristundastarfs, pjonustumidstédva,
foreldrafélaga, l6greglu, heilsugeeslu,
ipréttafélaga o.fl.

Samstddu um ad virda Gtivistartima (og
énnur [6g sem snua ad bérnum og

unglingum)
Jakveed lifsgildi og heilbrigdan lifsstil

Snemmtaeka ihlutun

| Malikvardar: Lysheilsuvisar EL og Rvk, Skélakannanir R&G, gatlistar Heilsueflandi leik- og grunnskéla,

fristundaheimila og félagsmidst6dva, maelikvardar menntastefnu, maelikvardar ipréttastefnu Rvk
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1.c. Borgarproun fyrir heilsu félks og

| Reykjavik er 16gd ahersla 4 ad borgarskipulag og
manngert og nattarulegt umhverfi auki lifsgzedi ibda
og vellidan.

| Reykjavik hafa ibGar gott adgengi ad nattiru, greenum
sveedum, menningarstarfsemi, sundlaugum og annarri
adstodu til iprottaidkunar.

Reykjavik er skipul6gd med heilsu og sjalfbaerni ad leidar-
lj6si, par sem ahersla er [6g0 a eflingu hverfa an pess ad
gengio sé a green svaedi, beettar almenningssamgdéngur
og innvidi fyrir virka samgéngumata. Reykjavik verdi
kolefnishlutlaus arid 2040.

Sérstok aherslaerlogd a:

Sjalfbzer og heilsueflandi hverfi med rikum
félagsaudi, par sem atvinnu og pjénustu ma

finna i n,erumhverfinu

* Med pvi beetum vid lifsgaedi, samheldni og
adgengi ad ymiss konar pjonustu og starfsemi
auk pess ad stytta ferdatima félks

Eflingu virkra samgongumata, sem bzeta baedi
heilsu og loftgaedi

« Med pvi hvetjum vid til hreyfingar
og heilsueflandi athafna og drégum ur
kolefnisutblaestri sem er ein helsta 6gnin
vid heilsu folks

jor

dina

Baett loftgaedi, sem unnid verdur ad med
sivoktun loftgeeda og loftgeedastefnu til

lengri tima

* Med beettum loftgeedum er dregid ar
langvinnum sjukdémum og 6timabaerum

daudsfoéllum af véldum loftmengunar
Heilneemt umhverfi, sem er undirstada lydheilsu

« Med verndun lifrikis, vatns- og
umhverfisgaeda studlum vid ad vistveenni
og mannvaenni adléogun ad loftslags-
breytingum og sképum skilyrdi fyrir pvi
ad komandi kynslédir geti buid i heilnaeemu
umhverfi sem félki og lifriki stendur ekki

ogn af

| Malikvardar: Lydheilsuvisar RVK, gatlistar Heilsueflandi samfélags, maelikvardar loftslagsstefnu og adalskipulags Reykjavikur,

lykiltélur umhverfis- og skipulagssvids.
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Jofnudur til heilsu
og vellidanar

— Engin skilin eftir

Aherslur:
a. Jofnudur
b. Patttaka allra

c. Oryggiog fridur

| Reykjavik er j6fnudur til heilsu lagdur til grundvallar i 6llu starfi
borgarinnar, grunnparfir, 6ryggi og mannréttindi ibua eru tryggd, og
engin skilin eftir.
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2.a. Jofnudur

| Reykjavik einkennist samfélagid af j6fnudi
og 6llum er gert kleift ad lifa innihaldsriku lifi
og uppfylla méguleika sina. Viokveemum og
jadarsettum hépum er maett i samraemi vio
barfir peirra og meiri ahersla 16g0 4 ad baeta
adsteedur peirra sem bua vid erfidustu
adstaedurnar.

Sérstok aherslaerlogd a:

Ad uppfylla grunnparfir ibta a 6llum aeviskeidum

Allir geta framfleytt sér med atvinnu eda studningi og enginn
byr vid sara fateekt

Oruggt hisnaedi 4 vidradanlegu verdi, og hisnaedisstudning

fyrir efnaminni leigjendur

- Allir eiga i einhver hus ad venda og til stadar er fjélbreytt
frambod husnaedis fyrir alla félagshépa

Pekkingu a viokvaeemum og jadarsettum hépum i borginni og
hverjar parfir peirra eru

* P6rfum peirra er maett med videigandi adgerdoum,
valdeflingu og skadaminnkun og i samradi vid pau sjalf

| Mzlikvardar t.d.: Fjslgun ibGda og hisnaedistrraeda samkvaemt Hisnaedisaaetlun og
adalskipulagi, lydheilsuvisar, lykiltolur velferdarsvids, borgarvisar i atvinnu- og
velferdarmalum, meelikvardar menntastefnu
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2.b. batttaka allra

Sérstok aherslaerlogd a:

Ad na til viokveemra og jadarsettra hépa i hvers kyns ly0raedis-, félags-
og menningarstarfsemi

« Med pvi drogum vid ar 6j6fnudi og aukum traust og

| Reykjavik er markvisst unnid ad pvi ad felagsaud i samfelaginu
virkja alla til bétttéku 1 samfélaginu 3 eigin Ad vinna gegn einmanaleika og félagslegri einangrun félks a 6llum aldri
forsendum og 20 gera 6llum kleift ad hafa - AOJ draga ur einmanaleika og einangrun studlar ad baettri heilsu og

St ep . , . , , aukinni patttoku i samfélaginu og par med samheldni
ahrif 4 samfélagid sem pau bua i. Med pvi er b ginu og p

ahersla 16gd a ad heilbrigt samfélag prifst 4
fiolbreytileika og patttoku allskonar félks.

Adgengi fyrir alla

- Adgengi fyrir alla 4@ ad vera adalsmerki borgarinnar og algild hénnun hofd
ad leidarljési par sem pjénusta er hénnud ut fra notandanum. Adgengi ad
upplysingum og pjénustu er hannad med adgengi allra i huga
og manngert umhverfi borgarinnar einnig svo ad allir geti tekid patt og
notid pess sem borgin hefur upp a ad bjé0da

| Mzlikvardar: Gatlistar Heilsueflandi samfélags, gatlistar um adgengi.
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2.c. Oryggi og fridur

Sérstok aherslaerlogd a:

Traustar almannavarnir sem halda naudsynlegustu starfsemi 6rofinni

« begar heettuastand skapast er neydarstjérn Reykjavikurborgar virkjud

Reykjavik er 6rugg borg par sem mannréttindi
¥l 99 J b og sérstaklega er hugad ad porfum og ahrifum a viokveema hépa.

eru virt o9 studlad er ad fridi. Unnid er samkvaemt vidbragdsaaetlun neydarstjérnar sem fjallar um
skipulag, virkjun, samhaefingu og stjorn adgerda vid hvada afalli,

Ahersla er jafnframt 1693 & ad borgin tryggi hzettu- og neydarastandi sem upp getur komid

almannaheill vegna natturuvar, farsétta eda Oryggi, fridur og mannréttindi fyrir alla

begar annars konar haettuastand skapast, meo « Allir hafa rétt a ad lifa vid frid og 6ryggi og an pess ad frelsi peirra sé

b36 20 Ieiaarljési ad vernda andlega Il'kamlega skert eda ad bua vio égn, areiti eda ofbeldi af einhverju tagi. Med pvi er

, . . . .- unnid gegn forddmum, jadarsetningu og 60rum pattum sem geta
og félagslega heilsu, umhverfi og innvidi

. hindrad folk i ad skapa sér gott lif
samfélagsins.

| Ma=likvardar: Borgarvisar i atvinnu- og velferdarmalum, maelikvardar mannréttindastefnu (i vinnslu), gatlistar
Heilsueflandi samfélags. Auk pess er tekid mid af skilgreiningum skv. ahaettumati fyrir h6fudborgarsvaedid og

almannavarnarstigum.
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3 Heilsa og vellidan er
e veguvisiriallri starfsemi
Reykjavikurborgar

Aherslur:
a. Samstarf um heilbrigda borg.
b. Lydheilsustarf byggt a gégnum og reglulegum meelingum

c. Sjalfbeert velsaeldarhagkerfi

| Reykjavik er 16gd ahersla 4 ad allar starfseiningar og adrir hagadilar
innan og utan borgarinnar, s.s. Heilsugeaesla héfudborgarsveedisins, vinni
markvisst saman, & grundvelli bestu pekkingar og reynslu, ad baettri
heilsu og vellidan allra.
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3.a. Samstarf um heilbrigda borg

Til stadar er umgjord og vinnulag
sem tryggir 6flugt samstarf innan
borgar, adkomu allra hagsmunaadila
og skyra hlutverkaskipan med pad a0
markmidi ad heilsa og vellidan
borgarbua sé hofo ad leidarljési i allri
akvardanatoku og starfi borgarinnar.

Sérstok aherslaerlogd a:

Markvisst lydheilsustarf sem byggir a bestu
bekkingu, i samreemi vid meginmarkmid og
leidarljés lydheilsustefnunnar

« Umgjord og vinnulag sem studla ad gédum
gaedum lydheilsustarfs i borginni til framtidar

Skipulagt samstarf innan borgarkerfisins
s.s. a milli élikra fagsvida og skrifstofa, midlaegt og
sem og i hverfum

* Vid erum 6ll ad vinna ad sama markmidi med
fiolbreyttum haetti

| Mzlikvardar: Gatlistar HSAM t.d. um markvisst lydheilsustarf.

Samstarf og samrad vid heilsugaesluna og adra
hagadila

- Med fj6lbreyttri fagpekkingu, reynslu og innsyn
i parfir er komin su lidsheild sem parf til ad skapa
borgina sem vid viljum bua i

Samstarf vid borgarbua, sem eru sérfraedingarnir
i eigin heilsu

* Til vidbétar vid opinbert lydheilsustarf purfa
einstaklingar ad taka abyrgd a eigin heilsu,
eflingu félagsauds og a pvi ad vinna ad beettri
lydheilsuvinna med hinu opinbera hvers
hlutverk & ad vera ad stydja vid sjalfsprottid
félags- og lydheilsustarf i hverfum
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Markvisst
lyoheilsustarf
Reykjavikurborgar

Samstarf um heilbrigda borg

Styrihépur Heilsuborgarsamtaka

Skipadur fulltrdum yfirstjérnar Reykjavikurborgar, skv.
skilyrdoum samtakanna, auk fulltrda fra Embaetti landlaeknis.
Hlutverk: Styrih6pur fyrir adild Reykjavikurborgar

ad Healthy Cities.

Faghépur um lydheilsu

Skipadur verkefnastjéra lydheilsu a skrifstofu borgarstjéra
og borgarritara, verkefnastjorum félagsauds og fristunda i
bjonustumidstéodovum, fulltrdum fagsvida, fulltria forvarna-
hops, fulltraum Embeaettis landlaeknis og Heilsugeeslu

nofudborgarsvaedisins.

Hittist manadarlega, i peirri mynd sem heefir hverju sinni.
Hlutverk: Styrih6pur Heilsueflandi samfélags, sem stydur vid
innleidingu lydheilsustefnu og kemur ad endurskodun
adgerdaazetlunar hennar.
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Markvisst lydheilsustarf Reykjavikurborgar

Stodumat/parfagreining
— heildsteett

» LyOheilsuvisar, adrir meelikvardar og
goégn - Meelabord lydheilsu

« Gatlistar HSAM, skéla og vinnustada

+ Kortlagning

- Samrad

Stefnumaétun - pessi
stefna gildir til 2030

* Endurskodud eftir pérfum
» Mikil tengsl vid adrar stefnur og

azetlanir borgarinnar

3. Adgerdaaazetiun -
til arsloka 2023

« Forgangsrodun ut fra stodumati,
tengt fjarhagsaaetlun

* Endurskodud og uppfeerd
a tveggja ara fresti

4. Innleiding adgerda

* Ferilmat — Stada innleidingar.

- Arangursmat
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Markvisst lyodheilsustarf
i samraami vid markmid

og leidarljéos HSAM

1. Stodumat: heilsa, vellidan,
lifnadarhaettir og adrir
ahrifapeettir heilbrigdis
Hvad er gott? Hvad ma beeta?

2. Stefnumoétun:
Framtidarsyn og
meginmarkmid

Umgjord um mark- Vettvangar og verkfzeri:
visst lydheilsustarf
iReykjavik; » Ly&heilsuvisar, adrir

meelikvardar og gégn
- Heilsueflandi.is kerfid og
gatlistar HSAM

* Vinnustofur og fundir

 Styrihopur
heilsuborgarsamtaka

3. Adgerdaaaetlun
Forgangsrédun

+ Faghd lydheilsu,
aghopur um lydheilsu 5. Mat 4

« Radgjof og studningsefni
framvindu

sem er jafnframt
styrih6pur Heilsueflandi * Heilsueflandi skolar og
samfélags (HSAM)

* Adrir hépar

vinnustaodir

4. Innleiding
adgeroda
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3.b. Lydheilsustarf byggt a gognum
og reglulegum maelingum

Hageeda gégnum er safnad og pau
markvisst nytt i stefnumotun,
azetlanagerd og adgerdum. Auk pess
er framkvaemt lyoheilsumat a
vioeigandi stefnum og aaetlunum.

Sérstok aherslaerlogd a:

AdQ birta reglulega maelingar a heilsu og lidan i mzelabordi borgarbua eftir kynjum og
fleiri breytum

Lydheilsuvisa sem gefnir eru Ut arlega
Ad gefa skyra mynd af st6du lydheilsu i borginni — pad sem vid meelum feer athygli

Ad lyOheilsuvisar og 6nnur gégn eru undirstada stefnumoétunar og adgerda i
lydheilsustarfi borgarinnar

* Fylgst verdur med og brugdist hratt vid, hvort sem porf er 4 almennum eda

sértaekari lausnum
Lydheilsumat er préad fyrir borgina og pvi beitt a stefnur og azetlanir eftir porfum

 Medvitund um ahrif akvardana a heilsu allra ibua

| M=likvardar: Regluleg birting lydheilsuvisa og annarra maelinga 4 heilsu og lidan. Framkvaemd lydheilsumats.
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3.c. Sjalfbaert velsaeldarhagkerh

Sérstok aherslaerlogd a:

Lifsgaedi folks
Grundvéllur stefnumoétunar i borginni
Félagslegt réttlaeti

Borgarhagkerfid hverfist um j6fnud, adgengi, patttoku og réttindi iblanna

Vellidan borgaranna knyr efnahags- Félagslega, umhverfislega og efnahagslega sjalfbaerni

lega velmegun, stédugleika og - Komandi kynsl6dir eiga lika méguleika 4 ad lifa vid géda heilsu

seiglu, med aherslu a folk, réttlaeti - Velsaeldarhagkerfi er i grunninn hagkerfi par sem horft er til fleiri visa eda maelikvarda
0g sjélfbaerni en hagvaxtar og pjédarframleidslu, t.d. lifsgeeda ibua, j6fnudar og sjaltbaerrar

uppbyggingar samfélaga

| Malikvardar: Malikvardar lydheilsustefnu og ISO-37120 um sjalfbaerar borgir og samfélég (WCCD)
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