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Leidarljos leikskdlans: Leikur, virding, vinatta.

1 Greinargerd leikskdlastjora

Skélaarid 2019-2020 mun lengi verdi i minnum haft i Halsaskégi. Vedur, verkfall og veira!

Haustio fér dgaetlega af stad, adlogun gekk pokkalega en var strembin & nokkrum deildum,
sérstaklega 4 einni deild. Allt prdadist po i rétta att og i desember voru 6ll born vel adlogud og undu

sér vel i leik og starfi i leikskdélanum.

Starfsmannamal voru nokkud erfid petta arid. Pad hafdi vantad deildarstjora a Grenilund sidan 1. juni
2019 og fékkst enginn i starfid, sama hversu oft var auglyst. Vid dkvadum pvi ad
adstodarleikskélastjori myndi taka ad sér ad halda utan um deildina og sinna foreldrasamskiptum en
vera b6 ekki med fulla vidveru par. A Vidilundi féru svo deildarstjéri og einn starfsmadur {
faedingarorlof i oktdber og névember og urdu pa strax téluverdar breytingar a peirri deild. Stadan var
pvi pannig ad pad vantadi tvo deildarstjdra i Halsaskég fra midjum oktéber og hélst pad pannig fram i
februar. [ februar byrjadi deildarstjéri & Vidilundi en pad er grunnskdlakennari sem hefur verid ad
vinna i yngra husinu (Borg). HUn er enn ad komast inn i starfid par sem edlilegt leikskélastarf hefur
einungis verid i riman manud pegar petta er ritad fra pvi ad hun tok vid. ba er loksins buid ad rada i
deildarstjorastoduna a Grenilundi og byrjar nyr deildarstjéri par i agust en hun er leikskélakennari.
Ekki var mikid um adrar breytingar i starfsmannahdpnum framan af vetri en téluvert var um veikindi
hdpnum. Nuna i vor hefur verid eitthvad um breytingar en buid er ad fullrdda fyrir haustid og

stefnum vid full tilhlokkunar inn i nytt skéladr!

pad parf ekki ad eyda miklum ordum um pad skrytna dstand sem skapadist i februar pegar
starfsmenn Eflingar féru i fijdgurra vikna langt verkfall og svo ték covid veiran vid. Um pad bil
helmingur starfsmanna foru i verkfall um midjan febrdar og purftum vid ad loka tveimur deildum
alveg pann tima dsamt pvi ad vera med verulega skerta pjonustu a 68rum deildum. b3 lokudu baedi
eldhusin og purftu foreldrar ad sakja born sin i hadeginu og gefa peim ad borda pa daga sem pau
gatu verid i leikskélanum. Tveir starfsmenn fengu svo covid veiruna og purftum vid ad senda alla ur
eldra husinu i tveggja vikna séttkvi vegna pessa. Sem betur fer veiktust pé engin born og ekki fleiri

starfsmenn og erum vid pakklat fyrir pad!

Sidasta haust byrjudum vid med préunarverkefni sem unnid er Ut fra Menntastefnunni og vid kéllum
LVinirnir § skéginum — sterk saman®. | pessu verkefni leggjum vid aherslu 4 ad efla félagsfaerni
barnanna og leggjum megin dherslu & ad gera pad i gegnum Utindm. Einn leikskélakennari tok ad sér

ad verda verkefnastjori yfir verkefninu og skipti pad skopum i proun verkefnisins eins og fram kemur i
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endurmati flestra deilda. Verkefnid hefur gengid vel pé svo ad vedur, verkfall og veira hafi haft bar
ahrif 4. Vid fengum styrk fra Reykjavikurborg til ad vinna verkefnid og var atlunin ad nota hluta af
honum til ad Utbua Gtindmssvaedi i gardinum i Borg. Pad hefur pé ekki gengid eftir par sem erfidlega
hefur gengid ad fa pad sampykkt hja skipulagsadilum borgarinnar. Vid setlum pé ekki ad gefast upp
bvi pad er draumur okkar ad bornin geti fengid svaedi par sem haegt er ad raekta, rannsaka, upplifa og
svo margt fleira. Vid aetlum ad halda afram ad vinna med félagsfaernina naesta skélaar en baeta vid
lzesi. Vid teljum ad pad henti vel ad vinna med pessa tvo peetti saman og leidirnar til ad na settum

markmidum verda unnar ad miklu leyti i gegnum atindm, uppeldi til dbyrgdar, Lubba og ségugerd.

Skoladrid 2018-2019 byrjudum vid i samvinnu vid landlaeeknisembaettid i tannverndarverkefni. bann
vetur kom tannlaeknir og skimadi tannheilsu barna i Halsaskdgi. Sidastlidid haust var svo byrjad a pvi
ad tannbursta bornin eftir hddegismatinn. betta gekk mjog vel en vid tdkum hlé a pvi pegar covid

kom upp og héfum akvedid ad byrja ekki aftur fyrr en naesta haust.

Sidastlidinn vetur féru prir starfsmenn 4 ndamskeid um Barnasattmadla Sameinudu pjédanna og vinnur
leikskélinn nu ad pvi ad 6dlast réttindi til ad geta kallad sig Réttindaleikskdla Unicef. bad er gert med
pvi ad vinna ymis verkefni med Barnasattmalann en eins og annad skipulagt starf pa datt pad ansi

mikid nidur & vorénninni en vid munum halda étraud afram pegar nytt skélaar hefst.

Samstarf vid Olduselsskéla hélt &fram par sem vid tékum nemendur i 9. og 10. bekk i starfsnam einu
sinni i viku yfir atta vikna timabil. betta var mjog vinseelt val hja nemendunum og var petta pvi
endurtekid aftur eftir aramét en nadist pvi midur ekki ad klarast vegna peirra adstaedna sem komu
upp. Vid vonum ad petta samstarf sé komid til ad vera og ad vid ndum ad kveikja dhuga og eldmaéd

hja tilvonandi leikskélakennurum!

Eg vil enda 4 pvi ad hrésa minum einstaka starfsmannahép fyrir aedruleysi, jakvaedni, polinmaedi og
|étta lund! betta fleytti okkur i gegnum pennan erfida vetur og ma med sanni segja ad ef eitthvad, pa
hefur petta pjappad hépnum enn frekar saman. Vid erum svo lansém ad vera med hop af dhugasdomu

og hvetjandi folki sem er alltaf jafn gaman ad hitta 8 morgnana og gerir

pad ad verkum ad andinn er einstaklega gédur i Halsaskégi
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2 Innra mat

Matsadferdir i Halsaskdgi eru fjdlmargar s.s. matsbl6d, deildarstjorafundir, deildarfundir,
skipulagsdagar, demantsadferdin og kannanir. | vetur hefur gengid vel ad endurmeta starfid og til
pess voru notud endurmatshefti, asamt pvi ad unnid var eftir endurmatsasetiun og umbdtadaetiun ur
Starfsaaetlun sidasta ars. Leitast hefur verid meira eftir mati barnanna en verid hafdi gert og pa

adallega med umraedum i litlum hépum og demantaadferdinni.
Helstu atridi sem starfsmannahdpurinn vill leggja dherslu 4 naesta skélaar eru eftirfarandi:
Menntastefna -Félagsfaerni og laesi

begar vid héfum vegferd okkar i menntastefnunni var dkvedid ad hafa Gtindm sem adalleid til ad efla
félagsfeerni barnanna i préunarverkefni okkar tengdu menntastefnunni. Naesta skélaar setlum vid

vinna afram ad efla félagsfaerni i gegnum Utindam einnig ad leggja aherslu a laesi.

Helstu markmid verkefnisins eru ad raddir barna i Halsaskdgi fai aukid veegi, ad pau lzeri ad bera
virdingu fyrir og taka tillit til hvers annars, nattarunnar og umhverfisins. Ad pau leeri ad allir skipta
mali, sama hversu 6lik vid erum. Vid séttum um ad fa ad halda afram pvi gdda verkefni sem hefur
matast hja okkur og hoéfst sidastlidid haust. Vid 16gdum i upphafi mikla vinnu i ad finna rétta stefnu i
verkefninu med samvinnu vid alla starfsmenn leikskélans og starfid hefur par af leidandi ordié mjog

markvisst. Mikilvaegt er ad halda i pad sem gengur vel til ad festa pad enn frekar i sessi.

Pad sem vid sjdum i dag hafa prdast i starfinu okkar er ad utinam er mun markvissara en adur og
starfsfélk er almennt medvitadra um eflingu félagsfaerni i 6llum adstaedum starfsins. Ahersla hefur
verid a ad efla starfid i utiveru barnanna med hoépeflisleikjum og auka samtalid um mikilveegi gédra
samskipta ut fra uppeldisstefnunni sem vid stydjumst vid, Uppeldi til abyrgdar. Laesi hefur einnig eflst

til muna med markvissara starfi i fjolbreyttum adstaedum.
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Lysing a framkvaemd verkefnis og L | 1 T

timaaaetlun:

Verkefnid mun taka eitt ar.
Haustonn:

A skipulagsdegi i agust verdur namskeid
fyrir alla starfsmenn um félagsfaerni og
utinam i samstarfi vid Kvan. b4 verdur lika

farid i gegnum Ségurgrunninn.

Oll bérn munu fara i Gtindm ad minnsta
kosti einu sinni i viku, hvort sem pad fer
fram i gordum leikskélans eda i lengri

ferdum.

Vid munum fara itarlega i gegnum

Ségugrunninn a skipulagsdegi i 4gust. Hann verdur svo notadur til ségugerdar med bérnunum. Elstu
bornin munu enda skélaarid 4 pvi ad bua til leikrit sem pau syna foreldrum sinum i atskriftinni sinni.
Vid holdum afram ad vinna med Lubba sem finnur malbein en pad verkfeeri finnst okkur hjalpa mikid

til { vinnu med laesi.
Vid munum einbeita okkur ad peim pattum sem snua ad félagsfaerni og laesi i Uppeldi til dbyrgdar.
Voronn:

A skipulagsdegi i mars verdur namskeid/fraedsla tengt verkefninu (vidfangsefnid dkvedid sidar).
Starfsmenn fara i heimséknir i leikskdla sem vinna markvisst med uppeldi til dbyrgdar, utindam og

Barnasattmalann.
Styrihdpur heldur afram ad fylgja verkefninu eftir.

Byrjum ad Utbua atisvaedi i gardinum i Borg sem nytt verdur til Utindms. Girda af litinn skika og fa

hugmyndir barnanna um utfeaerslur.
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Arangur verdur metinn a deildarfundum 4 tveggja manada fresti, 4 stjornendafundum einu sinni a
6nn og med bérnunum einu sinni @ 6nn. Matid mun fara fram med Gatlistanum fyrir leikskdla,

umraedum og demantsadferd

Endurmat mun fara fram einu sinni i manudi a deildarfundum og i desember og mai a

stjornendafundum. Med bérnunum verdur endurmetid i névember og april med demantaadferdinni.

Barnasattmali Sameinudu pjédanna

Til pess ad verda réttindaskdli Unicef vinnum vid akvedin verkefni baedi med bérnunum og
starfsmannahdépnum til pess ad skapa umraedur um Barnasattmadlann, ymis hugtdk tengd honum og
mikilveegi hans i starfi med bérnum. Oll vinnan med Barnasattmalann byggir i gréfum drattum 4 fjérum
grundvallargreinum sattmalans og eiga ad nytast sem pumalfingursreglur i 6llu starfi med bornum.
betta eru 2.grein; Jafnraedi - bann vid mismunun, 3.grein; Pad sem er barninu fyrir bestu, 6.grein; Réttur

til lifs og proska og 12.grein; Réttur barnsins til ad lata skodanir sinar i ljés og hafa ahrif.

Lysing a framkvaemd verkefnis og timaazetlun:

Verkefni ur handbdk unnin med 6llum 4 ara bérnum i leikskdlanum. Verkefnid tekur 2-3 ar.
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Haustonn:
Innleidingarteymi dsamt deildastjéorum a eldri deildum hittast strax ad hausti og skipuleggja starfid.
A skipulagsdegi i névember verdur farid i sidasta verkefnid med 6llu starfsfélki.

Oll 4 dra bérn vinna tvo verkefni Gr handbék.

Vorodnn:

Oll 4 dra bérn vinna tvo verkefni Gr handbék.

Starfsfélk fer i heimsokn i leikskdla par sem unnid er med Barnasattmadlann.

Innleidingarteymi fundar og fer yfir hvernig hefur gengid.

Endurmat fer fram med bérnunum med umradum og skraningu.

Skdli a greenni grein

bemad sem vid erum ad vinna ad nuna er Atthagar og landslag. Markmidin sem sett hafa verid eru
eftirfarandi og tengjast oll peirri vinni sem vid leggjum aherslu 4 i starfinu okkar og fléttast pvi vel inn
i baedi verkefnid um Menntastefnuna og Barnasattmalann. Markmidin okkar voru sett haustié 2019

og gilda til vorsins 2021.

1) A6 fara i reglulegar gonguferdir

2) AJ stofna til samstarfs vid stofnanir/stofnun i hverfinu okkar.
3) A efla lydraedi barna i leikskdlanum.

4) A0 hafa atindm markvisst

5) Ad skoda og kynnast nanast umhverfi okkar.

pessi markmid hafa 6ll undirmarkmid sem starfsfolk pekkir. Umhverfisnefnd fundar reglulega en

vinna med umhverfisnefnd barna parf ad vera 6flugra.

Lysing a framkvaemd verkefnis og timaaaetlun:
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Graenfanaverkefnid snyst ekki bara um pad pema sem er i gangi hverju sinni heldur einnig pad géda
starf sem hefur verid byggt upp i Halsaskdgi. Framkvaemd er i hondum alls starfsfélks og myndataka

og skraning er mikilvaeg i ferlinu 6llu. NUverandi greenfanatimabil er haust 2019-vor 2021.
Haustoénn:

Umhverfisnefnd barna sett formlega a fét dsamt hdpstjora. Umhverfisnefnd barna hittist

manadarlega.

Umhverfisnefnd hittist tvisvar sinnum a énninni.

Kynning @ markmidum graenfanavinnunnar a deildarfundum & 6llum deildum.
Unnid markvisst ad markmidum, skraning, myndataka og umraedur.

Vorénn:

Unnid markvisst ad markmidum, skraning, myndataka og umraedur.
Umhverfisnefnd hittist tvisvar sinnum a énninni.

Umhverfisnefnd barna hittist i jandar og mai.

Endurmat fer fram med umraedum, skraningu og demantaadferd med bérnunum.

Stutt greinagerd deildastjéra Furulundar

Skoélaarid 2019-2020 var fullt af krefjandi verkefnum. Vié hofdum akvednar hugmyndir og markmid
sem vid hugdumst vinna ad & pessu ari en sokum ytri adstaedna nadum vid ekki ad framfylgja peim ad
fullu.

Haustid byrjadi af fullum krafti og starfsmennirnir voru tilbdnir fyrir arid. Vid fengum 16 ny born i
adlégun, bérnunum var skipt upp i prja hdopa. Adlogun gekk mjog vel framan af, en par sem pad var
heldur stutt @ milli sidustu tveggja adlogunar hdpana orsakadi pad 66ryggi hja fyrsta hdpum pegar ny
born og foreldrar komu & deildina enn eitt skiptid. | vetur faum vid adeins rymri tima i adlégun sem
gerir pad ad verkum ad bornin fa teekifzeri til ad kynnast kennurunum sinum betur 4 milli adlégunar
hopa.

i adléguninni unnu boérnin his med foreldrum sinum til ad hafa upp a vegg i tengslum vid uppeldis
stefnu leikskdlans, Uppeldi til dbyrgdar. A htisunum peirra voru myndir af peim og pvi sem peim pykir
vaent um. Med pvi ad vinna pessi hus med foreldrum sinum tengdust boérnin hidsinu a sérstakan hatt.
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Pessi hus hjadlpudu bornunum heilmikid 4 erfidustu stundum adlégunarinnar. Bérnin séttu mikid i

pessi hus og vildu skoda med kennurunum sinum og raeda um pau.

Fyrir j6l samraemdu allar deildir nyja uppsetningu a sjédnraenu dagskipulagi sem skiladi mjog gédum
arangri inn i daglegt starf okkar. Sjonraena dagskipulagid var hluti af samverustundum okkar. Bornin
voru snogg ad laera ad pekkja myndirnar og fylgdust spennt med pegar vid settum upp daginn. bar
sem petta var einn umbdtarpattur fyrir veturinn, var gott ad geta kvittad lokid fyrir pad. Eg tel ad
petta verkfaeri muni nytast okkur vel i adléguninni i haust.

Utindmid hoéfst af krafti um haustid og daetlun okkar um ad hvert barn faeri i Gtindm einu sinni &
tveggja vikna fresti gekk mjog vel par til veturinn for ad bresta 4. [ febrdar pegar vid sdum fram & ad
geta farid aftur af stad med Utinamid pa brast verkfallid a og Covid i kjolfarid. Vid tokum upp pradinn
pbegar hefdbundid leikskélastarf hofst 4.mai, bornin hoféu greinilega saknad pess ad komast i
gonguferdir. Helsta markmid okkar @ komandi vetri verdur ad efla itindmid enn frekar hja okkur.

A yngstu deild er mikilvaegt ad bornin finni 6ryggi & nyjum stad. Vid leggjum mikla dherslu 4 ad heilsa
og kvedja hvert barn sérstaklega. Eg tel ad pad skipti h6fud mali i ad bornin nai stodugleika i
leikskdlanum. Pau skilja ad vid erum hér fyrir pau. bratt fyrir krefjandi adstaedur par sem sum born
purftu ad skipta snogglega um deild og maeta a dreglulegum timum gekk veturinn vel fyrir sig. Bérnin
voru gl6d og kat ad maeta i leikskdlann og voru snogg ad adlagast breyttum adsteedum. Mér finnst

bad syna ad pau eru 6rugg i leikskdélanum og peim lidur vel.

10

LATuM DRAUMANA RATAST



6PSKQ,
¥ e,

@

UMBOTAPATTUR
/

MATSPATTUR

Vidmid um

Taekifeeri til Adgerdir til Abyrgs Hefst | Loki | Hvernig
umbdta umbdta o] metid/adferdir? arangur
Ad hverju er Hvernig Hver ber Hvada adferdir a Vidmid er
stefnt? framkveemum | abyrgd, ad nota? gaedalysing
vid pad? Hver (kénnun,rynihdépu | og/eda
framkvaemir r, safna gégnum) meelikvardi
sem studst
er vid til ad
meta hversu
vel tokst ad
na
markmidi.
Ad 6ll born Fara i ferdir Allt Agds | Jani | Vid metum Vid stefnum
fari i atindm med litlir starfsfolk a t 2021 | arangura ad pvi ad
amk. 1sinnid | hépar (4-6) deildinni 2020 deildarfundum bornin pekki
tveggja vikna | med tveim ber Setjum upp skjal naerumhverf
timabili Eftir starfsmoénnu sameiginleg og merkjum inn i sitt ogg nai
pvi sem m a abyrgd a dagsetningar og feerniiad
bornin eldast | Akveda straxi | framkveemd hép barnanna sem | ganga
er haegt ad upphafi fara i ferdina saman i
fara oftar. skélaars hverju sinni. hép.
Stefnum ad hverijir eiga Einstaklings
einu sinni | hvada dag og samtol vid hluta
viku eftir fylgja pvi. barnanna.
aramét
Markviss Vid hofum Allt Agds | Jani | Vid metum Hafa
vinna med akvedio pema | starfsfolk a t 2021 | arangurinn a lokaverkefni
akvedin fyrir deildinni 2020 deildarfundum. sem verdur
hugtok / manudinnen | ber Virkni barnanna til synis fyrir
pbemu hver deild sameiginleg pegar vié vinnum foreldra.
utfeerir sina a abyrgd a verkefnid og
vinnu med framkvaemd einstaklings
bérnunum. samtol vid hluta

Fastar stundir

eftir kaffi.

barnanna.
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Vid viljum

Auka feerniog | Vid Allt Agds | Jani | Vid metum
pekkingu skipuleggjum | starfsfolk a t 2021 arangurinn a sja gédan
barnanna i tvennskonar deildinni deildarfundum ordaforda
leesi a deetlun sem ber 2020 eftir einstaklings og betri
fidlbreyttan roterast a sameiginleg samtol vid hluta hugtaka
hatt i milli daga og a abyrgd a barnanna. skilning.
vinnustundu skiptum um framkvaemd Gefur okkur
m eftir kaffi verkefni teekifeeri til
semogi manadarlega. ad gripa fyrr
minni hdpum | Sérstok inn i hja
fyrir hadegi. vinnustund peim bérn

med Lubba sem eiga i

fyrir hadegi erfidleikum

pegar vid med malid .

erum med

salinn pa er

hluti i salnum

og hluti ad

vinna med

Lubba. Hin

bornin i

frjalsum leik

svo roterast

héparnir

Stutt greinagerd deildastjéra Lerkilundar

Pessi vetur hefur verid mjog dvenjulegur fyrir margra hluta sakir og nyti ég pess vegna pann
moguleika a pvi ad endurnyta umbdétaaaetlun fra fyrra ari. Matspaettir par eiga vid naesta vetur einnig

b6 svo ad vid hofum nad markmidum okkar i t.d utikennslu.

Adl6gun hausts 2019 var mjog erfid ad morgu leyti. bPad reyndi gridarlega mikid a starfsfolk og bérn
deildarinnar og var af peim sékum krefjandi verkefni ad halda uti faglegu starfi lengi til ad byrja med.
pratt fyrir pad l16gdum vid mikla dherslu 4 ad nd markmidum okkar i starfsdaetlun 2019 — 2020 i
utikennslu og vard pad i raun nokkurs konar haldreipi okkar. Vid getum stoltar fullyrt ad hvert barn
fékk taekifaeri til ad fara i utikennslu einu sinni i viku fram ad adventu auk pess ad fara i sérstaka
jolastund i utikennslu. Vid skradum samviskusamlega nidur hverja ferd og merktum vid hvert barn
sem for. Vid litum pvi & ad markmidi hafi verid ndd og munum halda afram pessu géda starfi naesta

skoélaar.

Adrir umbdtapaettir gengu ageetlega pratt fyrir ad hvert barn hafi ekki nad pvi ad fa skipulagda
tonlistar eda hreyfistund 1x i viku. Fléttudum vid peim stundum frekar i starfid i stad pess ad taka pad
ut sérstaklega.
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Endurmat med bornum fer fram med i litlum hépum og med sjonraenu endurmati likt og

demantsadferd auk pess sem vid reedum almennt daglega saman um hvad vid viljum gera og hvernig

vio viljum gera pad. bad er stefna okkar ad efla lyéraedi barnanna i daglegu starfi sem og fjélbreytt

endurmat med bornunum.

bratt fyrir 6venjulegan vetur ad morgu leyti komum vid undan honum reynslunni rikari. Samstada

starfsfélks a deildinni sem og leikskdlanum i heild efldist verulega og st66um vid pétt saman i

gegnum pennan évanta 6lgusjo. Vid litum bjortum augum til naesta skdlaars.

UMBOTAPA | Teekifeeritil | Adgerdirtil | Abyrgd Hefst Lokid Hvernig Vidmid um
TTUR/ umbéta umbéta metid/adfer | arangur
MATSPATT dir?
UR
Ad hverju Hvernig Hver ber Hvada Viomid er
er stefnt? framkvaemu | abyrgd, adferdir a g=0dalysing
m vid pad? Hver ad nota? og /eda
framkvaemi (kénnun,ryn | maelikvardi
r ihépur, sem studst er
safna vid til ad
gognum) meta hversu
vel tokst ad
na markmidi.
Utinam fyrir | Skiptum Allt Metum A8 bornin fai
Ollbérn 1xi | bornunum starfsfdlk a Juni Jani arangur og pjalfun og
viku upp i hdpa deildinni 2020 2021 stodu 4 kennslu hvad
og férum i ber deildarfund | vardar
gonguferdir | sameiginleg um og med umgengni um
og notum a abyrgd a demantsadf | nattdruna,
gardinn framkvaemd erd med prautseigju,
okkar bérnunum samheldni og
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lausn
verkefna
Tonlistarstu | Med pvi ad Allt Juni 2020 Juni 2021 Metum Vid munum
ndir fyrir 6l | kynna peim | starfsfélk a arangur 4 horfa til pess
born 1x i fyrir tonlist, | deildinni deildarfund hvort pau geti
viku hljodfeerum | ber um og i lok klappad i takt,
og pjalfai sameiginleg annar og auk pess sem
ad hlusta a a abyrgd 4 med pau geti pekkt
takt, t.d framkveemd umraedum i | isundur
med klappi lithum helstu
hépum hljodfeeri.
pekki einnig
helstu
ténlistaraevint
yri.
Hreyfistundi | Skiptum Allt Juni 2020 Juni 2021 Metum Geta pau
r fyrir 6ll bérnum i starfsfdlk a arangur a maett helstu
born 1x i tvo hopa. deildinni deildarfund | viomidum um
viku Skipul6gd ber um og i lok grofhreyfingar
hreyfing i sameiginleg annar og ? Gangi eftir
sal, auk a abyrgd a med jafnvaegissla,
gbngutura framkvaemd umraedum i | klifri og
og fotbolta lithum hoppi/hoppi &
pegar vel hépum einum fzeti.
vidrar.
Einnig
jogakennslu
og slokun.

Stutt greinagerd deildastjora Reynilundar

A816gun barnanna sidastlidid haust gekk vel. A deildinni eru 20 bérn, vid fengum 14 ny bérn og par af
5 annars stadar fra. bad var mjog mikid dlag ad fa bornin af Furulundi fyrsta heila dag 4 fostudegi og
sidan strax a manudeginum eftir 5 born alveg ny med foreldrum sinun i adlégun. Haustid for i ad
kynnast bornunum og vid vorum mjog duglegar ad nota haustid i atindm sem vié erum mjog stoltar
af. [ ségustundum pa héfum vid skipt bérnunum i tvo hépa ( eldri og yngri ). bad gekk vel med eldri
hopinn, yngri hdpurinn hlustadi illa til ad byrja med en gengid betur upp a sidkastid. Eftir aramatin
vorum vio byrjadar ad vinna ad pemaverkefni ,Heimurinn minn og ég“ sem vid setludum ad syna 4
skégardeginum (opinn dagur) i april. Pessi vinna dsamt 6llu hefdbundnu starfi leikskélans breyttist

vegna covid. Bérn og starfsmenn voru allir gladir pegar 4. mai rann upp.

Utindm. [ Gtindminu nyttum vid okkur pemavinnu sem var haustid og litirnir. Utindmid krafdist mikilla
skipulagningar, vid vorum med litla hépa. bad voru prir hépar, pvi bérnin voru svo ung. Oll bérnin
komust i Gtindm einu sinni i viku. Vid fengum lika mjog géd verkefni fra verkefnastjora utinams sem

var med hugmyndabanka um pad sem vid gaetum nytt okkur i Utikennslunni.
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Utivera. Hvad Reynilund vardar héfum vid haldid okkur vid pad skipulag ad pegar 3-4 born eru tilbuin

fyrir ativeru pa fer fyrsti starfsmadur ut. betta léttir 4 fataklefanum og gefur bérnunum fezeri a ad zfa

sig i ad klaeda sig sjalf.

Leikstund i fataklefa i hadegi. [ ljés kom vid endurmat med bérnunum ad peim pykir erfitt ad leika sér
par 6ll ad lokinni ségustund. Pad eru pau born sem ekki sofa. begar starfsmadur kemur ar mat er
haegt ad bjéda hluta pessara barna inn 4 deild og sjdum vié pa fyrir okkur ad haegt vaeri ad vera med
spilastund eda einhver onnur réleg verkefni. betta a einkum vid pegar fleiri bérn haetta ad sofa og

alagid 4 bornin eykst.

UMBOTAPATTI
R

Markmid Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
med umbdta metid/adferdir? arangur

umbdtum

Reynilundur

Ad hverju | Hvernig Hver ber Hvada adferdir 4 Vidmid er
er stefnt? | framkvaemu abyrgo, ad nota? gaedalysing og
m vid pad? Hver (kénnun,rynihdpur | /eda
framkvaemir , safna gégnum) meelikvardi

sem studst er
vid til ad meta
hversu vel
tokst ad na
markmidi.
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Umgangast

Ad oll Tveir Deildarstjéri | Haust | Vor A deildarfundum
born farii | starfsmenn og 2020 | 2021 og eftir porfum natturuna,
utindm 1 fara saman starfsmenn styrkja
sinni i med litinn likamann og fa
viku. hép af fiolbreyttara
bérnum namsumbhverfi
og tengjast
nattdrunni svo
pau raekti med
sér skilning a
henni
AQJ auka ftreka a8 Deildarstjér | Alltaf | Alltaf Umraedur a Tilbuid
oryggi starfsfolk fari | iog pegar | pegar | deildarfundum / skipulag.
barnanna eftir skipulagi | starfsmenn | ativist | Gtivist | reda lika a Starfsfolk raekir
med fleiri | fyrsti er er deildarstjorafundu | starf sitt af
og virkari starfsmadur m fagmennsku,
starfsfélki | fer at pegar alud og
3-4 born eru samviskusemi.
tilbuin Bornin njota.
Ad begar Deildarstjér | Onnur A deildarfundum AQd bornin njéti
bérnunu starfsmadur iog hver og eftir porfum sin betur
m lidi vel nr.2 kemur Ur | starfsmenn | vika
og ad kaffi bydur pegar
stundin hannum 4 deildi
verdi ekki | bérnuminn 3 na
of long deild i ekki
skipulagda sal
stund

Stutt greinagerd deildastjora Grenilundar

Grenilundur hefur verid deildastjéralaus i vetur en adstodarleikskélastjéri hefur hlaupid undir bagga

med skipulagningu starfsins og verid til stadar inni 4 deild ad hluta meirihluta vetrar. beir

umbdtapeettir sem settir voru upp i lok sidasta leikskéladrs standa enn hja deildinni par sem markviss
vinna med pa paetti sem settir voru fram eru enn i vinnslu. Sumt hefur vissulega pokast i rétta att og

markmid naesta leikskéladrs er ad vinna markvisst ad pvi ad festa petta verklag i sessi.
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Leikskolinn setur yfirbema og deildirnar vinna med pad i samradi vid bornin. Vinnan for vel af stad

Stédvavinna hefur verid tekin at yfir leikskdlastarfio i heild og pemavinna sett inn i stadinn.

par sem unnid var markvisst med haustid og haustlitina. Vid tengdum
pessa vinnu vid Barnasattmalann og deildin vann skemmtilegt

verkefni um réttindi barna; Réttindatréd.

Utanumbhald um ferilmdppur hefur reynst deildinni erfitt en pau
verkefni sem samkvaemt dzetlun eiga ad fara i ferilmoppur hafa ratad
pangad en i lok vetrar finnst okkur paer heldur pynnri en vid

daetludum.

Lubbastundir eru pvi midur ekki markvissar og vantar deildinni ad
vidhalda og vinna frekar med hljédin og almenna malérvun i smaerri hépum. Vinnan fér dgaetlega af
stad, sett var upp [slandskort og lagt af stad med pad markmid ad vinna med ségurnar Ur
Hljédasmidju 2 med dherslu & stadi & islandi. Petta var gert nokkud reglulega fyrst um haustid og
bornin h6fdu gaman af. betta fjaradi po Ut og ekki var unnid frekar med pa peaetti sem vid stefndum

ad.

Nyr deildastjéri tekur vid deildinni naesta haust og erum vid bjartsynar a ad deildarstjéri i fullu starfi

asamt starfsfélki deildarinnar geti komid pessum verkefnum 4 leidarenda.

pad sem gekk mjog vel i vetur var ad deildin hélt mjog gdédri rutinu og utindmid gekk afar vel. baer
stundir sem settar eru upp i dagskipulagi héldu sér nanast undantekningalaust og erum vid afar
stoltar af pvi starfi sem unnid er a deildinni i hreyfingu, Utinami og ténlist. Vid erum pakklatar fyrir
verkefni i utindmi sem verkefnastjoéri i atindmi hefur utbuid fyrir leikskdlann i heild og nyttum okkur
pad til hins ytrasta. Vinnustundir og samverustundir hafa lika gengid vel en helst hefur vantad upp i

samfellu i vinnustundum og ad vinna betur med malérvun og Lubba.

Endurmat med bornunum er unnid Ut frd samtélum en einnig notum vid demantaadferd og hefur
peirri adferd verid beitt tvisvar sinnum a pessu leikskdladri med dhugaverdum nidurstédum. Vio
myndum vilja nyta petta betur til ad nd enn betur fram sjonarmidum barna i starfinu @ deildinni og

vera duglegri ad vinna skraningar i daglegu starfi.
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UMBOTAPATTUR/

MATSPATTUR

Viomid um

Taekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokid Hvernig
umbéta umbdta metid/adferdir? arangur
A0 hverju er Hvernig Hver ber Hvada adferdir a Vidmid er
stefnt? framkveemum | abyrgd, ad nota? gdalysing
vid pad? Hver (kénnun,rynihépur, | °8/eda
framkvaemir safna gégnum) mazlikvardi
sem studst
er vid til ad
meta hversu
vel tokst ad
na markmidi.
Ad hafa Starfsfélk Ag.20 | Mai21 | Meta 4 BSrnin verdi
pemavinnu deildar deildarfundum 3x dhugasém og
markvissari og yfir 4rid eftir hvert | n@ad komast
auka adkomu pematimabil. hugarfizzdi.
barna ad
hugmyndavinnu.
Ad halda betur Setja upp Starfsfélk Ag.20 | Mai21 | Einn starfsmadur Vel unnar
utan um pau kerfi par sem deildar ber dbyrgd 4 ferilmoéppur
verkefni sem hver ferilméppum og i lok naesta
farai starfsmadur minnir hina 4 og leikskdlaars.
ferilmoéppur. feer hlutverk. kemur med
Vera duglegri ad hugmyndir. Farid
skrd vinnu med yfir reglulega a
bérnunum. deildarfundum.
Bjo6da bérnum
alltaf ad setja
mynd i
ferilmoppu ef
pau eru sérlega
anaegd med
akv.verk.
Ad 6ll born fai Gera skipulag | Deildastjéri | Ag20 | Mai21 | Fraedsla til Bornin
Lubbastund i um starfsfolks pekki
smeerri hép par Lubbavinnu, deildarinnar og stafahljod
sem vinnan er utbua upprifjun a Lubba og
markvisst unnin | kennsluefni. Lubbanamskeidi. nai ad
ut fra skipulagi. Fara i yfirfeera pa
heimsékn i Starfsfolk les sér til bekkingu
Birkilund par i undirbdningstima | ymhyerfi
sem markviss og Utbyr sitt.
vinna med sameiginleg
Lubba 4 sér verkefni.
stad. Leita
oftir Starfsfélk kynnir sér
hugmyndum i vinnu med Lubba a
53rum 60rum deildum og
leikskalum, jafnvel i 66rum
leikskélum.
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lesa okkur
betur til.

Stutt greinagerd deildastjora Vidilundar

Veturinn a Vidilundi hefur verid nokkud erfidur vegna mikilla breytinga i starfsmannahépnum. bessar

breytingar og I6ng leit af deildastjora gerdu pad ad verkum ad ekki nadist ad vinna ad 6llum

markmidum deildarinnar. Peir umbdtapaettir sem settir voru upp i sidustu starfsdzetlun standa pvi

enn hja deildinni par sem markviss vinna med pa paetti sem settir voru fram eru enn i vinnslu.Utindm

gekk pé vel framan af vetri og skipti par skopum ad vera med verkefnisstjéra sem utbjoé verkefni sem

hagt var ad vinna med i Utinaminu.

Endurmat var framkvaemt reglulega samkvaemt endurmatsaaetiun leikskélans @ medan edlilegt

skolastarf var. Vio gerdum endurmat med bornunum med demanta adferdinni par sem pau reeddu

um lidan sina i Covid. Nidurstédur hennar komu ekki 4 évart: skemmtilegast var ad vera mikid med

mommu og pabba en leidinlegast var ad hitta ekki vini sina.

UMBOTAPATTUR

/

MATSPATTUR

Teekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Loki Hvernig Vidmid um
umbéta umbéta [+] metid/adferdir? arangur
AQ fara reglulega Hver og einn | Deildastjoéri Mai Juli Skra Starfsfolk leitast
i undirbuning til parf ad ber abyrgd a 2020 | 2021 | undirbudningstiman vid ad vikka ut
ad hafa verkefni fylgjast med ad finna tima n sinn i dagbokina sjondeildarhring
tilbdin fyrir planinu og fyrir med oga fara yfir a sinn og pekkingu
bornin finna besta undirbuning deildarfundum med

timann tilad | starfsmanna margvislegum

fara i en starfsmenn haetti. Pad maetir

undirbuning | eiga lika ad undirbuid i

taka abyrgd 4 vinnustundir og

Deildastjori sinum tima adra paetti sem

getur lika fyrir krefjast

sent undirbuning undirbunings.

starfsmenn {

undirbuning

med akvedin

verkefni til

ad gera.
Ad bornin fari Vinnustundir | Deildarstjori Agas | Juni Rynihdépur barna 1x | Ad starfsfolk fai
daglega i verda afram og allir t 2021 | 46nn (2-3 born ur betri yfirsyn yfir
fiolbreyttar daglega i starfsmenn 2020 hverjum hép) haefni og geta
vinnustundir skipulagi. barnanna. Ad
(malorvun, Vinnum at bornin fai
finhreyfingar, fra dkvednu teekifeeri til ad
tolur, form, pema 1-2x i leera i gegnum

viku. leik og hafa ahrif

Graenélfar fa 4 pad sem er
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hljodkerfisvitund, | ad velja gerti
pemavinna). hvad er gert vinnustundum
1x i viku
Ad bornin fari | Bornin farai | Allir Agus | Jali Reglulega yfir Bornin kunni ad
tonlistastund lithum starfsmenn t 2021 | veturinna sla i takt, pekki
hépum | sjaum 2020 deildarfundum. einstaka
tonlistastun tonlistastundi Med hljédfeeri og
deinusinnii | radeildinni demantaadferdinni pekki einstaka
viku og i samraedum vid tonlistaraevintyri
bornin i litlum
hépum.
Oll bérnin verdi Bua til Allir Agus | Jali Starfsmenn meta Bornin taka @
virkir songvaspjold | starfsmenn t 2021 | reglulega yfir virkan hatt patt
patttakendur i til ad lata sjaum 2020 veturinn a verkefnum og
samverustundum | bornin velja samveru a deildarfundum. leik af ahuga og
log deildinni gledi.
Bornin meta med
umraedum i litlum
hépum.

Stutt greinagerd deildastjéra Birkilundar
Utindm

[ upphafi skélaars férum vid yfir hvad hafdi gengid vel og hvad ekki & sidastlidnu skélaari. Vid
akvadum ad setja raunhaef markmid med Utindmid svo ad ekki myndi fjara undan pvi hja okkur eins
og gerdist arid 4 undan. Einn kennari i leikskélanum var gerdur verkefnastjori fyrir itindm og var hin
dugleg ad koma med hugmyndir til okkar jafnframt pvi sem han utbjé fullt af verkefnum fyrir
leikskdlann. bad ad hafa verkefnastjéra sem haegt er ad leita til var mikill hvatning og styrkur fyrir
okkur. Akvedid var ad hver kennari hefdi pann hép sem hann vari med i vinnustundum og fjéldi
kennara for eftir bérnunum i hépnum. i vinnustund pann dag var farid yfir hvad pau gerdu i
utinaminu um morguninn, bornin raeddu sin @ milli hvernig hefdi gengid, hvad hefdi verid
skemmtilegt og dhugavert og hvad ekki. barna endurmatu bérnin atindmid og raeddu lausnir og leidir
a pvi sem peim fannst ekki hafa gengid ndgu vel og veltu pvi fyrir sér hvad pau vildu gera naest pegar
pau feeru i utindm. betta vard til pess ad dhugi barnanna fyrir Utnami varé miklu meiri og pau gerdu
meiri krofur a ad farid veeri i ferdir og voru ekkert ad lata vedrid stodva sig. Pessi mikli ahugi
barnanna var lika mikil hvatning fyrir kennarana pvi bérnin voru farinn ad spyrja 8 manudegi hveneer
forum vid naest og eigum vid ad gera svona eda fara petta og pau pessi elstu téldu nidur dagana. Allir
hopar féru einu sinni i viku og i endurmati barnanna fannst peim pad ekki nég téludu um ad pad veeri

nu allt i lagi ad fara tvisvar i viku. Bornin voru farinn ad finna sjalf lausnir 4 vandamalum sem komu
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upp, eins og til deemis hja einum hépnum par sem umraeda var i upphafi skélaarsins, hvort ad kt;nn;\rl
2tti ad dkveda hver leiddi hvern eda pau sjalf og hvort kennari zetti ad dkveda hver veeri fyrstur og
hver sidastur eda pau sjalf. bau toku pa akvordun ad pau myndu rada pvi sjalf hver leiddi hvern og
hvernig r6din veeri hja peim. En pa kom einn med pa spurningu ,en hvad gerum vid ef pad gengur
ekki og vid forum ad rifast” .pad var 6ng pogn hjd hépnum pangad til einn brosti og sagdi ,,ég veit vid
notum lego kubba“. ,,0g hvad gerum vid med pa“ var spurt ,Nu vid verdum med tvo gula, tvo rauda,
tvo greena, tvo blaa og einn svartan sidan setur kennarinn pa i poka og vid drogum og peir sem sem fa
gula kubba eru fremstir, peir sem fa rauda eru naestir og svo peir sem fa graena og peir sem fa blaa
eru sidastir og sa sem faer svartakubbinn leidir kennarann. betta fannst hdpnum gaéd lausn og pegar
bad gekk ekki ndgu vel ad pau rédu hver leiddi hvern og hvar pau vaeru i r6dinni komu pau til kennara
og sogdu ad pau pyrftu ad not a kubbana. Bornin eru dnaegd med pessa akvordun sina og hafa kynnt
hana fyrir 68rum boérnum a leikskélanum pegar peim finnst ekki ganga négu vel pegar pau eru ad fara
i Gtindm og eru kannski ekki satt vid hvern pau eiga ad leida eda hvar pau eru i rodinni. Utinam gekk

vel i vetur par til verkfall og covid19 settu strik i reikninginn en um leid og leikskélastarf var komid i

edlilegt form byrjadi utinam af fullum krafti.
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Demantaadferd/skriflegt endurmat

Vid vorum mun duglegri ad endurmeta starf okkar med bérnunum i vetur og voru notadar
margvislegar adferdir til pess eins og demantaadferd og umraedur. Settum vid okkur pau markmid i
upphafi ad gera einn demant i manudi en pad gekk ekki eftir. Gerdur var einn demantur fyrir aramot
og annar eftir daramat. Vid gerdum lika reglulega skriflegt og munnlegt endurmat baedi med litlum og
stérum hépum. Bornin eru ordin miklu duglegri ad lata i 1jos dskir sinar og skodanir & pvi sem gert er i
leikskélanum nd heldur en i upphafi skélaars. Vid notudum mikid vinnustundir til ad heyra raddir
barnanna en par vorum vid med minni hépa. Okkur fannst gott ad nota pessar stundir pvi sumir eiga
erfitt med ad segja hvad peim finnst i stérum hop. Vid settumst einnig oft nidur med allri deildinni og
reeddum hvad peim fannst betur maetti fara i starfi deildarinnar og leikskdlans. Vid héldum kosningar
reglulega par sem bornin kusu um ymislegt eins og hvada mat pau vildu setja 4 matsedill, hvada
bema vid aettum ad taka fyrir Skogardag og svo framvegis. | songstundum i vetur hafa bérnin skipt &
ad vera songstjori og stjorna pvi hvada 16g eru sunginn og hafa pau mikid styrkst eru ordinn mikid
oruggari med sig. Vid heyrum oftar ad pau segi ad pau radi og kennararnir lika og pau hafa ord6id
meiri skodanir & pvi hvad sé gert og hvad ekki. Enn pad ma alltaf baeta og purfum vid ad byggja ofan a

pad sem komid er pvi ad vid styrkjum sjalfsmynd barna pegar pau finna ad raddir peirra hafa ahrif.

Uppeldi til abyrgdar

pad var eins og pad kviknadi eitthvad ljés hja okkur kennurunum i vetur hvernig atti ad vinna med
uppeldi til dbyrgdar og gerdi pad alla vinnu miklu markvissari og audveldara var ad na peim
markmidum sem vid settum okkur. Gerdum deildarsattmala i névember og fannst bornunum gaman
ad vinna hann, miklar umradur spruttu upp i barnahépnum. Eftir ad deildarsattmali var gerdur eru
boérnin medvitadri um samskipti sin @ milli og ordraeduna. Og ef einhver samskipti ganga ekki vel pa
eru pau dugleg ad fara ad sattmadlanum, raeda sin 4@ milli hvad pau dkvadu eda ef peim finnst purfa
hjalp pa leita pau til kennara. Okkur langar til ad dypka okkur enn meir i Uppeldi til abyrgdar svo vid
séum betur medvitud um styrkleika og parfir hvers barns i barnahdpnum. Koma pessu inn i veggina
svo bérnunum finnist pad sjalfsagt ad vid séum 6ll dlik og med odlikar parfir og ad allir beri virdingu

fyrir pérfum annarra.
Vinnustundir

Atlunin var ad lata kennara rulla @ milli vinnustundarhépa en vid saum fljétt ad markvissara var unnid
ef hver hépur hefdi sinn hépstjéra. Skipulag vinnustunda elstu barna gekk vel i vetur og var mikil og

g60 samvinna a milli hdpstjora. bad gekk ekki eins vel hja yngri hépnum en pad sem reyndist erfidast
med yngri bornin var ad petta voru tveir argangar og var mikill getumunur 4 peim. [ hépnum voru lika
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orkumiklir einstaklingar sem purftu mikla adstod. Su sem var med vinnustundir yngri barna haféi I|ka
litla starfsreynslu og pé hun hafi att ad fa studning reyndari kennara med sér gekk pad ekki alltaf eftir
t.d vegna veikinda. Vid aetlum ad getuskipta i vinnustundir eins og haegt er naesta vetur hafa faerri
born i peim hdpum sem purfa meiri adstod og staerri hdpa par sem getan er meiri. Gera gréft skipulag
um hvada leidir vid viljum fara i vinnustundum og meta reglulega badi a deildarfundum og med

bérnunum

Spila med bérnunum

Vid settum okkur pad markmid ad spila med 6llum bérnum tvisvar i viku. betta gekk ekki négu vel i
byrjun pvi moérg barnanna hofdu litinn ahuga a ad spila og litla polinmaedi. Vid atludum fyrst ad vera
med akvedna spilatima eins og eftir siddegishressingu enn pad gekk ekki négu vel pvi pau voru ekki
alltaf tilbdinn til pess heldyr langadi frekar ad leika vid félagana. Vid endurskodudum pvi verklag
okkar og sdum ad betra var ad bjoda bérnunum ad koma og spila pegar okkur syndist pau vera
tilbdinn til pess eda pau dskudu eftir pvi. betta var til pess ad dhugi barnanna jékst og pau féru i
auknum maeli ad koma til kennara og bidja pa um ad spila vid sig. Einnig eru pau miklu duglegri ad
spyrija vinina hvort peir vilji spila og undirtektir vinanna eru miklu jakvaedari. Hefur bornunum farid
fram i spilamennsku jafnframt pvi sem vid sjdum aukna dnaegu af pvi ad sitja og spila pa hefur uthald
aukist og gerd er krafa a fléknari spil. Flest bornin eiga ordid mun audveldara med ad tapa i spilum og

samgledjast med peim sem gengur betur i spilinu en peim.

Barnasattmali Sameinudu pjédanna

Mikil umraeda hefur skapast i pjodfélaginu um réttindi barna og langar okkur kennurum ad pekkja
Barnsattmala Sameinudu pjédanna svo vid vitum hver séu réttindi barna 4 islandi og i heiminum
Ollum. Og midla sidan til barnanna pannig ad bornin viti hver réttur peirra er samkvaemt
Barnasattmala Sameinu pjédanna. Byrjudum ad vinna markvist med Barnasattmalan i vetur og finnst
okkur margt i honum falla vel vid pa stefnu sem leikskélinn vinnur eftir. Vié atlum ad vinna verkefni
sem eru i baekling sem UNICEF gaf Ut og byggir a freedslu og verkefnum fyrir bérn og starfsfolk
leikskola. Oll bérn & deildinni koma ad pessari vinnu og mun hdpastaerd og timinn sem fer { hvert

verkefni fara eftir dhugahvot hépsins hverju sinni.

UMBOTAPATTUR/ Taekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefs | Loki | Hvernig Vidmid um
umbéta umbéta t 0 metid/adferdir? arangur
MATSPATTUR
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6PSKQ,
¥ e,

Ad hverju er Hvernig Hver ber Hvada adferdir a Viomid er
stefnt? framkveemu abyrgd, Hver ad nota? gaedalysing og
m vid pad? framkveemir (kdnnun,rynihépu | /eda maelikvardi
r, safna gégnum) sem studst er vid
til ad meta
hversu vel tokst
ad na markmidi.
Hvert barn Skipta peim | Starfsmenn 4dgu | jali | Umraedur i B&rnin leeri ad
farii upp i 6-9 deildar fyrst | st 202 | starfsmannahdp | bera virdingu
utikennslu ad | barna hépa. | ogfremst. 202 |1 num. fyrir natturu og
minnsta kosti | Fjoldi 0 umhverfi sinu
einu sinni kennara fer Reglulegar og fai teekifeeri
viku eftir aldri og umreedur a til ad njota og
broska deildarfundum | yppjifa. AG
hépsins. eftir pvi sem bérnin fai ad
purfa pykir. fast vid
Finna leidir Starfsfolk sé verkefni sem
og markmid duglegt ad vekja forvitni
med hvetja hvort beirra og
bérnunum annad og hvetja pau til
hvad pad er leidbeina hvert gagnryrnar
sem pau 6dru. hugsunar,ranns
vilja fa ut ar 6kna og
Gtinaminu Kennarar meti Kannana.
alltaf reglulega
med sinum
barna hép hvad
gengur vel og
hvad ma betur
fara. Ad setja
pad i hendur
barnanna hvad
dadgerai
utinaminu og
hvernig & ad
framkvaema
pad.
Ad bornin Ad bornin Starfsmenn Agl | Sep | Kennarar Ad bornin finni
hafi meiri meti deildar bera | st t endurmeta ad pau hafi
ahrif 4 reglulega abyrgdd pvi | 202 | 202 | reglulega a ahrif 4 pad sem
umhverfi sitt | pad starf ad gera hid 0 1 deildarfundum gerteri
i sem fer minnsta hvad gengur vel | skélanum. Ad
leikskélanum | fram 3 einn demant og hvad ekki. skodanir peirra
. bannig ad leikskélanu fyrir dramét skipta mali og
bau upplifi m baedi i og einn eftir Endurmeta bau geta radid
ad sjénarmid | stérum aramot. reglulega med alveg eins og
pbeirra og hépum og Skriflegt og bérnunumogfa | kennararnir um
skodanir lithum. Hafa | munnlegt peirra bad hvad er
skipti mali kosningar endurmat sjonarmid a pvi | gert og
par sem med hvad pag er hvernig. A8
meirihlutinn | bérnunum
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6PSKQ,
¥ e,

@

bau hafi stjérn

reedur eins baedi i sem pau vilja

og pegar stérum og endurmeta. a lifi sinu

verid er ad litlum

velja mat a hépum.

matsedil,

eda hvad

eigum vid

ad taka fyrir

a

Skogardegin

um
Starfsmenn AQ kennarar | Allir Agl | Ma | Umraedurd AQ bornin séu
lesi sér tilum | hafi sem starfsmenn st i deildarfundum buin ad nad
hvert og eitt | besta deildarinnar. | 202 | 202 | eins og purfa akvedinni faerni
barn og yfirsyn yfir noti hlutaaf | 0 1 pykir. sem er akvedin
fylgjast med haefni allra sinum Endurmeta i upphafi
getu peirra i barna & undirbuining reglulega med skélaars. pad
vinnustundu | deildinni til ad fara bérnunum i er gert med
num. pannig ad yfir hverjum hdp Tras listanum.

peir geti vinnustundir hvad pau vilja

gripid inn og | sins hops. gerai

gert vinnustund.

radstafanir | Geramoppu

ef barn parf | Parsemeru

meiri 6rvun | hugmyndir

i mal og leesi | 0

enpaufai verkefnum

vinnustund | sem haegter

um. ad vinna i

vinnustundu
m.

Auka jdkvaed | GeraY Allir Sep | Ma | Kennarar og Ad petta hjalpi
samskipti og | spjald med starfsmenn t i boérn meti bérnunum ad
virdingu fyrir | bérnunumi | deildarinnar | 202 | 202 | reglulega finna sinar
Ollum i oktéber i 0 1 hvernig gengur sterku og veiku
leikskélanum | vinnustund. ad fara eftir hlidar og leeri
. Fa jakvaeda Gera deildarsattmala | ad pekkja sitt
og deildarsatt num. Raeda og sjalf. Ad
uppbyggjandi | mala, upp ryna i med kennarar fai
ordraedu hja ary bérnunum betri yfirsyn og

6llum

spjoldunum
i
samverustu
nd i
oktdber.
barfagreina
barnahdpin
n svo pau
viti hvar
peirra
styrkleiki
liggur.

pegar buid er ad
parfagreina
pau. Hvada
eiginleikar hafa
hjarta, stjarna,
fidrildi og
bladra. Svo bérn
og kennarar
skilji betur og
vidurkenni
parfir hvors
annars

skilning & haefni
og getu hvers
barns.
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6PSKQ,
¥ Q2

AJ 6ll born a
deildinni geri
sér grein fyrir
pvi ad pau
eiga sama
rétt a 6ruggu
og heilbrigdu
lifi sama hvar
pau alast upp
i heiminum.
Og ad
fullordna
folkid & ad
sja til pess ad
oll

Vinna
verkefni
upp ur hefti
fra unicef.
bar sem
vakin er
athygli 4
misjofnum
kjorum
barna. Og
naudsyn
pess ad
born og
kennarar
tali saman
um réttindi
og kjor
barna {
heiminum

Bérn og
starfsmenn
deildarinnar

Sep

202

Jali
202

Kennarar lesi
pad efni sem til
erum
Barnasattmala
Sameinudu
pjédanna.
Endurmeta med
bérnunum fa
peirra raddir &
pad sem verid
er ad gera

AJ bornin
pekki
Barnasattmala
Sameinudu
pjédanna og
pad verdi peim
styrkur i
framtidinni ad
vita ad pau
eiga sinn rétt til
heilbrigds lifs.
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3 Ytra mat

6PSKQ,
¥ Q2

Starfsmannakdnnun var gerd i byrjun ars og voru nidurstodurnar a pann veg ad flestir paettir komu

betur Gt en i fyrri kdnnun sem var gerd 2019. | heild var medaltal allra patta 4,51 en 2019 var pad

4,40 stig. bad sem stdd i stad voru spurningar um starfsmannastodugleika, hafilegt vinnualag,

starfsanaegju og moéttoku nylida. Svorun var pd eingdongu um 50% og hefdi undirritud viljad sja betri

patttoku i kénnuninni. bad ma pé geta pess ad verkfall stéd yfir pegar konnunin var framkvaemd og

svo kom covid pannig ad pad getur verid skyring 4 pvi hvers vegna patttaka var draem.

UMBOTAPATT
UR/
MATSPATTUR

Méttaka nylida

Taekifeeri | Adgerdir til | Abyrgd | Hefs | Loki | Hvernig Vidmid um
til umbdta t 0 metid/adferdi | arangur
umbdta r?
er stefnt? framkvaemum abyrgd, nota? gaedalysing og /eda
vid pad? Hver (kénnun,rynihépur, maelikvardi sem
framkvaemi safna gégnum) studst er vid til ad
r meta hversu vel
tokst ad na
markmidi.
Ad auka Fa fyrirlestra Allir Agis | Mai Nytast vid Starfsfolki finnst
starfsanaeg | um samskipti | stjornend | t 2021 | niBurstodur starf sitt
ju og samstarfs | ur 2020 starfsmannkonnu | mikilbaegt og telur
a nar ad starfsframlag
skipulagsdegi Reykjavikurborga | pess sé metid ad
. Vera med r2021 verdleikum innan
meira hopefli leikskélans. bvi
a lidur vel i starfi og
skipulagsdog upplifir sig sem
um og fyrir hluta af
utan starfsmannahdpn
vinnutima. um.
Auka Vera virkari Allir Alltaf | Alltaf | Nytast vid Starfsfélk reedir
fraedslu til ad fara eftir stjornend nidurstodur starfshaetti sina,
nylida og méttokudeetl | ur. starfsmannkonnu | deilir pekkingu
vera med un nar sinni, veitir

regluleg

viotol.

Halsaskogar
og taka nytt
starfsfélk
reglulega i

viotol fyrstu

Reykjavikurborga
r2021

leidsogn og stydur

hvert annad.
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Ko,

vikurnar i

starfi peirra.

4 Starfsprounarsamtol og fraedsla

Starfspréunarsamtél 4ttu ad byrja i jantar en vegna veikinda var erfitt ad koma peim ad. | febrtar
xtladi leikskdlastjori ad fara a fullt skrid med pau en enn og aftur vard ad fresta peim vegna verkfalls
og svo vegna covid. Starfspréunarsamtol hafa pvi ekki ennpa att sér stad en byrjad verdur a peim i
september naestkomandi. Ztlunin hafdi verid ad vera med snerpusamtol tvisvar a ari og er pad enn 3

aaetlun pd svo ad pad naist bara einu sinni arid 2020.

Pess ma po geta ad leikskoélastjori hefur raett stuttlega vid alla starfsmenn um azetlanir peirra fyrir

skolaarid 2020-2021 en pad hefur verid gert med 6formlegum haetti.
A skipulagsdégum hefur starfsfélk fengid ymis konar fraedslu. Medal annars:

o Likamsbeitingu

e Mannréttindastefnu Reykjavikurborgar

e lLausnarhringurinn

e Opinskatt um ofbeldi

e Radstefna SFS, “Gott ad leika saman, pa faer madur hugmyndir”

e Utindm

e Einn starfsmadur er ad klara meistaragradu i leikskélakennarafreedum
e Einn starfsmadur Utskrifadist sem leikskélalidi

e Einn starfsmadur fér a fagndmskeio 2

Auk pessa hafa starfsmenn sétt ymis namskeid og fundi.

i oktéber 2020 byrjar leikskélinn i Erasmusverkefni sem kallast “Fyllt & pekkingarbrunn leikskéla
Reykjavikurborgar”. Sott var um verkefnid i nafni Skéla- og fristundasvids en verkefnid er hugsad sem
skolapréun fyrir kennara. Verkefnid mun standa yfir i 19 manudi og 4 pvi timabili munu tveir kennarar
fara @ namskeid sem sem nefnist “The best for preschool teachers: Montessori method, Outdoor
Education, Reggio Emilia Approach and much more” sem fram fer i Bologna, italiu. P4 munu tveir
kennarar fara 4 ndmskeid sem ber heitid “Holistic Approaches to early Years Education” og verdur

haldid & irlandi.

5 Samstarf leikskdla, grunnskola og fristundamidstodva

Samstarf leik- og grunnskéla i Seljahverfi er i nokkud fostum skordum og gera ma rad fyrir ad

samstarfid verdi alika og & sidasta skolaari.
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®
Aztlun um samstarf leik- og grunnskéla i Seljahverfi 2020-2021:
e September: Deildarstjorar elstu barna og umsjénarkennarar 1. bekkjar
grunnskdélanna hittast og reeda komandi skélaar, farid er yfir hvernig skélaheimsdknir
gengu og paer endurmetnar. Einnig er farid yfir komandi samstarf a nyju skdélaari.
e Skdlastjorar hittast a8 samradsfundi i byrjun september.
e Oktober: Gamlir leikskélanemendur koma i heimsékn til okkar Ur badum
grunnskélum.
o November: Heimsdknir elstu barna okkar i grunnskélana i litlum hépum. Nemendur
ur 7. bekk Olduselsskdla koma og lesa fyrir allar deildir & Degi islenskrar tungu.
e Februar: Elstu bornin okkar fara i heimsdkn tvo i grunnskdlana.
e Mars: Skélastjornendur hittast til ad akveda sameiginlega skipulagsdaga fyrir
skolaarid 2021-2022.
e Mai: Elstu bornin okkar fara i heimsékn prju i grunnskdlana. Leikskélinn skilar

bornum til grunnskdélanna.

6 Foreldrasamvinna

Foreldrarad Hélsaskogar er skipad sex fulltrGum sem kosnir eru 4 foreldrafundi ad hausti.
Leikskélastjori heldur utan um foreldrarddid og bodar reglulega til fundar sem haldnir eru i
lok dags. Pennan veturinn hefur verid meira samrad en venjulega vié radid vegna breytinga a
skipulagsdégum og upplysingastreymis vegna verkfalls.

Foreldrafundur er haldinn ad hausti i september/oktéber og ad morgni til. Leikskolastjori,
adstodarleikskoélastjori og deildarstjérar sitja pennan fund. Farid er yfir komandi skdladr og
hverjar aherslur verda i starfinu. Auk pess fa foreldrar kynningu a foreldrahandbdk og
leikskodladagatalinu. Haldnir eru tveir fundir, einn fundur fyrir hvort hds. Kynningarfundur
fyrir foreldra nyrra barna sem venjulega er ad vori par sem farid er yfir aherslur leikskdlans
sem og hvernig fyrirkomulag adlégunar verdur hattad var felldur nidur petta vorid.
Deildarstjérar hafa, eins og alltaf, sett sig i samband vid foreldra og fa pau i vidtal 46ur en
born peirra byrja i leikskdlanum. Vid stefnum pd a ad vera med kynningarfund 4 naesta ari ef
allt verdur edlilegt i pjodfélaginu.

Foreldravidtol eru haldin tvisvar sinnum a ari. Fyrri vidtolin fara fram i ndvember og par er
farid yfir lidan barnsins. | seinni vidtélunum sem venjulega fara fram i mars er farid i lidan og
proska barnsins. A3 pessu sinni var foreldrum bodid upp a simavidtal i mai. pad gafst vel og
sjaum vid fyrir okkur ad halda afram ad bjéda upp & simavidtal einu sinni a ari. Foreldrar

barna sem eru ad byrja i Halsaskdgi eru alltaf bodin i fyrsta vidtal 4dur en vistun barnsins
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hefst. [ mai/juni eiga sér stad foreldravidtol fyrir foreldra peirra barna sem eru ad flytjast a

milli husa og deilda. bad vidtal sitja frafarandi deildarstjéri barnsins og veentanlegur

deildarstjori.

e Foreldrafélag er starfandi i Halsaskdgi og i félaginu sitja 5-6 fulltrdar og skipta peir med sér

verkum. Foreldrafélagid sér um ad skipuleggja og halda utan um ymsa viéburdi. Félagid

stendur einnig straum ad ymsum kostnadi s.s. leiksyningum, sveitaferd og jélaballi.

Adstodarleikskdlastjori heldur utan um foreldrafélagid og situr fundi med peim.

Foreldrafélagio hittist til ad funda pegar porf er 3, eins fara fram samskipti inn & lokudum hép

a Fésbokinni.

7 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar 2020-2021

Fostudagur 9. oktéber

Féstudagur 27.névember

bridjudagur 16. mars

Midvikudagur 21. april og féstudagur 23. april

Manudagur 10. mai

Heill skipulagsdagur. Sameiginlegur
skipulagsdagur i Breidholti
Heill skipulagsdagur.

Heill skipulagsdagur. Sameiginlegur
skipulagsdagur hja leik- og grunnskélum i
Seljahverfi

Heill skipulagsdagur. Starfsfolk leikskdlans fer i
namsferd

Heill skipulagsdagur. Sameiginlegur

skipulagsdagur hja 6llum leikskélum i Reykjavik
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Samband islenskra
sveitarfélaga

Leikskoladagatal 2020

2021

Nafn leikskdla:

: ST A SRS - == AR A = N z
Foreldrafundur  Bor Skirdagur Verkalyasdagurinn Hélsaskogur 10 dra
1L 1p 1F 1s 1p 1F 1M 1M 1F 1L b 1
B - ]
25 PRy P PRy PRy 5L P P 2 F Fostudagurinn langi 2 s 2 Mwannlngarfundurfyn >
Fridagur
3 Miversiunarmanna 3 F 3L 3 3 F 3s 3 M 3 M 3 3 M 3 F 3
4 4 F 4s am 4 F am 4 F 4 F 4 g|Teskedeaur 4 b 4 F 4
Il Al i
5 M 5 L 5 M 5 F 5 L 5 p 5 p|ugldasur 5 F 5 e fpaskum 5 M 5 L 5
6 F 6 s 6 b 6 F 6 S 6 M prettandinn 6 L Dagur leikskélans 6 L 6 6 F Skégardagurinn s Sjémannadagurinn 6
7 F 7M™ 7M™ 7L 7M™ 7F 7s 7s 7 7 F 7M™ 7
Barattudagur
Dagur leesis Vasaljosadagur
8 L 8 b 8 F 8 S gegn eineti 8 b 8 F 8 M 8 M 8 8 L 8 b 8
9s oM 9 F oM 9 M 9 L 9 b 9 b ) 9 s oM 9
Dotadagur
0M 10F 10 L 10p 10 F 108 10M 0M 10 10 M 10F 10
1 uF 1us um uF um uFE uFE 1 up uFE 1
12Mm 2L 12 M 12F 2L 12p 12F 12F 12 2 M 2L 12
Regnbogadagur .
13 F 138 13p 13 F 138 13 M 3L 13 L 13 13 F |Uppstigningardagur |13 S 13
14 F 1“m 14 M 14 L 14 M 14 F 14 14s 14 14 F 1M 14
Bolludagur
15 L 15 p 15 F 158 15 b 15 F 15 M 5 M 15 15 L 15 p 15
Dagur islenskrar tungu Sprengidagur Sumarhatio
16 S 16 M 16 F 6 M 16 M 16 L 16 b 16 b 16 16 S 16 M 16
Oskudagur Lydveldisdagurinn
17 M 17 F 17 L 17 b 17 F 17s 17 M 17 M 17 17 M 17 F 17
18 b 18 F 18 s 18 M 18 F 18 M 18 F 18 F 18 18 b 18 F 18
19 M 19 L 19 M 19 F 19 L 19 b 19 pKOnudagskaffiklaa] o o 19 19 M 19 L 19
Dagur mannréttinda
Barnam enningarhati
20 F 208 20p 20 F|bama 20s 20M 20 L 20 L 20 20 F 20s 20
Konudagur
21 F 21 M 21 M 21 L 21 M 21 F 21s 21s 21 21 F 21 M 21
kaffi kl.14:: St f inn fyrsti
22 L 22 p 2 F 22s 2p op p|BONdadagkafliklies ;) 2 M g p|oUTRIdRGUINNIYISE oy 2 p 22
borlaksmessa Hvitasunnudagur
23s 23 M 23 F 23 M 23 M 23 L 23p 23 b 23 23 s 23 M 23
Setning grunnskola Fyrsti vetrardagur Adtangadagur jola Annar i Hvitasunnu
24 M 24 F 24 L 24p 24 F 24 s 24 M 24 M 24 24 M 24 F 24
Joladagur
%5 b 25 Fl %S 25 M 25 F 25 M 25 F 5 F 25 % b 25 F 25
Evropski -
Annar {j6lum Gulur dagur
26 M 26 L tungumdladagurinn |26 M 2 F 26 L 2% b 26 F 26 F 26 26 M 26 L 26
27 F 278 27 b 27 F 278 27 M 27 L 27 L 27 27_F |Orskrift 278 27
Hjoladagur
28 F 28 M 28 M 28 L 28 M 28 F 28 28 S|Paimasunnudagur |28 28 F 28 M 28
Foreldrafundur i Koti
29 L 29p 29 F 298 29p 29 F 29 M 29 29 L 29p 29
Bangsa- og nattfatad:
30s 30M 30 F 30M 30M 30 L 30p 30 30 s 30M 30
| Gamiarsdagur
31 M 31 L 31 F a1s 31Mm 31 M
i reglum um leikskélapjonustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga é ari vegna slupulagsdaga‘ brir pema skuluvem a sama tima og starfsdagar starfsfblks eca fridag
ka ad la

Leikskolagjold leekka ekkivegna pessa. Born sem dvelja i

Stefna skoéla- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skolastjo

tmtuguvm(adagm

sumandeba loki samfellti tlu hl tuttugu virka

ig
, ad hofdu samradi vid

daga.
la vid ad samraema starfs- og skipulagsdaga til hagraedis fyrir fijdlskyldur i Reykjavik.

kol hinir pdr geta ven6 ymlst halfir dagar eda heilir
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F. h. leikskélans Halsaskégar

Asgerdur Gudnadottir 08.07.2020
Leikskolastjori Dagsetning



Matsaaetlun Halsaskogar 2020-2021

Agust

September

Oktober

November

Desember

Starfspréunarsamtol byrja

Deildarfundir
Deildarstjérafundir
- Adlégun
- Samverustundir
- Matmidlstimar
- Utivera
Vidburadir

Styrihépafundir
Styrihépur menntastefnu,
félagsfaerni og laesi
Styrihdpur Barnasattmala

Foreldavidtol ad hausti

Deildarfundir
Deildarstjérafundir

- bemavinna

- Hvild

- Utindm

- Vinnustundir

- Barnasattmalinn
Vidburdir

Styrihépafundir
UTA og Heilsueflandi
leikskoli/tannvernd

Demantsadferdin/endurmat
med bornum.

Deildarfundir
Deildarstjérafundir
- Uppeldi til dbyrgdar
- Fundir
- Menntastefna,
félagsfaerni og laesi
Vidburdir

Styrihépafundir
Stjorn starfsmannafélagsins,
Umhverfisnefnd, skemmtinefnd

Deildarfundir
Deildastjérafundir
- Dagsskipulagid
- Lubbi finnur malbein
- Menntastefna,
sogugero
Vidburdir

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Starfspréunarsamtol byrja

Deildarfundir
Deildarstjérafundir
- Dagskipulag
- Ténlistarstundir og
hreyfistundir
Vidburdir

Styrihépafundir
Styrihdpur menntastefnu,
félagsfeerni og laesi
Styrihdpur Barnasattmala

Starfspréunarsamtol halda
afram.

Deildarfundir
Deildarstjérafundir

- Matmdlstimar
Utivera
- Pbemavinna
Sérkennsla
Vidburdir

Styrihépafundir
Umhverfisnefnd og
Heilsueflandi
Breidholt/Tannvernd

Foreldravidtol ad vori

Deildarfundir
Deildarstjorafundir
- Vinnustundir
- Uppeldi til
abyrgdar
- Barnasattmalinn
Vidburdir

Styrihépafundir
UTA

Demantsadferdin/endurmat
med bornum

Deildarfundir
Deildarstjérafundir

- Fundir

- Utindm og sdgugerd
Vidburdir

Styrihépafundir
Skemmtinefnd, Menntastefna og
Barnasattmalinn

Endurmat a 6llum deildum
e Ppbemavinna
e Utindm
e Dagsskipulagid
e Umhverfismennt
e Uppeldi til dbyrgdar
e Lubbi finnur malbein

Allar deildir vinna
samantekt ur
endurmatsbakling fyrir
starfsazetlun nazesta ars.




Fylgiskjal 2

Starfsazetlun 2020 — 2021
Halsaskogur

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:
Bryndis Bjornsdottir

Edda Bjorg bordardattir

Elisa Gudnadaéttir

Rakel Mjoll Gudmundsdaéttir

Sigridur borvardardottir

Svanberg Hjelm Gudnason



Um starfsazetlanir leikskola

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 64dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad |ata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif & umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er zetlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i st6dugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdzetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdatlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdétum og innleidingu @ dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og teekifaerum til
umbota.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
préunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtadaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetlun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdtum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskéla, vidtokuskdla og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskola.

- Auka g=di ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt I6gum.

Skélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing & pvi sem gert er i leikskdlanum og a pvi sem a ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélandamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skéla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkvaeemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélandmskra og adrar aztlanir sem varda starfsemi leikskélans. pa
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskdlastarfi.
Umsogn foreldrarads:

Starfsaaetlunin er ad mestu vel unnin og metnadarfull. Markmid hverrar deildar maettu pé vera
skyrari og pa sérstaklega hvernig meta eigi drangur. bar sem adlégun yngstu barna gekk ekki vel &
sidasta ari parf ad radast i markvissa vinnu med pad markmid ad gera betur i peim efnum & naesta
skolaari par sem gd0 og ataklaus adlogun er lykilatridi i vellidan barna og starfsfdlks. Auk pess maetti
baeta kynningu a nyju starfélki til ad mynda med ad setja inn tilkynningu med mynd og nafni &

Facebook sidu leikskdla og vidkomandi deildar og/eda i fataklefa.

36

LATuM DRAUMANA RATAST



@

A pessu skélaari hefur tekist vel ad halda uti metnadarfullu og faglegu starfi a4 fordeemalausum timum
par sem verkfall og heimsfaraldur hafa sett mark sitt a leikskdlastarfid. Starfsfélk hefur verid med
eindeemum jakvaett & pessum timum sem og 6drum, skipulag markvisst og gott og foreldrar verid vel

upplystir um skipulag og breytingar.

Hr. Niels hefur haldid afram ad vekja lukku medal barnanna, utndmid hefur verid frabzerlega utfaert
og er i stodugri préun og starf elsta hdps eins og best verdur a kosid midad vid adsteedur 4 pessu
skélaari. Ahersla & laesi og malérvun fyrir allan leikskélann er dberandi og frabaert ad finna hvad su
ahersla smitast heim i leik, auknum ahuga a bokalestri, songvum og pekkingu a stofunum. Gaman
verdur ad sja hvernig starfid i heild sinni mun halda afram prdast med samtvinnun Utinamsins,

menntastefnunnar og barnasattmalans.
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