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Seell Gudmundur

Medfylgjandi eru svor Heilbrigdiseftirlits Reykjavikur (skammstafad HER) er vardar alit okkar hér a
bvi sem &skad er svara vid og vardar starfsumhverfi Heilbrigdiseftirlitis sveitarfélaga (HES).
Athugasemdir i pessum tolvupdsti eiga vid um sidustu spurninguna ,Annad sem pu telur
mikilvaegt ad koma a framfaeri”.

eins

[ fyrsta lagi pa ber pessi greiningarvinna med sér ad ekkert samrad var haft vid HES um
uppsetningu spurninga. Hefdi pad verid gert hefdu sumar peirra ekki verid eins déljésar og raun
ber vitni og eiginlega er dmdgulegt ad svara peim sumum ad einhverju gagni hvad pa fyrir
greiningaradila ad vinna uUr svorum eda gera einhvern samanburd. Hér ma nefna sem deemi
spurningar um fravik og medferd peirra og ad eftirlitid er klofid upp i annars vegar hollustuhatta-
og mengungareftirit og svo matveelaeftirlit. HER fer i heildstaett eftirlit med hverju fyrirtaeki fyrir
sig eins og kostur er og pegar allir prir eftirlitspaettirnir eru undir eftirliti hja HER, p.e.a.s. einfalt
eftirlit. Hins vegar eru nokkur fyrirtaeki og fyrirtaekjaflokkar sem eru hja HER ad hluta og MAST og
UST ad hluta og pa er 6hjakveemilega um tvofalt eftirlit ad reeda sé yfirleitt fario i eftirlit en deemi
er um ad fyrirtaeki sem ekki eru alfarid hjd HER i eftirliti fai jafnvel ekki eftirlit med mikilvaegum
battum starfseminnar.

Sa mikli flytir sem greinilega & ad vinna petta er 6heppilegur ekki sist par sem vid erum a kafi i
erfidu og fléknu verkefni pessa dagana vegna heimsfaraldurs Covid19. Greinilegt er ad Uttekt &
heilbrigdiseftirliti sem unnin var 2006 var ekki skodud og hvet ég ykkur til ad kynna ykkur
nidurstddur hennar auk pess sem uttektir 8 UST og MAST verdi skodadar samhlida Urvinnslu ur
greiningarvinnunni. Eg minni einnig & bréf sem samtok heilbrigdiseftirlitssvaeda & Islandi sendi
rdéduneytunum vegna pessarar vinnu i nafni HES. Einnig er hvatt til ad gerd verdi
kostnadargreining a eftirliti HES annars vegar og UST og MAST hins vegar og greind skilvirkni
eftirlits.

HER gagnrynir hversu fyrirtaekjamidud greiningin er og bendir & ad stér hluti starfsemi HER og
HES fer i samfélagslega pbjonustu @ ymsan hatt sem sveitarféldgin, ibUar peirra og gestir njéta
gdds af. bessi pjonusta er yfirleitt greidd af sveitarfélaginu og hluti af henni er lika pjénusta vid
eftirlits- og starfsleyfisskyld fyrirtaeki og ekki gjaldfaert sérstaklega fyrir hja HER a.m.k. Daemi eru
um hja eftirlitsstofnunum rikisins hins vegar ad hvert vidvik er rukkad sérstaklega og ma skoda
bad sérstaklega.

Athygli vekur i greiningarvinnunni er ekki tekid med tébaksloggjofin og eftirlit vegna hennar, né
tekid med hvort hundaeftirlit eda annad dyraeftirlit vegna heilbrigdissampykkta heilbrigdisnefnd
sé & faeri HES eda Utvistad annad. [ pvi samhengi er tekid fram ad rekstarreikningur sem fylgir
med greiningarvinnunni hja HER tekur ekki med rekstur hundaeftirlits og telur ekki med
starfsmenn par, heldur eingdngu heilbrigdisfulltria. petta eftirlit sem hér er nefnt er
heilbrigdiseftirlit enda & feeri heilbrigdisnefnda pd ad pvi sé mogulega Utvistad ad hluta.
Vardandi pad pa yrdu pvingunarurraedi vegna brota a regluverki og sampakktum og slikt alltaf hja
HES.

Ad lokum dskar HER eftir samtali vid pig til ad skyra svorin betur pannig ad komid sé i veg fyrir
6parfa misskilning.
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Framkvæmd og rekstur

				Mengunarvarnir og hollustuhættir						Gráir reitir eru innsláttarreitir		Já		Nei		Annað

				Framkvæmd																Rekstur heilbrigðisnefnda

				a. Almennt um framkvæmd				Svör		Annað/frekari útskýring												Árslok 2019

				i.		Hefur verið innleitt gæðakerfi við framkvæmd eftirlits?		Já		HER er hluti af umhverfisstjórnunarkerfi Umhverfis- og skipulagssviðs iso-14001 og eftirlisáætlanir HER eru hluti af gæðastjórnuarkerfi Umhverfis- og skiplagssviðs iso-9001										Rekstrartekjur

				ii.		Er verkbókhald til staðar?		Já		Ekki þó sambærilegu og t.d. verkfræðistofur nota til að gjaldfæra eftir þar sem slík kerfi henta ekki í heilbrigðiseftirliti v. víðtækrar samfélagsþjónustu, leiðbeiningaskyldu til almennings, fyrirtækja o.fl. Hjá HER eru allir manntímar reiknaðir og uppfærðir árlega, verkefnum úr árlegri endurskoðaðri eftirlitsáætlun skv. því dreift eftir umfangi og er áhættumat sem ákvarðar t.d. tíma og tíðni eftirits lagt til hliðsjónar										Eftirlitsgjöld og leyfi		-167,888,909

				iii.		Byggir framkvæmd eftirlits á settum verklagsreglum?		Já		Verkferlar eru undirstaða þess að verk séu unnin á sambærilegan hátt og lögð rík áhersla á slikt hjá HER. 										Framlög sveitarfélaga til rekstrar		-119,592,455

				iv. 		Ef ekki, er byggt á leiðbeinandi viðmiðum Umhverfisstofnunar?														Aðrar tekjur

				v.		Er stuðst við handbækur eða annað útgefið efni?		Já												Rekstrartekjur alls		-287481364



				b. Tíðni/umfang																Rekstrargjöld

				i.		Hver var fjöldi eftirlitsskyldra aðila árið 2019?		3500		 Ath. að spurningin er þannig orðuð þannig að reiknað er með að eingöngu sé átt við eftirlitsskyld fyrirtæki en bent er á að það eru fleiri eftirlitssþættir sem ekki eru með í þessari greiningarvinnu sem er miður og er allt of fyrirtækjamiðuð.  Almenningur/borgarbúar eru stærsti og mikilvægasti viðskiptavinur HER og kvartanir og þá eftirlit varðandi ýmislegt sem þeir aðhafast og er lögboðið heilbrigðiseftirlit.  Talan sem gefin er upp eru fjöldi þeirra fyrirtækja sem eru með starfsleyfi hjá HER sjá https://reykjavik.is/starfsleyfi-i-gildi-i-reykjavik  Síðan ber að athuga að sum matvælafyrirtæki eru einungis skráningarskyld 										Laun og launatengd gjöld		246,579,276

				ii.		Hver var fjöldi eftirlitsferða árið 2019?		4046		Sumar ferðanna krefjast fleiri en eins heilbrigðisfulltrúa í ferð en þessi tala er einungis skv. skýrsluhöfundi.										Önnur gjöld		40,902,088

				iii.		Er útbúin áætlun um reglubundið eftirlit varðandi mengunarvarnir, sbr. 4. mgr. 57. gr. reglugerðar nr. 550/2018?		Já												Rekstrargjöld alls		287481364

				iv.		Hvernig er tíðni eftirlits varðandi hollustuhætti ákveðin?				Skv. núgildandi áhættumatskerfi og reynslu s.s. frammistöðu fyrirtækja og það metið árlega vegna gerð eftirlitsáætlunar og síðan er nýtt áhættumatskerfi í vinnslu

				v.		Hefur tilvist innra eftirlits og saga um fyrri hlítingu áhrif á tíðni?		Já		Niðurstaða úr eftirliti með einstaka fyrirtækjaflokkum er metin árlega og svo einstaka fyrirtækjum stöðugt/í kjölfar eftirlit og hefur að sjálfögðu áhrif á almenna tíðni eftirlits og eftirfylgni einstaka eftirlitsþega. Tilvist innra eftirlits ein og sér er ekki sjálfgefin að tíðni eftirlits minnki heldur hvort að innra eftirlit leiði til bætts ástands og utanumhalds er varðar áhættuþætti í rekstrinum.										Eftirlitsgjöld og leyfi skv. lögum hollustuhætti og matvælalögum*

																				Fjöldi starfsfólks		22

				c. Gerð eftirlitsskýrslna/skráning niðurstaðna																Fjöldi stöðugilda		24

				i.		Eru ávallt gerðar eftirlitsskýrslur?		Já												Fjöldi stöðugilda við heilbrigðiseftirlit		21

				ii.		Hvernig er skráningu háttað (hvaða gagnagrunnur er notaður)?				GoPro gagnagrunnur sérsniðinn að HER og skv. skráðum verklagsreglum þar um.  Innleiðing nýss gagnagrunns (Hlaðan) er í vinnslu og verður innleiddur í sumar,										* Ef niðurbrot er til staðar

				iii.		Eru skýrslur gerðar aðgengilegar á vefsvæði heilbrigðisnefndar?		Já		Sjá https://reykjavik.is/thjonusta/nidurstodur-heilbrigdiseftirlits



				d. Tilfallandi eftirlit samkvæmt 64. gr. reglugerðar um hollustuhætti nr. 941/2002

				i.		Við hvaða tilefni er tilfallandi eftirlit framkvæmt? (Vegna kvartana, vegna fyrri frávika, frumkvæðisathuganir?) 				Allt sem varðar starfssvið HER þ.á.m. það sem 64. gr. rg. nr. 941/2002 er rannsakað og er eftirlit alltaf framkvæmt þegar þörf er á, sama hver ástæðan er. 

				ii.		Eru tilfallandi eftirlitsheimsóknir framkvæmdar án fyrirvara?		Já		Meginregla hjá HER er að fara í óboðað eftirlit en undantekningar geta verið t.d. þegar þarf að ná tali af ákveðnum aðila á staðnum



				Frávik og meðferð þeirra

								Svör		Annað/frekari útskýring

				a. Fjöldi skráðra frávika árið 2019						Öll frávik eru skráð í eftirlitsskýrslur en núverandi skráningarkerfi HER býður ekki upp á að fá heildartölu frávika. Hins vegar má vera ljóst af miklum fjölda eftirlitsferða hjá HER að fávik skipta þúsundum árlega. Engin lagaleg krafa er um að slíkt skuli telja og marklaust hvaða þýðingu slíkt ætti að þjóna.  Það eru frávik og ábendingar í einstaka fyrirtækjum/hjá eftirlitsskyldum aðilum sem skipta máli. UST og MAST hafa ekki getað komið sér saman um skilgreiningar á hugtökum vegna frávika og ábendinga/athugasemda. 

				b. Hve langur tími leið að jafnaði þar til leyst var úr fráviki?						Það fer eftir eðli máls, frestum sem gefnir eru, alvarleika frávika og svo síðast en ekki síst hvernig þeir sem frávikið beinist að fara að kröfum eins og þeim ber skylda til.https://reykjavik.is/thjonusta/nidurstodur-heilbrigdiseftirlits

				c. Er beitt verklagsreglum um eftirfylgni og skráningu frávika?				Já



				Hversu oft var eftirtöldum eftirlitsúrræðum beitt árið 2019:

								Svör		Annað/frekari útskýring

				a.		Krafa um úrbætur				Alltaf þegar um frávik er að ræða eru gerðar úrbótakröfur enda liggur fyrir brot á regluverki er um starfsemina gilda. Við ábendingar er ýmist leiðbeint eða gerðar útbótakröfur eftir eðli máls. Hér er um fleiri þúsundir krafna að ræða en ekki er hægt að fá fjölda úr núverandi skráningarkerfi.

				b.		Áminning				Áminning er máttlaust úrræði og lítið notað, engin mál fóru í áminningu 2019 en nokkur í fyrirhugaða áminningu sem svo leystist úr með því að farið var að kröfum.  Mun árangursríkara að vera í góðu sambandi við þann sem kröfur beinast að og vinna í samvinnu ásættanlegar leiðir til úrbóta, s.s. úrbótafresti.  

				c.		Sérstakar úttektir/viðbótareftirlit				Beitt þegar við á. 397

				d.		Dagsektir				Var ekki beitt á árinu

				e.		Stöðvun starfsemi				Að hluta til var lokað/starfsemi takmörkuð og reksaraðilar sjálfir lokað í samráði við HER

				f.		Máli vísað til Umhverfisstofnunar til álagningar stjórnvaldssekta				Engu máli vísað til UST

				g. 		Mál tilkynnt til lögreglu				Engu máli vísað til LRH á árinu en einhver eldri enn í gangi þar



				Matvælaeftirlit



				Framkvæmd eftirlits

				a. Almennt um framkvæmd				Svör		Annað/frekari útskýring

				i.		Hefur verið innleitt gæðakerfi við framkvæmd eftirlits?		Já		sjá frekari skýringar varðandi hollustuhátta og mengunarhlutann sem ekki verður skilinn frá matvælaeftirliti.  Það á við allt hér að neðan nema annað sé tekið fram.

				ii.		Er verkbókhald til staðar?		Já

				iii.		Byggir framkvæmd eftirlits á settum verklagsreglum?		Já

				iv.		Er stuðst við skoðunarhandbækur MAST eða annað útgefið efni?		Já



				b. Tíðni

				i.		Hver var fjöldi eftirlitsskyldra aðila árið 2019?				sjá frekari skýringar varðandi hollustuhátta og mengunarhlutann sem ekki verður skilinn frá matvælaeftirliti.  Það á við allt hér að neðan nema annað sé tekið fram.

				ii.		Hver var fjöldi eftirlitsferða árið 2019?

				iii.		Er útbúin eftirlitsáætlun?

				iv.		Hvernig er tíðni matvælaeftirlits ákveðin?

				v.		Er framkvæmd áhættuflokkun matvælafyrirtækja? 		Já		En aftur er bent á að fyrirtæki eru ekki einkvæm, eru ekki bara matvælafyrirtæki en já það er rétt að matvælastarfsemi fyrirtækja er áhættumetinn.

				vi.		Er stuðst við áhættu- og frammistöðuflokkun MAST v/framleiðslu og dreifingu matvæla?		Já		HER gerir það eins og lagaumhverfi HER leyfir

				vii.		Hefur fyrri hlíting og/eða vottað innra eftirlit fyrirtækja áhrif á tíðni eftirlits? 		Já



				c. Gerð eftirlitsskýrslna/skráning niðurstaðna

				i.		Eru ávallt gerðar eftirlitsskýrslur?		Já		sjá frekari skýringar varðandi hollustuhátta og mengunarhlutann sem ekki verður skilinn frá matvælaeftirliti.  Það á við allt hér að neðan nema annað sé tekið fram.

				ii.		Hvernig er skráningu háttað (hvaða gagnagrunnur er notaður)?

				iii.		Eru skýrslur birtar á vefsvæði heilbrigðisnefndar?		Já



				d. Tilfallandi eftirlit

				i.		Við hvaða tilefni er tilfallandi eftirlit framkvæmt? (Vegna kvartana, vegna fyrri frávika, frumkvæðisathuganir?) 				sjá frekari skýringar varðandi hollustuhátta og mengunarhlutann sem ekki verður skilinn frá matvælaeftirliti.  Það á við allt hér að neðan nema annað sé tekið fram.

				ii.		Eru tilfallandi eftirlitsheimsóknir framkvæmdar án fyrirvara?



				Frávik og meðferð þeirra

								Svör		Annað/frekari útskýring

				a. Fjöldi skráðra frávika árið 2019						sjá frekari skýringar varðandi hollustuhátta og mengunarhlutann sem ekki verður skilinn frá matvælaeftirliti.  Það á við allt hér að neðan nema annað sé tekið fram.

				b. Hve langur tími leið að jafnaði þar til leyst var úr fráviki?

				c. Er beitt verklagsreglum um eftirfylgni og skráningu frávika?



				Hversu oft var eftirtöldum eftirlitsúrræðum beitt árið 2019:

								Svör		Annað/frekari útskýring

				a. Stöðvun starfsemi						Engin starfssemi var stöðuð á árinu en í einhverjum tilvikum tóku stjórnendur fyrirtækja ákvörðun um stöðvun starfsemi eða takmorkun á starfsemi og öxluðu þannig ábyrgð sína í samræmi við matvælalöggjöfina.

				b. Förgun vöru						Yfirleitt eru það stjórnendur fyrirtækjanna sem taka sjálfir ákvörðun um förgun vöru og axla þannig ábyrgð sína skv. matvælalöggjöfinni en áætlað er gróflega að HER hafi takmarkað eða stöðvað dreifingu á matvöru í um 285 skipti. Upplýsingakerfi HER býður ekki upp á að greina hversu oft vöru var fargað í þessum tilfellum.

				c. Áminning						Áminning er máttlaust úrræði og lítið notað, engin mál fóru í áminningu 2019 en nokkur í fyrirhugaða áminningu sem svo leystist úr með því að farið var að kröfum.  Mun árangursríkara að vera í góðu sambandi við þann sem kröfur beinast að og vinna í samvinnu ásættanlegar leiðir til úrbóta, s.s. úrbótafresti.  

				d. Dagsektir

				e. Stjórnvaldssektir

				f. Mál tilkynnt til lögreglu						oðun

				g. Afturköllun starfsleyfis

				Spurningar

				1) Hvernig er þín upplifun af fyrirkomulagi gagnvart eftirliti í þínu umdæmi? Má nefna helstu kosti og galla. 

				Upplifunin er ágæt nema að óþarfa flækjustig er að UST og MAST eru með eftirlit í fyrirtækjum sem HES/HER gæti sinnt samhliða sínu eftirliti í sömu fyrirtækjum.  HER er með breiða þekkingu í málaflokkum er varðar mengunarvarnir, hollustuháttum og matvælaöryggi.  Eftirlitið er skilvirkt, hagkvæmt, í nálægð við íbúana, þekking á staðháttum til staðar o.s.frv. Mikil einföldun og hagræðing væri að færa sem mest eftirlit til HES á landsvísu þar sem HES er þegar með eftirlitið.  Gallar eru hversu lítið samráð er haft við HES (þ.á.m. HER) um málefni er varðar eftirlitið frá yfirstofnunum og er þar helst að telja Matvælastofnun.  Einnig er galli að það er eins og löggjafinn viti ekki í hvorn fótinn hann á að stíga síðustu áratugina með málaflokkinn.  Slíkt umhverfi er erfitt að vinna í og þegar að því er látið liggja að eitthvað stórkostlegt sé að en enginn getur sagt hvað það er hvað þá að brugðist sé við með skýrri stefnumótun og ákvarðanatöku.

				2) Hverjir eru helstu kostir í núverandi eftirlitskerfi að þínu mati?

				Einfalt, skilvirkt, hagkvæmt.  Mikil sérfræðiþekking, hátt menntunarstig heilbrigðisfulltrúa.  Gott samstarf og samráð við þjónustuþega.  Nánd við viðskiptavini og allan almenning í sveitarfélaginu og þekking á aðstæðum. Gott samstarf við borgaryfirvöld ekki síst í viðkvæmum málaflokkum s.s. velferðarþjónustu og starfi þar sem börn og aðrir viðkvæmir hópar eru innblandaðir.  Litið er til HER þegar sérstakir atburðir verða s.s. náttúruhamfarir eða annað almannavarnarástand eins og Covid19 enda HER hluti af viðbragðsaðilum hjá 112/Bjargir

				3) Hverjir eru helstu gallar í núverandi eftirlitskerfi að þínu mati?

				Sum embætti HES eru of lítil/fámenn og þarf að styðja við þau bæði með sameiningu og fleiri verkefnum bæði sem hafa verið tekin af HES gegnum árin og eins þeim þar sem samlegðaráhrifin eru augljós. Galli er að t.d. MAST er með matvælaeftirlit í fyrirtækjum þar sem HES er með mengunareftirlit þ.e. tvöfalt eftirlit.  Augljóst er að mati HER að flytja eigi matvælaeftirlitið aftur til HES þar sem það liggur fyrir að MAST er ekki með sérþekkingu í mengunarvörnum en HES hefur þekkingu á báðum þáttum.  Í þessu liggur einföldunin fyrir alla.

				4) Hverjar eru helstu áskoranir í núverandi eftirlitskerfi að þínu mati?

				Áskorun er að halda starfsgleði hjá starfsfólki þegar sífellt er ráðist að störfum þess með órökstuddum dylgjum um að allt sé ömögulegt sem það leggur sig heils hugar við að sinna.  Einnig hefur verið áskorun að reyna að koma að athugasemdum t.d. í umsögnum á regluverki þar sem boðaðar eru breytingar á starfsumhverfi HES um það sem við teljum betur mætti fara án þess að tekið sé tillit til það sem við teljum álit þeirra sem best þekkja til.

				5) Hvar liggja tækifæri til úrbóta í núverandi eftirlitskerfi að þínu mati?

				Að HES fái heilbrigðiseftirlitið til sín í meira mæli en nú er (frá MAST og UST), styrkja svæðin/sameina, fleiri verkefni frá aðilum sem eru í eftirliti á sömu eftirlitsstöðum og HES (Vinnueftirlit, Neytendastofa,Sýslumenn).  Að MAST og UST sinni betur samræmingar og leiðbeiningarhlutverki sínu og að samráð verði aukið sérstaklega hjá MAST.  Að rík áhersla verði lögð á að einfalda regluverk og heildarendurskoða það er verkefni sem hefur setið á hakanum í allt of langan tíma og gerir allt vinnuumhverfi erfitt (úrelt regluverk, illskiljanlegt fyrir bæði þá sem eiga að fara að því og þeim sem eiga að framfylgja því).  Hollustuháttareglugerð nr. 941/2002sem átti að endurskoða fyrir rúmum áratug er dæmi um þetta og svo nýsett mengunarreglugerð nr. 550/2018.  Einföldun gæti náðst með öllu þessu að mati HER.

				6) Hvernig er æskilegt fyrirkomulag eftirlits að þínu mati?

				sjá svar við lið nr. 5. Skýrt og réttlátt regluverk. Að eftirlitsaðilar (allir) hafi raunhæf úrræði til að framfylgja regluverki og að það sé þannig að þeir sem eigi að fara að því skilji og geti farið að því. Æskilegt fyrirkomulag eftirlits er að sátt ríki um það og að ef breytingar eru fyrirhugaðar að þær séu gerðar með markmið laga og reglna að leiðarljósi en ekki vegna óskýrra hugmynda án þess að rök eða greining liggi að baki.  

				7) Telur þú þörf á endurskoðun á núverandi eftirlitskerfi? Ef svo er hvaða þætti þyrfti helst að skoða?

				Já það á stöðugt að meta kosti og galla allra kerfa.  Hins vegar þarf síðan að vinna úr niðurstöðum og taka raunhæfar ákvarðanir með markmið laga og reglna að leiðarljósi.  Undanfarin áratug og lengur hefur endurskoðun verið mjög fyrirtækjamiðuð en leiðarljós t.d. laga um hollustuhætti og mengunarvarna minna.  

				8) Er að þínu mati verkaskipting skýr milli heilbrigðisnefnda, MAST/Umhverfisstofnunar og fagráðuneyta m.a. með hliðsjón af valdmörkum stjórnvalda?

				Verkaskiptingin er nokkuð skýr en það liggur fyrir að MAST hefur verið óánægð með að hafa ekki boðvald yfir HES yfirlýst skoðun stofnunarinnar að allt matvælaeftirlit eigi að vera þeim megin.  Nýlegt dæmi um þetta er breyting á matvælalöggjöfinni þar sem komið er inn ákvæði að HES skuli fara að fyrirmælum MAST.   Þetta er einn liður í samráðsleysi stofnunarinnar við HES, ekkert samráð var haft við HES né látið vita af breytingunni.  

				9) Eru að þínu mati möguleikar til samlegðaráhrifa með því að eftirlitið verði endurskoðað? Ef svo er, hvaða tegundir eftirlitsstarfsemi telur þú að hafi mest samlegðaráhrif?

				Já, bæði með sameiningu heilbrigðiseftirlitssvæða s.s. að heilbrigðiseftirlitin þrjú á höfðuborgarsvæðinu væru sameinuð í eitt Heilbrigðiseftirlit höfuðborgarsvæðisins sbr. Slökkvilið höfuðborgarsæðisins, Lögreglan á höfuðborgarsvæðinu og Sýslumaðurinn á höfuðborgarsvæðinu.  Allir hljóta að sjá einföldunina í því þar sem samvinna þessara embætt allra og HES eru mikil.  Mikilvægt er einnig að efla fámennu embættin með sameiningu svæða.  Í þessu samhengi öllu þarf einnig að líta til verkefna sem eru á gráu svæði og hjá fleiri stofnunum t.d. hjá ríkinu er varðar eftirlit sem HES getur vel tekið samhliða sínu eftirliti og þarf að skoða sérstaklega.  Hér gætur verið um að ræða verkefni Vinnueftirlits, Neytendastofu, Matvælastofnunar og Umhverfisstofnunar.  HER telur einnig að í tengslum við þessa greiningarvinnu eigi að skoða ítarlega kosti og galla þess að Matvælastofnun var klofin frá Umhverfisstofnun á sínum tíma (áður Hollustuvernd ríkisins) Hér eru mörg tækifæri til einföldunar og hagræðingar og aðallega í að færa fleiri verkefni til HES að mati HER.  

				10) Hvernig er fyrirkomulag varðandi setningu gjaldskrár í þínu umdæmi?

				Gjaldskrár HER eru settar skv. heimildum í lögum nr. 7/1998 um hollustuhætti og mengunarvarnir og lögum um matvæli nr. 93/1995 msb. og reglugerðum settum skv. þeim.  Gjaldskrár eru unnar skv. leiðbeiningum umhverfisráðherra sbr. auglýsingu nr. 254/1999.  Breytingar á gjaldskrá eru auglýsar í B-deild stjórnartíðindum eftir að heilbrigðisnefnd og sveitarstjórn hafa samþykkt þær.  

				11) Annað sem þú telur mikilvægt að koma á framfæri?

				Sjá meðfylgjandi tölvupóst þar sem almennt er fjallað um málið//f.h. Heilbrigðiseftirlits Reykjavíkur, Árný Sigurðardóttir framkvæmdastjóri



&7&B&"Arial"Document Classification: KPMG Confidential	




_TM_Sheet1

		Left		Top		Right		Bottom		Ref

		2		2		3		17		$B$2:$C$17






Med kvedju,

Arny Sigurdardottir, framkvaemdastjori
Heilbrigdiseftirlit Reykjavikur
Borgartun 12, 105 Reykjavik

www.revkjavik.is/heilbrigdiseftirlit

arny.sigurdardottir@revykjavik.is
S: 4111111,
Reglur um trunad i télvupostsendingum: http://www.revkjavik.is/trunadur

Fra: Palsson, Gudmundur <gpalsson@kpmg.is>

Sent: midvikudagur, 8. april 2020 08:50

Til: Arny Sigurdardéttir <arny.sigurdardottir@reykjavik.is>
Efni: Greining 4 opinberu eftirliti - upplysingadflun

Sael Arny

Visa i samtal okkar fra pvi i geer. Vidhengt er form fyrir paer upplysingar sem vid teljum
mikilvaegar svo vinna okkar komi ad sem mestu gagni.

Skyr dhersla er 8 ad peer upplysingar sem koma fra einstokum heilbrigdisnefndum, adrar en paer
sem almennt eru opinberar, s.s. tdlulegar upplysingar, verda ekki birtar einar og sér heldur
adeins samantekt KPMG sem byggir a4 svorum allra adila.

Sérstaklega verdur geett ad pvi ad vidhorf eda skodanir verdi ekki rekjanlegar til tiltekinna
einstaklinga i afurd KPMG.

Eg hvet pig til ad koma & framfaeri skodunum pinum og svérum vid pessum atridum enda eru pau
mikilvaeg fyrir vinnslu verkefnisins.

pér er jafnframt velkomid ad hafa samband simleidis eda med tdlvupdsti ef eitthvad parfnast
frekari skyringa.

Oskum eftir ad svor berist { sidasta lagi 22. april nk. (midvikudagur).
Kv. Gudmundur

Guomundur Palsson
Sérfreedingur

Simi: 545 6147 | gpalsson@kpma.is
Radgjafarsvio | KPMG | Borgartin 27 | home.kpmal/is

Allar upplysingarnar sem fram koma i pessum télvupadsti eru trinadarmal og kunna ad
falla undir &kveedi um pagnarskyldu. bar eru eingdngu tladar skradum vidtakanda eda
vidtakendum. Ollum 68rum er 6heimill adgangur ad pessum télvupdsti. Ef pa ert ekki sa
adili sem tolvuposturinn er atladur er pér 6heimilt ad upplysa um hann, afrita hann, dreifa
honum eda framkvaema einhverjar adgerdir eda lata vera ad framkvama einhverjar
adgerdir & grundvelli hans og slikt kann ad vera 6l6glegt. Allar skodanir og 6ll radgjof sem


http://www.reykjavik.is/heilbrigdiseftirlit
mailto:arny.sigurdardottir@reykjavik.is
http://www.reykjavik.is/trunadur
mailto:gpalsson@kpmg.is
https://home.kpmg/is/is/home.html

pbessi tolvupostur inniheldur eru had skilmalum og skilyrdum radningarbréfs milli KPMG
0g vidskiptavinarins.
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to be taken in reliance on it, is prohibited and may be unlawful. Any opinions or advice
contained in this email are subject to the terms and conditions expressed in the governing
KPMG client engagement letter.
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Mengunarvarnir og hollustuhzttir

a. Almennt um framkvemd

i, Hefur verid innleitt gesdakerfi vié framkvaemd eftirlits?

i.  Erverkbokhald til stadar?

ji.  Byggir framkveemd eftirlits a settum verklagsreglum?

iv. Efekki er bygot & leidbeinandi viamidum Umhverfisstofnunar?
v.  Erstudst vid handbaekur eda annad Gtgefid efni?

b. Tidnilumfang

i Hver var fjoldi eftiritsskyldra adila arid 20197

ii.  Hver var fjoldi eftiritsferda arid 20197

jii.  Er Gtbin deetlun um reglubundi eftirlit vardandi mengunarvarnir, sbr. 4. mgr. 57. gr. reglugerdar nr. 550/20187
iv.  Hwvernig er tiani eftirits varaandi hollustuhzetti akvedin?

v.  Hefur tilvist innra eftirlits og saga um fyrri hitingu ahrif & tidni?

c. Gerd eftirlitsskyrsina/skraning nidurstadna
i Eru dvalt gerdar eftiritsskyrslur?

i Hwvernig er skraningu hattad (hvada gagnagrunnur er notadur)?
jii.  Eru skyrslur gerdar adgengilegar a vefavaeai heilbrigdisnefndar?
d. Tilfallandi eftirlit samkvzmt 64. gr. reglugerdar um hollustuh=ztti nr. 941/2002

i Vid hvada tilefni er tilfallandi eftirlit framkvaemt? (Vegna kvartana, veana fyrri frévika, frumkvasdisathuganir?)

ii.  Eru tilfallandi eftiritsheimsoknir framkveemdar an fyrirvara?

Svir

3500

4046

Grair reitir eru innslattarreitir

Annad/frekari itskyring
HER er hiuti af umhverfisstigrnunarkerfi Umhverfis- og skipulagssvids iso-14001
og eftirisazetianir HER eru hiuti af gezdastiornuarkerfi Umhverfis- og
zkiplagssvids iso-9001
Ekki po sambzerilequ og t.d. verkfreedistofur nota til ad gjaldfeera eftir par sem
slik kerfi henta ekki § heilbrigdizeftirlti v. vistaskrar samfélagspjonustu,
leidbeiningazkyldu til almennings, fyrirtaekja o.fl. Hjg HER eru allir manntimar
reiknadir og uppfaerdir drlega, verkefnum dr arleari endurskodadri eftirltsdastiun
skv. pvi dreift eftir umfangi og er dheettumat sem akvardar t.d. tima og tiani eftirits
lagt til hlidsjonar
Verkferlar eru undirstada pess ad verk séu unnin & samberilegan hatt og logd
rik ahersla & slikt hja HER.

Ath. ad spurningin r pannig ordud pannig aa reiknad er med ad eingdngu sé att
vid eftirltsskyld fyrirtaeki en bent er & ad pad eru flgiri eftiritsspaetti sem ekki eru
med | hessari greiningarvinnu sem er midur og er allt of fyriteekjamiud.
Almenningur/borgarblar eru steersti og mikilveegasti vidskiptavinur HER og
kvartanir og bé eftirit vardandi ymislegt sem peir adhafast og er ldgbodia
heilbrigdizeftirlit. Talan sem gefin er upp eru fjildi peirra fyrittzkja sem eru med
starfsleyfi hjg HER sja https:iireykjavik is/starfsleyfi-i-gildi-i-reykjavik Sidan ber
ad athuga ad sum matveelafyrirtaeki eru einungis skraningarskyld

Sumar ferdanna krefjast fleiri en eins heilbrigdisfullria i ferd en pessitala er
einungis skv. skyrsluhdfundi

Skv. nigidandi aheettumatskerfi og reynslu s.s. frammistdou fyrittzekja og pad
metid arlega vegna gerd eftirlitsdzstiunar og sidan er nytt dhzettumatskerfi |
vinnslu

einstaka fyrirtekjum stoduati kiolfar eftirlit og hefur ad sjalfogdu hrif & almenna

GoPro gagnagrunnur sérsnidinn ad HER og skv. skradum verklagsreglum par um.
Innlgiding nyss gagnagrunns (Hiadan) er i vinnslu og verdur innlgiddur | sumar,
Sia https:Aireykjavik.isfthj i heilbrigdiseftirits

Alt sem vardar starfssvid HER p.&.m. pad sem 64. gr. rg. nr. 941/2002 er
rannsakad og er eftirlt altaf framkvzemt pegar porf er &, sama hver astaedan er.
Weginregla hja HER er ad fara i dbodad eftirlit en undantekningar geta verid t.d.
pegar parf ad na tali af akvednum adila & stadnum

Rekstur heilbrigdiznefnda

Arslok 2019
Rekstrartekjur
Eftirlitzgjold og leyfi -167.888.909
Framlog sveitarfélaga til rekstrar -119.592 455
Adrar tekjur
Rekstrartekjur alls -287481364
Rekstrargjold
Laun og launatengd gjold 246.579.276
Onnur gjbld 40.902.088
Rekstrargjold alls 287481364
Eftirlitzgjild og leyfi skv. ldgum hollustuhzetti og matveelaldgum®
Fibldi starfsfdlks 2
Fibldi stdaugilda 24
Fjildi stbaugilda via heilbrigdiseftirlit 21

* Ef nidurbrot er il stadar



Fravik og meaferd peirra

a. Fjoldi skradra fravika aria 2019

b. Hve langur timi leid ad jafnadi par til leyst var Or fraviki?

c. Er beitt verklagsreglum um eftirfylgni og skraningu fravika?

Swir

Ja

Annadifrekari Otskyring
Ol fravik eru skrad i eftiritsskyrsiur en niverandi skraningarkerfi HER bydur ekki
upp 4 ad fa heildartolu fravika. Hins vegar ma vera ljdst af miklum fijolda
eftirlts ferda hja HER ad favik skipta pdsundum &rlega. Engin lagaleq krafa er um
ad slikt skuli telia og marklaust hvada pydingu slikt 2tti ad pjona. bad eru fravik
og abendingar | einstaka fyrirtsekjumvhja eftirlitsskyldum adilum sem skipta mali.
UST og MAST hafa ekki getad komid sér saman um skilgreiningar & hugtdkum
vegna fravika og abendinga/athugasemda.
bad fer eftir edli mals, frestum sem gefnir eru, alvarleika fravika og svo sidast en
ekki zist hwernig peir sem fravikid beinist aé fara aé krofum eins og peim ber
=kylda til. https #reykjavik.isfthjonustainidurstodur-heilbrigdise ftirlits

Hversu oft var eftirtdldum eftirlitsdrredum beitt arid 2019:

a. Krafa um Grbastur

b. Aminning

c.  Sérstakar Gttektirivisbotare ftirfit
d.  Dagsektir

e.  Stodvun starfzemi

f. Mali vizad til Umhverfisstofnunar til alagningar stjornvaldssekta
g.  Maltikynnt til Idgregiu

Swir

Annadifrekari (tskyring
Altaf pegar um fravik er ad reeda eru gerdar drbotakrdfur enda liggur fyrir brot a
regluverki er um starfsemina gilda. Vid abendingar er ymist leidbeint eda gerdar
Utbotakrifur eftir edli mals. Hér er um fleiri pasundir krafna ad reeda en ekki er
hezgt ad fa fjolda dar ndverandi skraningarkerfi.
Aminning er mattiaust Grredi og Iitid notad, engin mal féru { Aminningu 2019 en
nokkur i fyrirhugada aminningu sem svo leystist ir med pviad farid var ad
kréfum. Mun drangursrikara ad vera i gddu sambandi vid pann sem krofur
beinast ad og vinna i samvinnu aszttanlegar leidir til Grbota, s.s. Grbdtafresti.
Beitt pegar vid 4. 387
“ar ekki beitt 4 arinu
Ad hluta til var lokad/starfsemi takmorkud og reksaradilar sjalfir lokad | samradi
vid HER
Engu mali visad til UST
Engu mali vizad til LRH 4 arinu en einhver eldri enn i gangi par




Matvalaeftirlit

Framkvamd eftirlits

a. Almennt um framkvamd
i. Hefur veria innleitt gasdakerfi vid framkvaemd eftirlits?

ii. Er werkbdkhald til stadar?
ii.  Byggir framkvaemd eftirlits & settum verklagsreglum?
iv.  Erstudst vid skodunarhandbaskur MAST eda annad (tgefid efni?

b. Tidni

i. Hver var fjoldi eftiritsskyldra adila aria 20197
ii. Hver var fjoldi eftirlitsferda ariad 20197

jii. ~ Er Gtbdin eftiritsasstiun?

iv.  Hvernig er tidni matveslaeftirits akvedin?

v.  Er framkvemd dhesttuflokkun matvaslafyrintzkja?

vi. Erstudst vid dhaettu- og frammistdduflokkun MAST wiframleidsiu og dreifingu matvaela?
vii. Hefur fyrri hiting og/eda vottad innra eftirlt fyrirtzskja ahrif 4 tidni eftirlits?

c. Gerd eftirlitsskyrsina/skraning nidurstadna
i. Eru avalt gerdar eftirlitsskyrsiur?

ii. Hvernig er skraningu hattad (hvada gagnagrunnur er notadury?
ii.  Eruskyrsiur birtar 4 vefsvaedi heilbrigdisnefndar?

d. Tilfallandi eftirlit
i. Vid hvada tilefni er tilfallandi eftirlit framkvaemt? (Vegna kvartana, vegna fyrri fravika, frumkveedisathuganir?)

ii.  Eru tifallandi eftiritzheimsdknir framkvamdar an fyrirvara?

Svir

—_ e L
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Annaddfrekari Gtskyring

=ja frekari skyringar vardandi hollustuhatta og mengunarhlutann sem ekki verdur
=kilinn fra matvaslaeftiriti. bad a vid altt hér ad nedan nema annad =& tekid fram.

sja frekari skyringar vardandi hollustuhatta og mengunarhlutann sem ekki verdur
skilinn fra matvaslaeftirlti. bad & vid alt hér ad nedan nema annad sé tekid fram.

En aftur er bent & ad fyrirtsski eru ekki einkvaem, eru ekki bara matvaslafyritaski
en ja pad er rétt ad matveslastarfzemi fyrirtaekja er ahasttumetinn.
HER gerir pad eins og lagaumhverfi HER leyfir

=ja frekari skyringar vardandi hollustuhatta og mengunarhlutann sem ekki verdur
=kilinn fra matvaslaeftiriti. bad a vid altt hér ad nedan nema annad =& tekid fram.

sja frekari skyringar vardandi hollustuhatta og mengunarhlutann sem ekki verdur
skilinn fra matvaelaeftirliti. bad & vid alt hér ad nedan nema annad sé tekid fram.

Fravik og medaferd peirra

a. Fjildi skradra fravika arid 2019

b. Hve langur timi leid ad jafnadi par til leyst var ar fraviki?
c. Er beitt verklagsreglum um eftirfylgni og skraningu fravika?

Swvior

Annaddfrekari Gtskyring

sja frekari skyringar vardandi hollustuhatta og mengunarhlutann sem ekki verdur
skilinn frad matvaslaeftirliti. bad & vid alt hér ad nedan nema annad sé tekid fram.




Hversu oft var eftirtoldum eftirlitsarredum beitt arid 2019:

Svir

a. Stddvun starfsemi

b. Férgun viru

c. Aminning

d. Dagsektir

e. Stiornvaldssektir

. Mal tilkynnt til iIdgregiu
g. Afturkdllun starfsleyfis

Annadifrekari Otskyring
Engin starfssemi var stddud & arinu en | einhverjum tilvikum téku stiornendur
fyrirtaekja akvordun um stddvun starfzemi eda takmorkun a starfzemi og dxludu
pannig abyrgd sina i samraemi vid matvalalbggjifina.
 firleitt eru pad stjgrnendur fyrirtaekjanna sem taka sjalfir akvordun um forgun
viiru og axla pannig abyrgd sina skv. matvalalbggjofinni en az=tlad er groflaga
ad HER hafi takmarkad eda stddvad dreifingu 4 matviru i um 285 skipti.
Upphysingakerfi HER bydur ekki upp & ad greina hversu oft viru var fargad i
pessum tilfellum.

Aminning er mattiaust rresi og Itid notad, engin mal foru i aminningu 2019 &n
nokkur i fyrirhugada aminningu sem svo leystist ir med pviad farid var ad
kréfum. Mun drangursrikara ad vera i gédu sambandi vid pann sem krifur
beinast ad og vinna i samvinnu dzsettanlegar leidir til Grbota, s.5. Grbotafresti

odun




1) Hvernig er pin upplifun af fyrirkomulagi gagnvart eftirliti | pinu umdsemi? Ma nefna helstu kosti og galla.

Upplifunin er 4gset nema ad dparfa fleekjustig er ad UST og MAST eru med eftirlit i fyritsekjum sem HES/HER geeti sinnt samhlida sinu eftirlti | sdmu fyritsekjum. HER er med breida pekkingu i malaflokkum er vardar mengunaryarnir,
hollustuhattum og matveslabryggi. Eftiriitid er skilvirkt, hagkveemt, | nalzegd vid ibdana, pekking a stadhattum til stadar o.s. frv. Mikil einfdldun og hagraeding veeri ad feera sem mest eftirlit til HES a landsvisu par sem HES er pegar med
eftiritid. Gallar eru hversu Iitid samrad er haft vid HES (p.a.m. HER) um malefni er vardar eftirlitid fra yfirstofnunum og er par helst ad telja Matveslastofnun. Einnig er galii ad pad er eins og lbggjafinn viti ekki i hworn fotinn hann a ad stiga
2) Hverjir eru helstu kostir | naverandi eftirlitzkerfi ad pinu mati?

Einfalt, skitvirkt, hagkveemt. Mikil sérfrezdipekking, hatt menntunarstig heilbrigdis fultria. Gott samstarf og samrad vié pjonustupega. Nand vid vidskiptavini og allan almenning | sveitarfélaginu og pekking 4 adsteedum. Gott samstarf vid
borgaryfirvdld ekki sist | vidkveemum malaflokkum s.s. velferdarpjonustu og starfi par sem birn og adrir vidkvaemir hopar eru innblandadir. Litid er til HER pegar sérstakir atburdir verda s.s. nattbruhamfarir eda annad almannavarnarastand
ging og Covid19 enda HER hiuti af vidbragdsadilum hja 112/Bjargir

3) Hverjir eru helstu gallar i ndverandi eftirlitzkerfi ad pinu mati?

Sum embeetti HES eru of Iti'famenn og parf ad stydja vid pau beedi med sameiningu og fleiri verkefnum beedi sem hafa verid tekin af HES gegnum arin og eing peim par sem samlegdarahrifin eru auglios. Galli er ad t.d. MAST er med
matveelaeftirlit i fyriteekjum par sem HES er med mengunareftirlit p.e. tvofak eftirlit. Augljdst er ad mati HER ad fiyvtja eigi matveelaeftiriitia aftur til HES par sem pad liggur fyrir ad MAST er ekki med sérpekkingu | mengunarvornum en HES
hefur pekkingu & basum pattum. | pessu liggur einfaldunin fyrir alla.

4) Hverjar eru helstu askoranir i niverandi eftiritskerfi ad pinu mati?

Askorun er ad halda starfsgledi hja starfsfolki pegar sifelt er radist ad storfum pess med arokstuddum dylgjum um ad alt sé dmidgulegt sem pad leggur sig heils hugar vid ad sinna. Einnig hefur verid askorun ad reyna ad koma ad
athugasemdum t.d. | umsdgnum & regluverki par sem bodadar eru breytingar a starfsumhverfi HES um pad sem vid teljum betur maetti fara an pess ad tekid sé tillit ti pad sem vid tefum alit beirra sem best pekkja til

5) Hvar ligoja taskifzeri til drbdta | niverandi eftirlitskerfi ad pinu mati?

Ad HES fai heilbrigdiseftiritia til sin i meira maeli en nd er (frd MAST og UST), styrkja svaedin/sameina, fleiri verkefni fra adilum sem eru i eftirliti 4 somu eftirflitsstodum og HES (Vinnueftirit, Neytendastofa Syslumenn). Ad MAST og UST sinni
betur samraemingar og leidbeiningarhlutverki sinu og ad samrad verdi aukid sérstaklega hja MAST. Ad rik ahersla verdildgd 4 ad einfalda regluverk og heildarendurskoda pad er verkefni sem hefur setid & hakanum i alt of langan tima og
gerir altt vinnuumhwerfi erfitt (Grett regluverk, illskiljanleqgt fyrir baedi ba sem eiga ad fara ad pvi og peim sem eiga ad framfylgja pvi). Hollustuhattareglugerd nr. 841/2002sem atti ad endurskoda fyrir rGmum aratug er dsemi um petta og svo
&) Hvernig er a=skilegt fyrirckomulag eftirlts ad pinu mati?

=ja svar vid lid nr. 5. Skyrt og réttlatt regluverk. Ad eftirlitzadilar (allir) hafi raunhasf Orraedi til ad framfylgja regluverki og ad pad =& pannig ad peir =em eigi ad fara ad pvi =kilji og geti farid ad pvi. Eekilegt fyrirkemulag eftirits er ad =4att riki
um pad og ad ef breytingar eru fyrirhugadar ad paer s&u gerdar med markmid laga og regina ad leidarljdsi en ekki vegna dskyrra hugmynda an pess ad rik eda greining liggi ad baki.

7) Telur pd pérf 4 endurskodun & niverandi eftifitskerfi? Ef svo er hvada peetti pyrfti helst ad skoda?
Ja pad 4 stddugt ad meta kosti og galla allra kerfa. Hins vegar parf sidan ad vinna Or nidurstddum og taka raunhzefar dkvardanir med markmid laga og regina ad leidarljdsi. Undanfarin dratug og lengur hefur endurskodun verid mjog
fyrirtzekjamidud en leidarljs t.d. laga um hollustuhztti og mengunarvarna minna.

&) Er ad pinu mati verkaskipting skyr milli heilbrigdisnefnda, MAST/Umhverfisstofnunar og fagraduneyta m.a. med hlidsjon af valdmirkum stjornvalda?
Verkaskiptingin er nokkud skyr en pad liggur fyrir ad MAST hefur verid cansegd med ad hafa ekki bodvald yfir HES yfirlyst skodun stofnunarinnar ad alt matveslaeftirlit eigi ad vera peim megin. Mylegt deemi um petta er breyting a
matveelaldggjofinni par sem komid er inn akveedi ad HES skuli fara ad fyrirmaslum MAST.  betta er einn lidur | samradsleysi stofnunarinnar vid HES, ekkert samrad var haft vid HES né |atid vita af breytingunni.

%) Eru aé pinu mati moguleikar til samlegdarahrifa med pvi aé eftirlitid verdi endurskodad? Ef svo er, hvada tegundir eftirlitsstarfsemi telur pd ad hafi mest samlegdarahrif?

Ja, beedi med sameiningu heilbrigdiseftirlitssvesda =.5. ad heilbrigdizeftiritin prjd 4 hofduborgarsvesdinu veeru sameinud | eitt Heilbrigdise ftirlit hofudborgarsveedisins sbr. Sldkkvilid hofudborgarseedising, Logreglan a hifudborgarsvesdinu
0g Syslumadurinn 4 hifudborgarsveedinu. Allir hijota aé sja einfoldunina | pwi par sem samvinna pessara embestt allra og HES eru miki. Mikiveegt er einnig ad efla famennu embeettin med sameiningu svaeda. i pessu samhengi ollu parf
einnig ad Iita til verkefna sem eru 4 grau sveedi og hja fleiri stofnunum t.d. hja rikinu er vardar eftirlit sem HES getur vel tekid samhlida sinu eftirliti og parf ad skoda sérstaklega. Hér gestur verid um ad reeda verkefni Vinnueftirlits,

10) Hvernig er fyrirkomulag vardandi setningu gjaldskrar | pinu umdami?

Gjaldskrar HER eru settar skv. heimildum i ldgum nr. 7/1998 um holustuhsett og mengunarvarnir og ldgum um matvael nr. 93/1995 msb. og reglugerdum settum skv. peim. Gjaldskrar eru unnar skv. leidbeiningum umhverfisradherra sbr.
aughysingu nr. 2541999, Breytingar & gjaldskra eru aughysar | B-deild stjgrnartidindum eftir ad heilbrigdisnefnd og sveitarstiorn hafa sampykkt paer.

11) Annad sem bl telur mikivaegt ad koma & framfzeri?
Sja medfylgjandi tilvupdst bar sem almennt er fiallad um mahidadf h. Heibrigdiseftirits Reykjavikur, Arny Sigurdarddttic framkvamdastiori
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