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FMS-EBL-029 Jafnréttisskimun

Tilgangur jafnréttisskimunar:

Med jafnréttisskimun er tekid saman med einfoldum haetti mat 4 ahrifum tillogunnar/verkefnisins a jafnrétti kynjanna
og/eda jadarsetta hopa i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um kynjada fjarhags- og starfsazetlun. Jafnréttisskimunin
stydur vid akvardanatoku stjérnenda og kjorinna fulltria og forgangsrodun um radstofun fjarmuna. Fai tillagan
aframhaldandi brautargengi, er gert rad fyrir ad hun fari i jafnréttismat hafi hdn jafnréttisahrif.

Upplysingar um verkefnid/tilléguna:

Dagsetning: 11.08.2021

Svio: Velferdarsvid

Unnid af: Adalbjorgu Traustadottur

Verkefni/tillaga: Pjénustusamningur vid As styrktarfélag til drsins 2025

bjonustupattur: Studnings- og stodpjénusta

Stofnun/kostn.st.: | Kst. F4120, verkefnarnr F4440

Fjarhaed: Samningurinn er pripaettur og skiptast upphaedir i prja flokka: 1) 747.610.000 kr.
vegna busetupjonustu, 2) 819.550.000 kr. vegna vinnu- og virknimidadrar
stodpjoénustu og 3) 38.250.000 kr. vegna sérhaefdrar leikskdlapjénustu. Heildarfjarhaed
nys samnings er 1.605.410.000 kr. 4 arsgrundvelli.

Annad:

Jafnréttisskimun:

Hver er tillagan og hvert er markmid hennar?

Lagt er til ad sampykktur verdi pjénustusamningur vid As styrktarfélag til arsins 2025. Markmid tilldgunnar
er a0 tryggja fotludum einstaklingum aframhaldandi budsetupjénustu, vinnu- og virknimidada stodpjénustu
og sérhaefda leikskdlapjonustu & grundvelli samnings Velferdarsvids og As styrktarfélags.

Hefur verid hugad ad adgerdum vid undirbuning tillégunnar til pess ad studla ad jafnrétti? Ef ja, lysid.

Vid gerd samninga a velferdarsvidi eru jafnréttissjdénarmid avallt 16gd til grundvallar pannig ad pjénustan
nytist 6llum kynjum jafnt.

Hvada hépa snertir tillagan?

Fullordid fatlad félk og fotlud leikskdlaborn

Hvernig hefur tillagan ahrif a st6du kynjanna og jadarsetta hopa? Rokstydjid.

Samningur vid As styrktarfélag er pripaettur og snyr ad hisnaedi fyrir félk med proskahémlun, ad vinnu- og
virknimidadri stodpjonustu og ad sérhaefdri pjonustu vid mikid fotlud leikskdlaborn. Med
pjonustusamningnum er verid ad horfa til studnings vid fullordid fatlad félk og leikskdlabérn med pvi
markmidi ad einstaklingarnir fai pann studning sem porf er & hverju sinni 6had kyni, stodu og fotlun.

Er talin vera porf a jafnréttismati a tillégunni?*

1 Jafnréttismat felur i sér itarlega kortlagningu & st6du kynjanna og jadarsettra hépa a vidkomandi svidi og greiningu a pvi hvernig
tillagan getur aukid jafnrétti og/eda tryggt réttindi peirra. Jafnréttismat tekur mid af mannréttindastefnu Reykjavikurborgar, I16gum um
jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10 frd 2008 og Evropusattmala um jafna stodu kvenna og karla i sveitarfélogum og
hérudum sampykktum i borgarstjérn 20. oktéber 2009.
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Ekki & pessu stigi.




