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331. fundur
ASA/gsg/jvp

Lagt fyrir fund velferdarrads 11. mai 2018

Fiarfestingar/ny verkefni

- Vinnuskjal -

Greinargerd og Jafnréttisskimun

Velferdarsvid




Dags. 07.05.2018
Yfirlit
Tillaga 1: Pjénustumidstdd Breidholts, nytt hisnaedi.
Tillaga 2: Miklabraut 20 sérteekt husnaedisurraedi, nytt hisnaedi.
Tillaga 3: Sérteekt hisnaedisurraedi fyrir tvigreindar konur, nytt hisnaedi.
Tillaga 4: Borgartun, kaup a husnadi.
Tillaga 5: Velferdartaeknismidja, nytt husnaedi.
Tillaga 6: Dagsetur med gistiadst6du neydarskyli, nytt hisnaedi.
Tillaga 7: Endurbaetur & sértaekum hdsnaedistrraedum.
Tillaga 8: Vinnu- og virknimidud stodpjonusta, nytt hisnaedi og bunadur.
Tillaga 9: Nidurlagning herbergjasambyla busetulrraedi, nytt hisnadi.
Tillaga 10: ibudakjarni Kleppsvegur sértaekt hisnaedisurraedi, breyting 4 hiisnaedi.
Tillaga 11: ibudakjarni Skarphédinsgata sértaekt hisnaedistrraedi, breyting 4 hisnaedi.
Tillaga 12: Framleidslueldhus, banadur og nytt hisnaedi.
Tillaga 13: Upplysingakerfi fyrir sértaek hisnaedisurraedi tilraunaverkefni.
Tillaga 14: Laugarasvegur vistheimili barna, nytt hdsnaedi.
Tillaga 15: Dagdvol fyrir aldrada 30 rymi, nytt hisnadi.
Tillaga 16: Endurnyjun og nyir bilar.
Tiillaga 17: bjénustumidstdd Arbaejar, nytt hisnaedi.
Tillaga 18: Barnavernd Reykjavikur, nytt hisnaedi.

Tillaga 19: Skjalavistun, nytt husnaedi.



Tillaga nr. 1 Pjonustumidstod Breidholts

Fjarfesting: Kaup 4 hdsnaedi fyrir pjonustumidstdd Breidholts. Um er ad reeda husnaedi Streetd ad
pénglabakka 4.

Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Videigandi husnadi fyrir pjénustumidstod Breidholts.

Markmid fjarfestingar: Hentugt hdsnaedi fyrir skrifstofu pjonustumidstod Breidholts.

Rokstudningur: Rakaskemmdir komu upp i Alfabakka 12 og er hisnaedid metid dhaeft sem
skrifstofuhtsnaedi.

Timasetning(-ar) : 2018

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
rekstrarkostnadi.

Obeinn avinningur: Starfsemi pjonustumidstddvar verdur undir einu paki.

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid olikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillégunni m.a. =tlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

L] Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

[ Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hopa

A ekki vid




Tillaga nr. 2 M20

Fjarfesting: Miklabraut 20 sértaekt hisnaedisurraedi, nytt husnaedi — ibudir i stad herbergja.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Miklabraut 20 er sértaekt husnadisurraedi fyrir gedfatlada med tvigreiningu. Naverandi

husnaedi er herbergjasambyli 4 premur haedum med 8 herbergjum. Oskad er eftir sex til sjo
ibudum auk starfsmannaadstodu.

Markmid fjarfestingar: NUverandi Urraedi er fyrir tvigreinda karlmenn p.e. gedfatlada med
fiknivanda. Med breytingu & husnaedi yrdi haegt ad hafa Urraedid fyrir baedi kyn. Markmid
fjarfestingar er ad baeta lifsgaedi og adstodu ibda. Auk pess yrdi adstada starfsmanna betri en
nuverandi hisnadi er stor dhaettupattur i peirri starfsemi sem par fer fram.

Rokstudningur: Pad er naudsynlegt ad feera starfsemina i nytt hisnsedi sem hentar betur.
Samkveemt framkvaemdadaetiun i malefnum fatlads folks 2017 til 2021 sampykkt & Alpingi 31. mai
2017 er i lid F.5 gert rad fyrir nidurlagningu herbergjasambyla.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Azetladur afleiddur
rekstrarkostnadur er um 115 mkr 3 ari.

Obeinn avinningur: Komum til méts vid stefnu Reykjavikurborgar um pjénustu vid fatlad félk a
heimilum sinum 2013 til 2024. Bzett lifsgeedi ibda, aukid oryggi i starfseminni en starfsemin er
haettuleg nina badi fyrir ibla og starfsmenn. Faglegur avinningur og baett starfsumhverfi
starfsmanna.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? Um er ad raeda mjog vidkveeman jadarsettan hop ibua. Med
tillégu yrdi einnig haegt ad koma til méts vid parfir kvenna i pessum hdpi en Urraedi fyrir konur er
ekki til stadar.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? Ja, stofnad yrdi drraedi sem
bjénad geeti baedi kynin.

Er tillogunni m.a. tlad ad studla ad jafnrétti? Ja.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Fai tillagan framgang verdur
farid i vinnu vid gerd jafnréttismats.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur dbreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

[J A ekki vid




Tillaga nr. 3 Sértaekt husnadisurraedi fyrir tvigreindar konur

Fjarfesting: Nytt hisnaedi fyrir ibudakjarna fyrir gedfatladar konur med tvigreiningu.

Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Um er ad reeda Urraedi af svipudum toga og Miklabraut 20 en fyrir konur. Miklabraut 20 er
sértaekt husnadisurraedi fyrir gedfatlada med tvigreiningu. Askileg staerd veeri sex til sjo ibudir
auk starfsmannaadstodu.

Markmid fjarfestingar: Ad bjoda upp a sérteekt hdsnaedisurraedi fyrir tvigreindar konur p.e.
gedfatlada og med fiknivanda en skortur hefur verid a sliku Urraedi fyrir konur. Markmid
fjarfestingar er ad auka lifsgeedi pessa hops.

Rokstudningur: Skortur hefur verid a busetulrreedi fyrir tvigreindar konur p.e. konur med
gedfotlun og fiknivanda. Um vidkveeman jadarsettan hép er ad raeda.

Timasetning(-ar) : 2019/2020
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Azetladur afleiddur
rekstrarkostnadur er um 209 mkr 3 ari.

Obeinn avinningur: Bidlisti.

Jafnréttisskimun:

A0 hvada hdpum beinist tillagan? Konur med tvigreiningu p.e. gedfétlun og fiknivanda.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, skortur hefur verid a
Urraedi fyrir tvigreindar konur.

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti? Ja.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Fai tillagan framgang verdur
farid i vinnu vid gerd jafnréttismats.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

Studlar ad jafnrétti kynja

L] Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

[ A ekki vid




Tillaga nr. 4 Borgartun

Fjarfesting: Kaup a hdsnzedi ad Borgartuni 6.
Svid: Velferdasvid.

Lysing: Borgartun 6 sem hysir starfsemi Grettistaks og Unglingasmidju. Hefur verid sett a s6lu og
mikilvaegt er ad festa kaup a husnaedid.

Markmid fjarfestingar: Til pess ad vidhalda husnadi fyrir ataksverkefni fjarhagsadstodar.
Rokstudningur: Vidhald 4 pjénustu.

Timasetning(-ar) : 2018

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
rekstrarkostnadi.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio




Tillaga nr. 5 Velferdartaeknismidja

Fjarfesting: Velferdartaeknismidja nytt hdsnaedi.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Husnadi sem hentar starfsemi velferdartaeknismidju. Um er ad raeda ibud i nalaegd

bjénustu vid eldri borgara. [budin verdur notud til pess ad gera préfanir 4 taeknilausnum sem
2tlud eru inn a heimili félks. Einnig munu starfsmenn vera par med skrifstofu- og fundaadstédu.

Markmid fjarfestingar: Husnaedi fyrir velferdartaeknismidju.

Rokstudningur: Préun a velferdartaekni, sampykkt verkefni.

Timasetning(-ar) : 2018

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Samanber sampykkt borgarstjérnar
verdur verkefni ad fullu fjdrmagnad arid 2019.

Obeinn avinningur: bréun 4 pjénustu og baett pjénusta.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? bjonusta til eldri borgara.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? bréun a pjénustu.

Er tillogunni m.a. atlad ad studla ad jafnrétti? A ekki vid.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillogunnar? Nei, tillagan er pegar
sampykkt.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

L] Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

[ Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hopa

A ekki vid




Tillaga nr. 6 Dagsetur med gistiadstodu

Fjarfesting: Husnadi fyrir nyju neydarskyli (gistiskyli) fyrir 15 notendur med dagurraedi. Einnig
breyting a@ naverandi husnaedi Gistiskylisins ad Lindargotu 48 pannig ad efri haed verdi 4
langdvalarrymi.

Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Nytt neydarskyli fyrir 15 notendur og breyting 4 efri had nlverandi Gistiskylis L48. Nytt
husnadi fyrir dagurraedi.

Markmid fjarfestingar: Ad baeta pjénustu til utangardsfolks par sem samsetning og parfir hépsins
hafa tekid breytingum.

Rokstudningur: Mikid alag hefur verid a starfsmenn Gistiskylisins ad Lindargotu 48 undanfarid par
sem notendahoépur hefur breyst. Til vidbotar eldri hop notenda sem almennt voru eldri
afengissjuklingar er hépur yngri notenda sem m.a. notar vimuefni um ad. £skilegt er talid ad
adskilja pjénustu pessara tveggja hdpa. Einnig hefur areiti til ibda i nagrenni L48 aukist.

Timasetning(-ar) : 2018/2019
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Afleiddur rekstrarkostnadur er
azetladur um 155,5 mkr an innri leigu vegna nys neydarskylis og dagurreedis. Pa er buid ad taka
tilliti til hagraedis i launakostnadi vegna breytingar a starfsemi Lindargotu 48.

Obeinn avinningur: Minna &lag 4 starfsmenn, minna dreiti i nagrenni Gistiskylis L48, markvissari
bjonusta. Léttir a starfsemi Vinjar en hluti vaentanlegra notenda dagurraedis hafa verid ad seekja
pjonustu pangad.

Jafnréttisskimun:

A0 hvada hdpum beinist tillagan? Utangardsfoélki.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, verid er ad koma til
mots vid parfir eldri utangardsmanna og peirra sem eru yngri en neysla og p.a.l. pjonustuparfir
pbessara hépa eru mismunandi.

Er tillégunni m.a. =tlad ad studla ad jafnrétti? Ja.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Fai tillagan framgang verdur
farid i vinnu vid gerd jafnréttismats.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

L] Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hopa

[ A ekki vid




Tillaga nr. 7 Endurbzetur a sérteekum hidsnzedisturraedum

Fjarfesting: Endurbaetur 4 sértaekum hudsnaedisurraedum.
Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Vida parf ad endurbaeta husnaedi i sérteekum hidsnaedisurreedum m.t.t. adgengis fatladra
m.a. eldhus og bad. Forgangsrada parf pvi hisnaedi sem var fyrst breytt Ur herbergjum i ibuadir.

Markmid fjarfestingar: Ad ndverandi hlsnadi i sérteekum husnaedisurraeedum uppfylli parfir ibda
og sé i samraemi vid reglugerd nr. 370/2016.

Rokstudningur: Mikilvaegt er ad husnaedi sértaekra husnadisurraeda henti iblum og starfseminni
og sé i samrami vid reglugerd og parfir. Samkvaemt [6gum og reglugerdum 3a fatladur
einstaklingur ekki ad bera kostnad af breytingu hisnaedis vegna fotlunar sinnar i sértaekum
huasnaedisurraadum.

Timasetning(-ar) : 2018-2022

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) a ari: Enginn.

Obeinn avinningur: bjénusta i takt vid natima krofur skv. frumvarpi til laga um pjénustu vid fatlad
folk med miklar studningsparfir (148. I6ggjafarping, pingskjal 26) og sampykkt Alpingis 31. mai
2017 um stefnu og framkveemdaaaetlun i malefnum fatlads fdlks auk stefnu Reykjavikurborgar i
bjénustu vid fatlad folk & heimilum sinum (2013 til 2024) auk reglugerdar nr. 370/2016 um
husnaedisurraedi fyrir fatlad folk.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hépum beinist tillagan? iblum sértaekra hisnaedistrraeda.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, parfir vegna fétlunar.

Er tillogunni m.a. 2etlad ad studla ad jafnrétti? Nei.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillogunnar? Nei. Tillaga midar ad pvi ad
koma til méts vid ndverandi parfir og uppfylla 16g og reglur.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

(] Studlar ad jafnrétti kynja

[ Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio




Tillaga nr. 8 Vinnu- og virknimidud stodpjonusta

Fjarfesting: Husnaedi og bunadur/taeki fyrir nyju Grraedi med vinnu- og virknimidada stodpjonustu.

Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Husnadi til pess ad bjoda upp a vinnu- og virknimidada stodpjonustu til einstaklinga med
floknar og samsettar skerdingar sem passa illa inn i ndverandi frambod haefingarstodva. |
husnaedinu veeri m.a. smidastofa med tilheyrandi buinadi.

Markmid fjarfestingar: Ad bjoda upp a vinnu- og virknimidada stodpjonustu til einstaklinga sem
hefur gengid erfidlega ad pjonusta med nuverandi frambod pjonustu.

R6kstudningur: [ nokkrum sértakum husnaedistrraeedum hja Reykjavikurborg eru til stadar erfidleikar
tengd dkvednum hépum fatlads folks . Um er ad raeda ungt folk, fyrst og fremst karlmenn med fléknar
samsettar skerdingar, einstaklingar sem hafa fléknar pjonustuparfir og eru med krefjandi hegdun. betta
hefur leitt til pess ad i sumum tilfellum er ekki er haegt ad bjéda peim upp 4 almennar haefingarstédvar eda
beir hafa fengid tilbod og sidan verid hafnad pegar upp koma erfidleikar. Mikid alag hefur verid a
haefingarstodvum vegna peirra notenda sem hér hafa verid nefndir og mikilvaegt ad bregdast vid med
einhverjum haetti og Utvega peim einstaklingum sem um raedir virknitilbod. Smidastofa eins og su sem vilji
er til ad opna hefur verid reynd og gefid mjog gdda raun fyrir sambeerilegan hép i Képavogi.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aaxtladur framkvaemdakostnadur: Hisnaedi (SEA) auk 12 til 15 mkr vegna endurbdta og bunadar.

Axtladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: 1,5 stg. eda um 15 mkr 4 ari til pess
ad sinna starfseminni. Starfsmenn sértaekra bldsetulrraada myndu svo fylgja einstaklingum i
urraedid.

Obeinn avinningur: betta getur haft jakvaed ahrif & starfsemi Gylfaflatar en par verdur haegt ad
prda pjonustuna pannig ad hun verdi markvissari fyrir pa notendur sem par saekja pjénustu.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? Fotludum einstaklingum med floknar og samsettar skerdingar
sem hefur gengid erfidlega ad veita vinnumidada stodpjoénustu med ndverandi pjénustuframbodi.

Kemur tillagan til méts vid olikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? Ja, um er ad raeda sérhaefda
bjonustu til fatladra einstaklinga med miklar studningsparfir.

Er tillogunni m.a. tlad ad studla ad jafnrétti? J3, jafn adgangur fatladra ad vinnumidadri stodpjonustu.
Adgengi ad virknidrraadum.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Fai tillagan framgang verdur farid i vinnu
vid gerd jafnréttismats.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hdpa

Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

[J A ekki vid




Tillaga nr. 9 Nidurlagning herbergjasambyla

Fjarfesting: Nyir ibudakjarnar fyrir ibla herbergjasambyla sem eru 16gd nidur eda breyting a8 ndverandi
hasnaedi i ibudakjarna par sem pad er haegt.

Svid: Velferdarsvid.

Lysing: | nGverandi fimm ara daetlun velferdarsvids er gert rad fyrir nidurlagningu herbergjasambyla &
komandi arum. Velferdarrad hefur falid velferdarsvidi ad vinna d4fram ad malinu. begar herbergjasambyli
eru 16gd nidur parf ad finna nytt hiisnaedi fyrir ibta pess p.e. stofna parf nyja ibtdakjarna. i einhverjum
tilfellum verdur haegt ad breyta niverandi hdsnaedi i ibudir.

Markmid fjarfestingar: Nidurlagning herbergjasambyla er i samraemi vidé framkvaemdaaaetiun i malefnum
fatlads fdlks 2017 til 2021, sampykkt & Alpingi 31. mai 2017, en par er fjallad um nidurlagningu
herbergjasambyla i lid F.5. Auk pess ad vera i samraemi vid stefnu Reykjavikurborgar um pjénustu vid fatlad
folk & heimilum sinum.

Rokstudningur: Herbergjasambyli eru ekki talin uppfylla ndtima kréfur um pjonustu vid fatlad félk og
samreaemist ekki stefnu Reykjavikurborgar um pjénustu vid fatlad félk a heimilum sinum (stefna 2013 til
2024).

Timasetning(-ar) : 2018-2023

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Azetladur framkvamdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: begar er gert rad fyrir auknum
rekstrarkostnadi i gildandi fimm ara desetlun velferdarsvids.

Obeinn avinningur: bjénusta i takt vid natima kréfur skv. frumvarpi til laga um pjénustu vid fatlad félk med
miklar studningsparfir (148. l6ggjafarping, pingskjal 26) og sampykkt Alpingis 31. mai 2017 um stefnu og
framkvaemdadaetlun i malefnum fatlads folks auk stefnu Reykjavikurborgar i pjénustu vid fatlad folk a
heimilum sinum (2013 til 2024) auk reglugerdar nr. 370/2016 um husnaedisurradi fyrir fatlad folk.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hépum beinist tillagan? ibium sértaekra hisnaedisurraeda.

Kemur tillagan til mots vid olikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, parfir vegna foétlunar.

Er tillogunni m.a. tlad ad studla ad jafnrétti? Nei.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Nei. Tillaga midar ad pvi aé koma til
mats vid ndverandi parfir og uppfylla 16g og reglur.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hdpa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vid
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Tillaga nr. 10 ibadakjarni Kleppsvegur

Fjarfesting: Breyting 4 husnadi ibudakjarnans Kleppsvegi 90.
Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Hlisnaedi hentar ekki parfir ibla pess vegna fotlunar. Um er ad reeda fimm ibudir. Laga
parf fléttaleidir, eldhuds o.fl. Til er attekt um paer breytingar sem talin eru naudsynlegar.

Markmid fjarfestingar: AG husnadi uppfylli parfir ibda og sé i samraemi vid 16g og reglugerdir.

Rokstudningur: Hisnadid hentar illa porfum ibda i ndverandi mynd.
Timasetning(-ar) : 2018/2019
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir
vidbotarkostnad vegna reksturs.

Obeinn avinningur: bjénusta i takt vid natima krofur skv. frumvarpi til laga um pjénustu vid fatlad
folk med miklar studningsparfir (148. I6ggjafarping, pingskjal 26) og sampykkt Alpingis 31. mai
2017 um stefnu og framkveemdaaaetlun i malefnum fatlads fdlks auk stefnu Reykjavikurborgar i
bjonustu vid fatlad folk & heimilum sinum (2013 til 2024) auk reglugerdar nr. 370/2016 um
husnaedisurraedi fyrir fatlad folk.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hépum beinist tillagan? ibium i tilteknu sértaeku hisnaedisirraedi.

Kemur tillagan til méts vid 6likar parfir mismunandi hépa? Hvernig? Naudsynlegar breytingar til
bess ad nuverandi pjénusta uppfylli parfir.

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti? Nei.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Nei.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

(] Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio
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Tillaga nr. 11 ibudakjarni Skarphédinsgata

Fjarfesting: Breyting og endurnyjun husnaedi Skarphédinsgotu.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Faera starfsmannadstodu yfir i bilskar a 168, ath. atbua parf salernisadstédu par. Bua til

ibud i ndverandi starfsmannadstodu. Vid pessa breytingu opnast moguleiki 8 ad fjdlga ibudum um
eina. Til eru hugmyndir ad teikningum fyrir pessar breytingar.

Markmid fjarfestingar: Ad baeta starfsmannaadstodu og fjolga ibudum i sérteekum
husnaedisdrraedum.

Rokstudningur: Mikil porf er fyrir fjdlgun ibuda i sértaekum husnaedisirreedum og er petta talin
vera hagkvaem leid til pess ad fjolga peim um einn. Einnig beetir petta adstddu starfsmanna.

Timasetning(-ar) : 2018/2019
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA. Azetladur framkvaemdakostnadur hefur verid metinn af
Félagsbustodum 5 mkr.

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
kostnadi i kjolfar breytinga pratt fyrir fjélgun ryma um einn.

Obeinn avinningur: bjénusta i takt vid natima krofur skv. frumvarpi til laga um pjénustu vid fatlad
folk med miklar studningsparfir (148. I6ggjafarping, pingskjal 26) og sampykkt Alpingis 31. mai
2017 um stefnu og framkvaemdaadaetlun i malefnum fatlads félks auk stefnu Reykjavikurborgar i
bjénustu vid fatlad folk & heimilum sinum (2013 til 2024) auk reglugerdar nr. 370/2016 um
husnaedisurraedi fyrir fatlad folk. Léttir a bidlista.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hépum beinist tillagan? iblum sétaekra hisnaedisirraeda.

Kemur tillagan til méts vid élikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? A ekki vid.

Er tillégunni m.a. =tlad ad studla ad jafnrétti? Ja, fjdlgun ryma um einn.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillogunnar? Nei.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

(] Studlar ad jafnrétti kynja

[ Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

[ A ekki vid
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Tillaga nr. 12 Framleidslueldhus

Fjarfesting: Nytt huisnaedi fyrir framleidslueldhds auk endurnyjunar bdnadar.
Svid: Velferdarsvid.

Lysing: borf er fyrir 800m? hisnaedi sem er u.p.b. 300 m? staerra en nuverandi hisnadi.
Endurnyja parf taeki fyrir 15 til 20 mkr. Kaupa parf prja kaela og stéran frysti ca. 15 mkr.

Markmid fjarfestingar: Husnaedi og bunadur framleidslueldhuss henti starfseminni.

Rokstudningur: Starfsemi framleidslueldhussins hefur farid vaxandi og er framleidsla i naverandi
husnaedi komin ad polmorkum. Unnid er eftir itrustu geedakrofum. Stefnt er ad pvi ad bjoda upp a
aukid val i maltidum til eldri borgara. AdGbunadur starfsmanna i ndverandi hdsnaedi er
ofullnaegjandi.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aatladur framkvaemdakostnadur: SEA v. htisnaedis auk 30-35 mkr vegna butinadar og taekja

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Gert er rad fyrir fjdlgun stédugilda
um 1,5 par af einum kokki. Azetladur kostnadur er um 15 mkr & &ri.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? bréun a ndverandi pjénustu.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio
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Tillaga nr. 13 Upplysingakerfi fyrir sértaek hisnaedisurraedi

Fjarfesting: Tilraunaverkefni um skraningar og upplysingakerfi fyrir sértaekt hisnaedisurraedi.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Kerfi til pess ad halda utan um rafreenar skraningar tengdar daglegum ath6fnum ibda i

sértaekum hdsnadisirraedum. Um er ad raeda vidkveemar upplysingar sem Ilta ad
persénuverndarlégum.

Markmid fjarfestingar: Aukid upplysingadryggi og skilvirk pjonusta pannig ad gégn eru feerd inn a
eins faum stodum og haegt er.

Rokstudningur: Verkefnid stydur vid markmid pjonustustefnu Reykjavikurborgar vardandi
skilvirkni sem gengur Ut 4 ad pjonustuveiting gangi greidlega fyrir sig og ad einfalt sé fyrir
notendur pjénustu (p.e. ibui i husneaedisurreedum, starfsfolk og adstandendur) ad bera sig eftir
henni og nyta sér hana. Verkefnid stydur einnig vid markmid upplysingastefnu vardandi pad ad
upplysingar séu adgengilegar a stafreenu formi. Leitast sé vid ad samnyta upplysingar med
areidanleika og hagkveemni ad leidarljosi. Gogn séu faerd inn a8 eins faum stodum og haegt er.

Timasetning(-ar) : 2018

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar: UTD

Axtladur framkvaemdakostnadur: Kostnadarmat liggur ekki fyrir en gert er rad fyrir auknum
fjarheimildum til UTD.

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
kostnadi a velferdarsvidi vegna pessa.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillégunni m.a. =tlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

(] Studlar ad jafnrétti kynja

[ Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio
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Tillaga nr. 14 Vistheimili barna

Fjarfesting: Nytt husnadi fyrir starfssemi vistheimilis barna.
Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Hus sem verdur a einni haed sem naer yfir alla pa pjonustu sem porf er a fyrir vistheimili
barna.

Markmid fjarfestingar: Baeta pjonustu og adstodu fyrir fjolskyldur i borginni sem purfa 4 adstod
ad halda. Adgengi fyrir hjélastél. Foreldrar geti gist med barninu.

Rokstudningur: Bryn naudsyn fyrir betra hisnadi, adgengi fyrir alla s.s. folki i hjélastél.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
rekstrarkostnadi.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? Betra adgengi fyrir fatlada og badir foreldrar geti gist.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, betri adgangur.

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti? Nei.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Nei. NUverandi pjonusta.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vidheldur dbreyttu dstandi kynjanna

[ Studlar ad jafnrétti kynja

] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

[ Vidheldur dbreyttu dstandi jadarsettra hopa

Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hépa

[ A ekki vid
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Tillaga nr. 15 Dagdvol fyrir aldrada

Fjarfesting: Husnaedi fyrir nyja dagdvol fyrir aldrada 30 rymi.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Husnaedi fyrir 30 rymi dagdval fyrir aldrada t.d. i efribyggd.

Markmid fjarfestingar: Ad veita 6ldrudum Reykvikingum sem pess purfa adgang ad
dagdvalarrymum par sem peir dvelja 3-5 daga i viku og fa par virkni, mat og heilb. eftirlit.
Markmid med Urraedi er ad stydja vid sjalfstaeda busetu aldrada heima vid og draga ur
stofnunarvistun.

Rokstudningur: i Reykjavik eru faest almenn dagdvalarrymi per fjolda aldradra & 6llu
hofudborgarsvaedinu.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Gert er rad fyrir kostnadarauka um
9 mkr a ari vegna mismunar a hlut rikisins og borgarinnar i kostnadi vid pjonustu.

Obeinn avinningur: Minni ahyggjur hja adstandendum.

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hopum beinist tillagan? Eldri borgurum.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? J3, sérhaefd og mikilvaeg
pbjonusta til eldri borgara.

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti? Nei.

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar? Nei. Um er ad raeda utvikkun a
nuverandi pjonustu en 6ldrudum fer fjdlgandi sem hlutfall af ibdum.

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

(] Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio
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Tillaga nr. 16 Endurnyjun og nyir bilar

Fjarfesting: Endurnyjun a hluta af bilakosti velferdarsvids.
Svid: Velferdarsvid.

Lysing: Um er ad raeda kaup 4 allt ad 40 bilum en Innkaupadeild hefur Gtbuid rammasamning
vegna Orutbods vegna bifreidakaupa.

Markmid fjarfestingar: AG endurnyja bilakost velferdarsvids. Fa bila sem henta starfseminni betur
og laekka kostnad med pvi ad skila dyrum bilaleigubilum.

Rokstudningur: Margir af bilum velferdarsvids eru gamlir og vidhaldskostnadur hefur verid ad
aukast. Flestir nuverandi bilar eru i minnsta staerdarflokki en peir hafa hentad illa t.d. a veturna i
snjo og halku. pa bjéda bilarnir ekki upp a gédar starfsadsteedur fyrir starfsmenn sem purfa ad
keyra mikid starfs sins vegna m.a. i heimapjénustu og heimahjikrun. Kostnadur vegna
bilaleigubila er mikill og haegt vaeri ad nyta fjarmagn betur vié kaup a bilum.

Timasetning(-ar) : 2018/2019
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Fer eftir nidurstddur Utbods.

Obeinn avinningur: Baettar adstadur fyrir starfsfélk sem parf ad keyra mikid starfs sins vegna.

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

[ Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

[ Vidheldur dbreyttu dstandi jadarsettra hopa

[ Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hépa

A ekki vio
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Tillaga nr. 17 Pjonustumidstod Arbaejar

Fjarfesting: Husnaedi fyrir pjdnustumidstdd Arbaejar.

Svid: Velferdarsvio.

Lysing: Hlsnaedi fyrir starfsemi pjonustumidstddvar Arbaejar en niverandi hiusaleigusamningur er
ad renna ut.

Markmid fjarfestingar: Hisnaedi fyrir pjdnustumidstéd Arbaejar.

Rokstudningur: Nuverandi husaleigusamningur Hraunbaer 115 er ad renna ut. Finna parf nytt
hentugt husnaedi eda framlengja.

Timasetning(-ar) : 2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
kostnadi.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:

Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid dlikar parfir mismunandi hépa? Hvernig?

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
[ Eykur & misrétti kynjanna

(] Vigheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hopa

O] Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio

18




Tillaga nr. 18 Barnavernd Reykjavikur

Fjarfesting: Husnaedi fyrir skrifstofu Barnaverndar Reykjavikur.
Svid: Velferdarsvid.
Lysing: Videigandi husnaedi fyrir BR, vitalsherbergi og métttaka.

Markmid fjarfestingar: Ad skapa hentugri umgjérd um pjénustu BR.

Rokstudningur:Nuverandi husnaedi pykir ekki henta vel peirri starfsemi sem par fer fram.

Timasetning(-ar) :2019

Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar:

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

Aatladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir
kostnadarauka.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid élikar parfir mismunandi hépa? Hvernig? A ekki vid.

Er tillogunni m.a. etlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

O] Studlar ad jafnrétti kynja

O] Eykur & misrétti i gard jadarsettra hdpa

O] Vidheldur dbreyttu astandi jadarsettra hopa

(] Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hdpa

A ekki vio
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Tillaga nr. 19 Skjalavistun

Fjarfesting: Nytt hisnaedi fyrir skjalavistun.

Svid: Velferdarsvid og onnur svid Reykjavikurborgar.

Lysing: Husnaedi fyrir skjalavistun a4dur en skjol fara til geymslu & borgarskjalasafni (10 til 15 ara
skjol sem eru ekki i notkun/vinnslu).

Markmid fjarfestingar: Baett skjalavistun.

Rokstudningur: Skjalavistun er mikilvaegur lidur i starfsemi svidsins en pad hefur vantad
geymslustad fyrir skjol adur en pau na peim aldri sem parf til pess ad fara a borgarskjalasafn.

Timasetning(-ar) : 2019-2023
Samstarfs- og/eda hagsmunaadilar: Oll fagsvid Reykjavikurborgar

Aztladur framkvaemdakostnadur: SEA

A=tladur afleiddur rekstrarkostnadur (utan innri leigu) & ari: Ekki er gert rad fyrir auknum
kostnadi.

Obeinn avinningur:

Jafnréttisskimun:
Ad hvada hépum beinist tillagan? A ekki vid.

Kemur tillagan til méts vid olikar parfir mismunandi hopa? Hvernig?

Er tillégunni m.a. =tlad ad studla ad jafnrétti?

Er gert rad fyrir frekari greiningu a jafnréttisahrifum tillégunnar?

Hvada ahrif hefur fjarfestingin a kynjajafnrétti og jafnrétti jadarsettra hopa?
O] Eykur & misrétti kynjanna

(] Vidheldur ébreyttu dstandi kynjanna

L] Studlar ad jafnrétti kynja

L] Eykur & misrétti i gard jaGarsettra hopa

[ Vidheldur ébreyttu astandi jadarsettra hopa

[ Studlar ad jafnrétti i gard jadarsettra hopa

A ekki vid
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