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Innkauparad
Borgartun 12-14

Reykjavik, 14. desember 2018

Efni: Beidni um undanpigu fra innkaupareglum Reykjavikurborgar.

Med bréfi velferdarsvids Reykjavikur, dags. 3. april 2014, til innkaupadeildar
Reykjavikurborgar 6skadi velferdarsvid eftir aliti 4 pvi hvort efni samninga milli velferdarsvids
Reykjavikurborgar og Namsflokka Reykjavikur félli undir skilgreiningu & félagspjonustu, sbr.
i-1id 13. gr. innkaupareglna Reykjavikurborgar. Um var ad reeda samninga um kennslu i
Kvenna- og Karlasmidjunni og Grettistaki sem eru félagsleg endurhafingartrreedi sem rekin
eru 4 vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar. Um er ad reda pjonustu og verkefni sem
sveitarféldgum eru falin med 16gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991, med sidari
breytingum. Samkvaemt bréfi innkaupadeildar Reykjavikurborgar, dags. 25. april 2014, fellur
efni 4durnefndra samninga ad skilgreiningu & félagslegri pjonustu i skilningi i-lidar 13. gr.
innkaupareglna Reykjavikurborgar. Med bréfi velferdarsvids Reykjavikurborgar, dags. 8. mai
2014, til innkauparads var pess farid 4 leit vid innkauparad ad veitt yrdi heimild til undanpagu
fra 11. gr. innkaupareglna Reykjavikurborgar til priggja 4ra. Med bréfi innkauparads, dags. 16.
mai 2014, var erindi velferdarsvids Reykjavikur fra 8. mai 2014 sampykkt.

Med visan til framangreinds 6skar velferdarsvid Reykjavikurborgar eftir heimild innkauparads
til ad vikja fra akvedi 11. gr. innkaupareglna Reykjavikurborgar um skyldu til innkaupa a
grundvelli innkaupaferlis, sbr. 1. mgr. 13. gr. innkaupareglnanna. Um er ad reda samninga um
kennslu i Kvenna- og Karlasmidjunni. Pad er mat velferdarsvids Reykjavikurborgar ad peir
samningar sem hér um redir séu sambeerilegir eldri samningum sem innkaupadeild stadfesti ad
félli ad skilgreiningu 4 félagslegri bjonustu i skilningi i-lidar 13. gr. innkaupadeildar
Reykjavikurborgar. Er pvi visad i fyrrnefnt minnisblad innkaupadeildar, dags. 25. april 2014.

Efni umraddra samninga vardar mikilveega pjonustu fyrir einstaklinga sem eiga langa s6gu um
félagslega erfidleika, hafa litla eda brotna skélagongu og hafa verid lengi utan vinnumarkadar
og verid med fjarhagsadstod til framferslu til lengri tima. Um er ad reda pjonustu fyrir
vidkvaeeman hop einstaklinga og er mikilvaegt ad sd adili sem tekur vid rekstri pjonustunnar sé
ad mati velferdarsvids haefur til ad veita pa pjonustu sem fjallad er um i pjénustulysingu fyrir
urradin.

Fyrri samningar um Karlasmidjuna og Kvennasmidjuna toku gildi 6. jantar 2014 en sampykkt
innkauparads, dags. 16. mai 2014, var sampykkt til priggja ara, p.e. frd pvi samningarnir toku
gildi. [ samremi vid framangreint pa féll heimild innkauparads til undanpagu fra
innkaupareglum Reykjavikur ur gildi i janGar 2017. Vegna mistaka var ekki s6tt um nyja
undanpagu vegna sidustu tveggja dra og er bedist velvirdingar & pvi. Er pvi annars vegar 6skad
eftir pvi ad innkauparad veiti undanpégu vegna beirra samninga sem begar hafa verid gerdir,
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p.e. vegna é&ranna 2017 og 2018. Samanlagdur kostnadur samninga um Karla- og
Kvennasmi@juna fyrir arin 2017 og 2018 nam kr. 27.554.200.-.

Hins vegar er 6skad eftir undanpagu innkauparads fra innkaupareglum Reykjavikurborgar til
a0 gera samberilega samninga vegna Kvenna- og Karlasmidjunnar til tveggja ara pannig ad
heimilt sé a0 gera aftur samberilega samninga vid somu adila innan pess tima ef porf krefur.
EkKki eru fyrirliggjandi drég ad samningum fyrir Karla- og Kvennasmidjuna fyrir 4rin 2019 og
2020 en samningarnir verda samberilegir peim samningum sem gerdir hafa verid undanfarin
ar. Samanlagdur detladur kostnadur af samningum velferdarsvids Reykjavikurborgar vid
Namsflokka Reykjavikur arin 2019 og 2020 er & bilinu kr. 25.000.000.- til 30.000.000.- en
umraedd pjénusta er ekki vidrisaukaskattskyld.

Ef nanari upplysinga er 6skad verda paer godfuslega veittar.

Virdingarfyllst,

f.h. velferdarsvids Reykjavikurborgar,

Hrdkin ﬁmm Supurvcnsclithi

Kristin BJorg S1gurv1nsdott1r
l6gfraedingur

Fylgigogn:

1. Samningur velferdarsvids Reykjavikurborgar og Namsflokka Reykjavikur um kennslu i Karlasmidjunni,

dags 21. desember 2017.

Samningur velferdarsvids Reykjavikurborgar og Namsflokka Reykjavikur um kennslu i Karlasmidjunni,

dags 21. desember 2017.

Samningur velferdarsvidos Reykjavikurborgar og Néamsflokka Reykjavikur um kennslu i

Kvennasmidjunni, dags 21. desember 2017.

4. Samningur velferdarsvidos Reykjavikurborgar og Néamsflokka Reykjavikur um kennslu i
Kvennasmidjunni, dags 24. mars 2017.

5. Samningur velferdarsvids Reykjavikurborgar og Namsflokka Reykjavikur um kennslu i Karlasmidjunni,
dags 24. mars 2017.

6. Bréf innkauparads, dags. 16. mai 2014.

7. Minnisblad fjarmélaskrifstofu Reykjavikurborgar, dags. 25. april 2014.
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Velferdarsvid, fh. Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609, Borgarttni 12-14 1
Reykjavik, 1 samningi pessum nefnt pjonustukaupi og Namsflokkar
Reykjavikur, kt. 530269-7609 Sudurlandsbraut 32 i samningi pessum nefnd
pjonustusali, gera med sér svohljédandi:

samning um kennslu fyrir Karlasmidju 10

1. gr.
Gildissvid

Samningur pessi tekur til kennslu hja Namsflokkum Reykjavikur, timabilid 4.
jantar 2018 - 31. desember 2018 fyrir Karlasmidju 10 sem er 18 ménada
endurheefingartilbod fyrir 9 karla & vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar.

2. gr.
Lagagrundvollur

bjonustan sem samid er um grundvallast & V. kafla laga nr. 40/1991 um
felagspjonustu sveitarfélaga med sidari breytingum.

[ verkefnum peim sem Namsflokkar Reykjavikur tekur ad sér samkveemt
samningi  pessum skal unni® 4 grundvelli mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar sem sampykkt var 4 fundi borgarstjérnar pann 16. mai
2006 og endurskodud 7. maf 2013.

3. gr.
Marlkmid

Markmid endurheefingarinnar er ad styrkja pa einstaklinga sem ekki hafa
verid & vinnumarkadnum um nokkurt skeid til ad verda feerari um ad komast
at 4 vinnumarkadinn 4 ny og/eda i éaframhaldandi nam. Einnig ad
patttakendur verdi virkari f samfélaginu, o6dlist baetta sjalfsmynd og
sjalfsvirdingu.

4. gr.
bjénusta sem samid er um

Pjonustusali annast pann hluta 1 starfsemi Karlasmidju sem Iytur ad kennslu,
samtals 615 kennslustundir auk pess er greiddar 174 kennslustundir fyrir
nams- og starfsradgjof, sérkennslu og umsjén fyrir imabilid 4. jantar 2018 -
31. desember 2018

Kennsla fer fram i htisneedi Namsflokka Reykjavikur 4 Sudurlandsbraut 32,
fjora virka daga 1 viku, fra k1. 9 til 12 sbr. ofangreint timabil alls er greitt fyrir
16 kennslustundir 4 viku. Engin kennsla fer fram 16. jani 2018 - 14. agtist



2018.Kennsla fer fram skv. stundarskra. Kennsla og starfspjélfun verdur
einstaklingsbundin, par sem nemendur munu fara 1 starfspjalfun & vinnustadi
[ samraemi vid ahuga og getu. Namsaeetlun og stundarskra skal unnin { nanu
samradi vid hopstjora, &byrgdarmenn Karlasmidju & velferdarsvidi
Reykjavikurborgar og styrihép verkefnisins.

Kennsla fer fram { formi fyrirlestra, vettvangsferda, starfspjélfunar og
verkefnavinnu, auk néams- og starfsradgjafar. Kennsla, kennslugégn, htisneedi,
umsyslukostnadur og kaffi/te er innifalid 1 greidslum til bjénustusala.
Néamsefni, framsetning og framvinda ndms er snidin ad pérfum og stodu
patttakenda.

Reglulegt samstarf vardandi daglegan rekstur verkefnisins er vid hépstjora
Karlasmidju 9. Verkefnastjori & skrifstofu velferdarsvids sér um fragang
tryggingamala vegna starfspjalfunar nemenda { Karlasmidju 9, { samstarfi vid
Namsflokka Reykjakvikur.

Umsysla verkefnisins, samstarf vid verkefnisstjora 4 skrifstofu velferdarsvids
Reykjavikurborgar og fulltria styrihops, reglulega og eftir porfum m.a. um
pau alitamal er upp kunna ad koma.

Meetingar skulu avallt skradar nidur og tilkynntar til hopstjéra lok hverrar
viku og oftar skv. ndnara samkomulagi. Nemendur skulu tilkynna forfsll til
Néamsflokka Reykjavikur. Reglulegt samstarf og fundir skulu vera vid
hoépstjora verkefnisins, auk pess mun verkefnastjori 4 velferdarsvidi og
framkveemdastjori Namsflokka Reykjavikur funda amk. einu sinni 1
manudi.

5.gr.
Greidslur til pjonustusala

bjonustukaupi greidir pjonustusala kr. 7.800 fyrir hverja kennslustund alls 615
kennslustundir samtals kr.4.797.000 fyrir kennslu. Auk bess greidir
bjonustukaupi pjonustusala kr. 717.600 fyrir umsjon og 639.600 fyrir
skraningar og eftirfylgd nams- og starfsradgjof, sérkennslu, skraningu og
umsjon sbr. 4 gr. bessa samnings. Fyrrgreindar fjarheedir taka ekki
breytingum & gildistima samningsins og eru per ekki verd- eda
visitdlutryggdar. Pjonustusali sendir reikninga til pjénustukaupa.

Einnig greidir pjénustukaupi fyrir hréefni { matreidslu, alls 8 skipti kr. 800 kr.
pr. nema alls 57.600 kr. og alls 160. 000 kr. fyrir efniskostnad vegna list- og
verkgreina.

Greidsla alls kr. 6.371.800 fer fram i tveimur j6fnum greidslum sem verda
greiddar 1 juni 2018 og desember 2018 .

b. gr.
Vanefndir og riftun



Verdi uppi dgreiningur milli samningsadila um efni samnings bessa og/eda
telji adilar samninginn vanefndan af halfu gagnadila, skulu pjonustukaupi og
pjonustusali leitast vid ad jafna agreining sinn.

Ef um verulegar vanefndir 4 efni samnings pessa er ad raeda geta adilar rift
honum fyrirvaralaust. Vanefnd samnings ber p¢ 4vallt ad tilkynna gagnadila
med sannanlegum heetti og gefa honum kost 4 ad beeta tr vanefndum sinum.

7. gr1.
Trianadur

bjénustusala og starfsmoénnum hans er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi
sem hann feer vitneskju um 1 starfi sinu og leynt skulu fara samkveaemt [6gum,
reglum eda samkveemt edli mals. Tranadarskylda helst pott vidkomandi 14t
af starfi sinu. Varoveita skal med tryggilegum heetti pau gégn er varda
personulega hagi einstaklinga pannig ad 6vidkomandi adilar fai par ekki
adgang.

8. gr.

Framsal samnings til pridja adila

Samningsadilum er heimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.

9. gr.

Breytingar a samningi
Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

10. gr.
Gildistimi

Samningur pessi tekur gildi 4. jantiar 2018 og gildir til 31. desember 2018

Adilar samnings eru sammadla um ad stefna ad proun aframhaldandi
samstarfs.

Samningurinn er gerdur i tveimur samhljéda eintokum, sitt eintakid handa
hvorum adila.

Reykjavik 21. desmeber 2018+

th. velferdarsvids Reykjavikurborgar £h. Namsflokka Reykjavikur
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Velferdarsvid, f.h. Reyljavikurborgar, kt. 530269-7609, Borgarttni 12-14 i
Reylkjavik, 1 samningi bessum nefnt pjénustukaupi og Namsflokkar
Reyljavikur, kt. 530269-7609 Sudurlandsbraut 32 i samningi pessum nefnd
pjonustusali, gera med sér svohljédandi:

samning wm kennslu fyrir Karlasmidju 9

1. gr.
Gildissvid

Samningur pessi tekur til kennslu hja Namsflokkum Reykjavikur, fimabilid 4.
jantdar 2018 - 20. jani 2018 fyrir Karlasmidju 9 sem er 18 méanada
endurheefingartilbod fyrir 7 karla 4 vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar.

2. gr.
Lagagrundvollur

bjonustan sem samid er um grundvallast 4 V. kafla laga nr. 40/1991 um
felagspjonustu sveitarfélaga med sidari breytingum.

[ verkefnum peim sem Namsflokkar Reykjavikur tekur ad sér samkvemt
samningi  pessum skal unni® 4 grundvelli mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar sem sampykkt var a fundi borgarstjornar pann 16. mai
2006 og endurskodud 7. mai 2013.

3. gr.
Markmid

Markmid endurheefingarinnar er ad styrkja pa einstaklinga sem ekki hafa
verid & vinnumarkadnum um nokkurt skeid til ad verda feerari um ad komast
Gt & vinnumarkadinn 4 ny og/eda { dframhaldandi nam. Einnig ad
patttakendur verdi virkari f{ samfélaginu, ©0list beetta sjalfsmynd og
sjalfsvirdingu.

4, gr.
Pjonusta sem samid er um

Pjonustusali annast pann hluta { starfsemi Karlasmidju sem lytur ad kennslu,
samtals 276 kennslustundir auk pess er greidd 81 kennslustund fyrir nams-
og starfsradgjof, sérkennslu og umsjon fyrir timabilid 4. jantar 2018 -20. jand
2018

Kennsla fer fram { htsnaedi Namsflokka Reykjavikur 4 Suurlandsbraut 32,
prjé virka daga 1 viku, frd k. 9 til 12 sbr. ofangreint timabil alls er greitt tyrir
12 kennslustundir & viku. Kennsla fer fram skv. stundarskra. Kennsla og
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starfspjalfun verdur einstaklingsbundin, par sem nemendur munu fara i
starfspjalfun & vinnustadi i samreemi vid ahuga og getu. Namsaeetlun og
stundarskra skal unnin 1 ndnu samradi vid hépstjéra, dbyrgdarmenn
Karlasmidju 4 velferdarsvidi Reykjavikurborgar og styrihp verkefnisins.

Kennsla fer fram { formi fyrirlestra, vettvangsferda, starfspjalfunar og
verkefnavinnu, auk nams- og starfsradgjafar. Kennsla, kennslugégn, htisnadi,
umsyslukostnadur og kaffi/te er innifalid i greidslum til pjonustusala.
Némsefni, framsetning og framvinda ndms er snidin ad porfum og stodu
patttakenda.

Reglulegt samstarf vardandi daglegan rekstur verkefnisins er vid hopstjora
Karlasmidju 9. Verkefnastjori 4 skrifstofu velferdarsvids sér um fragang
tryggingamala vegna starfspjalfunar nemenda i Karlasmidju 9, i samstarfi vid
Namsflokka Reykjakvikur.

Umsysla verkefnisins, samstarf vid verkefnisstjora a skrifstofu velferdarsvids
Reylkjavikurborgar og fulltria styrihéps, reglulega og eftir pérfum m.a. um
bau édlitaméal er upp kunna ad koma.

Meetingar skulu avallt skradar nidur og tilkynntar til hopstjéra lok hverrar
viku og oftar skv. nanara samkomulagi. Nemendur skulu tilkynna forfoll til
Néamsflokka Reykjavikur. Reglulegt samstarf og fundir skulu vera vid
hopstjora verkefnisins, auk pess mun verkefnastiori a velferdarsvidi og
framkveemdastjori Namsflokka Reykjavikur funda amk. einu sinni  {
manudi.

5.gr.
Greidslur til pjonustusala

Pjénustukaupi greidir pjonustusala kr. 7.800 fyrir hverja kennslustund alls 357
kennslustundir samtals kr.2.152.800 fyrir kennslu. Auk pess  greidir
pjonustukaupi pjonustusala kr. 358.800 fyrir umsjon og 273.000 fyrir
skraningar og eftirfylgd néams- og starfsradgjof, sérkennslu, skraningu og
umsjon sbr. 4 gr. pessa samnings. Fyrrgreindar fjarhaedir taka ekki
breytingum 4 gildistima samningsins og eru ber ekki verd- eda
visitélutryggdar. Pjonustusali sendir reikninga til bjénustukaupa.

Einnig greidir pjonustukaupi fyrir hraefni { matreidsly, alls 8 skipti kr. 800 kr.
pr. nema alls 44.800 kr. og alls 80.000 kr. fyrir efniskostnad vegna list- og
verkgreina.

Grei0sla alls kr. 2.909.400 fer fram { einni greidslu 1 juni 2018

6. gr.
Vanefndir og riftun

Verdi uppi agreiningur milli samningsadila um efni samnings pessa og/eda
telji adilar samninginn vanefndan af halfu gagnadila, skulu pjonustukaupi og
bjonustusali leitast vid ad jafna dgreining sinn.



Ef um verulegar vanefndir 4 efni samnings pessa er ad raeda geta adilar rift
honum fyrirvaralaust. Vanefnd samnings ber b6 avallt ad tilkynna gagnadila
me0 sannanlegum heetti og gefa honum kost 4 ad beeta tr vanefndum sinum.

7. gr.
Tranadur

bjénustusala og starfsmoénnum hans er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi
sem hann feer vitneskju um 1 starfi sinu og leynt skulu fara samkveemt logum,
reglum eda samkveemt edli mals. Tranadarskylda helst pott vidkomandi 14t
af starfi sinu. Vardveita skal med tryggilegum heetti pbau gbgn er varda
personulega hagi einstaklinga pannig ad 6vidkomandi adilar fai par ekki

adgang.

8. gr.
Framsal samnings til pridja adila

Samningsadilum er dheimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.

9. gr.
Breytingar 4 samningi

Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

10. gr.
Gildistimi

Samningur pessi tekur gildi 4. jandar 2018 og gildir til 20. jini 2018

Adilar samnings eru sammaéla um ad stefna ad préun &framhaldandi
samstarfs.

Samningurinn er gerdur { tveimur samhljéda eintdkum, sitt eintaki® handa
hvorum adila.

Reykjavik xx21. desmeber 201’8:2‘

£h. velferdarsyids Reykjavikurborgar £.h. Namsflokka Reykjavikur
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1. Stundarskré verkefnisins
2. Namslysingar
3. Yfirlit v. starfs- og namsradgjafar
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Velferdarsvid, f£.h. Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609, Borgartini 12-14, 105
Reykjavik (1 samningi pessum nefnt pjénustukaupi) og Namsflokkar Reykjavikur, kt.
530269-7609, Sudurlandsbraut 32,108 Reykjavik (i samningi pessum nefndir
bjénustusali) gera med sér svohljédandi:

samning um Kvennasmidju 21

1. gr.
Gildissvid

Samningur pessi tekur til kennslu fyrir Kvennasmidju 21, sem er 18 manada
endurhefingartilbod fyrir 19  medur 4 vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar.
Kvennasmidja 21
Samid er um kennslu fra 4. janiar 2018 — 30. mars 2019
2. gr.
Lagagrundvollur

bjénustan sem samid er um grundvallast & V. og XIII. kafla laga nr. 40/1991 um
felagspjonustu sveitarfélaga med sidari breytingum.

bjonustuna sem Namsflokkar Reykjavikur taka ad sér ad veita ber ad vinna skv.
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem sampykkt var 4 fundi borgarstjérnar pann
16. mat 2006 og endurskodun hennar sampykkt { borgarstjérn 7. mai 2013.

3. gr.
Markmid

Markmidi0 er ad styrkja meedur sem hafa um nokkurt skeid verid utan vinnumarkadar
og stydja peer til sjalfshjélpar. Midad er ad pvi ad auka lifsgedi peirra bannig ad peer
verdi virkari { samfélaginu og 66list beetta sjalfsmynd.

4. gr.
bjonusta sem samid er um

bjoénustusali annast pann hluta { starfsemi Kvennasmidju 21 sem Iytur ad kennslu fyrir
patttakendur, samtals 560 kennslustundir. Kennslutimabil eru fra 4. jantar 2018 til
31. mai 2018 og fra 1. desember 2018 til 30. mars 2019.

Kennsla fer fram { husnadi Namsflokka Reykjavikur ad Sudurlandsbraut 32, fjora
virka daga 1 viku frd kl. 9 til 12. Seinustu prja méanudi timabilsins fer kennsla fram
fimm virka daga i viku frd k1. 9 til 12.

Kennsla fer fram { formi fyrirlestra og verkefhavinnu, auk nams- og starfsradgjafar.
Kennsla, kennslugdgn, hiisnadi, umsyslukostnadur og kaffi/te er innifalid 1 greidslum
til pjonustusala. Namsefni, framsetning og framvinda ndms er snidin ad porfum og
stodu patttakenda. Namsdeetlun og stundarskrd skal unnin { ndnu samradi vid
abyrgOarmenn Kvennasmidju 21 4 velferdarsvidi Reykjavikurborgar.
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Néamsflokkar Reykjavikur skulu veita pétttakendum markvissan studning til ad
undirblia pd til ad komast { frekara ndm eda Gt i atvinnulifid en sérstok dhersla skal
vera a pessa petti. Einnig skal vera reglulegt samstarf um daglega umsyslu
verkefnisins og pau alitamél er upp kunna a8 koma. Séu nemendur i starfspjalfun 4
medan 4 nami stendur skal verkefnastjori & skrifstofu velferdarsvids  annast
naudsynlegar tryggingar vegna pess { nainni samvinnu vid Namsflokka Reykjavikur..

Metingar patttakenda skulu skrddar reglulega nidur og tilkynntar til abyrgdarmanns
Kvennasmidju 21. Nemendur skulu tilkynna forfoll til Namsflokka Reykjavikur pa
daga sem kennsla fer fram 4 beirra vegum. Pjénustukaupi annast 6flun upplysts
sampykkis patttakenda um leyfi Namsflokka Reykjavikur til ad midla upplysingum
um skolasékn til velferdarsvids.

5. gr.
Greidslur til pjénustusala og gildistimi samnings

bjonustukaupi greidir pjonustusala kr. 7.800 fyrir hverja kennslustund, samtals 560
kennslustundir, kr. 4.368.000 4 samningstimanum. Greidslur dreifast pannig yfir
timabilid; i jani 2018 eru greiddar kr. 1.456.000 i september 2018 eru greiddar
kr. 1.456.000 og febraar 2019 eru greiddar kr. 1.456.000. Auk pess greidir
bjonustukaupi med seinustu greidslu pjénustusala kr. 1.170.000 fyrir 150
kennslustundir  nams- og starfsradgjof, sérkennslu, skraningu og umsjon sbr.
4 gr. bessa samnings.

Fyrrgreindar fjarheedir taka ad 80ru leyti ekki breytingum 4 gildistima samningsins og
eru paer ekki verd- eda vistlutryggdar.
Pjonustusali sendir reikning til bjénustukaupa.

6. gr.

Trinadarskylda

Starfsménnum er skylt ad geta bagmalsku um atridi sem beir f& vitneskju um { starfi
sinu og leynt skulu fara samkvemt l6gum, reglum eda samkvamt edli madls.
Tranadarskylda helst pott vidkomandi lati af starfi sinu. Vardveita skal med
tryggilegum heetti pau gbgn er varda persénulega hagi einstaklinga pannig ad
6vidkomandi adilar fai par ekki adgang. bjonustuadili og starfsmenn hans eru bundnir
bagnarskyldu um malefni einstaklinga { samremi vid gildandi lagadkvadi par ad
latandi.

7. gr.
Vanefndir og riftun

Verdi dgreiningur milli adila um efni og framkvaemd samnings pessa skulu adilar
leitast vid ad na sattum. Takist pad ekki, er adilum heimil uppsogn samnings pessa
me0 priggja manada fyrirvara. Ef alvarlegar vanefndir verda 4 efndum samnings pessa
er hvorum adila heimilt ad rifta honum fyrirvaralaust. Vanefnd samnings ber pd avallt
a0 tilkynna gagnadila med sannarlegum hetti og gefa honum kost 4 ad beeta Gr
vanefndum sinum.

8. gr.
Framsal samning til pridja adila



Samningsadila er 6heimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.

9. gr.
Breytingar 4 samningi

Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

10. gr.
Gildistimi

Samningur pessi tekur gildi 4. jantar 2018 — 30.mars 2019. Adilar samnings eru
sammala um a0 stefna ad proun aframhaldandi samstarfs.

Samningurinn er gerdur i tveimur samhljdéda eintdkum, sitt eintaki® handa hvorum
adila.

Reykjavik, 21. desember 2017

fh. velferdarsvids Reykjavikurborgar f.h. Namsflokka Reykjavikur
:fe?‘f/‘,/z/;/yfx/@ . e é’f“s;--;z'&,(;f(i ¢ 7/4,_&;(’ =

Stefania Sérheller [6unn Antonsdc’ytér, : i e

verkefnastjori forst6dumadur

Medtylgjandi:

Stundaskra Kvennasmidju 21 vorénn 2018
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Velferdarsvid
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Velferdarsvid, f.h. Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609, Borgartini 12-14, 105
Reykjavik (f samningi pessum nefnt pjénustukaupi) og Namsflokkar Reykjavikur, kt.
530269-7609, Sudurlandsbraut 32,108 Reykjavik (i samningi pessum nefndir
pjonustusali) gera med sér svohljédandi:

samning um Kvennasmidju 20

1. gr.
Gildissvid

Samningur pessi tekur til kennslu fyrir Kvennasmidju 20, sem er 18 manada
endurhefingartilbod fyrir 14 maedur 4 vegum velferSarsvids Reykjavikurborgar.
Kvennasmidja 20 hefst 4. jantar 2017 og Iykur 30. jini 2018.

2. gr.
Lagagrundvillur

bjonustan sem samid er um grundvallast 4 V. og XIII. kafla laga nr. 40/1991 um
félagspjonustu sveitarfélaga med sidari breytingum.

bjonustuna sem Némsflokkar Reykjavikur taka ad sér ad veita ber ad vinna skv.
mannréttindastefnu Reykjavikurborgar sem sampykkt var 4 fundi borgarstjérnar pann
16. mai 2006 og endurskodun hennar sampykkt i borgarstjérn 7. maf 2013.

3. gr.
Markmid

Markmidid er ad styrkja maedur sem hafa um nokkurt skeid veri® utan vinnumarkadar
og stydja peer til sjalfshjalpar. Midad er ad pvi ad auka lifsgadi beirra pannig ad peer
verdi virkari { samfélaginu og 668list beetta sjalfsmynd.

4. gr.
Pjénusta sem samid er um

bjénustusali annast bann hluta { starfsemi Kvennasmidju 20 sem lytur ad kennslu fyrir
patttakendur, samtals 800 kennslustundir. Kennslutimabil eru fr4 4. januar 2017 til
31. maif 2017 og fra 1. desember 2017 til 30. juni 2018.

Kennsla fer fram i hisnedi Namsflokka Reykjavikur a8 Sudurlandsbraut 32, fjora
virka daga { viku fra kl. 9 til 12. Seinustu sex manudi endurhzfingartimabils fer
kennsla fram fimm virka daga { viku fré k1. 9 til 12.

Kennsla fer fram { formi fyrirlestra og verkefnavinnu, auk nims- og starfsradgjafar.
Kennsla, kennslugdgn, hiisnadi, umsyslukostnadur og kaffi/te er innifalid greidslum
til pjonustusala. Namsefni, framsetning og framvinda nams er snidin ad porfum og
st6du patttakenda. Namsdwmtlun og stundarskra skal unnin { ndnu samradi vid
abyrgdarmenn Kvennasmidju 20 4 velferdarsvidi Reykjavikurborgar.
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Namsflokkar Reykjavikur skulu veita patttakendum markvissan studning til ad
undirblia b til ad komast { frekara ndm eda Gt { atvinnulifid en sérstdk ahersla skal
vera 4 Dessa betti. Einnig skal vera reglulegt samstarf um daglega umsyslu
verkefnisins og pau alitamal er upp kunna ad koma. Séu nemendur { starfspjalfun 4
medan 4 nami stendur skal verkefnastjori 4 skrifstofu velferdarsvids annast
naudsynlegar tryggingar vegna pess i ndinni samvinnu vid Namsflokka Reykjavikur..

Maetingar pétttakenda skulu skradar reglulega nidur og tilkynntar til 4byrgdarmanns
Kvennasmidju 20. Nemendur skulu tilkynna forfsll til Namsflokka Reykjavikur b4
daga sem kennsla fer fram 4 peirra vegum. bjénustukaupi annast 6flun upplysts
sampykkis baittakenda um leyfi Némsflokka Reykjavikur til a8 midla upplysingum
um skolasékn til velferdarsvids.

5. gr.
Greidslur til pjonustusala og gildistimi samnings

bjénustukaupi greidir pjénustusala kr. 7.500 fyrir hverja kennslustund, samtals 800
kennslustundir, kr. 6.000.000 4 samningstimanum. Greidslur dreifast pannig yfir
timabilid; 1 jini 2017 eru greiddar kr. 2.000.000 { september 2017 eru greiddar
kr.2.000.000 og febriiar 2018 eru greiddar kr. 2.000.000. Auk bess greidir
bjonustukaupi i september 2017 pjénustusala kr. 1.260.000 fyrir 168
kennslustundir { ndms- og starfsradgjof, sérkennslu, skrédningu og umsjon sbr.
4 gr. bessa samnings.

Fyrrgreindar fjarhaedir taka a8 68ru leyti ekki breytingum 4 gildistima samningsins og
eru peer ekki verd- eda vistdlutryggdar.
bjénustusali sendir reikning til pjénustukaupa.

6. gr.
Tranadarskylda

Starfsmonnum er skylt a8 geeta pagmaelsku um atridi sem peir {4 vitneskju um { starfi
sinu og leynt skulu fara samkvemt l6gum, reglum eda samkvemt edli mals.
Tranadarskylda helst pott vidkomandi lati af starfi sinu. Vardveita skal med
tryggilegum heetti pau gdgn er varda personulega hagi einstaklinga pannig ad
ovibkomandi adilar fai par ekki adgang. bjénustuadili og starfsmenn hans eru bundnir
pagnarskyldu um mélefni einstaklinga { samrzmi vi® gildandi lagadkvadi par ad
latandi.

7. gr.
Vanefndir og riftun

Verdi agreiningur milli adila um efni og framkvaemd samnings pessa skulu adilar
leitast vi© ad na sattum. Takist pad ekki, er adilum heimil uppségn samnings pessa
meD priggja méanada fyrirvara. Ef alvarlegar vanefndir verda 4 efndum samnings pessa
er hvorum adila heimilt a8 rifta honum fyrirvaralaust. Vanefad samnings ber pé dvallt
ad tilkynna gagnadila med sannarlegum heetti og gefa honum kost 4 ad beeta Gr
vanefndum sinum.

8. gr.
Framsal samning til pridja adila

Samningsadila er dheimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.



9. gr.

Breytingar 4 samningi

Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

10. gr.
Gildistimi

Samningur pessi tekur gildi 4. jantar 2017 og gildir til 30. jini 2018. Adilar samnings
eru sammala um a0 stefna ad préun aframhaldandi samstarfs.
Samningurinn er gerdur { tveimur samhlj6da eintdkum, sitt eintaki® handa hvorum

adila.

Reykjavik 24. mars 2017

f h, velferdarsvios Reykjavikurborgar
/:///,// )(/ ( /////

Ste,éma Sérheller”

verkefnastjori

Medfylgjandi:

Stundaskrd Kvennasmidju 20 vordnn 2017
Kennsludaetlun

Yfirlit yfir ndms- og starfsradgjof

f.h. Namsflokka Reylgavxkur
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EE Reykjavikurborg

Velferbarsvid

Velferdarsvid, f.h. Reykjavikurborgar, kt. 530269-7609, Borgartiini 12-14 1
Reykjavik, [ samningi pessum nefnt bjénustukaupi og Namsflokkar
Reykjavikur, kt. 530269-7609 Sudurlandsbraut 32 { samningi pessum nefnd
pjonustusali, gera med sér svohljédandi:

samning um kennslu fyrir Karlasmidju 9

1. gr.
Gildissvid

Sammningur pessi tekur til kennslu hja Namsflokkum Reykjavikur, timabilid 4.
jantar 2017 - 31. desember 2017 fyrir Karlasmidju 9 sem er 18 manada
endurheefingartilbod fyrir 10 karla 4 vegum velferdarsvids Reykjavikurborgar.

2. gr.
Lagagrundvollur

Pjonustan sem samid er um grundvallast 4 V. kafla laga nr. 40/1991 um
felagspjonustu sveitarfélaga med sidari breytingum.

I verkefnum peim sem Namsflokkar Reykjavikur tekur ad sér samkveaemt
samningi  pessum  skal unni® 4 grundvelli mannréttindastefnu
Reykjavikurborgar sem sampykkt var 4 fundi borgarstjérnar pann 16. maf
2006 og endurskodud 7. maf 2013.

3. gr.
Markmid

Markmi0 endurheefingarinnar er ad styrkja pa einstaklinga sem ekki hafa
verid & vinnumarkadnum um nokkurt skeid til ad verda feerari um ad komast
it & vinnumarkadinn 4 ny og/eda 1 &framhaldandi nam. Einnig ad
patttakendur verdi virkari { samfélaginu, 60list beetta sjalfsmynd og
sjalfsvirdingu.

4. gr.

Pjonusta sem samid er um

Pjonustusali annast pann hluta { starfsemi Karlasmidju sem Iytur ad kennsluy,
samtals 630 kennslustundir og fyrir ndms- og starfsradgjof, sérkennslu og
umsjén fyrir timabilid 4. jandar 2017 -31. desember 2017.

Kennsla fer fram { hisneedi Namsflokka Reykjavikur a4 Sudurlandsbraut 32,
fjora virka daga 1 viku, fra kl. 9 til 12 sbr. ofangreint timabil alls er greitt fyrir
16 kennslustundir & viku og prjar kennslustandir fyrir umsjon. Engin kennsla
fer fram 16. jani 2017 - 14. agtst 2017. Kennsla fer fram skv. stundarskra.



Kennsla og starfspjalfun verdur einstaklingsbundin, par sem nemendur munu
fara i starfspjalfun 4 vinnustadi i samreemi vid dhuga og getu. Namsaeetlun
og stundarskrd skal unnin { ndnu samradi vid hépstjéra, abyrgdarmenn
Karlasmidju 4 velferdarsvidi Reykjavikurborgar og styrihép verkefnisins.

Kennsla fer fram 1 formi fyrirlestra, vettvangsferda, starfspjélfunar og
verkefnavinnu, auk nams- og starfsradgjafar. Kennsla, kennslugtgn, hiisnaedi,
umsyslukostnadur og kaffi/te er innifalid 1 greidslum til pjonustusala.
Némsefni, framsetning og framvinda nams er snidin ad borfum og stddu
péatttakenda.

Reglulegt samstarf vardandi daglegan rekstur verkefnisins er vid hépstjéra
Karlasmidju 9. Verkefnastjori & skrifstofu velferdarsvids sér um fradgang
tryggingamala vegna starfspjalfunar nemenda 1 Karlasmidju 9, { samstarfi vid
Namsflokka Reykjakvikur.

Umsysla verkefnisins, samstarf vid verkefnisstjora 4 skrifstofu velferdarsvids
Reykjavikurborgar og fulltria styrih6ps, reglulega og eftir porfum m.a. um
pau 4litamal er upp kunna ad koma.

Meaetingar skulu avallt skradar nidur og tilkynntar til hopstjéra lok hverrar
viku og oftar skv. nanara samkomulagi. Nemendur skulu tilkynna forfoll til
Namsflokka Reykjavikur. Reglulegt samstarf og fundir skulu vera vid
hépstjéra verkefnisins, auk bess mun verkefnastjéri 4 velferdarsvidi og
framkveemdastjori Namsflokka Reykjavikur funda amk. einu sinni |
manudi.

5.gr.
Greidslur til pjonustusala

bjonustukaupi greidir pjonustusala kr. 7.500 fyrir hverja kennslustund alls 630
kennslustundir samtals kr.4.725.000. Auk bess greidir pjonustukaupi
bjénustusala kr. 750.000 fyrir 100 kennslustundir i nams- og starfsradgjof,
sérkennslu, skraningu og umsjén sbr. 4 gr. pessa samnings. Fyrrgreindar
fjarheedir taka ekki breytingum 4 gildistima samningsins og eru peer ekki
ver0- eda visitélutryggdar. Pjénustusali sendir reikninga til pjonustukaupa.

Greiosla alls kr 5.475.000 fer fram i tveimur j6fnum greioslum sem verda {
jani 2017 og desember 2017 .

6. gr.
Vanefndir og riftun

Verdi uppi 4greiningur milli samningsadila um efni samnings pessa og/eda
telji adilar samninginn vanefndan af hélfu gagnadila, skulu pjonustukaupi og
bjonustusali leitast vid ad jafna dgreining sinn.

Ef um verulegar vanefndir 4 efni samnings pessa er ad raeda geta adilar rift

honum fyrirvaralaust. Vanefnd samnings ber p6 avallt ad tilkynna gagnadila

med sannanlegum hzetti og gefa honum kost 4 ad beeta tr vanefndum sinum.,
2



7. gr.
Tranadur

bjonustusala og starfsmonnum hans er skylt ad geeta pagmeelsku um atridi
sem hann feer vitneskju um {1 starfi sinu og leynt skulu fara samkveaemt logum,
reglum eda samkveemt edli mals. Trunadarskylda helst pott vidkomandi lat
af starfi sinu. Vardveita skal med tryggilegum heetti pau gogn er varda
persénulega hagi einstaklinga pannig ad évidkomandi adilar fai par ekki
adgang.

8. gr.
Framsal samnings til pridja adila

Samningsadilum er dheimilt ad framselja samning pennan til pridja adila.

9. gr.
Breytingar 4 samningi

Samningi pessum verdur ekki breytt nema med skriflegu samkomulagi adila.

10. gr.
Gildistimi

Samningur pessi tekur gildi 4. jandar 2017 og gildir til 31. desember 2017

Adilar samnings eru sammala um ad stefna ad préoun aframhaldandi
samstarfs.

Samningurinn er gerdur { tveimur samhljéda eintékum, sitt eintaki® handa
hvorum adila.

Reykjavik 24. mars 2017

£.h. velferdarsvids Reykjavikurborgar £.h. Namsflokka Reykjavikur

i 7 o / F P ’ A
L ’ o S W i T i Lo Gzt AT e e
IR P /// e e Y ¢
Stefanfa Sorheller [0unn Antonsdéttir
verkefnastjori forstodumadur
Fylgiskjol

1. Stundarskrd verkefnisins
2. Namslysingar
3. Yfirlit v. starfs- og namsradgjafar
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Fylgiskjol
1. Stundarskra verkefnisins
2. Némslysingar
3. Yiirlit v. starfs- og ndmsradgjafar



Reykjavikurborg

g? fiarmalaskrifstofa Reykjavik, 16. maf 2014
R14010098
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Velferdasvid Reykjavikurborgar
Béra Sigurjonsdottir

Borgartin 12-14

105 REYKJAVIK

Beidni um undanpdgu fré innkaupareglum Reykjavikurborgar.

A fundi innkauparads Reykjavikurborgar bann 16. mai sl., var lagt fram erindi velferdasvids
Reykjavikurborgar dags. 8. mai sl., var8andi beidni um undanpagu 4 grunvelli i-lidar 13. gr.
innkaupareglna Reykjavikurborgar vardandi fyrirhugaba samninga vegna kennslu
Kvennasmidju, Karlasmidju og Grettistaki.

Innkauparad sambykkti erindi velferdasvids Reykjavikurborgar.

Virdingarfyllst
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N Johanna E. Hilmarsdottir
deildarstjéri innkaupadeildar Reykjavikurborgar



Reykjavikurborg
fiarmalaskrifstofa

Reykjavik, 25. april 2014
R14040144

MINNISBLAD

Vidtakandi: Stefania Sorheller

Sendandi: J6hanna Eirny Hilmarsdottir

Umsdgn wm samning Velferdarsvids vid Namsflokha Reykjavikur

Visad er til erindis dags. 03. april 2014 um beidni 4 4liti vegna samnings vid Namsflokka
Reykjavikur um kennslu { Kvenna- og Karlasmi6ju og Grettistaki sem eru félagsleg
endurhafingartrredi rekin 4 vegum Velferdarsvids.

Med hlidsjon af peim samningi sem Velferdarsvid Reykjavikurborgar og Nédmsflokkar
Reykjavikur gerdu med sér pann 1. jantar 2014 til 30. juni 2015 fyrir Kvennasmidju, samning
06. jantiar 2014 til 15.jini 2014 og samning 15. 4guist 2014 til 31. desember 2014 fyrir
Grettistak, samning fyrir KarlasmiGju 15. jantar 2014 til 15. jini 2014, ba hefur
innkaupadeild komist ad peirri nidurstodu ad efni samningsins fellur undir f€lagslega
pjonustu. I skilningi or8asafns (CPV) Evrépusambandsins sbr. regluger EB nr. 213/2008 og
reglugerd nr. 933/2010 fellur bjénustan CPV nr. 80000000-4 og 85000000-9, og sbr. VIL.
viBauka reglugerdar EB nr. 213/2008 bé er st pjonusta sem fellur undir pessi CPV nimer
undanpegin utbodsskyldu.

Me3 tilvisan { ofangreint er pvi stadfest a0 efni samningsins fellur undir skilgreiningu i-lidar
13. gr. innkaupareglna Reykjavikurborgar.

Virdingarfyllst
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-Jphanna Eirny Hilmarsdottir



