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Svidsstjorar

Islenskukennsla fyrir starfsfolk Reykjavikurborgar

A fundi fjolmenningarrads pann 13. september 2021, for fram kynning mannauds- og
starfsumhverfissvids & islenskukennslu fyrir starfsfolk Reykjavikurborgar, sbr. 6. 110 fundargerdar
fjolmenningarrads s.d.

Fj6lmenningarrad lagdi fram svohljodandi bokun:

Fjolmenningarrad pakkar fyrir géda kynningu 4 fyrirkomulagi og stodu islenskukennslunnar
fyrir starfsfolk med annad médurmal. Islenskukennsla til starfsfolks, og pad helst 4 vinnutima,
er sampykkt stefnumdtun borgarinnar sbr. mannréttindastefnu. gr. 9.2.3 ,Folki af erlendum
uppruna er gefinn kostur & starfstengdu islenskunami og fer fredslu um starfsdatlun og
pjonustumarkmid vinnustadarins. Tryggja skal ad starfsfolk viti af pessu namstilbodi.
Utskyrdur launamunur 4 grundvelli rikisfangs er 17% og 6ttskyrdur launamunur er 3% og par
skiptir miklu mali ad starfsfolk fai taekiferi ad bata starfstengdu islenskukunnattu sina. R40id
mun i framhaldi af kynningunni senda fyrirspurnir til allra svida borgarinnar til ad afla
upplysingar um fyrirkomulag og stodu 1 pessum malaflokki.

Oskad er svara fra svidum borgarinnar vid eftirfarandi spurningum um fyrirkomulag og stédu
islenskukennslu fyrir starfsfolk:

- Feer starfsfolk upplysingar um islenskunam sem er i bodi fyrir pad skv. stefnumétun?
- Fer starfsfolk teekiferi ad szkja islenskunam 4 vinnutima?
- Erislenskunam starfstengt og leidir pad til starfs- og launaprounar?

Med kvedju

Achola Otieno



Samrit:

Mannauds- og starfsumhverfissvid
Fjarmala- og ahettustyringarsvid
[prétta- og tomstundasvid
Menningar- og ferdamalasvid
Skola- og fristundasvid
Umhverfis- og skipulagssvid
Velferdarsvid

bjénustu- og nyskdpunarsvid



