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Um starfsaatlanir leikskéla

Leikskodlar gera starfsaaetlun sem byggir a skolanamskré leikskdlans par sem fjallad er um
arlega starfsemi leikskolans, birt skdladagatal og ymsar adrar hagnytar upplysingar um
skolahald hvers leikskola. Agtlunin parf ad fa umsogn foreldrarads adur en skola- og

fristundarad tekur hana til afgreidslu samkvemt I6gum um leikskdla.

Tilgangur starfsaeetlunar er ad gera skolapréun leikskélans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Hun a ad syna starfsfolki, foreldrum og
rekstraradilum hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta leikskolaéri og hvernig unnid verdi ad

umbdétum og nyjum verkefnum & pvi naesta.
[ starfsaztlun leikskdlans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskolans og umbo6tamidud aatlun sem unnin er Ut fra nidurstédum
innra og ytra mats.

e Aherslur i leikskolastarfinu sem atlunin er ad vinna ad, skipulag, leidir ad
markmidunum og hlutverk starfsfolks.

e Awtlun um hvernig markmidin verda metin og hvernig og hvort peim hefur verid nad.

o Aherslur i starfsaatlun skola- og fristundasvids sem leikskolinn vinnur ad.

o Starfpréunaraetlun leikskdlans og upplysingar um starfsmannamal.

e Upplysingar um foreldrarad, foreldrafundi og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skoladagatal fyrir arid.

Starfsaaetlun leikskolans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skola- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsasetlun er leidarvisir starfsins og pvi er mikilvaegt ad skil seu
a réttum tima svo nyta megi hana i starfi leikskolans yfir veturinn. Starfsaztlanir eru lagdar

fyrir skéla og fristundarads til sampykktar.



Leidarljos Bjortuhlioar
I Bjortuhlid er 16gd ahersla 4 ad skapa lydraedislegt og hvetjandi skolasamfélag.
Leikskolinn er vettvangur par sem nyttar eru fjorbreyttar leidir og teekifeeri til ad efla alhlida

pbroska einstaklingsins i leik og starfi. Starfafolk Bjortuhlidar hefur valid sér prju gildi sem

leikskdinn stendur fyrir pau eru: Gledi, samvinna, jakveadni.



Greinargerd leikskolastjora um starfid & sidasta ari

Skdlaarid gekk ad mestu leit vel. Adlogun barna gekk vel milli hisa og milli deilda. Adlégun
nyrra barna gekk einnig vel. Pau byrjudu 28.agust og i lok september voru flest ny born byrjud
pa voru bornin als 125. Til stod ad gera ungbarnadeild i Stakkahlid, en par sem bidlistinn var

langur af eldir bornum reyndist pad 6hentugt ad sinni.

pann 3. oktéber var fundur i Bjortuhlid pa var kosid i foreldrardd og nyja stjorn

foreldrafélagslins.

[ foreldrarad voru endurkjornir tveir fulltriar og einn nyr beettist vid. Fundir i foreldraradinu
voru fjorir. [ stjorn foreldrafélags voru allir stjornarmenn nyir. Badar pessar stjornir stodu sig
med mikill prydi. A sumarhatid leikskolans feerdi félagid leikskdlanum 7 nyjar stafrenar

myndavélar, eina a hverja deild leikskolans.

I lok oktober reyndist okkur erfitt ad hafa opid fra 7:30 til 17:00 vegna langtimaveikinda
starfamanna sem sinntu skilavakt. Brugdist var vio med pvi ad stytta opnunartima i 7.30- 16.30.
pad vardi til 1 jani, pa voru rdonir til starfa sumarstarfamenn. Bjartahlid fékk einnig

,sumarlida®“ sem var rain vegna kynningaataks SFS a storfum i leiksk6lum Borgarinnar.

Reksturinn var 5% umfram fjarhagsaaetlun. Skyringin er helst st ad sumarlokun 2017 var

adeins tveer vikur en ekki fjorar.

Talsverdar breytingar urdu i starfsmannah6pnum & skolaarinu. Nokkurn tima ték ad manna
leikskolann ad hausti en pad gekk ad lokum og 6ll born fengu adlégun & tilsettum tima. |
stjornunarteymi skolans urdu tvivegis skipti & deildastjora i Furuhlid. Vid endurheimtum
fyrrverandi starfsmann sem tok ad sér deildastjorn i Grenihlid asamt 6drum deildastjora sem
kom ur arsleyfi. Einn deildastjori kom Ur tveggja ara veikindaleyfi og tok vid deildarstjorn i
HOmrum. Skipti urdu & verkefnastjora um aramét i Graenuhlid. Tveir starfsmenn voru i launudu
namsleyfi. Vid hofdum skiptinema fra AUS allt skolaérid i Bjortuhlio i Stakkahlid og einnig

einstakling ,,Atvinna med studning* i 50%. bad hefur gengi mjog vel.
Anerslur Bjértuhlidar gengu agaetlega eftir.

Leesisaztlun var uppfaerd, nytt skipulag i listasmidju i Bjértuhlid i Graenuhlid proadist vel.



Vid efldum patttoku foreldra i ad hafa ahrif & aherslupaetti i nami barna sinna med pvi ad taka

patt i einstaklingsnamskragerd fyrir barn sitt.

L6gd var rik ahersla & ad bornin taki meira patt i &kvordunum i starfinu. Deildarnar i Bjortuhlid
i Greenuhlid voldu til skiptis i lydraedislegri kosningu hvad veeri i matinn.

Anersla var ad efla Gtindm og sjalfbaerni. Starfmannah6purinn Gtbjo i vor ymiss skemmitileg
verkefni s.s eins og méalad a stéttina, buid til vatnsveggur, bu og tronur til listskdpunar. pessi
verkefni & utileiksvaedinu i Graenuhlid nyttust i leik og nami barnanna. bad sem gekk ekki eftir
var ad fa endurbetur & Gtleiksveedinu (litla gardinum) i Graenuhlid sem vid hofum hugmyndir
um ad vedi markviss Utikennsla. Ljést er ad pad parf ymislegt ad koma til svo haegt sé ad koma

pvi i farmkveemd.

Eitt af markmidum arsins var ad styrkja okkur i innleiding fjdlmenningar. Vid efldum okkur &
margan hatt i samstarfi okkar vid pa fau erlenda foreldra og bérn sem eru i leiksk6lanum.
Nyttum okkur tdlkapjonustu sendum tdélvupdsta & fleiri tungumalum fengum fraedslu &

starfsdegi um fjélmenningu og fléttamenn.

Pad sem gekk best og var aberandi umbét i starfinu var aukinn ahersla & malproska, lestrarhafni
og lesskilning hja bérnunum. Allir starfsmenn foru & namskeid i ,,Lubbi og malbeinid* og efldu
pbad starf, einnig var tekid upp ,,ordaspjall* en pad er adferd sem unnid er med litla hopa, lesin

saga og ord Ur sdgunni raedd og utskyra.

Starfamannahopurinn var samstillur og atti margar gédar stundir utan vinnutimans. bar sem
leikskdlarnir i Reykjavik stéou frammi fyrir margs konar vanda vegna raoninga og alagas i
starfi, haustid 2017, var veitt fjarmagn til ad efla starfandann med sameiginlegri stund eda
upplifun. Vid véldum ad fara Gr ad borda & Nauthdl. pad var nokkurskonar arshatid sem allir

toku patt i Pad var einstaklega vel heppnad. Pad er von min ad hagt verdi ad endurtaka pad.

Adgerdarazetlun SFS sem birt var i april, til ad mata manneklu og efla mannaud i leikskélanum

hleypti akvedinni bjartsyni i starfsfolk i Bjortuhlio.

Eftir uppgjor arid 2016/2017 st6d Bjartahlid mog vel og nidurstadan reyndist rimlega 600.000
basund i plus. petta fjarmagn var notad til ad endurnyjar hasgogn i kaffistofu starfsmanna i

Graenuhlid 24, hasgognin hofou ekki veri endurnyjud i 20 ar.

I mai var allt télvukerfid uppfaert og sett i Microsoft 365. bessi breyting tok tima. NG er hver

starfsmadur skradur sérstaklega i tolvukerfid og vid eigum greidan adgang ad gégnum sama
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hvar vid eru ad vinna vid fengum tolvufraeding a starfsdegi til ad kenna okkur. petta var mikil

0g g0d breyting.

I byrjun mars var akvedid ad haust 2018 yrdi leikskolinn Bjartahlid i Stakkahlid skilgreind med
tveer undbarndeildir 30- 32 born.

Sett var fram &atlun um hvernig breytingarnar yrdu gerdar.

Aztlun gerdi rad fyrir ad feekkad yrdi um 8 born i Stakkahlid. bess vegna var akvedid ad i
starfstodinni veeru tvaer deildir i stad priggja. A opna leikryminu i midjum skélanum par sem
4dur var deild, verdi matast. A pvi sveedi veri skipulagt fleedi & leik barnanna. bar breytingar
gefu moguleika & meira leikrymi fyrir bornin & deildum. Bérnunum yrdi aldursskipt 16 born i
HIid og 14 born i Holti

Breytingar sem rekstraadili gerdi voru: Hiti i golf i premur stofum. Fekkun & hélfum i
fataherbergi, sett upp hilla fyrir bilstola. Skilram tekin nidur & salerni. Fyrirhugud er breyting &

rrrrr

Leikskolastjori og Deildastjori foru til London & radstefnu ,, The ToWe Project Enhancing
Opportunities for Toddlers Wellbeining. Radstefnan var kynning a Erasmus verkefni fjogurra
landa. Verkefnid hafdi pad markmid ad auka gaedi i starfinu med yngstu bérnunum. bessi
umfjollun var keerkomin i nytt verkefni sem var ad undirbla ungbarndeild i Bjortuhlid.
Verkefnastjorar Herdis Jonsdottir  og Kristin Gunnarsdéttir asamt deildastjorum leida

breytingarferlid.
Breytingaraatlun okkar vegna ungbarnadeilda var eftirfarandi:

A starfamannafundur i april par sem starfsfolki starfsstédvarinnar voru kynntar

breytingarnar.

e Starfsmannafundur i mai for Kristin Gunnardéttir deildastjori for yfir nyjar og gamlar
aherslur i faglega peetti leikskolans midad vid ungborn. Samstarf kennara skipulag og
foreldrasamstarf.

o Starfsfolk for i heimsoknir i nokkra leikskoéla til ad skoda ungbarnadeildir, 16gd var
ahersla a ad starfsfolk keemi med sinar hugmyndir ad breytingum.

e Akvedid var ad gera paer breytingar ad i stad foreldrafundar med 6llum nyjum
foreldrum var hverju og einu foreldri bodid i vidtal i juni adur en barnid byrjadi. L6go

var ahersla a mikid foreldrasamstarf strax i adlégun barnsins.



Skraninga- og vidtalsbléd voru uppfaerd.

Allt umhverfi ungbarnadeildanna fékk & sig nyja mynd, med aherslu a ad lekka
hasbunad svo bérnin hefdu greidari adgang ad leikefninu.

par sem akvedid fjarmagn fékkst til endurnyjunar & bunadi var akvedid ad kaupa nyja
stdla og bord a deildir, hillu og hlutverkakrok. Endurnyja dynur og svampsofa.

A0 loknu sumarfrii var fundad reglulega til ad fara yfir pau aform sem vid hoféum sett

um ad breyta. Stadan metin i lok hverrar viku.



Um innra mat i leikskolum

Innra mat var gert ut fra markmidum skolaérsins, lagdar voru fyrir hverja deild spurningar til

ad svara. Svor fra Bjortuhlid i Graenuhlid 24.
Birkihlid
Hefur endurbeett lsesisagetlun haft jakveed ahrif 4 starfio?

Mikil aukning & starfi & deildinni tengt lzesi og malproska. H6fum unnid markvisst med badi
Lubbi finnur malbeinid og Ordaspjall. Hofum fundid fyrir auknum &huga & stéfum, hljodum og
oroum hja barnahépnum. Foreldrar syna einnig Ordaspjalli &huga. H6fum fundid ad pad hentar
vel ad vera med 4 barna hdp i Ordaspjalli en i Lubbi finnur malbeinid er haegt ad vera i steerri
hop. | samverustund pegar lesin er bok héfum vid tekid eftir pvi ad bornin eru farinn ad spyrja
sjalf um pydingu orda par sem kennarar stoppa gjarnan og tala um ordinn.

NU pegar vid forum inn i annan veturinn i pessum verkefnum purfum vid ad meta nyja
barnahépinn og endurskoda t.d. aherslur og fjolda i hop. Samvinna parf lika ad vera & milli
deilda med ad meta hvar hdpurinn er staddur hvad hann er bdinn ad vera ad gera og hvad sé

askilegt ad taki vid.
Hefur breytingar a skipulagi i listasmidju aukid moéguleika barna i listsképun.

Hvert barn hefur meiri tima i listaskéla og gefst pvi fleiri teekifeeri til ad skoda efnivid og hugsa
at i hvernig pad vill Gtfeera verkefnid. Eftir breytingu & skipulegi hefur lika skapast rélegri stund

i listaskala

Teljio pido ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi a

foreldraviotolum?

Ja, margir foreldrar skrifudu ekki neitt nidur & blad en spurningarnar sem peir fengu fyrir

vidtalid fékk pa til ad hugsa og komu adeins undirbunari en adur i vidtalid.
Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt a fjolmenningu? Hvad getum vid gert betur?

Barnahopurinn a Birkihlid var frekar einslitur i vetur. En mikid var unnid med ad taka tillit til
allra og ad allir h6fdu jafnan rétt.



Utinam barna i Bjortuhlid. Hofum vid ad einhverju leiti beett adstodu, aukid fjélbreytni

eda gert utinam barnanna dhugavert?

Malingin a stéttinni p.e. gatan og parisinn hefur lifgad upp a leikin i Utiverunni en annad hefur
litid breyst.

Grenihlid
Hefur endurbeett lsesisdetlun haft jakveed ahrif & starfid?

Okkur finnst ny leesisaztlun vera go6d og gefa raunsanna mynd af starfinu i Grenihlid. Ordaspjall
sem var tekid upp med nyrri laesisagetlun hefur verid skemmtileg nybreytni i starfinu. bad er
ahersla & ad allir fai ad njéta sin i peim hopum. Lubbi finnur malbeinid hefur markvisst verid
tekid fyrir og klarum vid yfirferd yfir 611 hljodin na i vor. Vid héfum trd a pvi ad bornin séu ad
fa 6fluga laesis og malérvun a deildinni. Allt pad sem vid héfum verid ad gera markvisst i vetur

hefur virkad vel og kennarar og born hafa haft gaman af.
Hefur breytingar & skipulagi i listasmidju aukid moguleika barna i listskdpun.

Breyting a listasmidju er ad okkar mati jakvaed, bornin geta unnid i lengri tima med verkefnin
og ekki eins mikid stress. Pad veeri haegt ad nota listaskalarymid meira e.h. fyrir pa deild sem &
listaskala. bar sem lengri timi lidur & milli pess ad fariod sé i listaskala pa meetti auka vid efnivid
til listsképunar & deildinni. Kennarar meettu vera betur undirbanir fyrir listasmidjuviku og vera

banir ad skipuleggja betur med bérnunum hvada verkefni verda tekin fyrir i listasmidjuvikunni

Teljio pid ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi &

foreldraviotdlum

Vid teljum ad patttaka foreldra i leikskolastarfinu hafi aukist med nyju skipulagi &
foreldravidtélum. Vid purfum po ad gefa nyju skipulagi tima til ad proast og gera meiri kréfu a

foreldra ad koma med markmid med sér i vidtolin.

Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt a fjolmenningu? Hvad getum vid gert betur?

Vinna med fjélmenningu hefur ekki verid mikil & deildinni. Hér er adeins eitt barn sem er af

erlendum uppruna. Vid finnum p6 ad mun meiri timi fer i foreldrasamstarf pegar samskiptin
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fara fram med google translate. Vid reynum ad gera vel en pad er helst timaskortur sem hamlar.

Vid erum alltaf ad leera eitthvad nytt og en alltaf ma gera betur.

Utinam barna i Bjortuhlid. Hofum vid ad einhverju leiti baett adstodu, aukid fjolbreytni

eda gert utinam barnanna dhugavert?

Bornin hafa verid ad nota prautir sem méaladir voru a stéttirnar hja okkur & skipulagsdegi i vor.
Einnig hafa pau eitthvad verid ad nota vatnsvegg. Ekki hefur komid reynsla & “tronuspjéldin
sem fest voru upp austan vid Furuhlid. Med pvi ad vera med skipulagdar stodvar a Utisveedi og
fara reglulega i vettvangsferdir etti Gtindm sumarsins ad vera i godum malum. I vettvangsferdir
er askilegt ad hafa medferdis verkferi sem yta undir rannsoknir & umhverfinu, t.d.
steekkunargler, krukkur og fl. T framhaldinu purfum vid svo ad huga ad skemmtilegum

verkefnum yfir vetrartimann til ad gera Gtiveruna ad géoum kosti i leik og nami allt arid.

Reynihlio
Hefur endurbeett lesisagetlun haft jakveed ahrif & starfio?

Starfsmadur & deildinni for & namskeid (hja Midju mals og lasis) um laesi par sem kennt var
um Ordaspjalls adferdina og fleira sem tekid var upp i starfi deildarinnar. Vid tokum inn
ordaspjalls adferdina & voronn en ekki tokst ad gera pad eins oft og vid vildum vegna pess ad
erfitt er var ad taka fa born i stund pegar fair starfsmenn eru. Ahersla var afram hofd & ad efla
leesi & ymsan hatt med samveru- og lestarstundum og ad hafa ritmal synilegt og mikilli vinnu

med Lubba og malbeinid sem skiladi sér i ad morg barnanna eru ordin les.

Hefur breytingar a skipulagi i listasmidju aukid mdéguleika barna i listsképun.

Breytingar voru a skiplagi i um aramétin i fyrra par sem hver deild er med listasmidju i viku i

senn & 4 vikna fresti i stad pess ad hafa einn dag i viku.

Kostirnir eru ad haegt er ad gera steerri verkefni og meiri sképun par sem bdrnin hafa meira um
pad segja hvad gert er en gallinn er ad hvert barn fer bara i listaskalann einu sinni i manuadi.

Gott veeri ef haegt veeri ad skipuleggja betur fyrirfram med verkefnastjora listaskala hvad & gera.

Teljio pido ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi a

foreldraviotdlum
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Vid gefum boérnunum teekiferi & ad velja sér verkefni og hvernig verkefnin eru unnin. Vid

héfum unnid med kdnnunaradferd i skapandi starfi og tokum upp sveedaval & vorénn.

Foreldrar hafa fengid foreldravidtol tvisvar a ari og foreldrafund & haustin par sem peim er gefin
kostur & ad koma sinum sjonarmidum ad auk pess sem pau eru reglulega upplyst med postum
0g bodid ad koma med spurningar og athugasemdir pegar pau vilja med postum eda

aukaviotolum.

Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt a fjolmenningu? Hvad getum vid gert betur?

A deildinni voru 6 born & deildinni med erlent foreldri og par af 4 born sem t6ludu enga Islensku
begar pau komu (pau voru ekki lengi & deildinni ). bad hjalpadi ad hafa starfsmann & deildinni
sem aod taladi spaensku. Pad gerdi sdgustundir oneitanlega erfidari ad hafa med bérn sem ad
skildu illa malid en reynt var ad koma til mots vid pau med ad hafa einfaldara mal og meiri
gangvirkni.

Einnig eru nokkrir starfsmenn af erlendu bergi brotnir starfandi i leiksk6lanum.

Utinam barna i Bjértuhlid. Hofum vid ad einhverju leiti beaett adstodu, aukid fjolbreytni

eda gert atinam barnanna ahugavert?

Vid notudum starfsdag i vor i ad gera gardinn ahugaverdari med pvi ad mala paris og mala
umferdarlinur ~ fyrir  hjol, sullu vegg og ,matardrulluhorn og listavegg.
Vegna vedurs og manneklu hefur verid minna um vettvangsferdir en vid hefoum viljad. pé
hofum vid farid reglulega I kringlubdkasafn og kikt i géngutdra i Hlidaskola og i Bjortuhlid i
Stakkahlid auk heimsékna i leikhis, Horpu, tonlistarskdla Sigursveins, Hlidaskola og

Hvalasafn. Svo veeri gaman ad kikja a Natturufraedistofu Képavogs og Husdyragardinn i sumar.

Furuhlio
Hefur endurbeett lzesisagetlun haft jakvaed ahrif a starfio?

Leesisaatlun Bjortuhlidar var uppferd og hofum vid tekid mid ad henni og reynt ad samlaga

hana inn i okkar starf.
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Vorum med ,,Lubbi finnur malbeinid* i skipulégdu starfi 2x i viku par sem farid var i hvern
staf fyrir sig, 16gin sungin, n6fnin kléppud og rimad. 21 barni var skipt nidur i tvo hopa og voru
adra hverja viku i Lubba verkefninu.

Verkefnid for vel af stad en lagdist nidur eftir of stuttan tima. Einnig téludu starfsmenn um ad
hoparnir veeru of storir og erfitt ad na til peirra i svona storum hépum. bessi atridi parf pvi ad

finstilla neaesta skoélaarid.

Ordaspjall var ekki innleitt hja okkur petta arid og pvi ekki markvist unnid med ord ut fra lesefni
sem atti ad auka ordaforda hja bérnunum.

Ad svo mealtu var hinsvegar oft lesid fyrir bornin utan samverustandana, en pad var ekki gert &
skipulagdan hatt og ekki skrifad nidur hverjir h6fou verid ad hlusta.

Meetti pvi reyna ad byrja a ad skra nidur hvada born eru ad hlusta pegar baekur eru lesnar upp
utan samverutimans, minka hépana (pau koma mérg saman til ad hlusta i einu) og ad lokum na

ad proa yfir i ordaspjallshopa.

Vid héfum ekki getad uppfaert mikid baekur & deildinni fyrir bornin sem pau skoda sjalf vegna
skemmda & bokunum. Eflaust er petta eitthvad sem geeti lagast med nyjum hdpi en kannski er

petta tengt aldrinum.

Hefur breytingar a skipulagi i listasmidju aukid moéguleika barna i listsképun.

Listasmidjan hefur ekki verid nytt eins og haegt veeri. | vetur hafa bornin adeins farid nidur &
sinum dégum en hun ekki nytt eftir hadeigi. Hér veeri haegt ad nota listasmidjuna i skipulégdu
starfi eftir hadegi en til ad svo yrdid pyrfti ad undirbta hvad gera skildi, ad einhverjum hluta, i
pessum tima (hvort um veeri ad reeda pema eda reeda vid bornin & einhverjum akvednum dégum
pyrfti ad ath med). Einnig pyrfti ad samtvinna hopatimana vid hinar deildarnar svo ekki yrdu

arekstrar.

Teljio pid ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi a

foreldraviotdlum

I haust var breitt skipulaginu & hvernig foreldravidtélin voru sett upp og fengu foreldra ad taka

meira patt i pvi a® mynda einstaklingsnamskra barnsins sins.
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Verkefnid for vel af stad i haust, en var abotavant i vor. Ad pvi ségdu var patttaka foreldra ekki
mikil i verkefninu i haust, en fair h6fdu svarad spurningunum sem lagdar voru fyrir adur en
foreldravidtal hofst.

Helsta sem er Ut a verkefnid ad setja er hve timafrekt pad er ad baeta pessum paetti vid ofana pa

vinnu sem pegar er & kennara deildarinnar ad undirbla vidtolin og klara.

Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt & fjolmenningu? Hvad getum vid gert betur?
EkKki hefur verid sérstaklega unnid med fjélmenningu & deildinni i vetur par sem ekki hefur pott

sérstok astaeda til pess. Hins vegar ma baeta pad og vinna betur med seinna.

Utinam barna i Bjértuhlid. Hofum vid ad einhverju leiti beett adstodu, aukid fjélbreytni

eda gert atinam barnanna ahugavert?

Utinam hefur yfirleitt verid unnid & sumrin og hefur nlina verid beett vid adstédu fyrir bornin
hvad pad vardar i formi drulluhornsins og vatnsvegginn, og er badi vinsalt og vel heppnad.
Einnig er buid ad skipuleggja starf med 6llum deildum uti i sumar.

A0 pvi sogdu veeri eflaust haegt ad skipuleggja meiri Utikennslu & veturna lika.

Einnig ma deildin okkar bzta sig i pvi ad fara meira i vettvangsferdir sem nyta meetti i
atikennslu (ad lzera & neerumhverfi sitt). Starfsmenn eru hins vegar ekki & sama mali hvad moérg
born eiga ad fara i einu til ad studla ad sem mesta 6ryggi pegar farid er. Pad parf ad finna lausn

a pvi adur.

Innra mat fra Bjortuhlio i Stakkahlid - spurning um listasmidju og Utleiksvaedi a ekki vid.
HIio
Hefur endurbeett laesisagetlun haft jakvaed ahrif 4 starfio?

Vid byrjudum ad nota Lubba sem bérnunum finnst mjog skemmtilegt. Einnig settum vid
stafrofid & vegginn hja okkur. Hugmynd um ad setja myndrent dagskipulag a vegg og pa frekar
storar myndir.Einnig veeri gaman ad hafa leskrok med fullt af mjukum pullum eda pudum sem

veeri haegt ad kdsa sig i med bok.

Teljio pido ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi a

foreldraviotdlum
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Eg get ekki sagt ad nyja skipulagid i foreldravidtélunum hafi haft mikil ahrif en pad myndadist
kannski meira spjall og foreldrar fengu teekifeeri til tja sig um pad sem peir vildu leggja aherslu
a i starfinu. pad voru 3 foreldrar sem skiludu einstaklingsnamskréanni i vidtalid.

Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt & fjolmenningu? Hvad getum vid gert betur?

Fjolmenning er alltaf ad aukast og vid ettum ad reyna ad vera med gongin tilbdin & pvi
tungumali sem barnid eda foreldrar tala. Kynna okkur menningu landsins og t.d ad googla
barnaldg og syngja i samveru. Prenta Ut fAnana peirra og setja & holfin. Gaman veeri ad kynnast

matarmenningunni og fa ad smakka pjodarrétt einhvers lands .

Holt
Hefur endurbeett lzesisagetlun haft jakvaed ahrif & starfio?
Endurbeett leesisaztlun hefur haft jakveaed ahrif & starfid.

Beaekur eru adgengilegar fyrir bornin. pau lesa saman og med kennurum og tala um myndir i
bokunum. Personuspjoldin hvetja bornin til frasagnar um fjélskylduna. Lubbi: unnid er
markvisst med malhljédin m.a. med song. Lubbi fer med bérnunum heim, pad tengir saman
heimili og skéla og hvetur bornin til ad segja fra. Samverustundir hvetja bérnin til ad reeda efni

boka og songva. Sama bokin er oft lesin 2-3 i r6d og slikt drvar pau til frasagnar.

Teljio pid ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi a

foreldraviotdlum

Lydraedi ekki aukist medal barnanna, finnst pau ekki hafa meira val nina eda adur. Foreldrar

fengu sent blad fyrir foreldravidtdl, margir virtust betur undirbanir undir pau en adur.
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Ytra mat

Vidhorfskonnun starfamanna var framkveemd af rekstraadila i febrdar

Konnunin var gerd & peim tima pegar infliensa var i hamari . Adeins 36% starfamanna
Bjortuhlidar svorudu konnuninni. pad hefur reynst erfitt ad fa starfafolk til ad svara kénnuninni
ein af &steedunum er ad margir nota toélvupdstinn sem litid . Nidurstada starfamannakénnunar
er ad minu mati ekki markteek vegna lélegrar patttoku. Nidurstada konnunar var leekkun i 6llum
pattum. Par tel ég erfidleika i starfamannmalum sé steersti patturinn. p.e. ad ekki er mogulegt

ad rada starfsfolk til starfa sem hefur leiksk6lakennara menntun.

Greinargerd sérkennslustjéra um starfid a sidasta ari

A sidasta starfsari voru/eru Eitt barn sem er greint med demigerda einhverfu, tvd sem eru med
sterkan grun ad vera med einhverfu og eru ad bida eftir ad komast ad hja Greiningarstodinni.
Sérkennslustjori d&samt fleira starfsfolki hefur unnid i samradi med Greiningarstodinni og sent
inn svor og greinagerd um eitt af pessum bérnum sem kemst ad i greiningu i sumar. Pvi midur
er bidin 16ng, svo vid leggjum mikla aherslu & ad vera i godu sambandi og svara 6llu sem berst
til okkar eins fljot og unnt er. bessi 3 born hafa verid med stuoningsfulltrda, nanast allan daginn
s.l. &r. Studningurinn hefur falist i pvi ad gera einstaklingsnamskra setja upp markmid sem eru
oftast unnin Gt fra Gtkomu ymissa matslista eins og t.d. APES, Islenska Proskalistanum eda
TRAS skraningu. bessi matskerfi / listar hjalpa mikid til vido ad setja upp markmid og
endurmeta svo aftur ad 3 til 6 manudum sidar. Vid teljum mjog mikilveegt ad unnid sé med
einstaklinginn i teymi par sem studningsfulltrdar, deildarstjori, foreldrar, radgjafar fra
Pjénustumidstdd Vestur- Mid beejar og Hlida og sérkennslustjori bera saman bakur sinar.
Dagskipulag med myndum eda texta,snemmtakri ihlutun “vinnustund* verdur oft fyrir valinu.
Bdrnin eru ein og sér med kennara eda stundum med smeerri hdpum. Tveir nemendur séttu
talpjalfun fyrir utan leikskola a leikskolatima. Mikil ahersla i skolapréun okkar er ad leikskoli
er fyrir alla. Mikilvaegt er ad barnid sé hluti af hopnum og ad vid metum einstaklingnum eins
og hann er, med jakvaedum vidhorfum. Stor pattur i dagskipulagi pessara barna er ad efla félags-

samskipta og malproska. Skopun og fjolbreytt leik og nams teekifeeri.

Auka innldgn i malérvun hefur verid fyrir 3 hdpa eldri nemenda i leikskolanum. 1 vetur starfadi

sérkennari i hlutastarfi hja okkur sem hélt um pessi born og fékk hver hépur 2 kennslustundir i
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viku. Mest hefur pessi pjalfun sndist um framburdar erfidleika og malproska. 3 born eru af

erlendum uppruna.

Nokkur born hafa synt kvida,préhyggju eda ofvirkni einkenni og unnid hefur verid med pad,
fyrir hvern og einn einstakling i samrddi vid foreldra, starfsfolk og Pjonustumidstod
Vesturbeejar,Midbaejar og Hlida. Tvo born Gr pessum hopi hafa verid med auka studning 1 til

2 tima & dag.

Starf sérkennslu a sidasta starfsari hefur gengid nokkud vel. Starfsemin einkennst almennt af
godri samvinnu peirra sem ad kennslu/pjalfuninni koma og foreldrum. Rik ahersla er 16g0d &
patttoku peirra. Sérkennslustori vinnur mikid med deildarstjorum og 6dru starfsfolki, par sem
endurmat og leidir til lausna eru akvednar. Augljoslega settu langvarandi veikindi nokkra
starfsmanna og mannekla strik i reikninginn. pad hefur ekki alltaf verid haegt ad fylgja settri
dagskra og markmidum en med bjartsyni og vilja hefur i heildina gengid vel. Enn alltaf ma
gerabetur. Almennt eru starfsmenn sammala ad pad sem helst purfi ad baeta eru laun, stédugildi
a hvert barn, starfsmenn til afleysingar svo ad adrir komist reglulega i undirbaningsvinnu og i
sumum tilvikum betri vinnuadstedur. Eg held ad umradan i pjodfélaginu um leikskdla og
starfid i peim, hafi aukist. Eg tel ad folk sé almennt ad gera sér betur grein fyrir mikilvegi

godra leikskola.

Fyrst og fremst verdur ekki gert nogu vel vid pa nema ad stjornvéld og rddamenn fari ad lata
sig pessi mal mun meira varda. Enn med timanum held ég ad pad takist.

Sérkennslustjéri hefur sétt nokkud moérg ndmskeid og radstefnur & s.l. skolaari. Til demis
réttindi i ad nota og leggja fyrir, Snemmtaeka ihlutun, AEPS matlistann, Islenska broskalistann,
T.R.A.S mal og proskalistann asamt fleiru. Oll pessi pekking og faerni nytist vel i pjalfun og
kennslu med okkar bornum. Mikil ahersla er fra skdlastjora skdlans ad starfsmenn seki sér og
uppferi sina pekkingu.  Sérkennslustjori vinnur mikid i samradi vid Pjonustumidstod
Vesturbeejar,Midbeejar og Hlida og eru fundir & vegum hennar fyrir starfandi sérkennslustjéra i
pessum hverfum & c.a.6-8 vikna fresti. Fundirnir eru mjog mikilveegir og par eru oft fyrirlestrar

vid midlum upplysingum og gefum rad, sem er stor pattur i ad proast sem sérkennslustjori.

17



Greinagerd Dyrleif Ingvarsdottir v/listaskala

Eg tel ad breytingar & skipulagi i listaskala komi til med ad breyta méguleikum barnanna i

listskopun pegar lengra lidur. Pad tekur okkur bara tima ad adlagast og finna ,,taktinn*

Bornin hafa meira val en &dur. Bérnin hafa mun lengri tima en a4dur og geta pvi dvalid lengur

vid verkin sin. A moti kemur ad pad lidur lengri timi & milli heimsokna i listaskala

Hefdi stundum matt vera buid ad undirbla eda reeda meira vid bornin um ahuga/vidfangsefni
eda pad sem var verid ad vinna med & deildunum adur en pau komu nidur Veeri jafnvel haegt
ad hittast & fostudagsmorgnum, su deild sem nast & listaskala, og spjalla um nastu viku.

Deildirnar geetu lika nytt timann eftir hadegi ef vill

Eg personulega er anaegd med pessar breytingar og sé fyrir mér ad smatt og smatt adlogumst
vid oll breyttu fyrirkomulagi

Aherslur- umbdtadaetlun - Bjortuhlidar fyrir starfsarié 2018-2019

Yfirpemu i skapandi starfi i leikskdlanum er tengt astidinni.

Markmidssetning er gerd Gt fra nidurstddum mats sem gerd voru & sidasta skolaari.

Listskdpun /Skapandi starf i Bjértuhlid i Greenuhlid
Sett verdi & nyir verkferlar i undirbining a starfi med bornunum i listasmidju.

e Hver deild & eina viku i senn i listasmidju, manudag til fostudags. Fostudaginn fyrir pa
viku sem deildin & listasmidjur fundar listgreinkennari med deildinni. Bérn og kennarar
akveda hvada verkefndi verdur tekid fyrir Gt fra pema og ahugasvidi hopsins.

e Konnunar adferdina vedi nytt a 6llum deildum. (kveikjan ad verkefninu)

e Hver deild betir adstedur inni a deildinni (listakrdk) til ad vinna skapandi starf med
fjolbreyttum efnivid, sem bornin hafa frjalsan adgang ao.

e Stefnt er ad pvi ad i starfinu i listasmidju skapist adstada til sterri verkefni til lengri

tima.
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e Gerter rad fyrir ad deildirnar skipuleggi sig pannig ad adstada i listasmidju nytist flesta
daga eftir hadegi.
e Gert er rad fyrir ad i lok hverrar annar haust og vor verdir syning fyrir foreldra, afa og

ommur & listskdpun barnanna.

Leesisaeetlun
I upphafi skdlaars verdi skerpt & eftir toldum aherslupattum

e Allar deildir fari eftir laesisasetlun Bjortuhlidar

e Lubbi og malbeini verdi notad a 6llum deildum.

e L06gd verur dhersla & samvinnu milli deilda svo edlilegur stigandi verdi i malérvun
barnanna.

e Eldri deildir (i Grenuhlid ) nyti i starfi ,,Ordaspjallsadferdina®

e A0 0ll born fai daglega tilbod um ségulestur.

e AJ nyttir verdi sérfraedingar i i starfshopnum ,,Midja mals og laesis*

Ungbarnadeildir i Stakkahlid

Eftirtaldar skipulags breytingar verdi innleiddar i Stakkahlid par sem skilgreind er nd

ungbarnadeild.

e Faekkun barna i hasinu er 8 born

e [ stad priggja deilda verda ni tvaer deildir Holt med 14 born og HIid med 16 born.

e Opnarymin a midsveedi verdi matsalur og leikrymi

e Tekid verdur & méti bornunum & midryminu, bornin fara & sina deild ad loknum
morgunverai.

e Matast verdur i tveimur hopum i hadegismat og middegishressingu, yngri hopurinn
fyrst.

e Keyptur verur nyr bunadu s.s ny bord og stolar & deildir, einnig verdi Utbdin sveedi a
midryminu par sem bornin geta farid i hlutverkaleik, leikid med grjon og leir, auk pess

sem Utbdin verdur leskrékur.
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Visindastarf i Bjortuhlio

Til ad vidhalda og efla pekkingu & visindastarfi med bornum i Bjortuhlio verdur 16gd ahersla a
ao:

e Kennarar sem hafa pekkingu & visindastarfinu midli pekkingu sinni
e Fraedsla um visindastarfid verdi & starfsdegi.

e Haldleidsla til kennara hvernig um visindastundir fara fram.

Endurbatur & Furuhlid

Furuhlid er med yngstu bornin i Graenuhlid pau eru 3 til 4 ara. bar er mikid og gott rymi. Tveer
stofur og tvo litil herbergi. bar hafa bornin verid 22 sidustu ar.
préatt fyrir gott rymi er skipulag rymisins ekki gott, pvi fataherbergi skiptir deildinni.
e Fera fataherbergi,( engin breyting er a Gtliti hassins), vegna pess ad i pvi herbergi sem
fataherbergid feerdist i er atidyrahurd.
e Setja parf upp nyjan vegg og hurd, taka nidur skapa.

e Feera fatahengin.

Namsferd starfamanna til Svipjodar
Stefnt er ad pvi ad taka tvo starfsdag i april, sem nytast sem endurmenntun fyrir starfamenn.
e Farid verdur i ndmsferd til Svipjodar
e Skodadir leikskolar sem vinna eftir Reggio hugmyndafraeaedinni
e Skodar visindasafn.
e Starfsmenn vinni ad fjar6flun og undirbiningi ferdarinnar & haust og voronn.

o A fyrsta starfsdegi verdi kosin fjaréflunarnefnd og ferdanefnd.

Endurmat markmida verdur gert a midju skolaéri og i loka skoladrs med spurningum til

deildastjora.
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Umboétaazetlun listasmidja 2018-2019

Teekifaeri til Markmid Adgerdir til | Timaset | Abyrgdaradili | Endurma | Vidmid um
umboéta med umbéta ning t, arangur
umbotum adgerda hvenazer
og
hvernig
Hvad parfad | Ad hverju er | Hvernig Hvenezer | Hver ber Hvada Vidmid er
baeta? stefnt? framkvaemu | hefst og | abyrgd og adferdir | gaedalysing
m vid pad? | hvenzer | hver (fiolbreyt | og/eda
lokia? framkvaemir tar) eru meelikvardi
notadar | sem studst
vid er vid til ad
gagnaofl | meta hversu
un? vel tékst ad
na
markmidum
Samvinnu/skil | Markmidid | Fundir med | Haust Listasmidjustj | Endurma | Ad hver
virkni milli er meira bérnunum 2018-vor | 6ri®) og tad vori | deild sé
listasmidju og | Reggio pvi par sem 2019 deilarstjorar tilbdin med
allra deilda. burfum vid | dhugi peirra bera abyrgd einhverjar
virkari fyrir en allir hugmyndir
samvinnu verkefnum framkvaema pbegar ad
milli deilda | er kannadur pbeim kemur
og i listasmidju
listasmidju
pekkingu AQ starfa i Starfsfélk Haust Deildarstjorar, | Endurma | Ad starfsfolk
starfsfolks & anda seekir sér 2018 leikskolastjori, | tum hafi skilning
hugmyndafree | hugmyndarf | frédleik allir aramot dpviata
0i Reggio raedi RE med lestri framkvaema og ad hvad
Emilia boka og vori hugmyndafr
kynni sér 20in gengur
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heimasidur
Isk sem
starfa eftir
pessari
hugmyndaf
reedi.
Nams og
kynnisferd
utan vorid
2019 ad
skoda

Reggioskola

og geti nytt
sérpad i

starfi
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Umbotaazetlun ungbarnadeildir Holt og HIid 2018-2019

Teekife | Markmid Adgerdir til | Timasetn | Abyrgdaradili Endurmat | Viomiod
ri til med umbodta ing , hvenaer um
umbét | umbétum adgerda og arangur
a hvernig
Hvad A0 hverju Hvernig Hveneer Hver ber dbyrgd og Hvada Vidmid er
parfad | er stefnt? framkvaemu | hefst og hver framkvamir adferdir gaedalysi
bzeta? m vid pad? hvenaer (fiolbreytt | ng
lokid? ar) eru og/eda
notadar maelikvar
vid di sem
gagnaoflu | studster
n? vid til ad
meta
hversu
vel tékst
ad nd
markmid
um.
Midrymi Framkvaemd | Juni til Rekstaradili, Reglulegir | Tokum
Lagfaeri | verdur ir 8 husnaedi | oktéber leikskolastjori,verkefn | fundir par | mid af
nga sameinginl | gerdarijuni | 2018 astjori og sem lidan
hdsnze | egt, med og deildastjorar endurmat | barna,
0i, hiti i | matsal og sumarlokun | Lokid i ferfram a | foreldra
golf, leikrymi. mai 2019 hvernig og
opnun | Meira og Adgerdaraae breytingar | starfsfélk
a filbreyttar | tlun um nar ganga. | s med
midry a leikrymi breytingarn kénnun i
mi a deildum | ar. lok
Aukin Kaupum inn starfsarsi
samvinna nyjan bunad ns.
milli deilda | og leikefni
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sem hentar

starfseminni

Tekid a
moti 6llum
bérnum a
midrymi

leikskdlans
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Umbdtaaaetiun Furuhlid 2018-2019

Teekifaeri til Markmid Adgerdir til | Timasetn | Abyrgdarad | Endurma | Vidmid
umbota med umbodta ing ili t, hvenaer | um
umbétum adgerda og arangur
hvernig
Hvad parf ad A0 hverju er | Hvernig Hvenaer Hver ber Hvada Vidmid er
baeta? stefnt? framkvaemu | hefstog | dbyrgd og adferdir gaedalysi
m vid pad? hvenaer hver (fjolbreyt | ng
lokid? framkveaemir | tar) eru og/eda
notadar maelikvar
vid di sem
gagnaoflu | studst er
n? vid til ad
meta
hversu
vel tékst
ad nd
markmid
um.
Verid er ad Reykjavikurb | Ekki vitad | Reykjavikur
Deildin er illa athuga org borg
skipulgd og malid.
bydur upp a
hlaup
Hafa faerrii | Skiptum Hefst ad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
Athuga med hép saman. | bornunum i | hausti og | dbyrgd en ar, ipad buid til,
samverustundir faerri hdopa buid ad deildastjora | ogtdlvan | ma ath
vori ad
framkvaema
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Hefst ad

,,Lubbi finnur hausti og | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
malbeinid* Fa meiri Fastur buid ad abyrgd en ar, ipad buid til,
lagdist nidur undirbuning | undirbdning | vori deildastjéra | ogtdlvan. | ma ath
eftir of stuttan tilad vinna | stimiog ad Namskeid
tima. téludu betur med vona ad framkvaema
starfsmenn um verkefnid veikindi séu
ad hoparnir ekki mikil
veeru of storir
og erfitt ad na
til peirra i
svona storum
hopum.
Ordaspjall var | Fa meiri Fastur Hefst ad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
ekki innleitt hja | undirbuning | undirbaning | haustiog | abyrgd en ar, ipad buid til,
okkur tilad vinna | stimiog buid ad deildastjora | ogtélvan | ma ath

betur med vona ad vori ad Namskeid

verkefnid veikindi séu framkvaema

ekki mikil

Athuga Athuga Hefst ad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
héfum ekki hvernig hvernig hausti og | abyrgd ad ar, ipad buid til,
getad uppfeert naesti hépur | naesti hépur | buid ad finnalausn | ogtélvan | md ath
mikid bekur & | verdurog verdur og vori
deildinni fyrir vona ad pad | vona ad pad
bornin sem pau sé betra. sé betra.
skoda sjalf
vegna
skemmda a
bokunum
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Listasmidjan Akveda Setja sér Hefst ad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
hefur ekki verid | fyrirfram markmid ad | hausti og | abyrgd en ar, ipad buid til,
nytt eins og verkefni til hausti og buid ad deildastjora | ogtdlvan | ma ath
haegt veeri ad vinna ad. | framfylgja vori ad
framkvaema
Einstaklingsna | Oraunhaeft | Holdum bara | Hefstad | Deildastjéra | Télvan og | Ekki verid
mskré fyrir markmid? afram og hausti og studst vid | buid til,
hvert barn Sja hvernig | sjaum hvad buid ad gogn fra ma ath
timafrekt proast gerist vori myndavél
verkefni fyrir um og
kennara ipad
Athuga med | Hefstad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
Ekki hefur Athuga med | ad vinna hausti og | dbyrgd en ar, ipad buid til,
verid unnid ad vinna betur med @ | buid ad deildastjora | ogtélvan | ma ath
med betur med 4 | naesta ari vori ad
fjolmenningu &4 | neesta ari framkvaema
deildinni.
eflaust haegt ad | deildin Skipuleggja | Hefstad | Sameiginleg | Myndavél | Ekki verid
skipuleggja okkar bata | sig beturog | hausti og | abyrgd en ar, ipad buid til,
meiri sig i pvi ad | finna hopa buid ad deildastjora | ogtélvan | ma ath
Utikennslu & farameirai | 08 vori ad
veturna vettvangsfe hépastaerdir framkvaema
rdir og sem virka
nota pad
sem
utikennslu
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Umbdtaaaetlun Birkihlid 2018-2019

Teekifeeri | Markmid | Adgerdir til Timasetnin | Abyrgdaradil | Endurmat, | Vidmid um
til med umboéta g adgerda i hvenzer og | arangur
umbéta | umbotu hvernig
m
Hvad parf | Ad hverju | Hvernig Hvenaer Hver ber Hvada Vidmid er
ad baeta? | er stefnt? | framkveemum | hefst og abyrgd og adferdir geedalysing
vid pad? hvenaer hver (fiolbreyttar | og/eda
lokid? framkveemir | ) eru meelikvardi
notadar vid | sem studst
gagnaoflun? | er vid til ad
meta hversu
vel tokst ad
na
markmidum.
Vinna Undirbdningu | Okt. ‘18 — Runa og Kennari Aukinn
Ordaspjal | markvisst | r mai ‘19 Magga skrair og ordafordi og
I ogndad | Finnaord fylgist med | malskilningu
vinna sem hentar ahuga og r
med og baekur. virkni hja
fleirriord | Hafa upp a hverju og
leikjum sem einu barni.
tengjast Fylgist
oréunum og einnig med
hafa til notkunn
efnivid. orda sem
tekin eru
fyrir.
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Umbotaazetlun Reynihlid 2018-2019

Teekifeeri | Markmid Adgerdir til | Timasetni | Abyrgdara | Endurmat, | Vidmid um
til med umboéta ng oili hvenzer og | arangur
umbéta umbétum adgerda hvernig
Hvad parf | Ad hverju er Hvernig Hvenaer Hver ber Hvada Vidmid er
ad baeta? | stefnt? framkvaemu | hefst og abyrgd og adferdir gaedalysing
m vid pad? | hvenaer hver (fiolbreytta | og/eda
lokid? framkveemi | r) eru meelikvardi
r notadar sem studst er
vid vid til ad meta
gagnaoflun | hversu vel
? tokst ad na
markmidum.
Monnun | Nog sé af Senda bérn | Haust Leikskolastj | Farid yfir Hversu oft var
(mannekl | starfsfélki heim ef 2018 Ori ad vori undirmannad
a) starfsfolk Vor 2019 hversu oft | vs. Hversu oft
vantar var var sent heim.
undirmann
ad og
hversu oft
sent heim.
Markvissa | Ad skapandi | Skipuleggja | Vetur Deildarstjér | Vor 2019 Ad skipulegt
ra starf verdi betur a 2018- i eiga ad pemastarf sé
skapandi | skipulegra og | deildarfund | 2019 standa synilegt i
bemastar | eftir standi um hvad a eftir persénumopp
fa skraningar ad gera og skraningar | um ad vori.
deildinni. | um starfid a hvenzer. sem lysa
Og pbemaverkefn skapandi
skraning | um starfi
a pvi. vetrarins.
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Umbadtaasetiun Grenihlid 2018-2019

Teekifaeri Markmid Adgerdir til | Timasetnin | Abyrgdaradi | Endurmat, | Vidmid um
til umbota | med umboéta g adgerda | li hvenzer og | arangur
umbétum hvernig
Hvad parf Ad hverju Hvernig Hvenaer Hver ber Hvada Vidmid er
ad beeta? er stefnt? framkvaemu | hefst og abyrgd og adferdir gaedalysing
m vid pad? hvenaer hver (fiolbreyttar | og/eda
lokid? framkveemir | ) eru meelikvardi
notadar vid | sem studst
gagnaoflun? | ervid til ad
meta
hversu vel
tokst ad na
markmidu
m.
Minnka Ad skapa Akvedum Vinna hefst | Deildarstjér | Endurmat AQ havadi 4
havada a meiri ré og | reglur med ad hausti ar bera med deildinni sé
deildinni og | vellidan bérnunum. 2018 og abyrgd en starfsfélki i ldagmarki
audvelda barna og Reglur stendur allt deildarinnar | og ad
bérnum ad | kennara a synilegar og | yfir eins starfsfolk um daramoét | bornin eigi
bekkja og deildinni. myndraenar. | lengi og deildarinnar | og vor. audvelt
fara eftir porf er a. framkvaemir | Spurningalis | med ad
reglum. ti lagdur skilja og
fyrir. fylgja
reglum
deildarinna
r.
Samstarf Virkari Umradur Haust 2018 | Deildarstjor | Endurmat A0l bérn og
Listasmidju | samvinna med —vor 2019 | ar bera med starfsfolk
og milli bérnunum abyrgd en starfsfélki sé tilbuid
deildarinna | Listasmidju | um dhuga allt deildarinnar | og buin ad
r. og starfsfolk um aramoét | skipuleggja
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deildarinna | og moguleg deildarinnar | og vor. verkefni

r. verkefni. framkvaemir | Spurningalis | sem 4 a0
ti lagdur vinna i
fyrir. listasmidju.

Starfsprounarsamtol og fraedsla

Starfaprounarsamt6él voru & timabilinu mars til juni

Freedsla til starfamanna var a starfsdogum, auk pess séttu nokkrir starfsmenn sér freedslu a
vegum Endurmenntunar Hi- Allir deildastérar foru 4 radstefnu SFS ,,Vid faum ad rada nema
pegar kennararnir fa ad rada‘“ lydradi og patttaka barna i leiksolastarfi. Tveir starfamenn eru i

fjarnami i leikskdlakennarafreaedi.

e 15. september var starfsdagur. Fari yfir starfsaztlun og vetrarstarfid undirbuid

e 3. névember - Eyran Isafold Gisladéttir hélt namskeid ,,Lubbi og malbeinid“ Frida
Bjarney Jonsdottir verkefnastjori fjolmenningar og Hafdis Tekla salfreedingur heldu
freedsluerindi um fjdlmenningu og fléttamenn.

e 22. januar Starfsfélk vinnur i hopavinnu i laesisaatlun leikskolans Bjortuhlidar og
,,Ordaspjallsadferdinni*

e 26. februar — Sigrin Asa bordardottir salfraedingur hja Heilsuborg hélt freedsluerindi
“Streitustjornun, ad vera hér og ni*

e 27. april- Unnid i tveimur hopum. Annar hopurinn vinnur ad undirbuningi a stofnun
ungbarnadeildar. Hinn hdpurinn vinnur ad pvi ad skipuleggja og auka fjélbreytni a
atileiksveedinu i Greenuhlid.

e 4. juni Starfsmadur fra upplysinga tekni kynnir okkur moguleika & nytingu télvutaekni
i nyju umhverfi 365

Foreldrasamvinna

Foreldrarad Log um leikskola gera rad fyrir ad & hverju hausti sé kosid i priggja manna
foreldrarad ad frumkvaedi leikskolastjora sem starfar med radinu. Foreldrarad skal gefa
umsagnir um framkvemd skolandmskrar og adrar aztlanir sem varda starfsemi

leikskolans og fylgjast med framkveemd peirra. Kosid er “til foreldrarads a haustdégum
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begar bodard er til foreldrafundar. Kosnir eru prir fulltriar i foreldrarad Bjortuhlidar.

Aztlad er ad fulltrGar foreldrarads skipti med sér verkum.

Kosid var i foreldrarad 3. oktdber 2018, kosnar voru tveer madur og einn fadir.

Foreldrarad kom fundadi 4 sinnu a starfsarinu.

A sama fundi var kosid i nyja stjorn foreldrafélags Bjortuhlidar
Stjornin skipad prjar meedur sem stodu sig vel i allri skipulagningu vidburda sem félagid
stoo fyrir. Foreldrafélagid sér um:

e Skipuleggja og sja um jolaball

e Skipuleggja og sja um ad fa ljosmyndara i leikskdlann

e Skipuleggja og sja um sveita eda lautaferd

e Skipuleggja og kosta skemmtidagskra a sumarhatid Bjortuhlidar, sjaum ad grilla

pylsur.

Foreldravidtol Allir foreldrar fengu bod i vidtala, i nGvember og mars.

Nyir foreldrar barnanna sem byrjudu i ungbarnadeilunum fengu vidtal i jani.

Samstarf leik — og grunnskéla
Samstarfsskdli Bjortuhlioar er Hlidaskoli. Skolastigin hafa komid sér saman um prja
sameiginlega starfsdagar & komandi skolaari. peir eru:
12. névember, 1. mars, 3. juni

Samstarf vid Hlidaskola er med peim heetti ad:

e BoOrni 1. bekk koma i heimsokn i Bjortuhlio ad hausti.

e Born fra Bjortuhlid heimsakja Hlidaskola, taka patt i kennslustund og nestistima i
1. bekk.

e BOrnum i Bjortuhlid er syndur Hlidaskoli

e BoOrnum i Bjortuhlid er bodi & leikssyningu i Hlidaskola.
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I mai funda deildstjorar elstu barnanna med kennara veaentanlegra nemenda, par sem afhentar
eru upplysingar um nemendur til grunnskola. Upplysingar frd leiksk6lanum eru m.a.

nidurstodur ar HIjom-profi

Skipulagsdagar
Skipulagsdagar i Bjortuhlid skolararid 2018-2019 eru:

14. september

12. ndvember- Hlidaskdli med skiplagsdag
1 mars- Hlidaskoli med skipulagsdag

24. april

26. april

3. juni -Hlidaskaéli med skipulagsdag

Fylgigbgn

Matspurningar til deildastjora
Umsodgn foreldrarads

Leikskoladagatal
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Matsspurningar starfaario 2017-2018

Hefur endurbaett leesisdaetlun haft jakveed ahrif & starfid?
Hefur breytingar a skipulagi i listasmidju aukid moguleika barna i listskdpun?

Teljid pid ad lydraedi og patttaka barna og foreldra hafi aukist med nyju skipulagi

a foreldraviotolum?

Fjolmenning i Bjortuhlid. Hvert er mat pitt & fjéImenningu? Hvad getum vid

gert betur?

Utinam barna i Bjortuhlid. Hofum vid ad einhverju leiti baett adstodu, aukid

fjolbreytni eda gert dtinam barnanna ahugavert?



Samband islenskra Lel kS k(') I a.d ag a.ta.l 20 18 _ 2019 Nafn skola: Leikskolinn Bjartahli®

sveitarfelaga

AGUST SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER JANUAR FEBRUAR MARS JULI
1M 1 Fl |1 Flstafsdagur |1 M

2 p

Kosning i foreldrréd

3 M 3 M|starfsdagur 3 M

Kaké og piparkékur M 4 M |Bolludagur

5 M/Foreldraviétol hefjast 5 M p 5 P |Sprengidagur

M | Morgunkaffi f. foreldra 6 M|Oskudagur

sumarhatio

b |Barnamenningarhatid

10 M

11 M|Foreldravidtol hefjast Foreldravidtol nyjir foreldrar |11 F

Starfsdagur 12 M

Bokavika 13 F|Litlu jélin

Starfsdagur

Dagur islenskrar tungu

Visindavika 17 M

Béndadagur/porrablot 18 F

Afa og ommukaffi

Afa og 6mmukaffi

21 b |Utskrifaferd

Fridarstund

23 b 23 F |Utskrift elstu barna

Adfangadagur jola Starfsdagur

Lj6sadagur

25 p 25 F

Piparkdkubakstur Starfsdagur

b | Piparkékubakstur

M | Piparkékubakstur

F |Piparkokubakstur

31 M|Gamlarsdagur




Starfsazetlun 2018 — 2019
Nafn leikskola

Bjartahlio

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Eyglo Svala Arnarsdéttir
Valp6r Druzin Halldérsson
Silja Bjork Egisdottir






Um starfsaaetlanir leikskdla

Samkvaemt [6gum um leikskdla nr. 90/2008 vinna leikskolar eftir adalnamskra fyrir leikskola.
Samkvaemt henni vinnur hver og einn leikskéli upp sina skélandmskra par sem fram kemur & hvern
hatt leikskélinn uppfyllir pau vidmid sem par eru sett fram.

Leikskolar gera starfsdaetlun par sem fjallad er um arlega starfsemi leikskdlans, birt skéladagatal og
ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers leikskéla. Aztlunin parf ad fa umsdgn
foreldrarads adur en skodla- og fristundarad tekur hana til afgreidslu samkvaemt l6gum um
leikskola.

Tilgangur starfsazetlunar er ad gera skoélapréun leikskdlans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. HUn & ad syna starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum
hvernig starf leikskdlans gekk a sidasta leikskélaari og hvernig unnid verdi ad umbdtum og nyjum
verkefnum & pvi naesta.

i starfsaaetlun leikskdlans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskdlans og umbdtamidud dzetlun sem unnin er Ut fra nidurstddum innra og
ytra mats.

e Aherslur i leikskdlastarfinu sem atlunin er ad vinna ad, markmid, leidir ad markmidunum
deetlun um hvernig pau verda metin.

e Aherslur i starfsazetlun skéla- og fristundasvids sem leikskélinn vinnur ad.

e Starfpréunarazetlun leikskdlans og upplysingar um starfsmannamal.

e Heildarfjoldi barna, og fjoldi barna sem njéta sérkennslu og barna af erlendum uppruna.

e Foreldrardd, foreldrafélag, foreldrafundir og foreldraviotol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skoéladagatal fyrir arid.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsdzetlanir eru lagdar fyrir skéla og fristundarads til sampykktar.

Mat a leikskdlastarfi
Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdétum i leikskdlastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt I6gum um leikskéla er ad:
- Veita upplysingar um skoélastarf, arangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, vidtokuskdla og foreldra.
- Tryggja ad starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.
- Auka gadi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdotum.
- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt logum.



Skoélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskélanum og & pvi sem a ad gera. bar
koma fram baedi markmid og leidir leikskélans. Skdlanamskra leikskélans setur pvi vidmid fyrir matid.
Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skéla- og fristundasvids og/eda
Mennta- og menningarmadlaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrardds ad gefa umsagnir til leikskéla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrd og adrar aaetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. ba
skal radid fylgjast med framkveemd skélanamskrdr og annarra datlana innan leikskélans og kynningu
beirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a
leikskdlastarfi.

Umsoégn foreldrarads:

Foreldrarad gerir engar athugasemdir vid skyrsluna. Asetlanir eru raunhaefar og starfsemi fjdlbreytt
og metnadarfull, starfsdagar vel nyttir. Sérstok anaegja er med laesisdatlun. Gott vaeri ad fa ad
fylgjast med hvernig gengur med ungbarnadeildirnar i Bjortuhlid nedri, par sem unnid er med nytt
fyrirkomulag, og med starfinu i Furuhlid, par sem pad virdist hafa gengid brosuglega i fyrra og miklar
mannabreytingar hafa att sér stad. Til stendur ad breyta deildinni, en 6ljést er hvenaer pad verdur
gert. Ageett veeri ad foreldrarad verdi upplyst um timadaetlun framkvaemda pegar hun liggur fyrir.
begar lidur ad lokum haustannar veeri gaman ad fa ad heyra hvernig gengur med nytt fyrirkomulag i
listaskala, sem anaegja er med en er enn ad proast, og hvernig gengur ad manna deildir; hvort
mannekla sé enn vandamal. Vardandi fjolmenningu pa er jakvaett ad born af erlendum uppruna séu
bodin velkomin og ad krakkarnir vinni verkefni tengd fjdlmenningu. bétt pad séu fa eda engin utlend
born @ sumum deildum hafa moérg born tengingu vid dnnur 16nd, eiga kannski foreldra eda afa og
ommu af erlendum uppruna eda hafa buid erlendis. Sidan geta kennarar og leidbeinendur af
erlendum uppruna sagt fra sinum heimalondum og sinni menningu.
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