
Inngilding og íþróttir 

Kynning á vinnu starfshóps

Birta Björnsdóttir – Mannréttinda- og fræðslustjóri ÍBR



Starfshópur um fjölmenningarfræðslu 

Hlutverk starfshópsins var að koma með tillögur 
um fjölmenningarfræðslu fyrir íþrótta- og 

tómstundastarf í Reykjavík

Birta Björnsdóttir, ÍBR

Gerður Sveinsdóttir, MÍR

Joanna Marcinkowska, Mannréttinda og Lýðræðisskrifstofa Reykjavíkur

Jóhannes Guðlaugsson, Suðurmiðstöð

Sema Erla Serdar, Háskóli Íslands 



Móttökuáætlun

• Verkferlar um móttöku og samskipti við forráðamenn og nýja 
iðkendur (móttökuáætlun) fyrir aðila sem standa að íþrótta- og 
tómstundastarfi í Reykjavík

• Var unnin í samstarfi við fulltrúa frá íþróttafélögunum

• Er á vefsíðu ÍBR

• Búið að kynna og innleiða móttökuáætlun inn í félögin (er kynnt 
árlega) 



Móttökuáætlun



Bæklingar fyrir börn af erlendum uppruna

• Bæklingur með upplýsingum um hvaða íþróttir er hægt að æfa í 
hverfi barnsins

• Bæklingur fyrir þjónustumiðstöð og skóla

• Á íslensku, ensku og pólsku - myndrænt

• Upplýsingar t.d. um frístundakortið, frístundarútu og fleira







Fjölmenningarfræðsla

• Aukin áhersla á fjölmenningu í samstarfssamningum við 
íþróttafélögin

• Þjálfarar og starfsfólk skyldað að mæta á fræðslu hjá ÍBR 

• Sema Erla Serdaroglu, stjórnmála- og evrópufræðingur, hefur séð 
um fjölmenningarfræðslu fyrir aðildarfélög ÍBR



Verkfærakista



Næstu skref starfshópsins

• Orða og setningalisti fyrir íþróttir á sem flestum tungumálum

• Þjálfaramenntun ÍSÍ

• Upplýsingar um áætlaðan kostnað við að æfa og keppa

• Fjölmenningar- og inngildingarfræðsla fyrir iðkendur



Mikilvægt til að ná árangri

• Gæðafulltrúi í íþróttafélögin - starfsgildi

• Það þarf að taka íþróttafélögin inn í BBB – Betri Borg fyrir Börn og 
Velkomin í hverfið

• Meiri samvinna!
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