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Leidarljos skdla og fristundasvids:

Ad 6ll bérn og ungmenni i borginni eigi kost @ menntun og leik vid sitt heefi, par sem ytt er
undir skopun og frumkveaedi og byggt er a styrkleikum, dhuga og feerni hvers og eins. beim lidi
vel, fari stodugt fram og 6dlist uppeldi og menntun sem nytist peim i lifinu.

Hlutverk

Veita bornum og ungmennum bestu mégulegu teekifeeri til leiks, menntunar og
fristundastarfs i samvinnu vid fjolskyldur og naersamfélagid.
Vera framsaekid forystuafl i skdla- og fristundastarfi.
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Um starfsaaetlanir leikskola

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir a skélanamskra leikskélans par sem fjallad er um arlega
starfsemi leikskélans, birt skéladagatal og ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers
leikskdla. Azetlunin parf ad fa umsogn foreldrarads adur en skéla- og fristundarad tekur hana til

afgreidslu samkvaemt l6gum um leikskola.

Tilgangur starfsasetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. HUn & ad syna starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum
hvernig starf leikskdlans gekk a sidasta leikskdladri og hvernig unnié verdi ad umbdétum og nyjum

verkefnum 3 pvi naesta.
i starfsdaetlun leikskolans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskdlans og umbdétamidud dztlun sem unnin er Ut frad nidurstédum innra og
ytra mats.

e Aherslur i leikskdlastarfinu sem aetlunin er ad vinna ad, skipulag, leidir ad markmidunum og
hlutverk starfsfolks.

e Aztlun um hvernig markmidin verda metin og hvernig og hvort peim hefur verid nad.

e Aherslur i starfsdaetlun skéla- og fristundasvids sem leikskélinn vinnur ad.

e Starfpréunardzetlun leikskélans og upplysingar um starfsmannamal.

e Upplysingar um foreldrarad, foreldrafundi og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skdladagatal fyrir arid.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsaaetlun er leidarvisir starfsins og pvi er mikilvaegt ad skil séu 4 réttum
tima svo nyta megi hana i starfi leikskdlans yfir veturinn. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla og

fristundardds til sampykktar.



Leidarljos leikskdlans: VIL — GET - KANN

1 Stutt greinargerd leikskdlastjora um starfid a sidasta ari

Pad sem mér fannst einkenna haustid 2017 voru starfsmannamal pvi illa gekk ad rada i lausar stodur
hja leikskélum borgarinnar en vid vorum peirrar geefu adnjétandi ad nd ad rada i allar stodur fyrir
haustid. Vid purftum ad rdda i 10 stédur og reyndust nylidarnir okkar mjog vel og smullu fljétt inn i
starfsmannahdpinn. bannig ad stéduleiki vard nokkud gdédur pegar leid 4 veturinn og vid purftum ekki
ad senda born heim vegna manneklu. Adlégunin var nokkud pung petta arid par sem vid tokum inn
naestum pvi 40 born og yngdist skélinn pvi téluvert . Eftir ad adlogun var buin for vetrastarfid vel af
stad. bo ad radningar hafi gengid vel pa gekk ymislegt a i starfsmannamalum pegar leid a veturinn.
Leikskoélastjorinn for i manadar veikindafri 4 Heilsustofnun Hveragerdis og eftir aramétin haettu

nokkrir starfsmenn en okkur tokst sem betur fer ad rada fljott i paer stédur.

Su akvordun ad verda LAL skdli og innleida Leikur ad lzera hefur reynst okkur vel og er almenn
anagja med ndmsefnid. Bornin hafa synt mikinn dhuga og hefur peim farnast vel i ndminu og
foreldrar tekid virkan patt i pvi starfi med bornunum. Nylidandmskeid eru haldin 4 haust- og vorénn
fyrir nytt starfsfdlk og vid nytum einn skipulagsdag til ad fara a radstefnu um namsefnid sem allir
LAL-skélar maeta 4. A radstefnunni er fraedsla i formi fyrirlestra og synikennslu & verkefnavinnunni
og saum vid um ad styra einni synikennslunni og syndum okkar utfaerslur & ndamefninu. bPannig
nadum vid ad halda namsefninu i stodugri préun. bessi jafningjafraedsla hefur reynst mjog vel og eflt
ahuga starfsmanna a namsefninu. Verkefnastjérinn okkar heldur sidan utan um verkefnavinnuna hja

okkur og adstodar eftir porfum.

Vindttuverkefni Barnaheilla sem er forvarnarverkefni gegn einelti fyrir leikskéla hefur einnig dafnad
mjog vel hja okkur. Vid héfum verid dugleg ad senda nyja starfsmenn a namskeid og i vetur fengum
vid Birte Harksen til ad koma til okkar & skipulagsdegi med Ténlistanamskeid i Vinattuverkefninu. A
pbessu namskeidi laerdum vid 16g med hreyfileikjum sem slégu strax i geng og eru pau sungin &
Ollum deildum. bad er svo gaman ad taka patt i svona verkefni sem hefur metnad i ad prda sig afram

bvi alltaf er porf & ad vera vakandi yfir pessum malum.

Vid vorum i samstarfi vid Myndlistaskdlann i Reykjavik pennan vetur og fengu 28 born af elstu
deildinni Kattholti ad njota pess. Bérnunum var skipt i fijora hdpa, sjé born i hverjum hdp og fér hver
hopur i fimm skipti i skdlann. Tveir kennarar sau um ad fara med hépana og purftu pau ad taka stetd
og péttu bornunum pad ekki leidilegt par sem margt var ad sja og fraeedast um & leidinni. | verklega
hluta kennslustundanna laerdu bérnin ekki eingdngu ad mala myndir eda bua til litaskifur pvi ad i

umraedunni sem skapadist vid listskopunina laerdu pau mikid um hugtok myndlistarinnar. Listndm er
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ein dhrifarikasta leidin til ad virkja og reekta skopunargafu og laerdu baedi bérn og kennarar mikid a

samstarfinu.

Allir kennarar i barna- og unglingadeild Myndlistarskélans eru haskdélamenntadir a svidi myndlistar,
hénnunar eda byggingarlistar og peir leggja sérstaka dherslu & ad peir hafi kennsluréttindi. | tengslum
vi0 petta samstarf var 6llu starfsfélki skélans bodid a dags namskeid i jantar sem vid nyttum okkur &
skipulagsdegi og var yfirskrift ndmskeidisins: Skrufad frd imyndunaraflinu, skulptur og blandadur
efnividur. pad var almenn anaegja med daginn og férum vid heim reynslunni rikari i listskopun. betta
samstarf er eitt dhrifarikasta og anaegjulegasta samstarf sem skdélinn hefur tekid patt i og erum vid

opin fyrir nyjum verkefnum.

Menntastefna Reykjavikur var i métun petta arid og komu stjérnendur, kennarar, starfsmenn,
foreldrar og born ad pvi starfi med hugarflugsfundum, fundarsetum, malstofum og rafraenni

Reykjavik par sem allir gatu komid med hugmyndir.

Leikskolastjori, adstodarleikskdlastjori og deildarstjéri féru a fyrirlestur og malstofu um menntamal
sem var haldin i Horpu med hinum heimpekktu skélaménnum Préfessor Pasi Sahlberg og Doktor
Andy Hargreaves undir yfirskriftinni Forysta i skdla- og fristundastarfi d 21. éldinni — innleiding
menntastefnu. beir eru eftirséttir fyrirlesarar um allan heim : Sahlberg er finnskur og er pekkur fyrir
bokina sina Finnsku leidina sem fjallar um menntamal . Hargreaves er héfundur og ritstjéri fjclda
bodka og greina um menntamal og arid 2015 var hann talinn i hépi sex ahrifasmestu freedimanna i
Bandarikjunum. pPad ad fa ad heyra i pessum freedimoénnum var mikill leerdémur og einstdk upplifun

sem verdur lengi i huga okkar.

Vid erum pattakendur i Heilsueflandi leikskdla @ vegum Embaettis landlaeknis og setlum ad gefa okkur
sma tima vid ad innleida pad. Efninu er setlad ad stydja leikskéla i ad vinna markvisst ad heilsueflingu
og gera hana ad hluta af daglegu starfi leikskdlans. Verkefnid snyr baedi ad bornum og starfsmoénnum
i skélanum. Starfsmenn téku virkan patt med patttoku i Heilsuleikum Reykjavikur i gegnum
smaforritid Sidekick sem er App sem studlar ad aukinni hreyfingu, betri lidan og baettri heilsu. Einnig
tékum vid patt med pvi ad hjdla i vinnuna. Bornin voru patttakendur med leikfimi, Gtiveru, Utinami,

Leikur ad lzera, Vinattuverkefninu og samstarfi vid eldri borgara i Hvassaleiti.

Jélagjafir barnanna voktu verdskuldada athygli eins og undanfarin ar en hvert og eitt barn ad
undanskyldu yngstu bérnum skélans er tekid a eintal og spurt hvad pad vill gefa foreldum sinum i
jolagjof. bessi vidtol voru 6ll skrdd dsamt ferlinu vié honnun gjafanna og fengu foreldrar
skraningarbok med hverri gjof. Hefur petta fyrirkomulag gefist vel og er foreldum og bérnum

tilhlokkunarefni og stor lidur i lydraedispatttoku barna.



Vid tékum patt i Barnamenningarhatidinni 17. april 2018 i Horpu en par voru haldnir sameiginlegir
tonleikar leikskélabarna. beir voru samstarfsverkefni med Tdnskadla Sigursveins og var pemad i ar
[slensk leikhustdnlist eftir konur. bad var stérbrotin sjon ad sja um 300 leikskdlabérn syngja fyrir

trodfullum Eldborgarsal Hérpu. Margir foreldrar voru vidstaddir og stodu bornin sig frabaerlega vel

SvVo unun var ad.

Vid fengum goda gesti i heimsokn fra starfsmonnum & leikskdlanum Laugarsél, pessar heimsoknir

litum vid & sem lid samfélags- og jafningjafreedslu og gefum okkur tima i peer.

prir nemar voru hja okkur i vetur fra Haskdla [slands og erum vid stolt af ad fa nema til okkar. Pessi
samvinna hefur gefid mikid til leikskélans og eflir okkur i simenntun.

{ vetur voru starfandi sex karlmenn i Austurborg og stefnum vid ad pvi ad fjdlga karlménnum i starfi.
Einn er buin ad ljuka B.ed i leikskélakennararfreedum og fer i mastersndm i haust og annar er ad byrja
i leikskélakennarafreedum i haust. Pad hefur verid gréska i endurmenntun pvi adstodarleikskéla-
stjorinn og deildarstjori foru i Dipl.Ed-gradu i meistaravisindum fra HA med aherslu 4 stjérnun og

forystu i laerddmssamfélagi og luku paer pvi med glaesibrag.

Starfsmannafélagid er mjog 6flugt og gerdum vid ymislegt okkur til frdleiks og skemmtunar. Vid
stédum fyrir : Sidekick , Kosy bidkvoldi, Furdufatadegi med tiskusyningu fyrir bérnin, Jéla skemmtun
og jolahladbord fyrir starfsmenn og maka peirra, Dekurkvold i Natura spa, farid i fimleikasal i
Egilsholl med fimleikakennara, Pub Quis og endad med Vorgledi starfsmanna. Jakveedur og

skemmtilegur starfsmannahdpur sem er alltaf tilbdin ad fara dtrodnar slédir.

Foreldarfélagid stydur vel vid bakid a leikskélastarfinu og baud leikskdlabornum a leikritid Strdkurinn
sem tyndi jolunum en pad er saga um strak sem hefur tynt jélagledinni og er leikhépurinn Vinir
hofundar ségunnar. Peir nadu vel til barnanna og skopudust gédar umraedur um efni leikritsins.
Einnig baud leikskélinn uppa jélaleikritid Gryla og joélasveinarnir i flutningi Pordisar Arnljétsdottur
sem styrir Leikhusi i Tésku. A vorgledinni fengum bérnin ad sjd leikritid Karius og Baktus flutt af

leikhépnum Vinir i bodi leikskélans og foreldrafélagsins.

Vid fengum foreldri i heimsékn sem er fra Japan (Hiroe) til ad kynna Japanska menningu. Hun syndi
bornunum japanska fanann, sagdi peim fra ferdalaginu til Japan, syndi baekur, kenndi peim Meistari

Jakop og Fyrst d réttunni @ japonsku. Bornin fengu ad mata Kimono fyrir stelpur og straka og lika



Ninja buning dsamt pvi ad hidn kenndi peim nokkrar sfingar i Karate . Einnig kenndi Hiroe bérnunum
ad bua til kisur i Origami sem var mjog skemmtilegt. bad er stérkostlegt ad fa svona kennslu og

innsyn i menningu barnanna sem dvelja i skélanum og pokkum vid henni innilega fyrir.

Undanfarin ar hefur skapast su hefd i Austurborg ad foreldrar elstu barnanna bjédi peim ad koma i
heimsdkn a vinnustadi sina og var farid i fjéra vinnustadaheimsoknir petta arid: Hafnarhusid,

Nauthdl, Hargreidslustofuna Krista og bjodminjasafnid.

Einnig féru bérnin i ymsar adrar ferdir:

o Pbjédleikhusid baud i heimsdkn til sin og sdum vid syninguna ,,Brudukistan".

e Umferdarskéli Umferdarstofu heimsotti okkur med fraedslu um 6ryggisbinad i umferdinni og
umferdarreglur.

e Farid i skodunarferd med leidsogn i Hvalasafnid.

e Fengum leidsdgn og skodunarferd i Arbaejarsafnid.

e Listasafn islands var heimsétt og sdum vid syninguna Korriré og Dillido.

o  S|okkvilidid heimsotti okkur og syndi okkur bunad sinn og var med fraedslu. Bornin fengu ad
skoda sjukrabilinn peirra.

e Forum a Sinféniutodnleika fyrir leikskélaborn.

e Heimsdkn i Borgarleikhusid par sem bornin féru i ferdalag med Lalla téframanni og fengu ad
upplifa med honum undraverold leikhussins a fraedandi og skemmtilegan hatt.

e Heimséttum Rauda Krossinn.

e  /Zringi kom i heimsdkn til okkar og vid forum margar ferdir i békasafnid i Kringlunni.

e Bodid i Bi6 Paradis til ad sja myndirnar Ratatouille og Mjallhviti.

e Husdyragardurinn heimsdéttur med freedslu .

e Forum ad sja Brudubilinn.

e Heimsottum utivistarsvaedid i Gufunesi.

e Forum i vettvangsferdir i Nauthdlsvik, Svartaskdg og Ellidarardal.

e Héldum toénleika fyrir eldri borgarar i Félagsheimili peirra i Hvassaleiti.



2 Uminnra mat i leikskélum

f innra mati er gert mat & skélastarfi byggt 4 skdlanamskra leikskélans og eda dherslum leikskélans
og SFS. Skoda parf hvernig gengur ad vinna ad markmidum leikskdlans og tilgreina hvada leidir eru
farnar til ad nd fram pessum markmidum og safna gégnum um framvinduna. Meta parf sérstaklega

nam og velferd barna, styrkleika peirra og haefni.

Haegt er ad likja matinu vid hringlaga ferli par sem gagnao6flun fer fram i starfinu. Gégn eru greind i
samvinnu, lagt mat 4@ pau og akvardad hvad skal gera i framhaldinu. Settar eru fram
umbaetur/matsaaetiun sem byggja & nidurstodum gagna lidandi starfsars og vinna skipul6gd at fra
beim nidurstddum. [ umbdtardzetiun eru settar fram hvada leidir parf ad fara til ad na peim

viomidum sem stefnt er ad. bannig fer petta ferli hring eftir hring og studlar ad baettu skdlastarfi.

Skipulagning
matsins
Umbaetur , Gagnadflun.
Skola-
namskra
og starfs-
deetlun
Helstu Greining og
nidurstédur mat &
settar fram nidurstédum

Gera skal matsaaetlun/umbétarazetiun og gerid grein fyrir hvad paettir i leikskélastarfinu er dzetlad
ad meta og/eda baeta. Hver deild/sérkennsla skilar matsdaetlun Ut fra skélanamskra leikskélans og
markmidum sem sett eru i upphafi skdladrs dsamt stuttri greinagerd deildarstjéra/sérkennslustjéra
um hvad og af hverju matspaettirnir voru valdir fyrir starfsarid at fra nidurstédum lidandi starfsars
(2017-2018).



2.1 Stutt greinargerd deildarstjora

Putaland

Putaland er yngsta deildin a leikskdélanum og eru bornin par faedd fra juni 2015 - april 2016.

A Putalandi hefur adal dhersla starfsins verid ad kenna bérnunum ad vera i leikskdla, samskipti og
leik par sem bérnin hafa ekki 61l reynslu af pvi ad hafa verid i dagvistun og fjarri foreldrum sinum.
Putaland hefur einnig unnid eftir namspattum Adalnamsskrar og hefur su vinna helst einkennst & pvi
ad kenna bérnunum ad vera i samlyndi vid adra og ad fara eftir einfoldum reglum, bornin hafa verid
ad laera um likamann, litina, telja, bokstafina og ad kleeda sig i og ur.

Unnid hefur verid med Leikur ad laera og hefur su vinna nyst mjog vel i vinnu med ndmspeaetti
Adalnamsskrar Reykjavikurborgar par sem laesi i vidum skilningi, hreyfing og sjalfbaerni eru markmid
verkefnisins. | vetur hefur gengid vel med ad vinna eftir flestum ndmspattunum en ekki attu allir
namspeaettirnir vid i vinnu med svo ungum bornum.

Leikur ad lzeera hefur gengid mjog vel i vetur. Bornin hafa nad gédum tokum a bodk- og télustéfunum,
litunum, formum og dyra heitum. Flestir starfsmenn hafa tekid patt i vinnunni med Leikur ad lzera pé
hafa tveir starfsmenn haft yfirumsjén med vinnunni. Bornin voru mjog jakveed gagnvart verkefninu
og potti peim gaman i Leikur og leera stundum. Foreldraverkefnid sem er tvo morgna i viku hefur
gengid vel og hafa flestir foreldrar verid mjog duglegir ad taka patt i pvi. b6 hefdi verkefnid matt vera
synilegra i fataherbergi.

Utindm hefur gengid vel i vetur pé hafi verid litid um
bad yfir ha veturinn par sem vedrattan hefur haft mikil
ahrif. Talsvert verid um ferdir par sem kerrur
leikskélans hafa verid nyttar i ferdirnar. Bornin hafa
farid i Hisdyragardinn, & békasafnid og i styttri

gonguferdir um hverfid. Bornin eru ordin mun oruggari

i Utiveru en pau voru i haust.

Vinattuverkefni Barnaheilla hefur einnig verid unnid 4 Putalandi i vetur. Bérnin fa litinn Bangsa
(Blaer) pegar pau byrja i leikskélanum sem pau mega leika med og hann hughreystir pegar pau eru
leid. Unnid hefur verid med tonlistar diskinn sem fylgir verkefninu og kunna pau nokkur 16g en lagid
um Blae er i miklu uppahaldi og er sungid i hverri samverustund. Flest starfsfélk hefur unnid med

betta verkefni a deildinni.




Innra mat Putaland

e Veturinn hefur gengid vel i heildina og gott starfsfélk hja okkur, einn i nami og ein med

uppeldis menntun sem nytist i starfinu. LAL gekk vel og spennandi ad sja nyja efnid sem er

einfaldad fyrir yngstu bornin. Vinattuverkefnid er full flékid fyrir pennan aldur og pvi h6fum

vid einfaldad verkefnid mjég mikid. Vid notum bangsann Blae mikid og laerum ad fara i r6d,

bvi pad eru ekki allir sem vilja snertingu. Vié hofum verid mikid ad mala og féndra. bad hefur

radast pannig ad peir sem hafa dhuga a t.d. Leikur ad lzera hafa tekid pad ad sér. Pad meetti

hafa ad markmidi ad bzeta pad og fa alla sem eru inni 4 deildinni til ad taka patt og getad

haldid upp LAL stundum. Lubbi hefur dalad dalitid og markmid ad hann komi sterkur inn

naesta vetur. | heild hefur veturinn gengid mjog vel fyrir sig flott félk og yndislegir krakkar.

e Setja leikur ad lzera stundir nidur 4 dkvedna daga og hafa stjérnandann rillandi eftir vikum.

AQ lubbi sé alltaf 4 akvednum dogum. Hafa staf vikunnar eftir lubbabdkinni, tdkna og hljéda

hann. Utbua gott rymi fyrir foreldraverkefnid og kynna pad vel og hvetja foreldra til patttoku.

Annars gédur vetur ad baki og hdldum okkar gédu vinnu afram og baetum i.

P

Ad hverju er
stefnt?

Ad bornin fa
bekkingu &
bdékstofum
sinum, annarra
og foreldra
sinna.

Leeri ad vera
vinir og taka
tillit til hvers
annars.

Ad bornin leeri
hljédamyndun a

Hvernig Byrja i

framkveemu  sept. —

m vid pad? nov. og

Med pvi ad aftur jan.

kenna —apr.

verkefnid

eftir

fyrirframakv

ednum ferli

og i leik og

starfi.

Ad vinna Byrjum i

med ny septembe

utgefid efni rog

fra grunni. verour
alla
manudag
aivetur

Med pvi ad Byrjum

lesa ur pbegar
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Margrét og Rakel
verkefnastjori

Margrét

Margrét

Verkefnid
verdur raett a
deildarfundu
m i vetur og
metid
jafnédum.

Verkefnid
verdur raett 4
deildarfundu
m i vetur og
metid
jafnédum.

Verkefnid
verdur reett a

Vidmid er
gaedalysing og
/eda meelikvardi
sem studst er vid

til ad meta hversu
vel tékst ad nd
markmidi.

Ad sem flestir nai
upp faerni i
stofum, litum og
likamsportum.

Ad bornin lzeri um
vinattu og ad pau
taki tillit til hvors
annars. Leeri ad
leika saman.

Ad bornin laeri ad
leika sér med



skemmtilegan bokinn um adlégun deildarfundu  tungumalid og

mata. Gekk ekki  Lubba i hefur miveturog leiki sér med
noégu vel ad samverustun  klarast. metid hljédakedjur.
halda dum og leika jafnédum.

verkefninu okkur med

gangandi i vetur  hljédakedjur.
en xetlum ad

bzeta pad naesta

vetur.

Bangsaland

Bangsaland er naest yngsta deildin &8 Austurborg og eru bornin par faedd fra dgust 2014 - jali 2015.
Adal aherslur Bangsalands hafa verid ad kenna bérnunum ad vera hluti af hép og ad vera vinur,
einnig hofum vid lagt mikla dherslu & Leikur ad laera, myndskopun, ipréttir, Vinattuverkefni
Barnaheilla og namspaetti Adalnamsskrar Reykjavikurborgar.

Pad hefur gengid vel ad vinna eftir ndmspattunum sem hafa tvinnast inn i ndnast allt starf
deildarinnar. Vié héfum unnid ad pvi ad bornin hafi meira um namid sitt ad segja og hafa pau fengid
ad vera virkir patttakendur i ad velja hvada dét vid erum med inn a deild, pau hafa einnig hjalpad til
vi0 a0 velja pemadaga sem vié hofum haft annan hvern féstudag i allan vetur og komu upp
skemmtilegar hugmyndir frd peim t.d. hofum vid haft Dyrin i Halsaskdgi dag, Lijonadag,
Linulangsokkdag svo lengi maetti telja. Unnid hefur verid ad pvi ad gera bornin sjalfbaerari og meira
sjalfbjarga. bau eru flest 6ll ordin mjog dugleg ad kleeda sig sjalf og pau taka patt i ad taka saman a
deildinni og setja hlutina & sinn stad.

Peir namspaettir sem okkur fannst audveldast ad vinna med voru laesi par sem vid notudum Leikur
ad lzera adferdina, sjalfbaerni og skopun. bessir paettir komu upp par sem dhugi starfsmanna er &
bessum svidum namspattanna enda hofum vid lagt mikla dherslu & lestur bdka, song, hreyfingu og
myndskdpun.

Leikur ad lzera hefur gengid mjog vel i vetur, starfsmadur af Olatagardi kom einu sinni i viku til okkar
og hefur verid ad pjalfa starfsfdlk & deildinni, sem hefur
gengid mjog vel. Foreldra verkefnin voru & sinum stad
og voru foreldrar og born mjég dhugasém. Tveir
starfsmenn deildarinnar hafa séd um LAL vinnuna &
deildinni sem hefur gengid mjog vel. Bornin hafa laert

bok- og tolustafi, ad bida eftir ad r6din komi ad sér og

ad fara i prautabraut eftir fyrirfram akvednum reglum.

Vinattuverkefnid hefur verid i skipulagi @ deildinni einu
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sinni i viku par sem boérnin hafa verid i litlum hépum og finnum vid ad pau eru ordin mun betri i
samradum og eru dugleg ad segja fra eigin reynslu. Hefdum getad haft petta verkefni tvisvar i viku,
jafnhlida LAL.

Vid hofum ekki verid ndgu dugleg i atindmi i vetur, vedrid hafdi ahrif & okkur yfir ha veturinn en samt
hofum vid reynt ad halda pessu vid. Vid héfum malad snjéinn, kennt bornunum paris,tekid

listskdpun at, farid i ferdir og margt fleira.

Innra mat Bangsaland

o begar litid er yfir veturinn 2017 — 2018 pa ma sja ad pad sem stendur upp ur er LAL,
listskdpun, hreyfing, skraningar og vinattuverkefnid. Pad sem ad gerdi pessa vinnu fram yfir
annad audveldara var ad starfsfdlk deildarinnar hefur mismunandi ahugamal og pvi fengu
allir starfsmenn ad vinna med pad sem pau eru best i. bad sem ad gerir gott starf er gott
samstarf & milli starfsmanna og hafa starfsmenn deildarinnar unnid mjég vel saman, po olikir
séu. Einnig hefur deildin verié heppin med ad hafa haft prja leikskélakennara & deildinni og
bvi hafa skraningar og annad skipulag a deildinni gengid vel. Vid hofum haft deildarfundi a
tveggja vikna fresti pd svo ad pessir fundir hafi dottid nidur ca. tvisvar. Pad sem var erfitt i
vetur var ad deildarstjérinn var i fiarnami og pvi fra i prjar vikur fyrir aramoét og prjar vikur
eftir dramdt en med gddu skipulagi og starfsfolki gekk allt starf sinn vanagang 4 deildinni.

e baer umbaetur sem pyrfti ad vinna med 4 Bangsalandi naesta vetur er ad hafa i huga ad hafa
vinattuverkefnid tvisvar i viku og athuga hvort verkefnid sé komid ut fyrir 2-4 ara bérn.
Verkefnid var adeins of pungt fyrir pau yngstu, pa sérstaklega pegar kemur ad samradum. Ad

fara i fleiri ferdir sem voru a dagskra sidast lidinn vetur en vegna halku i vetur og mikilla

rigninga i vor var litid um ferdir hja okkur.

A0 hafa ad Fa efnid fyrir Byrjum Elsa Maria ber Stundirnar Markmidid er ad
minnsta kosti 2-4 ara. Hitter kennslui  abyrgd en verda bornin lzeri ad
tveer of erfitt. byrjun Berglind metnar a umgangast hvort
kennslustundiri ~ Ad minnsta sept. framkvaemir. deildarfundu  annad og hlusta a
viku. Kaupa nyja  kosti einn sé m pegar pess oglesa i
namsefnid sem  yfir er porf. Svo tilfinningar hvors
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er fyrir 2-4 ara.

LAL hefur
gengid vel |
vetur, pyrftu
fleiri starfsmenn
ad koma sér inn
i
kennsluadferdin
a svo han verdi
virkari.

Listkennsla
hefur gengid
mjog vel og hafa
bornin verid idin
vid ad skapa.

ipréttir hafa
verid mjog
breytilegar i
vetur og hafa
bornin fengid ad
kynnast alls
kyns iprottum
t.d. Ballet, joga,
prautabrautum,
stepp dansi,
leiklist,
boltaleikjum og
margt fleira.

verkefninu.

pad er komid
mjog gott hefti
par sem
kennslan er
sett upp 4
mjog
audveldan
hatt. Nota
kennsluheftid
meira.

Unnid eftir
verkefnum
deildarinnar
hverju sinni.

Kennslan er
sett upp
pbannig ad
born fai ad
upplifa
allskonar og
ad pau komi
adeins ut ar
paegindaramm
anum sinum
og profi nyja
hluti.

Byrjum

verkefnid

1. sept til

31.n0v.
Byrjum
afturi

1.feb -
31.mai.

Byrjum
l.sept—
1.jali.

Byrjum
l.sept—
1.des,
byrjum
svo aftur
15.jan —
30.juni.
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Elsa Maria og

verkefnastjori

Sigga Bjork

verdur gert
innra mat a
starfinu
naesta vor.
Verkefnid er
metid jafn
60um og
verdur
adlagad
hépnum og
getu
barnanna
jafn 66um.

Endurmat a
deildarfundu

m i vetur.

Kennslan
verdur metin
a
deildarfundu
m ef porf er
a. Annars
metid i innra
mati naesta
vor.

annars med
samraedum og
song.

Markmidid er ad
bornin verdi buin
ad na tokum af
stérum hluta
stafrofsins, litirnir
verdi komnir
100% og
steerdfraedi
kunnatta verdi a
grunnstigi. Ad
bornin verdi buin
ao lzera toélurnar
upp ad 5 og
talnagildi peirra.
Ad bornin fai
kunnattu a
litunum og
hvernig peir
breytast ef madur
blandar peim
saman. Ad pau
leeri ad beyta
skaerum og
blyanti. Fyrir utan
ad lera ad njota
bess ad vera
skapandi.

AJ bornin lzeri ad
fara eftir
fyrirmaelum. Ad
pau fai ad upplifa
hvad pau geta og
ad upplifa sigra a
pvi sem pau pora
ekki.



Olatagardur

Olatagardur er naest elsta deildin & Austurborg og eru bérnin par faedd frd juli 2013 - september
2014. A Olatagardi hefur adal dhersla starfsins verid namspaettir Adalnamsskrar par sem starfsfolk
hefur unnid pétt saman ad vinnu med pessa paetti. Peir ndmspaettir sem okkur fannst audveldast ad
vinna med voru laesi, fjolmenning, lydraedi, jafnrétti og mannréttindi sem og verk- og listnam. bad
sem audveldadi okkur vinnuna er ad pad er til mjog mikid af tilbunu efni sem tengjast pessum
pattum.

Laesi hefur ad mestu verid unnid i gegnum hugmyndafraedi Leikur ad laera sem hefur gengid mjog
vel. Bornunum var skipt i hopa eftir aldri fyrir dramét en eftir dramoét var dkvedid ad skipta peim eftir
getu sem gekk mun betur, par sem ad bérnin fengu efni vid sitt hafi. Oll bérn syndu miklar framfarir.
Einnig unnum vid med Utindm og LAL saman par sem vid feerdum namid Ut sem heppnadist mjog vel.
Flest allt starfsfélk tok patt i vinnunni pd var einn sem var med yfirumsjon yfir verkefninu og ad pad
yrdi unnid. Oftast voru tveir kennarar saman med kennsluna til ad bornin pyrftu ekki ad bida of lengi
eftir adstod. Vinnan gekk mjog vel ad okkar mati pa sérstaklega eftir ad vid endurrédudum i hépana.
Likt og allar deildir leikskélans unnum vid eftir Vinattuverkefni Barnaheilla og voru allir starfsmenn
med { peirri vinnu. [ haust byrjudum vid ad vinna
med spjoldin par sem bérnin eru meira i
samraedum um hvad sé ad gerast 4 spjoldunum og
fengum vid mjog mikid af hugmyndum og
reynslusdgum fra bornunum par sem pau spegla
eigin reynslu i myndunum sem vid erum ad skoda.

Vid lasum sogurnar ur békinni og forum yfir pad

hvad einelti sé, hvad vid getum gert til ad stoppa
bad og hvernig vid huggum okkur og hvort annad. Einnig unnum vid mikid med tdnlistina sem fylgir
verkefninu og laerdu pau 6ll 16gin og dansana. Sum spjéldin voru of erfid fyrir hdpinn okkar og sjaum
vid nUna ad vid hefdum att ad vera duglegri ad gripa i verkefnid pegar upp komu vandamall innan
deildarinnar, par sem vid hefdum getad notad deemisdgur og annad sem tengist stridni og pess
hattar.

Utindmid var skipulagt eftir pvi hvernig vedrid var, ymist férum vid Gt { gard eda nyttum okkur
grasbalann hja kirkjunni. par unnum vié hin ymsu verkefni svo sem Listnam, LAL, visindi,
natturufraedi og annad sem vid tengdum pa vinnu sem vidé vorum ad vinna hverju sinni a deildinni.
Einnig forum vid i ferdir og fengum fraedslu til deemis i Fjdlskyldu- og husdyragardinum,
Grasagardinum og i Gufunesbee. Vid tindum orma, kdngla, greinar, steina og annad sem tengdust

verkefnum sem vid unnum ad. Pessi vinna gekk mjog vel og virtust bornin mjog dhugasom.
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Innra mat Olatagardur

e begar litid er yfir veturinn pa ma sja ad pad sem stendur upp ur er LAL, listskdpun, Utikennsla,
skraningar og vinattuverkefnid. bad sem ad gerdi pessa vinnu fram yfir annad audveldara var
ad starfsfélk deildarinnar hefur mismunandi dhugamal og pvi fengu allir starfsmenn ad vinna
med pad sem pau eru best i. Pad sem ad gerir gott starf er gott samstarf & milli starfsmanna
og hafa starfsmenn deildarinnar unnid mjog vel saman. bad hefur gengid vel ad vinna med
bemavinnu par sem ad kennarar nadu ad fanga ahuga barnanna og verkefnin fengu ad njéta
sin i lengri tima, likt og unnid var med aevintyrirn um grisina prja og Jéa og baunagrasid og
spruttu fleiri verkefni Ut fra peirri vinnu. Vié hofum haft deildarfundi & tveggja vikna fresti og
hefur pad gengid nokkud vel ad koma pvi fyrir i skipulagi.

e bad ma segja ad deildin hafi unnid mjog vel saman i vetur og margt skemmtilegt komid ut ar
bvi samstarfi en pad sem vid sjdum pegar vid litum i baksynisspegilinn pa var

Vinattuverkefnid of erfitt fyrir yngri hdpinn pa sérstaklega fyrir aramot.

A0 bornin lzeri Med pvi ad Byrjum Sigridur Talad um Vid sjaum ad
ad umgangast feera verkefnid verkefnid hvernig bornin séu ad
hvort annad, i pa getu sem i byrjun verkefnid leera af
segja fra ef hentar sept og gengur a verkefninu pegar
manni mislikar bornunum a likur i deildarfundu  pau eru sjalf farin
og hugga pa deildinni. byrjun m og metid ad takast 4 vio
sem lidur illa. Ad juni. aftur i osaetti med
hverju er stefnt? innramatinui samraedum og ad
vor pau hjalpi hvort
60ru pegar peim
lidur illa.
Ad bornin nai AQ fleiri en Byrjum Sigridur, Talad um Vid sjaum arangur
gdédum tokum a  einn 1.sept- Rakel hvernig pbegar bornin eru
bokstofunum og  starfsmadur 1.des. verkefnastjori verkefnid ordin feer i
télum og geti unnio byrjum gengur a bokstéfunum og
talnagildi. Ad med svo aftur deildarfundu farin ad pekkja
pau noti bdk og  verkefnid. 15.jan — m og metid hver 4 hvada staf.
tolustafi i leik og 15.mai aftur i Einnig pegar pau
starfi pvi pa eru innramatinu i eru farin ad fatta
pau ad leera an vor gildi talna.

pess ad fatta ad
pad sé meira en
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Ad nam og

kennsla sé hluti
af kennsluformi
deildarinnar pé
svo ad vedratta
hafi bein ahrif 4

pessa kennslu.

Ad passa upp a
ad hopastarfid
sé skipulagt

AQ fleiri en
einn
starfsmadur
geti unnid
med
verkefnid.

Ad hépastarfid
veroi
skipulogd

Byrjum
l.sept—
1.des og
byrjum
aftur
1.mars —

sumarleyfi

s
l.sept—
1.juni

Sigridur

Sigridur og
hoépstjorar

Deildarfundu
m

Reett 4
deildarfundu

m yfir

starf par sem vinna sem er veturinn.
allir starfsmenn  fast i Tekid iinnra
eiga a0 geta dagskipulagi mati i vor.
tekio deildarinnar.
kennslustund. Allir

starfsmenn

eiga ad geta

tekid

hopastarf.

Vid sjaum arangur
pbegar bornin eru
farin ad upplifa
utiveruna sem
skemmtilegan og
leerdédmsrikan
stad.

Markmidid med
pessari vinnu er
ad born vinni i
minni hdpum og
séu ad lera
eitthvad skipulagt
ut fra getu og
aldri. Ad pau vinni
upp pol til ad sitja
vid verkefni i
lengri tima og séu
patttakendur i pvi
starfi sem verid er
ad vinna med
hverju sinni.

Kattholt

A Kattholti eru elstu bérn leikskélans og eru pau faedd fra febrdar 2012 - jali 2013.

skoélahdps fyrir grunnskdlagdngu peirra.

Helstu aherslur starfsins & Kattholti hafa verid namspeaettir Adalnamskra sem og undirbuningur

Namspaettirnir hafa endurspeglast @ pann hatt ad mikid hefur verid unnid med samraedu par sem
bornin fa moguleika 4 ad tja sig og segja frad upplifunum sinum i hépnum, par er peim kennt ad bida
eftir ad r6din komi ad peim frekar en ad yfirgnaefa naesta mann. Mikid hefur verid lagt upp ur
hreyfingu og hafa hreyfistundir verid fast einu sinni i viku, einnig hafa bornin fengid mikla hreyfingu i
ferdum sem hafa verid farnar einu sinni til tvisvar i viku i vetur. Sképun hefur verid notud i allri
verkefna vinnu 4 deildinni og h6fum vid reynt ad vinna listraent med flest pau verkefni sem vid

hofum tekid okkur fyrir hendur. Einnig hofum vid unnid mikid med laesi i vidum skilningi hvort sem
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bad er med bok- tolustafi eda leesi i umhverfid okkar i
ferdum.

Leikur ad leera hefur gengid seemilega a deildinni par
sem ekki allt starfsfolk var med reynslu a verkefninu og
burftu pvi ad leika af fingrum fram til ad byrja med en

var fljétt ad koma sér inn i verkefnid. LAL hefur att

mikid plass i starfi deildarinnar og pvi starfsfolk fljétt ad
na tékunum a pvi. Bornin hafa tekid miklum framférum
enda mjog ahugasdm og dugleg. Foreldrar hafa einnig verié mjog ahugasamir og hefur patttaka
beirra @ morgun verkefnunum verid mjoég god.

Vinattuverkefni Barnaheilla hefur einnig verid unnid samhlida 6drum verkefnum a deildinni og hefur
verkefnid adallega verid unnid ut fra spjoldunum sem eru i vinattukassanum par sem samradur um
tilfinningar, vinattu og einelti hafa att stéran sess i vinnunni sem og lestur a&vintyra um hann Blze.
bratt fyrir ad starfsfélk hafi ekki fengid formlega freedslu 4 verkefninu pa finnst okkur pad mjog
audvelt ad vinna med, par sem ad i kassanum er allt vel utskyrt og skipulagt. Laeerdémurinn i kringum
betta verkefni hefur verid ad setja sig i spor annarra og ad passa uppd hvad madur sjalfur segir eda
gerir ekki bara ad setja Ut a pad sem adrir gera og gera pad sama sjalfur.

Utindm hefur verid mikid i vetur & Kattholti baedi i formi ferda og kennslu. Fyrir aramét férum vid oft
i Svartaskdg sem er okkar nagrannaskogur og unnum margskonar verkefni par. Einnig h6fum vid
verid med leikjakennslu par sem adal dherslan er ad kenna bérnunum ad fara eftir leikreglum og
audga imyndunarafl peirra . Bornin voru dhugasém og eftirtektarsom i itindminu og virtist pad

henta hépnum vel.

Innra mat Kattholt

e Dbegar litid er yfir starf vetrarins pa ma sja ad pad sem stendur upp ur er LAL, listskopun,
utikennsla, skraningar og vinattuverkefnid. Pad er margt sem hefdi getad farid betur, prir
nyjir starfsmenn byrjudu a deildinni i haust og deildastjorinn var évanur deildarstjérnun og
bvi margt félk ad feta sin fyrstu spor i starfi. Pad voru smavaegilegir erfidleikar i byrjun vetrar
pbar sem ad starfsmenn hofdu ekki farid a namskeid i LAL né Vinattuverkefnisins vegna
veikinda og var peim pvi hent Ut i djupulaugina, en allt hafdist petta pratt fyrir allt. Vid hofum
haft deildarfundi 4 tveggja vikna fresti og hefur pad gengid nokkud vel ad koma pvi fyrir i

skipulagi.
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Pad er audvitad aldrei haegt ad skipuleggja starf i leikskdla ut fra pvi ad vera med allt

starfsfélkid allan veturinn pvi vid erum oftar en ekki von mannabreytingum. Naesta vetur

2tlum vid ad vera med hlutina betur skipulagda pannig ad starfsfélkid og bornin njoéti

starfsins betur ad pau fai ro til ad skapa og laera. Pad verdur liklega mikil breyting a starfinu

pbar sem nyr deildarstjéri er ad fara ad taka vid med nyjum dherslum. Vid setlum ad vinna

med barna heimspeki, par sem vié setlum ad kenna bérnunum rékhugsun og fa pau til ad

ryna sér til gagns.

Ad bornin nai
goédum tokum 3
bokstofum, ad
pau séu farin ad
skrifa n6fnin sin
og séu farin ad
hafa pénokkra
pbekkingu a
télum og
talnagildi.

Ad
vinattuverkefnid
verdi i
skipulogdu
hoépastarfi
tvisvar i viku.

Utikennsla
verdu inn i

Med pvi ad
hafa LAL
kennslu tvisvar
i viku og setja
okkur
markmid med
peirri vinnu
sem vid atlum
ad vinna.

Verdi |
skipulogdu
hépastarfi par
sem einn
starfsmadur
sérum
freedsluna ca.
30 min tvisvar
i viku.

Verdi
reglubundid

byrjum
aftur
15.jan —
1.jani

Fra 1. sept
og fram i
mai med

sma pasu i

desember

Allur
veturinn.
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David, Rakel

verkefnastjori og

Jon

David

David

Verkefnid er
metid
reglubundié
yfir veturinn.
Svo er pad
metid ad vori
i innra mati.

Verkefnid
verdur reett a
deildarfundu
m og svo
gert mat a
bvi naesta
vor.

Utindmid
verdur metio

pad vidmid sem
vid setjum okkur
4 elstu deild er ad
bérnin séu buin
ad nd gédum
tokum a
boékstofunum og
farin ad hljéda sig
i gegnum 2-3
stafa ord. Ad pau
séu ordin frekar
feer i talnalaesi og
ad pau séu farin
ad setja saman
tolur og finna
utkomur pegar
tveer tolur eda
fleiri eru setta
saman.

AJ bornin lzeri ad
raeda hlutina og
setja ord a
hugsanir og
reynslu ut fra
tilfinningum og
samskiptum. Ad
pau lzeri ad setja
sig i spor annarra.
Ad bornin leeri
hvernig vid eigum



skipulagi
deildarinnar
annad hvort |
formi ferda,
kennslu eda
fraedslu.

Ad hépastarfid
sé skipulagdara
og ad pad sé
unnid med
pemavinnu i
einhvern tima |
einu svo vid
séum ekki ad
fara ur einu i
annad. Ad
starfsfolki sé
skipt nidur og
sjdi bara um
einn hluta af
hépastarfinu
pannig ad vid
séum ekki 6ll ad
sullast i somu
hlutunum.

Vid fdum afnot
af ipréttasal
grunnskélans,
einnig eru
skipulagdar
heimsokn peirra
til okkar og
okkar til peirra.
A0 pessar
heimsdknir séu
skipulagdar
strax i haust.

yfir veturinn.

Verdi |
skipulagdri
dagskra
deildarinnar.

AQ dagskra yfir

heimsodknir

verdi gerd sem

fyrst i haust.

Fra 1.sept

—1.juni.

Yfir

veturinn
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David, hépstjorar.

David, Agnes og
Konny i samstarfi

vid
adstodarskolastjo

ra grunnskdlans.

reglubundid
yfir veturinn.

Hdépastarfid
verdur metid
reglulega yfir
veturinn.

Pad hafa ekki
verid gerd
sérsakt mat a
samstarfinu.
Meetti ihuga
pad naesta
vor.

ad haga okkur i
ferdum, taka tillit
til umhverfisins
og helstu
umferdareglur.

Ad bornin leeri ad
vinna og einbeita
sér vid vinnu i
lengri tima. bar
sem ad pessi born
eru ad fara i
grunnskéla i
haust fa pau sma
undirbuning fyrir
hvad mun bida
peirra.

Med pessu
verkefni eru
bornin ad fa
smjorpefinn af pvi
hvernig
grunnskélinn litur
ut, hvad pad er
sem Vid leerum
bar og profum alls
kyns fog t.d. smidi
og textilmennt,
almenn kennsla
og iprattir.



3 Ytramat

A vordnn 2018 var gerd starfsmannakénnunar & vegum SFS. Tilgangur matsins er ad fa sem dreifdasta
vidhorfskdnnun starfsmanna 3 eigin starfi, starfsumhverfi og vidhorfi til leikskdlastarfsins dsamt pvi
ad huga ad velferd starfsmanna hja Reykjavikurborg. Starfsmannakénnun var send Ut til starfsmanna

og var pvi rafraen matsadferd notud eins og hefur verid gerd 4 sidustu arum.

Pad sem kom best Ut ur konnun starfsmannahdps Austurborgar voru peettir eins og
starfsmannadnaegja, starfsfélk er anaegt og stolt af vinnustadnum sinum, jafnrétti kynjanna
endurspeglast innan starfsmannahdpsins, hvetjandi og jakveett starfsumhverfi dsamt pvi ad
starfsfélki virdist lida vel i Austurborg og bera mikla virdingu fyrir pvi starfi sem unnid er i
leikskélanum. Einnig kom sterkt fram hversu stolt og anaegt starfsfélk Austurborgar er almennt og

talar vel baedi um starfio sitt og pd starfsmen sem pad vinnur med.

Medaltal allra patta Heefir og &hugasamir starfsmenn  Arangursrikir stjornunarheettir Starfsédnaegja Hvetjandi og jakvaett starfsumhv...

4,540 4,325, 44732, 4,035 4,555
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beir peettir sem koma hvad lakast Ut hja okkur (gulir) er vinnudlag og starfsmannastéduleiki. bessir
baettir eiga pad sameiginlegt ad pad er mikil vontun a leikskélakennurum til starfa og einnig of morg
born i rymi leikskdlana pannig ad vinnualag eykst og stoduleikinn hverfur. Skdla og —fristundarsvid
stofnadi starfshép 2017 i pvi tilefni um nylidun og baett starfumhverfi leikskdlanna og gaf sa hépur
ut skyrslu nuna i febraar 2018 Tillégur um nylidun og beett starfumhverfi sem i eru adgerdir i 33

afongum sem & ad innleida naestu arin en pad er nu pegar byrjad ad innleida nokkra af peim.

Umbdtarazetlun 2018-2019 i fylgiriti

4 Stutt greinargerd sérkennslustjora um starfio a sidasta ari

i leikskélanum Austurborg eru tvo born i 1.flokk (annad med 8 klst i studning og hitt med 7 klst i
studning & dag) og eitt barn i 2.flokk (med um 3 kist & dag). bad er eitt barn i midju greiningarferli

vegna gruns um proskafraviks, atta bérn sem eiga vid malordugleika ad strida og falla undir 3.flokk og
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fa pjalfun hja sérkennslustjora og tvo bdrn sem falla undir sama flokk med hegdunarerfidleika sem

verid er ad saekja um hegdunaradstod fyrir.

Starfsmenn sérkennslunnar eru fjorir talsins ad sérkennslustjéra medtdldum. Sérkennslustjori er i

100% starfi, einn sérkennari i 95% starfi, einn i 90% starfi og einn i 50% starfi.

bpegar pad vaknar grunur um malproskafravik eda malproskadrdugleika hja barni & Austurborg er
sérkennslustjéri yfirleitt kalladur til. [ samvinnu vid deildarstjéra og starfsfélk a deild er fylgst med
barninu og kannad i hverju vandinn felst, hvort pad sé einungis framburdarvandi eda vandamal vid
tjaningu, malskilning, slakan ordaforda eda annad. Teknar eru videigandi skimanir & barni (Ordaskil,
islenski malhljédamaelirinn, EFI-2 eda TRAS) sem hjalpar starfsfélki enn frekar ad finna Gt hvar
vandinn liggur. Ut fra nidurstddum er tekin dkvérdun um videigandi ihlutun { malérvun eda hvort
vandamalid sé pad stért ad purfi ad kalla til utanadkomandi adstod. Ef svo er sér sérkennslustjori i
samrddi vid deildarstjora yfirleitt um ad dkveda hvort saekja eigi strax um malproskamat hja
talmeinafraeding 4 Pjonustumidstdd eda hvort kalla eigi til Fridu Bjarney i almenna radgjof til ad byrja
med. | framhaldi af pvi er sett af stad einhvers konar ihlutun i malérvun sem sérkennslustjéri,

sérkennari eda deildarstarfsfélk sér um ad sinna allt eftir pvi hvad hentar hverju barni.

Sérkennslustjoéri byr til einstaklingsnamskrar fyrir born med malordugleika a 3-6 manada fresti eftir
bvi sem vid 4 og sér um ad senda pzer 4 deildarstjéra peirrar deildar sem barnid er a. Einnig maetir
sérkennslustjori @ deildarfundi og kynnir ihlutun barnsins. Yfirleitt er starfsfolk deildar med i
ihlutuninni og pessir fundir fara oft i ad raeda pessi born, thlutunina og hver markmid og naestu skref
séu. Markmid ur einstaklingsaaetlunum eru notud pegar verid er ad bua til ihlutunardaetlun fyrir

barnid.

Sérkennarar hins vegar bua til einstaklingsnamskrar fyrir pad barn sem peir eru med i studning i
samradi vid sérkennslustjéra og sérkennslurddgjafa fra bjonustumidstod. Sérkennslustjori ber sidan

abyrgd a ad peim markmidum sé fylgt eftir i pjalfun.

Sérkennslustjoéri ber abyrgd a ad upplysingar til foreldra, svo sem ad fundarbod, dzetlanir,
fundargerdir og pess hattar, skili sér til peirra en sérkennarar peirra barna sem hafa fasta tima 4 dag

sja um dagleg samskipti.

Logd er mikil ahersla & ad samskipti vio foreldra séu géd og lagt er upp med pad fra byrjun ad allir séu
ad bera hag barnsins i fyrsta saeti. Foreldrar sérkennslubarna fa fundi med sérkennara og
sérkennslustjora eda sérkennslustjora og deildarstjéra, allt eftir pvi sem vid a. ba er verid ad reda
st6du barnsins, markmid, framfarir og fleira. Foreldrar barna med fasta tima (1. og 2.flokki) fa fundi &

6-8 vikna fresti par sem farid er vel yfir stodu barnsins, pjalfun og markmid. bar er foreldrum oft bent
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a videigandi freedslu/namskeid og/eda pbeim veitt videigandi radgjof fra sérkennslustjora og

sérkennslurddgjafa fra Pjénustumidstod.

Samstarf sérkennslunnar i Austurborg vié bjénustumidstodina er mjog gott. Sami sérkennsluradgjafi
erinn i flestum sérkennslumalum hja okkur og héfum vid verid mjog dugleg ad funda med henni eins
oft og aeskilegt er var6andi hvert barn. Sérkennsluradgjafinn er mikill studningur vid sérkennslustjora

og sérkennara og rammar inn peirra starf med einstaklingsmidadri radgjof og fraedslu.

Samvinna sérkennslustjora og annara starfsmanna hefur verid mjog gott. Sérkennslustjéri reynir ad
meeta a flesta deildarfundi par sem eru sérkennsluborn og farid er pa yfir st6du peirra eins og hun er
pa stundina, helstu dherslur sem verid er ad vinna ad og markmid fyrir naestu vikur. Einnig veitir
sérkennslustjéri videigandi radgjof pegar porf er 4. Starfsmenn geta alltaf leitad til sérkennslustjéra
med baedi minnihattar og steerri vandamal vardandi barn sem ahyggjur er af og er pa farid yfir hvad

sé best ad gera i framhaldi. Hér purfa ad koma fram helstu dherslur i sérkennslu/studningi ut fra

stefnu leikskdlans og hvada verkferlum er fylgt.

Med pvi ad Hefst ad Sérkennslustjéri ~ Sjalfsmat. Farid verdur
serkennslustjorl gera hausti 2018 Buin til yfir
sé med a hreinu  markvissa og lykur ad arsskyrsla. aaetlunina ad
sitt hlutverk og  daetlun um vori 2019. ari lionu og
sin verkefni auk  verkefni og athugad
bess er gott ad storf og hvort nadst
hafa daetlunina  dtbua lista hefur verid
synilega fyrir og eydublod ad sinna
annad starfsfolk  par sem farid verkefnunum
leikskolans. er eftir sem lagt var
Med pessu akvednu upp med og
verdur vinnan ferli. hvort tilefni
markvissari og sé til ad
breyta
uppsetningu
4 daetlunum.
A0 sérkennsla Ad veramed Haustid 2018 Sérkennslustjori Endurmater Metid verdur
komi med greinagdda og vorid og gert ca. at fra
freedslu i meira  kynningu a 2019 og leikskolastjori. manudi eftir  nidurstédum
meeli fyrir almennum oftar ef haegt starfsdag matsbladann
starfsfolk adferdum i er. med pvi ad a um arangur
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leikskolans a
starfsdogum.
Farid er pa yfir
baedi adferdir
og einstdk born
og/eda erfida
hegdun og pess
hattar.
Markmidid er ad
bessi fraedsla sé
ad minnst kosti
20 min.

A0 pad komi
fleiri ad
urvinnslu
nidurstadna. Og
ad
sérkennslustjori
komi ad pvi ad
plana ihlutun
fyrir pau born
sem koma slok
at ar
nidurstodum.
Ad hafa
sérkennslu-
teymis fundi
adra hverja viku
i kist. i senn.

hegdunarstjo
rnun og
annars konar
malefnum
sem snerta
sérkennsluna
til pess ad
starfsfolk
leikskdlans
sé i stakk
buid til ad
takast a vid
pessa peetti.
Einnig ad
peir séu
medvitadir
um storf og
adferdir
sérkennaran
na.

Med pvi ad
sérkennslu-
stjori taki
HLOM
profid eda
vinni
nidurstodur
med
deildarstjora
sem tekur
profid.

Med pvi ad
plana fundi
fyrirfram og
funda
fyrirfram.

Veturinn
2018-2019

Veturinn
2018-2019
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Sérkennslu-

Sérkennslu-

dreifa
matsblodum
til starfsfolks
med
spurningum
um notagildi
freedslunnar.

Sjalfsmat

Mat & starfi
deilda ad
vori 2019.

fraedslunnar
hvad gekk
vel og hvad
ma laga.

Tekur saman
markmid sin
fyrir veturinn
ad vori 2019.

Ut fra mati
deildarstarfs
manna vor
2019.



Markmid med sérkennslu i Austurborg 2018-2019

. Ad hvert barn fai ad njéta sin a sinum forsendum, lidi vel og nai framférum a sinum eigin
hrada, midad vid sinn proska.

. Ad finna styrkleika hja hverju barni, efla pa pannig ad hefileikar hvers og eins fai ad njdta sin til
fulls.
J AJ hvert barn njoti peirra mannréttinda ad gripid sé inn i peirra mal, pegar porf er 8 med

snemmtaekri ihlutun og ad pad fai einstaklingsmidada pjalfun.

. AJ pau born sem hafa fasta sérkennslutima fai sina tima uppfyllta, og ekki sé verié ad nota
pjalfa peirra i 6nnur storf, s.s. afleysingar. Einnig ad pessir timar séu skipulagdir markvisst og
nyttir til fulls (bornin eiga pessa tima eyrnamerkta fyrir sig samkvaemt reglum
Reykjavikurborgar og parf ad Utskyra pa tima sem pau hafa farid & mis vid hvert sinn).

. AJ efla og fraeda starfsfolk a deildum til pess ad vera i stakk buid til pess ad sinna bérnum med
sérparfir @ pann hatt sem pau purfa.

J A0 vinna med bornum med sérparfir @ pann hatt ad reyna ad efla sjalfstadi peirra og
sjalfsmynd pannig ad pau geti sem mest tekid patt i almennu leikskdlastarfi.

J AJ studla ad sem bestri pjonustu vid born med sérparfir, t.d. med pvi ad tryggja ad pjalfar fai
videigandi freedslu og menntun 4 sinu svidi.

J A0 samstarf milli sérkennsluteymis og deildarstarfsfélks sé gott og upplysingaflaedi sem tengist
barni med sérparfir sé 6flugt. Baedi i almennu starfi sem og 4 deildarfundum.

. AJ pad séu til videigandi gogn i leikskdlanum sem nytast fyrir hvert barn og ad pad sé adstada
fyrir einstaklingskennslu fyrir pau bérn sem purfa.

° A0 starfsfdlk sérkennslu sé i stodugri simenntun i sinni vinnu og fai teekifeeri til ad heimsaekja
adrar starfsstodvar og sekja fyrirlestra sem nytast peim i starfi dsamt pvi ad fa sérfreedinga a
starfsst6d, s.s. hegdunarradgjafa og sérkennsluradgjafa. Til pess eins ad koma og vera med
markvissa fyrirlestra fyrir starfsfolk sem nytast peim beint inn i starfi med bérnum.

5 Skipulagt starf vegna barna med annad médurmal en islensku.

bpegar born af erlendum uppruna hefja leikskélagongu sina i Austurborg byrja kennarar & ad afla sér
upplysinga um land og menningu barnsins, undirbla pa pappira sem parf & peirra tungumali og panta
tulk fyrir fyrsta vidtal. Fyrsta vidtal med foreldrum er yfirleitt rétt 40ur en adlogun hefst hja barni eda
daginn sem barnid byrjar i adlégun. i vidtalinu er farid yfir helstu atridi sem vardar barnid og ef pad
eru einhverjar sérparfir, s.s. ofnaemi og pess hattar likt og venjan er i adlégunarvidtdélum. Einnig
skiptir mali ad fara yfir forségu barnsins, p.e. hvort pad sé nyflutt til landsins, hefur verid 8 68rum
leikskdla, hversu lengi pad hefur verid i islensku malumhverfi og fleira. bar gefst foreldrum teekifeaeri 8

ad koma a framfeeri ef pad eru einhverjar dskir sem var6a menningu eda tru barnsins.
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Fylgst er sérstaklega vel med malproska tvityngdra barna alveg fra upphafi leikskélagéngu peirra.
Misjafnt er hvar pau eru stoédd i malinu og hversu fljét pau eru ad tileinka sér tungumalid og er
vinnan skipul6gd ut fra pérfum hvers og eins barns. Vinnan med islenskukennslu barnsins hefst um
leid og barnid byrjar hér 4 leikskdlanum og fer pa ad mestu fram inn a deild barnsins en stundum parf
frekari ihlutun og kemur pa sérkennslu teymid par inn i malid med frekari malérvun sem snidid er ad
hverju og einu barni. [ sumum tilvikum parf starfsfélk ad leitast eftir frekar radgjof eda fraedslu fra
sérfraedingum Skdla- og fristundasvids og parf pa stundum ad gripa inn i med adkomu

talmeinafraedings eda annarra sérfreedinga fra bjénustumidstod eda Skola- og fristundasvidi.

Vid leggjum mikid upp ur pvi ad kynnast menningu hvers og eins barns og viljum vid syna pad i
almennu deildarstarfi. Sem daemi hafa foreldrar komid og gert eitthvad med bérnunum i
leikskélanum i tengslum vid menningu peirra, s.s. ad bua til japanska origami érda og fleira i peim
dur. Kennarar hafa einnig verid ad kenna bornum leikskdlans 16g & 68rum tungumalum og freett pau
um mismunandi menningu i samverustundum eda 4 sal. Myndir af fanum barna af erlendum uppruna

hanga einnig inni i fataklefa.

Vinna med islensku sem annad mal fer ad mestu leyti fram inni a deild og eru pa starfsmenn
medvitadir um ad hafa ord & 6llu sem gert er med bérnunum, pad er mikid lesid, hlustad & sogur og
2evintyri, sungid og fleira sem tryggir ad pau séu i sem 6flugasta malumhverfi sem mogulegt er.
Hugad er ad Ollum pattum malsins i vinnu med bornunum. Oft er gott ad nota tdkn med tali til ad
byrja med medan born eru ad nd tékum a islenskunni. Vié dypkum ordaforda barnanna sidan med
bvi ad raeda saman um texta i [6gum eda soguprad i bokum og einnig i almennum umradum um lifié

og tilveruna og oft eru pa notud pemu til ad kafa dypra i malefnin.

Fylgst er med framférum i malproska tvityngdra barna med alls kyns skimunum, svo sem TRAS,
islenska malhljédamaelinum, EFI-2 og Ordaskilum. Skimanirnar hjalpa starfsfolki ad atta sig betur &
st6du barnsins og hvad parf helst ad vinna med i tengslum vid barnid. bad er yfirleitt deildarstjori
asamt sérkennslustjéra sem sér um ad gera videigandi skimanir og vinna peir saman ad pvi ad utbua
einstaklingsmidada ihlutun sem hentar pvi barni og maetir pvi par sem pad er statt. Starfsmenn a
deild barnsins auk starfsfélks i sérkennslu sér sidan um vinnuna undir umsjon sérkennslustjéra og

deildarstjéra.

Tengilidir fjolmenningar i leikskdlanum er verkefnastjori dsamt sérkennslustjéra.
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6 Starfspréunarsamtol og fraedsla

Tilgangur starfsprounarsamtala i Austurborg eru til ad samrama parfir og 6éskir starfsmanna
svo peir fai teekifeeri til ad efla sig i starfi sinu i leikskdlanum. Einnig kjérinn vettvangur til ad
styrkja samskipti stjérnanda og starfsmanna. Starfspréunarsamtél féru fram vikuna 29.
januar — 9. februar og for flest allt starfsfélk i vidtal. Pad voru prir starfsmenn sem foru ekki i
fyrirhugad starfsprounarsamtal vegna évidradanlegra adstaedna en fengu sidar 6fomlegt
viotal vid leikskdlastjéra til ad koma sinum vidhorfum og éskum & framfzeri. Vidtolin voru
tekin af badi adst. leikskoélastjéra og leikskdlastjora.

Simenntun si@asta drs var fjélbreytt:

Barnaheill (allt starfsfolk)

Slysavarnarnamskeid (allt starfsfolk)

Tras (sérkennsla)

Apes (sérkennsla)

Mimir Fagnamskeid 1 (starfsmadur)

Dipldmundm i stjornun menntastofnana fra HA ( deildarstjéri og adst. leikskdlastjori)

Leikur ad lera (nylidanamskeid, allt starfsféli & halfan skipulagsdag)

Myndlistaskéli Reykjavikur (allt starfsfélk)

Namsferd ESERA i Milano ( starfsmadur)

islenskundmskeid fyrir erlenda starfsmenn ( starfsmadur)

Namskeid fyrir millistjiornendur Milli starfs og hurdar (starfsmadur)

Namskeid um innara mat ( tveir starfsmenn)

Namsskeid um streitu og alag ( starfsmadur)

Qlik Sens namskeid

Loris Malagussi safnid & italiu nAmskeid i Reggio Emilia (tveir starfsmann)

7 Foreldrasamvinna

[ foreldraradinu eru prir fulltrdar foreldra. A hverju hausti er haldinn adalfundur
foreldrafélagsins og par fer fram kosning baedi i foreldrafélagid og foreldraradid.
Foreldraradid fundar 2-3 sinnum a vetri med leikskdlastjéra og adstodarleikskdlastjora og

farid er yfir starf vetrarins og aherslubreytingar ef einhverjar eru.
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Foreldrafundir begar adlogun er hafin baedi ad vori og hausti pa eru nyir foreldrar bodadir i
sal par sem farid er yfir dherslur og reglur leikskélans. Foreldrar skrifa par undir
dvalarsamning og fa foreldrahandbdk med helstu upplysingum. En einnig hofum vid pann
hattinn & ad hver deild bodar foreldra til morgunfundar ad hausti til ad kynna starfsfélk og
deildarstarf. i haust verda kynningar & deildum kl. 9:00 en Putaland sem er yngsta deildin
mun bjoda foreldrum & kynningu pegar adlogun lykur og jafnvaegi er komid i barnahdépinn.
Foreldravidtol eru tvisvar & ari, ad hausti og vori. P4 eru foreldrar bodadir til vidtals vid
deildarstjora par sem foreldrar fa upplysingar um hagi barnsins baedi i leik og starfi. Einnig
veitir deildarstjori peim upplysingar um starf deildarinnar. Foreldrum gefst alltaf kostur 4 ad
reeda vid deildarsjora/ leikskdlakennara um hagi barnsins pegar peir dska.

[ Austurborg starfar foreldrafélag og foreldrar ganga sjalfkrafa i félagid pegar barnid byrjar i
leikskélanum. A hverju hausti er haldinn adalfundur félagsins med haustfundi leikskélans, par
sem gjald vetrarins er m.a. dkvedid og starfsemin kynnt. Hlutverk félagsins er einkum ad efla
tengsl foreldra og starfsmanna, auka patttoku foreldra i starfi leikskélans og tryggja velferd
barnanna sem best. Kosid er i félagid & hverju hausti og eru pad ca. atta foreldrar 4samt
adstodarleikskoélastjora sem sitja pa fundi sem félagid akvedur. Foreldrafélagid heldur 2-3
fundi & hvorri 6nn og eru fundirnir haldnir @ kvoldin.

Foreldrafélagid stendur adallega fyrir: leiksyningum, paskaeggjaleit, sveitaferd/vorferd,
utskriftarferd elstu barnanna, piparkokumalun, jélaballi, kaffihusid 3 kerti og fyrirlestrum o.fl.
Einnig heldur foreldrafélagid utan um facebook sidu undir nafni leikskdlans par sem fer fram

upplysinga6flun og jakvaed skrif.

8 Samstarf leik- og grunnskala (stutt um helstu dherslur i samstarfi skélanna)

Aherslur vetrarins voru ad halda afram pvi géda samstarfi sem hefur verid & sidustu drum vid
Haaleitisskéla. Foru deildarstjéri elstu barna og adst. leikskélastjori sidasta haust 4 fund med
adst. skdlastjéra og yfirmanni Krakkakots (fristund) til pess eins ad skipuleggja og bruaa bil
bessara stofnana med gdédu samstarf. Heimsoknir og aherslur vetrarins lagdar nidur med
skyrum markmidum og dagsetningum til ad audvelda ollum eftirfylgni heimsdkna. Farid var i
heimsdkn i Haaleitisskéla i almennar kennslustundir baedi med og an nestistima, textilmennt,
smidar, békasafnid og Krakkakot (fristund). Einnig komu baedi Krakkakot og 3. bekkur sem er
vinabekkur peirra barna sem fara i Haaleitisskéla naesta haust. Reynt er ad koma a
tengslamyndun eldri og yngri barna fyrir grunnskdlagéngu peirra. Einnig nyttum vié okkur

ipréttarhus Haaleitisskéla & manudégum asamt Utileiksvaedi skdlans. Samstarfid gekk ad
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mestu mjog vel og er azetlad ad hafa fund stjérnenda samstarfsins fyrr naesta haust, fyrr en

raunin varda fyrir pennan vetur.

9 Skipulagsdagar.

Skipulagsdagar 2018-2019 eru 6 i leikskélanum og af peim eru 3 peirra sameiginlegir Haaleitisskéla
sem er hverfisskélinn okkar. Sameiginlegir skipulagsdagar med grunnskdlanum eru 5. oktéber 2018
og 26. april og 20. mai 2019. Adrir skipulagsdagar eru 7. september og 30. névember 2018 dsamt 1.
febrdar 2019. Leikskéladagatal fylgir i fylgigdgnum.

10 Fylgigbgn

10.1 Matsgogn/skraningar

Hér koma synishorn af skrdningum fra 6llum deildum Austurborgar.
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Pann 13. april héldumvid sjéraeningjadag a
deildinni. Krakkarnir komu kleedd sem skelfilegir
sjoraeningjar og var margt gert i tengslum vid p3,
m.a. lesid bakur og hlustad a sjéraeningjalog. Sidan
var farid i ratleik Gti par sem markmidid var ad finna
grafinn fjarsj6d.
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‘ Japdnsk menning

Hiroe mamma Horpu kom i heimsokn til okkar og kynnti okkur fyrir japanskri

menningu. Pad var mjog gaman ad heyra hana tala um heimaland sitt, vid

gerdum Origami, fengum ad profa Kimonoa og syngja songva a japonsku.

Bangsaland, juni 2018
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Bruougero
urvinnsla ur fero i Pjooleikhusio

I lok oktéber var skélahépi
Kattholts bo0id i
Pjodleikhusid ad sja syningu
sem heitir Brudukistan. bar
fengum vid ad kynnast honum
Bent sem er
brudugerdarmeistari med
meiru.

Bent gaf okkur innblastur fyrir
brudugerd p.a. vid kiktum i
listasmidjuna okkar og fundum
tilvalin efnivid til bradugerdar.
Bornin voldu ad bua til bradur ur
vidarkubbum. Utkoman var
storskemmtileg ©
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Bornin fengu sjalf ad rada hvort
pau toku patt i verkefninu og
hvernig bridan leit it. Bornin
notudu skapandi hugsun til pess
ad finna 10t ur pvi hvernig best
vari ad koma bridunni saman.

Vikulega eru sendir vikupéstar til foreldra, vid h6fum notast vid Sway til ad gera pessa pdsta, hér

koma synishorn af pessum pdéstum.

Olatagardur Bangsaland
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F. h. 1€ikskOlans ........cueeeeiiiiiiiiiieeeeeiiiinnn,

Hrafnhildur Konny Hakonardottir 02.07.2018
Leikskolastjori Dagsetning
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Mat 4 Leikur ao leera

Hvernig hefur deildinni gengid i vetur?

Hafa allir starfsmenn a deildinni tekid patt?

Hvad gekk vel?

Hvaod meetti betur fara!




Namsbeettir menntunar

A hvada hatt endurspeglast nAmspaettirnir { starfi ykkar inn 4
deild?

Hvada namspezetti er audveldara ad vinna med?

Hvad veldur pvi?




Er einhver namspattur sem hefur ordid titundan i starfinu i vetur?

Hvad veldur pvi?

Annad!




Utinam

Hvernig var framkvaeemd utinamsins a ykkar deild i vetur?

Hvad var gert?

Hvad gekk vel?

Hvad meetti betur fara?




Mat a Vinattu/Barnaheill (Blae)

A hvada hatt hefur deildin unnid med verkefnid?

Vita allt starfsf6lk deildarinnar ut a hvad verkefnid gengur?

Hvad gekk vel?

Hvaod meetti betur fara!




Fylgirit med starfsazetlun

Umbodtaaaetiun 2018-2019

Teekifaeri til Markmid med Adgerdir til umbéta Timasetning | Abyrgdaradili Endurmat, hvenzr og | Viomié um
umboéta umboétum adgerda hvernig arangur
Hvad parf ad Ad hverju er Hvernig framkvaemum vid Hvenaer Hver ber abyrgd og Hvada adferdir Vidmio er
baeta? stefnt? pbad? hefst og hver framkvamir (fiolbreyttar) eru gaedalysing
hvenaer notadar vid og/eda
lokig? gagnaoflun? meelikvardi
sem studst er
vid til a0 meta
hversu vel
tokst ad na
markmidum.
Uppfaera A0 stefna og Med vinnuhdpum 4 starfsdegi. | Sept 2018 Leikskolastjori, Vid litum til annar Vid setlum ad
Skoélandmskra og tilgangur Deildarstjérar taka saman og adstodarleikskolastjori | leikskéla sem hafa gert | vera buin ad
bda til starfsins sé bua til deildarndmskra og deildarstjérar deildarndmskrar og ljuka vinnunni
deildarndmskra skyrari skodum pezer. mai 2019.
starfaménnum
og foreldrum
AQ allir séu Leikskdlastjori/sérkennslustjori | Sept 2018 Sérkennslustjori Metid med skraningu i | Mai 2019
Upplysingamidlun | upplysir um upplysir starfsmenn a Leikskolastjori fundargeréum.

til starfsmanna
um sérparfir
barna.

sérparfi barna
svo haegt sé ad
bregdist vid

starfsmannafundi ad hausti og
sérkennslustjoéri a
deildarfundum pegar pad a




pbeim 4 sama
hatt

vio.

Leidbeiningarvidtol og

eftirfylgni med Mai 2019
Starfsmenn hverjum starfsmanni.
verdi virkari Fai freedslu um nam og leik Sept.2018 Leikskolastjori Med skraningum af
Ad starfsmenn starfi med barna. Deildarstjérar vidtolum og eftirfylgni
verdi virkari vid bérnunum s.s. Stjorar, deildarstjérar og a deildarfundum 1x{
nam og leik vera meira i starfsmenn manudi.
barnanna haed barnanna
med pvi ad
setjast nidur hja
beim til ad nyta
samskipti og
adstaedur sem
upp kunna aé
koma til frekari
nams.
Nyta mannaudin Virkari og Deildarstjérar taki vidtol vid Sept 2018 Deildarstjérar Viétol sem purfa Mai 2019
betur, hvar liggja frodari sitt starfsfolk i nbvember ar Adstodarleikskolastjori | eftirfylgni verid tekin
hzfileikar, starfsmenn hvert og oftar ef porf krefur. aftur 4-6 vikur sidar
ahugasvid og fl.
Leikskolastjori Ao Auka markvissa abkomu mina | Sept 2018 Leikskoélastjori Skraningar i Mai 2018

barf ad vera
synilegri og veita
starfsménnum

leikskdlastjori
verdi synilegri &
deildum til ad

ad deildum m.a. med pvi ad
fara 1x i viku inn a deildir til ad
skoda starfid sem par fer fram

fundargerdum.
Skraningar 4 lista um
starfsmenn skdlans.




endurgjof. geta gefid og gefi starfsménnum
markvissari endurgjof. Einnig veeri gott ad
endurgjof. sitja deildarfundi a hverri deild
1x & hverri 6nn til ad taka patt
i starfinu.
Sept 2018 Leikskolastjori Mai 2019
AQ gera AQd oll born Fa freedslu um fjolmenningu, Deildarstjori Skraningar &
fiolmenninguna upplifi ad hafa fjdlmenningardag og Kennarar uppakomum og a

synilegri i starfinu

menning peirra
skipti mali og ad
hdn sé
velkomin.

adkomu foreldra ad
freedslunni. Gera hana
synilegri @ deildum.

deildarstjérafundum




Samband islenskra

Leikskdladagatal 2018 - 2019

Nafn skola:

Austurborg

sveitarfélaga
A p BER OKTOBER O BER D BER ANUAR BRUAR AR APR A
1 M 1M 1 F 1 F 1 M|Foreldraviétol Bangsaland 1 M|Skil a starfsaaetlun
2 F 2 b 2 F 2 2 b |Foreldraviotol Bangsaland Barnamenningarhétio 2 b
3 F 3 M APLOGUN 3 M 3 M Kaffihusio 3 kerti 3 3 M| Foreldravitol Putaland Barnamenningarhatio | 3 M 3 M
4 b 4 F Palinukaffi 4 4 M Bolludagur 4 F| Foreldravitél Putaland 4 p 4 F
5 M 5 5 b Sprengidagur 5 F Foreldraviotol B + P 5 M 5 F
6 F 6 Dagur leikskélans 6 M Oskudagur 6 F
7 b 7 Leikskolaradstefna 7 F Skdlaslit i grunnskolum
8 M 8 M Barattudag gegn einelti 8 8 F 8 M 8 M
9 F 9 b 9 9 b 9 b
10 F 10 M 10 M Kaffihusio 3 kerti 10 10 M 10 M
11 p 11 F Foreldravid Kattholti 11 p * 11 11 11 M Ommu og afa dagur bjodhatidarvika 11 F
Foreldravid Kattholti 12 M 12 M * 12 12 p 12 M *
13 M 13 b 13 F * 13 13 M *
14 p 14 M 14 F Raudur dagur 14
Foreldravidtol Olatagard |15 F 15 15 M
16 b| Foreldravidtol Olatagard |16 F| Dagur islenskrar tungu 16 16 b
17 M| Foreldravistl K + O 17 M 17 17 M
Kynning Kattholt 18 F Vetrarfri grunnskola 18 p Konudagskaffi Vatnsvika 18 F
19 M| Kynning Olatagardur |19 F Vetrarfri grunnskola 19 M 19 M *
20 F Kynning Bangsaland *
21 b APLOGUN 21 F
22 M| Skoélasetning grunnskola 22 M Vetrarfri Grunnskola
23 F 23 P | Foreldraviotél Bangsal.
24 F 24 M 24 M| Foreldraviotol Bangsal. Tjaldavika
25 p 25 F| Foreldravit6l Putaland borrablét / Bondakaffi |25 Vetrarfri grunnskéla |25 M| Foreldraviotdl Kattholti 25 b * 25 F
26 M |Evropski tungumaladagurii 26 F| Foreldravitdl Putaland 26 Vetrarfri grunnskéla |26 b | Foreldraviotdl Kattholti *
27 M APLOGUN ForeldravidtélOlatagardu
28 b ForeldravidtélOlatagardu
29 M 29 F| Foreldravistol K+O |29 M
30 F 30 b| Barnamenningarhatio
31 F




Starfsazetlun 2018 — 2019
Leikskdlinn Austurborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Inga Pétursdottir Jensen
Sigriour Edda Hafberg
Hrafnhildur Svansdaéttir



Um starfsazetlanir leikskola

Samkvamt [6gum um leikskdla nr. 90/2008 vinna leikskdlar eftir adalnamskra fyrir leikskola.
Samkvaemt henni vinnur hver og einn leikskéli upp sina skélandmskra par sem fram kemur & hvern
hatt leikskélinn uppfyllir pau vidmid sem par eru sett fram.

Leikskolar gera starfsaaetlun par sem fjallad er um arlega starfsemi leikskdlans, birt skoladagatal og
ymsar adrar hagnytar upplysingar um skélahald hvers leikskéla. Azetlunin parf ad fa umsdgn
foreldrarads adur en skdla- og fristundarad tekur hana til afgreidslu samkvaemt l6gum um
leikskola.

Tilgangur starfsazetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. HUn a ad syna starfsfélki, foreldrum og rekstraradilum
hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta leikskdladri og hvernig unnid verdi ad umbdtum og nyjum
verkefnum a pvi naesta.

i starfsaaetlun leikskdlans skulu koma fram:

e Matsadferdir leikskdlans og umbdtamidud daetlun sem unnin er Gt fra nidurstodum innra og
ytra mats.

e Aherslur i leikskdlastarfinu sem zetlunin er ad vinna ad, markmid, leidir ad markmidunum
aeetlun um hvernig pau verda metin.

e Aherslur i starfsazetlun skdla- og fristundasvids sem leikskélinn vinnur ad.

e Starfpréunardatlun leikskdlans og upplysingar um starfsmannamal.

e Heildarfjoldi barna, og fjoldi barna sem njota sérkennslu og barna af erlendum uppruna.

e Foreldrardd, foreldrafélag, foreldrafundir og foreldravidtol.

e Umsogn foreldrarads.

e Skoéladagatal fyrir arid.

Starfsdaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafreent til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsdaetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.

Mat 4 leikskdlastarfi
Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbdtum i leikskdlastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka gaedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt I6gum um leikskéla er ad:
- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskodla, vidtokuskdla og foreldra.
- Tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskola.
- Auka gedi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.
- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt a
samkvaeemt l6gum.



Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskélanum og & pvi sem a ad gera. bar
koma fram badi markmid og leidir leikskélans. Skdlandmskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.
Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. A8 auki er pad lidur i ytra mati skéla- og fristundasvids og/eda
Mennta- og menningarmalaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkvaemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrardds ad gefa umsagnir til leikskéla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skdélandmskrd og adrar datlanir sem varda starfsemi leikskélans. b3
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a
leikskélastarfi.

Umsogn foreldrarads:

Foreldrarad hefur na lokid vid ad kynna sér starfsdaetlun Austurborgar 2018-2019.

Metnadarfullt starf er einkennandi fyrir pa starfsemi sem fram fer i Austurborg og azetlud er fyrir
komandi skélaar. Mikil dhersla er 16gd & fraedslu i leik, haldnir eru sérstakir pemadagar annan hvern
fostudag sem hefur vakid mikla hamingju 4 medal barnanna. Starf skélans hefur breyst mikid sidustu
10 ar og hefur ndmsefnid , Leikur ad laera” verid ahrifavaldur pess. Ahugasemi barna a télum,
bokstofum, litum og frodleik hefur aukist umtalsvert.

Markmid skélans med sérkennslu fyrir komandi skélaar pykir vel unnid og er foreldrarad sérlega
anaegt med skipulagt starf fyrir born sem eru med annad tungumal sem mdédurmal.

Gott upplysingaflzaedi til foreldra og forradamanna er haldid med tilkynningum a samfélagsmidlum, a
leikskdla og i télvupdsti. Samantekt vikunnar berst med télvupdsti, asamt tilkynningum og er gaman
ad sja myndir og fylgjast med starfi skélans.

Augljost pykir ad leikskélinn samanstendur af metnadarfullu starfsfélki og gott er ad starfsdzetlun
skuli halda pvi starfi afram ad hvetja starfsfolk sitt til ad proskast og proast i starfi med fraedslu af
ymsum toga.

Ahyggjuefni foreldrarads fyrir komandi skélaar er mannekla i leikskélanum og ad pad muni hafa ahrif
4 pad vandada og metnadarfulla starf sem daetlunin gefur til kynna um. Parf ad bregdast vid henni
fljétt af halfu Reykjavikurborgar.
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