Starfsazetiun 2020
Mannréttinda-, nyskopunar- og lydraedisrads

Helstu aherslur i pjonustu og nysképun arid 2020

Helstu aherslur

Verkefni

Beett adgengi ad

Efla sjalfsafgreidslu og sjalfvirkni i pjonustu
Efla upplysingagjof

hjonustu Pjonusta og upplysingagjof 4 fleiri tungumalum
Nyta sérfraedinga i pjénustu i umbdtaverkefnum
og stefnumadtun pvert 4 borgina
Notendasamrad Skipuleggja rynihépa
Bua til vettvang fyrir virkt notendasamrad vegna
pjonustuhénnunar.
Greina framlinupjénustu @ pjonustumidstédvum
Sameinud og pjonustuveri og finna sameiginlega snertifleti i
framlina framlinu til ad auka skilvirkni.
Aukin pjalfun og pekkingarmidlun
Skyr samstada i nysképun innan borgarinnar. Top
o ) down nalgun
Ny§!<opun ! Forgangsrodun nyskdpunar parf ad vera skyr
bpjonustu

Skipulagdur samstarfsvettvangur
pjalfun, freedsla og markadssetning

Tenging vid

Gera samning vid Grdsku til ad auka samstarf
milli svida borgarinnar og haskélasamfélagsins

hdskdlasamfélagid Aukid samstarf vid opinberar stofnanir til ad auka
skilvirkni i pjonustu
Rafreenar umsoéknir hja SFS
Rafveaeding Synileg umsdknarferli (Dominos leidin)

umsokna og ferla

Allar umsdknir hja borginni pappirslausar og
rafraenar

Skilvirk nyting
gagna

Gera gogn opin og synileg svo fleiri geti nytt pau
Adgangur ad gognum svo haegt sé ad nota pau til
akvordunartoku

Undirbua Gagnsja Reykjavikur

Helstu aherslur i mannréttinda- og lydraedismalum arid 2020

Helstu aherslur

Verkefni

Lydraedi

Betri lydraedisgatt: einfalda og skyra

Greina fjarhagslegar hindranir fyrir lydraedislegri
patttoku og auka medvitund um paer

Aukid lydraedi ungs folks

Auka kosningapatttoku: na til peirra sem kjdsa sist.




Helstu aherslur

Verkefni

e Formgera betri verkferla svida vegna adgengis- og
samradnefndar fatlads félks

e Auka adgengi ad husnaedi & vegum borgarinnar

e Algild honnun og nalgun i 6llu borgarkerfinu

Fétlun e Adgengis og samradsnefnd fatlads félks verdi kynnt
a workplace og fyrir starfsfélk borgarinnar og fai til
medferdar umsagnir vegna adgengis a vidburdi a
vegum borgarinnar
e Atvinnumal fatladra: auka atvinnupatttoku fatlads
folks a starfsstodum Reykjavikurborgar
o [prottafélog: auka eftirfylgni med pvi ad farid sé
eftir akveedum mannréttindastefnu
Jafnrétti e Samtal og fraedsla um fjolbreytni, vid erum
allskonar
e Allir grunnskolar bjédi jafnréttisfraedslu
e byda 6ll umsdknareydublod a pdlsku og ensku og
gera viomot notendavaent.
Uppruni og e Vinna ad upplysingamidst6d innflytjenda. Allar
pjéderni upplysingar & einum stad.
o Tryggja fraeedslu i skélum um fjolbreytileika hvad
vardar kyn, kynhneigd.
Hinsegin e Adgengi allra kynja ad hisnadi og pjonustu: klara
mélefni aztlun og adgerdir.
e Vinna ad innleidingu 4 hinseginvaenum
vinnustédum.
e Endurskoda tungumalanotkun svo ad hun sé ekki
utilokandi fyrir nein kyn.
N e Betrilysingu 4 almenn svadi eins og t.d i
Oryggi

Laugardalnum

Heilsufar

e Gedheilsumal: freedsla og forvarnir




