Adgerdadeetlun velferdarsvids vegna styrihdps um aukin taekifaeri fatlads folks til atvinnu og virkni 2018-2020

Tillaga 3: Uppbygging verndadra

. . . . Stada . " .
A|vinnustada og hafingartengdrar Markmid Adgerd/verkefni verkefnis Nanar um st6du Abyrgd Verklok 1.2.2020

pjénustu
Uppbygging verndadra vinnustada og
hzefingartengdrar pjonustu er
d abyrgd sveitarfélaga skv. I6gum. Skrifstofa
Reykjavikurborg d ad syna frumkvaedi, Auka frambod Vidraedur standa yfir vid Graena Skata mialefna
vera leidandi og leita fjélbreyttra leida til og A1-1: Auglyst verdi (vinnustadur & vegum skatahreyfingarinnar) og fatlads
a'd al{ka moguI?lkafoIks f'll ¢3tvmnu og ‘ ,fjolllj.)reytllelk.a eftir ’sarr?st.a"rfsaallum til u.mh.verfls- og sklpulagssvm‘i‘ Reyl.qaw’kurborgar.. roiks i BUid er ad auglysa og vidradur standa yfir vid
virkni. Lagt er til ad Reykjavikurborg skodi |i storfum fyrir |ad bua til fjolbreytta . Einnig er verid ad skoda moguleika & samstarfi vid . , . L s . .

P . ] . ) ) . , , [ vinnslu. . ) samvinnu | 2018-2020 | dahugasaman adila. Sa adili er ad leita eftir
pdtttoku i verkefnum d vegum einkaadila fatlad folk |vinnustadi med aherslu & pProskahjalp og adra hagsmunaadila. vis ., . .
sem studla ad fjélbreytileika i storfum fyrir sem parf [skapandi storf fyrir fatlad Fyrirhugad er ad auglysa eftir fleiri e studningi i formi hisnaedis.

o p L . . A mannréttin
fatlad folk sérstaklega i skapandi greinum | hafingarteng |folk. samstarfsadilum. da
s.s. pattagerd, honnun o.fl. Hér gaeti da pjonustu. .
skrifstofu.

[framlag Reykjavikurborgar verid ad leggja
[fram starfsfélk og sérfraedipekkingu og
mégulega husnaedi.




starfsmenn sem komi ad pjonustu.

Tillaga 4: Einstaklingar med fléknar . . Stada . . o
., & . & Markmid Adgerd/Verkefni . Nanar um st6du Abyrgd Verklok 1.2.2020
b tuparfi verkefnis
jonustuparfir
Lagt er til ad stofnad verdi BUIid er ad afhenda velferdarsvidi lykla ad hisnaedi
smidaverkstadi fyrir einstaklinga med fyrir smidaverkstaedid. Forstédumadur hefur
floknar pjonustuparfir og krefjandi Trvegia nvia verid radinn til ad styra verkefninu. Kaup a Skrifstofa
hegdun. pessir einstaklingar eru i y;ggj dVJ taekjum og naudsynlegum bunadi standa yfir. malefna .
busetupjénustu a vegum vi:r%zno Starfsemi mun hefjast i sumar. fatlads Undir-
Reykjavikurborgar og hafa vinnu- og VINNU=08 B3 1. Finna husnaedi Askorun: Til ad stydja vid starfsemi folks i buningur
virknitrraedi borgarinnar ekki ndd ad sinna \;l::ter;ateail fyrir smidaverkstaedi og fvinnslu smidastofunnar og tryggja ad fatlad félk sem samvinnu | hefst 2018. | Smidaverkstaedid (Smirey) hof starfsemi i lok
borfum peirra. hépi med rada verkefnisstjora til ad hefur miklar og fléknar studningsparfir geti nytt  |vid Urraedi ars 2019
flgknar halda utan um verkefnid. sér smidastofuna pyrfti ad auka um 1 stdédugildi & |skrifstofu  |komid 4 fot i
bionustuparfir heimilum vidkomandi svo starfsmenn geti fylgt oldrunar og lok 20109.
peim i vinnu og virkni. Mikilvaegt er ad starfsmenn |hisnaedism
pekki viskomandi og ekki séu of margir ala




fatlads

Tillaga 5: Einstaklingar med skerta Markmid Adgerd/Verkefni Staaa. N&nar um stédu Abyrgd | Verklok 1.2.2020

starfsgetu verkefnis
C1-1: Setja upp Skrifstofa | Seinni hluti Ekki hafid
tilraunaverkefni a til malefna ars 2019.
deaemis hjukrunarheimili fatlads

Lagt er til ad stofna ,vinnustad inn a bar sem einstaklingar med f6lks i

vinnustad“ sem tilraunaverkefni skerta starfsgetu sinna Ekki hafid samstarfi

til eins drs ad saenskri fyrirmynd. Folk med Gera tilraun |storfum i pvottahusi, Vi

skerta starfsgetu er radid inn d vinnustad med eldhusi, félagsstarfi skrifstofu

hja Reykjavikurborg til ad sinna ymsum nyja tegund |0.5.frv. mannauds

storfum. Yfir hdpnum er umsjonaradili sem vinnumisads mala

‘s;:;‘f::t:;’:”’_'n‘:k:;lZs;g;glz;i{h;u;m’”’ verkefnis Ei;lzi;:ﬂur::glshép i undirblningi er ad skipa starfshop sem hefur Srlr(mré::tf:za FYT",' hluti Starfshépurinn mun hefja storf i mars 2020

daemi veeri haegt ad fara med litinn hép af Lvinnustadur sem finnur hentugan pad hlutverk ad finna og gera tillégu ad hentugum fatlads ars

‘ ) S innan vinnustad, Utfaera verkefnid og leggja fram 2019.
einstaklingum med skerta starfsgetu inn . « |vinnustad og formar fol L folks i
i .. - i vinnustadar Ivinnslu |kostnadargreiningu.

til deemis hjukrunarheimili par sem peir fyrir folk med verkefnid og leggur samstarfi

myndu sinna fjélbreyttum verkefnum skerta kostnadaraeetlun fyrir vid

undir stjorn umsjonarmanns. Stefnt er ad borgarrad. skrifstofu

bvi ad finna fleiri/fjélbreyttari vinnustadi starfsgetu mannauds

Ut frd peirri reynslu sem verdur til af C1-3: Skoda félagslega Skrifstofust [Fyrir lok 2019 Verdur unnid samhlida vinnu starfshéps, sbr.

e EZV:\;:laufZig;/Ingtahaegt * Ekki hafid Undirbuningshépi undir adgerd C1-2 verdur falid skr:?stclofu lig C1-2
liveislu inni & vinnustad. a8 skoda pessa adgerd malefna




Stada

eru 16gd til grundvallar samtals 5.100.000
d rymi.

geri rad fyrir pessum 10
rymum.

starfsemi vid adra starfsemi Reykjavikurborgar
fyrir aldrada. Oskir settar fram i fimm &ra daetlun
velferdarsvids 2020-2024.

Tillaga 6: Aldrad fatlad folk Markmid Adgerd/Verkefni verkefnis Nanar um stédu Abyrgd Verklok 1.2.2020
Ekki hefur verid samid vid AS um dagdvalarrymi
Lagt er til ad kanna méguleika d stofnun fyrir aldrad fatlad folk. Af halfu sérfreedinga
dagdvalarryma fyrir aldrad fatlad folk, velferdarsvids er lagt til ad 18jubergi verdir breytt i
sem notid hefur pjonustu i félagsmidstod fyrir aldrad fatlad folk.
heefingartengdum trraedum. Haegt ad pjénustuhdpurinn par er ad eldast og med pessu
byrja med tiu pldss til ad studla ad meiri moti vaeri unnt ad veita peim afram pjonustu og
hreyfingu d pldssum i hafingartengdum D1-1: bar til studla ad fjélgun ryma fyrir pennan hép. Med
drraedum s.s. I8jubergi og Asi dagdvalarrymi fyrir fatlad tilkomu.m'/rra Urraeda skapast tf‘aekifae'ri til a'a
styrktarfélagi. Oldrun byrjar fyrr hjé eldra folk bydst 4 vegum maeta borfun'f f‘:\lc?r’aés fatlaé.s folks. Til ad Ylahalda
ymsum hépum fatlads félks og pess vegna rikisins verdi samid vid As og beeta fledi i bjohustukfeéju velferf’iarsvlas er
er mikilvagt ad koma til méts vid peirra um 10 rymi strax fyrir Breyting nauésynlelgt ad f.ar|6"ver6|.| uppbyggingu 4
parfir og hafa sveigjanleika i aldrada sem hafa verid { dégdvol/felagsm!éstoé fynr aIdraffa fatlada .
virknitirreedum hjd pessum hopi. I tillégu haefingartengdri bjénustu. ?mstaklmga 0g e.mstaklllnga.\ sem fa hamlandi Skrifstofust
ad uppbyggingardaetlun er lagt til ad beett | Setja 4 fot oldrunareinkenni fyrr & seviskeidinu, sem oft er jéri
verdi vid 10 dagdvalarrymum fyrir aldrad |dagdvalarrymi reyndin pegar um fatlada einstaklinga er ad reeda. | g|drynar- o
fatlad folk. Mikilvaegt er ad virda fyrir aldrad Unnid verdur ad pvi faera starfsemi og 2017 I vinnslu.
aldurstengdar parfir og gera 6ldrudu, fatlad folk. sérsveitarinnar (vinnuflokkur sem IGjuberg sér um | sz dism
fotludu folki kleift ad eldast med reisn. | og sinnir verkefnum a vegum umhverfis- og 4la.
dag fd 10 einstaklingar 67 dra og eldri skipulagssvids) ur I18jubergi og tengja hana vid
bidnustu d starfsstédum vinnumidadrar Smidastofuna sem verid er ad opna i Arnarbakka.
stodpjonustu. Formlega hefur verid farid
fram d greidslu daggjalda vié
velferdarraduneytid, med bréfi i juni 2016 — -
og itrekun i névember 2016. Bedid er D1-2.: U.ndlrbumngshop“ur
svara frd velferdarréduneytinu. Medalverd v.erél sklpafiurls.em hefji Skipadur verdur undirbuningshépur sem faer pad
6 niverandi dagpjénusturymum vigraedur V',a I’.Iklélum 10 hlutverk ad leggja fram tillsgur ad breytingum a
samkvaemt samningi vid As styrktarfélag dagdvalarrymi fyrir aldrad . starfseminni i I6jubergi og tengingu peirrar
folk. Uppbyggingaraeetiun | Breyting




einstaklingar d dri. Ef midad er vid ad
urgengi ur pjénustunni verdi i samrami
vid undanfarin dr ma reikna med ad
uppbyggingarporfin verdi eftirfarandi.

haefingarstadar par sem
folk er i vinnu ati i
samfélaginu med adstod.

Verid er ad skoda moguleika & ad nyta husnaedi
sem Reykjavikurborg a. Einnig parf ad huga ad pvi
ad meeta fjolgun notenda sem fyrirséd er fra
2022.

Tillaga 7: Atvinnuuppbygging fyrir ) . Stada . .. <
& ) PPOYEEINg Ty Markmid Adgerd/Verkefni X Ndanar um stodu Abyrgd Verklok 1.2.2020
ungt fatlad folk verkefnis
E1-1: Semja vid Asum 9 Skrifstofust
. i i . ; rymi til vidbdtar sem jori
Y ve.rdl. L atvmnu.u{z pbyggingu i maeta porf bidlista og . skrifstofu .
samraemi vid parfagreiningu nygengis (ef tillaga 6 er Lokid milefna 2018 Lokid
Velferdarsvids um porf a haefingartengdri ekki framkvaemd barf a8 fatlads
pjonustu sem fram kemur i tillogu ad ) L, .
. . I . . semja um 19 rymi) f6lks.
uppbyggingardaetlun i vinnumidadri _ _ _
stodpjonustu fyrir fatlad folk frd jandar Flestir peir sem nyta sér pjonustu I6jubergs eru
2017. bar er lagt til ad 6 naestu 10 drum E;-Z: M.laa Iajl;berg meira fa.rnlr ad.(’eldast 9g pvi er skynsamlegra ad breyta Forsts3um Unnis sl 5 ] .
verdi baett vid 60 nyjum rymum, ef frd eru a kyngrl nolte’n’ um og Breyting Iﬁju?ergl} takt vid L:(aéll. Faera’bann. |:‘I|Llllta ’ adur 2019 nnio er a. 1 o.gum a .reytlngum a
talin 10 dagdvalarrymi fyrir aldrad félk au .a tenlg.s uti starfseminnar sem .a ast ,,Ser?vemn up!a i ’ I5jubergs. Idjubergi, sbr. D lidur.
(sbr. tillégu ndmer 6). | dguist 2017 var atvinnulifid. Arnarbakka og tengja hana Smidastofunni og sidar
baett vid 8 nyjum rymum med Aukin Volvufelli.
bjénustusamningi vid As styrktarfélag til | atvinnuuppby
ad maeta einstaklingum s.em luku . gging . [E1-3: Opna nvian Hafin er vinna vid samning vi§ As styrktarfélag
framhaldsskola.r fvor. Fyrir naestu 3 fyrir ungt folk starf.sstgé v vegna nema sem Utskrifast Ur framhaldsskdla 4rid Starfsemi er hafin i Vélvufelli (Opus) pbar sem
drganga eda €ms.taklmgafaedda d drunum | med fétiun. & nviar naleani 2019. Unnid er ad tillégum ad utferslu ad nyjum gert er rad fyrir ad 7 - 10 einstaklingar starfi
1998-2000 md reikna med ad medaltals meOo nyjar nalganir og fsstad med nviar naleani “mi fyrir 20 . , A
imi fyrir 20 einstakli starfsstad med nyjar nalganir og rymi fyrir Skrifstof begar vinnustofan kemst i fulla starfsemi.
nygengi inn i pjonustuna séu 11 rymi fyrir 20 einstaklinga . . . . S , rifstofust r
. L einstaklinga sem myndi skapa moguleika & ad félk . F I Sur i byri Ahersl
einstaklingar @ dri. Ef vid litum til naestu sem skapar méguleika a —_ : jori ormieg opnun verour i byrjun mars. Ahersian
’ e i i ad félk geti skipt um geti skipt um starfsstad. Horft verGur til skrifstofu verdur a einstaklingsmidada nalgun par sem
sex drganga par d eftir eda emstalflmga starfsstié R ’n:ié wndi ivinnslu |haefingarstadar par sem félk getur ymist verid i élefna 2019 0og 20200 . i & L & 5
feedda d drunum 2001-2006 md reikna N .ffy. , y . vinnu uti i samfélaginu med adstod, sinnt virkni 4 fatlad einstaklingar get.a sott ‘"m.“’" ?nnars sta a.r
med ad nygengi verdi ad medaltali 15 maeta bof _ yrir ny erf _ stadnum eda tekid patt i skapandi verkefnum. at, aos med adstod, unnid verkefni i Opus og fengid
naestu 3 arin. Horft yrai til folks

félagslega 6rvun. ba er hafinn undirbuningur
a0 stofnun sambzerilegs vinnustadar med
utskriftarnema 2020/2021 i huga.




Tillaga 8: Starfspjalfun fyrir

starfsgetu dn pess po ad vera med
[fétlunargreiningu. Hopurinn sem um raedir
hefur verid lengi utan vinnumarkadar en
vilji er til ad beeta lifsgaedi sin en treysta
sér ekki d almennan markad og purfa
mégulega eftirfylgd i starf.

reeda hlutastorf med
sveigjanlegan vinnutima.
Storfin verda veitt i allt ad
12 manudi.

Karlasmidju og Grettistaki). Hluti einstaklinganna
hefur pegar hafid storf. Verid er ad préa
maelikvarda til ad taka ut verkefnid pegar pvi
lykur.

a . . . . Stada ) . p

langtimaatvinnulausa an Markmid Adgerd/verkefni verkefnis N&anar um st6du Abyrgd Verklok 1.2.2020
fotlunargreiningar
Unnid verdi ad pvi innan
Reykjavikurborgar ad haegt sé ad bjoda
emstakllngu’m sem f.a’_ﬂarha.g’sadstod &l F1-1: Setja af stad Tilraunarverkefnid var sett af stad i febrdar 2019.
[framfeerslu i starfspjdlfun hja . e . (o ix s .

. . ) tilraunaverkefni fyrir BUid er ad ganga fra rddningu 2 starfsmanna i
Reykjavikurborg. Pratt fyrir ad einstaklinga med samtals 1,5 stg., sem hafa pegar hafid storf. Tilvisanir fra april 2019 eru samtals 70, par af
einstaklingum me? fjrhagsadstod hafi fjdrhagsadstod par sem Atvinnuradgjafi og verkefnisstjori sem heldur utan P ’
faekkad sidustu dr pd liggur pad fyrir ad Aukin ! ) & , gJ 'g. i ! , Skrifstofust eru 9 einstaklingar dr dtaksverkefnum. Jafnan

. . L. . bodid verdur verdur upp a um verkefnid. Styrihdpur og verkefnahdpur . . L s . .
beir sem ekki hafa komist d vinnumarkad |atvinnuuppby|,. . . . . Y jori er unnid med 25 manna hdp a hverjum tima
i R , ) . fiolbreytt storf innan o jafnframt stofnadir. 18 tilvisanir fra . . . . - s s
af einhverjum dstaedum purfa sérstaka gging T . I vinnslu g A . skrifstofu 2019 og bvi eru 29 einstaklingar a bid eftir pjonustu
adstod til virkni. Um er ad reeda furir unat f6lk borgarinna i formi pjénustumidstédvum hafa borist, par af 6 radaiafar- haf . knir Gt G kefni f
) 3 ) 5 v g starfspjalfunar. Um er ad tilvisanir ar ataksverkefnum (Kvennasmidju, . ,gj IPS. 19 hafa verid teknir ut ur verkefninu a

einstaklinga sem geta verid med skerta med fotlun. pjénustu

ymsum astaedum. 12 einstaklingar eru komnir
i vinnu med beinum studningi IPS.




