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ADGERDAA/TLUN VELFERDARSVIDS VEGNA TILLAGNA
STYRIHOPS UM AUKIN T/AKIF/ARI FATLADS FOLKS TIL
ATVINNU OG VIRKNI 2018-2020

Styrihépur um atvinnu- og virknitrraedi &4 vegum Reykjavikurborgar til ad auka taekifaeri til virkni og
vinnu fyrir einstaklinga med skerta starfsgetu og langtima atvinnulausa einstaklinga starfadi a
timabilinu jantar-mai 2017 og lagdi fram atta tillégur dsamt adgerdum til urbota, sem sampykktar voru
i borgarradi 14. mai 2018. Adgerdaaaetlunin tekur til peirra tillagna styrindpsins ( nr. 3-8) er falla undir
verksvid velferdarsvids og skiptast i eftirfarandi flokka:

. Uppbygging verndadra vinnustada og haefingartengdrar pjonustu,
Einstaklingar med floknar pjonustuparfir,

Einstaklingar med skerta starfsgetu,

. Aldrad fatlad folk,

Ungt fatlad folk,

Langtima atvinnulausir an foétlunargreiningar.
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par eru sett fram markmid, maelikvardar og adgerdir. Undir hverju markmidi er maelikvardi sem & ad
gefa hugmynd um framvindu mala. Auk malikvardanna eru skilgreindar adgerdir, ein eda fleiri, sem
taldar eru studla ad pvi ad na markmidunum. Vid hverja adgerd er tilgreindur abyrgdaradili, kostnadur
og 4 hvada timabili adgerdin @ ad koma til framkvaemda. L6gd er dhersla & ad tengja adgerdirnar
fjarveitingum med kostnadarmati. Skrifstofa malefna fatlads fdlks ber yfirdbyrgd 4 innleidingu
stefnunnar, arangursmati samkvaemt maelikvordum og endurskodun hennar.

A. Uppbygging verndadra vinnustada og
heefingartengdrar pjonustu (tillaga 3)

Tillaga:
Uppbygging verndadra vinnustada og heefingartengdrar pjonustu er a abyrgd sveitarfélaga skv.
légum. Reykjavikurborg d ad syna frumkvaedi, vera leidandi og leita fjélbreyttra leida til ad auka
méguleika foélks til atvinnu og virkni. Lagt er til ad Reykjavikurborg skodi pdtttéku i verkefnum a
vegum einkaadila sem studla ad fjélbreytileika i storfum fyrir fatlad folk sérstaklega i skapandi
greinum s.s. pdttagerd, hénnun o.fl. Hér geeti framlag Reykjavikurborgar verid ad leggja fram
starfsfolk og sérfraeedipekkingu og mégulega husnaedi.



Markmid A.1: Auka frambod og fjolbreytileika i storfum fyrir fatlad félk sem parf haefingartengda
pjonustu.
Maelikvardi: Frambod nyrra tegunda vinnustada eda haefistengdra Urraeda hafi aukist um 5 2020.

A1-1: Auglyst verdi eftir samstarfsadilum til ad bua til fjolbreytta vinnustadi med aherslu a skapandi
storf fyrir fatlad folk.

Abyrgdaradili: Skrifstofa malefna fatlads félks i samvinnu vid mannréttindaskrifstofu.

Timadaetlun: 2018-2020.

Kostnadur: 10 mkr. 4 dri annad hvort i formi hisnaedis eda starfsmanns.

B. Einstaklingar med floknar pjonustuparfir (tillaga 4)

Tillaga:
Lagt er til ad stofnad verdi smidaverkstaedi fyrir einstaklinga med fléknar pjonustuparfir og krefjandi
hegdun. Pessir einstaklingar eru i busetupjonustu @ vegum Reykjavikurborgar og hafa vinnu- og
virkniurraedi borgarinnar ekki ndd ad sinna pérfum peirra.

Markmid B1: Tryggja nyja tegund vinnu- og virknitrraedis sem hentar hépi med floknar pjénustuparfir.
Meelikvardar: Nytt Urraedi komid til framkveemda 2019.

B1-1: Finna husnaedi fyrir smidaverkstaedi og rada verkefnisstjora til ad halda utan um verkefnid.
Abyrgdaradili: Skrifstofa malefna fatlads félks i samvinnu vid skrifstofu 6ldrunar og hiisnaedismala
Timadaetlun: Undirbuningur hefst 2018. Urraedi komid & fét i lok 2019.

Kostnadur: Startkostnadur og launakostnadur er daetladur um 20 m.kr. Er hér reiknad med 1,5
stodugildi p.e. verkefnastjori i 100 % starfshlutfalli og starfsmadur i 50 % starfshlutfalli. Leiga 4 husnadi
i formi innri hudsaleigu til SEA.

C. Einstaklingar med skerta starfsgetu (tillaga 5)

Tillaga:
Lagt er til ad stofna ,vinnustad innd vinnustad” sem tilraunaverkefni til eins drs ad saenskri
fyrirmynd. Félk med skerta starfsgetu er rdadid inn d vinnustad hja Reykjavikurborg til ad sinna
ymsum stérfum. Yfir hdpnum er umsjonaradili sem starfar sem nokkurs konar tengilidur milli
vinnustadarins og starfsfolksins. Sem daemi vaeri haegt ad fara med litinn hop af einstaklingum med
skerta starfsgetu inn d til daemis hjukrunarheimili par sem peir myndu sinna fjélbreyttum verkefnum
undir stjérn umsjonarmanns. Stefnt er ad pvi ad finna fleiri/fjélbreyttari vinnustadi ut fra peirri
reynslu sem verdur til af patttéku i tilraunaverkefninu.

Markmid C1: Gera tilraun med nyja tegund vinnumidads verkefnis ,vinnustadur innan vinnustadar”
fyrir folk med skerta starfsgetu.
Maelikvardar: Tilraunaverkefni framkvaemt.



C1-1 : Setja upp tilraunaverkefni & til deemis hjikrunarheimili par sem einstaklingar med skerta
starfsgetu sinna storfum i pvottahusi, eldhusi, félagsstarfi o.s.frv.

Abyrgdaradilar: Skrifstofa malefna fatlads folks i samstarfi vid skrifstofu mannaudsmala.

Timadaetlun: 2020.

Kostnadur: Kostnadaraaetlun verdur unnin af undirbuningshdp (50% stada umsjonarmanns ca 5 m.kr.
a ari auk annars kostnadar).

C1-2: Bua til undirblningshdép sem finnur hentugan vinnustad og formar verkefnid og leggur
kostnadaraaetlun fyrir borgarrad.

Abyrgdaradilar: Skrifstofa malefna fatlads félks i samstarfi vid skrifstofu mannaudsmala.

Timadaetlun: 2019.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

C1-3: Skoda félagslega lidveislu og hvort haegt sé ad nyta félagslega lidveislu inni 4 vinnustad i sliku
tilraunaverkefni.

Abyrgdaradilar: Skrifstofa malefna fatlads félks.

Timadaetlun: 2019

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.

D. Aldrad fatlad folk (tillaga 6)

Tillaga:

Lagt er til ad kanna méguleika a stofnun dagdvalarryma fyrir aldrad fatlad folk, sem notid hefur
pjonustu i haefingartengdum trreedum. Haegt ad byrja med tiu pldss til ad studla ad meiri hreyfingu
d pldssum i haefingartengdum urraedum s.s. Idjubergi og Asi styrktarfélagi. Oldrun byrjar fyrr hja
ymsum hépum fatlads folks og pess vegna er mikilvaegt ad koma til méts vid peirra parfir og hafa
sveigjanleika i virknidrraedum hja pessum hopi. I tillogu ad uppbyggingardaetlun i vinnumidadri
stodpjonustu fyrir fatlad folk er lagt til ad baett verdi vid 10 dagdvalarrymum fyrir aldrad fatlad folk.
Mikilvaegt er ad virda aldurstengdar parfir og gera éldrudu, fotludu folki kleift ad eldast med reisn.
i dag fa 10 einstaklingar 67 dra og eldri pjénustu d starfsstédum vinnumidadrar stodpjonustu.
Formlega hefur verid farid fram a greidslu daggjalda vid velferdarraduneytid, med bréfi i juni 2016
og itrekun i névember 2016. Bedid er svara frd velferdarraduneytinu. Medalverd d nuverandi
dagpjonusturymum samkvaemt samningi vid As styrktarfélag eru 16gd til grundvallar samtals
5.100.000 @ rymi.

Markmid D1: Setja 4 fot dagdvalarrymi fyrir aldrad fatlad folk.
Mzelikvardar: 10 dagdvalarrymum komid 4 laggirnar.

D1-1: bar til dagdvalarrymi fyrir fatlad eldra folk bydst 4 vegum rikisins verdi samid vid As um 10 rymi
strax fyrir aldrada sem hafa verid i heefingartengdri pjénustu.

Abyrgdaradili: Skrifstofa malefna fatlads félks.

Timadaetlun: 2018.

Kostnadur: Fjarmagn: 51 m.kr. { samningi vid As.

D1-2: Undirbuningshépur verdi skipadur sem hefji vidraedur vid rikid um 10 dagdvalarrymi fyrir aldrad
folk. Uppbyggingardaetlun geri rad fyrir pessum 10 rymum.

Abyrgdaradili: Skrifstofustjori 6ldrunar- og hisnaedismala.

Timadeetlun: 2019.

Kostnadur: Innan fjarhagsramma.
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E. Ungt fatlad folk (tillaga 7)

Tillaga:

Unnid verdi ad atvinnuuppbyggingu i samraemi vid parfagreiningu Velferdarsvids um porf a
haefingartengdri pjonustu sem fram kemur i tillogu ad uppbyggingardaetiun i vinnumidadri
stodpjonustu fyrir fatlad folk fra januar 2017. bar er lagt til ad d naestu 10 drum verdi baett vid 60
nyjum rymum, ef frd eru talin 10 dagdvalarrymi fyrir aldrad folk (sbr. tillégu nimer 6). [ dgust 2017
var baett vid 8 nyjum rymum med pjonustusamningi vid As styrktarfélag til ad maeta einstaklingum
sem luku framhaldsskdla i vor. Fyrir naestu 3 drganga eda einstaklinga faedda G drunum 1998-2000
md reikna med ad medaltals nygengi inn i bjonustuna séu 11 einstaklingar a dri. Ef vid litum til nzestu
sex drganga par d eftir eda einstaklinga feedda a drunum 2001-2006 md reikna med ad nygengi verdi
ad medaltali 15 einstaklingar a dri. Ef midad er vid ad urgengi ur pjonustunni verdi i samraemi vid
undanfarin dr md reikna med ad uppbyggingarpérfin verdi eftirfarandi.

Markmid E1: Aukin atvinnuuppbygging fyrir ungt félk med fotlun.
Maelikvardi: Nyr starfsstadur med 20 rymum fyrir haefistengda pjénustu opnadur

E1- 1: Semja vid As um 9 rymi til vidbdtar sem maeta porf bidlista og nygengis (ef tillaga 6 er ekki
framkvaemd parf ad semja um 19 rymi)

Abyrgdaradli: Skrifstofa um malefni fatlads félks

Timadaetlun: 2018.

Kostnadur: 9 rymi hja As = 45,9 m.kr.

E1l- 2: Mida I8juberg meira ad yngri notendum og auka tengsl| at i atvinnulifid.
Abyrgdaradili: Forstédumadur 18jubergs.

Timadaetlun: 2019.

Kostnadur:Innan fjarhagsramma.

E1- 3: Opna nyjan starfsstad med nyjar ndlganir og rymi fyrir 20 einstaklinga sem skapar moguleika a
ad folk geti skipt um starfsstad. Rymid myndi maeta porf fyrir ny rymi naestu 3 arin. Horft yrdi til
heefingarstadar par sem folk er i vinnu Gti i samfélaginu med adstod.

Abyrgdaradili: Skrifstofa um malefni fatlads félks.

Timaaaetlun: 2019 og 2020.

Kostnadur: 202 m.kr. (101 mkr. 2019 og 101 mkr. 2020).

F. Langtimaatvinnulausir med fjarhagsadstod, med
eda dn fétlunargreiningar (tillaga 8)

Tillaga:
Unnid verdi ad pvi innan Reykjavikurborgar ad haegt sé ad bjoda einstaklingum sem fa
fiagrhagsadstod til framfaerslu i starfspjalfun hja Reykjavikurborg. bratt fyrir ad einstaklingum med
fjarhagsadstod hafi faekkad sidustu dar pd liggur pad fyrir ad peir sem ekki hafa komist @ vinnumarkad
af einhverjum dstaedum purfa sérstaka adstod til virkni. Um er ad raeda einstaklinga sem geta verid
med skerta starfsgetu dn pess po ad vera med fétlunargreiningu. Hépurinn sem um raedir hefur verid



lengi utan vinnumarkadar en vilji er til ad baeta lifsgaedi sin en treysta sér ekki ¢ almennan markad
og purfa mégulega eftirfylgd i starf.

Markmid F1: Aukin atvinnuuppbygging fyrir ungt félk med fjarhagsadstod.
Meelikvardi:

F1-1: Setja af stad tilraunaverkefni fyrir einstaklinga med fjarhagsadstod par sem bodid verdur verdur
upp a fjolbreytt storf innan borgarinnar i formi starfspjalfunar. Um er ad reeda hlutastorf med
sveigjanlegan vinnutima. Storfin verda veitt i allt ad 12 manudi.

Abyrgdaradli: Skrifstofa radgjafarpjonustu.

Timadaetlun: 2019.

Kostnadur: 10 m.kr. (1 stg. sem adstodar einstaklinga vid ad fa storf svo starfsstadir purfi ekki ad bera
kostnad vid radningar til ad byrja med.



