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Leidarljos leikskdlans

Heilbrigd sal i hraustum likama par sem samvinna starfsfélks einkennist af jakvaedni, ,
og trausti.

1 Greinargerd leikskdlastjora

Skolaarid hofst ad venju sinni en einhver born ilengdust inn i nytt skélaar. Nyr adstodarskdlastjori
kom til starfa og annar starfsmadur leysti timabundid af sem adstodarskdlastjori i hennar stad fra
febrdar 2025 til 4gust 2025.

[ leikskdlanum eru 54 bérn hverju sinni, 4 aldrinum 9 manada til 3 ara. Stédugildi eru i kringum 18.

Afram héldu breytingar & starfsmannahaldi sem rekja matti helst til barnafjélgunar i lifi starfsmanna
og stjornenda. beir starfsmenn sem voru i kennaranami héldu pvi flestir afram en tveir stjornendur
bua yfir leyfisbréfi kennara, tveir deildarstjérar eru med bakkalargradu i kennslufreedum dsamt pvi ad
pomargir starfsmenn bua yfir fjidlbreytilegum menntunarbakgrunni. Stjérnendur halda afram ad
hvetja starfsmenn i nam, einkum i leikskélakennarafraedi. Vel gekk ad halda faglegu starfi gangandi
pratt fyrir dskoranir og greinilega mikill ahugi og kraftur medal starfsmanna til stadar.

Fljotlega eftir ad skoladrid hofst for ad bera a veikindum i barnahépnum og starfsmannahépnum.
Erfidlega gekk ad vinna bug & hinum ymsu pestum sem upp komu og for svo ad starfsemi leikskélans
var fundid timabundid adsetur innan Husaskdla @ medan framkvaemdir fara fram i hisnaedi
leikskdlans til ad Gtryma myglu. [ kjdlfar nyrra samninga & milli borgar og Samtaka Sjalfstaedra skéla,
og krefjandi adstaedna a skolaarinu, ma segja ad samstarf og samskipti hafa stéraukist 4 milli skéla-
og fristundasvids, pjonustumidstédvar og Ungbarnaleikskdlans Arsélar.

Ljost er ad ungbarnaleikskdlar eru i vidkveemri stodu hvad vardar veikindi og husakostar, en gripa
purfti til falidunarverkferla sem rekja matti ad stérum hluta til myglutengdra einkenna. Flutningar
leikskdlans i timabundid hdsnaedi toku furdu skamman tima en pakka parf starfsfélki leikskélans
gridarlega fyrir eljusemi og skipulag vid pa vinnu asamt pvi jdkvaeda hugarfari sem pau bua yfir i
krefjandi adstaedum.

Vid munum halda afram ad vinna ad uppbyggilegu og jakveedu samstarfi vid borgina dsamt pvi ad
vinna ad faglegu starfi leikskélans. A nyju skélaari verda breytingar i stjiérnunarteymi leikskélans &
medan leikskolastjori bregdur sér i faedingarorlof.

SKtMAR

HEILEBRIGE SAL | HRAUSTUM LIKAMA



22 SKEWAR

2 Innra og ytra mat leikskdlans fyrir 2024-2025

Innra mat
Hvad var metid? Husnaeoi, ‘
Hvernig féor matid fram? Innra mat foér fram a skipulagsdégum par sem unnid var
jafnt og pétt ad peim atridum sem voru i deiglunni
hverju sinni i gegnum skdlaarid.
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskélans.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Oflugur starfshépur, husnaedi dbdtavant.

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta)

Hvad var metid? Moéttaka nylida

Hvernig fér matid fram? Deildarstjorafundum dsamt samstarfi annarra
starfsmanna

Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskélans.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Purfum ad klara vinnu vid sérhzefda handbdk leikskdlans
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) ut fra porfum leikskélans i nylidun. Skoda einnig

handbdék um moétttoku nylidunar Skéla ehf.

Hvad var metid? Upplysingaflaedi/fraedsla ‘
Hvernig féor matid fram? Skélapulsinn
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskélans.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Upplysingafleedi hefur aukist en ma enn gera betur.
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) Fraedsla byggist 4 porfum leikskélans hverju sinni og

meetti vera skipulegri til lengri tima litid.

H
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Hvad var metid? Leidsogn/Starfsandi
Hvernig fér matid fram? Skolapulsinn, starfsdagar og deildarstjérafundir
Hverjir toku patt i matinu? Stjérnendur og starfsmenn leikskélans

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Almennt mjog gédur starfsandi og géd lidsheild, dlag
(styrkleikar og taekifaeri til umboéta) setur strik i reikninginn og maetti baeta inn meiri

handleidslu til stjornendateymis og almennra

starfsmanna
Hvad var metid? Heilsustefnan ‘
Hvernig fér matid fram? Umraedur medal starfsmanna um arangur og sampykki

Samtaka Heilsuleikskéla fyrir breytingum
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskélans.
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Uppfeersla heilsubdkar tilbdin til prufunotkunar og
(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) deildarstjérar dnaegdir med uppsetninguna. borf a ad
kynna fyrir stjérn Samtaka Heilsuleikskdla og fa

sampykki fyrir breytingunum.

Ytra mat

Hvad var metid?

Hvernig for matid fram? Skélapulsinn

Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn en einnig fér ut foreldrakdnnun a vegum
(starfsmenn, born, foreldrar, adrir) Reykjavikurborgar.

Helstu nidurstodur mats Foreldrar almennt dnaegdir med leikskdlastarfid pd
(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) adstaedur séu krefjandi. Starfsmenn anaegdir med

aherslur a faglegt starf med bérnum en adstaedur og

samskipti maetti vinna betur mead.
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3 Umbotaazetlun leikskdlans 2025-2026

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. bessir paettir geta verid adrir eda peir

sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid

aldur og feerni barna.

Einnig skal taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélandmskra og préunarverkefni ef leikskélinn er i

sliku.

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdta-Hvada arangri
er stefnt ad?

Adgeradir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid boérn)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Stjérnun leikskdlans og leikskélabragur.

Krefjandi adsteedur kalla & aukin uppbyggileg samskipti og
eflingu faglegrar pekkingar

Efla samvinnu og jakvaed samskipti med betra
upplysingafleedi. Innleida vikulega deildarstjérafundi og
manadalega deildarfundi. Gera fundargerdir adgengilegar
fyrir allt starfsfolk.

Stjérnendateymi leikskdlans

Oktober 2025

Azetlud lok i april-mai 2026

pad verdur metid hversu vel gekk ad halda fundi ut fra
gognum um dagskipulag leikskélans. Metid hvort ad

fundargerdir séu til stadar fyrir alla fundi.

Arangur nadist ef nadist ad halda 80% af skipuldgdum

fundum og fundargerdir séu til.
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4 Innra mat allra deilda 2024-2025.

Styrkleikar

Ahugasemi og kraftur medal starfsmanna.

Eftir krefjandi skélaar er synilega mikill ahugi hja starfsfélki leikskélans ad stilla strengi betur og vinna
saman ad betri starfsadsteedum og ndmsumhverfi barnanna. A nyju skélaari mun stjérnendahépurinn
taka miklum breytingum en styrkleikasvidin eru mismunandi og pvi haegt ad nalgast starfid og
umbreytingar a fjolbreyttan hatt. Styrkleikar okkar liggja helst i ad byggja upp sterk tengsl vid bérnin sem
stunda nam i leikskdlanum og bua peim til gott ndmsumhverfi sem stydur vid frjalsan leik sem haefir aldri

peirra og proska hverju sinni.

Taekifeeri

Endurskoda verklag, verkfzeri (likt og Graeenfanann) og stefnu leikskdlans og efla stjérnendahdpinn.
Skélar ehf. vinna nu ad pvi ad samraema verklag vid geedamat og mun 6flug vinna fara fram innan

leikskdlans til ad stydja vid pa préun.
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Umbdtadaetlun deilda 2025-2026. Hér er fjallad um 6ll born leikskdlans og peirra nam og

aherslur t.d. menntastefna og skdlanamskra leikskola. Matid skal taka mid af fjolbreyttum

barnahodpi, bérnum med studning og aherslum leikskélans.

5 Umbotaaaetiun 2025-2026

Sjonarhdll, Sélheimar og Sunnukot —

Samraemd umbdtaazetiun pvert a

deildar
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid bo6rn)

Efla pekkingu a innra mati

Starfsfélk pekki markmid, tilgang og gerd a starfsaaetlun.

Fraedsla a starfsdégum, senda starfsfdlk a fraedslu um innra
mat, hafa markmid starfsdzetlunar synileg @ 6llum deildum
og gera starfsaaetlun sameiginlega 2026-2027.
Stjérnendateymi leikskélans

Skoladrid 2025-2026

Skodad verdur hvort ad deildarsjorar fengu fraedslu um
innra mat yfir veturinn. Metid verdur hvort ad
deildarstjérar hafi faerni til ad meta og gera umbdtardaetiun
i starfsaaetlun fyrir arid 2026-2027 i samradi vid starfsfolk
deildar.
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Sjonarhdll, Sélheimar og Sunnukot —

Samraemd umbataazetiun pvert a

deildar

Umbétapattur/matspattur(t.s. Efla mottokudaetlun nylida
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)
Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er AQ starfsemi skélans og faglegt starf sé i takt vid aherslur
stefnt? leikskélans dasamt samraeemdu geedamati Skdla ehf.
Adgerdir til umbota-Hvernig a ad Ad vinnan vid gerd a mottokudzetlun fyrir nylida sé klarud
framkvaema pad? en hun er komin langt 4 veg. A0 méttokudaetlunin sé notud
og endurmetin at fra mati nylida og starfsmanna a pvi
hvernig hun nytist.
Mottdkuaaetlun verdur kynnt starfsfolki 4 starfsdégum svo
allir pekki ferlid og geti stutt betur vid nylida.
Abyrgd Stjérnandateymi

Hveneer hefst og hvenzer eru azetlud Skoélaarid 2025-2026

lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta? Stjérnendur taka vidtal vid nylida nokkrum vikum eftir ad
Hvada adferdir a ad nota vid matid storf hefjast til ad meta hvernig moéttokudaetlun hefur nyst.
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir, A deildastjérafundum verdur metid hvernig méttokudaetiun

vidtal vid born) nytist og hvada breytingar parf ad gera.
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6 Starfsprounarsamtol og freedsla almennt ut fra umbdtapattum
leikskolans.

Skolastjori tok 6formleg starfsprounarsamtol vid allt starfsfélk en 16g8 var sérstok dhersla & samtol
vid nyja starfsmenn. | upphafi nys skélaérs er dvallt haldinn fyrirlestur um starfshaetti og samraemdar
uppeldisadferdir sem skdlastjori heldur. P4 er tilvalid taekifeeri til ad finpussa pad sem betur ma fara i
endurskodudu verklagi leikskélans.

Tveir stjérnendur féru & TRAS namskeid og verdur afram 16gd ahersla & ad hvetja fleiri stjornendur og
starfsmenn til ad saekja sér réttindi til ad leggja fyrir og lesa ur TRAS. Ekki gafst teekifzeri til ad fara a

namskeid i Smabarnalistanum en reynt verdur aftur a naesta ari.

Grof deetlun fyrir freedslu 2025-2026:

Starfshopar Namskeid - kennari Markmid Timi Greidandi Abyrgd
Jakvaedir starfshattirog  Fa freedslu um hvernig Agust Skolar ehf  Stjornendur
samskipti i Arsol starfshaettir eru i 2025
leikskélanum og abyrgd
beirra i starfi
Sameiginlegar AQ allt starfsfolk beiti somu  Agust Skolar ehf  Stjérnendur
uppeldisreglur adferd i uppeldi/agamalum 2025
Trinadar- Trunadarmannanamskei® Kynnast starfsemi Eflingar og  Skolaarid Katarzyna
madur Eflingar hlutverki trinadarmans '25-26 A. Matoga
(LEGEERE Tranadarmannanamskeio Kynnast starfsemi Ki og Skolaarid
ur KilFL hlutverki trinadarmanns '25-'26
Skolastjori Smabarnalistinn Oélast réttindi il ad lesa ur Haustonn  paétttakend  Patttakendu
listanum sem er lagdur fyrir 2025 ur r
foreldra
Namskeid hja Midju mals og  Yta undir pekkingu og Skélaarid  Reykjaviku  patttakendu
lesis kunnéttu starfsmanna & '25-'26 rborg r
bernskuleesi og malérvun
Fjolbreyttir fyrirlestrar um Ad starfsfolk kynni sér Skolaarid  Skolarehf  Stjérnendur
hegdun barna og préun leiks hegdun og leik barna og nyti ~ "24-'25
sér pa pekkingu ad vinna
med proskapzetti barna i
gegnum hépastarf
SECHGEITE TN Leerdomssamfélag Ad dypka pekkingu & hinum  Skélaarid  Reykjaviku  Sérkennslus
ori sérkennslustjora ymsu malefnum sem snerta  "25-"26 rborg tjori
snemmtaeka ihlutun og
sérkennslu barna
Gzdamat i leikskdlum Ad starfsfolk kynni sér gerd Skélaarid  Skdlar ehf  Stjornendur
gaedamats og mikilveegi pess  '25-26
i leikskdlastarfi
10
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7 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskola, grunnskéla og
fristundamidstodva; stutt um hvernig samstarfi er hattad, annars visad i
skélanamskra leikskdlans.

Leikskolinn er ungbarnaleikskoli og pvi ekki i samstarfi vid grunnskéla og fristundamidstédvar. b6 eins
og adur er leikskélinn opinn fyrir samstarfi vid adra leikskdla, t.d. pegar bornin flytjast yfir & naesta
leikskdla. Vid veitum umsagnir med nemendum sé pess dskad og pa i samvinnu vid foreldra

viokomandi barna.

8 Foreldrasamvinna

Leikskolinn er 16gum samkvaemt fyrsta skélastigid i menntakerfinu og annast ad 6sk foreldra nam
barna 4 leikskélaaldri. Foreldrar bera megindbyrgd & uppeldi barna sinna. Leikskélanam er vidbot vié
uppeldi foreldra en er 4 engan hatt setlad ad koma i stad pess. A pessum grundvallaratridum byggist

foreldrasamvinna.

Pegar barnid feer leikskdlavist i Arsol er foreldrum bodid & kynningarfund hja skélastjérnendum sem
kynna stefnu skélans, foreldrar undirrita dvalarsamning og skoda deildina sem barnid mun vera a. i

adlogun er lagdur grunnur ad gagnkveemum kynnum, trausti og virdingu a milli foreldra og leikskola.

Foreldrafundir

Foreldrafundir eru haldnir i oktéber ar hvert dsamt kynningarfundi fyrir nyja foreldra & vorénn. A
haustfundinum eru gefnar margvislegar upplysingar um leikskdlastarfid, sagt fra aherslunum fyrir
komandi skolaar og prounarverkefnum sem eru i gangi hverju sinni. Einnig er kosid i foreldraradid og
fulltrda foreldra i Greenfanateymid en pad parf nyja fulltrda a hverju ari vegna pess ad bornin eru

oftast bara i Arsél i einn vetur.

Foreldrasamtol

Deildarstjérar og/eda hopstjori eiga formlegt samtal vid forelda einu sinni til tvisvar & ari par sem
foreldrar eru upplystir um stodu og lidan barnsins i leikskdlanum. Samtalié er byggt 4 upplysingum
um barnid, athugunum a feerni og proska i leik og starfi og Heilsubdk barnsins. Midad er vid ad skra |
Heilsubdk barnsins vid 18 og 24 manada aldur og pa eru foreldravidtolin fljotlega eftir skraninguna
hverju sinni. Med pessu nyja fyrirkomulagi gefst betra taekifeeri til ad bera saman proskaframvindu
barnanna med 6 manada millibili. | foreldravidtolum gefst foreldrum teekifeeri til ad spyrja spurninga
og veita upplysingar um barnid. A hausténn er einnig val fyrir foreldra hvort peir vilji vidtal u.p.b.

premur manudum eftir ad adlogun hefst.

11
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Foreldrar eiga einnig alltaf kost 4 pvi ad fa vidtalstima vid kennara ef peir hafa porf fyrir ad reeda
malin auk pess sem ad 16gd er mikil ahersla 4 dagleg samskipti og gott upplysingaflaedi a milli heimilis

og skdla. Foreldrasamtdl geta farid fram a stadnum eda i gegnum fjarfundarbunad.

Foreldrafélag og foreldrarad

Foreldrarad leikskélans hefur verid sambland af radi og foreldrafélagi vegna smaedar skdlans og er
nytt rad kosid arlega a haustfundi med foreldrum. Markmid foreldrarddsins er ad tryggja hagsmuni
og velferd barnanna asamt innra starfi leikskélans. Einnig hefur foreldraradid komid ad skipulagningu
sumarhatidar leikskélans sem er haldin arlega en manadarlegt foreldrafélagsgjald stendur medal
annars undir kostnadi vid hatidina. Sumarhatid Arsélar 2025 var haldin par sem vid attum gledilega

stund utandyra.

Samskipti vid erlenda foreldra

Eins og vid alla foreldra er 16gd dhersla 4 g6d og uppbyggileg samskipti vio foreldra sem eiga annad
modurmal en islensku. begar farid er i heimsékn 48ur en barnid byrjar i Arsél er fyllt Gt sérstakt
eyOdublad par sem medal annars er spurt um hvada tungumal eru t6lud a heimilinu, vid barnid,
foreldrar sin @ milli o.fl. Med pessu er haegt ad kortleggja i hvada adstaedum barnid sé, hvort pad
heyri islensku talada heima eda i sinu naerumhverfi. Einnig er kannad hvort foreldrar vilji talk i
foreldravidtolum. Ad auki er reynt ad undirbda foreldrana vel undir adlégunina, medal annars med
skriflegum upplysingum med dzetlun fyrir adlégun (einnig til 4 ensku) og einnig blad vardandi
hagnytar upplysingar (ad koma og fara, veikindi og fjarvistir, merkja fatnad o.p.h.). Adlégun getur
reynst foreldrum erfid, sérstaklega peim sem hafa ekki reynslu af islenska leikskélakerfinu og pess

vegna parf ad syna pessum hopi sérstaka athygli og skilning.

Fyrir pau bérn sem eiga bada foreldra af erlendu bergi og hafa litid heyrt islenskuna er reynt ad nota

Takn med tali markvisst og ad tala mikid vid bérnin, eins og er gert vid 61l bérnin i Arsél.

9 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagarnir verda sex talsins, prir fyrir aramot og prir eftir aramot. Fyrsti skipulagsdagurinn
verdur pann 29.agust. Naesti skipulagsdagur verdur 17. oktdber par sem nyr skélastjori mun kynna
betur dherslur sinar fyrir skélaarid og hefja vinnu vid ad freeda starfsfélk um innra mat og
gaedaviomid. Naestu starfsdagar par 4 eftir verda 28.nédvember, 2.januar, 6.febriar og 8.mai.
17.oktéber var upphaflega hugsadur sem breytilegur starfsdagur vegna mogulegra flutninga i

husnaedi Arsélar en til greina kemur ad breyta dagsetningu & 63rum skipulagsdegi pess i stad.
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37 kAR Leikskoladagatal 2025 - 2026 Natn leiksksla: | ol i

SEPTEMBER OKTOBER DESEMBER
1 L I I 1L i 1 F|Njirsdagur 19 1 1 M|Skriningardagar | 1 | Yerkaldsdagurina) |
‘ GITATG0T | |posiegur dagur
21 20 2§ 2 25 2 ¢|| SpulsGadsq| , 2 isdbr |2 Eluvens 21 2p
3s Y 3 f am am 3 3 3p 3F tangi |3 §| am
4 MFridagur 4F 4 4n‘ 4F 4 4 4 4L aM 4F
5 bl 5 F 5 s 5 M 5 | Adventwaf |, 5 g| 'oniistrdagur fg g 5 3|Paskadagur 5>‘ 5 F—
Skipulagsdagur
5 5L B M 6 F|  1m00ame0 s | & & | Dagur leikskalans |5 F & MiAnnar iPsskum |6 M 6L
Dagur
N — [Barattudagur gegn
s GO g e oy & Usinem sm 8 F s 5| 8 sl Bu 5 pj SAPMAUSIRRNET) ;
Fearadagus Vasaljosad:
91 hitis |9 bl o | [ o 9;‘ g p| MeREOW g oM 5 F 9 U 9 o)
Dagur sienska
sm s 2 ap ) ) ) i e 5L m s F
v bl " F »3 u " F| " o E ' 5 | ws 5 | Provadagu
) 8L i s F sy #p| F #F sy o s
2F ss # bl 5 F 25 2m £ # L|pagur s bl sF # 5|
s F sm n 5L sm 2F 85 » g sm s sm
M i —m, P ——m e P L Y .t .
Shipulaguigu vegas PRRS—
¢ g su # | su ¢ Fl 5 5 SPrenguagur ubl 2 F # | Y e
M s F 24 s 2 F| z s Ot M rn s s F
sp s F » g s s m sF SEEE) #F s 5| #p s F
Dagur manniztinds Tannvemaar_og
. oL . barma, e # bl . . # Fl sokhadagur | w0 o s
‘Abjoaies! dagur
s F ss s F ss P oy # 1| Downs heikennis |8 | oE g
3 =
£ F 8L ¢ +F £ upphatGou [# o su s Fl su
‘Bandadagur - tyrsi
21 s . # | Bondakath " s s F b PR s b
25 M # s o m =W joia | # #p # b s F * o m
M . # L|Fyrstivetrardagur 19‘ # F|Joladagur * M # M 5L |Annar i Hvitasunnu | #
Ewopski
25 s F + g i # Flannarijom |2 u 4 F #F s 5| 45 5 F
M 5L * s F 2 | # bl 4 p| MOMuGaOSsKam |, | Gurdsgur |, M |
Dagur einstakra ‘
sF ss 3 o ¢ SWpulagsdagur |, o 2m i bama 2 s bl s s sl
‘skipulagsdagur
£ F M u e L . #F + M #F M
“Siaast dagur i
borrabiét Arsdla
21 -b‘ #F| #59 # # p| PO AT # i -r‘ # U # b sumarotun
£ 8| ‘ #F| 2 # # bySk ‘ # 8 ‘

*Skipulagsdagur 17.oktéber er vegna aaetiadra fiutninga med fyri um breytingar
*Skrani eru birtir med fyrirvara um stadfesta patttéku sjalfstaedra skola
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F. h. leikskdlans ...

Leikskolastjori Dagsetning
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Fylgiskjal

Starfsaaetlun 2024 - 2025
Ungbarnaleikskélinn Arsél

Foreldrarad Arsolar hefur lesid yfir og sampykkt starfsaaetlun 2025-2026. bratt fyrir
hiusnaedisvanda og timabundid adsetur i Husaskola er starfsfolk sérstaklega Urraedagott til ad
baeta adstdodu. P6 meetti leita leida til ad adlaga matarkostinn ad aldri barna og heilsustefnu
leikskélans. Anaegjulegt er ad sja ad efla eigi méttoku nylida. Samvinna vid foreldra er
mikilvaegur pattur ad farsaeldu leikskolastarfi og leggur Arsél sig fram vid foreldrasamstarf og

upplysingaflaedi.

Foreldrarad leikskdlans skipa:
Alexander Sigurdsson

Astros Silja Luckas

Berglind Muller

Hildigunnur Hauksdottir

Kristbjorg Fjéla Hrélfsdottir
Magdalena Soffia Radkowska
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Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdzetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdatlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota prounarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
prounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetiun.

o Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka gdi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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