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Reykjavik, 6. juni 2025
VEL25050056

SVAR VID FYRIRSPURN

Vidtakandi: Velferdarrad
Sendandi: Rannveig Einarsdattir, svidsstjori velferdarsvios

Efni: Svar vid fyrirspurn fulltrda Framséknar um ahrif lokunar Janus
endurhaefingar & pjonustupega velferdarpjonustu Reykjavikurborgar

A fundi velferdarrads 21. mai 2025 lagdi fulltrai Framséknar fram svohljédandi fyrirspurn:

Janus endurhaefing mun loka gedendurhaefingarirraedi sinu pann 1. jani n.k. vegna pess
ao ekki hefur nadst samningur vid rikid um aframhaldandi rekstur Grraedisins. EkKi liggur
enn fyrir hvert peir einstaklingar sem par hafa notid pjonustu muni fara i pjonustu og pvi
er spurt hverjar afleidingarnar af pvi geetu ordid fyrir pjonustupega velferdarpjonustu
Reykjavikurborgar sem hafa fengid pjonustu hja Janus endurheefingu eda eru & bidlista
eftir peirri pjénustu. Mun petta hafa ahrif & pjonustup6rf Reykjavikurborgar?

Svar:

Velferdarsvid hefur ekki upplysingar um pa pjénustupega velferdarsvids
Reykjavikurborgar sem hafa fengid pjonustu hja Janus endurheefingu eda eru a bidlista
eftir peirri pjonustu. Um er ad raeda Urraedi sem starfraekt hefur verid med samningi vid
Sjukratryggingar islands og Virk starfendurhaefingarsjoa.

A heimasidu Janusar endurhzefingar kemur fram ad heimilisleeknar, félagspjonustan,
gedheilsuteymi heilsugaeslunnar og geddeild Landspitalans geta sott um ef viokomandi
er & aldrinum 18-30 éara.

I arsskyrslu Janusar fyrir arid 2023 kemur fram ad Janus endurhaefing hefur i stigvaxandi
meeli sinnt einstaklingum sem glima vid flékin gedreen vandamal enda sé um
gedendurhaefingu ad reeda. Ad mati Janusar skiladi starfsemin framurskarandi arangri
ario 2023. Fram kemur ad nyting plassa i Janus & arinu var ekki nogu géd pratt fyrir ad
ekki veeri skortur & eftirspurn. Starfsendurhaefingarsjédurinn Virk er steersti kaupandi
pjonustunnar en hann keypti 80 plass & manudi. Nyting peirra plassa var ad medaltali 30
plass & manudi. Sjukratryggingar hafa einnig keypt plass. i hverjum manudi voru ad
medaltali 51 einstaklingar virkir i pjonustu. A arinu 2023 voru alls 86 einstaklingar i
starfsendurhaefingu og af peim féru 68% patttakenda aftur i vinnu, nam eda virka
endurhaefingu. Alls voru 84% péatttakenda 30 ara og yngri.
https://janus.is/data/files/arsskyrsla_arid 2023.pdf. | arsskyrslu Janusar er ekki getid um
|[6gheimili peirra sem sott hafa pjonustu Janusar.
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Velferdarsvio bydur ekki upp &  endurheefingarirreedi  sambeerileg  vid
endurheefingarurraedi Janusar enda er laeknisfraedileg endurheefing ekki verkefni a svidi
velferdarpjonustu. Velferdarsvid Reykjavikurborgar hefur yfir ymsum Grreedum ad rada
sem hafa pad ad markmidi ad hvetja pa sem hafa purft & fjarhagsadstod til framfaersiu
ad halda at & atvinnumarkad eda til nAms. Ma par nefna Grettistak, Tinnu, Ellu,
IPS (Individual Placement Support), Vin svo og studning Virknihuss. Velferdarsvid hefur
gert samning vid Hugarafl um ad pjénusta allt ad 20 einstaklinga hverju sinni sem glima
vid gedreenar askoranir.

A héfudborgarsveedinu eru starfraekt fjiolmorg Grreedi sem hafa pad ad markmidi ad stydja
einstaklinga sem glimt hafa vid gedraenar &skoranir til nams eda aftur Gt &
vinnumarkadinn. Ma par m.a. nefna Kldbbinn Geysi, Hlutverkasetur, Hugarafl,
Bataskélann, Gedheilsuteymi heilsugaeslunnar auk Urreeda Virk
starfsendurheefingarsj6ds. A3 auki ma nefna Mimi simenntun, Framvegis
simenntunarstofnun og Hringsja, nams- og starfsendurhaefingu (sja nanar yfirlit i
fylgiskjali). bessi Urreedi eru oft rekin af hagsmunasamtokum og félagasamtékum og
styrkir Reykjavikurborg nokkur peirra. Pau byggja mikid & jafningjastudningi og hafa
mikilveegt veegi vid félagslegan studning.

Eins og fyrr segir liggja ekki fyrir upplysingar um fjélda pjénustupega velferdarsvios sem
stundad hafa starfsendurhaefingu i Janusi. Samkvaemt upplysingum velferdarsvids hafa
mjog fair einstaklinga sem sétt hafa Janus leitad til Midstddva med ahyggjur af
framtidinni. bvi er ekki haegt ad fullyréa um hvada afleidingar pad muni hafa fyrir pa
pegar Janus starfsendurhaefing heettir. P6 er audvitad ljést ad lokun Urraeda hefur alltaf
ahrif a pjonustupega sér i lagi ef ekki reynist unnt ad bjéda peim Urraedi vio heefi. beir
einstaklingar sem leitad hafa til midstédvanna hafa fengid viotdl og verid visad afram i
pau Urreedi sem eru starfandi og sérstaklega i Virk.

Samkvaemt upplysingum sem fengist hafa fra félags- og hisnaedismélaraduneytinu og
heilbrigdisraduneytinu er vinna i gangi innan raduneytanna um med hvada heetti megi
koma til moéts vid hoépa sem parfnast starfsendurhaefingar/heilbrigdistengdrar
starfsendurhaefingar og hafa m.a. sétt Janus starfsendurhaefingu. Jafnframt hafa paer
upplysingar fengist ad reett hafi verio vid alla pa einstaklinga sem eru i pjonustu Janus
sem og pa sem eru 4 bidlista.
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