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SVAR VID FYRIRSPURN

Svar vid fyrirspurn aheyrnarfulltrda Flokks folksins um starfsmat

A fundi borgarrads 17. oktdber 2024 var l6gd fram svohljodandi fyrirspurn
aheyrnarfulltrda Flokks folksins um starfsmat:

Fulltrdi  Flokks folksins oOskar upplysinga um pad hvada kjarasamningar
Reykjavikurborgar innihalda akvaedi um starfsmat en fyrir borgarrad liggur vidauki
par sem lagt er til ad fjarheimildir fagsvida og midleegrar stjornsyslu verai
haekkadar um 20.000p.kr. vegna endurmats a stérfum. Um hvada storf er verio
ad reeda ad pessu sinni, voru pau Ol metin til haekkunar og pa & hvada
forsendum.

Reykjavikurborg gerir eda er adili ad kjarasamningum vid 24 stéttarfélog og fer
Reykjavikurborg sjalfsteett med samningsumbod gagnvart 18 stéttarfélogum. Pa hefur
Reykjavikurborg att adild ad sameiginlegri samningsgerd Sambands islenskra
sveitarfélaga vegna grunnskolans fra pvi ad akvordun var tekin um flutning grunnskéla
fra riki til sveitarfélaga.

e

Samid hefur verid um starfsmat vid grunnlaunasetningu starfa i oOllum peim
kjarasamningum sem Reykjavikurborg er med samningsumbod fyrir. Eftirtalin félég hafa
pvi samid um starfsmat i sinum kjarasamningum:

Félog innan Starfsmats.

Sameyki

Efling

Samidn

Félag velstjdra og mamtazknimanna
Rafitnafarsamband lslands
Stéttarfélag sjlikrapjalfara
Sjtikralidafélag Islands

Viska stéttarfélag

k.jarafélag widskipta- og hagfrazding
Stettarfélag lagfrazdinga

Félag islenskra nattdrfrazdinga
Verkfrazdingafélag Islands
|8jupjalfafélag Islands

Félag islenskra hjikunarfradinga
Stéttarfélag talvunarfrazdinga
Félagsradgjafafélag Islands
Salfrazdingafélag Islands

Bra félag stjorenda

Proskapjalfafélag islands
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Endurmat 4 stérfum & sér stad pegar metid er ad helstu verkefni eda skyldur starfs hafa
breyst. Vinnuveitandi og/eda starfsmadur sjalfur geta 6skad eftir endurmati a starfi og
faera skal rok fyrir peim breytingum sem ordid hafa. Endurmat & starfi getur ymist leitt til
heaekkunar, leekkunar eda Obreyttrar nidurstddu en leidi endurmat til haekkunar pé gildir
haekkunin frd peim tima sem gégnum var skilad. Ef endurmat leidir til lsekkunar hefur pad
ekki i for med sér laekkun hjé pvi starfsfélki sem er i starfsheitinu en nytt starfsfolk sem
radio er til starfa eftir ad nidurstada liggur fyrir feer greitt samkveemt nyrri
starfsmatsnidurstodu.

A timabilinu jantar til mai 2024 voru pad 9 storf sem 16gd voru fyrir starfsmatsnefnd
Reykjavikurborgar & grundvelli endurmats. begar 6skad er eftir endurmati & storfum, skv.
akveedi kjarasamninga, er pad oftast vegna pess ad breytingar hafa ordid a storfum.
Eftirfarandi storf haekkudu i endurmati: rddgjafi vio fardeild, talmeinafraedingur,
talmeinafraedingur i sérskola, yfirproskapjalfi malefnum fatladra, yfirproskapjalfi i
sérskola, verkefnastjori, og pjonustufulltri lll. Sem deemi pa haekkadi radgjafa i fardeild
ar 639 stigum i 675 stig, starf yfirproskapjalfa i malefnum fatladra haekkadi ar 615 stigum
i 641 stig, yfirproskapjalfi i sérskola haekkadi Ur 664 stigum i 674 stig og pjonustufulltrai
Il heekkadi ar 433 stigum i 446. Tvo storf sem 6skad var eftir endurmati & toku ekki
breytingum, p.e. fristundaleidbeinandi og radgjafi vido eftirlit. Samkveemt reglum
starfsmatsins tekur endurmat gildi fra peim tima sem gdgnum er skilad og naer til pess
starfsfolk sem situr i starfsheitinu. | pessum 9 stérfum sem haekkudu & pessu timabili
satu ramlega 56 starfsmenn.

Virdingarfyllst,
Loéa Birna Birgisdottir,
svidsstjori mannauds- og starfsumhverfissvios
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