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Inngangur

Starfsaaetlun fristundamidstodvarinnar Midbergs 2024-2025 er unnin ut fra Menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030, stefnu um fristundapjonustu i Reykjavik
til 2025 og sampykkt borgarstjornar um préunarverkefnid Betri borg fyrir bérn. Tekid er mid af I6gum og reglugerdum vardandi starfid, upplysingum um péatttoku
i starfinu, nidurstddum kannana og rannsoknum & stddu barna og unglinga i hverfinu. Starfsskra fristundamidstédva skola- og fristundasvids (2015) er svo
kjolfesta pess starfs sem fram fer & vegum fristundamidstédva og skipar veigamikinn sess, asamt starfsazetlun ar hvert, vid framkveemd og skipulag fristundastarfs
fyrir born og unglinga i Reykjavik. Tilgangur starfsetlunar er ad gera starf fristundamidstodva markvissara med &rangursmidudum markmidum og
umbotamidudu innra mati. Starfsazetlun er birt opinberlega og gefur starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf

fristundamidstodvarinnar gekk & sidasta starfsari og hvernig unnid verdur ad mati, umbétum og innleidingu a aherslum ar menntastefnunni.

Starfsaeetlunin tekur gildi 1. september 2024 og gildir til 31. 4gust 2025 og er haegt ad nalgast hana & heimasidu Midbergs. Fristundaheimili og félagsmidstodvar

gera adgerdaraaetlanir fyrir starfsarid Gt fra starfsasetlun fristundamidstddvarinnar.

Fristundamidstddin Midberg stendur fyrir fjolbreyttu fristundastarfi fyrir bérn og unglinga & aldrinum 6 — 16 ara i Breidholti. Midberg stendur einnig fyrir ymsum
verkefnum sem studla ad pvi ad styrkja félagsaud hja ibaum hverfisins. Fristundamidstodin heldur utan um starfsemi Flotans vettvangsstarfs félagmidstodva og
sér um starf fyrir 16 -20 &ra i Breidholti i samstarfi vid Fjolbrautaskélann i Breidholti. Hjd Midbergi starfa um 150 starfsmenn og af peim eru 40 i fullu starfi.
Starfsstadir Midbergs eru sex fristundaheimili og fjérar félagsmidstodvar auk stjérnendateymis fristundamidstodvarinnar. Stjornendateymi Midbergs eru
eftirfarandi; Helgi Eiriksson, Kristran Lilja Dadadattir, Herdis Snorradottir og Ottar Méller. Starfsmannah6pur Midbergs er med fjolbreytta menntun, bakgrunn

og reynslu. Verkefni starfsfélksins eru margvisleg og krefjast serhafingar og sérpekkingar.

I starfi Midbergs er 16gd ahersla & ad bornum fra 6 — 16 ara standi til boda fristundastarf sem hefur uppeldis- og menntunargildi og tekur mid af aldri peirra og
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broska. Starfid stydur vid félagsproska og vinattupjalfun i gegnum frjalsan leik, skapandi smidjur og klubba. L6gd er ahersla & pverfaglegt samstarf milli
fristundaheimila og félagsmidstédva Midbergs med skapandi vidburdum eins og Breidholt got talent, kvikmynda- og leiklistarhatid, hrekkjavoku og patttoku i
Barnamenningarhatid Reykjavikur. Einnig er 16gd mikil ahersla & pverfaglegt starf med grunnskélum, Sudurmidstod, ipréttafelogum og félagssamtokum i

hverfinu med verkefnum eins og nemendaradum/unglingaradum, lausnateymum, innleidingu farsaldarlaga og med verkefninu iproéttir i Breidholti.

Helstu samstarfsadilar Midbergs eru Sudurmidstdd, grunnskolar, leikskolar, ipréttafélog og félagasamtok i hverfinu. Helstu markmio starfsasetlunar 2024-2025
er ad auka frambod af fjolbreyttu hopastarfi i 6llu starfi fristundamidstédvarinnar og leggja aherslu & snemmtaeka ihlutun med verkefnum eins og farszld til
framtidar, Senter og laesi allra mal. Einnig verdur aukin ahersla & lista- og menningarstarf annarsvegar og heilsu og hreyfingu hins vegar med patttoku i verkefninu

heilsueflandi Breidholt. Midberg leggur aherslu a lydraedislega starfsheetti og adferdafraeedi reynslunams i starfi med bérnum og unglingum.
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Skipurit Midbergs

Midberg - Fristundamidstod

Framkveemdarstjori

Stodpjonusta
Fjdrmalastjori

Fjarmal og tengilidur
vid launadeild

Radgjafaproska
JELi
Radgjof, fraedsla og

innleiding verkferla

Mannauds-
radgjafi

Deildarstjori

Unglingastarf
Félagsmidstodvar

Forstédumadur

- Hundrad & ellefu

Forstédumadur

— Hoélmasel

Forstédumadur

— Bakkinn

Forstédumadur

- Hellirinn

Deildarstjori

Unglingastarf
Félagsmidstodvar

Forstodumadur

— Alfheimar

Forstddumadur

— Bakkasel

Forstodumadur

——  Hraunheimar

Forstodumadur

— Vinaheimar

Forstodumadur

— Vinasel

Forstddumadur

Framkvamdarstjori

bprounarverkefni

SENTER

Midlegt vidbragd vid
aheettuhegdun barna

Fristundatengill

Efla faglegt samstarf vid
témstundir
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Hlutverk/leidarljés/gildi Midobergs
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Hlutverk Midbergs Gildi Midbergs
Virding
e AJ styrkja félagsproska, virkni, abyrgd, sjalfsmynd og e Mannréttindi, jafnrétti og lydreedi eru hornsteinar i 6llu okkar starfi. Vid synum virdingu

Leidarljos i fristundastarfi

sjalfstedi barna og unglinga i hverfinu.

A0 efla og préa samstarf vid adra pa adila sem pjénusta

Gledi

og vinnum saman af metnadi ad faglegu starfi og forvérnum.

A0 efla og préa fagumhverfi fritimapjénustu i Breidholti. e Vid nalgumst vidfangsefni okkar med gledi, vaeentumpykju og jakvaedni ad leidarljosi.

Grunnurinn ad godri samvinnu er heidarleiki, traust og abyrgo.

Frelsi

born og unglinga i hverfinu. e Hja okkur feer einstaklingurinn frelsi til ad skapa og taka patt i leik og starfi & sinum
forsendum. Fognum fjolbreytileikanum.

o Virk patttaka e Forvarnargildi
e Reynslunam e Menntunargildi
e Lyoradi o Afpreyingargildi

Mannréttindi

Forvarnarstarf

Uppeldisgildi fristundastarfs

Lykilfeerni i fristundastarfi
e Sjalfsmynd

e Umhyggja
o Félagsfeerni

e Virkni og patttaka
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Menntastefna: Fristundastefna:
v Félagsfeerni v Fjolbreytt og skemmtilegt
v Sjalfspekking Vv Virk patttaka
v Leesi v Jofnudur
v Sképun v Forvarnir og lydheilsa
v Heilbrigdi v Fagmennska

Meginaherslur

Starfsskra fristundamidstoodva:

v Sjalfmynd

v Umhyggja

v Félagsfeerni

v Virkni og patttaka

Stutt greinargerd framkvamdastjora um starfio a sidasta ari

Greinagerd stjornendateymis Midbergs & sidasta ari.

j\ (!

Verkefnid Betri borg fyrir bérn:

v Beeta pjonusta og nytingu fjarmagns
v béttara samstarf

v Pjonustuna neer skélaumhverfi

v Snemmtaek ihlutun

v Stydja betur vid starfsfolk

v Stjérnun stofnana neer vettvangi

Starfsemi Fristundamidstédvarinnar Midbergs & sidasta ari einkenndist af floknum &skorunum. Annan veturinn i r6d tdk langan tima ad rada inn starfsfolk i

barnastarfid. Pad var langt 1idid inn i veturinn 2024 pegar tokst ad fullmanna allar starfsstédvar. Monnunarvandinn bitnar helst & bérnunum og fjélskyldum peirra

og fjoldi barna i 3.-4. bekk vildu ekki piggja plass i fristundaheimilum pegar peim loksins baudst plass.

I unglingastarfi voru miklar askoranir vegna aukinnar ofbeldishegdunar unglinga og ungmenna. Vopnaburdur og hétanir farra einstaklinga eru farin ad hafa ahrif

a unglingana sem sum hver eru ordin vor um sig i hverfinu. Starfsfolk félagsmidstdédva hefur purft ad stér auka vettvangsstarf og vinna med floknari vandamal
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einstaklinga og hdpa. Morg pessara méla eru l6greglumal og barnaverndarmal og eru flokin vidureignar. Of mikid af bérnum og unglingum lidur illa og purfa
meiri studning en stendur til boda.

Husnadismal fristundastarfsins eru morg hver i 6vissu vegna breytinga, vidhalds og tafa & framkvemdum og hefur pad valdid talsverdum oroleika medal

starfsfolks, barna og foreldra.

Fjolgun barna og unglinga af erlendum uppruna hefur aukid askoranir i starfi frisutundaheimila, félagsmidstédva og 16-20 ara starfi. bessir askoranir hafa hvatt
starfsfolk og stjérnendur til pess ad hugsa ut fyrir boxid og hlaupa enn hradar a hverjum degi. Mjog mikilveegt er ad borgaryfirvold takist a vid pessa stodu og

stydji vio starfsstadi til pess ad ad vinna betur ad inngildingu i hverfinu.

Vidhorfskonnun starfsmanna kom vel Gt enn eitt arid hja starfsstodum Midbergs en launakjor fa leegstu einkunnina ar eftir ar.

Fristundaheimilin

Veturinn 2024-2025 for af stad med svipudum haetti og arid 4dur par sem radningar inn & fristundaheimilin gengu afar hagt og voru bidlistar hja 3. og 4. bekk
langt fram eftir vetri. Alag var pvi mikid s.Lvetur og krefjandi ad halda aztlun i faglegu starfi og daglegri dagskra. Einnig voru évenju miklar breytingar 4
stjornendahopi fristundaheimilanna sem setti mark sitt & starfid. Breytingar 4 péttum starfsmannahopi og aralangri reynslu hafdi ahrif 4 hinn daglegan takt en 4
sama tima komu inn nyir einstaklingar med kraft og nyjar hugmyndir. Eins og oft adur vorum vid med frabaeran hop stjornenda og starfsfolks sem gaf allt sitt i

starfid og vann pétt saman ad pvi a0 lata allt ganga upp.
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bratt fyrir krefjandi starfsmannamal pa var margt bedi skemmtilegt og gefandi 1 gangi yfir veturinn sem hélt uppi gledi og krafti medal badi barna og starfsfolks.
Fristundaheimili Midbergs voru eins og adur i miklu og gddu samstarfi yfir veturinn, baedi um verkefni sem allir gatu unnid eftir sinu nefi sem og um sameiginleg

verkefni og vidburdum eins og arin adur.

Sameiginleg verkefni svo sem leiklist og kvikmyndasmidjur fristundaheimila Midbergs voru 4 sinum stad. Bornin i 1. og 2. bekk syndu Avaxtakorfuna i lok ars
vid husfylli vid gooar undirtektir foreldra og annarra adstandenda. Breidholt Got Talent var & sinum stad par sem 14 atridi fra fristundaheimilum i Breidholti (par
af 2 frd Vinafelli) létu 1j6s sitt skina 1 hatidarsal Breidholtsskola fyrir framan foreldra og adra gesti. Kvikmyndahatidin ,,Filman“ var lagstemmdari en 4dur, par
sem verid var ad vinna med breyttar dherslur og nytt starfsfolk sa um framkvamdina. Syningin var engu ad sidur vel heppnud og foreldrar og born skemmtu sér
vel. Sott var um styrk fyrir tveimur A-hluta verkefnum en pad for pvi midur svo ad adeins annad peirra var framkvaemt 4 vormanudum. Starfsmadur var radinn
til pess ad fara 4 milli fristundaheimila og vera med danskennslu og adstoda bornin i ad utfaera dansatridi. Aherslan var 4 born sem 2fou ekki iprottir og pannig
virkja pau 1 skipuldgdum tomstundum med von um ad vekja upp dhuga 4 dansi og annarri hreyfingu. Foreldratengdir vidburdir voru badi fjolmennir og vel

heppnadir og ma par nefna jolafondurskafti, Bondadagskafti og Goukaffi.

Tilraunaverkefnid ,,Fyrr i fristundaheimili®, par sem elsta argangi leikskola er bodin patttaka i sumarstarfi fristundaheimila, var stekkad i peim tveimur
fristundamidstodvum sem hofou tekid patt arid adur, Midbergi og Briunni. Fristundaheimilid Bakkasel tok patt i tilraunverkefninu sumarid 2023 { tepar 2 vikur
fram ad skolasetningu. Par var mjog litil patttaka vegna ymissa utanadkomandi patta. Sumarid, 2024, toku prju fristundaheimili Midbergs patt i tilraunaverkefninu

,Eyrr 1 fristundaheimili® og var pjonustan i bodi yfir allt sumarid eda somu vikur og hefdbundin sumarfristund.

Ovenjufatt starfsfolk dkvad ad vinna 4 fristundaheimilunum petta sumar og purfti pvi ad fara i radningar 4 nyju starfsfolki fyrir sumarid til pess ad geta mannad
petta nyja verkefni auk sumarfristundarinnar. Med frabazru folki sem sampykkti ad faera sig til 1 starfi dsamt nyradningum tokst okkur ad lata petta ganga upp.

Husnadisadstada verkefnisins ,,Fyrr i fristundaheimili* var mjog misjofn og i raun 4 faestum stodum nogu gdd en med krafti tokst folki ad lata petta allt ganga
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upp. Dagskrain fyrir bornin var metnadarfull og adlogud ad hverjum hop fyrir sig eftir getu. Ahersla var 16gd 4 narumhverfi i byrjun en um mitt sumar pegar

reynsla var komin 4 hopinn var farid i lengri ferdir.

Vedurgudirnir voru ekkert ad gledja okkur petta sumarid en sumarfristund gekk almennt vel pratt fyrir pad. [ bodi voru pemaskiptar vikur sem budu uppa 6lik
vidfangsefni og fjolbreytta dagskra. Vid byrjudum med bidlista 4 flestum stodum og hofdum ekki fjarmagn til ad stekka namskeidin en bidlistarnir minnkudu pod
pegar leid 4 sumarid. Starfsmannamalin verda meira krefjandi med ari hverju af ymsum 4astedum og en til ad haegt sé ad leysa pad parf ad koma inn aukinn

skilningur og fjarmagn fyrir sumarfristund.

Félagsmidstoovar

patttaka i starfi félagsmidstodvanna var mjog god. Rik ahersla er 16gd & unglingalydraedi i ollu starfi félagsmidstddvanna og er dagskrargerd i hondum
unglinganna. Reglulega eru haldnir opnir stérfundir par sem 6llum unglingum gefst kostur & ad koma sinum hugmyndum a framfeeri. ba gefst peim kostur a ad
senda inn hugmyndir sinar ad dagskrarlioum i gegnum samfélagsmidla. Unglingarnir eru hvattir til pess ad fylgja sinum hugmyndum ar hladi og pannig 6dlast
pau reynslu i vidburdarstjornun i gegnum 6formlegt nam félagsmidstodvastarfsins. Starfsfolk situr einnig fundi nemendarada og lausnarteyma skdlanna og & i
g6du og nanu samstarfi vid félagsstarfskennara skolanna. | peim félagsmidstodvum sem pjonusta fleiri en einn grunnskéla sinnir félagsmidstddin pvi hlutverki

ad samraema dagskra milli skola og hvetja til aukins samstarfs.

Félagsmidstodvarnar toku patt i peim vidburdum sem haldnir voru a vegum Samfés, samtaka félagsmidstédva og ungmennahdsa & sidasta starfsari. GO0 patttaka

var & Samfestingnum, rafipréttamdtum og peir unglingar sem foru a landsmét Samfés skemmtu sér vel.

Nattfatanott, 8. bekkjarferd, Breidholt got Talent, Skidaferd og fleiri fastir vidburdir tokust vel. Hinsegin opnun var einu sinni i viku og pvi midur var litil meeting

allan veturinn pratt fyrir spennandi dagskra og gédar auglysingar.
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Vid upphaf vetrarstarfsins gekk tiul2 ara starfid vel. Meatingin i starfid er god po vissulega veeri veenlegt ad vera med meira fjarmagn og sér forstodumann yfir
midstiginu til ad sinna pvi betur og vinna faglegra starf med peim.

Ungmennarad 2023-2024

Ungmennarad Breidholts samanstendur af 11 virkum medlimum. Ungmennin i r&dinu eru badi a grunnskdla og menntaskolaaldri. Radid fundar vikulega og hafa
fundirnir verid haldnir i Bakkanum og i Hundradogellefu. bad hefur gengid vel ad hafa fundina vikulega og meeting hefur verid g6d. Fundirnir hja radinu hafa

verid nyttir i ad reeda hin ymsu mélefni sem radid hefur ahuga a, og eru einnig nyttir i ad undirbla steerri verkefni sem radid tekur patt i.

I nbvember 2023 st6d ungmennaradid fyrir ungmennapingi fyrir grunnskdélana i Breidholti. Ungmennapingid var haldid i IR heimilinu og var auglyst fyrir
ahugasém ungmenni i hverfinu &samt nemendaradum ur 6llum skélum. Bodid var upp & erindi fr4 borsteini V. Einarssyni, S6lborgu Gudbrandsdéttur og Palmari
Ragnarsyni og fjolludu erindin um hin ymsu malefni ungs folks. Ungmennapingid var vel sétt og ungmennaradid stod ad 6llu sem kom ad skipulagi og framkveaemd

4 vioburdinum.

Ungmennaradid tok einnig patt i arlegum fundi med borgarstjorn Reykjavikur par sem hver borgarhluti feer ad koma med tillégur inn i borgarstjorn. I ar var
tillagan fra ungmennaradi Breidholts um ad koma natimasamfélagsfraedi inn i lifsleikni i alla grunnskoéla Reykjavikur, par sem ungt folk getur fengid vettvang til
bess ad freedast og reeda um pau malefni sem fjallad er um i fréttum og i samfélaginu. Tillagan var sampykkt & fundi borgarstjornar og verdur tekin upp a fundum

hja skola- og fristundaradi.

Onnur verkefni sem ungmennaradid hefur tekid ad sér i vetur eru medal annars STUD-verkefnid par sem radid sér um ad Gthluta styrkjum til ymissa verkefna hja
ungu falki i Breidholti. Mikill ahugi var sidasta ar hja radinu ad skipuleggja sjalf fleiri vidburdi fyrir 6nnur ungmenni i hverfinu og framundan er ad halda stort
ball fyrir alla grunnskdla i Breidholti og mun ungmennaradid koma ad skipulagningu & peim vidburdi medal annars.
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Sumarstarf

Vid vorum med prja sumarhépa i samvinnu vid Vinnuskélann og gekk pad mjog vel. Einn hépur var fyrir unglinga i 8. bekk og tveir hopar fyrir unglinga i 9.
bekk. Unnid er markvisst ad sjalfseflingu unglinganna og lagt upp med ad allir unglingar sem eru med serstakan studning i félagsmidstodvastarfi séu patttakendur
i hopastarfinu. Allir unglingar sem taka patt i vinnusk6lahopunum fara med i Gtileguna og er pad partur af sjalfseflingu unglinganna og markvisst gert til ad pau
kynnist betur milli hverfa Breidholtsins. Sumaropnanir & kvoldin gengu lika vel en misgdd meeting eftir kvoldum. Starfsfolk for lika alltaf i vettvangsstarf pegar
feeri gafst.

Sumarstarf Tiul2 ara gekk mjog vel og fullbokad flesta daga hja okkur. Mikil &naegja er medal barna og foreldra med fyrirkomulag ndmskeida. Bérnin hoféu tok
4 ad meeta i allar félagsmidstodvarinnar og starfid stod yfir i 6 vikur.

Kennsla og hopastarf

Forstddumenn, adstodarforstodumenn og fristundaradgjafar sau um kennslu i lifsleikni og sjalfseflingu i unglingadeildum i Fellaskola, Hélabrekkuskola og
Breidholtsskola, asamt pvi ad vera med kynfraedslu fyrir 7.-10. bekk i Seljaskola og Olduselsskola. ba sjaum vid um valafanga fyrir Fellaskdla, Holabrekkuskdla
og Olduselsskdla. Starfsmenn okkar kenna t.d. rafiprottir, nordaval, stididval, bordtennis- og pool val. Hopa- og kltbbastarf gekk vel hja okkur. Dungeon and
dragons er enn vinszll klubbur i félagsmidstddvunum og vid hofum radio starfsmann med sérpekkingu til ad halda utan um pann klabb. Vid vorum med hopastarf
fyrir born i ahaettuhegdun, einn hdp var fyrir unglinga sem syna veaega ahattuhegdun og annann fyrir unglinga sem syna mikla dhattuhegdun. Mjog god samvinna

hefur verid vid alla skélastjornendur, félagsstarfskennara og ndmsradgjafa i Breidholti.
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Hellirinn

I Hellinum, sérteekri félagmidstod, gekk starfsarid a heildina litid mjog vel. patttakendafjéldinn var svipadur og undafarin ar og aldursskiptingin nokkud jofn milli
midstigs og unglingastigs. Ageetlega gekk ad rada inn starfsmenn en patttakendur fengu p6 ekki fulla vistun fyrr en i kringum aramoét. Hellirinn hélt &fram kroftugri
utidagskra og var i g6du samstarfi vid sundlaugar og bokasofn i borginni og fékk afnot ad ipréttahdsinu i Breioholtsskoéla tvisvar i viku dsamt pvi ad D&D klubbur

Hellisins hittist vikulega og lenti i ymsum avintyrum.

Félagsmidstodvarnar fjorar voru afram i géou samstarfi sin & milli og er afram unnid markvisst ad pvi ad patttakendum i Hellinum standi til boda ad sakja sinar
hverfisfélagsmidstodvar og pekki dagskranna par. Einnig nyttu unglingar Hellisins rafiprottaverid i 111 einu sinni i viku. Sumarid i Hellinum var eitt pad besta
frd upphafi og var péatttaka svipud og arid a undan. Samstarfid vid Vinnuskélann var mjdg gott og hefur vinnuskdlahépur Hellisins aldrei verid fjdlmennari.

16+

A fimmtudagskvéldum héfum vid verid i samstarfi vid Fjdlbrautarskélann i Breidholti (FB) med 16+ opnanir, par kemur starfsmadur fra FB og adstodar tvo
starfsmenn Midbergs. Opid er fra 20:00-22:30 & fimmtudégum og & sunnuddgum er opid fra 17:00-20:00. Okkar upplifun er ad 6ruggur stadur, starfsfolk sem er
tilbuid ad hlusta, sampykkja og adstoda ungmennin sem og ad bjoda upp & létt snarl er grunnur ad gédum 16+ opnunum. bessar opnanir hafa gengid vonum
framar, g6d maeting, patttaka i dagskra og morg sem sakjast eftir adstod eda heilraeedum starfsfolks. Nemendafélag FB semur dagskrana sem er auglyst beedi i FB

og a samfélagsmidlum hja 16+ og nemendafélaginu og er pad von okkar ad petta samstarf aukist enn frekar og styrkist a komandi arum.
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Mat a starfsemi fristundamidstédvarinnar Midbergs

Hvad var metio?

Jafnrétti, stjornun, imynd, starfsandi, anaegja
og stolt.

Yfirsyn, tok & 6llum verkefnum,
streituvaldandi peettir.

Audvelt ad fa umhyggju og hlyju og patttaka i
félagsmidstddvastarfi.

Andleg lidan, svefn og likamleg heilsa.

Hvernig for matid fram?

Vidhorfskénnun Sameyki og Gallup. Stofnun
arsins.
Midlaeg starfsmannakdnnun. Netkdnnun.

Vidhorfskénnun Sameyki og Gallup. Stofnun
arsins.

islenskar askulydsrannsoknir og Rannsokn og
greining.
Spurningarlisti til unglinga i 8-10 bekk

Islenskar askulydsrannsoknir og Rannsokn og
greining.

Hverjir toku patt i matinu?
(starfsmenn, bérn,
foreldrar, adrir)

Starfsmenn

Starfsmenn

Unglingar 8.-10. bekk

Unglingar 8.-10. bekk

j\ (!

Helstu nidurstédur mats
(styrkleikar og veikleikar)

Styrkleikar: Jafnrétti, stjérnun, imynd
starfsandi, anagja og stolt allir peettir
yfir 4.50 & skalanum 0-5.

Askoranir: Yfirsyn, tok & 6llum
verkefnum og streituvaldandi peettir.

Styrkleikar: Audvelt ad fa& umhyggju
og hlyju (Seljahverfi) og patttaka i
félagsmidstddva starfi

Askoranir: Andleg lidan, svefn og
likamleg heilsa.
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AsKkoranir, markmid og adgerdir

1. Fristundastarfio

baettir Askoranir/ markmid Adgerdir Hefst | Lokid Hvernig metid/ Vidmid um arangur
adferdir
Latum Of litil patttaka barna og Meeta fj6lbreyttum hépi | Deildars | Allt Allt Fara yfir maetingarlista | Leitast vid ad jafna patttoku barna med
draumana unglinga med fjolbreyttan unglinga a vettvangi tjori ario | arid og skoda nidurstodur | fjolbreyttan menningar- og
retast menningar- og fritimans med aherslud | unglinga I£ og R&G tungumalabakgrunn og barna par sem
tungumalabakgrunn i ad hugsa upp nyjar starfs eingdngu islenska er téludu & heimili i
félagsmidstodvastarfi. leidir til ad na til hopa félagsmidstodvastarfi.
sem almennt maeta ekki
(s.s. ahugatengd
vidfangsefni og
kynjamidad hépastarf).
Skoda samstarf vid
grunnskélana um ad
spyrja bérn/unglinga
um dhugamal i
foreldravidtolum.
Fjolbreytt Hafa fjolbreytta dagskra og Fagna Deildars | Allt Farid yfir i lok hverrar | A0 fjolbreyttir hépar skili sér i starfid.
og viéburdi i félagsmidstodvunum | fjdlbreytileikanum og tjoriog | arid annar hvort ad vid
S Gyl =88 bannig ad peir ndi til sem inngildingu (sja t.d.: forst6du séum ad maeta
t flestra. Virkja unglingaly8raedid | https://www.stjornarra | menn porfum allra hépa.
og patttoku allra hdpa. did.is/library/01-- igrundun.
Frettatengt---myndir-
og-
skrar/MRN/Leidarvisir%
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.stjornarradid.is%2Flibrary%2F01--Frettatengt---myndir-og-skrar%2FMRN%2FLeidarvisir%2520um%2520studning%2520vid%2520modurmal_islenska.pdf&data=05%7C02%7Csigrun.sveinbjornsdottir%40reykjavik.is%7C19b672e01d194d4d6dd908dc742827dd%7C6aed0be3a6ff4c6c83b5bb72bdd10088%7C0%7C0%7C638512963029045542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fBNskOAt1uMtTg%2F9NItsV3zMBTrE6Kvr7lxH4lbdPJM%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.stjornarradid.is%2Flibrary%2F01--Frettatengt---myndir-og-skrar%2FMRN%2FLeidarvisir%2520um%2520studning%2520vid%2520modurmal_islenska.pdf&data=05%7C02%7Csigrun.sveinbjornsdottir%40reykjavik.is%7C19b672e01d194d4d6dd908dc742827dd%7C6aed0be3a6ff4c6c83b5bb72bdd10088%7C0%7C0%7C638512963029045542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fBNskOAt1uMtTg%2F9NItsV3zMBTrE6Kvr7lxH4lbdPJM%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.stjornarradid.is%2Flibrary%2F01--Frettatengt---myndir-og-skrar%2FMRN%2FLeidarvisir%2520um%2520studning%2520vid%2520modurmal_islenska.pdf&data=05%7C02%7Csigrun.sveinbjornsdottir%40reykjavik.is%7C19b672e01d194d4d6dd908dc742827dd%7C6aed0be3a6ff4c6c83b5bb72bdd10088%7C0%7C0%7C638512963029045542%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=fBNskOAt1uMtTg%2F9NItsV3zMBTrE6Kvr7lxH4lbdPJM%3D&reserved=0
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Breidholt Got Talent. Skraning i 6llum Forst6d | Jan- | feb Vid lok vidburdar er Fjoldi atrida og fjoldi ahorfenda.
Hzefileikakeppni Breidholts, félagsmidstodvum umenn. skrifud skyrsla. Einnic 4 ) lserdd ctttakend
par sem skdpun og hfileikar Breidholts og 6ll hvott igrundun eftir Innig anegja og lerdomur patttakenda.
unglinganna fa ad njota sin. til patttoku. Logo er vidburd.

ahersla a ad hafa atridin
fijdlbreytt. Stor
sameiginleg keppni i

hatidarsal
Breidholtsskdla i
februar.
EEESESGIM Bregdast vid porf fyrir Hefja tilraunaverkefnid | Framkv | Sept. | Juni Spurningarlistar lagdir | Félagslega stada, lidan og samkennd sé
snemmtaeka ihlutun vid born i | Farsaeld til framtidari 7. | &@mdars | 2024 | 2025 fyrir bornin i upphafi hzerri eftir ad verkefni lykur.
5-7 bekk med préoun a verkefni | bekk Fellaskdla og tjori og og reglulega 4 medan
sem stydur vid forvarnir & svidi | Holabrekkuskala. deildars verkefni stendur.
samskipta,félagsfaerni og Kennsla i bekkjum einu | tjori
gedraektar m.t.t félagslegra sinni i viku, almenn unglinga
breyta og fjolbreytileika. fraedsla studningur, starfs

skimun,studningur vid
tomstundir, sértaekt
hopastarf og
foreldrasamstarf.

Jofnudur Laesi allra mal Fraedsla fra leesisteymi Deildars Fraedsla fra laesisteymi | batttaka starfsfélks og aukin skilningur
tjori Sudurmidstodvar fyrir | og nyting a islenskum spilum og leikjum
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Barnablad Midbergs. barnast starfsfolk
Skrifad af bornum fyrir | arfs fristundaheimila
born.
Bornin hafi dhuga 4 ad taka patt i naesta
Barnabladi verdi gefid | tolubladi og bladid sé lesid.
Ut manadarlega
SELFEUTT- Laesi og inngilding Fristundaheimili setji Deildars Allt sé vel merkt Folk laeri ordin
sér malstefnu par sem tjori
|6gd er ahersla & barnast
islenskt malumhverfi arfs
med sjonraenni innlogn
(ad merkja hlutina i
umhverfinu).
Forvarnir, Koma til méts vid ungmenni Opid kvoldstarf tvo Framkv | Sept. | Agust | Fjoldi opnana og fjéldi | Halda i hépinn allt 4rid.
heilbrigdi fra 16 4ra -20 4ra med opnu kvold i viku. Kortleggja @mdars | 2024 | 2025 a opnunum.
AL LET R félagsstarfi. Sérstok ahersla & hoépinn og reyna ad tjori og
ungmenni sem eru ekki i skdla | stydja vid pd sem eru deildars
og ekki i virkni. ekki i virkni. tjori
barnast
arfs.
Forvarnir, Reyna ad stydja og virkja Korteggja nemendur i Framkv |Jan. | Agust | Skoda hvort bad tokst | Vita um og vera i virku samtali vid &ll
heilbrigdi ungmenni sem ad eru ad klara | 10 bekk i samstarfi vid @mdars | 2025 | 2025 ad hefja verkefni og ungmenni sem eru ekki i virkni sem
og grunnskéla og eru i dheaettu a grunnskéla og tjori fylgja pvi eftir. klaradu 10 bekk um vorid.
lydheilsa. ad hefja ekki framhaldsskdla Sudurmidstdd. Virkja og
eda detta fljétt ut dr ndmi. stydja pa sem ekki eru {
nami eda vinnu
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2. Stjornun, stadarbragur og mannaudur

Askoranir/markmid

Adgeroir

Abyrgd

Hefst

Lokid

Hvernig metid/
aodferdir?

Vidmidé um arangur

Fagmennska Koma til méts vid fjélbreytan | Fyrirmyndir: Fjolga Deildars | Allt Allt Kortleggja fjdlgun Aukin patttaka barna og unglinga med
hép barna og unglinga i starfsfolki med tjori starf | starfsa | starfsfélks fidlbreyttan tungumala- og
unglingastarfi med fjolbreyttan tungumala- | unglinga | sarid | rid félagsmidstodva med | menningarbakgrunn i félagsmidstodvum.
fidlbreyttari hép og menningarbakgrunn | ctarfs og fidlbreyttan ) ) .
starfsmanna. i starfi med unglingum a | ¢4 <145y tungumila- og Fjolbreyftarl starfshopur meg Slikan

mid- og unglingastigi menn menningarbakgrunn tungumal og menningarbakgrunn.
félagsmidstddva. . . , .
félagsmi og skoda i samhengi
dstodva vid fjdlgun
patttakenda med
fjolbreyttan
tungumala- og
menningarbakgrunn.
Gatlistar menntastefnu Fylgja eftir gatlistum | Stjérne | Allt | Allt Gatlistar Listar utfylltir inna
ndur ario | arid menntastefna.is.
Midber
gs
Einstaklingsaaetlanir Raodgjof vardandi Radgja | Allt | Allt Starfsstadir Beett lidan, aukin félagsfeerni.
einstaklingsazetlanir | fapros | arid | arid heimséttir og
kapjalfi radgjof veitt i
malefnum barna og
unglinga
- 18
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Nams og kynnisferd Stjornendur Deildar | Név | Név Heimsaekjum Ferdin verdi farin og pekking sott.
erlendis Midbergs kynna sér | stjorar fristundastarf
fagstarf erlendis og erlendis og kynnum
framkv okkur nyjar og
&emda Olikar
stjori starfsadferdir.
Manadarleg Mismunandi freedsla | Deildar | Sept | Mai Allt starfsfolk sitji Aukin pekking sem nytist i starfi.
freedsluerindi fyrir einu sinni i manudi stjori emb fiolbreytta freedslu
starfsfélk barnastarfs barnas | er og taki patt.
tarfs
Regnbogavottun Framfylgja aaetlun Framkv | Allt | Allt Allt starfsfolk sitji Ad unnid sé samkveemt vidmidum
og pvi verklagi sem semda | arid | arid hinsegin freedslu og | regnbogavottunarinnar.
vottunin felur i sér stjori starfsheettir lagadir

a0 vottuninni.

Greenu skrefin Framfylgja verklagi Forstd | Allt | Allt Adgerdir klaradar. Vottad af fulltrua greenna skrefa.
dumen | arid | arid
n
Upplysingafleedi til Upplysingar um Deilda | Allt | Allt Kannanir. Aukin aneaegja foreldra.
foreldra starfiod a fleiri rstjérar | arid | arid
tungumalum barna -
og
ungling
astarfs
FE2 19
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Prounarverkefni og aherslur starfsarsins

Menntastefna skdla- og fristundasvids Reykjavikurborgar leggur linurnar i starfi fristundamidstédvarinnar Midbergs starfsario 2024-2025. Félagsfeerni,
sjélfsefling, heilsuefling, leesi og skdpun eru grunnpeettir menntastefnunnar og starfsarid 2024 -2025 koma aherslur og préunnarverkefni Midbergs fram i pessum
verkefnum.

Farseeld til framtidar

Verkefnid Farsald til framtidar er forvarnarverkefni fyrir born i 7. bekk i Fella- og Hélabrekkuskola. Um er ad reeda samstarfsverkefni grunnskolahluta skéla- og
fristundadeildar Sudurmidstddvar, fristundamidstdédvarinnar Midbergs og Fella- og Holabrekkuskdla. Verkefnid er tilraunaverkefni til eins ars, skolaérsins 2024
— 2025 med moguleika & &framhaldi. Verkefninu er &tlad ad bregdast vid peim dskorunum sem stadid er frammi fyrir i malefnum barna- og unglinga. Ljost er ad
borf er & markvissari forvérnum & svidi samskipta, félagsfeerni og gedraektar m.t.t. félagslegra breyta og bakrunns nemanda. Verkefnid leggur sérstaka aherslu a
nemendur & midstigi med pad ad markmidi ad koma i veg fyrir frekari vanda a unglings- og framhaldsskélastigi. Med snemmteekri ihlutun og skilgreindu samstarfi
stofnana hverfisins aukast likur & &rangri i einstokum malum sem aftur hefur &hrif & namsarangur, lidan og sjalfsmynd unglinga. Allt petta eykur jafnframt likur

a farseeld & fullordinsarum.

Laesi allra mal

Leesi allra mal er samsarfsverkefni leikskola, grunnskéla og fristundaheimila i Breidholti. Leidarljos verkefnisins er ad efla samstarf, fledi pekkingar milli
skolastiga og fristundastarfs. Laesisstefna Breidholts er grunnurinn ad vinnu i Leesi allra mal. Fristundaheimili munu setja & stofn styrihdp sem heldur utan um

fristundalaesi. Starfsfolk mun fa fraedslu fra leesisteymi og 16gd verdur ahersla & ad fristundaheimili setji sér malsstefnu og verdi med sjonrena innldgn.
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Eftirfylgd unglinga eftir 10. bekk

AdJ hausti verdur 0skad eftir pvi ad foreldrar barna i 10. bekk skrifi undir sampykki fyrir pvi ad skdla og fristundadeild og bérn og fjolskyldur megi fylgjast med
stddu nemandans til 18 ara aldurs med reglubundnum heetti. Spurt verdur: Er nemandinn i skola? Hvernig gengur med astundina? Er nemandinn i vinnu? Hvernig

gengur? Verkefnid verdur einnig unnid i samstarfi vid namsradgjafa i grunnskolum Breidholts og ndmsradgjafa FB.

16+

Fristundamidstdédin Midberg i samstarfi vid Fjolbrautaskélann i Breidholti bjéda upp & opid starf fyrir 16-24 ara tvisvar i viku i prja tima i senn. Verkefnid er
fjarmagnad af Mennta- og barnamalaraduneytinu. Unnid er ad pvi ad préa starfio i att ad stafsemi ungmennahusa og 16gd verdur ahersla & aukid samstarf vid
Sudurmidstéd og Vinnumalastofnun.

Samstarf

Mikil og 16ng hefd er fyrir samstarfi stofnana i Breidholti. Med tilkomu verkefnisins Betri borg fyrir born hefur samstarfid aukist enn meira & sidustu arum.
Samstarf og samvinna & milli fristundardeildar, grunnskoladeildar og barna og fjolskyldudeildar gengur mjdg vel og hefur komid fram i verkefnum eins og Senter,
Fyrr i fristundaheimili, farszeld til framtidar, 16+ og laesisverkefninu Laesi allra mal. Med innleidingu lausnateymi eykst enn frekar samstarf fristundadeildar og
grunnskoladeildar i einstaklingsmalum bérnum og fjélskyldum til géda. Fristundamidstodvar hafa haft til fjolda ara mjog gott samstarf og med Flotanum og

verkefnum verkefnastjora forvarnarna hefur pad samstarf styrkst enn frekar.
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Jafnréttisazetlun
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Fristundamidstodvar Reykjavikur starfa at fra Adgerdarazetlun Reykjavikurborgar i jafnréttis- og mannréttindamalum 2023-2026. Aztlunin byggir & ldgum um

jafnan rétt kynjanna, 13. grein laga um stjérnsyslu jafnréttismala og mannréttindastefnu Reykjavikurborgar. par adgerdir sem eru & abyrgd SFS og tengjast
fristundastarfinu i adgerdarasetlun borgarinnar eru Gtlistadar hér fyrir nedan.

Par ber hast ad setja inn ad pad sé tryggt a starfsstadnum ad pad verdi enginn starfsmadur fyrir kynferdislegu areiti né ofbeldi. Einnig ad allir starfsmenn sitji
netnamskeid Barnahuss um einkenni kynferdisofbeldis og vidbrogd. Starfid sé fyrir born af 6llum kynjum og adgengilegt 6llum.

Adgerd

Utfaersla fristundamidstodvar

Abyrgd

Tryggja ad allt starfsfolk Midberg sé upplyst um
verkfaerakistu um kynjajafnréttis- og
hinseginfraedslu fyrir 611 skolastig auk
verkfaerakistu menntastefnu.

Sja hér:
https://reykjavik.is/unglingastig-verkfaerakista

Kynningar og fraedslur & starfmannafundum og
starfsdogum.

Framkvaemdastjori og deildarstjorar

Tryggja ad stjérnendur viti af fredslu um malefni
hinsegin folks og skilji mikilveegi hennar fyrir
bdrn og unglinga.

Allar starfstadir Midbergs hafa Regnbogavottun og
hafa vidhaldid henni samkvaemt aatlun.

Framkvemdastjori og deildarstjorar

Tryggja ad freedsla um malefni hinsegin folks
standi 6llum nemendum i fristundastarfi til booa.

Allar starfstadir Midbergs hafa Regnbogavottun og
hafa viohaldid henni samkveaemt aztlun.

Deildarstjérar

Skipuleggja og hvetja starfsstadi Midbergs til ad
taka patt i jafnréttis og mannréttindadégum i
kringum 20. névember.

Er i vidburdardagatali.

Deildarstjérar

Efla kynfraedslu sem forvarnarstarf med pvi ad
fjolga starfsstodum i kynfraedsluverkefni.

Midberg er med kynfraedsluverkefni i Seljaskola
og Olduselsskola. Verkefnid farseeld til framtidar i
7. bekk i Holabrekksukdla og Fellaskéla

Deildarstjori ungingastarfs
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https://reykjavik.is/sites/default/files/2023-09/adgerdaaetlun-rvk-i-jafnrettis-og-mannrettindamalun-2023-2026_0.pdf
https://stoppofbeldi.namsefni.is/forvarnir-itarefni/
https://reykjavik.is/unglingastig-verkfaerakista
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inniheldur kynfraedsluverkefnid adlagad ad aldri
barnanna.

Tryggja pekkingu stjornenda og starfsfolks um rétt
barna til ad skilgreina kyn sitt og ad pau njoti
vidurkenningar & sinu kyni (kynvitund), m.a. med
skyru verklagi og fraedslu.

Allar starfstadir Midbergs hafa Regnbogavottun og
hafa vidhaldid henni samkvaemt aatlun.

Framkvemdastjorar og deildarstjorar
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