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Leidarljds leikskolans
i 6llu starfinu er litid & barnid sem sterkan og skapandi einstakling
sem hefur mikid fram ad fzera.
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1 Greinargerd leikskdlastjora

Haustid 2021 hefdi nd matt byrja betur ad pvi leyti ad hvorki tokst ad rada i allar stodur né taka pau
born inn sem komin voru med plass i Seeborg. bad drost til mars 2022 en fyrst pa voru 6ll pau bérn
komin inn sem buid var ad bjéda plass ad hausti. | lok mars stéd til ad bjéda i pau pldss sem enn voru
laus en pad var ekki gert vegna langtimaveikinda starfsmanna sem pa komu upp og af 6tta vid ad vid
nadum ekki ad fullrdda inn i skélann sem vard pvi midur raunin. Vitad var ad prir starfsmenn voru a
leid i faedingarorlof snemma um vorid. Auglysingar hafa pé skilad nokkud gédum drangri og haustid
2022 litur miklu betur Ut og hafa foreldrar nyrra barna fengid dagsetningar fyrir born sin i adlogun
eftir sumarlokun 2022. Veturinn einkenndist pvi midur af manneklu, langtimaveikindum og
heimsfaraldri. Pad purfti alloft ad gripa til falidunarferlis vegna pess.

Starfsmannabreytingar hafa verid nokkrar eins og fram hefur komid en vid hépinn hafa baest godir
starfsmenn sem passa vel inn i menningu Seeborgar. Hépurinn er virkilega dhugasamur og
skipulagsbreytingar datladar i framkveemd i haust er varda sérkennsluteymi skélans. Nyr
sérkennslustjori byrjadi um midjan névember 2021 og ték vel i paer hugmyndir sem fyrir voru og
hefur reynslu og metnad i ad koma peim til framkveemda. baer breytingar standa einnig fyrir dyrum
ad undirritud Asta Kristin Svavarsdéttir leikskdlastjori leetur af stjérn leikskélans. Radningarferli er
lokid og fékk Hafdis Svansdoéttir stodu leikskélastjéra vid skdlann. Hafdis er ndverandi
adstodarleikskdlastjori Seeborgar.

Kynningarfundur & starfinu var fyrir nyja foreldra ad hausti. A adalfundi foreldrafélagsins voru
ahugasamir foreldrar fljotir ad fylla i laus saeti i foreldrarddi og foreldrafélagi. Einstaklega gédur
foreldrahopur hefur leitt foreldrasamstarfid sem gekk vel. Starfsmenn hafa maett hlyju og skilningi
fra foreldrum 3 sérstokum timum. Vid erum peim virkilega pakklat og ég get ekki sagt négu oft hvad
godur og synlegur foreldrahdpur skiptir miklu mali.

Ahugi okkar 4 starfi { anda Reggio Emilia hefur alltaf verid raudi pradurinn i 6llu sem vid gerum og
erum vid stolt af okkar sérstodu par vardandi flaedi og skapandi starf. Kynning a starfi okkar til
naersamfélagsins hefur verid i gegnum Instagram reikning skélans. bar hefur starfsfélk sett inn lysandi
myndir af skapandi starfi. bad var gott ad geta deilt pvi par pegar samkomu og ferdatakmarkanir
med barnahdpa voru allsradandi.

A skéladrinu sem er ad lida tokum vid fyrir félagsfaerni og sjalfseflingu i 6llum pattum starfsins i
tengslum vid innleidingu menntastefnu Reykjavikurborgar og munum halda afram med pad inn i
naesta skolaar 2022-2023. Unnid var med pad a 6llum deildum i minni og staerri hépum. Par nyttist
vel Vindtta sem er forvarnarverkefni Barnaheilla gegn einelti en par er bangsinn Blaer i adalhlutverki
en vegna manneklu pa var hann ekki nyttur eins markvisst og vid hefdum viljad en pé ansi mikid.
Verkefnid pjalfar félagsfeerni og samskipti asamt pvi ad studla ad gédum skolabrag. Fjorir starfsmenn
foru @ namskeid um Vinattuverkefni hja Barnaheill.

Vid etludum ad halda afram med verkefnid Fraedsla ekki hreedsla med Arnrdnu Magnusdéttur en
vegna ovidradanlegra forfalla peim megin verdur pvi vonandi haldid a4fram sidar. Pad samstarf hofst
begar vid vorum ad vinna med ,,Leesi alla daga“ arid 2020-2021.
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Skyndihjalparnamskeid fyrir starfsmannahdpinn var haldid a starfsdegi i oktéber asamt pvi ad skerpa
a Flaedinu sem er stor pattur i okkar skapandi starfi.

Farid var i nylidafreedslu med nyju starfsfélki jafnt og pétt yfir skdladrid og hefur pad gefist mjog vel.
Hafdis Svansddttir adstodarleikskdlastjéri hefur unnid nylidafreedsluna virkilega vel, yfirfarid og gert
hana markvissa, géda og upplysandi fyrir nyja starfsmenn.

Saga Stephensen kom til okkar med fyrirlestur um fjolmenningu sem er i Seeborg ordinn stér pattur
eins og vidast hvar. HUn kynnti fyrir okkur haefniramma i islensku fyrir fjéltyngd born i leikskdla. peim
er fyrst og fremst aetlad ad vera uppspretta fjolbreytilegs leikskdlastarfs sem stydur vié framfarir
barna i islensku. [ kjélfarid férum vid einnig ad vinna markvissar med Gefdu 10 en pad er einfold
adferd aetlud til pess ad auka samraedu og samskipti vid fjoltyngd born sem eru ad lzera islensku.

Malorvunarteymi var komid af stad i skdlanum og er pad upphaf ad markvissri teymisvinnu margra
patta i leikskélastarfinu hja okkur.

Anna Gréta Gudmundsdattir listasmidjustjori skrifadi og tok saman Handbdk um skapandi starf i
Saeborg su handbdk er gédur fjallar um ymsa paetti um starf i anda Reggio Emilia, mismunandi
efnivid og hugmyndir ad skapandi verkefnum. Unnid verdur markvisst med handbdkina @ komandi
skolaari.

A starfsdegi fér fram mikil umraeda um matartima barnanna en okkur pétti mikilveegt ad skerpa a
ymsum aherslum sem hofdu legid nidri vegna séttvarnaadgerda. Eins var dregid fram hvada nam 4
sér stad i matartima barnanna, hvernig andrimsloft vid viljum hafa og hvernig dhrifamattur barnanna
getur komid fram i tengslum vié matmalstima. Umraedurnar voru teknar saman og Utbudinn gédur
leidarvisir um matartimana, baedi a islensku og ensku.

Eins og 4dur kom fram er skapandi flaedi einn af styrkleikum leikskélastarfsins i Seeborg en til pess ad
efla starfsfélk enn frekar héldu Oddny Heimisdéttir (deildarstjéri Sudurhlidar) og Gigja Kjartansdéttir
(starfsmadur @ Sudurhlid) kynningu 4 fraedilegum hugmyndum ad baki flaedis, styr6u umraedum
starfsmanna um flaedi, sdu um verkefnavinnu og utbjuggu loks skyrslu um flaedi i Seeborg.

prir starfsmenn féru 4 ndmskeid Radgjafar- og greiningastédvar um atferlisihlutun fyrir born med
proskafravik og einn starfsmadur fér 8 ndmskeidid APES -feernimidad matskerfi.

Adstodarleikskolastjori klaradi forystundam Reykjavikurborgar og leikskolastjori utskrifadist loks
formlega Ur pvi nami en pvi namskeidi lauk 2019. Leikskdla- og adstodarleikskolastjori foru a
radstefnu d vegum Nordisk forskola um sjalfbaerni, jafnrétti og visindi. baer séttu einnig namsstefnu
FSL & vordogum sem og namskeidid SFS - Leidtogi framti@arinnar er teymid.

A sidasta starfsdaginn okkar petta lidandi skdlaars forum vid i heimsokn i Mixturu og i leikskélann
Geislabaug en Mixtura er upplysinga- og taekniver Skéla og fristundasvids. Markmid heimsdknanna
var a0 kynna okkur skapandi og framsakna taekni i skdlastarfi. Naestu skref eru ad skoda hvort og
hvernig vid getum nytt okkur taeknina i starfi Seeborgar enda hafsjér af skemmtilegum
teeknimoguleikum sem vid getum fengid lanada inn i leikskélann. | Geislabaugi skodudum vid Gti-
eldhusid en okkur langar mikid ad byggja slikt upp a utisvaedinu okkar hér i Seeborg. bessi starfsdagur
endadi svo i hdpefli i Skemmtigardinum i Gufunesi.
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Vid fengum hressilega ad finna fyrir heimsfaraldrinum i jandar 2022 pa veiktist naer allur skélinn,
baedi born og starfsfélk. | byrjun virtist pad pannig ad adeins vaeru Covid-19 smit { 68ru
sottvarnarhélfinu af tveimur og fyrra hélfid lagdist nanast allt i einu. Stutu sidar féru smitin ad koma
fram i hinu hélfinu og var pd skélanum lokad i prja daga.

Vid héldum afram samstarfi okkar vid KR og Melaskdla. Heimsdknum a bada stadi faekkadi po
toluvert i vetur vegna heimsfaraldursins.

Nemi i leikskdlafraeedum fra Menntavisindasvidi Haskdla islands var hja okkur i verkndmi i 2 vikur.

Starfsfélk tveggja islenskra skdla kom og fékk fraedslu um starfid i Seeborg og einnig stér hdpur
kennara fra Tékklandi. Hegdunar- og sérkennsluradgjafar fra Vesturmidsto6 hafa komid med fraedslu
inn 4 deildarfundi pegar naudsyn var a.

bratt fyrir ad sidustu tvo ar hafi verid undirlogd breytingum og sérstakra adstaedna pa stdéd veturinn
2021-2022 upp ur hvad vardar alag, breytingar og hrada i Seeborg. Starfsfélk syndi mikla eljusemi,
prautseigju og dugnad a sama tima og pad syndi hlyleika, yfirvegun og naergaetni i gard allra. bakklaeti
er mér pvi efst i huga eftir pessar erfidu adstaedur.

Leikskoélastjori pakkar gddan tima i Seeborg undanfarin fjogur ar og éskar Hafdisi Svansdéttur
velfarnadar i starfi pegar hun tekur vid keflinu i lok sumars 2022.

Asta Kristin Svavarsdottir,
frafarandi leikskoélastjori
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2 Innra og ytra mat leikskolans fyrir 2021-2022

Innra mat
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Ytra mat

Reykjavikurborg stéd fyrir starfsmannakénnun skélaarid 2021-2022. Stjérnendur leikskélans hafa ekki
enn komist inn i kerfid, vegna taeknilegra erfidleika, til pess ad skoda nidurstodur
starfsmannakénnunarinnar i Seeborg. Um leid og pad tekst verdur buin til umbdtadaetlun ut fra

nidurstodunum.
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Umbotadaetiun leikskdlans 2022-2023

UMBOTAPATTUR/ | Teekifaeri | Adgerdir til | Abyrgd | Hefst | Lokid | Hvernig og Vidmid
MATSPATTUR til umbdta hvenaer um
umbdta metid/adferdir? | arangur
Stjornun
AQ stjorn- Tidari Stjorn- Sept. Mai Foreldrakdnnun Frekari
endur tolvupost- endur 2022 2023 anaegja
verdi skipti og foreldra
synileiki synilegri , s{/nilfeiki, td.a u['n. .
v foreldrumi | Torginu synileika
stjornenda ) L,
leik- stjéornenda.
skélanum
Uppeldis- og
menntastarf
Ad tengja Fjolgum Deildar- | Sept. Mai Starfsmanna- Aukin
flaedi vid stundum sem stjorar 2022 2023 kénnun pekking
fleiri paetti | eruianda starfsfolks
i leikskéla- | fledis. Rynihépar barna a fleedi.
deginum Aukum Virkari
pbekkingu patttaka
starfsfolks a allra.
fledihug- Aukin ahrif
takinu. barna 4
Auka vidfangs-
ahrifamatt efni.
barna &
vidfangsefnum
i fledinu.
AQ virkja Tokum aftur Lista- Sept. Jani Starfsmanna- Dypri
starfsfélk i | upp skrdninga- | smidju- 2022 2023 kénnun pekking a
ad gera fundi par sem stjori og skraning-
skraningar skraningar ?tarfsfélk dgi’ldar— Namsbaekur barna um’og fleiri
og efla igrundar stjorar skodadar og gert skraningar
pekkingu a | skraningar. yfirlit um skraningar | unnari
skraning- Umraedur a starfinu.
um deildarfundum
um skraningar
AJ gefa AQ efla Mats- Sept. Juni Skraningar um leik | Betri
leik barna pbekkingu nefnd 2022 2023 umgjord
enn meiri starfsmannaa | og Umraeduhopar a um leiki.
tima og leik sem deildar- deildum Hlutverk
rymi. adalnamsleid stjorar starfs-
barna. manna i
Faum leik skyrara
fyrirlestur um
leik fra Séru
Margréti
Olafsddttur,
dosenti @ MVS
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Mannaudur/

Leikskolabragur

AQJ teymis-
vinna verdi
aukin til
pess ad
auka
pekkingu i
starfs-
hépnum og
leggja
markvisst
aherslu a
akvedna
paetti.

Teymisvinna/
leerdomssamfélag

Innra mat

Aukin pekking
a ymsum
pattum
daglegs starfs.
Stofnadar
verda teymi
utan um
sérkennslu,
fidlmenningu,
fleedi og
malérvun

endur. 2022

2023

Skrifleg greinargerd
fra teymum.

Starfsmannakonnun
um hverju
teymisvinnan er ad
skila

Virkt
leerdéms-
samfélag
innan
leikskdlans
sem eflir
allt faglegt
starf

AQ efla Stofna Stjorn- Farid yfir pad mat | Markvissara
innramati | matsteymi. endur 2022 2023 sem framkvaemt innra mat og
leiks- og mats- var aukin
skélanum Fundageradir teymi. patttaka
og virkja matsteymis. patttaka foreldra | foreldra og
foreldra til og barna metin barna.
pess ad Bjéda a.m.k.
taka patt einu foreldri
Matsteymi og koma ad vera i

med matsteyminu.
hugmyndir.

Oskad eftir

hugmyndum

frd 6llum

foreldrum um

patt i starfinu

til pess ad

vinna med og

meta.

Auka patt

barnaiinnra

mati.
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3 Innra mat Garda

Greinagerd fra deildarstjora Garda veturinn 2021-2022

A Gérdum voru 16 bdrn fyrri hluta pessa skéladrs en { desember 2021 faerdu atta elstu bérnin sig yfir
a Lambhol og prjd born i vidbot i mars. bPrju ny born byrjudu a Gordum i desember og eitt barn
baettist vid i mars. Sidastliona manudi hafa verid niu born 8 Gérdum, faedd arid 2019 og 2020, sjo
strakar og tveer stelpur. Deildarstjéri Garda heetti i mars og fyrrum deildarstjori i Seeborg ték vid.

Mikil dhersla hefur verid 16gd 4 skapandi starf og hafa bornin haft fjolmorg taekifaeri til pess ad mala,
leira, lima, praeda, byggja og leika med 1jés og skugga. | gegnum pessar athafnir hafa bérnin pjalfad
finhreyfingar, samhaefingu augna og handa og einbeitingu. [ Gtiveru hafa bérnin ad mestu leikid i
minni gardinum eda , litla gardi“ eins og pad kallast en par hafa pau fengid ré og naedi fyrir leiki sina
og uppgotvanir. Mikill biladhugi hefur verid a deildinni og andlit barnanna ljdma pegar pau sja
ruslabila, vorubila, grofur og flutningabila keyra fram hja leikskélanum en sem betur fer virdist
Starhaginn vera vinsal gata fyrir stér farataeki.

Maloérvun hefur att stéran patt i leikskdladeginum en hun fer fram i daglegu amstri (setjum ord a
athafnir og hvetjum bornin til pess ad spjalla), i gegnum bdkalestur og song. bad hefur jafnframt verid
markmid hja okkur a deildinni ad geeta ad pvi ad matartimar séu rélegir og ad allir fai haefilegan tima
til pess ad borda og spjalla. Eftir ad strangasta covid-timabilinu lauk feer6um vid matinn aftur 8 bordin
i stad pess ad skammta bornunum & vagninum. Pad ad hafa matinn fyrir framan sig eflir malproska
barnanna (haegt ad tala um matinn) og gerir peim audveldara fyrir ad bidja um pad sem pau vilja.
Pegar hvert barn er buid ad borda fer pad strax inn i hvildina og parf pad ekki ad bida eftir ad allir séu
bunir ad borda en petta hefur reynst bérnunum vel.

Leikefni & deildinni er fjolbreytt — allt fra mismunandi kubbum, dyrum, bollastelli, eldavél, buningum
(sleedum og utifotum), ymsu fallegu a ljdsabordid og alls konar verdlausum efnivid (e. loose parts).
Bornin hafa notid sin vel i leik og eru smdm saman ad préa hlutverkaleikinn. i innra herberginu héfum
vid gefid bornunum taekifeeri ad efla gréfhreyfingar sinar med pvi ad hoppa af bekknum i glugganum,
rulla nidur dynur, skrida i gegnum gong, leika med bolta og svo framvegis. Vid teljum pad mikilvaegt
ad born fai einnig taekifaeri til pess ad efla gréfhreyfingar inni a frjdlsan hatt par sem dtiveran er
adeins hluti af leikskéladeginum og pad getur verid erfidara ad hreyfa i sig i utifétum og kuldaském.

Samskipti barnanna hafa verid géd og pykir peim greinilega vaent hvort um annad midad vid
fadmlogin sem vid sjdum svo til daglega.

UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeri | Adgerdir | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Viomid
MATSPATTUR til til metid/adferdir? | um
umbdta | umbdta arangur

Fara oftari | Nyta okkur | Deildarstjori | Oktdber Vettvangsferdir Fleiri
vettvangs- | hvert og starfsfélk | 2022 2023 skradar i bok, hvad | vettvangs-
Vettvangsferdir ferdir teekifeeri var gert og hvernig | ferdir og
sem gefst bornin upplifdu venja
og finna ferdina. bornin vid
leidir til gbéngu-
pess ad ferdir
komast.
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Sjalfshjalp

Sjalfshjalp

Leesi og malorvun

Ad efla Hvetjum Deildarstjori | Agust Juni Umraedumat & Aukin
sjalfshjalp pau &fram og starfsfélk | 2022 2023 deildafundum geta
barnannai | adreynaad | deildar barna til
fata- kleeda sig pess ad
herbergi. sjalf i og ur kleda sig i
fataher- og ur sjalf
berginu, sem og
gefa peim aukid tru
naegan a eigin
tima til getu.
pess ad
reyna og
efla pau i
ad ganga
fra
fotunum.
AQ efla Hvetja Deildarstjori | Agust Juni Umraedumat a Aukin
sjalfshjalp bornin til og starfsfélk | 2022 2023 deildafundum geta
barnanna pess ad deildar barna til
4 matmals- | skammta bess ad
timum sér matinn gera sem
sjalf, borda mest sjalf
sjalf og 4 matar-
ganga fra timum.
eftir
matinn.
AQ studla Leggja Deildarstjori | Agust Juni Umraedumat a Fjol-
ad laesii aherslu a og starfsfolk | 2022 2023 deildafundum breyttari
vidu békalestur, | deildar ordafordi
samhengi ordud og aukin
samskipti haefni til
og leiki, pess ad
songlog og tja sig
leikraena med
tjdningu ordum.
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4 Innra mat Lambhols

Greinagerd fra deildarstjora Lambhdls veturinn 2021-2022

Haustid fér haegt af stad 8 Lambhdli. pad var erfidleikum had ad rada einhvern til ad leysa af
deildarstjora, sem var i faedingarorlofi, en svo fér ad rddinn var einn deildarstjéri pann 1. desember
og opnadi deildin pd med sjo bornum af Gérdum og einu fra Sudurhlié. Nyradni deildarstjorinn for
hins vegar fljotlega i veikindaleyfi og var pvi deildin frekar vidkveem par til leikskdlakennarinn sem 3
stodu deildarstjéra kom Ur faedingarorlofi i mars. [ kjolfarid faerdust svo 4 deildina fleiri born fra
Gordum og urdu pau flest tolf petta skélaar. Med komu deildarstjorans myndadist betri rammi utan
um deildina sem skiladi sér i aukinni dherslu a leik, malérvun, jakvaed samskipti og sjalfshjalp.

[ matartimum var 16gd meiri dhersla 4 ad hafa ré og naedi og ad bornin gaefu sér tima til pess ad
matast. Maturinn var settur a bordin i stad pess ad vera 4 vagninum auk pess sem starfsfélkid lagdi
meiri aherslu & ad sitja med bornunum. bad eitt og sér gerdi pad ad verkum ad boérnin boréudu betur
og i meiri ro.

Mikil malérvun hefur farid fram a deildinni, t.d. er mikid spjallad um heima og geima, vid syngjum alls
kyns 16g, segjum sogur, lesum baekur og svo eflist audvitad malproski i gegnum leik. Bornin halda
sérstaklega upp & lagid Vid férum éll i ljdnaleit og Tréllalagid sem og puluna / 6mmu minnar gamla
hdsi. Vid hofum lagt dherslu 4 ad syngja frekar haegt til pess ad bornin geti frekar tekid patt og laert
lagatextana. Oftast byrja bornin 4 ad botna setningar pegar pau leera ny |6g og pa er mikilvaegt ad
syngja haegt. Vid reedum pad sem vid erum ad syngja um og lesa — férum yfir ord sem eru kannski
skrytin og utskyrum frekar. Sem daemi pa syngjum vid matarlagid fyrir hadegismatinn naestum pvi 4
hverjum einasta degi — pad lag endar 4 setningunni ,svo ekki gauli garnirnar” og pa héfum vid reett
hvad pad pydir og svo hlustum vid hvort vid heyrum einhvad gaul og hvort einhverjir magar séu
ordnir mjog svangir. Vid hofum pvi nytt hvert taekifeeri til ad vinna med ordaforda og malskilning

Hlutverkaleikir barnanna hafa préast mikid petta skélaar og bornin eru ad detta i sjalfsprottinn leik
og eru ad elda mat, borda, sofa, vakna, hugsa um bérnin sin, fara i streeté og margt fleira snidugt.
Bornin hafa lika verid ad takast a vid hugtakid ad deyja i gegnum leik og hafa pau ,,daid“ til skiptis
- "nu ég vera dain, nu ég buin ad vera dain, nu pu dain". bad reyndist vera gdd leid til pess ad xfa
sig a0 skiptast 4 vegna pess ad af einhverjum astaedum gat bara einn verid dainn i einu i leiknum.
Sem betur fer hafa 6ll born lifnad nokkud fljott vid. Vié leggjum einnig dherslu a ad leidbeina
bornunum med ad setja sér mork og ad virda mork annarra, pa med pvi ad segja til deemis ,,nei”,
,Stopp”“ eda ,,ég vil ekki“.

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeritil | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig metid/ | Vidmid um

MATSPATTUR umbdta umbota adferdir? arangur
Hvetja Gefa sér rymri Deildar- Reett & Hvort bornin
bérnintilad | timai stjori 2022 2023 | deildarfundum séu peim mun

sjalfsefling kleda sig fataherbergi og hvernig til hefur | virkariiad
meira i og ur | hafa feerri born tekist gera sjalf um
sjalf i i einu vorid, rélegri
fataher- og yfirvegadri
bergi. timi i

fataherbergi.
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Matartimi

Vettvangsferdir

Skraningar

Leikur

Hvetja Hafa matinn { Deildar- | Jantar | Mai | Reettad Hvort bornin
bornin tilad | smeerri ilatum stjori 2023 | 2023 | deildarfundum séu peim mun
gera meira og ahold sem hvernig til hefur | virkariiad
sjalf, passa vel i tekist gera sjalf um
skammta hendur vorid og hvort
sérsjalf i barnanna. byrjad sé med
matartimum hladbord um
og stefna ad vorid 2023
pvi ad vera
med
hladbord
um vorid
2023
Fara i Nyta timann Deildar- Sept. Mai | Reetta Hvort farid sé i
vettvangs- vel pegar vel er stjori 2022 2023 | deildarfundum fleiri
ferdir mannad i husi hvernig til hefur | vettvangsferdir
eda skipta tekist. og hvort ad
barnahépnum i bérnin hafi
smeerri hopa til notid peirra.
ad komast i
ferdir i naer-
umhverfinu
Hvetja alla Gefa 6llum Deildar- Sept. Mai | Reetta Hvort ad fleiri
starfsmenn starfsmonnum stjori 2022 | 2023 | deildarfundum skraningar hafi
til ad gera deildarinnar hvernig til hefur | farid i
skraningar sem hafa tekist ferilmoppur
ahuga teekifzeri barnanna en
til ad skrd og adur.
vinna ur
skraningum.
igrunda
skraningar &
deildarfundum.
Starfsmenn Hafa bornin i Deildar- Sept. Mai | Redaa Aukinn
stydji betur | fdmennum stjori 2022 2023 | deildarfundum samleikur,
vid leik hépum med hvernig gengur dypri leikur og
barnaogad | starfsmanni og hvad ma gera | réileik.
starfsmenn sem stydur vid betur.
efli leikinn.
pbekkingu Mogulega gera
sina a leik Umraedur um leikskraningar.
barna og leik barna &
mikilvaegi deildarfundum.
hans sem
namsleid. Starfsmenn

sitja fyrirlestur
um leik.

LATuM DRAUMANA RATAST
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5 Innra mat Sudurhlidar

Greinagerd fra deildarstjora Sudurhlidar veturinn 2021-2022

Veturinn 2021-2022 voru um 20 born a Suduhlid faedd i juni 2017 og fram i desember 2018. Til pess
ad takast 4 vid breitt aldursbil og dlikar porfir barnanna var géd samvinna milli Briarenda og
Sudurhlidar med bérn faedd 2017 sem skiptust a pessar tvaer deildir. Bérnin féru i sér vettvangsferdir
a medan yngri hluti deildarinnar var yfirleitt eftir i Seeborg. Tid veikindi og styttingar starfsfélks settu
akvedid strik i reikninginn hvad vardar pemavinnu og vettvangsferdir. Aftur 8 méti nadi
fostudagsflaedid ad halda dampi, en pad hefur lengi vel einkennt metnadarfullt starf Seeborgar.
Fleedid var tekid enn lengra pennan vetur og hafdi ahugi starfsfdlks og barna mest ahrif par a. Flaedid
nadi ad vera alla fostudaga og var stundum adra daga vikunnar og einskordadist ekki adeins vid torgid
heldur nadi inn a Sudurhlid. Starfsfélk deildarinnar kynnti sér enn frekar fleediskenningar ungverska
salfraeedingsins Mihaly Csikszentmihalyi og unnin var skyrsla um flaedid i Seeborg. [ kjélfarid var haldinn
fyrirlestur a starfsdegi fyrir allt starfsfélk leikskdlans.

Kenningar Csikszentmihalyi rima vel vid starf Seeborgar i anda Reggio Emilia par sem forvitnin leidir
bornin &fram { sképun og pekkingarleit og umhverfid parf ad vera 6rvandi med opnum efnivid. |
Seeborg er mikil dhersla 16gd 4 umhverfid sem pridja kennarann og hefur starfsfélk Sudurhlidar verid
duglegt ad setja upp kveikjur, allt eftir ahugasvidi barna og starfsfolks. { vetur fundum vid ad pad er
sérstaklega mikilveegt ad starfsfélk og born fai Utras fyrir sitt ahugasvid pvi pannig ndum vid best ad
kveikja i einleegum ahuga hja hvert 68ru. Stefnan fyrir naesta vetur er pvi ekki adeins ad einblina 3
ahugasvid barnanna heldur lika starfsfélks og finna pvi farveg i daglegu starfi. pa skiptir mali ad
hengja sig ekki i stifum ramma og péttu dagsskipulagi pvi slikt hindrar virka patttoku barna i
leikskdlastarfi og gefur litid rymi fyrir flaedisdstand.

Eftir igrundun starfsfolks og samtol vid tvo elstu drganga leikskdlans fengum vid stadfest ad flaedid er
einn hapunktur starfsins hja bérnunum. Pad er midur ad hvergi i namsmoppum barnanna eru
skraningar tengdar flaedi og er markmid ad beeta ur pvi. Naesta vetur mun barnahépurinn fara yfir a
Bruarenda og viljum vid halda afram ad dypka faglegt starf tengdu flaedi. Starfsfélk mun vinna
skraningar i samvinnu vid bornin. P4 verda ljosmyndir teknar i fleedi og bornin skoda svo med
kennurum og tja sina upplifun og pannig fa raddir barnanna heyrast.

[ vetur var byrjad ad leggja inn samskiptareglur ur Lausnahringnum, sem er lidur i
forvarnarverkefninu Fraedsla ekki hraedsla. Naesta vetur setlum vid ad taka petta lengra og vinna
okkar eigin samskiptareglur med bérnunum og hafa synilegar inni 4 deild. pa verda pau sjalf
myndefnid i sjdbnreenum reglum.
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UMBOTADPATTUR/
MATSPATTUR

Sjalfshjalp

Skraningar

Taekifeeri | Adgerdir Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmiod
til til umbodta metid/adferdir? | um
umbodta arangur
bar sem Hvetja Deildar- Aguast | Jani Umraedumat Meiri
bérnin b&rnin til stjori og 2022 2022 reglulega 4 feerni i
verda pess ad starfsfolk deildarfundum. daglegum
oévenju- bjarga sér deildar athofnum.
lega ung sem mest Ljésmyndir af
viljumvid | sjélfa bérnunum ad
efla pau i matmals- takast 4 vid
sjalfshjalp | timum, t.d. athafnir i ymsum
i ymsum skammta, adstaedum.
athéfnum | skera, smyrja
og ganga fra.
Efla b6rnin i
ad kleda sig
i og ur i fata-
herberginu
med mikilli
hvatningu og
naegilegum
tima.
Ad skapa Starfsfélk Deildar- Agust | Juni Leikjaskraningar og | Aukinn
betri hlytur stjori og 2022 2022 igrundun um paer @ | pekking a
ramma fraedslu um starfsfolk deildafundum. leik barna
utan um mikilveegi deilda og
leik leiks fra Umraedumat a hlutverk
barnanna. | lektor @ MVS deildarfundum. fullordinna
auk pess sem sem og
umraeduraid dypri
deildar- leikur.
fundum
munu fara
reglulega
fram
Ad Hvetja allt Listasmidju- | Okt. Juni Umraedumat a Meiri
skraningar | starfsfolk til stjori og 2022 2022 deildarfundum. reynsla vid
fai meira pess ad deildarstjori skraningar.
rymi i reyna sig i Skréningar og
daglegu skraningum, igrundun Fleiri
starfi. taka patt i skraningar
igrundun og i ndms-
leera af bdkum
henni. barna.
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6 Innra mat Bruarenda

Greinagerd fra deildarstjora Briarenda veturinn 2021-2022

Skoélaarid 4 Bruarenda byrjadi a pvi ad nyradinn deildarstjori haetti skyndilega eftir nokkrar vikur i
starfi. Reyndur leidbeinandi 4 deildinni ték vid deildarstjérninni og myndadist pa nokkur stédugleiki. |
upphafi skélaarsins voru nitjan born a deildinni, par af fimm stelpur og fjértan strakar. Einn drengur
haetti um dramoét til pess ad fara i grunnskéla og ein stulka haetti i febrdar. Barnahdpurinn hefur verid
einstaklega kraftmikill, athafnagladur og frjér. Talsvert hefur verid um tvityngd eda prityngd born og
pvi hefur malérvun verid mikill hluti af leikskdladeginum. Deildin var ekki aldurshrein par sem tolf
born voru faedd 2016 en afgangurinn 2017. Mikid var lesid petta skdladr sem og hlustad 4 sogur.
,,Bokabido” var sérstaklega vinszelt en pa var myndum dr bokinni sem lesin var varpad upp a stért tjald
a Torginu.

Mikid hefur verid um skapandi verkefni sem tengjast skynjun og upplifun. Malning, leir, lim, skaeri og
alls kyns verdlaus og endurnytanlegur efnividur hafa verid hluti af daglega starfinu. Bérnin gatu leyft
skopunarkraftinum ad njéta sin i flestum verkefnum og pa sérstaklega i jolagjafaverkefninu og
oskudagsbuningagerdinni. Bornin hafa byggt heilan helling og eru sérstaklega leikin med holu- og
einingakubba sem mynda skemmtilega umgjord um leikinn. Hlutverkaleikir hafa verid fjolbreyttir en
bad hefdi verid gott fyrir barnahdpinn af hafa meira plass a deildinni eda jafnvel auka herbergi — 6ll
pessi orka skiladi sér stundum i auknum havada. Mikil vinatta er til stadar & milli barnanna sem og
vaeentumpykja.

Bornin gatu bara farid i vikulegar ferdir i KR hluta vetrar vegna Covid-takmarkana. bar bydst peim
gott rymi til pess ad reyna a gréfhreyfingarnar en pad gerdu pau einnig pegar torginu (midsvaedi
leikskolans) var stundum breytt i hreyfisvaedi sem og i fjoruferdum og i ativeru. Bornin hafa farid i
otal vettvangsferdir, t.d. i Listasafn Reykjavikur, Grasagardinn, Fj6lskyldu- og husdyragardéinn,
Listasafn islands, i fijoruferdir, & leiksvaedid i Gufunesbae og & ymsa stadi i vidbot. Agaett samstarf vid
Melaskdla og féru bornin i Utskriftararganginum i nokkrar ferdir pangad til pess ad kynnast élikum
pattum i skélastarfinu, t.d. ipréottatima og ad fara 4 békasafnid.

[ vetur var setlunin ad halda afram med innleidingu & Lausnahringnum og var pad gert ad hluta.
Adilinn sem handleiddi okkur i pvi fér dvaent i langt veikindaleyfi og okkur tokst ekki ad innleida oll
atridin sem Lausnahringurinn inniheldur. Vinna med Lausnahringinn hefur reynst hafa g6 ahrif a
samskipti og hegdun inni 4 deildinni, p6é ad audvitad komi upp arekstrar, eins og gengur og gerist.

i lok skéladrsins var dkvedid ad Utbua svokalladan gridastad inn & deildinni par sem born gatu farid til
pess ad na tokum 3 tilfinningum sinum og skapi. Gluggaskot var girt af med litriku efni en
gridastadurinn er ekki hugsadur sem ,skammarkrékur” heldur stadur par sem haegt er ad jafna sig og
réa hugann.

A Bruarenda attu nokkur born rétt & sérkennslu og var unnid med pad ymist inni & deildum, & Torginu
eda i sérkennsluherberginu. Oft var unnid med fleiri en eitt barn i einu og voru vidfangsefnin t.d.
félagsfaernisogur og spil.
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UMBOTAPATTUR/
MATSPATTUR

Samskiptareglur
leikskolans

Bornin setji sér
markmid

Ahugasvid
starfsfolks

Teekifaeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid Hvernig Vidmid um
umbota umbdta metid/adferdir? arangur
AJ born hafi Kennarar Starfsmenn | Sept. Mai Bornin skodi Skraningar i
ahrif a starfid | og born deildar 2022 2023 ljésmyndir ur namsbaekur
i taki fledi og segi fra barnanna
leikskélanum- | ljésmyndir upplifun sinni.
ad peirra i fledi og Kennari skrasetur
rodd heyrist meti og gerir

pannig skraningar.

ahuga og

virkni

peirra.
Born og Bornin Deildarstjéri | Sept. | Oktéber | Umraedur i Reglur séu
kennarar vinni 2022 2022 samverustundum | synilegar og
vinni i reglur med hangi uppi a
sameiningu kennara i vegg i
samskipta- umraedu- augnhaed
reglur sem hépum barnanna
verdar ad
leidarljdsi
Bornin hafi Markmid Starfsfolk Sept. Mai Reglulega farid Skraningar
bein ahrif & barna deildarinnar | 2022 2023 yfir stéduna og
sitt ndm skrad ad ferlid og préun

hausti skrad.
Starfsfolk Deildarstjori | Agust Mai Spurningalisti Meiri
kortleggi sitt 2022 2023 starfsanzegja

ahugasvid og
finni leidir til

ad tengja pad
vid starfid
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7 Innra mat listasmidju

Greinagerd fra listasmidjustjora veturinn 2021-2022

Starfid i listasmidjunni var baedi fjdlbreytt og skemmtilegt enda var ég nykomin Ur meistaranami ar
listkennsludeild Listahaskdla islands. Pad hafdi po talsverd ahrif ad ég var mikid i afleysingum &
haustmisseri og stydjandi vid starf yngstu deildarinnar. Kosturinn vid pad var pé ad pannig kynntist ég
yngstu bérnunum vel og pau mér. Eg var i 80% starfi fyrir aramét og 70% eftir aramét sem hafdi
einnig ahrif 4 pann tima sem ég gat verid med bérnunum.

Ymis skemmtileg verkefni voru unnin i vetur, t.d. ymsar utgéafur af sjalfsmyndateikningum, leirverk,
koénguléarvefur, edlur, dyramdlverk med myndvarpa (sja a forsidu), praediverk, ullarpzaefing, limverk,
gluggamalverk, fanar og fleira. Jafnframt voru hinar arlegu jélagjafir med sama snidi og venjulega a
eldri tveimur deildunum, p.e. hvert barn préadi sina hugmynd fra upphafi til enda og listreen tjaning
barnsins fékk ad njota sin. Bornin notudu adallega verdlausan efnivid vid jolagjafagerdina og pad eina
adkeypta var malning, lim og limbyssa. | stad pess ad nota nyjan maskinupappir til pess ad pakka
gjofunum inn fengum vid foreldra til pess ad koma med alls konar kassa og margnota bréfpoka sem
bornin skreyttu.

Oskudagsbuningasmidja var sett upp tveimur vikum fyrir 6skudag og vegna covid akvadum vid ad
starfsfélk myndi adstoda bornin vid gerd buninganna i stad foreldra (eins og oft hefur verid).
Buningagerdin heppnadist vel og voru born og starfsfolk ansegt med ferlid. Stutt skraning for i
namsbdk hvers barns um buninginn.

Yngstu bornin unnu adallega verkefni sem tengdust skynjun, upplifun og leik. pvi midur var mikié um
manneklu a yngstu deildinni og pvi oft ekki haegt ad fa pau born i staerri verkefni i listasmidjuna.
Bornin maludu pd a bleyjunni og flest leirudu einnig a bleyjunni.

Margar skraningar voru unnar i tengslum vid ofantalin verkefni. Starfsfélk deilda sa um ad utbua
skraningar um 6skudagsbuningagerdina en ég vann skraningar ar flestum 6drum verkefnum. [ fljétu
bragdi synist mér ég hafa ndd ad gera um 240 skraningar a sidasta skolaari. Skraningarnar hafa lengst
mikid og innihalda mun fleiri myndir en adur. bad er annars vegar til pess ad bregdast vid pvi ad faerri
skraningar hafa verid unnar inni a deildum undanfarin ar og hins vegar vegna nidurstédna
meistararannsoknar minnar sem fjalladi um viéhorf fyrrum Saeborgarbarna (7 — 17 ara) til peirra
skraninga sem settar voru i ndmsbakur peirra.

Eg Uthjo stéra og mikla Handbok um skapandi starf fyrir starfsfélk Seeborgar og er til eintak & hverri
deild.  henni er fjallad um ymsa dherslupaetti i starfi i anda Reggio Emilia og peir tengdir vid starf
okkar i Seeborg. Jafnframt eru sérstakir kaflar um dkvedin ndmsgogn og tjaningarleidir, t.d. teikningu,
malningu, jardleir, einingakubba, verdlausan efnivid, textil, tdnlist, dans, leikraena tjaningu og loks ljds
og skugga. | hverjum kafla er efnividurinn kynntur, settar eru fram spurningar sem gott er ad hafa i
huga og svo loks ymsar hugmyndir hvernig haegt er ad vinna med efnividinn. bad er 6sk min ad
handbdkin nytist & markvissari hatt naesta skolaar.
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UMBOTAPATTUR/
MATSPATTUR

Handbék um
skapandi starf

Meiri vidvera i
listasmidju

Skraningar

Teekifaeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
umbodta umbodta metid/adferdir? | arangur
Tengja hana Hver deild Listasmidju- Sept. | Juni | Farid yfir Dypri
enn frekar vid | velur sér stjori og 2022 | 2023 | greinagerdir pekking a
daglegt starf. | einn kafla i deildarstjérar mismunandi
manudi Spurningalisti til | efnivid og
sem unnid starfsfolks hvernig
er med og born geta
skrifa svo notad hann
stutta til tjdningar
greinagerd
um hvernig
gekk.
Geta nytt Reyna ad Listasmidjustjéri | Sept. | Jani | Held yfir skra Meiri timi
timann betur | leysa ar og 2022 | 2023 | um hvad éggeri | med
med manneklu a leikskélastjori med bornunum | bérnum
bérnunum i annan hatt og hvenzer ég
listasmidjunni | enad ég parf ad fara inn
fariinn a 4 deildir.
deildir.
Meiri Vinna ar Listasmidjustjéri | Sept. | Jani | Skoda Raddir
patttaka skraningum 2022 | 2023 | skraningar i barna
barna i inni a byrjun sumar heyrast
skraningum deildum og og skoda hvort betur i
fa pattur barna sé | skraningum.
utskyringar, greinilegri.
hugmyndir
og lysingar
barna.
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8 Innra mat sérkennsliu

Mat a sérkennslu 2021-2022

Skipulagning sérkennslu 2021-2022

Hvernig var sérkennslan skipul6gd, var haft i huga
menntun an adgreiningar.

Hvernig var skraningu hattad, t.d. i hopastarfi,
einstaklingskennslu o.fl. ?

Hér i Seborg er eitt barn med 8 klukkustunda
studning & dag. Onnur bérn hafa fengid dthlutadar
upphaedir.

Ollum b&rnum sem eru med studningstima er bodid
ad fara i einstaklingspjalfun daglega pegar moégulegt
er. A covid timabilinu var ekki alltaf haegt ad koma
pvi vid, baedi vegna soéttvarnarregina og vegna
veikinda i starfsmannahépnum.

Studningsadili hefur yfirumsjén med akvednu barni i
samvinnu vid sérkennslustjéra og deildarstjéra.

i einstaklingspjélfun er mikil dhersla [6gd 4 ad vinna
med malproska og pa med aherslu 4 villulausa
pjalfun en einnig er unnid med ad pjalfa daglegar
athafnir, félagsfaerni og adra paetti sem
einstaklingurinn parf & ad halda.

Auk einstaklingspjalfunar fer sérkennslan mikid fram
inni & deildum i natturulegri kennslu. Mikid er lagt
upp ur pvi ad vinna med born i smaerri hdpum og
stundum er unnid med tvo born saman.

Ahersla er 16gd 4 ad allir & deildinni fai upplysingar
um ahersluatridi hja hverju barni svo ad allir &
deildinni séu virkir i pjalfuninni. pannig vinna allir
saman i pvi ad adstoda barnid vid ad yfirfeera nam ur
einstaklingspjalfun yfir i almennar adstaedur.

Hvada matsgégn voru notud?

APES, VB-map, HIljém-2, EFI-2, Ordaskil og
Smabarnalistinn

Hvada namsefni var notad?

Vid notum baedi adkeypt og heimatilbldin namsgogn

Umbotadaetiun sérkennslu 2022-2023

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri Adgerdir til
MATSPATTUR tilumbéta | umbdta

Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um

metid/adferdir? | arangur

Nyta peera | Gera Sérkennslu- Umraedur a Ad gerd sé
enn mark- | einstaklings- stjori 2022 | 2023 | deildarfundum einstaklings-
Skerpa a vissari aaetlanir og og fundum aeetlun fyrir
einstaklings- hatt. fylgja pbeim eftir sérkennslu- 6ll born sem
axtlunum a teymisfundum teymis purfa
med sérkennslu
sérkennslu-
radgjofum
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Efla Stofna Sérkennslu- | Aglst | Jani Umraedumat Markvissara
markvissari | sérkennsluteymi | stjori 2022 | 2023 | peirrasem og synilegra
sérkennslu | iskélanum sem standa ad endurmat a
Markvissari samanstendur sérkennslu haefni
sérkennsla af peim sem sja
um pjalfun
barna med
sérparfir
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5 Innra mat - fjoltyngd born

Mat @ mal6érvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2022-2022

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til leikskélans vegna
fiéltyngdra barna radstafad?

i efniskaup, p.e. baekur og ymiss konar spil.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Geféu 10?

Starfsfolk er medvitad um ad nyta allar daglegar adsteedur
i a0 efla ordaforda barnanna. Farid er yfir pennan patt i
nylidafraedslu. Vié vinnum med Gefdu 10.

Er markvisst verid ad dypka ordaforda barnanna? A hvada
hatt? Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til pess ad
dypka ordaforda barna?

A 6llum deildum eru daglegar samverustundir t.d. nyttar {
békalestur og séng.

Er fylgst med framférum fjoltyngdra barna i islensku? A
hvada hatt?

Eru t.d. notud matstaeki, gerdar einstaklingsazetlanir eda
annad?

Vid erum byrjud ad fylla inn i Heefniramma i islensku fyrir
fjoltyngd born

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri patttoku
barnanna? battir mals: ordafordi og malskilningur; tjaning
og frasogn; hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt
tungumdl, tilfinningar, ahugi, styrkleikar og I6ngun.

Starfsfolk er medvitad um mikilvaegi allra patta mals og
laesis i vidum skilningi

Umbdtadeetlun - fjoltyngi 2022-2023

Teekifzeri til
umbota

Adgerdir til
umbdta

UMBOTAPATTUR/
MATSPATTUR

Haefnirammar Efla

Nyta

Abyrgd

Leikskdla-

Vidmid um
arangur

Hefst Lokid Hvernig

metid/adferdir?

Skodud virkni i Auknar

LATuM DRAUMANA RATAST

markvissa haefni- stjori og 2022 2023 notkun framfarir
malérvun ramma til sérkennslu- haefniramma. tvityngdra
tvityngdra pess ad stjori barna.
barna gera
malérvun
markvissari
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6 Starfspbrounarsamtol og fraedsla

bvi midur tékst ekki ad na 6llu starfsfolki i starfspréounarsamtdl vegna anna, sérstaklega eftir ad Asta
Kristin, leikskélastjori, var radin i annan leikskéla en pa foéru sidustu vikurnar i ad ganga frd ymsum
lausum endum. Um helmingur starfsfélks for i starfspréunarsamtal og virtist almenn anaegja rikja um
leikskolastarfid og samskipti.

Starfsfélk sétti sér ymsa fraedslu a pessu skolaari.

o Allt starfsfélk leikskodlans for 4 namskeid i skyndihjalp i oktéber 2021.

e  Fjorir starfsmenn foru 8 namskeid um Vindttuverkefnid Blee.

e Starfsfélk eldri tveggja deildanna vann afram med verkefnid Fraedsla en ekki hraedsla undir
handleidslu Arnranar Magnusdéttur.

e Listasmidjustjori flutti fyrirlestur um skapandi starf og hugmyndafraedi Reggio Emilia a
starfsdegi i januar 2022. Allir starfsmenn toku patt.

e Allt nytt starfsfdlk fékk nylidafraedslu.

e Saga Stephensen kom og kynnti fyrir okkur Heefniramma fyrir tvityngd bérn a starfsdegi auk
pbess sem hun leidbeindi okkur med Gefdu 10. Allir starfsmenn toku patt.

e Tveir starfsmenn a Sudurhlid fluttu fyrirlestur um flaedi fyrir allt starfsfélk leikskdlans.

e  prir starfsmenn foru a ndmskeid Radgjafar- og greiningastddvar um atferlisihlutun fyrir bérn
med proskafravik.

e Einn starfsmadur fér 8 namskeidid APES -feernimidad matskerfi.

o Adstodarleikskoélastjori klaradi forystunam Reykjavikurborgar.

e Leikskdla- og adstodarleikskélastjori foru a radstefnu a vegum Nordisk forskola um sjalfbaerni,
jafnrétti og visindi.

o Leikskdla- og adstodarleikskélastjori foru & ndmskeidid namskeidid SFS - Leidtogi
framtidarinnar er teymid.

o  Allt starfsfélk Seeborgar heimsoétti Mixtaru, fékk fraeedslu um sképunarsmidjuna og profadi
ymislegt sem Mixtura bydur upp a.

o Allt starfsfélk for i heimsékn i leikskdlann Geislabaug a starfsdegi.

e  brir starfsmenn séttu fraedslu um ADHD & Menntavisindasvidi Haskdla islands hluta ar degi.

7 Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidst6dva

AdJ venju var ageaett samstarf vid grunnskélann i hverfinu, p.e. Melaskéla, sem félst i nokkrum
heimséknum elstu barnanna i skélann. Utskriftarhépurinn for i eina heimsékn i Selid sem er
fristundaheimili fyrir 1. og 2. bekk. Nemendur Ur Hagaskdla komu i heimsdkn og settu upp smidju a
Torginu en pad var i tengslum vid namskeid nemenda. Eins og 4dur kom fram féru bérnin a elstu
deildinni einu sinni i viku i KR pegar matti i faraldrinum.

8 Foreldrasamvinna

Foreldrarad er i leikskdlanum og var skipad fjorum einstaklingum. Foreldrafélag Saeborgar er
starfreekt og eru fimm foreldrar i stjérn félagsins. Kosid er eftir pérfum a8 Adalfundi ar hvert i badi
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foreldrarad og foreldrafélag. Foreldrafélagid stdd fyrir skemmtilegri sumarhatid i juni sem var vel

heppnud i alla stadi.

Kynningafundir deilda fyrir foreldra féllu nidur petta skélaar vegna covid en verda haldnir haustid

2022.

Foreldrasamtdl fara fram tvisvar & ari. [ fyrra samtalinu, oftast i september eda oktdber, bua foreldrar

og kennari saman til einstaklingsndmskra fyrir barnid sem byggir allt i senn a styrkleikum barnsins,
ahuga og pvi sem parf ad efla. | seinna samtalinu, oftast i april, er farid yfir stdduna og hvernig tekist

hefur ad vinna ad markmidunum.

9 Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Mdnudagur 22. agust 2022

Fostudagur 14. oktdber 2022

Fimmtudagur 17. névember 2022 (eins og Melaskdli)
Manudagur 2. januar 2023 (eins og Melaskali)
Fostudagur 3. mars 2023

Fostudagur 19. mai 2023 (eins og Melaskali)

F. h. leikskélans Saeborgar

Hafdis Svansdattir
Leikskolastjori

22.september 2022
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10 Fylgigogn

10.1 Fylgiskjal 1 - Umsogn foreldrarads

Umsdgn Foreldrarads Saeborgar vid starfsdzetlun fyrir skdladrid 2022-2023

Foreldrarad vill nyta taekifeerid og hrdsa og pakka fyrir metnadarfullt og gott starf a Seeborg sidastlidid
starfsar. A undanférnum arum hefur starfid verid krefjandi i ljési heimsfaraldurs en nu sjagum vid loks
fram a bjartari og edlilegri tima. Peir munu vonandi skila sér i minna alagi a starfsmenn og minni
starfsmannaveltu og par med leida til aukinnar starfsanaegju og betra skdlastarfs. Gledilegt er ad
endurheimta listasmidjustjérann enda er listin eitt helsta einkenni Saeborgar og eitthvad sem 6ll

bornin njota og leera i gegnum.

Foreldrarad hefur lesid yfir starfsazetlun Seeborgar fyrir skdladrid 2022-23 og hefur eftirfarandi fram

ad setja:
Verkefnin

e Umbdtaverkefni; pau umbdtaverkefni sem lagt verdur upp med i vetur purfa ad mati foreldrarads
ad vera betur timasett. Pad stydur vid ad farid verdi i pau 0ll og lagmarkar haettuna 4 ad einhver sitji a
hakanum vegna annara verkefna. Oll eru pau dagsett fra september 2022 til vors/sumars 2023 en

foreldrarad oskar eftir aukinni ndkveemni.

e Lausnarhringur; betta verkefni var kynnt a foreldrafundi sidastlidié haust vid jakvaedar undirtektir.
par fer einfalt verkefni sem skilar af sér miklu og allir geta tekid patt i. Foreldrarad hvetur til pess ad
verkefninu verdi haldid afram pratt fyrir forféll upphafskonu pess. Einnig maetti hefja innleidingu pess

a yngri deildir leikskdlans eins og haegt er.

e Skraningar; [ starfsaaetlun er fjallad um aukna aherslu 4 skraningar. Foreldrarad tekur undir pessa
aherslu, enda eru skraningarnar eitthvad sem bornin munu njéta pess ad eiga um aldur og zevi.

Minna maetti foreldra reglulega @ ad koma med skraningar ad heiman.

* Flaedid; [ starfsasetlun var dhersla a flaedid og var sérstok kynning & pvi medal starfsmanna.
Foreldrarad vill koma pvi @ framfaeri ad mikil dnaegja er medal barnanna med fleedi og tala morg
peirra um ad petta sé peirra uppahald. Foreldrarad stydur sérstaklega vid flaedid sem einn
meginhornstein i skapandi starfi Seeborgar og bendum a ad moéguleikar eru 4 ad nyta starfskraft

foreldra i flaedid.
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Taekni

* Heimasida Saeborgar; Foreldrardd hvetur til pess ad heimasida Saeborgar verdi vakin upp af dvala.
Heimasidan skiptir mali fyrir foreldra og adra adstandendur barnanna pvi par vaeri haegt ad nalgast
mikid af peim upplysingum sem borist hafa i télvupdsti og hanga uppi 8 veggjum i Seeborg. Ma par
nefna skoladagatal, lista yfir og myndir af starfsménnum, upplysingar um foreldrafélag og
foreldrarad, stefnu og starfsdaetlun skélans og adrar hagnytar upplysingar sem varda skélastarfid.
Pannig geeti virk heimasida dregid ur fyrirspurnum foreldra til skdlastjornenda og par med dregid ur

alagi.

¢ VV6luappid; Voluappid er frabaert teeki ad mati foreldrarads en hagt er ad nyta pad betur. Matsedlar
hafa ekki verid par inni sidan i janudar 2022 sem foreldrar sakna. Starfsmenn eru jafnframt misduglegir
vid ad skra daglegar athafnir svo sem svefn og hve mikid bérnin borda, en petta eru upplysingar sem
skipta mali pegar heim er komid og pa ekki sist hja yngsta hépnum. Eins bydur appid uppa fleiri
moguleika svo sem samskipti, myndir af bérnunum, vidburdi o.fl. Tékum nud taeknina i okkar hendur

eins og segir i starfsaaetlun :)
Vinnustadurinn

e Starfspréunarsamtol; Foreldrarad leggur mikla dherslu a ad allir starfmenn fai taekifaeri 4
starfspréunarsamtali vid stjérnendur og ad pau maeti ekki afgangi i daglegu amstri. Slik samtdl eru
mikilveeg bdadum adilum og geta studlad ad aukinni starfsdnaegju sem leidir af sér aukin gzedi i
leikskolastarfinu. Starfspréounarsamtol verda ad geta farid fram an truflunar svo leita parf leida til ad
ldgmarka hana hvort sem pad er med pvi ad farid sé Ut af vinnustadnum, samtolin séu styttri en fleiri

pbar sem akvedid pema er i hverju peirra eda med 68rum leidum sem henta starfinu.

e Vinnustadamenning; [ kjolfar erfidra tima sidasta vetur, mikilla veikinda, fjarvista og alags &
starfsmenn er mikilvaegt ad huga vel ad vinnustadamenningunni og huga ad peim gildum sem
starfsmenn vilja hafa ad leidarljési. Nidurstodur starfsmannakénnunar fra 2021 syna ad flestir
starfsmenn fa og veita hrés og fa uppbyggilegar abendingar. bad er ad mati foreldrardds ekki
asaettanlegt. Allir eiga skilid hrés og allir eiga ad hrésa. Eins kom fram ad umgengni er ad nokkru
abodtavant, ryna parf i af hverju, er pad vegna timaleysis, alags eda hefur menningin ahrif par 4? Vid
hvetjum til pess ad starfsmannakénnun sem gerd var a arinu verdi nytt ad fullu til ad ryna i hvad parf
ad baeta og hvad er vel gert og ad starfsmannahépurinn fari saman i pad verkefni. Starfsdagar eru

tilvaldir til slikra verkefna.
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e bad er gaman ad lesa um pad ad starfsmoénnum hefur gefist feeri 4 ad sinna verkefnum af eigin
frumkvaedi. Gjofult er ad vinna med ahugasvid starfsmanna og leyfa 68rum starfsménnum og

bornum ad njota gdds af.

¢ Foreldrarad hvetur til aukinna radninga afleysingafélks og ad bodid sé uppa fleiri hlutastorf til ad
meeta atvinnulifinu, sveigjanlegum vinnutima starfsfdlks og 68rum fjarvistum. Til ad mynda geta
haskdélanemar komid inn i starfid og sinnt reglulega dkvednum fostum verkefnum an pess ad pad
skapi 6stodugleika i starfinu heldur geti pvert 8 méti ordid anaegjuleg tilbreyting fyrir beedi nemendur

og starfsfolk.

¢ Aldur og fjoldi barna a deildum skiptist frekar éjafnt i ar. Eldri bérnin eru 6ll & Brdarenda og svo eru
hinar deildirnar med fremur ung bérn og famennar midad vid pad sem tidkast. Foreldraradid hvetur
til pess ad tekinn verdi inn sem jafnastur fjoldi barna a hverju ari. Pad er mikilveegt ad bornin geti

fylgt sinum argangi og ad proskastig barna sé svipad a hverri deild fyrir sig.
Leyfi

¢ Skipulags- og starfsdagar; beir foreldrar sem eiga born & 66ru skélastigi i Vesturbae hafa itrekad
Oskad eftir pvi ad aukié samraemi verdi i skdladagatali Seeborgar og grunnskélanna i Vesturbae. Vid
synum pvi skilning ad hluti starfsmanna 4 born i pessum skélum en haegt er ad fara einhvern milliveg i
pessu mali, hugsanlega med halfum dégum. Foreldrarad hefur formlega bedid um endurskodun 3

deetludum starfsdégum og bidur svars pess efnis.

e Sumarleyfi; bad er spennandi ad i sumar fari af stad framkveemdir vid Seeborg. Dagsetningar 4
sumarleyfi munu edlilega taka mid af peim framkveemdum en foreldrarad dskar eftir ad paer
dagsetningar verdi birtar um leid og verkdaetlun liggur fyrir og ekki seinna en um dramot. bad
fyrirkomulag ad byrja leyfi 8 halfum degi og enda pad 4 halfum degi kom almennt ekki vel Ut fyrir

foreldra og er lagt til ad petta fyrirkomulag verdi ekki endurtekid.
Foreldrasamstarf

¢ Vid hvetjum til aukinnar upplysingagjafar vardandi rekstur Saeborgar, til deemis hvad vardar
monnun starfsmanna, veentanlegar framkvamdir, nytingu leikskélapldssa og fleira. Kjorid er ad nyta
heimasidu Saeborgar i petta enda aukid flaekjustig ad senda slikar upplysingar i télvupdstum sem vilja

sidan tynast.

e | umbédtadaetiun kemur fram ad gera eigi foreldrakénnun til ad meta hvort dzaetlun um ad auka

synileika stjornenda hafi skilad arangri. Foreldrarad hvetur til ad su konnun verdi jafnframt nytt til ad
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kanna fleiri paetti sem snla ad starfinu og ad ndkveemari timasetning a henni sé sett fram. Mikilvaegt

er a0 vel sé stadid ad pessari konnun til ad nidurstédur verdi baedi marktaekar og gagnlegar.

e Einnig kemur fram ad stofna eigi matsteymi til ad framkvaema innra mat 4 starfinu og ad fulltrda
foreldra verdi bodid saeti i pvi teymi. bessu fagnar foreldrarad og hvetur til kynningar & pessu verkefni
til foreldra sem og ad ndkveemari dagsetningar séu settar fram. Hugsanalega maetti nota d6urnefnda

foreldrakdénnun til ad fa fram hugmyndir ad peim pattum sem meta a.

* Ad lokum hvetjum vid svo til pess ad pattur foreldra i leikskdlastarfinu verdi aukinn par sem virkt
samtal & sér stad um lausnir, verkefni eda annad sem tengist frabaeru skélastarfi Seeborgar. | pessum
efnum er tilvalid ad nyta heimasidu Seeborgar og Voluappid, en samskipti og upplysingafleedi er

meginstod ansegjulegrar samvinnu.

Vid viljum enda & ad pakka fyrir samstarfid a skélaarinu.

Vesturbaer Reykjavikur, 21. september 2022

Foreldrarad Saeborgar
Anna Gudrun Ragnarsdottir
Elin Porisdottir

Gudrun Arna Gylfadottir
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10.2 Fylgiskjal 2 — Starfsandi og starfsanaegja

89% HROSAD AF YFIRMANNI OG MJOG VEL TEKID
89% REICEVED RAISE FROM SUPERIOR/S AND GENERALLY WELL RECEIVED

Hefur pér verid hrésad sidasta manud af Varst pu anzgd/ur med hrosid? (n=16)
pinum yfirmanni/yfirménnum? (n=18) Did it make you feel good?
Have you received praise from
your superior/sin the last month?

d

® 4, nokkrum sinnum (yes, more than once; J4, einu sinni (yes, once)a Nei (no)

= Ja (yes) Ad einhverju leyti (partially) = Nei (no)

94% HROSAD AF SAMSTARFSMONNUM OG MJOG VEL TEKID
94% RECEIVED RAISE FROM COLLEAGUES AND WELL RECEIVED

Hefur pér verid hrosad sidasta manud af Varst pu anzgd/ur med hrosid? (n=17)
samstarfsmanni pinum? (n=18) Did it make you feel good?
Have you received praise from
your colleaguesin the last month?

v

® Jd, nokkrum sinnum (yes, more than once; J4, einu sinni (yes, once)n Nei (no)

= Ja (yes) Ad einhverju leyti (partially) = Nei (no)
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94% HAFA HROSAD OPRUM
94% HAVE PRAISED THEIR COLLEAGUES

Hefur pa hrésad samstarfsmanni sidasta manud? (n=18)
Have you given praise to a colleague in the last month?

= J3, fleiri en einum (yes, more than one]
J4, einum (yes, one)
u Nei (no)

ALLIR FENGID JAKVADAR ABENDINGAR SEM NYTAST
ALL RECEIVED CONSTRUCTIVE FEEDBACK WHICH HAS HAD A POSITIVE EFEH

Frd pu dbendingar i pinu starfi a
jakvaedan hatt? (n=18)
Do you receive constructive feedback
on your work?

Nytast pér pzr dbendingar i starfi? (n=18)
Does it have a positive effect on your work?

= Oft (often) Stundum (sometimes) = Aldrei (never) = Ji, mikid (yes, much) = Jd, ad einhverju leyti (yes, partially)m Nei (no)
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ENGUM LIDUR ILLA | STARFI EN GATI bO LIDID BETUR
NOBODY FEELS BAD AT WORK BUT THERE IS STILL ROOM FOR IMPROVEMENT

Hvernig lidur pér i starfi? (n=18)
How do you feel at work?

l = 1 Mjog vel (very good)

= Vel (good)
Szmilega (ok)
#lla (bad)
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10.3 Fylgiskjal 3 - Umgengni

UMGENGNI AGAT VIDA EN MA pO BATA
TIDINESS VARIES BETWEEN SPACES

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| stofum 4 pinni deild ey

Q
B

Starfsmannasalerni (employee WC) I A !
Lismsmicju I S e — !
Kaffistofu I T
A salerni 4 pinni deild 4 |
Salerni { fataherb. GG 5 ==
Undirbiningsherberg NI [ L2
Torgid IS oo
Leikfangaskur TN
Bokasafn (library) HEEE L2 [
Uﬁfamgeymsla starfsmanna NI e e
Fatherbergi I S
Svarthol NN T
m Mjog g6 (very good) 5 Nokkud géd (somewhat good) Szmileg (ok)  mSkem (bad) u Veit ekki (don't know)

ABYRGD A UMGENGNI MA VERA TOLUVERT SKYRARI
UNCLARITY REGARDING RESPONSIBILITY FOR EACH SPACE

Gerir pu pér grein fyrir hvada deild sér Gerir pu pér grein fyrir hvada deild sér
fast um hvada svadi (n=18) fast um hvada svaed vikulega (n=18)
Do you know which classroom has key Do you know which team is responsible
responsibility for which spacé for which space each weeld

= Ji (yes) = Nokkud vel (mostly) = Szmilega (somewhat) mllla (not really) = Jd (yes) =Nokkud vel (mostly) = Szmilega (somewhat) mllia (not really)
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T/AKIFARI TIL UMBOTA | UMGENGNI UM EFNIVID
ROOM FOR IMPROVEMENT REGARDING MATERIALS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
rosc e | o
Losaborain gh cvies) | NERN I
Einingakubba inni 4 deildum (unit block in classrooms) “ -n
Efnivid til myndlistar (art materials) _
Holukubba 3 torginu (hollow blocks on plaza) n : n
Hijéafzri (instruments) —“ _
Efnivid i svartholi (materials in black room) -“

m Mjog g6 (very good) » Nokkud g60 (; vhat good) Szmileg (ok)  mSkem (bad) u Veit ekki (don't know)
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10.4 Fylgiskjal 4 — Handleidsla deildarstjora

Mat pess deildarstjéra sem padi handleidslu

Fannst pér handleidslan gagnleg? Ef svo, hvad var gagnlegast.

Mér fannst handleidslan gagnast mér vel, handleidslan gaf mér sjalfstraust i pvi starfi sem ég var ad
taka ad mér. Mér fannst paegilegt ad geta spurt peirra spurninga sem ég hafdi og fengid gdd svor eda
faglega gagnryni.

Fannst pér vid hittast naegilega oft, of oft eda of sjaldan.
Mér fannst petta hefdi matt vera oftar en @ sama tima skil ég ad adstaedurnar voru erfidar.
Fannst pér eitthvad vanta i handleidsluna?

Meér finnst ég ekki geta svarad pvi almennilega hvort eitthvad hafi vantad par sem ég hef pad a
tilfinningunni ad handleidslan hafi ekki verid “klarud”.

Hvort telur pu betra ad deildarstjoéri sé einn i handleidslu med handleidara eda fleiri
deildarstjorum?

Mér fannst badi mjog paegilegt ad vera med 6drum deildarstjorum sem og vera einn, ad vera med
fleiri deildarstjorum gefur teekifaeri 8 samskiptum vid adra i somu stodu. Aftur 3 méti pegar ég var
einn fannst mér audveldara ad finpussa pad sem mér fannst ég purfa ad gera betur eda purfti ad fa
adstod med.

Hvort telur pu betra ad vera i handleidslu a vinnutima eda utan vinnutima (og fa yfirvinnu)?

Mér fannst paegilegt ad gera petta eftir vinnu tima par sem pa var audveldara ad einbeita sér ad
handleidslunni, pa var ég ekki ad hugsa um pad sem pyrfti ad gera pann daginn eda hvernig astandid
inni 4 deildinni veeri.

Gastu nytt pér leidbeiningaskjalid og hugmyndabankann sem utbutinn var um foreldrasamtol?

Eg gat pad og gerdi pad i fyrstu foreldrasamtdlunum. Mér fannst mjog paegilegt ad fa ad sja og nyta
mér leidbeiningaskjalid par sem ég hafdi ekki 4dur haldid foreldrasamtol.

Mat pess sem handleiddi

begar ég for ad huga ad handleidslunni kom i ljés ad pad er ekki audvelt ad finna leidbeiningar eda
gogn um handleidslu nyrra deildarstjora. Jafnframt var starfslysing deildarstjéra (sem midast vid folk
med kennsluréttindi) frekar fraedileg og ekki négu hagnyt. Eg bjé pvi til halfgerdan pekkingarvef par
sem allar skyldur og abyrg6 deildarstjéra keemu fram, t.d. ad i foreldrasamstarfi faelist almenn
samskipti vid foreldra, fréttabréf, foreldrasamtol og télvupdstsamskipti. Pad sama gilti um stjornun,
vinnu med bérnum, umhverfid o.s.frv. Eg held og vona ad pad hafi nyst vel.
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Eg lagdi einnig talsverda vinnu i ad Gtbua leidarvisi um hvernig vid vinnum einstaklingsnamskra fyrir
hvert barna, hvernig vid or6um hlutina, hvad er mikilvaegt ad komi fram, adkoma foreldra ad gerd
einstaklingsnamskrarinnar og hvernig foreldrasamtolin fara fram. [ [jés kom ad petta nyttist einnig
vanari deildarstjérum.

Tveir deildarstjérar byrjudu i handleidslunni en annar haetti i mars. Eg er sammala deildarstjéranum
hér ad ofan ad pad hefur baedi kosti ad hafa einn deildarstjora a handleidslufundum og fleiri. Sumt i
handleidslunni nytist fleirum en annad er einstaklingsbundnara.

Eg tek jafnframt undir pad sem deildarstjérinn sagdi hér ad ofan ad pad hafi verid eins og
handleidslan klaradist ekki og hittumst vid t.d. ekkert a@ vorénn. pad var ad mestu leyti vegna anna
okkar beggja. Eg sé fram & ad halda handleidslunni afram (og pa fyrir baedi nyja deildarstjéra og pa
sem hafa bara verid eitt ar i starfi) en pa tel ég skynsamlegt ad skipuleggja nokkra fundi fram i
timann.

Handleidslan var mjog laerdémsrik fyrir mig sjalfa og gaman ad igrunda og skilgreina daglegt starf og
skyldur deildarstjora i leikskdla.

Anna Gréta Gudmundsdaottir
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10.6 Fylgiskjal 5= Matmalstimar yngri barna

[ Seeborg leggjum vid dherslu 4 ad matartiminn sé jakvaed upplifun, rélegur og naerandi. Vid sitjum i
rolegheitum i matartimanum og pa gefst gott taekifaeri til pess ad spjalla. Okkur finnst mikilveegt ad
umbhverfid 8 matmalstimum sé beaedi fallegt og snyrtilegt.

Morgunmatur
Born @ Gordum og Lambhdl borda morgunmatinn sinn inni @ deildum, yfirleitt fra
kl. 8.20-9.00.

Hadegismatur

[ hadeginu borda bérn 4 Lambhdl & tveimur stérum bordum & Torginu en ekki inni & deild. Bérn &
Gordum borda baedi inni a deild og & Torginu, p.e. eitt stért bord inni & deild (ca. 6 born) og eitt bord
a Torginu (ca. 3 born). Matartiminn hefst a bilinu 11.20-11.25 og lykur fyrir kl. 12.

Siddegishressing

Born 8 Gordum og Lambhdl borda siddegishressinguna sina inni a deildum i svokdlludu
,Siddegishressingarflaedi“ en pa eru sum bornin ad leika i innra herbergi 8 medan hin borda.
Siddegishressingin byrjar yfirleitt um ca. 14.20 og lykur um kl. 15.

Mikilveegt ndm a sér stad i matartimunum, t.d. almennir bordsidir eins og ad nota gaffal, setja
haefilegt magn af mat upp i munninn, kyngja 48ur en madur talar og passa upp a glasid sitt. Eins leera
bornin ad sitja rdleg, syna polinmaedi og bida par til r6din kemur ad peim. Oft gefst gott taekifaeri til
pess ad spjalla i matartimanum og eflist alhlida malproski: ordafordi eykst, setningar lengjast og
bornin venjast pvi ad bidja um matinn med oréum i stad pess ad benda.

[ matmalstimum sitja kennarar vid bordin med bérnunum. Vi viljum vera gédar fyrirmyndir og
stondum pvi ekki og bordum yfir bornunum. bpegar kennarar sitja vid bord med bérnunum er liklegra
ad pau sitji sjalf roleg og gefi sér tima til pess ad borda.

Vid setjum matarfét a hvert bord og skdommtum bérnunum sitjandi vid bordid. par er maturinn
synilegur bornunum og audveldara fyrir pau ad éska eftir meira af einhverju. Gott er ad passa upp a
ad matarfotin passi vel @ bordin — stundum purfum vid ad bidja um adeins minni skalar og fot ef
bordid er litid.

pad getur verid flokid annars vegar ad kenna bérnum ad smakka allan mat og hins vegar ad bera
virdingu fyrir pvi ad bornum finnst ekkert endilega allur matur gédur. Med yngri bérnunum setjum
vio helst sma af 6llum mat & diskinn og hvetjum pau til pess ad smakka sdsuna. Vié latum matinn ekki
snertast ad 6porfu. bau purfa ekki ad fa allar sortir pegar pau fa abét. Ekki er naudsynlegt ad klara allt
af disknum til pess ad fa abat, t.d. getur barn fengid adra fiskibollu pott pad hafi ekki bordad
kartofluna. Sumum bornum finnast t.d. kartoflur vondar og pa getum vid ekki pint pau ad borda peer.

Mikilvaegt er a0 setja ord 4 mat og athafnir, t.d. md bjéda pér adra papriku? Ertu ordin s6dd? Ertu
svona pyrst? o.s.frv.
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Eins er naudsynlegt ad skera matinn fyrir bornin i haefilega litla bita. Pad minnkar likur ad pad standi i
pbeim auk pess sem pad audveldar peim ad nota gaffalinn.

Vid hvetjum pau born sem klara fyrst til pess a0 sitja adeins lengur svo ad adrir gefi sér tima til ad
klara. Sum born vilja ganga mjog fljétt fra en eru svo kannski ekki bdin ad borda sig sodd.

Born med tennur geta oftast bordad skorpuna og eiga ad gera pad.

Bornin purfa adstod vid fragang. Oft er gott ad kennari skafi matinn af disknum (eda slpuna) vid
bordid en svo gengur barnid sjalft fra disknum, gaffli/skeid og glasi. Pad minnkar likur & ad maturinn
endi i golfinu.

Eftir matinn eru bornin oft dhrein i kringum munn og 4 hondum, pa er naudsynlegt ad adstoda pau
vid ad pvo sér, t.d. med pvottapoka (einum fyrir hvert barn), grisju eda vid vaskinn inni & deild.
Stundum er haegt ad nota smekkinn en pad fer eftir adstaedum.
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10.7 Fylgiskjal 6 — Matmalstimar eldri barna

[ Seeborg leggjum vid dherslu 4 ad matartiminn sé jakvaed upplifun, ad bornin njéti pess ad borda og
hafi gédan tima til pess. Matmalstimar felast ekki bara i pvi ad matast heldur eru peir einnig
félagslegir. Okkur finnst mikilveegt ad umhverfid 8 matmalstimum sé bzedi fallegt og snyrtilegt.
Matartiminn getu verid streituvaldandi pegar starfsfélk er ekki samstiga eda ef samsetning
barnahdpsins er 6heppileg.

Morgunmatur
Born & Sudurhlié og Bruarenda borda morgunmat a Torginu, yfirleitt fra kl. 8.20-9.00.

Hadegismatur
i hadeginu er matarflaedi hja bérnum a Sudurhlid og Briarenda & Torginu. Matartiminn hefst kl. 12 og
lykur um kl. 13. Bornin skammta sér sjalf af hladbordi og velja sér saeti.

Siddegishressing

Born @ Sudurhlié og Bruarenda borda siddegishressinguna sina & Torginu i svokolludu
,siddegishressingarflaedi” en pa eru sum bornin ad leika inni & deildum & medan hin borda.
Siddegishressingin byrjar yfirleitt um ca. 14.20 og lykur um kl. 15.15.

Mikilveegt ndm a sér stad i matartimunum, t.d. almennir bordsidir eins og ad nota gaffal, setja
haefilegt magn af mat upp i munninn, kyngja 46ur en madur talar og passa upp a glasio sitt.
Finhreyfingar eflast vid ad skera, smyrija, stinga i bita, hella i glas og nota hnif og gaffal saman. bannig
eflist einnig sjalfstadi barna og sjalfshjalp. Bornin leera ad skammta sér haefilega mikid og pekkja sitt
magamal. Einnig er gott taekifaeri til pess ad adstoda hvort annad, t.d. vid ad skera, smyrja og hella i
glas. Oft gefst gott teekifaeri til pess ad spjalla i matartimanum og eflist alhlida malproski: ordafordi
eykst og getan til samradna jafningja eflist.

Mikilvaegt er ad hadegishladbordid virki vel og bornin viti hvernig pad virkar. Einn kennari er vid
hladbordid og er leidbeinandi. Sum born purfa meiri handleidslu en 6nnur, t.d. vardandi hversu mikid
er heefilegt ad fa sér.

»Faeribandaadferdin“ hentar best a8 hladbordinu, p.e. ad matarfétunum sé radad eftir midju bordinu i
Ledlilegri“ r6d, t.d. falafelbollur, hrisgrjén, greenmeti og svo sésa. A bordbrininni langsum er pldss
fyrir bornin til pess ad setja diskinn sinn. R6din byrjar pa 4 endanum og svo feerir barnid sig og diskinn
smam saman eftir bordinu. Pannig geta allt ad prju til fjogur bérn skammtad sér i einu.

[ hadegismat eru vatnskonnur (halffylltar) og hnifapor i malmilati & hverju bordi.

[ upphafi hadegismatsins koma fyrst fjdgur born fra Sudurhlid ad hladbordinu og svo fjogur bérn fra
Bruarenda, aftur fjogur born fra Sudurhlid og fjogur fra Brdarenda par til sextan born sitja vid bord.
bessi adferd er notud til pess ad bidrédin verdi aldrei of 16ng. Pa er hlé par til einhver af peim bérnum
hafa klarad ad borda og pa er haegt ad bjoéda fleirum. Vid midum vid ad pad séu ekki mikid fleiri en
atta born fra hvorri deild i einu i matarflaedinu.
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Hlutverk kennara i matarfleedinu er mikilvaegt og naudsynlegt ad vié séum o6ll samstiga. Yfirleitt eru
bara tveir kennarar i matarfleedinu nema ef sérkennslubérn purfi adstod, 6rvun eda adhald. Einn
kennari situr vid hladbordid eins og kom fram ad ofan og leidbeinir bérnunum vid skémmtun. Hinn
starfsmadurinn er vid bordin, adstodar ef parf ad skera, purrkar af 6hreinum bordum & milli
matargesta, sdpar upp mat og fylgist med ad allt sé snyrtilegt a fragangsvagninum.

Mikilvaegt er ad kennarar passi roddina sina og séu ekki ad spjalla saman 4 medan boérnin borda.
Okkar hlutverk er ad vera bornunum innan handar, halda rélegri og dnaegjulegri stemningu og sja til
pess ad reglum sé fylgt. Vid verdum einnig ad geeta ad pvi ad matarilat passi vel a hladbordid og ad
ahold henti hdndum barnanna.

Betra er ad hafa fleiri minni bord en faerri og staerri par sem minni bord gefa taekifaeri til nanari
samraedna. Vid viljum ad bornin hafi alltaf eitthvad val um szeti og pess vegna héfum vid alltaf adeins
fleiri seeti en vid notum.

Vid hvetjum bornin til pess ad blandast & milli deilda.

Leyfilegt er ad barn skipti um szeti ef pad situr eitt eftir eda eitthvad kemur upp a. PGssum ad pessi
moguleiki sé ekki ofnotadur.

Vid viljum hvetja bornin til pess ad nota hnifa og skera matinn i stad pess ad stinga gafflinum i
kjotbollu og bita af. Hnifar (og gafflar) eru til stadar & hverju bordi. Kennari getur adstodad born vid
ad skera ef parf.

| siddegisflaedinu setlum vid ad breyta til baka eftir covid og hafa aftur smjor i litlum flatum & hverju
bordi i stad pess ad kennari smyrji fyrir born vid hladbordid. ba afast bornin i ad smyrja sjalf eda leita
adstodar hja vinum. Braud er 4 hladbordinu og ekki gert rad fyrir ad bornin fai meira en eina
braudsneid i einu. Bérnin geta og eiga ad sjalfségdu ad borda skorpuna.
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