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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskélar gera starfsdaetlun sem byggir a skdlandmskrd leikskdlans og menntastefnu Reykjavikur-
borgar til arsins 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 66list born
og unglingar menntun og reynslu til ad |ata drauma sina raetast og hafa jdkvaed ahrif 3 umhverfi og
samfélag. Menntastefnunni er ztlad ad bregdast vid peim daskorunum sem felst i stédugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hefdbundnum hug-

myndum um menntun.

Tilgangur starfsasetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med darangursmidudum
markmidum og umbdtamidudu innra mati. Starfsdatlun er birt opinberlega og gefur starfsménnum,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbotum og innleidingu & dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

o Umfjollun leikskdlastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er & helstu styrkleikum og teekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurst6dum innra og ytra mats, teekifeerum til umbadta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetiun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbadta at
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Starfpréunaraaetlun leikskodlans byggd @ matsaasetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skdla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsasetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.
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Leidarljos leikskdlans:

Leidarljos okkar i leikskodla LFA ehf. Fossakoti og Korpukoti er ad skila til pjodfélagsins namsfusum og
lifsglodum bérnum med jakvaett vidhorf til samfélagsins. Bornum med sterka sjalfsmynd og heilbrigda
sidferdiskennd. Bérnum sem bera virdingu fyrir sjalfum sér og samfélaginu. Einkunnarord leikskélans
er ,Pad er leikur ad laera”.

Markmid starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskélans markvissari, auka gagnsaei og syna fram &
ad innra mat er umbdtamidad. Akvednar leidir eru farnar til ad na peim markmidum og dherslum
sem settar eru hverju sinni, med hlidsjén af adalndmskra leikskdla, menntastefnu Reykjavikurborgar
og skélanamskra leikskélans. Starfsdaetlun pessi @ ad veita Ollum hagsmunaadilum leikskélans
upplysingar um starfsemi leikskdlans og par er fjallad er um hvernig faglegt starf gengur fyrir sig,

hvernig pad gekk a sidastlidnu ari og hvernig verdur unnid ad umbdtum.

1 Greinargerod leikskolastjora

Pad yljadi ad sja jakvaedan og endurhladinn starfsmannahdp koma til starfa eftir keerkomid sumarfri.
Annad skoélaar var ad hefjast. Gliman vid Covid-19 hafdi sett margt Ur skordum i starfi okkar eins og
margra annarra i pjodfélaginu. bad hafdi reynt a starfsmenn skélans en med aukinni reynslu og
pbekkingu i farteskinu einkenndist bragur okkar af jdkvaedni og med opnum hug fundum vid taktinn
okkar innan peirra takmarkana sem umluktu starf okkar.

Vegna samkomutakmarkana vorum vié okkar eigin gestir i 20 ara afmaeli Korpukots, pann 19.
november. Vid héldum daginn heldur betur hatidlegan engu ad sidur. Fyrir hadegi skemmtum vid
okkur & fjiélbreyttum stodvum i afmaelishringekju sem midudu ad élikri upplifun og skynjun barnanna.
Auk pess sem vinir okkar i Fossakoti faerdu okkur baekur ad gjof af tilefninu og komu um leid i
heimsokn til okkar. Vid hér i Korpukoti attum yndislegan dag saman.

bpad er okkar pradur i gegnum skdlastarfid ad leggja aherslu & lydraedisleg vinnubrogd og
sveigjanlegt skipulag sem ytir undir afslappadra andrimsloft og aukna gledi. A komandi skélaari
stefnum enn frekar ad pvi ad mennta bornin um lydraedi i lydreedi med aukinni patttoku i
skipulagningu & ymsum vidburdum og auknu vaegi kosninga. Med pvi erum vid ad bda bérnunum
umhverfi par sem raddir peirra og skodanir fa rymi.

Vid leggjum aherslu lifsgildin okkar fimm sem eru, vinatta, virding, samvinna, hjalpsemi og
kurteisi. NU sem endra neer eiga lifsgildi leikskdlans vel vid og mikilvaegt er ad reekta pau fyrir baedi
born og starfsmenn.

Forvarnar- og vinattuverkefnid okkar med Blae fra Barnaheillum gegnur vel og skapar gédan

skélabrag og jakvaed samskipti og er patttaka allra; barna, starfsmanna og foreldra/forradamanna
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grundvollur pess ad vel takist til. Vinattuverkefni Blaes er gé6 vidbot vid lifsgildin okkar sem l6ngu eru
ordin hluti af menningu okkar og stadblae hér i skélanum.

Segja ma ad skdlapréun pessa skélaars hafi verid med dliku snidi en adur pekktist. Namskeid
sem eru nu flest i fjarndmi eru soétt af starfsmonnum en pad er éheaett ad segja ad mikil skélapréun
hafi att sér stad innan veggja skélans og hefur leerdémssamfélagid hér préast og eflst. bannig hefur
skolaarid verid laerdomsrikt og pad er pad sem vid tokum med okkur, nytum okkur og styrkir okkur.
Vid leerdum ad takast & vid dskoranir, 6rar breytingar og efldum adlogunarhafni okkar til muna.

Vid hofum sett okkur upp markmidadaetlun til ad uppfylla peetti menntastefnu
Reykjavikurborgar til arsins 2030. A komandi skéladri vinna stjérnendur i samstarfi vid starfsmenn
markvisst ad pvi ad forgangsrada markmidum ut fra starfi leikskdlans.

NuU er ad hefjast nytt skéladr og gliman vid Covid-19 er ekki eins mikil dskorun og undanfarin
tvo ar. Pad er mikilvaegt vid allt mat 4 starfinu ad syna okkur mildi, en jafnframt ad endurraesa okkur
og halda afram med markvissum haetti i att ad stodugri préun leikskdlastarfsins. Pad er adruleysi,
prautsegja og seigla sem einkennir starfsmannahdpinn og med tilhlokkun og metnadi holdum vid

afram ad feta okkar veg hér eftir sem adur.
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1.1 Aherslur i starfi leikskélans

1.1.1 Lifsgildin

Raudi pradurinn i starfi leikskélans er Lifsgildablomid i Korpukoti og Lifsgildatréd i Fossakoti.
Utfeerslan i Korpukoti er blém med fimm krénublédum og hefur hvert krédnublad ad geyma eitt
lifsgildi. | Fossakoti er utfaerslan Lifsgildatré, par sem lauf pess geyma lifsgildin. betta eru vindtta,
virding, hjdlpsemi, kurteisi og samkennd. Hvert lifsgildi reektum vid med okkur tvo manudi i senn. A
pvi timabili sem hvert lifsgildi er tekid fyrir er krénubladi/laufi snuié vid og i ljés kemur hvada lifsgildi
verdur 16gd hofudahersla 3, a pvi timabili. Laufblad vid hlid blémsins/trésins visar & pad lifsgildi sem
vid afum okkur i hverju sinni. [ lok skélaars eru 6l krénublédin/laufin pakin lifsgildum sem hlda parf
vel ad til ad blomid vaxi og dafni eins og vid viljum ad nemendur geri. Nytt lifsgildi er afhjupad i
sameiginlegri songstund og innleidd eru l6g i nemendahdpinn sem innihalda pau hugték sem vid
vinnum med hverju sinni. Hugmyndin er ad a nyju skélaari muni Blaer opna nytt lifsgildi med
nemendunum hverju sinni par sem lifsgildin eiga margt sameiginlegt med Vinattuverkefninu.

Vid leggjum &aherslu a lifsgildin markvisst med nemendum leikskélans i samverustundum par
sem peir geta tjad sig og sinar skodanir um hvad hvert lifsgildi felur i sér. Einnig ramast lifsgildin innan
allra ndmssvida, taekifeerin eru allstadar. A ungbarnadeildum eru lifsgildin 16gd inn i daglegum
samskiptum eins og aldurssvarandi proski og geta leyfir. Eftir pvi sem nemendur proskast yfirfeera
beir pekkingu sina og hugtakaskilning lifsgildablomsins/lifsgildatrésins i félagsleg samskipti sin & milli

og almennt.

1.1.2  Skilvirkt malstarf

Rik ahersla er 16g6 @ malstarf 4 6llum deildum leikskdlans og er unnid ad pvi ad dypka ordaforda og
skilning barnanna i daglegu starfi med markvissum leidum malérvunar, bokalestri, visum, pulum,
song og leik.

Um leid og barn hefur leikskélagéngu sina er unnid med kennsluefnid Lubbi finnur mdlbein i
skipuldgdum Lubbastundum sem fara fram einu sinni i viku. | peim syngja nemendur um malhljédin
med Lubba, en hver deild hefur til umrada sinn eigin Lubba-bangsa sem nyttur er i pessum stundum. |
bokinni um Lubba er hvert hljéd taknad med litlum og storum bokstaf. Unnié er med hljédin i prividd
b.e. sjénskyn, heyrnaskyn og hreyfi- og snertiskyn. Med pvi er verid ad aefa nemendur i ad tileinka sér
islensku malhljédin og brua bilid milli stafs og hljéds sem ad lokum kemur nemendum & sporid i lestri
og ritun. Lubbaefnid gefur feeri & Atal skemmtilegum og fj6lbreyttum leikjum sem yta undir
hljédanam, stafa-hljédapekkingu, hljédavitund og fleiri undirstodupaetti fyrir lestrarnam.

A eldri deildum leikskdlans er unnid med malproskann i vidari skilningi og er pa
félagsproskinn efldur um leid. Leikskélinn vinnur med skraningarlistann TRAS og ut frd honum hefur

verid skipulagt malstarf par sem unnid er med framburd, ordaforda, setningamyndun, athygli,
7
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einbeitingu, samleik, félagsfaerni, malskilning og malvitund. Allir nemendur fara i svokalladar TRAS —
vinnustundir einu sinni i viku par sem peir fa pjalfun i pessum pattum i gegnum leik og spil. Eftir ad
henni lykur skrdir starfsmadur proskaframfarir allra nemenda i sinum hép. bPannig eru gerda
skraningar 4 6llum nemendum einu sinni i viku. [ daglegu starfi leikskdlans er einnig mikil ahersla 16gd
a malorvun i séng- og samverustundum, med bdkalestri og samtélum. Ord eru settar a allar athafnir
og eiga starfsmenn samto6l vid nemendur allan daginn par sem peir eru hvattir til ad nota ord i stad
bendinga. Ad auki hefur leikskélinn reynt ad gera ritmalid synilegt.

Sidasta arid 4 pessu fyrsta skolastigi er HLJOM 2 lagt fyrir nemendur. Skimunin er i leikjaformi
orda og hljéda og byggist & sjo0 mismunandi verkefnum sem [6gd eru fyrir elsta arganginn i
leikskélanum i byrjum hauststarfs. Leikirnir sem lagdir eru fyrir tengjast rimi, samst6fum, samsettum
ordum, hljédgreiningu, margraedum ordum, ordhlutaeydingu og hljédtengingu.

Med pvi ad hlta ad og vinna vel ad pvi ad 6rva og efla malproska nemendanna og fylgjast
markvisst med framvindu hans er haegt ad beita snemmtaekri ihlutun til ad bregdast vid og /eda

fyrirbyggja erfidleika i proska og nami.

1.1.3 Vinattuverkefnio Bleer

Fossakot og Korpukot téku inn i starfid sitt Vinattuverkefni Barnaheilla um bangsann Blae fyrir 6rfaum
misserum. Undirbdningurinn ad peirri innleidingu hafdi farid fram a undanfarinni 6nn, medal annars
med kynningu, namskeidum & vegum Barnaheilla og vettvangsheimsdknum. Unnid var vel ad
skipulagi verkefnisins og hvernig pad fléttadist i starf okkar. Flestir starfsmenn upplifa almenna
anaegju medal nemenda med verkefnid og telja pad hentugt til ad raekta med nemendum heilbrigd
samskipti, virdingu og gdda vinattu. Starfsmenn hafa ord a pvi ad verkefnid nytist vid vinnu &
lifgildunum, Barnasattmala sameinudu pjédanna og félagsfeerni almennt. Leikskélinn reiknar med ad
foreldrafélogin haldi afram ad styrkja verkefnid med kaupum & litlum Blae-bangsa fyrir hvert og eitt

barn.

1.1.4 LyOreedi
Lydraedi er mikilvaegt & vettvangi skélans. [ fyrsta lagi purfa skolar ad taka mid ad pvi ad barna og
ungmenna bidur ad taka patt i lydraedissamfélagi og pvi er mikilveegt ad born leeri um pess hattar
samfélog. | 68ru lagi purfa skélar ad taka mid af pvi, ad i 6llum starfshattum ad borin sé viriding fyrir
manngildi hvers og eins. Gert er rad fyrir pvi ad born og ungmenni lzeri til lydraedis med pvi ad leera
um lydraedi i lydraedi. (Stjornarradid)

Vid leggjum aherslu a lydreedi i leikskdlanum. Born eiga skilid virdingu og pad er mikilvaegt ad
rodd peirra fai ad heyrast og rodd peirra skiptir mali. Lydraedisstundir eru i leikskdlanum og med

peim erum vid m.a. ad koma & méts vid skodanir barnanna og gefa peim frelsi i vali & efnivid. Vid
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hofum eins litil afskipti af leiknum i lydraedisstundum og leitumst vid ad bornin leysi dgreining a eigin
spytur. bessar lydraedisstundir eru nd bunar ad festa sig i sessi i starfi eldri deilda i leikskélanum. A
ungbarnadeildum leikskélans er st6dvavinna notud til ad koma til mdts vid lydraedismenntun yngstu
barnanna. Hin fer fram med peim haetti ad nokkrar leikstodvar eru settar upp a deildinni og bornin fa
ad profa sig afram med baedi efnivid og félagsskap. Hvert barn faer pa ad dvelja a peirri leikst6d sem
pad velur sér sjalft i pann tima sem pad velur sjalft. Bornin hafa pannig fullt frelsi til ad velja sér
efnivid og félagsskap og uthaldi hvers og eins er meett.

[ nokkur ar hafa lydraedislegar kosningar verid reglulegar & eldri deildum leikskélans en i ar var
meiri dhersla 16gd a ad kynna fyrir bornunum mikilvaegi kosninga, framkvaemd peirra og éumdeilda
naudsyn lydreaedis. Kosningar féru pannig fram a leynilegan hatt par sem 16gd var ahersla 4 verdmaeti
hvers atkvaedis og hversu mikilvaegt pad er ad fylgja eigin sannfaeringu og lata prysting frd 6drum ekki
hafa ahrif 4 eigin skodanir. A pessu skéladri par sem bornin fengu ad koma med hugmyndir um hvad
2tti ad kjésa og hvernig skyldi framkvaema pad pema sem kosid yrdi. Vid fundum fyrir pvi ad pvi
meira sem boérnin téku patt i ferlinu pvi meiri var eftirvaentingin fyrir pemadégum. Vid fundum auk
bess fyrir pvi ad med pvi ad mennta born um mikilvaegi lyéreedis og hvernig pad fer fram jukum vié
ahuga bpeirra & dkvardanatokum i starfi leikskdlans. A naesta skdlaari stefnum enn frekar ad pvi ad
mennta bornin um lydraedi i lydreedi med auknum kosningum og med pvi ad bda bornunum umhverfi

par sem raddir peirra og skodanir fa rymi.

1.2 Meginaherlsur LFA { tengslum vid menntastefnu Reykjavikurborgar.

1.2.1 Félagsfeerni

i menntastefnu Reykjavikurborgar kemur fram ad efla eigi félagsfeerni i leikskélum og ad med henni
sé att vid ad reekta eigi medal nemenda haefni til ad eiga arangursrik samskipti vid adra og viljann til
ad hafa jakvaed & ahrif & umhverfi sitt og samfélag. Aherslu aetti ad leggja 4 ad nemendur laeri ad
starfa saman, setja sig i spor annarra og syna 66rum godvild og virdingu. Félagfeerni 8 ad reekta i
virku, lydraedislegu samstarfi par sem nemendur fa taekifeeri til ad koma skodunum sinum 3 framfaeri
og vera virkir patttakendur i métun pess samfélags sem peir bua i.

Korpukot og Fossakot nyta morg verkfaeri til ad efla félagsproska nemenda sinna.
Vinattuverkefni Barnaheilla um bangsinn Blae er stor hluti af starfinu @ 6llum deildum en med pvi
starfi leera nemendur ad setja sig i spor annarra, reefa eigin tilfinningar og annarra og gaeta ad
vinattu. Pa koma lifsgildin sem leikskdlinn hefur sett upp og kemur allt skdlastarfid inn & vinattu,
virdingu, samkennd, kurteisi og hjalpsemi sem allt er til pess fallid ad reeda um, upplifa og kenna
mikilveega paetti i félagsfaerni. Markmid lifsgildanna er ad koma dkvednum gildum inn i lif og hugsanir

nemendanna pannig ad peir reekti pau 6medvitad Ut aevina.
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Alla daga eru nemendur hvattir til ad segja skodanir sinar og leggja starfsmenn sig fram vié ad hlusta
a og bregdast vid porfum peirra og dskum. beir eru hvattir til pess ad syna umburdarlyndi og virdingu
i gard annarra, eins til lausnaleita i dgreiningasmalum sin a milli.

Einu sinni i manudi eru pemadagar. Annan hvern manud eru pemu sem nemendur hafa valié
adur og hafa reynst vinsel og skemmtileg en annan hvern manud halda peir lydraedislega kosningu
um hvada pema skuli vera. A3 auki er unnid med pemad samskipti og vindtta i hdpastarfi i upphafi
skolaars par sem allir fa ad kynnast hinum ymsu hugtékum og leera um samskiptafaerni 4 gagnvirkan

hatt.

1.2.2 Sjalfsefling

Samkveemt menntastefnu Reykjavikuborgar skiptir mali ad efla sjalfstraust nemenda i leikskélum til
ad peir 6dlist tra a eigin getu, leeri ad pekkja styrkleika sina og reekta pa og ad peir laeri ad setja sér
markmid og fylgja peim eftir. bar kemur fram ad sjalfsefling byggi 4 sjalfsaga og prautseigju og ad skyr
og sterk sjalfsmynd hjalpi nemendum ad taka sjalfsteedar og dbyrgar akvardanir, takast 4 vid métlaeti
og lifa i satt og samlyndi vié adra. Einnig skal hafa i huga ad sjalfsstjérn og samskiptahaefni eru
natengd og hafa ahrif 4 sjalfstraust peirra, lidan, ndmsarangur og gengi i lifinu.

Fossakot og Korpukot vinna med sjalfseflingu nemenda alla daga. beir eru hvattir til pess ad
reyna ad leysa verkefni sin af hendi og eru starfsmenn alltaf til stadar til leidsagnar, hvatningar og
adstodar. Leikskdlinn vinnur eftir kenningum John Dewey um ndm i verki og midast allt starf vid ad
leera af reynslunni. Markvisst er unnid med lysandi hrds til nemenda med pad ad leidarljosi ad peir
upplifi aukid sjalfstraust og tru a eigin getu. Reynt ad skapa andrumsloft sem hvetur til frumkvaedis
par sem nemendur geta sagt sinar skodanir og tekist a vid tilfinningar sinar, auk pess sem mikid er
raett um tilfinningar, asteedur peirra og hvernig sé best ad vinna Ur peim. [ hépstarfi er unnid med
bemad tilfinningar par sem nemendur kafa djlpt i tilfinningalif sitt og annarra og velta fyrir sér

hvernig peir vilja ad adrir bregdist vid eigin lidan og hvernig peir geta brugdist vid lidan annarra.

1.2.3 Leesi

begar talad er um laesi i menntastefnu Reykjavikuborgar er att vid pa haefni ad geta lesid, skilid,
tulkad og unnid a gagnryninn hatt med ritad mal, ord, tolur, myndir og takn. Hugtakid visar p6 einnig
til laesis & dlikum midlum, umhverfi, hegdun og adstaedum. G6d laesisfeerni 4 islensku er mikilvaeg
vegna pess ad hun er lykilinn ad pekkingaréflun og skilningi 8 umhverfi og samfélag.

i Fossakoti og Korpukoti er mikil dhersla 16gd 4 lestur, song og pulur. Nemendur kynnast nyrri
pulu i hverjum manudi par sem farid er yfir ordaforda hennar og farid med hana a hverjum degi.
Pannig baeta nemendur vid ordaforda sinn og laera um menningararf okkar. A veggjum allra deilda er
ritmalid og tolustafir synilegt i augnhaed barnanna auk pess eru aldursvarandi baekur adgengilegar i

leskrokum par sem lagt er upp med ad skapa afslappad og notarlegt andrimsloft. Reglulega er lesid
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fyrir nemendur i samverustundum eda vid Onnur teekifeeri og & ymsan hatt, med hljédbdkum,
lodtoflusogum, leiklestri og beinum lestri. b4 eru foreldrar reglulega minntir & mikilvaegi lesturs a
Ollum foreldrafundum og reynir leikskdlinn ad byggja foreldrum og nemendum hvetjandi
lestrarumhverfi.

Leikskolinn stydst einnig vid myndreent dagsskipulag 4 ollum deildum og myndraenar
merkingar . Starfsmenn er medvitadir um ad pad eru mikilveegar malfyrirmyndir og eru reglulega
minntir & pad auk pess sem peir setja ord 4 allar athafnir daglegs lif.

Leikskolinn vinnur markvisst med Lubbi finnur mdlbein a 6llum deildum auk pess sem allir
nemendur 3 eldri deildum leikskdlans fara i skipulagda malérvun einu sinni i viku par sem markvisst
er unnid med ordaforda, setningarmyndun, malvitun og malnotkun. A pessum stundum eru gerdar
skraningar & proskaframvindu barnanna. Lubbi var einnig nyttur til lestrarataks i vetur, par sem
bornin kepptust vid ad koma med bein fyrir Lubba par sem merktar voru bakur sem lesnar voru
heima og eignadist Lubbi myndalegt beinasafn. Su hefd hefur nu fest sig i sessi og er lestrarsprettur

Lubba nu & éri hverju i névember.

1.2.4 Skopun

i menntastefnu Reykjavikur er skdpun skilgreind sem margslungid ferli sem byggist & forvitni,
skapandi og gagnrynni hugsun en pess utan 4 pekkingu, frumkvaedi og leikni. bar er bent 4 ad sképun
kemst a flug par sem askoranir eru fjolbreyttar, spurningar opnar, lausnir margar og ferlid skiptir
mali. [ sképun verdur eitthvad til, hlutlegt eda ekki, sem hefur gildi fyrir barnid, umhverfi pess eda
samfélagid.

Korpukot og Fossakot hafa pann hattinn 4 ad sképun er efld med nemendum med pvi ad
raekta og proska lausnamidada hugsun, pannig eru peir |atnir standa frammi fyrir og leysa aldurs- og
broskasvarandi askoranir. | 6llum umradum med nemendum eru peir spurdir opinna spurninga og
peir hvattir til ad segja fra hugsunum sinum og greida Ur peim. Efnividur til skapandi leiks er til stadar,
svo sem hljodfeeri, buningar, leikmunir og tonlist.

Listskdpun er pa einnig i starfinu og fast nemendur vid ymis verkefni og fondur tengdu
hdpastarfi og pemum. bar vinna peir med fjolbreyttan efnivid ymist adkeyptad, fenginn Ur nattdrunni
og naerumhverfi eda sem peir hafa komid med ad heiman. Unnid er med endurvinnslu og gémlum
hlutum gefid nytt lif 4 margskonar hatt. Oll listaverk nemendanna eru hengd upp 4 deildum eda 4
gangi leikskdlans med pad fyrir augum ad peir upplifi ad verk peirra og framlag til samfélagsins sé
mikilvaegt. [ gegnum alla listsképun eru starfsmenn minntir & ad ferlid sjalft er ekki sidur mikilvaegt en

afurdin og ad i ferlinu felist laardomurinn og sképunin.
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Tvisvar a dari fa nemendaur til sin leikskyningar, um jol og ad vori en peaer kaupir foreldrafélagio
eftir tilldgum leikskélans. A hverju &ri fer elsti argangur skélans i ymsar ferdi til deemis &

Pjédminjasafnid, Arbaejarsafnid og bdkasafnid svo sitthvad sé nefnt.

1.2.5 Heilbrigoi

I menntastefnu Reykjavikur fellur ymislegt undir heilbrigdi, svosem neysluvenjur, likamleg fzerni,
kynheilbrigdi og andleg og félagasleg vellidan. Heilbrigdi felst i samspili hugar og likama, natturulegu
og félagslegu umhverfi og dhrifum efna og feedu. bar segir jafnframt ad einstaklingur sé heilbrigdur
hafi hann tileinkad sér hezefni til ad standa vérd um eigid heilbrigdi. Vellidan nemanda i daglegu starfi
leggur grunninn ad virkri patttdku, aukinni faerni og arangri i skéla- og fristundastarfi.

Med pvi tala vid nemendur skdlans um peirra heilbirgdi reynir leikskdlinn ad kenna
nemendunum ad temja sér heilbirigda lifnadarhaetti, ad virda mork og fylgja fyrirmaelum. Mikid er
talad um mikilvaegi hvildar og hollrar nzeringar. Bornin lzera um mannslikamann, tannheilbrigdi og
mikilvaegi hreyfingar og hreystis i hépastarfi skélans med gagnvirkum verkefnum badi innan skélans
og utan hans. Nemendur fa morg taekifeeri til dtiveru og eru 168ir beggja husa pannig ad paer bjéda
vel upp & fjdlsan leik og gdda tengingu vid nétturuna. [ lifsgildum leikskélans sem raektud eru allt
skdlaarid er dhersla 16gd a vinattu og virdingu i garda annarra og fyrir fjolbreytileika samfélagsins.

Ahersla er 16gd 4 ad skapa gott andrumstloft inni med gddri hljédvist, nemendum er skipt
upp i litla hdpa og moérg rymi notud til pess. Hvildarstundir eru notarlegar og virding borin fyrir peim
og naudsynlegri porf nemendanna til ad hvilast og na andlegri og likamlegri rd. Peir nemendur sem
ekki purfa a svefni ad halda a daginn fa i stadinn slokunarstund par sem hlustad er a ségu eda rélega
tonlist i myrku herbergi med dynum og pudum. Med pessu er markmidié ad allir nemendur fai
taekifeeri til ad taka sér hlé fra areiti leikskdlalifsins.

Almennar hreinlaetisvenjur eru i havegum hafdar og hendur pvegnar eftir salernisferdi sem
og fyrir matmalstima og andlit prifin eftir hann. A6 auki hafa nemendur alltaf frjalst adgengi ad vatni
finni peir fyrir porsta. Leikskdlinn leggur sig fram vid bjéda upp a fjolbreyttan og hollan mat fyrir

nemendur sina sem i flestum tilfellum er eldadur fra grunni.

1.2.6 A0 lokum

Menntastefna Reykjavikur setur fram fjélbreytt og gild markmid fyrir leikskélastarf til arsins 2030
med hlidsjon af Barnasattmala Sameinudu pjédanna sem Fossakot og Korpukot vinna eftir.
Markmidin og vidmidin eru mikilveeg og metnadarfull og pd ad stjérnendur skdlanna séu medvitadir
um ad markmidum menntastefnunnar hafi ekki verid nad ad fullu eru leikskdlarnir a peirri vegferd ad
na peim med simenntun, skdlapréun og opinni umraedu um fagid. Stjérnendur eru pess fullvissir ad

markmidum menntastefnunnar verdi ndd i ndinni framtid med markmidasetningu, umbdtadaetlunum
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og metnadi. [ fylgiskjali 1 ma sja brot af pvi hvernig leikskélinn hefur sett sér markmid til ad na sem

flestum pattum menntastefnu Reykjavikuborgar fyrir arid 2030
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2 Mat a leikskolastarfi

Mat a leikskdlastarfi leggur faglegan grundvoll ad endurbétum og tryggir ad réttindi nemenda séu
virt. Matid er tvipaett, annars vegar er um ad raeda svokallad ,ytra mat“. bad er mat sem framkvaemt
er ad utanadkomandi adilum s.s. sveitarfélagi, raduneytis mennta- og menningarmala eda annarra.
,Innra mat” er hins vegar pad mat sem skélar framkvaema sjalfir.

Haegt er ad likja matinu vid hringlaga ferli par sem gagnaéflun fer fram. i upphafi er akvedid
hvada peetti skuli meta hverju
sinni. bvi naest er ad safna
saman gégnum sem varpa ljosi a Sk'n‘i‘;'é?n“;”g
ba pzetti sem a ad meta. Svo fer
fram greining 4 peim pattum

med tilliti til peirra viomida sem

lagt var upp med fra fyrra NGIEREINE!
og
skolaari. Nidurstédur eru starfsazetlun

skodadar b.e. hverjir

styrkleikarnir eru og teekifeeri til

, , Helstu Greining og
umbadta igrundud. begar nidurstodur mat &

settar fram nidurstédum

nidurstodur liggja fyrir er gerd

umbdtadaetiun og vinna
skipulogd ut fra henni.

Simat er i TRAS vinnustundum og hépastarfi. b4 eru fylltur Ut par til gerdur skimunarlisti og
skraningarbl6d eftir hverja vinnustund til igrundunar. Samantekt er svo i lok hverrar annar fyrir sig.

Fastur lidur i daglegu starfi er svokallad 6formlegt mat. Pad faest med pvi ad hlusta eftir
samtélum nemenda @ milli sem og ad eiga samtdl vid starfsmenn, nemendur og foreldra peirra.
Stjérnendateymi hittast einnig daglega til ad leggja drog ad deginum og pa um leid eru metnir hinir
ymsu paettir starfsins sem umraeda er um hverju sinni eins og hvad sé gott og vel gert, hvad meetti
betur fara o.p.h.

Mikilvaegur pattur i innra mati er alit og viohorf nemendanna sjalfra. Daemi um leidir til ad fa

pa til ad meta skélann sinn eru t.d. fundir, samtol, ljésmyndir og skraning. Ordid hefur mikil

vitundavakning medal allra starfsmanna um mikilveegi mats og skraninga.
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2.1 Ytramat

Skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar sendi ekki ut a rafraena konnun til foreldra & skélaarinu sem
er ad lida. Skélinn sendi hins vegar foreldrum kénnun um heimasidu og innri vef leikskdlans.
Svarhlutfall var téluvert minna en vonast var til en okkur pykir pé vert ad bregdast og gera umbaetur
a heimasidu leikskélans og upplysingafleedinu sem fer par fram og md sja peer umbaetur i

umbodtaaetlun leikskdlans.

2.2 Matsaeetlun/umbotadzetlun leikskolans 2022-2023
A sidasta skoladri settu stjornendur eftirfarandi paetti inn i umbdtadaetlun i leikskdlastarfinu og

nidurstodur eru eftirfarandi.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
bérn, foreldrar, adrir)

Upplystir foreldrar Metid verdur ut Foreldrar Fjélgun foreldravidtala og
fra nidustédum innri vefur tekin i notkun.
foreldrakdnnunar Vikulegir pdstar til foreldra
4 naesta skolaari um starfid a deildinni.
Tidari tilkynningar inn &
heimasidu
Samstarf milli skolastiga Simat Stjérendateymi, Aukid frumkvaedi leikskdla
deildarstjoérar elstu ad samtolum vid pa
deildar og grunnskdla sem eiga vid.
umsjonamadur bPemavinna skdlahdps i
skolahops. sambandi vid sinn
mottdkuskdla.
Forgangrodun a Med skrdningum  Stjérnendur Aztlun var sett upp um
markmidum hvenzer og hvernig
menntastefnu leikskdlinn skyldi na
markmidum menntastefnu
Reykjavikurborgar
Ahrif foreldra & Samtol vid Deildarstjorar og Fastur lidur i tveimur
skolastarfio foreldra foreldrar foreldravidtdlum er ad dska
eftir viobrogdum og dskum
foreldra

Aukid veegi nemenda Komst ekki til Komst ekki til framkv. Komst ekki til framkv.
framkv.
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Upplystir foreldrar — Heimasida okkar var endurhénnud og foreldrar fa nu vikulega pést um starfid a
deildinni. Tidari tilkynningar eru einnig a sidunni.

Samstarf milli skdlastiga — Aukid frumkveaedi ad samskiptum og upplysingafleedi var af halfu
leikskdlans vid pa grunnskdla sem atti vid hverju sinni. Bornin unnu verkefni og plakat um sinn

mottokuskadla.

Forgangsr6dun @ markmidum menntastefnu — Vinna er hafin @ markmidasetningu til ad uppfylla

pzetti innan menntasetfnu Reykjavikurborgar.

Ahrif foreldra d skélastarfid — [ 6llum foreldrasamtdlum er gefid sértakt rymi til pess ad foreldrar geti
|atid skodanir sinar og oskir i ljds og eru peir inntir eftir pvi hvort peir séu anaegdir med skélastarfid i

ndverandi mynd.

Aukid vaegi nemenda — Vid stefndum & ad i skipulagningu okkar fengju skodanir nemenda aukid vaegi.
petta komst ekki naegjanlega vel til framkvaemdar og verdur pvi d4fram inn i umbdtum fyrir komandi

skolaar.

Ryni og vinna ad umbdtum fer fram allt skélaarid, vid teljum mikilveegt ad horfa gagnrynum augum 3
pba vinnu sem a sér stad og vera stodugt ad meta og ryna i starf okkar. Sidastlidid skélaar hélt
Korpukot upp 8@ 20 ara afmeeli sitt og vegna samkomutakmarkana var ekki haegt ad hafa opid hus.
Hatidarhold voru skipulogd med fjolbreytni og samvinnu i huga og voru hatidarhoéldin sidan metin af

Ollum sem toku patt og ma lesa um pad i fylgiskjali 2.
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UMBOTAPATTUR/
MATSPATTUR

Stjornun
Valdefling
deildarstjora

Adlogunarferli

Lyoraedi barna

Starfsmanna-
hépurinn eftir
Covid19

Innra mat
Upplysingafleedi
til foreldra

Aukid vaegi
nemenda

Uppeldis- og menntastarf

Mannaudur/leikskélabragur

Taekifeeri til Adgeradir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Gera Madnadarlegir Stjérnenda- Okt Mai Matsblad — Samanburdur a
deildarstjora funir um teymi spurningar i upphafi matbladi i upphafi
abyrgari fyrir valdeflingu og og lok skolaars skélaars og lok
sinni deild og aukin igrundun a pess
starfinu par. starfinu.
Bua 6llum
hvetjandi
umbhverfi til
endur-
menntunar.
AQ fa foreldra Breytt skipulag a | Allir Aguist | Okt Arangur metin 3 GO0 framvinda
til ad dvelja adlogun, aukin starfsmenn teymisfundum adlogunar og
lengur vid i patttaka deildarinnar. anaegdur
adlogun og foreldra. foreldrahépur.
kynnast baedi
starfi og
starfsménnum
betur
Auka patttoku LyOraedislegar Allir Sept Mai A teymisfundi Aukin lydraedisleg
barna i kosningar og starfsmenn deildarstjora og patttaka barna.
akvordunum er | stédvavinna. stjérenda i lok
varda starfid | Starfsmenn skélaars
leikskélanum saekjast eftir

hugmyndum

barna med

umraedum.
pétta Samtal og Stjérenda- Sept Jali Starfsmannasamtol Almenn dnaegja
starfsmanna- hépefli teymi starfsmanna
hépinn
Nyta Sway Markvissir, Deildarstjérar | Sept Juni Foreldrakénnun Nidurstdodur
forritid til ad vikulegir pdstar foreldrakénnunar
kynna starf til foreldra 2023
deildanna fyrir
foreldrum
Ad gera Myndraen Abm. Sept Mai Rynihépur nemenda Nidurstodur
nemendur ad skraning 4 Fagstjori stydst vid demanta- nemenda i mati
ad sterkari hépastarfi og Framkv. adferdina eda sem nytist til

matsadilum a
eigin skolastarfi

demanta-
adferdin

Deildarstjérar

broskallakénnun

umboéta.
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3 Innra mat deilda leikskodlans

3.1 Innra mat og umboétadaetlun Seelukots
Leikskoélastarfid 4 Seelukoti gekk vel & arinu. Eins og venjuleg byrjum vid arid a adlogun, baedi voru ny
born ad byrja i leiskdlanum og pau sem fyrir voru ad fara & eldri deild, adlégun gekk mjog vel. i lok
skolaars vorum vid med 19 boérn og fimm starfsmenn.

A hverjum méanudegi vorum vid med hreyfistund. ba férum vid upp i sal og nyttum hann til ad
2fa okkur i ad hlaupa, klifra, fara upp i rimla og upp troppur. Bornin héfdu sérstaklega gaman af
pbessu og var eftirvaentingin alltaf mikil.

Vid férum lika ut alla pa daga sem vedur leyfdi og eru bornin eru alltaf mjog dugleg ati, ganga
um og skoda svadid, fara i sandkassana, renna sér og leika i rélunum.

A Szelukoti var skipulagt hépastarf. Ymis verkefni voru unnin tengd arstidum og starfid gekk
vel. Bornin voru mjog dugleg ad fylgjast med og fara eftir fyrirmaelum. pau h6fdu mikinn dhuga a
verkefnunum sem vid settum fyrir pau og voru mjog dugleg ad taka patt.

Vikulega var stodvavinna og voru haffar pjar stédvar med mismunandi verkefnum sem
bornin gatu valid sjalf. Bornin hofdu mjog gaman af pvi ad kikja 4@ stédvarnar og mikinn ahuga a pvi
sem var a0 gerast. Pau leerdu ad skiptast 3, leika saman og hjalpast ad. bau leerdu ad geyma hlutina 4
sinum stad, hvad tilheyrdi hverjum stad og hvernig hlutirnir voru notadir 4 sama tima og pau leerdu a
nyja hluti.

buluverkefnid gekk vel hja okkur og er markmidid ad bornin pekki visur og pulur og dhugi
barnanna er mikill.

i Lubbastundum sungum vid 16gin hans Lubba og ldsum ségur upp ur békinni Lubbi finnur
malbein. Vid skodudum lika myndaspjold sem tengdust hljédi stafanna og hlustudum vid a Lubbaltg.
Vindatuverkefnid med Blae gekk rosalega vel, bérnin syndu mikinn dhuga og 6ll voru pau spennt ad
byrja hverja stund og taka patt.

betta hefur verid sérstakt ar. COVID-19 hefur gert starfid mjog krefjandi en allt hefur gengid
upp hja okkur pratt fyrir pad. Samstarfid vid foreldra hefur gengid einstaklega vel og peir hafa verid
mjog virkir i ad taka patt og vinna med okkur. bad sést & dnaegdum boérnum og gdédum anda i

skélanum.
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Hvad var
metid?

Lubbastundir

Visur og pulur

Hvernig fér matio

fram?

Gekk vel og voru
med skraningu

Samtol syndu ad

Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,
bérn, foreldrar, adrir)

Starfsmenn

Deildarstjori og

Helstu nidurst6dur mats
(styrkleikar og veikleikar)

Styrkleikar:
-Syna framfarir

-Syna ahuga

-Fannst ahugavert td: fylgjast
med, geroum taknin, segir fra,
polinmaedi og athygli.
Veikleikar:

-Yngstu syndu litinn ahuga ekki
virkan patt og erfitt ad sitja kyrr.
Bornin syna dhuga og

Lubbi og Blaer

Stédvavinna med

ungum bornum

pulur voru i starfsmenn starfsmenn taka virkan patt i
samverum 1x i viku puluverkefninu
UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri til Adgerdir | Abyrgd Hefst|Lokid| Hvernig Vidmid um
) umbota til metid/adferdir? arangur
MATSPATTUR umbéta

LATuM DRAUMANA RATAST

Gera mat Nota i Ab.deildar- Samtal & Anagja,
markvissara leik og stjori deildarfundum patttaka og
starfi. Frkv. allir virkni
stm. barnanna
Baeta Utbua Ab.deildar- [Sept |[Mai | Matsbldd. Samantekt &
skraningar til | matsblad | stjori Deildarstjori matsbl6dum
ad Frkv. allir tekur saman eftir hvora
framkvaema stm. onn
mat
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3.3 Innra mat og umboétadaetlun Sunnukots
Leikskolastarfid gekk vel & Sunnukoti petta arid. For haegt ad stad sokum Covid-19 en vié fundum

fljott taktinn aftur.

Lubbastundir voru tvisvar sinnum i viku. Starfsmenn eru nu 6ryggir med ad taka peer og eru duglegir
ad minna hvorn annan 4 ad sinna Lubba. Bérnin eru lika ordin dugleg og farin ad gera med okkur

hreyfingarnar.

Visur og pulur gengu mjog vel og eru paer teknar inn i samverustundum. Bornum og starfsmoénnum til

mikillar anaegju.

Blaer var einu sinni i viku og var bornunum skipt i fjéra hépa. Hver starfsmadur var med sinn hop i

viku senn.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
bérn, foreldrar, adrir)

Lubbastundir Med Starfsmenn. Samvinna starfsmanna hefur
deildarfundum og aukist og bornin syna meiri
samtolum. dhuga.

Visur og pulur Med Starfsmenn Aukinn ahugi barna og
deildarfundum og starfsmanna.
samtélum.

Med Starfsmenn Markvissara starf med Blee.
deildarfundum og
samtoélum.

Stédvavinna Komst ekki til Komst ekki til framkv. Komst ekki til framkv.

framkv.
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UMBOTAPATTUR

/
MATSPATTUR

Lubbastundir

Visur og pulur

Taekifeeri til | Adgerdir Abyrgd Hefs | Loki Hvernig Vidmid um
umbdta til umbéta t 0 metid/adferdir | arangur
?
Efla stm enn | Skrd nidur | Deilda- Sept | Mai | Matsblod. Anzegja,
frekar til stundina. | stjoriog Deildarstjori patttaka og
pattoku og Hvad var starfsmenn tekur saman. virkni
fylgja pvi gert Asamt samtali barnana og
eftir hverju milli starfsmanna.
sinni. starfmanna a Asamt yfirliti
deildarfundum. | a
matsblédum
A3 bérnin Byrja Ab. Sept | Juni | Samtala Ahugiog
pbekki og alltaf deildarst;. deildarfundum | patttaka
leeri visur og | 1.dag En allir barnanna
pulur hvers framkvaem
mdanadar. | a
Teknar i
samveru
m
Allir Skra nidur | Ab. Sept | Mai Matsblod. Samantekt 4
starfsmenn | og kvitta Deildars;j. Deildarstjori matsbl6dum
framkvaeema | eftir Frkv.allir tekur saman. eftir hvora
.Faborni hverja stm. Asamt samtali onn
hverjum stund. milli
hopi. starfsmanna a
deildarfundum.
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3.4 Innra mat og umbdétadaetlun Bjartakots

Bjartakot er deild fyrir born & aldrinum 2-3 ara og vistar 25 born. Sidan um aramét hafa par dvalist 22
born. Unnid er i litlum hdpum til ad auka 6ryggistilfinningu barna og audvelda yfirsyn starfsmanna.
Bornin eru i skipulogdum leik, fa pjalfun i félagsfaerni og gerdar eru krofur til peirra hvad vardar mal
og sjalfsbjorg.

Hopastarf er tvisvar i viku og hefst pad i september og er fram yfir mai. Markmid hépastarfs
er skdpun og freedsla og hverjum manudi er fengist vid nytt pema.

Farid er i TRAS-vinnustundir einu sinni i viku. TRAS stundir eru fyrir born frd 2 ara aldri og eru pad
maldrvunarstundir.

A Bjartakoti fara yngstu bérnin sem ekki hafa nad tveggja dra aldri i Lubbastundir { stadinn
fyrir TRAS stundir. bar eru malhljédin skodud, taknin sem fylgja peim dsamt s6gum og séng. Boérnin fa
svo ad skoda allskonar hluti sem byrja @ sama hljédi og tekid er fyrir i hverri stund.

Farid er i hreyfistundir upp i sal skélans einu sinni i viku. bar er farid i skipulagda leiki sem mida ad pvi
ad auka hreyfifeerni barnanna auk pess er par gefid rymi fyrir frjdlsan leik i sal sem leyfir aersl og koll.
Blae-stundir eru vikulega i samverum. i Blae-stundum eru nyttar baekur, klipuségur, baekur, ténlist og

umraedur.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
bérn, foreldrar, adrir)

Hoépastarf Komst ekki til Komst ekki til Komst ekki til framkveemdar
framkvaemdar framkvaemdar
Visur og pulur Deildarfundir Deildarstjori og buluverkefnid er meira
starfsmenn dberandi en pad var
Tras Deildarfundir og Deildastjorar og TRAS er nlna reglulegur
deildastjora- starfsmenn hluti i starfinu okkar og
fundur samvinna starfsmanna er

g6ad
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UMBOTAPATTUR/ | Takifeeritil | Adgerdir | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid
MATSPATTUR umbéta til umbota metid/adferdir? | um
arangur
Hopastarf Baeta Meta Abyrgd Sept Mai Samtal vid stm. Myndir i
skraningar verkefni deildarstj. Fa peirra Ipad

eftir hvern | Allir skodanir a

manud starfsmenn deildarfundum
framkvaema

Efla stm. til | Halda Abyrgd Sept | Jani | Samtal vid stm. Vidmio &
pattoku okkur vel deildarstj. Fa peirra Blae-

vid efnid Allir skodanir & skraninga-
starfsmenn deildarfundum blodum
framkvaema
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3.5 Innra mat og umbétadeetlun Fagrakots
Gert var dagskipulag fyrir samverustundir, baedi fyrir og eftir hadegi. Einnig kom samverukassinn ad
goédum notum fyrir starfsmenn og pad syndi meira frumkvaedi i sinum samverustundum.

Heilt yfir gekk hépastarfid vel, starfsmenn og born virkir og ahugasamir. Okkur langar til pessa
ad gefa bérnum meira svigrdm fyrir sinum hugmyndum og fara dypra i hvert viéfangsefni, allt eftir
ahugi barnanna.

Skipuleggja parf lifsgildin betur og fara meira i pau med bornum, skipuleggja parf

lifsgildastundir i samveru til pess ad vikja starfsmenn og born.

Hvad var Hvernig fér matio Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
metid? fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)

bérn, foreldrar, adrir)

SE s el A deildarfundum og  Deildarstjéri og Starfsmenn nyttu sér

i samtali vid starfsmenn samverukassan og syndi meira
starfsmenn deildarinnar frumkvaedi

Hépastarf A deildarfundum og  Deildarstjéri og pad parf ad baeta skraningar a
i samtali vid starfsmenn hoépastarfi og gefa bornunum
starfsmenn teekifaeri til ad hafa ahrif a

vidfangsefni
Lifgildi Var ekki framkvaemt Deildarstjori, pad parf ad skipuleggja lifsgildin
starfsmenn og born betur og skipuleggja

lifgildastundir i samverustundum
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UMBOTADPATT
UR/
MATSPATTUR

Hopastarf

Lifsgildi

Umsjonarmen
n

Taekifaeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefs | Loki | Hvernig Vidmid um
umbdta umbdta t o] metid/adferdi | arangur
r?
Skra nidur hvad | Meta Starfs- Sep Mai | Farid yfir Utfyllt
var gert verkefni folk og skraningar matsbléo og
eftir hvern born yfirfara
manud, myndraena
taka myndir skrdningu
pbegar
hopastarf
fer fram a
Ipad
Vinna med Virkja alla Starfs- Sept | Jun Med virkni AJ petta sé
lifsgildi i starfs-menn | menn starfmanna framkvaemt
samverustundu
m
Skraning Hvetja til Starfs- Sept | Jun Skraningar- Virk patttaka
Fjolbreytni fiolbreytni a | menn blad yfirfarid barna 4
vinattufund asamt samtali | vinattufundu
um. Festa milli m.
hvern patt starfsmsnna d | Skraningarbld
1x i manudi deildarfundu 0.
(spjald, m um hvad
nudd, saga, gengur vel og
dansparty) hvad ekki.
Minna &
skraningar
Nytt AJ auka Deildar- Sept | Mai | Med patttoku | Med patttoku
abyrgd og stjori og
hlutverk starfs-
barna menn
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3.6 Innra mat og umbétadaetlun Skélahéps
Skipulagt starf skdlahdps hofst i september og pvi lauk i mai. Reynt var eftir fresmta megni ad fylgja
namskra skélahodps og gekk pad vel, pratt fyrir petta sérstaka ar.

{ vetur var 16gd ahersla & framségn og samvinnu. Bornin voru pérud saman tvd og tvo, pau
fengu veggspjald fra vinattuverkefni Blaes par sem pau purftu ad raeda sin @ milli hvad vaeri ad gerast
a veggspjaldinu. Um leid var taekifaerid nytt til ad pjalfa framsogn og einnig taka Blaestundir. Gott er
fyrir komandi skélagongu ad vera buin ad zefa sig i ad koma fram, treysta & sinar skodanir dsamt pvi
ad hlusta og virda skodanir annarra.

Vettvangsferdirnar voru ponokkrar og nutu bornin sin einstaklega vel i peim, skipulégdum
ferdum verdur haldid inni i skipulagi nasta skdélaars. Ferdir sem farid var i voru t.d. Borgarleikhusig,
Arbaejarsafnid, Pjédleikhusid, heimsdkna fra bokabilnum sem slé heldur betur i geng hja bérnunum
og margt fl.

Stafainnlognin gekk mjog vel sem og tolustafirnir, Barnasattmalinn for einnig vel af stad en
stundirnar hefdu matt vera fleiri og betri. Pad er t.d. umbdtapattur sem vié setlum ad fara vel i &

komandi skélaari.

UMBOTAPATTUR/ | Taekiferi Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmié um
MATSPATTUR til umbdta umbdta metid/adferdir? arangur
Vettvangs-ferdir Festa einu Umsjonar- Umsjonar- | Sept | Mai Myndraen Anaegja
sinni i madur madur skraning med patttaka
manudi skolahops skolahops ljdésmyndum og virkni
kynnir sér barnanna
teekifeerin i
naer-
umhverfi
skélans
CEINEREEEIM Vinna med | Gera Umsjonar- | Sept | Mai Verkefni Ahugi
1x i viku barnasatt- madur barnana skodud i | barnanna
med fjol- malann ad skolahops lok annar og pau | og pekking
breyttum steerri hluta metin med peim. | peirra a
sundum af starfinu. Virkni og ahugi satt-
Skipuleggija malanum
vel
26
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3.7 Innra mat og umboétadaetlun Litlakots

Nidurstédur innra mats deildarinnar sidasta starfsar: Skipt var um deildarstjéra i september 2021.
Pa eru einhverjir punktar sambeerilegir peim fra fyrra ari.

Lubbastundir: Skraningum & Lubbastundum er enn abdtavant. Deildarstjéri parf ad kenna nyjum
starfsmonnum ad fylla Gt Lubbabl6d og virkja pa. Lata hopstjora taka méppur med inn i Lubbastund.
Fylla ut eftir ad stundinni er lokid, 8 medan bornin leika sér.

bemastarf: Undirbla med meiri fyrirvara svo pema gleymist ekki. Skoda naesta manud i lok hvers
manadar og undirbla vel. Undirbla sérstaka daga.

Visur og pulur: i lok annarinnar setti deildarstjéri puluna synilega inn i hvert herbergi fyrir sig pannig
er hun adgengilegri og hvetjandi ad nota hana. Deildarstjéri mun skipta Ut pulu i byrjun hvers
manadar og minna starfsmenn 4 ad nota hana.

Lifsgildi: baeta peim inn i séngstundir, dvaxtastundir og samverur. Hafa petta einfalt og ekki of flokid.

Kenna peim t.d. ad segja takk, knus, vera géé.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
bérn, foreldrar, adrir)

Lubbastundir Utfyllt matsblod Hopstjorar. Skraningum abotavant og
yfirfarin eftir yfirferd deildarstjéra
hvern manud manadarlega abdtavant.
Vanari starfsmenn duglegir
ad fylla ut Lubbabl6d.
bemastarf Engin skraning Deildarstjori og Undirbua med meiri fyrirvara
hopstjorar. svo pema gleymist ekki.
Skoda naesta manud i lok
hvers manadar og undirbua.

Visur og pulur Engin skraning Allir starfsmenn. Mdénadarpulan gleymdist
mikid. HUn var a veggnum
frammi, ekki synileg og
gleymdist ad skipta um paer
manadarlega.

Lifsgildi Engin skraning Allir starfsmenn. Lifsgildin komu ekkert inn a
sidustu 2 Gnnum.
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UMBOTADPATTUR/

MATSPATTUR

Skraningar

Stédvavinna

Utivera

Samverur

Taekifeeri Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
til umbdta | umbdta metid/adferdir? | drangur
Auka Taka Hopstjoriog | Sept | Mai | Skraning Fullnytt
skraningu moppur deildarstjori. skraningar-
matsblada. | med inn i blod i lok
Lubba- annar
stundir og
fylla at
medan
bornin leika
eftir
stundina.
Virkja Starfsmadur | Allir Sept | Jun AQJ stodva-
hana a hverri vinna eigi
meira st6d. Bornin sér stad,
fa ad fara a bornin lzeri
milli eins og 4 hana og
pau vilja. starfs-
Leika med folkid lika.
bérnunum.
Fara oftar | Fara ut med | Hépstjérar agu jani Engar A0 farid sé
ut og nyta | faa ogoftar. | ogallir. skraningar. oftar ut
fleiri Passa ad allir sama
taekifeeri. fari allavega hvernig
tvisvar sinnumi | vidrar.
viku a vetri til
ut.
Hafa paer Nyr Allir agu jani Deildarstjori A3
fjol- samveru- fylgist med og samverur
breyttari poki og blad bendir séu
Hafa alltaf | med starfsmonnum fidlbreyttar
sama hop hugmyndum a hugmynda- og
af bornum | um hvad sé bladid fra sér. skemmti-
i hverri hzegt ad legar.
samveru. gerai Bérnunum
Hafa fyrir samveru. finnist
hadegis- Skipta gaman.
mat og bornunum
kaffitima. upp.
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3.8 Innra mat og umbdétadeetlun Krilakots

Hépastundirnar hafa gengid vel, hépstjérarnir hafa sinnt starfi sinu pegar kemur ad pvi ad fara med

hopinn sinn i starf. Skraningar fyrir Lubbastundir hefdu matt ganga adeins betur, skrad var i méppur
pegar munad var eftir pvi. Lubbastundirnar voru fleiri en skraningar gafu i ljés. Vinattustundir gengu
vel, skraningar fyrir paer gengu vonum framar. Starfsmenn voru duglegir ad skra nidur hvad var gert

og hvada dag var farid i vinattustundir. Hef6um matt vera duglegri i ad innleida pulurnar, i mai erum
vio buin ad vera dugleg ad fara med hana & hverjum degi i samveru og bornin syna mikinn dhuga og

taka patt. Listskopun jokst en hefdi matt vera meira frumkvaedi hja hdpstjorum med sinn hdp.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
born, foreldrar, adrir)

Lubbastundir Utfyllt matsblod Starfsmenn Skrad var i Lubbamoppur
yfirfarin eftir pegar munad var eftir pvi.
hvern manud Bornin eru dugleg ad herma

eftir malhljédum i
Lubbastundum.
Skraning Deildarstjori og Vorum duglegar ad skra
starfsmenn nidur Blze stundir og hvad

var gert. Vorum einnig med
60ruvisi vinattustundir. Einn
hépur litadi Blae blad &
medan hinir kenndu honum
ad dansa. Gekk vel ad skra
nidur vinattustundir. Fengu
ad kynnast Blae betur.

Finhreyfingar Hver hépstjori Starfsmenn Stm eru buin ad vera
fyrir siger { duglegri i ad sfa
finhreyfingum og finhreyfingar, med pvi ad
tekur eftir hvada mala, pinna og pusla.
barn ma baeta sig
i finhreyfingum.
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UMBOTADPATTUR/

MATSPATTUR

Skraningar

Stodvavinna

Finhreyfingar
(pusla, lita, pinna)

Samvera

Utivera

Taxekifeeri | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
til umbota metid/adferdir? | drangur
umbdta
Skra oftar | Hafa Hopstjori Sept | Mai | Skraning Fullnytt
i moppur. | skraningar skraningar-
adgengilegri bl6d
Virkja Leika meira Deildar- Sept | Jun Passa ad Ad
hana vid bornin stjori og starfsmenn séu | stddvavinna
meira. syna peim starfs- duglegri ad eigi sér stad
hvad haegt menn vera virkir i ad og ad bornin
er ad gera. vera med og starfsmenn
stodvavinnu og | laeri hvernig
ad pau passa hun virkar
sinn stad. fyrir sig.
Bornin Gera oftar, Hopstjori Sept | Juni | Hopstjorar hafa | Fara eftir
leera ad gripa oftar frumkveedia ad | planisvo ad
perla og til ef pad er sinn hépur pjalfun i
halda & famennt og pusli, pinni og finhreyfingum
lit. gera oftar i >fisigi eigi sér stad.
hopa- finhreyfingum.
stundunum
okkar.
A0 bornin | Notast vid Deildar- Sept | Jani Deildarstjoriad | Samverur séu
fa ekki blad hvad stjori og benda 4 bladid i | skemmtilegar
fliott leid | heegter ad hopstjori samveru ad og ad bornin
dadfarai | gerai hafa hana finna vilja i ad
samveru. | samveru. Og fiolbreytta ekki | verai
Baeta Ble | hafa hana alltaf sungid og | samveru.
vid i fiolbreytta. skodad myndir.
samverur
Bornin Fara oftar Hopstjori Sept | Jani | Athugaa Utivera sé
O0last ut, nyta og fimmtudegi partur af
meiri vedrid hvort | deildar- hver hefur ekki | daglegri
utras og sem pad er stjori farid ut med ratinu i
hreyfingu. | rigning eda sinn hop. leikskélastarfi.
sol. Sama hvernig
vidrar.
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3.9 Innra mat og umboétadaetlun Krakkakots

Heilt yfir gekk hépastarfid vel, starfsmenn og born virkir og ahugasamir. Byrjad var ad skra i byrjun
annar en pad fjaradi fljott Gt. Akvedid var virkja leesistefnu enn frekar og vekja athygli 6 henni, med
pvi ad fara yfir puluna okkar og lesa mikid fyrir krakkana i samverustundum. bad ték sma tima ad
innleida puluna hverju sinni en pad var lesid alltaf ad minnsta kosti tvisvar i viku fyrir bérnin dsamt
pvi ad fara med puluna og syngja.

pad gekk vel med TRAS-vinnustundir og voru starfsmenn mjog virkir ad fara i TRAS-vinnustund med
hdépnum sinum. Lubbi gekk einnig vel, vorum ennpd ad innleida hann a deildina og erum enn ad lzera
inn & petta en gengur vel. Stefnt var a ad baeta skraningar & Blae vinastundum en pad gekk ekki eftir.
Azetlad var ad fara i Lubba-stundir einu sinni i viku, pvi var sinnt dgaetlega. Vid erum ennpd ad leera

inn 4 Lubba og innleida hann & deildina en pad gengur pd nokkud vel.

Helstu nidurst6dur mats
(styrkleikar og veikleikar)

Hvad var metid? Hverjir toku patt i
matinu? (starfsmenn,

born, foreldrar, adrir)

Hvernig for
matid fram?

Visur og pulur

TRAS

For ekki fram.

For ekki fram.

Efla sjalfstaedi
stm.
Skraningar {
vinastundum.
Lubbastund
einu sinni i viku
og skra.
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Deildarstjori og
starfsmenn.
Deildarstjori

Deildarstjori og
starfsmenn
Deildastjori og
starfsmenn
Deildarstjori og
starfsmenn

Myndir féru & heimasidu
en ekki skradar i ipad.
Lengi ad byrja en gekk
ageetlega, krakkarnir téku
virkann patt og syndu
mikinn dhuga

Voru duglegri ad fara
6umbedin i TRAS & Lubba
Var ekki sinnt

Gekk agaetlega, erum

ennpad ad innleida Lubba
og leera inna pad.
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UMBOTADPATTUR/
MATSPATTUR

Hopastarf

Stodvavinna

Skapandi starf,
fondur

Utivera

Taekifeeri Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
til umbodta | umbodta metid/adferdir? | arangur
Baeta Taka Deilda- Sept | Mai Farid yfir Myndir i
skraningar | myndir a stjori og skraningar, skipulogdum
Ipadinn starfs- myndir skodadar | méppum
menn i lok hvers pema
Hafa Virkja alla Deilda- Sept | Jun Samtal vid Virkni
frekar starfsmenn | stjori og starfsmenn, fa barnanna
fleiri iad opna starfs- peirra skodanir
stodvar stodvar, menn fram 4
heldur en | hafa frekar deildarfundum
ekki. fleiri og
famennari
stodvar.
Skraning Minna & Deilda- Sept | Jun Skraningarblad Virk patttaka
skraningar stjori og yfirfarid asamt barna 3
starfs- samtali milli vinattufundum.
menn starfsmanna 4 Skraningarblod.
deildarfundum
Meira Vera Deilda- Sept | Mai Er deildin vel Sjdanleg afurd.
fondur duglegriad | stjoriog skreytt t.d, erum
fondra og starfs- vid ad senda
gera menn heim reglulega?
eitthvad
skapandi
Fjolbreyti- | Ekki bara Deilda- Sept | Jan Hversu oft er Myndir
leiki faraati stjori og farid ut fyrir skodadar og
gard, til starfs- gardinn. Taka samraedur vid
daemis fara | menn myndir krakkana.
i gbngutura
eda gera e-
h med
Storakoti.
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3.10 Innra mat og umbdétadaetlun Stoérakots
Heilt yfir gekk hépastarfid vel, starfsmenn og born virkir og dhugasamir. Myndraenni skraningu i Ipad
var ekki sinnt og parf ad baeta & komandi skolaari. Pad gekk einnig vel ad blanda saman efnivid i
stédvavinnu og nemendur eru byrjadir ad syna mikid frumkvaedi hvad pad vardar.

Blae-stundir féru fram i samverum og gengu mjog vel. Nemendur téku virkan patt i umraedum
um vinattu og syndu mikinn dhuga. Skraningu var ekki sinnt og parf ad baeta pad & nyju skélaari. |
sidustu umbdtaaaetiun var sett fram pad markmid ad auka skapandi starf og fondur en komast pad

ekki til framkvaemdar.

Hvad var metid? Hvernig for Hverjir toku patt i Helstu nidurst6dur mats
matid fram? matinu? (starfsmenn, (styrkleikar og veikleikar)
born, foreldrar, adrir)

Hépastarf Tokum alltaf Deildarstjori og Myndir féru & heimasidu en
myndir en ekkia  starfsmenn ekki skradar i ipad.
ipadinn

Stédvavinna Ahugi og virkni Deildarstjori og Gekk vel. Nemendur syndu
nemenda starfsmenn aukinn dhuga pegar kom ad

stédvavinnu.

patttaka Deildarstjori Nemendur syndu dhuga og
nemenda. téku virkan patt i Blee-
Skraningarbl6d stundum. Skrdningu var hins

vegar ekki sinnt.

Skapandi starf, fondur Utfyllt matsblod Deildastjori Var ekki sinnt
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UMBOTAPATTUR/ | Takifeeri | Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid
MATSPATTUR til umbdta | umbéta metid/adferdir? | um
arangur
Hopastarf Baeta Taka myndir & | Deildastjori | Sept | Mai Farid yfir Myndir
skraningar | Ipadinn og skraningar, skodadar
starfsmenn myndir
skodadar i lok
hvers pema
Bata Hafa tilbuin Deildarstjéri | Sept | Jani | Farid yfir Utfyllt
skraningar | skraningarblod | og skraningar matsblod
i kassanum starfsmenn
Skapandi starf, Meira Vera duglegri Deildarstjori | Sept | Mai Er deildin vel Sjaanleg
fondur fondur ad fondra og og skreytt t.d, afurd.
gera eitthvad starfsmenn erum vid ad
skapandi senda heim
reglulega?
Utivera Fjolbreyti- | Ekki bara fara Deildarstjori | Sept | Juni | Hversu oft er Myndir
leiki utigard. Fara | og farid ut fyrir skodadar
td.i starfsmenn gardinn. Taka og
goéngutura, a myndir. samraedur
adra leikvelli vid
eda gera krakkana.
eitthvad med
Krakkakoti.
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4 Innra mat og umbodtaazetiun sérkennslu

Hverjir toku patt i
matinu?
(starfsmenn, born,

Hvernig for matio
fram?

Hvad var metid?

foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats
(styrkleikar og veikleikar)

Eftirfylgni med
sameiginlegu
dagskipulagi og
reglum. Fylgst med
hvort petta sé komid i
notkun a 6llum
deildum Einnig
skodad pad hvort
bornin pekki
dagskipulagid og pzer
reglur sem unnid er

Sérkennslustjéri og
deildastjérar

Gagnabanki

Sameiginlegur gagnabanki
fyrir allar deildar, sama
dagskipulag og reglur a
Ollum deildum til pess ad
efla 6ryggi barnanna i
leikskélanum og pad sama a
vid pegar pau flytjast a milli
deilda. bad veitir peim oryggi
og aukna festu ad fara af
einni deild yfir 4 adra ef pau
eru ad fara i somu ratinu og

eftir. adur fyrr.
Snemmtaek ihlutun i vinnslu Sérkennslustjori A ekki vid & medan verid er
ad vinna ad gerd
gagnabankans
UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeritil | Adgerdirtil | Abyrgd Hefst Lokid | Hvernig Vidmié um
MATSPATTUR umbota umbdta metid/adferdir? | arangur
Gagnabanki Gagnabanki | Askrift hja Sérkennslustjori | September Fylgst med Metid hvort
fyrir 123skoli.is. | og deildastjérar | 2021 2023 hvort allar bornin pekki
sérkennslu Allar deildar deildar séu dagskipulagid
vinni ut fra komnar med og reglurnar
sama dagskipulag og | sem gilda
dagskipulagi reglur upp a
og séu med veggi hja sér og
somu reglur farid yfir peer a
i gildi hverjum degi
Snemmtaek Azetlunum | Utbua Sérkennslustjor | September | i A ekki vid a AJ pad sé til
ihlutun snemmtaeka | deetlun fyrir 2021 vinnslu | medan verid er | handbdk um
ihlutun badar ad vinna ad snemmtaeka
byggingar gerd ihlutun i
leikskolans deetluninnar leikskdlanum
svo haegt sé
ad gripa
snemma inn
i hja
nemendum.
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Skipulagning sérkennslu 2022-2023

Hvernig var sérkennslan skipul6gd, var haft i
huga menntun an adgreiningar.

Hvernig var skraningu hattad, t.d. i
hdépastarfi, einstaklingskennslu o.fl. ?

Sérkennslan var skipul6gd med
einstaklingsvinnustundum par sem unnid var fra
ut fra AEPS lista dsamt atferlisgreiningu. Einnig
er sérkennslu hattad sem handleidslu inn a
deild barnanna. Haft var i huga menntun an
adgreiningar par sem leitast var vid ad hver og
einn nemenda fai studning, vidfangsefni og
taekifaeri vid sitt heefi.

Hvada matsgogn voru notud?
Hér er visad { TRAS, AEPS,HLJIOM-2 og fl.

Notast er vid TRAS, APES, HLUOM-2,
Smabarnalistann, [slenski proskalistann og
adferdir hagnytrar atferlisgreiningar.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Snemmtaek ihlutun (Verkefnakista hugmynda),
Blaer, Lubbi, heimatilbuid ordafordasafn, ymis

umbunarkerfi, sjénraent dagskipulag og skyrar

reglur og adgangur ad 123skoli.is
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Innra mat og umbdtaaaetiun - fjéltyngd born

Mat & malorvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2021-2022

Hvernig er fjdrmagni sem athlutad er til
leikskdlans vegna fjoltyngdra barna
radstafad?

Fjarmagni var ekki uthlutad petta skolaar

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Ja i samverustundum, med lestri, i TRAS-
vinnustundum med ordafordalyklakippum
og Gefdu 10

Er markvisst verid ad dypka ordaforda
barnanna? A hvada hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til
bess ad dypka ordaforda barna?

J4. Hépastarf, samverustundir og
matmalstimar eru m.a. nyttir til ad auka og
dypka ordaforda nemenda.

Er fylgst med framforum fjoltyngdra barna i
islensku? A hvada hatt?

Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsazetlanir eda annad?

TRAS skraning er notud fyrir alla nemendur.
Onnur Urraedi eru einstaklingsazetlanir og fl.

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri
batttoku barnanna? baettir mals: ordafordi
og malskilningur; tjdning og frasogn;
hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal;
félagslegt tungumal, tilfinningar, ahugi,
styrkleikar og |6ngun.

Vid teljum svo vera. | leikskdlanum er unnid
med Blae, TRAS-vinnustundir, hopastarf og
Lubba og teljum vid ad petta flétti saman
alla peettina.

Umboétaazetlun —fjéltyngi 2022-2023

UMBOTADPATTUR/ | Taekifeeri | Adgerdirtil | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid
MATSPATTUR til umbodta | umbota metid/adferdir? um
arangur

Ad erlendum Leikskdla- | A utbua Stjérnenda- | Sept. Mai | i foreldra- Afurdin
foreldrum finnist [eJgeE]se] bok med teymi samtélum vid sjalf
beir velkomnir i ordaforda leikskélans erlenda foreldra
leikskélann leikskolans

fyrir foreldra

med

myndraenum

haetti
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6 Starfsmannamal, starfspréunarsamtol og fraedsla

6.1 Starfsmannahépurinn 1. juni 2022

Fossakot

Starfsheiti Fjoldi Samtals starfshlutfall Menntun

Leidbeinandi 11 1090% Studentsprof

Leidbeinandi 3 300%

Leikskolalidi 1 100% Leikskdlabru

Leikskolakennari 1 50% M.T menntunar-
fraedi leikskdla

Grunnskdélakennari 1 100% B.Ed.

proskapjalfi 1 100% B.A.

Matradur 1 100%

Deildarstjori elstu barna | 1 100% B.S. prof

Korpukot

Starfsheiti Fjoldi Starfshlutfall Menntun

Leidbeinandi 8 750% Studentsprof

Leidbeinandi 1 100% 1dnprof

Leidbeinandi 1 100% Eflingarndamskeid

Leidbeinandi 6 563%

Leidbeinandi 2 200% Nemi i leikskolalida

Leikskolalioi 1 91% Leikskolabru

Adst. Leikskdlakennari 1 82,5 (veikindaleyfi) Diploma - Hi

Leikskolakennari 2 150% B.Ed og M.T

Grunnskélakennari 1 100% B.Ed. + B.A. prof

Deildarstjori 1 100% B.A. broskapjalfi

Abm. sérkennslu 1 100% M.Sc. Hagnyt atferlisfraedi

Matradur 1 100% Matsveinn MK

Abm. Elstu barna 1 50% Félagslidi

Faedingarorlof 3 300% B.A. uppeldis- og menntunarfr.

Leidbeinandi
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6.2 Starfspréounarsamtol
[ skipulagi skélans er starfsménnum bodid i samtal vid leikskélastjora og adstodarleikskélastjéra i
mars/april ar hvert. Vegna anna eftir heimsfaraldur og 6llu sem honum fylgdi var ekki bodid upp a
pessi skipulogdu samtol petta skélaarid en starfsmenn hafa dvallt mikinn og ndnast étakmarkadan
adgang ad stjérnendum til ad raeda malefni sem brenna a hverjum og einum, eda jafnvel einungis ad
koma adeins vid a skrifstofunni til ad spjalla.

pad er stefna okkar ad auki vid arleg starfsmannasamt6l ad annad hvert ar verdi sd hattur
hafdur 4 ad deildarstjorar fai sitt félk i starfspréunarsamtal og leikskélastjori og adstodar-

leikskolastjori eigi samtal vid deildarstjora og adra starfsmenn utan deilda.

6.3 Freaedsla

Endurmenntun og freedsla er sjalfsogd og allir starfsmenn eru hvattir til ad saekja sér hana. Allir
leggjast 4 eitt um ad gera samstarfsmonnum sinu kleift ad saekja sér nyja pekkingu. Leikskélinn
uppfyllti simenntunardaetlun fra fyrra skélaari ad pvi marki sem ndmskeid voru haldin s6kum

samkomutakmarkana.
Eftirfarandi simenntun atti sér stad a lidnu skdlaari.

e Jakveed samkipti. Palmar Ragnarsson. Allir starfsmenn. 10. september 2021.

e TRAS-réttindi. Endurmenntun Hi. broskapjalfi. Okt 2021.

e TRAS, markvissar adgerdir. Endurmenntun Hi. Fagstjori 21.okt 2021.

e PMTO (Parent Management Training Oregon). Reykjavikurborg, velferdarsvid og skéla- og
fristundasvid. Fagstjori og deildarstjoéri. Sept 2021 - jan 2022.

o Svefnradgjof ungra barna. Sofa, borda, elska. Fagstjori. Jantar 2022.

e Namskeid um kulnun i starfi. SSSK. Adstodarleikskdlastjéri. Febrdar 2022.

e Sjalfbaerni — Jafnrétti — Visindi . Nordisk forskola og FSL. Leikskolastjori 28.-29.april 2022.

e Hjalp fyrir kvidin bérn. Mosfellsbaer. Fagstjori. Mai 2022.

e ADHD — Hvad getum vid gert? Skéla- og fristundasvid Reykjavikur. Deildarstjérar eldri deilda

og fagstjori. 13. juni 2022.
Eftirfarandi simenntum hefur nu pegar verid skipul6gd og stefnt er ad:

e Skyndihjalp ungra barna. Slysavarnahusid, Herdis Storgaard. Allir starfsmenn. Sept. 2022.
e Namskeid 8 vegum menntafléttu. Deildarstjérar og fl. Allt skélaarid.

e Innra mat. Menntaflétta. Stjérnendateymi. Sept. 2022.

39

LATuM DRAUMANA RATAST



7 Adrar upplysingar

7.1 Fossakot
1. jani eru 67 nemendur i vistun. Leikskélinn ridmar 80 nemendur i heildina. Verid er ad vinna i ad
vista inn i laus plass fyrir komandi skdladr. Sdluritid hér ad nedan gefur glégga mynd af

aldursdreifingu nemendanna.

40 m 2016
35
|
30 2017
25 w2018
20 m 2019
15
10 = 2020
m 2021
Aldursdreifing barna

e Kynjahlutfall

Kynjahlutfall er na pannig ad stulkur eru nokkud fleiri en drengir, eda 28 drengir 4 méti 39 stulkum.

100 ~
80 -

60 -
40 - = Stulkur

W Drengir

Fjoldi barna eftir kyni
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e Dvalarstundir

Heildardvalarstundir i Fossakoti 1. juni 2022 eru nu 564 kist.

e Fjoldi nemenda sem nutu studnings
Eins og stadan er 1. juni 2022 er enginn nemandi i leikskélanum sem nytur studnings undir leidsogn

sérkennara.

e Fjoldi nemenda med annad moédurmal en islensku

Pad eru 3 nemendur i leikskélanum par sem annad eda badir foreldrar eru af erlendum uppruna.

e Fjoldi tungumala
Fjoldi peirra tungumala sem notud eru & heimilum nemenda i Fossakoti eru tvo auk islensku. bPad eru

enska og albanska
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7.2 Korpukot
1. juni eru 79 nemendur i vistun. Leikskolinn rimar 100 nemendur samtimis og er i vinnslu ad fullvista
inn i Oll pau plass pegar nytt skélaar hefst. Saluritid hér ad nedan gefur glogga mynd af

aldursdreifingu nemendanna.

m 201
40 016
35 = 2017
30
25 2018
20
m 2019
15
10 m 2020
0 m 2021
Aldursdreifing barna

Kynjahlutfall
e Kynjahlutfall er na pannig ad drengir eru nokkud fleiri en stulkur, eda 50 drengur @ moti 29

stulkum.
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Fjoldi barna eftir kyni
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e Dvalarstundir

Heildardvalarstundir i Korpukoti 1. juni 2022 eru nud 647,5 klst.

e Fjoldi nemenda sem nutu studnings
1. juni 2022 eru 7 nemendur i leikskdlanum sem njéta studnings i 1. og 2 flokki undir leidsdgn

sérkennara.

e Fjoldi nemenda med annad mdédurmal en islensku

pad eru 7 nemendur i leikskélanum par sem annad foreldri er af erlendum uppruna.

e Fjoldi tungumala
Fjoldi peirra tungumala sem notud eru 4 heimilum nemenda i Korpukoti eru sex auk islensku. Pad eru

enska, frineska (hollenska), albanska, spaenska, tagalong og vicaya.

8 Samstarf leikskdla, grunnskola og fristundamidstodva

Vegna stadsetningar leikskdlans og busetu nemendanna hefur ekki verid skipulagt samstarf vid
grunnskéla. Stefnt er ad pvi ad hefja samstarf vid grunnskdlana og fylgjast ad i heimséknir med
leikskdlum hverfisins.

Leikskolinn bodar til skilafundar pegar barn hefur notid sérkennslu, einnig ef pess er
sérstaklega 6skad. Leikskolastjori eda sérkennslustjéri sendir med leyfi foreldra/forrdédamanna
greinargddar upplysingar og 6nnur gogn sem talin eru naudsynleg vegna fyrirhugadrar skélagéngu

nemanda til vidkomandi grunnskdla i mai/juni ar hvert.

Afrit af forsidu HLJOM-2 fylgir hverju barni yfir 4 naesta skélastig.
9 Foreldrasamvinna

9.1 Foreldrafundir

Kynningarfundur foreldra nyrra nemenda er haldinn i mai/juni ar hvert og nu sidast 14. juni. Markmid
fundarins er ad hefja samstarf milli heimilis og leikskéla, leggja grunn ad gagnkveemum kynnum
asamt pvi ad midla helstu upplysingum um starf okkar hér i leikskélanum, ferli adlégunar og

spurningum fra foreldrum svarad.
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Ad hausti er almennur foreldrafundur par sem vetrarstarfid er kynnt. bar kynna deildarstjérar starf
hverrar deildar fyrir sig auk pess ad meginahersluatridum leikskélans eru gerd géd skil. [ mai ar hvert

er upplysingafundur fyrir foreldra peirra barna sem flytjast yfir 4 adra deild.

9.2 Foreldrasamtol

A sidastlidnu skdladri voru gerdar breytingar & og foreldrar bodadir i samtél einu sinni & hvorri 6nn
b.e. i névember og mars/april. | samtélum sem pessum er farid er yfir almennan proska og lidan
barnsins i leikskélanum. Undanfarin tvo ar hefur verid bodid upp 4 samtal i sima vegna fj6lda- og
samkomutakmarkana. Foreldrum stendur avallt til boda og eru hvattir til ad leita til okkar og fa slikt

samtal umfram pessi skipul6égdu foreldrasamtol.

9.3 Foreldrarao
Foreldrarad er starfandi vid leikskdla LFA ehf. Pad er kosid i radid a foreldrafundi i oktéber ar hvert. |
radinu sitja tveir foreldrar uUr Korpukoti og tveir foreldrar uUr Fossakoti auk leikskdlastjora.

Foreldraradio starfar naer einungis i gegnum télvupdstssamskipti.

9.4 Foreldrafélag

Foreldrafélag hefur pad markmid ad virkja samstarf heimilis og leikskdla med ymsum vidburdum.
Stjorn foreldrafélagsins einsetur sér ad skipuleggja 6flugt og gjofult starf, par sem allir geta fundid
eitthvad vid sitt haefi. Foreldrafélégin eru tvo, i Fossakoti annars vegar og Korpukoti hinsvegar. Vid
fengum til okkar jolaleikskyningu og skemmtiatridi & sumarhatid, dsamt pvi ad foreldrafélogin gafu
leikskdlanum utileikfong. Auk pess taka foreldrafélégin patt i vinattuverkefni okkar med kaupum a

Blae-bongsum fyrir nemendur.
10 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

10.1 Skipulagsdagar
Skipulagsdagar eru prir yfir skélaarid. Hver mindta hefur avallt verid vel nytt & pessum dégum til ad
komast m.a. yfir naudsynlegt skipulag er vardar leikskolastarfid og samreema og kynna naudsynlega
verkferla er vardar 6ryggi allra sem hér eru vid leik og storf.

AJ auki voru starfsdagur skipulagdur af Almannavornum pann 3. jan sem var nyttur til ad
adlaga skdlastarfid ad breyttum samkomutakmoérkunum. ba purfti ad loka leikskélanum fra kl 7:30-
13:00 pann 7.februar vegna raudrar vedurvidvorunnar, var pad gert samkvaemt rddleggingum

Almannavarna og Skdla- og fristundasvid Reykjavikurborgar.
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A hverju vori setjast deildarstjérar nidur &samt stjérnendateymi leikskélans og
sérkennslustjéra og meta lidid skdladr, renna yfir og sampykkja skéladagatal og huga ad skdlapréun

og efla um leid pad leerddmssamfélag sem petta teymi er.

10.2 Leikskdladagatal
Stjérnendateymi leikskélans setur saman leikskdladagatalid. Vid skipulagningu er lydraedi haft ad
leidarljosi og hlustad eftir 6skum barna, foreldra og kennara pegar vidburdir og adrir peettir eru

skradir inn. Deildarstjérar allra deilda lesa yfir og sampykkja dagatalid adur en pad er gefid ut.
11 Fylgigogn

Fylgiskjal 1 — Markmid LFA um menntastefnu Reykjavikurborgar

Fylgiskjal 2 - Oformlegt mat 4 afmaelishringekiju

Fylgiskjal 3 — Samantekt um sérkennslu

Fylgiskjal 4 - Skipulagt starf vegna barna med annad moédurmal en islensku.

Fylgiskjal 5 - Skraningarblad 4@ TRAS vinnustund

Fylgiskjal 6 — Umsogn foreldrarads

Fylgiskjal 7 — Skéladagatal

Gert i Reykjavik 27. juni 2022
Fyrir hond LFA ehf. / Fossakot og Korpukot

Kristin Bjork Vidarsdottir, leikskélastjori

Katrin Maria Emilsdottir, fag- og verkefnastjori
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Fylgiskjal 1

Markmid LFA um menntastefnu Reykjavikurborgar (synishorn)

Félagsfaerni: Samfélagsleg dbyrgd og virkni

Leikskolinn hefur komid 19 pattum af 26 til framkvaemdar annad hvort ad fullu eda ad miklu leyti.

beir sjo peettir sem eftir sitja eru eftirfarandi:

Markmid eins og pau eru sett Tillégur ad Urbdtum Azetlud lok

fram

3. [ skdlandmskra/starfsaaetlun A ekki vid sokum pess ad leikskélinn er baedi -—-

kemur fram hvernig virkt sjalfsteett rekinn og ekki i ibudarhverfi.

samstarf er vid adra leikskola,

grunnskéla, fristund og

ponustumidstod

11. Reglur leikskdlans eru skyrar | Askrift ad 123skoli.is. Vor 2023

og Oll born taka patt i ad méta Reglur gerdar med bornum i skélahdp sem skulu

paer, m.t.t. aldurs og proska gilda i skélastofunni og vettvangsferdum.

12. Oll bérn fa taekifeeri til ad Born fa dbyrgdarhlutverk i deildinni sbr. Vor 2024

vera leidtogar og stjorna t.d. i samverumeistari, bordameistari, fataklefameistari

samverustund, leikjum og o.fl.

hopastarfi

14. Bérn hafi val um fjdlbreytt { vinnslu. Odkv.

vidfangsefni, efnivid, hreyfingu, Eigi sidur en

vettvangsferdir og fleira eftir vor 2030

peirra ahugasvidi

15. Verkefni sem mida ad pviad | [ vinnslu. Odkv.

tengjast naersamfélagi og Elsti drgangur feer ad kynna heimili sitt fyrir Eigi sidur en

narumhverfi eru hluti af ndmi félégum sinum med génguferdum vor 2030

barna

16. Fjolbreytt samfélagsverkefni | Skipulagfar verda reglulegar plokkferdir med Vor 2023

eru unnin, t.d. bornum leikskélans. Endurvinnsluvika faer meira

umhverfisverkefni, vaegi og efnividur ad heiman verdur meira nyttu

endurvinnsla, (fernur, dollur o.fl).

godgerdarverkefni,

sjalfbodastorf

22. Born pekkja réttindi sin Ut Heil vika i leikskdlastarfinu tileinkud Oakv.

fra Barnasattmala Sameinudu Barnasattmalanum i tenglsum vié dag Eigi sidur en

pjé6ana mannréttinda barna i oktéber vor 2030
46

LATuM DRAUMANA RATAST




Fylgiskjal 2

Afmaelishringekia

Moon-sandur og ljésabord med segulkubbum

Hugmyndir: Siperman lagid, Dimmalimm, Inn og Ut um
gluggann, Eitur i flosku, Hoky Péky, Hlaupa i skardéid, Hver
er undir teppinu, | graenni lautu o. fl.

Fara yfir salinn og “vera” kisur, hundar, froskar, slongur,
kénguleaer og fl.

Setja grionapoka a hofud og ganga um salinn.

Lesa stutta sogu og hafa Lubba med. Skoda spjald med
Blae.

Mala afmaelisblodru med pekjulit og setja band

Bornin syngja 16g og leika & hljédfaeri i greena herbergi.

Nafn stm. /nafn stm. Svaedi Timi

Nafn barns 9:10-9:35
Nafn barns 9:40 - 10:05
Nafn barns 10:10 - 10:35
Nafn barns 10:40 - 11:05
Nafn barns 11:10-11:35
Nafn barns

Nafn barns
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Afmeelishringekja - mat.

Bornum a Bjarta- og Fagrakoti var skipt i fimm hdpa eftir starfréfsrod.
Hopstjorar fengu skipulag um svaedi og timasetningu.
Vidvera a stodvum var 25 mindtur og 5 minutur voru a milli til pess ad skipa um sveaedi.

Tveir starfsmenn, einn af hvorri deild voru med hverjum hdp svo 6ll bornin pekktu amk. annan
starfsmanninn sem fylgdi hdopnum.

Starfsmonnum fannst skipulagning géd og hringekjan ganga vel. ba var einnig gott jafvaegi & milli
stodva. Vid mat a vidburdinum kom fram dabending um ad aldursbilid veeri of breytt i sumum hépum
og einnig skapadist umraeda um timamork hépanna.

[ samtali vid bornin eftir hringekjuna kom fram ad bérnunum fannst gaman og ségdust vilja fa ad
,gera svona aftur” sem segir okkur ad vel hafi tekist til, en pad matti einnig sja a virkum,
dhugasdomum og glodum bérnum a medan hreingekjunni stéd.

Samvera og stodvar - mat

A Sunnu- og Seelukoti var sameiginleg songstund. Born og starfsmenn virkir pattakendur og allir
skemmtu sér vel og kloppudu & milli laga. [ ljési pess ma draga ma pa alyktun ad bérnin hafi verid
anaegd med songstundina.

Eftir g6da songstund var farid a stédvar, par sem i bodi var m.a. blodruball med tonlist i graena
herbergi, kubbaleikur i rauda herbergi og frjalst val barnanna um leikfong i leikstofunni.

Vid attum yndislegan afmeelisdag saman par sem allir skemmtu sér vel.
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Fylgiskjal 3
Samantekt um sérkennslu/studning

[ starfi leikskolans er mikil dhersla 16gd 4 markvissa 6rvun med alhlida malstarf og er mélproski
skradur hja 6llum nemendum og fylgst er vel med og gripid til ihlutunar ef parf. Ekki er til daetlun um
snemmtaeka ihlutun, en datlad var ad setja hana 4 laggirnar og innleida a pessu skdladri. beirri er
ekki lokid en hun er po hafin.

Einstaklingsndmskrar eru gerdar fyrir nemendur sem hafa uthlutadan studning. baer er unnar
i samvinnu vid hagsmunaadila p.e. vidkomandi nemanda, foreldra hans, starfsmenn og annarra er
koma ad malinu. Starfsmonnum deilda eru kynntar paer dherslur sem unnid er ad hverju sinni med
nemendum sem njota sérkennslu. Reglulegir teymisfundir eru haldnir med foreldrum, kennurum og
00rum sérfraedingum sem koma ad vinnu med barni sem hefur Uthlutada studningstima.
Teymisfundir eru jafnframt haldnir med foreldrum peirra barna sem njdta sérkennslu an athlutadra
studningstima sem og vidkomandi kennurum skdlans hverju sinni.

Starfsmenn leikskélans leitast vid ad veita radgjof til foreldra og peir hvattir til ad éska eftir
peirri pjénustu ef peir telja porf 4. Jafnframt eru stjornendur med réttindi til ad halda
foreldranamskeidid Uppeldi sem virkar — faerni til framtidar.

Gott samstarf er a milli leikskdlans og Borgarmidst6d: Austur, Greiningar- og radgjafarstédvar
rikisins, ZAfingastodvarinnar og annarra stofnanna er vid koma mali hverju sinni.

broskapjalfi og sérkennslustjori (atferslisfraedingur M.Sc.) sinna og halda utan um nemendur
med Uthlutadan studning og sinnir malefnum i kringum pa vinnu. Fagstjori sér um fraedslu og radgjof

til foreldra og faglegan studning til starfsmanna.
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Fylgiskjal 4
Skipulagt starf vegna barna med annad médurmal en islensku.

Skoélaarid 2021-2022 voru tiu born i Fossa- og Korpukoti fjoltyngd. Allir pessir nemendur eru af
annarri eda pridju kynsléd innflytjenda sem pydir ad pau eru 6ll faedd og uppalin hér 4 landi og par af
leidandi i islensku umhverfi og samfélagi.

Vid leggjum engu ad sidur rika dherslu @ ad allir nemendur 3 leikskélunum kynnist smam
saman pvi samfélagi og menningu sem bpau lifa i og um leid Olikum fjolskyldugerdum og
menningarheimum. betta er gert med pvi ad halda fjélmenningarviku einu sinni 4@ ari par sem
fjoltyngdir nemendur hafa taekifaeri til ad syna og segja fra landi sinu og bjéd. i forstofu leikskdlans
eru einnig pjédfanar allra nemenda og ritmal peirra synilegt og peim bodid gédan daginn & eigin
tungumal. Vid teljum og vonum ad med pessu upplifi vibkomandi fjolskyldur sig velkomin i
leikskdlann. ba heldur leikskélinn hatidlega upp 4@ pjédhatidardaga allra barna sem par dvelja med
hatidarhéldum og frédleik um vidkomandi land.

Oll bérn sem hafa nad 2,4 ara aldri fara i svokalladar TRAS-vinnustundir einu sinni i viku par
sem unnié er med margar hlidar mal- og félagsproska og eru einstaklingsskraningar gerdar a8 pessum
proska einu sinni i viku allan veturinn.

Mikil ahersla er 16g0 4 allt malstarf i leikskélunum og er unnid ad pvi ad dypka ordaforda og
skilning barnanna i daglegu starfi, med bdkalestri, song og leik auk pess reynt er ad hafa ritmalid

synilegt bérnunum.

Visbending J4 eda nei | Hvernig? Med hvada adferdum?
Vinna med islensku sem annad mal og virkt Nei Gefdu 10 med hverjum og einum
tvityngi starfsmanni deildar daglega

Er markviss vinna med daglegan ordaforda? Ja M.a. med pvi ad krefjast svara fra
(grunnordaforda) nemendum

Er markvisst verid ad dypka ordaforda Ja Alhlida malorvun, samtal, baekur og fl.
nemenda?

Er fylgst med framférum nemenda? Ja TRAS skraningar

Er hugad ad ollum pattum mals og virkni Ja Skv. TRAS

barnanna?

e Ordafordi og malskilningur

e Tjaning og frasogn

e Hlustun og hljédkerfisvitund

e Ritmal

o  Félagslegt tungumal, tilfinningar, dhugi,
styrkleikar, 16ngun
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Fylgiskjal 5

Skraning @ TRAS-vinnustund

Hopur:

Barn: O Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O 6Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O 6Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert
Barn: O 6Gat allt (O6at ad hluta (OGat ekkert

Athugasemdir um baornin:

Athugasemd um verkefnid sjdlft:

LATuM DRAUMANA RAETAST
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Fylgiskjal 6
Umsdgn foreldrarads

Foreldrarad leikskéla LFA, Fossakots og Korpukots hefur kynnt sér greinargerd leikskolastjora og
starfsazetlun fyrir skélaarid 2022-2023.

Leikskélinn vinnur eftir kenningum John Dewey sem t.d. studlar ad lydreaedi, skipulogdu starfi med
svigruami til ad maeta porfum hvers og eins og ad laera af reynslunni. Leikskélinn fylgir pessari stefnu og
stefnt er 4 ad baeta lydraedi enn frekar vid skolastarfid sem foreldrardd stydur fullum huga.

Starfsdaetlunin er skyr og fer itarlega yfir hvert atridi. Par kemur skyrt fram hvernig leikskdlinn og
deildirnar sjalfar vinna ad markmidum menntastefnu Reykjavikurborgar.

Leikskélinn vinnur markvisst ad laesi og malproska, t.d. med verkefnum eins og Lubbi finnur mdlbein,
TRAS dsamt song og pulum. Vardandi félagsfeerni pa vinnur leikskdlinn med vina- og
forvarnarverkefnid Blaer dsamt hdpastarfi.

Umbdtaradeetlun er til stadar fyrir allar deildir og dnsegjulegt ad sja ad pau atridi sem ekki tokst ad
framfylgja sidasta leikskdlaar verdur haldid 4fram med ad vinna ad & pvi naesta. [ umbdtardaetiunum
ma helst sja ad skraningar séu af skornum skammti & flestum deildum.

Upplysingagjof til foreldra er hluti af umbdtardeetlun og foreldrardd er anaegt med ad kynna skuli inn
nytt kerfi fyrir innri vef skélans par sem foreldrar eiga von & enn itarlegri og hnitmidadara
upplysingafleedi vardandi starfsemi leikskolans.

Adlogunarferli var einnig endurskodad a leikskélaadrinu og verdur vidvera foreldra lengd. Foreldrarad
telur ad petta sé breyting til hins betra svo ad born myndi traust og kynnist baedi starfsfolki og

starfsemi leikskolans fyrr.

Upplysingar um nemendafjdlda og aldursskiptingu peirra er ad sja i dsetlun dsamt stédugildum
starfsmanna og menntun peirra.

Foreldrarad sampykkir starfsazetlun eins og hin kemur hér fram.

Reykjavik 1. juli 2022
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Fylgiskjal 7
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