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Starfsazetlun Bruarskola 2022-2023

[ 16gum um grunnskéla nr. 91/2008 segir: [ arlegri starfsdaetlun er m.a. gerd grein fyrir
skoladagatali, b.m.t. lengd jolaleyfis, paskaleyfis og annarra vetrarleyfa, starfsasetlun nemenda,
skolareglum, stodpjénustu, félagslifi og 6dru pvi sem vardar starfsemi skélans ar hvert. Starfsazetlun
skola skal arlega 16g6 fyrir skdlanefnd til stadfestingar sem stadfestir gildistoku hennar pegar ljost er
ad hun hafi verid unnin i samraemi vid |6g, reglugerdir, adalndamskra, kjarasamninga og akvardanir
sveitarstjérnar um fyrirkomulag skélahalds.”

Bruarskoéli var stofnadur af Reykjavikurborg arid 2003 og er sérskali fyrir born og unglinga sem eiga i
alvarlegum gedraenum-, hegdunar- eda félagslegum erfidleikum. Braarskdli er starfreektur a fimm
starfstodvum i Reykjavik. | Vesturhlid, tveer deildir i BriarhtGsum vid Hisaskdla, 4 Dalbraut vid BUGL
og 4 Studlum. Bruarskdli er timabundid skélaurraedi og markmid skélans er ad efla nemendur og
stydja vid pa svo peir verdi haefari til ad stunda nam i almennum grunnskadla. Meginahersla er 16g0 a
ad veita nemendum kennslu at fra ahuga og getu hvers og eins, sem og ad styrkja og baeta félags- og
samskiptahaefni peirra.

1. Stjornskipulag skolans
Skolastjori styrir starfi skdlans og hefur faglega og fjarhagslega dbyrgd. Honum til adstodar er
adstodarskolastjori sem sér um ymis mal tengd daglegu starfi sem skdlastjéri felur honum. Dagleg
stjérnun a starfst6dum 6drum en i Vesturhlid er i hdndum deildarstjéra & hverri st6d8. Deildarstjori
styrir radgjafasvidi.

1.1 Skipurit

Skoéla- og
fristundasvid
Skolastjori
Adstodarskélastjori i
) L] L] L] L] 1
o L S
I— NGIE]] I— Studningsfulltraar

Studningsfulltraar

Virding Jékvcedni Abyrgd 5




o~

JAVAN

BRUARSKOLI

0

1.2 Stjérnendateymi

—5

Stjérnendateymi Bruarskéla fundar ad lagmarki einu sinni { manudi, oftar ef porf krefur. | teyminu

sitja:
Skolastjori Bjork JOnsdottir
Adstodarskolastjori Déra Margrét Sigurdardottir

Deildarstjéri Brdarhus - eldri  Gudni Eirikur Gudmundsson
Deildarstjéri Braarhus - yngri  Gudrun Vala Jonsdéttir

Deildarstjéri & Dalbraut Birna Hjaltaddttir
Stodpjonusta Katrin Osk borbergsdéttir, verkefnastjori radgjafar
Stodpjonusta Olafur Bjérnsson, verkefnastjori faglegt starf

2. Stefna skolans
Markmid Bruarskdla er vinna a jakvaedan hatt ad pvi ad baeta hegdun nemenda, kenna peim nyja
hegdun og hrésa fyrir allt pad sem vel er gert. Stydja nemendur i pvi ad finna sinar sterku hlidar og
styrkja peer. Skdlastarfid & ad vera hvetjandi og uppbyggjandi. Starfid 4 ad taka mid af porfum
nemenda og af pvi hvad er nemandanum fyrir bestu. Markmidid er 2tid ad nemandi fari til baka i
sinn skéla ad lokinni timabundinni skélavist. Starfsfolk skélans vinnur skv. reglugerd um abyrgd og
skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskélum nr. 1040 fra 21. oktéber 2011 og pa sérstaklega 13.
grein 5. kafla um Likamlegt inngrip i mdl nemenda vegna ddseettanlegrar og/eda skadlegrar
hegdunar.

3. Skélarao

Skolardd er samradsvettvangur skélastjéra, starfsmanna og foreldra um skdlastarfid. Skélarad
Bruarskadla er skipad tveimur fulltrdum kennara asamt einum fulltrda annars starfsfolks, og tveimur
fulltrdum foreldra, auk skolastjora sem styrir starfi skélarads.

Hlutverk skélarads er medal annars ad fjalla um skélanamskra skdlans, arlega starfsaztlun,
rekstrardaetlun og adrar daetlanir um skélastarfid. Skélarad fylgist med 6ryggi, adbunadi og almennri
velferd nemenda. Pad getur veitt skélanum og skdlayfirvéldum virkt og uppbyggjandi adhald og
komid med tillogur til drbdta. Skolarad Bruarskdla fundar reglulega yfir skélaarid.

Skoélarad Bruarskéla 2022-2023

Bjork Jonsdottir, skdlastjori

Andri Snaer borvaldsson, fulltrii kennara

isey Jokulsdéttir, fulltrdi foreldra

Svava Svanborg Steinarsdottir, fulltrdi foreldra

Ari Johann Sigurdsson fulltrdi kennara
iris Harpa Stefansdottir, fulltrdi annars starfsfélks
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4. Mannauour

4.1 Starfsmannalisti

ér er tengill 4 starfsmannalista Bruarskola.

4.2 Mannaudsstefna

[ skélanum vinnur allt starfsfélk ad stefnumorkun og forgangsrédun. Logd er ahersla & uppbyggjandi
skélastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir baedi nemendum, foreldrum og starfsfélki. |
skélanum er |6gd dhersla a allir nai arangri og til pess eru m.a. notadir fjolbreyttir kennsluhaettir. Logd
er dhersla 4 fjolbreytta kennslu list- og verkgreina sem stundum er sampaett 68rum namsgreinum. Allir
starfsmenn skdlans eiga ad njéta sambeerilegra taekifeera til starfspréunar og simenntunar. Allir
starfsmenn skulu bera dbyrgd 4 ad skapa andrimsloft laust vid fordéma af hvada tagi sem er. Virda ber
rétt starfsmanna til ad tja sig ekki um persdonuleg malefni, s.s. triarskodanir, stjiornmalaskodanir,
kynhneigd eda heilsufar. bess skal geett vid radningar, uppsdgn og dkvardanir um kjor starfsmanna
skolans, ad dmalefnalegum 3astaedum sé ekki beitt sem rokum gegn starfsmanni, sbr. grein 1.2 i
starfsmannastefnu borgarinnar. bess skal gaett i 6llum starfshattum skdlans ad starfsménnum sé ekki
mismunad 4 grundvelli kynferdis, kynhneigdar, aldurs, utlits, aetternis, fotlunar, heilsufars, uppruna,
truar- eda stjornmalaskodana. Leitast skal vid ad maeta porfum allra starfsmanna.

[ Braarskoéla er lagdur metnadur i ad vera alltaf med haeft og dhugasamt fagfélk i vinnu og ad hlutfall
karla og kvenna vid storf i skélanum sé jafnt. Ahersla er 16gd & ad starfsmenn eru fyrirmyndir
nemenda i daglegu starfi og skélareglur gilda jafnt um nemendur og starfsmenn, ad pvi undanskildu
ad starfsmenn eru a Utiskdm og med sima en nemendur ekki.

Sja mannaudsstefnu Reykjavikurborgar 2018-2025 hér.

4.3 Abyrgd og skyldur starfsmanna

Adalndmskra grunnskdla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfélks. i pvi felst ad starfsfélk komi til méts
vid ndms- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af alud. betta gerir starfsfélk med pvi ad igrunda
starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og syna pannig stoduga vidleitni til ad lzera
og gera betur. Mikilveegt er ad starfsfélk syni naergaetni vid nemendur, foreldra og samstarfsfolk i
hvivetna.

Stjérnendur og starfsfélk ber sameiginlega abyrgd a ad veita sem besta pjonustu og tryggja ad
markmidum sé ndd. Stjornendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjérnunarhaetti. beir felast
medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og dreifingu valds og
abyrgdar. Stjérnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn sina um malefni
vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjdrnendur bera dbyrgd a storfum starfsmanna
og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.

Sja reglugerd um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum hér.

i Bruarskdla:

. Starfsmonnum ber ad virda pagnarskyldu og sidareglur sins stéttarfélags dsamt sidareglum
Reykjavikurborgar.
. Starfsmenn bera dbyrgd a ad fara vel med og vardaveita eigur skdlans sem peir fa til afnota, s.s.

vinnufatnad, télvur, sima og lykla.

Virding Jakvcedni  Abyrgd 7
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Starfsmenn fara eftir skélareglum skélans og eru avallt fyrirmyndir nemenda i daglegu starfi.
Starfsmenn bera dbyrgd a pvi ad vera alltaf med vinnusimann 38 sér, par sem hann er 6ryggistaeki og
ad kveikt sé 4 honum & vinnutima.

Starfsmdnnum ber ad |ata vita af ferdum ut fyrir skélalédina med nemendur, t.d. i dagbdk i outlook.
Starfsmenn yfirgefa ekki skélann medan nemendur eru i hasinu, p.e. fram til kl. 14:00. Eftir pad ber
starfsmOnnum ad lata stjérnendur vita fari peir dr husi.

Starfsmonnum ber skylda til ad hringja i skrifstofustjora (411-7970), til ad tilkynna um veikindi strax
ad morgni fra kl. 7:50 og eigi sidar en kl. 8:00.

Tilkynna parf veikindi daglega pann tima sem pau standa, nema ef um langtima veikindi er ad raeda,
en pa ber ad skila veikindavottordi. Ef afboda parf fundi vegna veikinda parf ad bidja ritara ad sja
um pad.

[ langtimaveikindum parf ad skila inn vottordi & tveggja manada fresti og starfshaefnisvottordi vari
veikindi lengur en 4 vikur.

Meelst er til pess ad starfsmenn skipuleggi utanlandsferdir og 6nnur fri a leyfisdégum, s.s.
vetrarleyfisdogum.

Oski starfsmadur eftir leyfi & kennslutima skal hann sakja um pad skriflega (eydublad hja
skrifstofustjora) til skélastjora, leyfi eru ekki sjalfgefin og eru i flestum tilvikum launalaus.
Mikilveegt er ad allir starfsmenn hugi ad andlegri og likamlegri heilsu sinni og eiga kost 4 ad

stunda hreyfingu 8 vinnutima, i 60 minutur 4 viku eftir ad kennslu lykur.

Starfsmonnum ber ad kynna sér kjarasamninga sem peir vinna eftir.

Starfsmonnum ber ad halda utan um vinnutima sinn i Vinnustund.

4.4 Verksvi0d starfsmanna

4.4.1 Skélastjori
Grunnskdlalog kveda 8 um skyldur skélastjéra:

Vid grunnskéla skal vera skélastjori sem er forstédumadur grunnskéla, stjornar honum, veitir faglega
forystu og ber dbyrgd & starfi skdlans gagnvart sveitarstjérn. Skélastjori studlar ad samstarfi allra adila
skolasamfélagsins. Skélastjori bodar til kennarafunda svo oft sem purfa pykir a starfstima grunnskéla.
Kennarafundi saekja kennarar og adrir sérfraedingar skdlans. Skdlastjéri bodar til starfsmannafunda svo
oft sem purfa pykir. Skdlastjoéri gerir tillogur til sveitarstjornar um fyrirkomulag stjdrnunar i grunnskéla
med tilliti til parfa vidkomandi skdla. Skolastjéri akvedur verksvid annarra stjéornenda skdélans og skal
einn peirra vera stadgengill skdlastjéra.

Naesti yfirmadur: Skrifstofustjori SFS

Abyrgdarsvid: Skélastjori ber faglega og rekstrarlega dbyrgd a stjérnun skélans skv. l6gum.

Hlutverk:

. Sér til pess ad skélastarfid i Braarskola sé i samraemi vid gildandi l6g og reglugerdir.
. Er i forystu fyrir skipulagi allra patta skélastarfsins i samvinnu vid adra stjéornendur.
. Ber dbyrgd a gerd starfsaaetlunar, simenntunardaetlunar og skélandmskrar.

. Ber dbyrgd a vardveislu og medferd trinadargagna.

. Sér um mannaradningar og starfsmannahald.

° Hefur yfirumsjén med sérfraedi- og heilbrigdispjonustu i skélanum.

. Sér til pess ad starfsmenn fari i starfspréunarsamtal einu sinni a ari.
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. Er tengilidur skdlans vid stjorn foreldrafélags.

. Ber dbyrgd a starfsemi skdlarads.

° Situr i nemendaverndarradi og afallaradi skélans.

. Er til taks fyrir kennara @ kennslutima pegar upp koma erfidar adsteedur s.s. ad nemandi missir
stjérn a hegdun sinni.

. Er studningur vid stjérnendur a Utstodvum dsamt adstodarskolastjora.

. Skipuleggur og prdar skélastarfid dsamt starfsmonnum skélans.

° Stjérnar inntékufundum skdélans dsamt adstodarskdlastjora.

° Er i ndnu sambandi vid adra grunnskdla Reykjavikur.

. Styrir stjérnendateymi skélans.

. Er i ritstjérn heimasidu skélans.

. Hefur yfirumsjén med vinnudaetlanagerd.

. Er i FEH teymi (fraedsla um erfida hegdun).
. Tekur patt i starfi ymissa nefnda & vegum Reykjavikurborgar.

4.4.2 Adstodarskdlastjori
Naesti yfirmadur: skolastjori

Abyrgdarsvid: ad vera skdlastjora til adstodar vid almenn stjérnunarstorf pannig ad skélastarfid gangi
edlilega fyrir sig. Ad sja um daglega stjornun skv. skipuriti.

Hlutverk:

. Kemur ad stjérnun og rekstri Briarskola.

. Er til taks fyrir kennara a kennslutima pegar upp koma erfidar adstaedur s.s. ad nemandi missir
stjérn a hegdun sinni.

. Er studningur vid stjérnendur a dtstodvum dsamt skolastjora.

° Tekur patt i ad proa skolastarfid.

. Tekur vid og heldur utan um umsdknir um skélavist, skipuleggur fundi med foreldrum og
0drum sem hlut eiga ad mali.

° Er i inntokuteymi skolans.

. Vinnur dsamt starfsfélki stodpjonustu ur fyrirliggjandi gognum fyrir inntékufundi.

. Skipuleggur og stjornar (asamt 6drum stjéornendum) upplysingafundum:

o bodar a fundina alla sem ad malinu koma.

. Kemur ad almennum stjérnunarstérfum eftir pérfum.

° Annast framkvaemd innra mats a skoélastarfi.

° Er i stjiérnendateymi, nemendaverndarradi og ymsum teymum eftir adstadum hverju sinni.

° Sér um afleysingamal.

. Sér um stundatoflugerd i samradi vid skélastjora.

. Situr i ritstjérn heimasidu skélans.

. Hefur umsjéon med ad kennarar vinni dazetlanir fyrir nemendur.

. Kemur dsamt 66rum ad gerd skélanamskrar.

. Vinnur med skélastjéra o.fl. ad simenntunaraaetiun.

° Er i FEH teymi.

° Er i samskiptum vid Menntamalastofnun vardandi pantanir 8 ndmsbdkum.
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° Er tengilidur vid Rannsdéknir og greiningu, og hefur umsjon med kdnnunum og préofum, s.s.
PISA, Ungt félk o.fl.

. Onnur pau storf er skdlastjori felur adstodarskdlastjora.

4.4.3 Verkefnastjori radgjafar
Naesti yfirmadur: skolastjori

Abyrgdarsvid: styrir radgjafateymi Braarskdla

Hlutverk:
e Heldur utan um og bodar til funda innan stodpjénustunnar

Styrir radgjafateymi Bruarskdla

o Tekur vid og vinnur ur radgjafarbeidnum sem berast fra almennum skélum.

o Uthlutar verkefnum til radgjafa og hefur yfirumsjén med storfum peirra.

o Fylgir eftir verklagsferlum & rddgjafarsvidi og styrir reglulegum samrddsfundum
teymisins.

o Sinnir radgjof innan og utan Bruarskdla.

e  Styrir viobragdsteymi Bruarskdla, sem bregst vid erfidum adsteedum pegar nemendur missa
stjérn a hegdun sinni.

o Bodar vidbragdsteymi a reglulega fundi
o Sér til pess ad reglum sem settar hafa verid sé fylgt eftir

e Hefur yfirumsjon med fraedslu um vidbrogd vid erfidri hegdun (FEH)

e Tekur patt i ad méta heildarstefnu er vardar radgjof og fraedslu innan Bruarskdla og til annarra
grunnskéla landsins vegna nemenda a einhverfuréfi, med gedraskanir og alvarlegan
atferlisvanda, sem stofna 6ryggi sinu og annarra i verulega hattu.

e Getur verid bodud a inntokufund

o Tekur patt i stefnumdtunarvinnu Braarskdla.

4.4.3 Verkefnastjori faglegs starfs
Naesti yfirmadur: skolastjori

Abyrgdarsvid: hefur umsjén med faglegu starfi Bruarskéla

Hlutverk:
e Tilheyrir stodpjonustu Bruarskoéla
e  Eritengslum vid heimaskdla nemenda og hefur umsjén med adlégunarferli i heimaskéla.
o Bodar heimaskdla til fundar vegna adlégunar.
o Gerir adlogunarplan med umsjénarkennara Bruarskdla og umsjénarkennara i heimaskdla.
o Hefur umsjon med ad umsjonarkennarar kynni patttoku/adlégunarplan fyrir foreldrum.
e  Skipuleggur og stjornar (dsamt 6drum stjérnendum) stodumatsfundum.
o Leetur kennara vita um fundi vegna stodumats (eydublad).
o Bodar a fundina alla sem ad malinu koma .
o Fer yfir stodumatid med kennurum fyrir fundina.
e Erivi6bragdsteymiinnan skdlans
e Skipuleggur og situr reglulega samradsfundi med kennarahdpum skélans.
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e Hefur umsjén med ad kennarar vinni daetlanir fyrir nemendur dsamt skélastjérnendum.

e Er dsamt skolastjornendum tengilidur skélans a teymisfundum um nemendur

e  Tekur patt i proun og skipulagi skélastarfsins asamt 6drum stjérnendum, s.s. fraedslu fyrir
starfsmenn, gerd verklagsferla, stefnumétun o.fl.

o Erifraedslu teymi skélans sem sér um fraedslu til almennra skéla.

e Eriatferlisteymi skélans sem vinnur ad préun vinnubragda og leidbeinir starfsménnum vardandi
nemendur med alvarlegan hegdunarvanda.

e Geturverid bodadur a inntdkufund Bruarskola.

4.4.4 Deildarstjorar Briiarhiisa yngri deild- eldri deild
Naesti yfirmadur: skolastjori

Abyrgdarsvid: styrir daglegu starfi { BraarhGsum. Er yfirmadur starfsmanna & stadnum og faglegur
leidtogi peirra. Hefur daglega umsjén med husnaedi, t.d. ad frdgangur sé i gédu lagi.

Hlutverk:

) Styrir daglegu starfi i Brdarhtdsum.

. Er yfirmadur starfsmanna & stadnum og faglegur leidtogi peirra.

. Hefur daglega umsjon med husneedi, t.d. ad frdgangur sé i gdou lagi.

. Skrair & par til gert eydublad fjarvistir starfsmanna sinna og starfsmanna Husaskadlap.e. list- og
verkgreina kennara.

. Fylgist med ad gerd sé einstaklingsbundin vinnudaetlun fyrir hvern og einn, henni framfylgt og
hun metin reglulega.

. Gerir patttoku-/ adlégunaraaetlun i samradi vid umsjonarkennara og kennara vidtokuskdla og
med vitneskju verkefnastjora faglegs starfs.

° Sér um eftirfylgni vegna utskrifadra nemenda.

. Skipuleggur méttoku nyrra nemenda i samradi vid umsjénarkennara.

. Leysir forfoll ef parf.

. Styrir adgerdum i gula og rauda herbergi og sér til pess ad skraningar séu i lagi fyrir lok dags.

. Skipuleggur og bodar stodumatsfundi og sér til pess ad peir séu skradir.

. Styrir fundum & stadnum, s.s. 6rfundum i lok dags, upplysingafundum og st6dumatsfundum.

. Sér til pess ad kennarar geri stodumatsskyrslu skv. verklagi um stédumatsfundi.

° Situr reglulega samradsfundi med radgjafateymi dsamt umsjénarkennurum.

° Bodar og styrir fundum med umsjonarkennurum bekkjarins og list- og verkgreina kennurum
samstarfsskolans, a.m.k. einu sinni 4 6nn og oftar ef porf er a t.d. pegar nyr nemandi kemur i
hopinn.

. Er i samstarfi vid pjonustumidstod hverfisins.

. Er i samstarfi vid Barnavernd i samradi vid skdlastjéra.

. Er i samstarfi vid grunnskéla i hverfinu/umsjonarkennara nemendanna.

. Er i lausnateymi Ingunnarskéla/Husaskodla.

. Er i samstarfi vid foreldra med kennurum.

. Tekur patt i stefnumédtunarvinnu Braarskola.

. Er i samstarfi vid radgjafateymi Bruarskdla pegar upp koma beidnir um radgjof i hverfinu.

. Sér um innkaup (minnihattar) i samradi vid skolastjora og skrdir Utlagdan kostnad 4 par til gert
eydublad.
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. Kemur beidnum um staerri innkaup til skodlastjéra/skrifstofustjora.

4.4.5 Deildarstjori a Dalbraut
Naesti yfirmadur: skolastjori

Abyrgdarsvid: styrir daglegu starfi 4 Dalbraut. Er yfirmadur starfsmanna 4 Dalbraut.

Hlutverk:

. Styrir daglegu starfi 8 Dalbraut.

. Hefur umsjon med husnadinu og er i sambandi vid idnadarmenn ef pess parf.

° Er yfirmadur starfsmanna a Dalbraut.

. Sér til pess ad datlanir og stundatoflur séu gerdar.

. Skipuleggur vidbrogd vid tilfallandi forféllum starfsmanna og feerir inn a par til gert blad a
sameign.

. Getur verid kalladur til vegna inntéku nemenda sem verié hafa a Dalbraut.

. Styrir samradsfundum kennara 4 Dalbraut.

. Situr reglulega fundi stjéornunarteymis.

. Situr samradsfundi 4 BUGL.

° Sér um leidsogn nylida i starfi.

. Sér um innkaup (minnihattar) i samradi vid skélastjéra og skrdir Utlagdan kostnad a par til gert
eyOublad.

. Kemur bei@num um staerri innkaup til skolastjéra/skrifstofustjora.

4.4.6 Skrifstofustjori
Neesti yfirmadur: skdlastjori

Hlutverk:

. Skrifstofustjori er umsjonarmadur skrifstofu skélans par sem hann sér um daglega afgreidslu,
simapjonustu, upplysingagjof og postafgreidslu.

. Starf skrifstofustjéra midar fyrst og fremst ad pvi ad sinna pjonustu vid nemendur, stjérnendur,
starfsmenn, foreldra og adra vidskiptavini skdlans.

. Hefur umsjon med skrifstofuvorum skélans, s.s. innkaup, pontun, méttoku, birgdahaldi og
afgreidslu.

. Hefur umsjon med og heldur utan um ljésritunaradstédu, fylgist med aholdum og gégnum og
sér um ad fylla a@ og ganga fra verkfeerum og pappir sé pess porf.

° Sér um pantanir @ peim géognum sem naudsynleg eru rekstri skrifstofunnar eda skdélans ad dsk
skolastjérnenda.

. Sér um nemenda- og starfsmannaskraningar i samradi vid skélastjérnendur.

. Sér um skjalavorslu skdlans.

. Sér um utsendingu & tilkynningum og bréfum til nemenda, forradamanna og annara.

. Heldur utan um ad a skrifstofu séu jafnan til reidu upplysingar um ymsa peetti skolastarfsins og
innra skipulag.

° Sér um bréfaskriftir, skyrslugerdir, skjalavorslu og bokhaldsfeerslur i samradi vid skoélastjéra.

. Annast umsyslu i samradi vid stjornendur s.s. leigubilamida og straetémida.
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° Fylgist med 6llum reikningum og er fyrsti sampykkjandi i Agresso, bokhaldskerfi skdlans.

. Annast moéttoku peirra sem erindi eiga vid skdlann.

. Heldur utan um skrdningar vardandi slys 8 nemendum og starfsfélki.

. Tekur @ méti forfallatilkynningum og setur upp a upplysingaskja og inn i bok sem heldur utan
um maetingar starfsmanna og nemenda.

. Sér um ad bjéda nemendum upp & avexti 4 morgnana vié komu i skélann.

. Sér um fragang 4 kaffistofu skdlans vid lok vinnudags.

o Onnur hefdbundin ritarastorf.

° Skrifstofustjori sinnir 6drum peim verkefnum sem skdlastjéri eda adrir stjérnendur skélans fela
honum og fallid geta ad ofangreindu hlutverki.

4.4.7 Sdlfraedingur

Naesti yfirmadur: skolastjori
Abyrgdarsvid: radgjof innan og utan Bruarskéla.

Hlutverk:

Salfraedingur Braarskdla er hluti af stodpjonustu skélans. Hann veitir starfsfélki studning i faglegri
vinnu med nemendur og vinnur vid ad modta vinnulag skélans vardandi atferlismétun.

Sélfreedingur veitir einnig radgjof til starfsfélks almennra skéla vardandi nemendur med erfida
hegdun. [ pvi felst m.a. vettvangsathuganir og eftirfylgni med tillégum um breytt vinnulag.
Sélfreedingur heldur utan um feril mala nemenda skélans; greiningarvinnu 8 68rum stofnunum, situr
teymis- og stodumatsfundi og leggur mat &, i samradi vid stjérnendur og umsjonarkennara, hvenaer
nemendur eru tilbunir til ad snua aftur i heimaskdla.

Starf innan Bruarskdla.

. Er i inntokuteymi skélans.

. Starfar i atferlisteymi skélans.

° Starfar i vi6bragdsteymi sem kallad er ut vid erfidar adstaedur pegar nemendur missa stjorn a
hegdun sinni.

. Starfar i nemendaverndarradi skélans og fylgir eftir malum sem upp koma par.

. Situr samradsfundi innan skdlans.

. Kynnir sér fyrirliggjandi gégn um umsdknir um skélavist. Vinnur Ur greiningum nemenda og
setur upp aaetlanir ut fra peim, i samvinnu vid umsjénarkennara.

° Gerir skimanir gerist pess porf.

. Radir vid nemendur dsamt umsjonarkennara pegar porf er a.

. Situr inntokufundi um umsdknir um skélavist i Braarskdla, kynnir par hvert mal fyrir
fundarmoénnum.

. Situr upplysinga- og stodumatsfundi um nemendur skélans.

. Situr teymisfundi um nemendur a stofnunum & bord vid Barna- og unglingageddeild,

Barnavernd og Sjénarhdl.

. Veitir fraedslu og radgjof til starfsfélks Braarskdla; kynnir nyja nemendur, fer yfir arangursrikar
adferdir i vinnu vegna nemenda med erfida hegdun, sem byggjast 4 greiningum, kynnir
algengar greiningar barna med hegdunarvanda o.s.frv.
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. Veitir fraedslu til starfsfélks annarra stofnana um starfsemi Braarskdla og um arangursrikar
adferdir i vinnu med bérn med erfida hegdun.

. Framkvaemir vettvangsathuganir innan Braarskdla, skrdningar, athuganir og mat. Greinir og
metur faerni og hegdun nemanda i skélaadstaedum.

. Skilar til stjornenda og starfsmanna nidurstodum og tilldgum til drbdta eftir vettvangsathugun
innan Bruarskola.

. Leidbeinir starfsménnum um likamleg inngrip vegna alvarlegrar hegdunar nemenda sem geta
skadad sjalfa sig og/eda adra med ofbeldishegdun sinni.

. Leidbeinir starfsménnum vardandi pjalfun, skipulag og verkefnavinnu sem grundvallast 4
greiningum, med nemendur med alvarlegan hegdunarvanda.

. Tekur @ mati starfsfélki annarra grunnskdla og veitir peim radgjof vegna nemenda a
einhverfuréfi, med gedraskanir og alvarlegan hegdunarvanda.

. Veitir starfsfolki afallahjalp og studning i peim erfidu adsteedum sem upp geta komid i starfi
med nemendum med alvarlegan hegdunarvanda.

Starf utan Bruarskdla.

. Fylgir eftir beidnum um radgjof fra grunnskdélum vegna nemenda a einhverfuréfi, med
gedraskanir og alvarlegan hegdunarvanda, sem stofna 6ryggi sinu og annarra i verulega haettu.

. Situr upplysingafundi med skdlastjérnendum og starfsménnum grunnskdla vegna umsékna um
radgjof.

. Framkvaemir vettvangsathuganir innan almennra grunnskdla og gerir skraningar, athuganir og
mat.

° Er rddgefandi vardandi vinnu med nemendur med alvarlegan hegdunarvanda i almennum

grunnskéla, s.s. greinir vanda i vettvangsathugunum, adlagar skipulag og veitir radgjof um
hvatningakerfi, félagsfaernipjalfun og likamleg inngrip.

. Tekur saman og kynnir skélastjérnendum og starfsmonnum nidurstodur og tillégur til Urbdta
eftir vettvangsathuganir innan almenna skélans.

. Leidbeinir starfsménnum & vettvangi um verklega utfaerslu vardandi hvatningarkerfi,
myndraent skipulag, atferlismétun, skraningu og mat og sannfaerir pannig starfsmenn um gildi
og mikilvaegi pessa.

. Veitir eftirfylgni vid radgjof i pvi formi sem hentar hverjum skdla og nemanda hverju sinni.

° Heldur namskeid/fyrirlestra, 4samt 68rum starfsmonnum Bruarskdla, fyrir starfsfélks almenna
grunnskdélans og adrar tengslastofnanir vardandi fyrirbyggjandi adgerdir

. Veitir starfsfolki studningi erfidum adstaedum sem upp geta komid i starfi med nemendum
med alvarlegan hegdunarvanda.

4.4.8 Yfirproskapjdlfi
Naesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:
Starfar innan stodpjénustu Bruarskola og vinnur samkvaemt verklagsreglum par.

. Starfar i atferlisteymi skélans.

. Starfar i vi6bragdsteymi sem kallad er ut vid erfidar adstaedur pegar nemendur missa stjorn &
hegdun sinni.

. Situr samradsfundi innan skdlans
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° Situr upplysinga- og stodumatsfundi um nemendur skélans pegar pess gerist porf.

° Veitir fraedslu og radgjof til starfsfélks Briarskola og annarra tengslastofnana.

. Framkvaemir vettvangsathuganir innan Braarskdla, skraningar, athuganir og mat. Greinir og
metur feerni og hegdun nemanda i skdlaadsteedum.

. Skilar til starfsmanna nidurstédum og tillogum til drbota eftir vettvangsathugun innan
Bruarskola

. Leidbeinir starfsménnum um likamleg inngrip vegna alvarlegrar hegdunar nemenda.

° Leidbeinir starfsmonnum vardandi pjalfun og verkefnavinnu med nemendur med alvarlegan
hegdunarvanda.

. Vinnur med nemendum og pjalfar valda feernipaetti eftir pvi sem vid a.

. Leidbeinir proskapjalfanemum.

. Er tilbdinn ad gripa inn i dvaentar uppakomur (oft likamleg inngrip) innan skélans an fyrirvara,

s.s. pegar nemandi missir stjérn a hegdun sinni.
. Veitir starfsfélki studningi erfidum adstadum sem upp geta komid i starfi med nemendum
med alvarlegan hegdunarvanda.

4.4.9 Kennslurddgjafi
Naesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:

. Starfar innan stodpjénustu Braarskala.

. Situr fundi innan stodpjénustu.

. Er tengilidur vid starfsstodvar skdlans og er peim til rddgjafar.

° Er starfsmonnum skélans til studnings og radgjafar i vinnu med nemendur.
. Sinnir rddgjof ut i almenna grunnskala.

. Fer i vettvangsathuganir vegna nemenda sem eiga umsdkn um skélavist , gerist pess porf.
. Vinnur samkvaemt radgjafarferli (s.s. fundir, vettvangsathuganir, skraningar)
° Tekur patt i stefnumédtunarvinnu skdlans.

. Tekur patt i teymisvinnu i skélanum.

. Er i vidbragdsteymi skdlans.

. Fer i forfoll innan skdlans gerist pess porf.

. Er 3 upplysinga- og stodumatsfundum gerist pess porf.

° Onnur pau storf sem skélastjornendur dska eftir.

4.4.10 Umsjonarkennari

Naesti yfirmadur: skolastjori

[ Idgum um grunnskdla (nr. 91/2008) er kvedid & um ad hlutverk umsjénarkennara sé ad fylgjast naid
med ndmi nemenda sinna og proska, leidbeina peim i ndmi og starfi, adstoda og radleggja peim um
persdnuleg mal og studla pannig ad pvi ad efla samstarf heimila og skdla.

Hlutverk:

. Hefur aetid hugfast styrkleika hvers nemanda pegar verid er ad skipuleggja starfid.

. Hefur yfirsyn yfir starfid i bekknum og skipuleggur pad fra degi til dags.

. Utbyr dagskipulag fyrir nemendur.
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° Sér til pess ad gerdar eru vinnuaaetlanir fyrir hvern og einn nemanda sem byggja 4 stodu
(hegdun og ndm) og metur reglulega asamt 68rum sem ad kennslunni koma.

. Gerir stodumatsskyrslu fyrir stédumatsfundi (skv. verklagi).

. Tekur patt i gerd adlogunardaetlunar dsamt deildarstjéra og kennurum vidtokuskdla, pegar

nemandi Utskrifast
° Tekur patt i likamlegu inngripi pegar pess gerist porf.

° Fer med nemanda i adlégun ad einhverju leyti.

. Tekur patt iteymisvinnu skdlans.

. Skrair og heldur utan um fundi i sinum hép.

. Styrir 6rfundum i lok dags med starfsmonnum hdpsins pann dag.

. Saekir starfsmannafundi i skélanum.

. Er 4 reglulegum fundum med tengilidum i stodpjonustu.

. Skipuleggur og bodar samstarfsfundi med 6drum kennurum sem kenna i bekknum (fundargerd
og stjérnun).

. Setur upp hvatningarkerfi fyrir nemendur i samrdadi vid stodpjonustu, metur og endurskodar
reglulega.

° Skrair i Mentor vidveru og daghok.

. Skipuleggur foreldrasamstarf i sinum bekk, skv. lagmarksvidmidum skélastjérnar og bodar
foreldra a fund-foreldrafundir skradir.

. Hefur umsjén med sinni stofu.

. Leidbeinir studningsfulltrdum i starfi.

. Vinnur 6nnur verkefni sem skdlastjornendur éska eftir.

4.4.11 List- og verkgreinakennari
Naesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:
. Skipuleggur starf sitt fra degi til dags.

. Gerir vinnudaetlanir fyrir hvern og enn nemanda og metur markmid reglulega.
. Framfylgir vinnuaaetlun og hvatningarkerfum.

. Gerir stodumatsskyrslu nemanda fyrir stodumatsfundi.

. Tekur patt i teymisvinnu skdlans.

. Situr daglega 6rfundi i lok dags med sinum hépi.

° Tekur patt i samradsfundum i peim hépum sem hann kennir.

° Situr reglulega samrddsfundi med 6drum verkgreinakennurum.
. Saekir starfsmannafundi i skélanum

. Meetir 4 foreldrafundi sé pess dskad.

. Skradir i dagbdk nemenda a sameign.

. Sér um innkaup i sinni grein i samradi vid skélastjora.

. Hefur umsjon med sinni stofu.

. Leidbeinir studningsfulltrdum i starfi.

. Vinnur 6nnur verkefni sem skdlastjornendur éska eftir.
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4.4.13 Studningsfulltrui
Naesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:

Tekur @ méti nemendum @ morgnana.

Er kennara til adstodar vid ad sinna nemendum i bekk.

Er jakvaed fyrirmynd i hegdun og tali.

Hrésar nemendum eins oft og haegt er.

Adstodar nemendur og leidbeinir i daglegu starfi sem felur m.a. i sér ad:
fylgja skoélareglum

adstoda nemendur i skélanum

adlaga verkefni ad getu og faerni nemenda skv. leidbeiningum kennara
nota umbunarmida (einkum i morgunstund)

fara Ut med nemendum i pasum

fylgja nemendum a milli husa/kennslustofa

fylgja nemendum i ferdir og ipréttir

O O O O 0O 0O O O

bida med nemendum eftir ad peir verdi séttir i lok skdladags
Er alltaf til stadar a kennslutima.

Aminnir nemendur um hegdun.

Tekur patt i likamlegu inngripi.

Situr med nemendum sem purfa ad vinna einir/utan hops.

Leysir kennara af gerist pess porf

Er tilbininn ad leysa af &4 68rum kennslusvaedum gerist pess porf en alltaf ad lata
samstarfsmann vita ef farid er ar rymi, t.d.

o til ad takast a vid erfida hegbun

o efupp kemur vandamal 4 68rum kennslusvaedum

o adstoda vid kennslu i forféllum kennara.

Geetir pess ad hafa simann alltaf 4 sér og kveikt 8 honum.

Les tolvupdstinn sinn daglega.

Adstodar vid fragang i stofu ad loknum skdladegi:

o  skila glosum, skalum og kdnnum & kaffistofu

o  setja upp stundaskra a boré nemenda

o ljosrita o.fl. 6ski kennari eftir pvi

Laetur samstarfsmenn vita 4dur en farid er heim.

Situr starfsmannafundi i skélanum.

Er a Utblastursfundum & féstudogum.

Annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad vera falinn af skdlastjérnendum.
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4.4.14 Matradur
Neesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:

Utbyr matsedil einn manud fram i timann.

Utbyr maltidir fyrir nemendur og starfsfélk skdlans.

Sér um veitingar a fundum &ski stjérnendur eftir pvi.

Hefur i huga hollustu i matargerd.

Sér um innkaup fyrir métuneyti.

Sér um prif i eldhdsi dsamt adstodarmanni.

Situr reglulega fundi med skdlastjérnendum.

Er verkstjori adstodarmanns i eldhusi.

Tekur patt i starfsmanna- og freedslufundum skdlans.

Tekur patt i starfi skdlans par sem 16g0d er dhersla a velferd, vellidan og 6ryggi allra nemenda.
Leidbeinir nemendum i samskiptum innan skélans badi gagnvart 66rum nemendum og
starfsfolki.

Adstodar nemendur vid ad halda skélareglur.

Hrésar nemendum a jakveedan hatt.

Sinnir 66rum peim verkefnum sem skélastjéri eda adrir stjornendur kunna ad fela honum.

4.4.15 Skdlalidi i eldhiisi
Naesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:

Adstodar i motuneyti skdlans vid undirbaning, maltidir og fragang.

Tekur patt i starfi skdlans par sem 16g6 er dhersla a velferd og 6ryggi allra nemenda.

Hrésar nemendum og hvetur 4 jakvaedan hatt.

Adstodar nemendur vid ad halda skélareglur.

Sér til pess ad kaffistofa sé snyrtileg (setur daglega i upppvottavél, fer yfir kaffivél, prifur bord
og almenn prif).

prif & stélum, skdpum, isskdp o.fl. 3 tveggja manada fresti.

Sér um pvott & bordtuskum o.p.h. fyrir eldhus og kaffistofu eftir porfum.

Sinnir 66rum peim verkefnum sem skdlastjornendur kunna ad fela honum.

4.4.16 Umsjonarmadur fasteigna
Neesti yfirmadur: skolastjori

Hlutverk:

Hefur umsjon med fasteignum og bunadi i skélanum.

Beitir sér fyrir hagkveemum rekstri & peim lidum sem hann ber abyrgd a.

Sér um ad vinnustadurinn sé adladandi og adgengilegur fyrir alla.

Hefur eftirlit med gaedum raestingar.

Er verkstjori studningsfulltrda a undirbldnings — og skipulagsdégum og sér peim fyrir
verkefnum —nema um annad sé raett.
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e  Sérum ad husnadi, allur bunadur og 160 skélans séu avallt i adladandi og fullnaegjandi
astandi og adgengilegt fyrir starfsfélk og nemendur.

e Sérum ad skdlahusnaedi sé opid vid upphaf skdladags og ber abyrgd a fragangi husnadis i lok
skoladags.

o Hefur umsjon med 6ryggis- og eftirlitsbinadi. Sinnir almennu vidhaldi og/eda kallar til
idnadarmann eftir pvi sem vid a i samrddi vid skdlastjéra og vidhaldsfulltrda umhverfis- og
skipulagssvids.

e Sérum ad lysing og hiti skdlahusnaedis sé fullnaegjandi, og geetir hagkvaemni i orkunotkun.

e Sérum innkaup & reestingavorum og 60ru er vardar verksvid vidkomandi i samrami vid
rekstraraaetlanir.

e Vinnur ad vidhaldsdaetlun fyrir skélahdsnaedid i samvinnu vid skoélastjérnendur og umhverfis-
og skipulagssvid og fylgir eftir verkframvindu.

e Tekur patt i pvi uppeldisstarfi sem fram fer innan skdlans par sem dhersla er 16gd 4 vellidan
nemenda.

o Veitir fyrstu hjdlp ef slys ber ad héndum.

o Hefur eftirlit med nemendum pegar adstaedur kalla a slikt og leidbeinir peim i samskiptum vid
adra nemendur og starfsfolk skélans.

e Ad auki dnnur pau storf er starfsmanni kunna ad vera falin af skdélastjéra og falla innan
verksvids vidkomandi starfsmanns.

4.5 Trunadarmenn og 6ryggisverdir

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er talsmadur
stéttarfélagsins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt. Starfsmenn geta
leitad til trinadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid atvinnuveitanda i pannig
malum. Pad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum starfsmonnum peirra réttindi, starfskjor
og starfsemi stéttarfélagsins.

Oryggisvordur er Utnefndur af skélastjéra og dryggistrinadarmadur er kosinn af starfsmdnnum. Peir
hafa pad hlutverk ad fylgjast med pvi, i samvinnu, ad adbunadur, hollustuhaettir og 6ryggi 4 vinnustad
sé i samraemi vid vinnuverndarlog.

Gunnar B. Melsted, trinadarmadur kennara

Heidar Smari Heidarsson, trinadarmadur starfsmanna

Sigurdur bdrisson, oryggisvordur

Andri Sneer borvaldsson, 6ryggistrunadarmadur

4.6 Moéttaka nyrra starfsmanna

begar starfmadur er rddinn fara stjérnendur yfir allar reglur og kynna starfid. Raett er um mikilvaegi
bess ad vera gdd og jakvaed fyrirmynd i daglegu starfi. Farid er yfir hlutverk vidkomandi og starfstima.
Allir starfsmenn sem hefja starf vid skélann fa leidbeinanda (mentor) ar hépi reyndari starfsmanna.
Hann leidir pa inn i starfid & fyrstu premur vikunum, 4 skipulagdan hatt ut fra gatlista, og er i kjolfarid
reidubuinn ad adstoda og leidbeina viokomandi starfsmanni ef porf er a.
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4.7 Oryggismal

Allir starfsmenn skélans i Vesturhlid, og Brdarhisum fa afhentan gsm sima sem peir hafa alltaf a sér
sem Oryggisteeki. Gerdur er farsimasamningur vid hvern og einn starfsmann.

Allir starfsmenn saekja reglulega FEH ndmskeid (Fraedsla um erfida hegdun) og fa pjalfun i likamlegum
inngripum.

Starfsmenn fa til afnota peysur merktar skdlanum. Verdi eigur starfsmanna (s.s. fatnadur eda
gleraugu) fyrir tjoni vid vinnu er pad metid af stjornendum og kostnadur greiddur starfsmanni skv.
reglum skdla- og fristundasvids, sé pad ljost ad tjonid hafi att sér stad vid storf sem starfsmadurinn
atti ad inna af hendi.

Allir starfsmenn skra a par til gerd eydubl6d dverka sem peir kunna ad verda fyrir i starfi sinu.

Slasist starfsmadur i starfi er farid med hann a heilsugeeslust6d eda bradamoéttoku, skélinn greidir
kostnad vid komur & heilsugaeslu/bradaméttdku. Oll slys starfsmanna eru tilkynnt til Vinnueftirlits og
Sjukratrygginga

4.8 Stodpjonusta

Innan stodpjénustu starfa verkefnastjori rddgjafar, verkefnastjori faglegs starfs, salfraedingur,
radgefandi kennari, yfirproskapjalfi, nams- og starfsradgjafi og radgjafi SkaHm/Kedjunnar og
Bruarskdla. Hlutverk stodpjonustu er ad adstoda starfsmenn skdlans vardandi hegdunarmadtandi
vinnu med nemendur og ad sinna radgjof samkvaemt beidnum almennra grunnskdla, vegna erfidrar
hegdunar nemenda.

Deildarstjérar patttokubekkja vinna med stodpjonustu ad radgjof pegar beidnir berast uUr peim
hverfum borgarinnar sem bekkirnir eru stadsettir i.

4.9 Studningsteymi

Teymid hefur pad hlutverk ad stydja vid starfsmenn sem verda fyrir alvarlegu afalli vid storf i
skélanum, s.s. vegna ofbeldis og afar krefjandi hegdunar nemenda. | teyminu sitja
skoélastjori/adstodarskdlastjori, salfreedingur, deildarstjérar Bruarhusa/Dalbrautar (eftir pvi sem vid
a), trunadarmadur vidkomandi og/eda samstarfsmadur sem vidkomandi starfsmadur dskar eftir.

5. Simenntun / starfsproun
Frumkvaedi starfsmanna, metnadur og arvekni i fraedslu og starfspréun er lykill ad drangri. | skélanum
er stefnt ad pvi ad starfsmenn eigi kost @ simenntun innan sem utan skélans par sem markmidid er ad
auka pekkingu og faglega haefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt & dbyrgd starfsmanns og yfirmanns ad
vidhalda og baeta fagpekkingu og annarri peirri sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi.

5.1 Framkvaemd simenntunar / starfspréunar skélaarid 2022-2023

Samkvaemt 12. grein grunnskdlalaga fra 2008 & hver skéli ad frumkvaedi skdlastjora ad méta dzetlun til
akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu samraemi vid
aherslur skélans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

i kjarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunarazetlun i kafla 10: gr. 10.2.1
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Timi til starfsprounar markast af samningsbundnum 102 kist. & ari til simenntunar og undirbulnings
kennara. Starfspréun, sem hluti af 102 klst., er almennt aetladur timi utan vid skipulagdan starfsramma
skolaarsins en einnig er heimilt ad koma henni vid a starfstima skdla, eftir ndnara samkomulagi vid
kennara. Ef starfspréun/aukinn undirbuningur skv. 102 kist. er fluttur 4 starfstima skdla og baetist vid
vikulega vinnuskyldu reiknast 33% alag a virkum dégum en 45% um helgar og faekkar pa 102 timum i
samraemi vid framangreint alag. Starfspréoun kennara ma skipta i tvo meginpeetti:

paettir sem eru naudsynlegir fyrir skélann annars vegar og hins vegar paettir sem kennari metur
2skilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem nytist i
starfi. Hér er tengill a starfspréunardaetlun Briarskdla 2022-2023.

6. Skipulag skélaarsins

6.1 Skéladagatal

Hér er tengill 4 skéladagatal Bruarskdla 2022-2023.
Skéladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skélanum, hvada daga er vikid fra
hefdbundnum skéladegi og hvada daga nemendur eiga fri.

6.2 Skéladagar

Logum samkvaemt 4 skdladrid ad telja 180 nemendadaga. bar af geta verid tiu svokalladir sveigjanlegir
eda skertir skdladagar. beir geta verid dhefébundnir og jafnvel styttri en venjulegir skéladagar ef svo
ber undir.
Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskadla skal ad lagmarki vera:

e 1.480 minutur i 8.-10. bekk

e 1.400 mindtur i 5.-7. bekk

Skolastjori dkvedur nanari Utfaerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skélardd. Vié akvordun daglegs
og vikulegs starfstima nemenda i grunnskola skal pess geett ad hann sé samfelldur med edlilegum
hléum og fari ekki fram yfir haefilegt vinnudlag midad vid aldur nemenda og proska.

Skolaario 2022-2023
Skoélasetning er 22. agust 2022 og skélaslit eru 7. juni 2023
Kennsla hefst 23. agust skv. stundaskra og kennsludagar eru 180 & skdlaarinu.
Annaskipti: | Brdarskéla i Vesturhlid og Braarhisum er unnid samkvaemt 3ja anna kerfi, annaskipti eru
18. névember, 21. februar og ad vori.
Undirbdningsdagar:
15 - 19. agust 2022
Fragangsdagar:
8.-9. 0g 12. juni 2022
Skipulagsdagar starfsfolks, ekki kennsla:
26. september, 4. névember, 3. januar, 21. april og 19. mai.
Skertir skdéladagar, nemendur eru ekki fullan skéladag i skélanum:
22. 4gust skolasetning
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20. oktober foreldravidtol

20. desember jolagledi

22. febrdar 6skudagur

25. mai foreldravidtol
Foreldravidtol eru einnig vid upphaf skélaars eda skdlavistar nemanda.
Vetrarleyfi:

21., 24. og 25. oktéber 2022 og 23.-24. februar 2023

7. Starfsemi og skipulag

7.1 Starfstodvar

Bruarskoli er timabundid skdlalrreedi, starfraekt 4 5 starfsstodvum:

» Vesturhlid, adalstarfst6d skdlans. Skélaurraedi fyrir nemendur i 4.-10. bekk, stjérnun og
stodpjonusta.

> Bruarhus, eldri og yngri, patttokubekkir i Hasaskoéla i Grafarvogi. Skéladrraedi fyrir nemendur
i 4.-7. bekk. i Grafarvogi, Breidholti, Arbae og Grafarholti og Ulfarsardal.

» Dalbraut, sjukrakennsla nemenda sem eru i innlogn & BUGL, starfar i nanu samstarfi vid
BUGL.

» Studlar, kennsla nemenda sem eru i greiningarvistun a Studlum, starfa i ndnu samstarfi vid

Studla. Nemendur sem eru 8 Studlum saekja list- og verkgreinar i Braarskéla i Vesturhlid.

7.2 Skipulag kennslu

[ Braarskodla er dhersla 16gd & einstaklingsmidada kennslu og ndm nemenda.

[ skdlastarfinu er 16gd dhersla & fjdlbreytni { vinnubrégdum og kennsluadferdum. Kennsluadferdir og
vinnubrogd taka tillit til aldurs, proska og getu nemenda. Jafnframt er ahersla 16gd 4 gott og skyrt
skipulag i umhverfi nemenda svo peir viti alltaf til hvers er aetlast og hvad er naest a8 dagskra peirra.
Allt starf skélans tekur mid af aherslum i adalnamskra grunnskéla og menntastefnu Reykjavikur.

Vid skipulag ndms og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i dndvegi par sem megindherslan er 16gd
a vellidan og vandada fraedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari saman enda 4 hvorugt ad geta verid
an hins i brott miklu grunnskdlastarfi. Ahersla er 4 ad nam sé skipulagt Gt fra stédu hvers og eins
nemanda og ad allir fai teekifzeri til pess ad njota og reekta hzefileika sina.

Megindherslur i starfi Bruarskéla eru hegdun, félagsfaerni og samskipti, og pvi markvisst unnid ad
hegdunarmotun. Unnid er med athafnir daglegs lifs i 6llu skdlastarfinu. Allt starf er vel skipulagt, skyrt
og fyrirsjaanlegt.

[ ndmi er dhersla 16gd 4 lestur, islensku, staerdfraedi, ensku, hreyfingu, ativist, samfélagsgreinar og list-
og verkgreinar. Utivist er fastur lidur i starfinu og nyta starfsstodvarnar umhverfi sitt auk pess sem
Bruarskali hefur utikennslustofu, Braarrjédur, i Oskjuhlidinni.

Nemendur { Vesturhlid fara i ipréttir i ipréttahus Klettaskdla, ipréttahus vid Alftamyrarskéla og i
Valsheimili. Nemendur i Brdarhusi fara i iprottir, verkgreinar og moétuneyti i Husaskdla. Braarskoli er
heilsueflandi grunnskdli og tekur daglegt starf mid af pvi.

Starfsmenn eru med nemendum allan skélatimann, borda med peim morgun- og hadegismat og fylgja
peim i dtivist.
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Leidir ad markmidum i vinnu med hegdun eru m.a.:
e  Styrking félagsfaerni, tilfinningastjérnunar og sjalfsmyndar (s.s. KVAN).
e  Styrkja jakvaedar hlidar.
o  Hros.
e Hvatning, allir nemendur eru med hvatningakerfi.
e Nemendur lzera ad taka abyrgd a eigin hegdun.
e Nemendur lzera nyja hegdun i stad peirrar gémlu.
e Sjonraent skipulag.
e Allar reglur myndraenar og synilegar, aefdar reglulega og afleidingar vid reglubrotum skyrar.
o Jakvaed samskipti og virding.

7.3 Stundatoflur

[ Braarskodla er hver nemandi med einstaklingsmidada stundaskra.
Upphaf og lok skéladags er eftirfarandi:

Bruarhus: 8:20-13:30

Vesturhlid midstig: 8:20-13:30

Vesturhlid unglingastig: 8:20-13:45

Dalbraut: 8:30 —12:00

Studlar: 8:30 — 14:30

7.4 Skipulag & midstigi

Umsjonarkennarar sinna kennslu bdklegra greina en faggreinakennarar kenna ipréttir og list- og
verkgreinar. Umsjonarkennarar og/eda studningsfulltrdar fylgja nemendum i pessa tima ef porf er a.
Umsjénarkennarar vinna sem teymi ad skipulagi kennslunnar og bera sameiginlega abyrgd a starfinu i
hépnum. Midstigi er skipt upp i 3 — 4 hdpa eftir samsetningu nemenda hverju sinni.

Mikid er lagt upp ur hreyfingu og list- og verkgreinum.

Nemendur i Vesturhlid fara ad jafnadi tveir saman i list- og verkgreinar en hépurinn fer allur saman i
ipréttir. Utivist er fastur lidur i dagskipulaginu.

[ Braarhusi fer ymist allur hépurinn saman eda halfur hépurinn i list- og verkgreinar.

7.5 Skipulag a unglingastigi

Umsjénarkennarar sinna kennslu bdklegra greina en faggreinakennarar kenna iprottir og list- og
verkgreinar. Umsjonarkennarar og/eda studningsfulltriar fylgja nemendum i pessa tima ef porf er a.
Unglingastigid skiptist i prja hdpa og er umsjénarkennari og einn studningsfulltrdi med hverjum hépi
alla jafna. Umsjonarkennararnir vinna i teymi ad skipulagi kennslunnar og bera sameiginlega abyrgd a
starfinu i hépnum.

Nemendur fara ad jafnadi tveir saman i list- og verkgreinar en hépurinn fer allur saman i iprottir.
Mikid er lagt upp ur hreyfingu og heilbrigdum lifshattum i skdlanum auk pess sem markvisst er unnid
ad pvi ad styrkja sjalfsmynd og félagsfeerni nemenda.

Bodid er upp 4 valtima i list- og verkgreinum og mikil ahersla 16g6 a ad vinna Ut fra ahugasvidi
nemenda og bjéda peim upp 4 auka tima i hreyfingu og list- og verkgreinum eftir ahuga hvers og eins
og eftir pvi sem hagt er hverju sinni.
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Nemendum i 9. og 10. bekk bydst ad fara i atvinnutengt nam. Nanari upplysingar um atvinnutengt
nam hja Reykjavikurborg ma finna hér.

7.6 Nemendur med annad mal en islensku

Nemendur sem koma i Bruarskdla hafa allir verid i almennum skdla a8ur en sétt er um i Braarskola.
Enginn nemandi hefur ndm vid Bruarskdla vid upphaf dvalar 4 islandi.

7.6.1 Islenska sem annad mdl

[ Braarskéla er allt ndm einstaklingsmidad. Hja peim nemendum sem hafa islensku sem annad mal er
sérstok ahersla 16g0 4 ad styrkja malskilning, or6aforda og malnotkun med fjolbreyttum adfer6um sem
henta hverjum og einum.

8. Menntastefna Reykjavikur

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skdla- og fristundastarfi sem byggir a
styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni atlad ad maeta peim dskorunum er felast i st6dugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hefdbundnum
hugmyndum um menntun.

Menntastefnan byggir a8 grunnstefjum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun barns skuli
beinast ad pvi ad raekta persdnuleika, hafileika og andlega og likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad
bua born undir ad lifa dbyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvaemrar virdingar,
mannréttinda og vinsemdar. Rikur samhljémur er med menntastefnunni, adalnamskram leik- og
grunnskéla og nugildandi stefnum skdla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar.

8.1 Helstu aherslur skélans a pattum menntastefnu Reykjavikur

Meginmarkmid menntastefnunnar eru ad 6ll bérn vaxi, dafni og uni sér saman i lydraedislegu samfélagi
sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjdlbreytileika mannlifs. Unnid er ad pvi ad 6ll boérn
00list sterka sjalfsmynd, trdi @ eigin getu og nai arangri. Bornin lesi sér til gagns og gamans, afli sér
pbekkingar og 60list skilning a samfélagi og natturu. pau syni frumkvadi, skapandi og gagnryna hugsun
og tileinki sér heilbrigdan lifsstil. Menntastefnan byggir & fimm grundvallarpattum: félagsfeerni,
sjalfseflingu, lzesi, skopun og heilbrigdi, sem allir eru dberandi i skélastarfinu i Braarskdla.

8.2 bréunarverkefni skélans tengd menntastefnu Reykjavikur

Skolaarid 2022-2023 er dhersla a ad efla enn frekar vinnu med félagsfaerni og sjalfseflingu nemenda.
Nemendur i unglingadeild fa reglulega fyrirlestra fra KVAN par sem fjallad verdur m.a. um samskipti
og vinattu, og félags- og leidtogafaerni nemenda efld, og unnid verdur afram med pessa peaetti 4 milli
fyrirlestranna. Fraedslufundir fyrir nemendur um kynheilbrigdi. Markmid pess er ad méta jakvaeda
sjalfsmynd nemenda 4 svidi kynheilbrigdis, sem og ad studla ad umburdarlyndi, jakveedni og virdingu
gagnvart pvi ad einstaklingar samfélagsins eru dlikir.

Afram verdur unnid ad pvi ad efla vitund nemenda um heilbrigdi og hollt liferni. Nemendur fa
fidlbreytt teekifeeri til hreyfingar a skélatima. Vel Utbuin likamsraektarst6d er i Vesturhlid og fara
nemendur par reglulega pangad undir leidségn og eftirliti starfsmanna. Skélalédin i Vesturhlid er
sérstaklega honnud til maeta pérfum nemenda a hreyfingu, ytir undir aukna Utiveru, hvort sem er i
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frjdlsum leik eda skipuldgdu starfi. ba er nemendum bodid upp & nuvitundar tima par sem ahersla er
a slokun og nuvitund undir leidsdgn jégakennara.

A skélaarinu mun starfsfélk skélans vinna starfendarannsékn, par sem hver og einn velur sér
vidfangsefni sem hann vill leggja dherslu 4, med pad ad markmidi ad starfsfélk ryni i eigin
starfsadferdir, efli hafni og pekkingu sina og tileinki sér nyja starfs- og kennsluhaetti.

9. Nams- og kennsluaaetlanir

[ Bruarskéla er allt ndm og kennsla einstaklingsmidud og ndms- og kennsluaaetlanir pvi midadar ad
hverjum nemanda. Skrad eru markmid og leidir, baedi i ndmi og hegdun, Ut fra stédu hvers og eins.
Markmid eru sett i hverri namsgrein og jafnframt i hegdun og félagsfaerni. Nemendur koma ad gerd
sinnar aaetlunar eftir pvi sem haegt er i hverju tilviki. Astaeda skélavistar { Briarskéla og markmid med
skolavistinni eru hofé ad leidarljdsi i daetlunargerdinni pannig ad nemendur séu medvitadir um af
hverju peir eru i skélanum og ad hverju peir stefna. Kennarar reeda reglulega vid nemendur um gengi
peirra og koma nemendur ad pvi ad meta frammistddu sina og framfarir asamt kennurum.

9.1 Stefna skdlans i heimanami

i Braarskodla er haft ad leidarljési ad heimanam sé vidradanlegt hverjum og einum. A midstigi er fyrst
og fremst 10gd ahersla & heimalestur. Annad heimanam er einstaklingsmidad og akvedid i samradi vid
foreldra hvers nemanda.
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10.1 Ognandi hegdun og ofbeldi — éfravikjanlegar reglur

Skilgreint er fyrir nemendum hvad er dgnandi hegdun, hvad er ofbeldi og hvada afleidingar eru af pvi
ad syna slika hegdun. Unnid er samkvaemt vidbragdsasetlun Bruarskdla og reglugerd um abyrgd og

skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum.

10.2 Astundun

Nemendum ber ad maeta til skdlans samkvaemt stundatoflu. | reglum um innritun og Utskrift

nemenda ur Bruarskdla kemur fram ad krafist er ldgmarks maetingar af halfu nemenda.

Foreldrum/forradamoénnum ber ad tilkynna veikindi og fjarvistir nemenda simleidis til skdlans sem
fyrst ad morgni eda & Mentor.

10.3 GSM simar

Ef nemendur koma med sima i skdlann eru peir geymdir i vorslu starfsmanna a kennslutima.
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11. Mat a skolastarfi

11.1 Innra mat

Grunnskdlum ber, skv. 35. og 36. laga um grunnskdla nr. 91/2008, ad gera innra mat a starfsemi
skdélans. Markmidid er ad upplysa um starfsemi skélans og tryggja geedi og frampréun skélastarfsins.
Framkvaemd er @ hondum starfsmanna skdlans og er unnid samkvaemt arlegri matsdzaetlun. Nanari
upplysingar um azetlun mats og nidurstédur ma finna & heimasidu skdlans.

11.2 Ytra mat

Sveitarfélogum og menntamalaraduneyti ber, samkvaemt logum nr. 91/2008 um grunnskdla, ad gera
ytra mat a starfsemi skéla. Heildarmat var sidast gert a Bruarskdéla arid 2013. Nidurstodur pess ma
finna hér.

12. Foreldrafélag og foreldrasamstarf

12.1  Foreldrafélag

Vid hvern grunnskoéla skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskdla, 91/2008.
Skoélastjori er dbyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir pérfum. Hlutverk
foreldrafélags er ad stydja skolastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl heimila og skéla.
Foreldrafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltraa
i skélardd.

Kafli 14.2 i adalnamskra grunnskdla fjallar um hlutverk og skyldur foreldrafélaga.

Formadur foreldrafélags Bruarskola skélaarid 2022-20232:

Formadur: er i vinnslu

12.2  Samstarf vio foreldra

Leidarljés foreldrasamstarfs er ad foreldrar og kennarar eru teymi sem vinna ad velferd barnsins. Ahrif
foreldra @ ndm og lidan barna eru éumdeild og foreldrasamstarf a ad tryggja ad allir foreldrar eigi
hlutdeild i skélagéngu barna sinna. [ Briarskéla er 16gd mikil ahersla & jakvaett samstarf vid foreldra.
bvi er adalmarkmid ad byggja upp traust og jakvaedan farveg i samskiptum. Gott foreldrasamstarf
prdast 4 pann veg ad badir adilar eiga frumkvaedi ad samskiptum sem leida til pess ad nemendur lita a
pad sem sjalfsagdan hlut ad tengsl séu milli pess hvernig gengur heima og i skélanum. Foreldrar
nemenda i Bruarskéla gangast undir patttoku i samstarfinu med umsékn um skolavist.
Foreldrasamstarf a ad grundvallast a:

» gagnkvaemrivirdingu

» jakvaedum skodanaskiptum

» tillitssemi

Skipulag foreldrasamstarfs i Braarskola skélaarid 2022-2023:
o Allir foreldrar hafa adgang ad Mentor
e Kennarar hitta foreldra og nemanda i upphafi skélagéngu/skdlaars
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e Kennarar senda télvupdst a.m.k. x1 i viku

e Kennarar eru med simatima x1 i viku

e Foreldravidtol 20. oktédber 2022 og 25. mai 2023

e Stodumatsfundir vegna hvers nemanda eru haldnir ad minnsta kosti tvisvar sinnum yfir
skoélarid

13. Upplysingar um skolastarfio

13.1 Almennt
» Foreldra saekja um skélavist i samvinnu vid heimaskdla nemanda.
» Allt ndm i Braarskdla er einstaklingsmidad, gerd er vinnuaaetlun fyrir hvern og einn nemanda.
» Hver og einn nemandi vinnur a sinum forsendum, med sin markmid og sina aatlun.
» Nemendum er skipt i 3 — 6 manna hdpa eftir aldri og/eda faerni
» Nemendur eru med samfelldan vinnudag, engar hefdbundnar friminutur eda I6ng matarhlé.
» Nemendur eru undir st68ugri geeslu starfmanna a skdlatima.
» Nemendur midstigs og unglingastigs i Vesturhlid hafa adgreind svaedi i skdlanum og matast a

sitthvorum timanum i matsal.

13. 2 Skélavist

13.2.1 Inntaka - inntékuteymi

Reglur um innritun og Gtskrift nemenda i Bruarskéla ma finna hér. [ inntékuteymi Bruarskéla eiga
seeti skélastjori, adstodarskodlastjori, verkefnastjori radgjafsvids, salfraedingur skélans og fulltrdi skéla-
og fristundasvids Reykjavikur.

Ferill inntéku nemenda er eftirfarandi:
Upplysingafundur - begar umsdkn berst um skolavist er fljotlega haldinn upplysingafundur med

foreldrum, starfsmonnum heimaskéla og stodpjénustu par sem farid er yfir sto66u nemandans.

Inntékufundur - [ kjdlfar upplysingafundar er haldinn inntékufundur par sem inntékuteymi fjallar um
umsoéknir og teknar eru dkvardanir um inntéku. Foreldrum er sent bréf med nidurstodu fundarins.

Foreldravidtal — Pegar nemandi hefur fengid skélavist i Briarskdla er hann bodadur i vidtal dsamt
foreldrum/forra6amonnum adur en hann byrjar i skélanum.

13.2.2 Utskrift
Stédumatsfundir - Stédumatsfundir eru haldnir reglulega um hvern nemanda, ad minnsta kosti

tvisvar sinnum yfir skélaarid. Til fundarins eru bodadir foreldrar, heimaskdli, fristund og stodpjonusta
eftir pvi sem vid 4. Farid er yfir st6du nemenda i Bruarskéla og hvada pjonustu nemandi og fjolskylda
feer eda hefur porf fyrir. A stodumatsfundi er tekin dkvordun um adlégun ad heimaskdla nemanda.

Adl6gun ad heimaskdla — begar akvordun hefur verid tekin um ad hefja adlégun ad heimaskdla kemur

umsjénarkennari heimaskdla i Bruarskdla og hittir nemanda og kynnist starfi hans. Umsjénarkennarar
beggja skdlanna dasamt verkefnastjéra faglegs starfs stodpjonustu og/eda deildarstjora
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patttokubekkja gera datlun um adlégunina. Adlogunin er einstaklingsbundin en er ad jafnadi um 3 -
6 vikur.

Adlogunaraaetlunin er kynnt nemanda og foreldrum. Umsjénarkennari i Bruarskéla fylgir nemanda i
heimaskéla, fyrst i stuttar heimsdknir en vidvera er lengd smatt og smatt og um leid dregur ur fylgd
kennara ur Bruarskéla, par til metid er ad nemandi sé tilbudinn til ad standa 4 eigin fétum.

patttokubekkir - Nemendur i patttokubekkjum eiga kost & pvi ad taka patt i starfi heimaskdéla ad
einhverju leyti. Nemandi fer pa ivalda tima i heimaskéla i fylgd starfsmanns patttokubekkjar. Dregid
er ur fylgd eftir pvi sem haegt er i hverju tilfelli. Patttaka getur hafist nokkrum vikum adur en eiginleg
adlégun hefst.

Utskrift - begar nemendur Gtskrifast er haldin kvedjuathéfn, par sem foreldrar og adrir nemendur eru
vidstaddir. Nemandi faer skjal sem stadfestir veru hans i skélanum og kvedjukort fra starfsménnum.
Nemandi er pa utskrifadur ar Braarskdla, en Bruarskdli er afram i sambandi vid heimaskdla 8 medan
porf er talin a.

13.3 Méttokuadeetlun nyrra nemenda

» Nemandi kemur i heimsdkn med foreldrum i skdlann pegar ljést er ad hann faer skdlavist.
e Upplysingar er veittar um skdlastarfid, reglur, afleidingar, hépinn sem vidkomandi
nemandi mun tilheyra, daglegt skipulag, stundaskra og foreldrahandbdk afhent.
e Skodunarferd um skélann
» Nemandi byrjar i skdlanum samkvaemt stundatéflu sinni.
» Kennarar gera vinnudaetlun fyrir nemandann Gt frd stédu hans, markmidum med skdlavist og
ahugasvidi. Vinnuaaetlun er tilbdin i sidasta lagi fjérum vikum eftir ad nemandi byrjar i
skélanum.

13.4 Tilfaersludaetiun dr grunnskdla i framhaldsskdla fyrir nemendur i 9. og 10. bekk:

Radgjafi i unglingadeild heldur utan um undirbuining tilfaerslu nemenda ur Bruarskéla i
framhaldsskola.
9. bekkur:
» Umsjénarkennari/radgjafi kannar dhugasvid nemenda, hvad hafa peir i huga vardandi
framhaldsnam.
» Umsjénarkennari/radgjafi reedir vid nemendur um inntokukrofur framhaldskélanna og
upplysir pa um ymsa ndmsmoguleika sem i bodi eru.
10. bekkur:

» Umsjénarkennari/radgjafi reedir vid hvern og einn nemanda um hvad hann hefur i huga
vardandi framhaldsnam og kynnir fyrir honum hvada maéguleikar eru i bodi i framhaldsskélum
landsins.

» Umsjoénarkennari/radgjafi kynnir foreldrum nemenda framhaldsnam sem er i bodi.

> A stodumatsfundi ad hausti er raett um framhaldsskélanam, og hvad skélinn getur radlagt vid
val a framhaldsnami.

» Nemendur fara 4 haustdonn i heimséknir i nokkra framhaldsskéla asamt kennurum/radgjafa.
Reynt er ad mida val a skélum vid dhuga nemenda hverju sinni.
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» Umsjonarkennari/radgjafi adstodar nemendur og foreldra vid ad atta sig @ hvada namsleidir
eru mogulegar midad vid ndamsstdodu nemanda.

» Umsjonarkennari/radgjafi bydur adstod vid ad saekja um framhaldsskdélanam 6ski foreldrar
pess.

13.5 Motuneyti

Motuneyti er starfraekt i Braarskdla Vesturhlid. Nemendur i Brdarhdsum nyta moétuneyti Husaskdla.
Nemendum er bodid upp a avexti pegar peir meeta i skdlann @ morgnana, morgunverd og
hadegisverd gegn gjaldi, akvordudu af Reykjavikurborg.
[ Vesturhlid er allur matur Gtbuinn & stadnum, 16gd er ahersla & nzeringarrikan mat og ferskt
graenmeti er avallt i bodi og vatn drukkid med matnum.
Matartiminn i Vesturhlid er tviskiptur, midstig og unglingastig. M6tuneytid er opid eins og hér segir:
» Morgunmatur:
e midstig Vesturhlid kl. 9:45-10:00
e unglingastigs kl. 10:15-10:30
» Hadegismatur:
e midstigs i Vesturhlid kl. 11:50-12:05
e unglingastigs kl. 12:20-12:35
{ Brdarhtsum borda nemendur morgunmat kl. 9:50 -10:10 i htisnaedi pattokubekkjanna. Matartiminn
sér um hadegismatinn sem er bordadur i motuneyti Hisaskdla kl. 12:10 -12:25.

14. Stodpjonusta

14.1 Skolaakstur

Nemendur Bruarskdla geta att kost d skdlaakstri i og Ur skdla, en pad er akvordun sveitarfélags
viokomandi nemanda. Fyrir nemendur med l6gheimili i Reykjavik er aksturinn & vegum Pant en pad
er misjafnt eftir sveitarfélégum hver sér um aksturinn. bPad er & 4byrgd foreldra/forradamanna
nemenda ad panta akstur i og Ur skéla og ad tilkynna veikindi og forfoll til akstursadila auk skrifstofu
skolans. Nemendur sem kjésa ad notfaera sér almenningssamgongur geta fengid afhenta straeetémida
i skdlanum. Skdlinn leggur aherslu a ad allir nemendur sem mogulega geta noti
almenningssamgongur. Starfsfélk skélans sér um ad kenna nemendum a straetéleidir gerist pess porf.

14.2 Samstarfsadilar

Bruarskali starfar naid med peim adilum sem koma ad malefnum nemenda, s.s. Barna- og
unglingageddeild, félagspjonustu og skolaskrifstofu viokomandi sveitarfélags.

14.3 Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad Bruarskdla er skipad eftirfarandi adilum: Skdlastjéra, adstodarskolastjéra,
salfreedingi, verkefnastjora radgjafar og verkefnastjora faglegs starfs.
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Fundir eru haldnir einu sinni i manudi a fostudégum (fyrsta féstudag i manudi) og feerdir til bdkar.
Radid getur kallad til sin a@ fund umsjénarkennara nemenda og adra pa adila sem tengjast malum
nemandans, gerist pess porf. Nemendaverndarrad fjallar um 6ll pau mal nemenda sem purfa
sérstakrar umfjollunar vid. Tilvisanir eda beidnir um adstod fra kennurum eda foreldrum eru teknar
fyrir a fundunum og malum visad til réttra adila, s.s. hjukrunarfraedings, salfraedings, ndmsradgjafa,

sérkennara eda annad.

14.4 Fristundastarf

Nemendur Bruarskdla saxkja fristundastarf i sinu sveitarfélagi. Nemendur sem busettir eru i Reykjavik
geta soétt um fristund i Hellinum, Hofi eda Hollinni. Sumir nemendur sakja fristundatilbod i sinum

heimahverfum.

15. Heilsugaesla
Skdlahjukrunarfreedingur fra heilsugaeslunni i Drapuhlid kemur med reglulegt eftirlit, bélusetningar

og margskonar freedslu.

16. Nams- og starfsraogjof
Nemendum er bodid upp a@ ndms- og starfsradgjof med pvi ad:

e RAadgjafi raedir vid nemendur i 9. og 10. bekk um starfsval i starfstengdu nami og leitast vid ad
finna starf sem snyr ad ahugasvidi viokomandi nemanda. Starfid fer fram 4 skolatima og feer
viokomandi greidd laun skv. taxta unglingavinnu.

e (9. bekk er farid ad huga ad framhaldsskéla og raeda pad vid nemendur.

e Nemendum i 10. bekk er bodid upp & heimsdknir i framhaldsskéla og adstod vid ad seekja um

skolavist i framhaldsskdla

17. Hagnytar upplysingar
Skélinn er opinn fra kl. 8:00 — 15:00 alla skéladaga.
Allir starfsmenn eru meettir til vinnu kl. 8:00.
Nemendum ber ad maeta stundvislega i skélann skv. stundatoflu.
Forfoll ber ad tilkynna strax ad morgni a skrifstofu skoélans i sima eda & Mentor.
Vesturhlid 411-7970
Bruarhus 411-6863
Beidnir um leyfi nemenda umfram einn dag skulu berast til skélastjdra i télvupdsti.
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18. Ymsar aaetlanir

18.1 Eineltisaaetlun

Eineltisasetlun Bruarskola ma finna hér.

18.2 Forvarnardaetlun

Forvarnardeaetlun Bruarskdla ma finna hér.

18.3 Afallagatlun

Afalladaetlun Bruarskdla ma finna hér.

18.4 Handbodk um velferd og 6ryggi barna i grunnskélum

Handbdk um velferd og 6ryggi barna i grunnskdlum fa finna hér.
18.5 Azetlun um vidbrogd vid évedri

Azetlun um vidbrogd vid 6vedri ma finna hér.

18.6 Rymingaraaetiun

Rymingaraaetlun ma finna_hér.

18.7 Ahaettumat

Ahzettumat Bruarskéla er i endurskodun

18.8 Jafnréttisasetiun

Jafnréttisaaetlun Braarskola ma finna hér.

18.9 Umhverfisaaetlun

Bruarskali leggur aherslu a 6ruggt, hreint og prifalegt umhverfi. Nemendur og starfsmenn flokka
pappir i kennslustofum. Nemendur hafa hlutverk i sinum hép er vardar umgengni i skélastofu. Byrjad
er ad flokka umbudir og gler og stefnt ad pvi ad bzeta vid flokkunarflokka. Nemendur taka patt i
umhverfisdogum med starfsmonnum a.m.k. tvisvar @ ari. Nemendur skiptast 4 ad fara einu sinni i viku
med umsjonarmanni og safna pappir ur rymum skdlans.

{ Brdarhtsum er rusl flokkad samkvaemt stefnu Hisaskdla sem er skéli & graenni grein. Dalbraut er
Graenfana deild Bruarskdla. Bruarskéli er skoéli & graenni grein.

18.9.1 Umhverfissdttmali Bruarskdla
Umhverfissattmala Bruarskdla ma finna hér.
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https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2021/09/Eineltisaaetlun_Bruarskola_nemendur.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/10/Forvarnaraaetlun_Bruarskola.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/10/Afallaaaetlun_Bruarskola.pdf
https://mms.is/sites/mms.is/files/handbok_um_velferd_og_oryggi_barna_i_grunnskolum_utg._2020_.pdf
https://www.shs.is/hvad-get-eg-gert/roskun-a-skolastarfi
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/03/Rymingaraaetlun_Bruarskola.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/10/Jafnrettisaaetlun_Bruarskola_2022-2023.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2019/10/umhverfissattmali_Bruarskola.pdf

; Reykjavikurborg
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18.10 Starfsmannahandbdk

Starfsmannahandbdk Braarskdla ma finna hér.

18.11 Umbdtaaeetlun

Umbodtaaaetlun Briarskdla 2022-2024 ma finna hér.

18.12 Matsaaetiun

Atlun Braarskdla um innra mat ma finna_hér.
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https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/09/Starfsmannahandbok_Bruarskola.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/06/Umbotaaaetlun_Bruarskola_2022-2024.pdf
https://bruarskoli.is/wp-content/uploads/2022/06/Matsaaetlun_2022-2023.pdf

