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1 Greinargerd leikskdlastjora

Starfsarid sem er nu ad lida undir lok var heilt yfir
anaegjulegt en starfsmannahdpur Agisborgar lagdi af
stad inn i starfsarid full af bjartsyni og med tilhlokkun
ad leidarljdsi. Verkefnin tdku 4 sig adra mynd en vid
saum fyrir vegna ytri adstaedna sem upp komu.
Hasnaedismal og heimsfaraldur Covid — 19 m4 segja ad
hafi haft gridarleg ahrif a leikskolalifid. Farid var i
miklar endurbaetur a hisnaedi £gisborgar eftir ad upp
kom raki i goélfplotu og stadbundin mygla a tveimur
stodum. Pad sem var gert: lagdur hiti i 61l gélf og ny
golfefni l6gd, veggir maladir, ofnar fjarlaegdir og ny

loftljos sett upp.

Vid erum mjog dnaegd med peaer endurbaetur a
hudsnaedinu sem gerdar voru enda Zgisborgin komin til

Oskudagur hjd leikskélastjora

ara sinna. bessi framkvamd hafdi i for med sér mikid

rask og rét 4 starfsemi leikskélans. A medan vid rakum fulla starfsemi purftum vid ad flytja fram og til

baka eftir pvi hvada hluti hdsneaedisins var undir i framkveemdum. Um tima var hluti af starfseminni i

félagsheimili KR. Vid kunnum KR-ingum miklar pakkir fyrir hjalpsemi og velvild i okkar gard 8 medan

vid fengum ad vera par.

Framkvaemdir stédu yfir timabilid september 2021 til jantar 2022. begar farid er i gegn um svona

verkefni pa er pad mannaudurinn sem er mikilvaegastur og yfir hvada eiginleikum hann byr.

Stjérnendur geta seint pakkad peim sterka og lausnamidada hépi sem tékst a vid verkefnid med

okkur og lagdi fram mikla vinnu i fordeemalausum adstadum. Vid unnum a sama tima undir

takmorkunum vegna Covid — 19. bvi midur vard ekki haegt ad halda upp a 40 dra afmaeli £gisborgar i

Agisborg med afmeeliskéronu a 40 dra
afmeelinu pann 6. januar

januar sem vert vaeri vegna tédra takmarkana. Born og
starfsfélk gerdu sér pé gladan dag.

Til sté6d ad baeta starfsmannadstédu Agisborgar sem pvi ad
gera 50 m2 adstodu i Kotinu en pad hefur ekki komid til
framkvaemda. En vonandi kemur til pess ad vid faum
adstoduna 4 komandi starfsari enda brynt verkefni ad laga.

Starfid i Z£gisborg byggir a gédum grunni og vid vinnum med
aherslu & leikinn og pzetti menntastefnu Reykjavikur sem eru
lzesi, sjalfsefling, félagsfaerni, skdpun og heilbrigdi. A pessu
starfsari hofdum vid alla pessa paetti ad leidarljési en sérstok
ahersla var a skopunarpattinn. Starfsfolk Z£gisborgar 1ét ekki
deigan siga vid erfidar adstadur og innra starfid & deildunum
var groskumikid og metnadarfullt.
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Vid vorum peirrar gaefu adnjétandi ad vera i samstarfi vid Myndlistaskdla Reykjavikur. Frabzert
samstarf par sem bérn og kennarar leera saman. Zgisborg var patttakandi i Barnamenningarhatid i
gegn um LAN — listraent dkall til nattdrunnar. Verk barnanna voru til synis i Listasafni Reykjavikur.

Framundan eru spennandi timar pvi £gisborg og samstarfsleikskélarnir Gullborg og Grandaborg, i
samstarfi vid Menntavisindasvid Haskéla islands, hlutu styrk tr préunar- og nyskdpunarsjédi skéla- og
fristundarads — La&tum draumana raetast. Verkefnid heitir Leikur, ném og gledi. | verkefninu verdur
|6g0 dhersla & ad styrkja starfsfolk leikskélanna med fraedslu og umraeedum um hvernig haegt er ad
leggja frekari aherslu a leik sem megin ndmsleid barna, virda skodanir peirra og ahrifamatt vid
skipulagningu leikskoélastarfs og maeta porfum yngstu barnanna. Verkefnastjori er Anna Magnea
Hreinsdottir.

Kzeru foreldrar, born og starfsfolk i £gisborg, bestu pakkir fyrir gott og farsaelt samstarf a lidnu ari.
Leikskolasamfélagid i £gisborg hlakkar til ad takast a vid spennandi verkefni 8 komandi starfsari.

Lodtéflusaga

2 Ytra oginnra mat Zgisborgar

2.1 Ytra mat - Starfsmannakénnun

Starfsmannakoénnun var gerd i febrdar - mars 2022. Kénnunin { ar var stytt téluvert. Adur voru
paettirnir 18 en eru nu 5, sem eru samanburdarhaefir vid fyrri ar. P4 var batt vid nyjum spurningum
er sneru ad vinnutimastyttingunni og lidan starfsfélks. Vegna pess ad margar spurningar voru felldar
nidur fra sidustu kdnnun, p.e.a.s. i pessari konnun eru ekki somu spurningar og ekki heldur jafn
margar a bak vié suma paettina og adur. Eingdngu paettirnir freedsla og pjdlfun, starfsanaegja,
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sveigjanleiki i starfi, upplysingaflaedi og vinnuadstada eru alveg eins og i sidustu kénnun og pvi
samanburdarhaefir.

Nyir paettir sem baettust vid voru: Betri vinnutimi/stytting, Covid19, vellidan og hugarfar grosku og
lidan-dlag.

Ef rynt er i pa paetti sem eru samanburdarhafir vid fyrra ar ma sja ad nidurstédur eru svipadar:

pattur Nidurstada 2021 | Nidurstada 2022
Fraedsla og pjalfun 3,88 3,95
Starfsanaegja 4,60 4,58
Svigjanleiki i starfi 4,08 4,25
Upplysingaflaedi 4,40 4,56
Vinnuadstada 3,60 3,33

Fjorir paettir af fimm; fraedsla og pjdlfun, starfsdnaegja, sveigjanleiki i starfi og upplysingafleedi
meeldust sterkir i fyrra og eru a pari eda syna orlitla haekkum milli ara. Pad er anaegjulegt ad pessir
paettir koma vel Ut og pad verdur markmid ad vidhalda pessari gddu nidurstodu.

Enn og aftur skorar vinnuadstada starfsfolks lagt og nu enn laegra en i fyrra. Vinnuadstadan maelist 8
gulu ljési (a bilinu 3-4) i starfsmannakdnnun @ medan adrir samanburdarpeettir eru graenir (a bilinu 4-
5). Fyrirhugad var ad breyta starfsmannaadstodunni i £gisborg sl. haust en vid bidum enn eftir peirri
framkvaemd. pad verdur frédlegt ad sja hvernig pessi pattur meelist ad breytingum loknum.

Ef rynt er i adra paetti sem voru maeldir (og ekki til samanburdar vid fyrri ar) ma segja ad
heildarnidurstadan sé god (3 bilinu 4-5) 4 eftirfarandi pattum: Stiérnun, starfsandi, tilgangur,
vidurkenning, vellidan og hugarfar grésku. Akaflega anaegjulegt er ad sja starfsanda, starfsdnaegju,
vellidan hugarfar og grosku skora hatt en peir eru grunnpaettir samstarfs og forsenda pess ad

starfsfolk vaxi og lidi vel i vinnunni.

paettir sem meelast 4 gulu ljési (a bilinu 3-4)
eru betri vinnutimi og lidan — dlag. Vid
innleidingu 4 betri vinnutima (styttingu
vinnuvikunnar) var skilyrdi fra
Reykjavikurborg ad engin kostnadarauki
fylgdi peirri framkveemd. bvi ma segja ad
verkefninu fylgi aukid alag pegar einn
starfsmadur af hverri deild fer heim um
hadegid. ba eru feerri hendur seinni hluta

dags. En 4 sama tima pa er starfsfdlk anaegt
med styttri vinnutima yfir vikuna. Samvinna
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paettir sem meelast 4 raudu ljosi (a bilinu 2-3) eru spurningar sem tengjast Covid-19: hefilegt
vinnudlag. Nidurstodur stadfesta pad sem vitad var ad
heimsfaraldurinn hafdi mikil ahrif & daglegt starfs leikskdlans. Nu er
pessu timabili lokid i bili ad minnsta kosti.

Eitt pad dnaegjulegasta sem kom fram i nidurst66um
starfsmannakénnunar 2022 er ad enginn upplifir einelti, en pvi
midur pa upplifir einn starfsmadur areitni fra samstarfsfélki vegna
heilsufars. Vid holdum afram peirri fraedslu.

2.2 Ytra mat -foreldrakonnun

i A PR,
Salurinn d@ endurreisnartimanum i
vetur

Reykjavikurborg sendi enga konnun til foreldra petta ar.

2.3 Umbeetur vegna ytra mats starfsarid 2021 - 2022

Starfsmannakdnnun:

[ starfsaaetlun sidasta vetrar voru prir umbdtapaettir settir fram Ut fra nidurstédu i
starfsmannkdnnun.

e Utryma areitni og einelti af vinnustadunum

e Endurbeetur 4 starfsmannaadstodu i £gisborg

e Fafraedslu 4 starfsdaga, starfsfélk seeki namskeid og taki patt i leerdémssamfélagi med
60rum.

[ starfsmannakénnun 2021 kom fram ad fjorir starfsmenn upplifdu areiti samstarfsfolks og einn
svarenda vard fyrir einelti. Til ad bregdast vid pessu kom mannaudsradgjafi fra Skéla- og
fristundasvidi 4 starfsmannafund i juni 2022. A pessum fundi var farid yfir nidurstédu um areitni og
einelti i starfsmannakoénnuninni og i framhaldi af pvi var fraedsla um areitni og einelti 4 vinnustad.
Einnig var visad & leidir til Urvinnslu slikra mala fyrir starfsmannahdpinn og stjérnendur. Vid teljum
okkur hafa ndd arangri med pessum adgerdum en i starfsmannakonnun 2022 meelist ekkert einelti,
en poé upplifir einn starfsmadur forddma vegna heilsufars.

Stjérnendur Zgisborgar sendu greinargerd til yfirmanna SFS 4rid 2020 pess efnis ad Urbaetur 3
starfsmannaadstodu vaeru naudsynlegar og par var m.a. horft til nidurst6du starfsmannakannana
sidustu dra. bessi beidni var sampykkt og atti ad koma til framkvaemda 2021. Miklar tafir hafa ordid a
honnun og framkvaeemd pessarar adstodu. Pegar petta er ritad pa eru teikningar tilbdnar en fram
undan er ad skoda betur dstand hussins til ad meta hvort haegt sé ad setja hita i gélf og fleira. Husid
er vissulega komid til ara sinna, en pad kom fyrir rdmum tveimur aratugum sem
bradabirgdahusnadi. Vid bidum atekta en pad er deginum ljédsara ad mjog brynt er ad baeta ur
starfsmannaadstodunni sem fyrst. Adstadan samraemist ekki peim kréfum sem gerdar eru um
vinnuadstodu starfsfolks i leikskdlum.
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Meiri fraeedsla fér fram petta arid en arié adur, sem var markmidid. prir starfsmenn toku patt i
leerdémssamfélagi med 6drum leikskélum. Fengin var fraedsla fyrir allan hdpinn 4 starfsdogum sem
tengdist m.a. skdpun, fjélmenningu og skyndihjalp. Samstarf Zgisborgar vié Myndlistaskdla
Reykjavikur var i raun ndmskeid fyrir starfsfolk. [ starfmannakénnun 2022 kemur fram ad fleiri hafa
haft teekifeeri til ad saekja ndamskeid og fraedslu nd en arid 4dur (> 0.30).

Sumarferd

Foreldrakénnun:
[ starfsaaetlun sidasta vetrar voru prir umbdtapaettir settir fram Gt fra foreldrakénnun:

o Veita foreldrum betri upplysingar um starfid med vikulegum télvupdstum
e Vo6luappid verdi virkjad ad fullu
e Foreldrar upplifi ad unnid sé med skopun daglega

par sem foreldrakdnnun var ekki & dagskrd i vetur, pa verdum vié ad bida naestu kdnnunar til ad sja
hvort ad adur taldir paettir skori haerra.

pad sem var gert:

v' Deildarstjérar hafa lagt sig fram um ad senda oftar pdsta til foreldra med upplysingum um
starfid a deildinni hverju sinni og praktisk mal.

v' Kotid er st deild sem hefur nytti sér méguleika Véluappsins hvad mest med pvi m.a. ad skra
svefn og matartima barnanna daglega. Samkvaemt samtélum vid foreldra @ Koti pa eru peir
anaegdir med ad fa pessar upplysingar med appinu og nyta sér pad. Vid héldum afram med
innleidingu peirra moguleika sem Voluappid hefur upp a ad bjoéda.

v' Adgangur barna ad skapandi efnividi hefur verid faerdur til betra horfs. Starfsfolk hefur fengid
fraedslu 4 skipulagsdegi og Oldudeild var i samstarfi vid Myndlistaskdla Reykjavikur. £gisborg
tok patt i verkefnisem nefnist Listraent dkall til nattdrunnar (LAN) og einnig {
Barnamenningarhatid i samstarfi vid LAN. Allt petta kemur til mats i naestu foreldrakénnun.
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2.3.1 Umbétadaetlun leikskélans vegna ytra mats fyrir starfsario 2022-2023

UMBOTAPATTUR/ | Teekifaeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokié Hvernig og hvenzr | Viémid um arangur
. umbéta umbéta Hver ber metid/adferdir? Vidmid er geda-lysing
MATSPATTUR AJ hverju er Hvernig abyrgd? Hver og /eda maelikvardi
stefnt? framkveemumvid | framkveemir? sem studst er vid til
pad? ad meta hversu vel
tokst ad na markmidi.
AJ ekki maelist Freedsla/umraedur | Skdla- og September | Januar Hvada adferdir 4 ad
, areitni i a starfsmanna- fristundasvid | 2022 2023 nota? Ad ekki mzelist areitni
Lidan . .. L . .
starfsmanna- fundi (kénnun,rynihépur, i starfsmannakonnun
starfsmanna kénnun Stjérnendur safna gognum)
Starfsmannakénnun
2023
Adbunadur Endurbaetur a -ny kaffistofa Stjornendur Juni 2022 Januar Starfsmannakoénnun | Starfsadst. fari upp
adstodu -ny undirb., 2023 2023 um 0,8 stig i kdnnun
starfsmanna
starfsmanna adstada
Upplifun foreldra Foreldrar upplifi -bzett adgengi ad Stjérnendur/ | Sept. Mai Foreldrakdnnun Foreldrar upplifi ad
. . . ad unnid sé med | skapandi efnivid Deildarstjérar | 2022 2023 2023 pad sé unnid med
a skapandi starfi . N N
skdpun daglega. fyrir bornin. skopun daglega og ad
-verk barnanna skorid fari upp um 0.8
synileg foreldrum

2.4

Innra mat Agisborgar

Vid mat 4 umbdtadaetlunum sidasta starfsars pa parf ad taka mid af peim adstaeedum og dvaentu

verkefnum sem leikskélasamfélagid i Z£gisborg fékk i fangid. Starfsemin raskadist i um sex manudi

vegna framkvaemda og Covid- 19. Vid endurmat & umbodtadaetiun 2021-22 parf ad taka mid af pessu.
Stjéornendur meta pad pé svo ad fjolmérg markmidanna hafi nadst og innra starf leikskdlans hafi pratt
fyrir allt stadid i miklum bléma, pokk sé metnadarfullum starfsmannahépi.

[ mars fylltu starfsmenn Gt nafnlaus bléd par sem hver starfsmadur skradi tvennt gott { £gisborg og
eina 6sk um drbaetur. Mikill samhljdmur kom fram i nidurstédunum en par voru flestir sem nefndu
starfsandann, samstarfid, vinattu og gledi sem styrkleika. Pad sem ma bzeta er starfsmannaadstada,
meiri fjolbreytni i mat og enn meiri skopun. Mikill samhljomur er med pessum nidurstodum og
nidurstodum i starfsmannakdnnun 2022. begar horft er til framkvaemdatimabilsins lidinn vetur pa er
bad upplifun hépsins ad samstarf innanhuss hafi aukist til muna og hjalpsemi & milli deilda einnig. Oft
er pad svo ad pegar genginn er illfaer og hlykkjottur vegarkafli, pa laerist eitthvad nytsamlegt lika pratt
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fyrir alla erfidleikana a leidinni. Pad sem starfsmannahdpurinn nefndi helst sem mdgulegar Urbatur
var:

e Ad baeta verklag og skipulag i matsal

e Ad gera umhverfid i matsal fallegra/hlylegra

e Fainn meira af opnum efnivid til leiks og skopunar og faekka kynbundnu leikefni.
e Efla skbpun i daglegu starfi

Matsalurinn var ekki inni i myndinni i nokkra manudi 4 starfsarinu, en i framkvaemdunum var
fjarlaagdur veggur milli salarins og leikfangageymslu. bannig staekkadi salurinn um pad sem
leikfangageymslunni nam og adeins rymra er um bornin i matnum. Verklagid er stodugt til umraedu
og matsalsteymid hefur lagt til beett verklag ni & vordogum og farid var i ad kaupa peaegilegri
bordbunad og ahold fyrir bornin. Umraedur um hlutverk kennarans hefur verid raett og gert skyrar.
Halda parf 4fram med umraeduna og a dagskranni er ad teymi um matsal Utbui skriflegt verklag um
hlutverk kennara. Verklagid verdur svo hluti af starfsmannahandbdk Zgisborgar.

Ad gera umhverfid i matsal fallegra og hlylegra er enn i vinnslu.

i margnefndum framkveemdum var taekifeerid nytt og farid vel og vandlega yfir leikefnid og umhverfi
deilda endurhugsad. Su vinna er enn i gangi og verdur spennandi umrada i tengslum vid
prounarverkefni B- hluta styrks Skéla- og fristundarads 4 komandi starfsari. Vié héldum afram ad
skoda namsumhverfi barna ut fra patttoku barna i leik og starfi.

Vel hefur tekist ad efla
skopun i daglegu starfi, po
alltaf sé haegt ad gera betur.
A skipulagsdegi i 4guist kom
Kristin Hildur Olafsdéttir
leikskolaradgjafi og hélt
fyrirlestur um skdpun fyrir
allan hépinn. Deildarstjorar
foru i heimsékn i leikskélann
Raudhdl par sem peir sdu
hvernig unnid er med
skopun i flaedi. Elsta deild
Agisborgar, Oldudeildin, var
i samstarfi vid

Myndlistaskéla Reykjavikur
og var pad verkefni mjog

Leikur med fallhlif i KR

gefandi, par sem baedi born
og starfsfélk fengu ad upplifa skdpun i fjdlbreyttri mynd. Markmid er ad efla enn frekar sképun i
daglegu starfi og verdur pad gert i tengslum vid fyrrnefnt préunarverkefni B- hluta pegar rynt verdur i
namsumbhverfi barna.
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2.4.1 Umbétadaetlun Agisborgar vegna innra mats

UMBOTAPATTUR/ | Teekifeeri til umbéta | Adgerdirtil | Abyrgd Hefst Lokid | Hvernig og Vidmid um arangur
MATSPATTUR A0 hverju er stefnt? umbc’)Fa I:|ver ber hvenar Vli('5'mi6 er geda-
Hvernig abyrgd? Hver lysing og /eda
framkveemu | framkveemir? metid? maelikvardi.
m vid pad?
Adbunadur Endurbzetur a Ny kaffistofa | Skola og Juni Jandar | Starfsm.- Vinnuadstada fari
adstodu Ny undirb. fristundasvid 2022 2023 kénnun 2023 upp um 0,8 stig i
starfsmanna . .
starfsmanna adstada -Stjérnendur kénnun
Umbhverfid i Ad gera umhverfid i | Mynda Stjérnendur/ Jani Mai Ljédsmyndir Ad umbhverfid i
i matsal/salerni og teymium ad | Teymium ad 2022 2023 /Agisborg verdi
kaffistofu fegra fegra hlylegra/fallegra
fallegra/hlylegra innanhdss. umbhverfi fyrir born og
innandyra. starfsfolk.
Hlutverk kennara i | Hlutverk kennara i Fraedsla i Stjérnendur/ Sept Mai Gerd Betri skilningur
. leik barna og tengslumvid | deildarstjorar | 2022 2023 myndbands. starfsfolks a
leik barna . . , R
hvernig stutt er vid préunarv. B- Samtal hlutverki peirra i
hugmyndir peirra, hluta. starfsfolks. leik barna.
namsumhverfi og -Samtal Skrad verklag i
leik. medal starfsmannahandb.
starfsfolks
patttaka barna Auka patttoku Freedsla og Stjérnendur/ Sept Mai -safna sogum | Aukin patttaka
barna i daglegu umraeda um | deildarstjérar | 2022 2023 ur daglegu barna i daglegu
starfi patttoku starfi starfi
barna i -rynihépur Skrad verklag.
daglegu barna
starfi
Skapandi starf Efla skapandi starfi | Skoda Stjornendur Sept Mai -samraedur Adgengi barna ad
daglegu starfi umhverfid 2022 2023 -ljésmyndir efni til skdpunar
m.t.t. verdi til stadar 4
adgengi a0 deildum og
efnivid til adgengilegt.
skopunar
Verklag starfsfolks | Beeta verklag og Teymium Teymi um Sept Okt Umraedur og Skriflegt verklag
skipulag i matsal matsal matsal 2022 2023 skriflegt plagg | verdi til i
vinnur ad starfsm.handbdk
baettu /Agisborgar.
verklagi
Deildarfundir Deildarfundir verdi Deildarst;. Deildarstjérar | Sept. JUni -Fundargerdir | Samantekt &
reglulega med midla og 2022 2023 -Stjérnendur fundargerdum.
aherslu 4 fraedslu fraedslu og stjornendur gera skipulag
og umraedur ut fra umraedu til um Fjoldi funda skradir
préunarverkefni B- | samstarfsf. deildarfundi
hluta. og fylgja eftir.
Mdttaka nyrra Moéttokuaaetlun Stjérnendur/ | Stjérnendur Agust Mai Farid verdi Ad allir nyir
/Agisborgar deildarst;j. Deildarstjérar | 2022 2023 eftir méttoku- | starfsmenn fari i
starfsmanna . X S
virki deetluninni gegn um
mottdku- pegar nyir mottokuferlid.
deetlun sem starfsmenn
er til stadar. byrja.
Foreldrasamstarf | Virkja Voluappid Kynna sér Stjérnendur Sept. Mai Fundir og Skraning a
betur hvernig ma deildarstjorar | 2022 2023 samtal pvi sem tekid
nyta appid i er til notkunar.
daglegu
starfi
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3 Innra mat deilda

3.1 Innra mat Kots

Greinargerd deildarstjéra.

Haustid 2021 vard su breyting 4 ad yngstu bornin voru 6ll i Kotinu. Fram ad pessu h6fdu pau verid
badi i Koti og 4 Fjorudeild. ba var bérnunum faekkad i Kotinu Ur 18 bornum i 14 par sem til stendur
ad taka annan helming hdsnaedisins undir starfsmannaadstodu. Vid bidum enn polinmdd eftir pvi. Af
bessum 14 bérnum voru 12 faedd 2019 og tvé 2020, sj6 stulkur og sjd drengir. | mai tékum vid svo inn
eitt starfsmannabarn. Adlogun var tviskipt, su fyrri 25. dglst og sidari 6. sept. og gekk hun vel ad
vanda.

Dagskipulagid okkar hefur ekki breyst mikid
undanfarin ar ( pvi ad breyta pvi sem virkar
vel?). Meginahersla er afram a sjalfseflingu
og félagsfaerni og i pvi hefur leikurinn stort
vaegi og feer hann ad njéta sin. [ leiknum zefa
bornin sig i félagslegum samskiptum, hvad
er rétt og hvad rangt, ad deila med 66rum
og skiptast a. Vinatta og virding er gédur
kostur og pad reynum vid ad hafa ad
leidarljési. Pad ma segja og sja ad leikurinn

hefur prdast skemmtilega i vetur og bornin

Madlad i Koti

eru ordin flink i samskiptum pé stundum
slettist upp a vinskapinn. Vié komu a
morgnana hafa boérnin frjdlsan adgang ad leikefni fyrir og eftir morgunmat. bad var fjarfest i nyjum
hillueiningum pannig ad flest leikefni er i peirra haed og pau bjarga sér sjalf eda bidja um adstod. Svo
segja ma ad pad sé komin nokkurskonar visir ad flaedi hja okkur. [ vetur hafa bilar, dyr, og kubbar
verid vinseelasta leikefnid. A deildinni eru nokkrir ,verkfraedingar” sem hafa verid ad byggja
margskonar byggingar ur t.d. segulkubbum, pldskubbum og lego fyrir m.a. risaedlur og ponyhesta og
var gaman ad fylgjast med préuninni. Einnig eru
perlur, pusl og leir vinszelt leikefni og ekki ma gleyma
heimilis- og snyrtileik. Vid héfum svo verid ad fa
okkur i ad spila lottd i litltum hédpum sem peim finnst
mjog gaman. bad eina sem breyttist i dagskipulaginu
var a0 vid vorum ekki med hdpaskiptingu i
vinnustundum, heldur vorum vié oft med stundir par
sem pau voru ad kynnast ymsum efnivid s.s. mala,
vatnslita, fingramala og prykkja.

Vid leggjum mikla dherslu a hreyfingu uti, baedi i
gardinum og i gonguttdrum. Utivera er alla daga fyrir

Utikrakkar

hadegi og ef vedur leyfir forum vid oft ut eftir
siddegishressingu.
11
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Samverustundir eru tvaer, onnur fyrir hadegi pegar bornin koma inn eftir Gtiveru, pa fa pau avexti,
pad er sungid, lesin bréf sem bornin koma ad heiman og rabbad um heima og geima. Hin er eftir
siddegishressinguna og er pa lesid i litlum hépum.

Hvildin er tviskipt og sofa yngri bornin eins
og hver og einn ma og parf og fara svo i
eldri hvild pegar pau eru heaett ad sofa. Eldri
bérnin sofa/hvila sig i Kriu og hlusta & tonlist
og sogur.

i haust flytjast flest Kotbdrnin a Fjdrudeild
til ad takast & vid nyjar askoranir. bvi voru
pbau spurd, hvad pau hafi nu leert og hvad
hafi verid skemmtilegt ad fast vid i Kotinu?

Buxur, vesti brok og skor ... v A3 méla med puttunum og
héndunum
Gaman ad lesa bdk
 leikskéla er gaman
Ad klifra og rdla
Ad leika med Bjort

AN NI N

Mat 8 umbodtadaetiun

[ umbdtadaetiun fyrir veturinn var setlunin ad senda vikupdsta heim i Vélunni. beir voru kannski ekki
vikulegir en vid erum a gddri leid. ba erum vid ad nota Voluappid til ad skrd hvernig bornin borda og
sofa en pad kom 6sk fra foreldri um pad.

Einnig var atlunin ad bua til gott
lzerdémssamfélag med pvi ad gera allan
efnivid adgengilegri fyrir bornin og hefur
bad gengid vel m.a. med tilkomu nyrra
skaffueininga. Annad bidur par til hisnzedid
verdur tekid i gegn.

Sjalfsmyndagerd

12
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3.1.1 Umbotadaetlun Kots

UMBOTAPATTUR/ | Taekifzeri til | Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid
MATSPATTUR umbdta umbdta metid/adferd | um
ir? arangur
Ad taka Ad kynna sér Leikskdla- Haust | Vor Ryntia Ad foreldrar
Véluapp Véluapp ifulla | appid ad fullu. | kennarar 2022 | 2023 | deildarfundum fai blaer
notkun. Skrdum svefn upplysingar
og mat. Setjum sem appid
inn matsedla, bydur upp a.
fréttir o.fl.
Vettvangur til | Koma upp Deildarstjori Haust Vor Skyrslur fra Talinn fjoldi
Deildarfundir ad reeda um skipulagi med 2022 2023 fundum funda. burfa
bornin, Fjorudeild. ad vera ad
starfid, A8 minnsta lagmarki
skipulag og kosti 2 fundir 8-10
koma upp- a man. f. deild
lysingum til
allra.
AJ gera Setja upp a Leikskéla- Haust Vor Rynt & Myndir af
Filmenning menningu b. tungumali b. kennarar 2022 2023 deildarfundum adgerdum
synil. i samst. | t.d. gédan
vid foreldra dag, pjodfana,
baekur, l6g
Fylgjast med Haefnirammar | Leikskodla- Haust | Vor Rynt i Framfarir
Fjolmenning malproska b. notadir kennarar 2022 2023 undirbunings- barna
af erlendum timum.
uppruna Skraningar
3.2 Innra mat Fjorudeild

Greinargerd deildarstjéra.

A Fjérudeild voru 19 bérn i vetur, 10 drengir og 9
stulkur. Aldurshéparnir voru tveir: 11 bérn faedd
2018 og 8 born faedd 2019. 5 born hofu sinn
annan vetur 4 Fjorudeild, 9 born komu fra Koti og
5 bérn komu ny i adlégun i haust. betta var fyrsta
arid sem born af Koti feera sig yfir 4 Fjorudeild og
gekk adlogun ljdmandi vel. Nuna byrja yngstu

born leikskélans i Koti, feerast svo yfir a

Fiorudeild, padan a Barudeild og loks Oldudeild.

Deildarstjori héf sinn fyrsta heila vetur a deildinni.

Tveir starfsmenn deildarinnar féru i faedingarorlof

a vormanudum og fengum vid pvi tvo nyja

starfsmenn inn i april og mai. | byrjun mai kom

eitt barn uUr Koti yfir @ Fjorudeild.

LATUM DRAUMANA RATAST

Blédruleikur @ Fjérudeild
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Megindhersla Zgisborgar fyrir arid 2021-2022 var sjalfsefling likt og arid 4dur, ad vidbaettri
félagsfaerni. Fléttadist pad inn i allt starf Fjorudeildar. Likt og fram kom i innleggi leikskdlastjéra pa
var farid i heljarinnar framkvaemdir 4 leikskdlanum i haust sem reyndist mikil askorun fyrir
leikskolastarfid. Byrjad var & framkvaeemdum & Baru- og Oldudeild, en vid pad fengu 12 bérn af
Barudeild afnot af fataklefanum okkar a Fj6rudeild, par sem stér hluti Barudeildar faerdi starf sitt um
tima i matsal. Fljétlega kom i ljos ad pad var ansi prongt um pau par og pvi tokum vid pa dkvoréun ad
starfa sem ein stor deild vikurnar sem lagfeaeringarnar stédu & Barudeild. i hépnum voru 31 barn og
var pvi ansi liflegt hja okkur pennan tima. pratt fyrir ad préngt veeri @ pingi nadum vid frabaerum
stundum 6ll saman, samveru- og songstundir gengu vonum framar og skemmtilegt var ad sja
flaedandi leik @ milli barnahdpa. betta var krefjandi og aevintyralegur timi i bland. Hugmyndir um
aukid samstarf a milli Fjoru- og Barudeildar feeddist og syndi okkur enn og aftur hversu frabzeran hép
af bornum og starfsfolki vid hofum.

Eftir ad framkvamdir 4 Baru- og Oldudeild klarudust téku vid
framkvaemdir & Fjorudeild. Vié fluttumst pvi yfir 4 Oldudeild
um midjan oktéber og vorum par i nokkrar vikur. Matartimar
barnanna féru fram badi inni & deild og i matsal. Hvildin for
fram i innri- og fremri stofu a deildinni. Samstarf & milli Fjoru-
og Barudeildar var ndid og vid vorum dugleg ad hafa fleedi a
milli deilda. Pad er étrulegt hve bornin voru dugleg ad takast
a vid nyjar adstaedur med okkur. betta gat pé tekid a, sér i
lagi bérnin sem voru nybyrjud hja okkur 8 Zgisborg. En alla
jafna fannst peim petta spennandi.

i névember fluttum vid svo aftur heim 4 Fjorudeild sem tdk &
moti okkur med nyjum gélfefnum og hita i gélfinu. Haaloftid
var tekid nidur og létti verulega a 6llu ryminu og jok birtuna

Gélflist inn. Vid fengum glaenyja kldésettadstédu og vorum loks komin
med tvo salerni med hurd, tvo skiptibord sem haegt er ad
haekka og laekka og huggulegt vasksvaedi. Pad munar mikid um endurbaturnar par sem bornin er
ordin eldri & deildinni og fleiri en a4dur nota kldsett. NU nddum vid ad leggja lokahond & sjalfseflandi
umhverfi sem var einn af umbdtapattum fyrir lidinn vetur. Hisgdégn sem komin voru fram yfir sinn
tima voru Iatin fjuka og ny sett inn med pad i huga ad pau stydji sem best vid leikinn og ad leikefni sé
adgengilegt bornunum.

Tiu elstu bornin a deildinni borda nu hadegismat og siddegishressingu i matsal og fa taekifzeri til ad
setjast til bords med 68rum eldri bérnum fra Baru- og Oldudeild. Oll bérnin & deildinni borda
morgunmat inni i matsal en pa fa pau bérn sem borda enn hadegismat og siddegishressingu inni a
deild taekifeeri til ad kynnast matsalnum, par sem pau munu byrja par ad fullu i haust. | matsalnum
hafa bornin fengid taekifeeri 4 pvi ad kynnast sinu magamali, skammta sér sjalf, smyrja braud, velja sér
seeti og spjalla saman an pess ad kennari sitji hja peim og stjorni samraedunum. Med pessu
fyrirkomulagi efldust boérnin og styrktust og nutu sin betur i matmalstimum. pad var dasamlegt ad sja
vini og systkini af sitthvorri deildinni hittast og borda saman og systkini ad hjalpast ad.
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Samstarf KR og Zgisborgar hélt afram i
vetur og nyttum vid hvert taekifeeri til ad
fara i KR pratt fyrir dskoranir i
samfélaginu og innan leikskélans. |

byrjun vetrar fér 6ll deildin vikulega en
vegna skipulagsbreytinga hja KR var
timunum okkar faekkad og vid
sameinudumst yngri bérnum 3
Barudeild. Var pvi su akvérdun tekin ad
einungis 2018 boérnin okkar myndu fara
a sama tima og 2018 argangur

Barudeildar. betta samstarf gekk
Slékun i lok KR tima otralega vel og var alltaf kaerkomin
tilbreyting fyrir bornin ad fa ad serslast
og leika sér i ipréttasalnum. [ vor var svo loksins haegt ad halda KR syningu fyrir foreldra par sem
bornin syndu hvad pau hofdu gert og leert um veturinn. betta hefur ekki verid haegt i tvo ar og var pvi
fullt hds ahorfenda.

Likt og fram hefur komid jokst samstarf milli Fjoru- og Barudeildar pennan vetur og vié reyndum ad
vera i flaedi med peim einu sinni i viku, pa helst pegar Oldudeild var ekki i husi. Vegna breytinga &
aldursskiptingu deilda eru bornin a Fjorudeild eldri en hefur verid og eiga pvi meiri samleid i leik med
bornunum a Barudeild. Einnig hafdi breytingin pau ahrif ad barnahdépurinn a deildinni vard ndnari en
adur og nddi betur saman pegar boérnin voru naer hvert 6dru i aldri. Eins parf ekki ad huga ad pvi ad
hafa efnivid sem hentar fyrir tvo mismunandi aldurshépa heldur er haegt ad horfa a hvad hentar fyrir
allan hépinn i heild.

Sidasta vetur voru dagleg samskipti vid foreldra takmorkud vegna adstaedna i samfélaginu og til ad
bregdast vid pvi tdkum vid upp & ad senda vikulega upplysingapdsta til foreldra & fostuddégum, par
sem farid var yfir pad sem atti sér stad i vikunni. betta reyndist vel og dkvadum vid ad vidhalda pessu
fyrirkomulagi. Deildarstjori hefur pvi sent vikulegt yfirlit og alla jafna mynd i vidhengi af starfinu.
betta tengdi heimili og leikskdla betur saman og med pessu fengu foreldrar gott teekifzeri til ad raeda
starfid med bornunum heima.

[ umbdtadaetiun Fjdrudeildar fyrir skdladrid 2021-2022 var lagt upp med ad baeta prja paetti;
Sjalfseflandi umhverfi & deild, leikskraningar og deildarfundi og undirbuning starfsfélks. Var
umbadtadaetlun skrifud adur en ljést var hve umfangsmiklar framkveemdir myndu eiga sér stad a
£gisborg og roskunin sem fylgdi. Utkoman var pvi ekki st sem stefnt var ad en pratt fyrir allt gekk
starfid vel i vetur.

Umbétapatturinn sjdlfseflandi umhverfi inni d deild snerist ad pvi ad baeta adgengi barna ad efnivid
og klara ad skipuleggja deildina. Azetlad var ad pad myndi klarast i desember 2021 og yrdi metid med
skraningum. bessi pattur heppnadist vel, pvi skipulag deildarinnar i framkveemdunum var
endurhugsad med tilliti til pessa og voru keypt ny hidsgégn ut fra peirri syn. Vidmid um arangur var ad
bornin gengu i efnividinn eftir porfum og myndu skiptast vel innan leiksveeda. betta hefur sannad sig
vel og sést ut fra skraningum a leik barnanna hvad pau eru sjalfsteed pegar kemur ad pvi ad saekja sér
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efnivid og velja sér leiksvaedi. Allt sem pau purfa er i
peirra haed og ef eitthvad vantar eru pau dugleg ad
spyrja og hafa frumkvaedi ad pvi ad fa lanad doét af
6drum deildum.

Umbaotapattur um leikskrdningar f6l i sér ad hvert
barn myndi fa eina til tveer leikskraningar i
ferilmdppuna sina yfir veturinn. Kennari myndi nyta
undirbuningstima til ad sitja med bornunum i leik, taka
hann upp @ myndband og vinna upp ur pvi
leikskraningu. betta hefur pvi midur ekki tekist sem
skyldi vegna pess hvernig veturinn leid. Adrar
skraningar en leikskraningar hafa pé gengié mjog vel
og finnst krokkunum alltaf jafn skemmtilegt ad skoda
sinar ferilmoppur og sja hvad pau hafa bardusad yfir
veturinn. Nokkur born hafa po fengid leikskraningu i
moppuna sina og stefnt er ad pvi ad reyna ad klara
pau born sem fara upp um deild i haust.

Unnid med pappamassa

Ad lokum var stefnt ad pvi ad hafa hid minnsta manadarlega deildarfundi og ad starfsfélk myndi alltaf
fd sinn undirbuning sem pad atti hverju sinni. Vegna adstaedna i leikskdlanum tdkst petta ekki til
fullnustu en var po betra en veturinn ddur. Deildarfundum fj6lgadi pratt fyrir ad nast ekki i hverjum
manudi. Vegna adsteedna nddist ekki alltaf ad taka undirbuning, en med gédri samvinnu vid
leikskolastjora og adrar deildir tokst pad vonum framar med tilliti til alls.

Deildarstjéri Fjorudeildar, Steinunn Sandra Gudmundsdottir

Fjélmenn samverustund pegar Fjérudeild og Bdrudeild unnu saman @ framkvaemdatima.
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3.2.1 Umbdtadeetlun Fjorudeildar 2022-2023

UMBOTAPATTUR/ Teekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokié Hvernig Vidmid um arangur
MATSPATTUR umbéta umbdta metid/adferdir?
Ad hafa reglu- Deildarfundir Deildarstjori Haust Vor Med yfirsyn Ad na ad halda
Deildarfundir og lega deildarfundi | skipulagdir i 2022 2023 deildarstjora. deildarfund 1-2 x i
undirbuningur minnst einu sinni | samrami vid Med skraningu i manudi og ad allir
starfsfolks i manudi og ad adrar deildir. dagbok deildarinnar | fai sinn undirbining
starfsfolk fai sinn | Deildarstj. finnur
vikulega undir- tima f. undir-
buning. buning kennara.
AQ listskdpun Skapaldn Deildarstjori Haust Vor Fylgjast med hvernig | Ad b6rn gangi i
Ad listskdpun verdi verdi hluti af skipulagt med 2022 2023 nytt fyrirkomulag skapandi efnivid
hluti af fleedandi frjalsa leiknum, adgengilegan hentar bornunum pegar pau langar,
dagskipulagi efnividur efnivid i huga. med skraningum. mali, klippi og liti
adgengilegur og pegar pau vilja.
adladandi.
Aukid lydraedi Ad nyta Deildarstjori Haust Vor batttaka peirra AJ bornin upplifi sig
Efla frekari patttoku barna i starfinu. lydraedislegar 2022 2023 metin med sem hzefa
barna i starfi adferdir til ad reglulegum einstaklinga til ad
Ad pau hafi gefa bornunum samraedum og hafa éhrif a starfid a
meira ad segja rodd vardandi fundum um hvernig | deildinni og segi
um skipulag skipulag gangi med sina skodun.
starfsins. deildarinnar. bérnunum. Einnig a
deildarfundum.

3.3 Innra mat Barudeild

Greinargerd deildarstjora.

Um haustid voru 19 bdrn & Barudeild; atta
faedd 2017 og 11 faedd 2018, sex stulkur og
13 drengir. Deildin endurnyjadist svo ad
segja algjorlega fra fyrri vetri, fyrir utan
einn dreng sem kom a deildina i januar
2021. Eitt barn kom ur 6dru hverfi
borgarinnar, eitt barn kom aftur eftir
busetu ytra og hin oll af yngri deildum

leikskdlans. Adlogun tok lengri tima en oft
adur pvi pad vantadi fyrirmyndirnar a

Bdrubdrn uppi @ holukubbum

deildinni og barnahdpurinn petta haustid

samsettur af mérgum orkumiklum og

hvatvisum einstaklingum. Deildin var purftarmikil og évenju morg bérn med skilgreinda
sérkennslutima, sem purftu aukid plass og rymi. bad voru pvi margir starfsmenn sem ralludu i
gegnum deildina i hverri viku og hafdi pad mikil og dzeskileg ahrif 4 barnahdpinn, sem nytti sér hverja
glufu til ad 6gra og profa sig afram. Til ad |étta a deildinni var eitt barn faert 4 Oldudeild og bérnin pvi
18 fra aramdtum.
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Samvera med jégaivafi

Snemma hausts var farid i vidamiklar framkvamdir innanhuss (sbr. innlegg leikskélastjora ) og
purftum vid ad vera lausnamidadri og naegjusamari sem aldrei fyrr. 2017 argangurinn af Barudeild
urdu hluti af flakkarahop med Oldudeild og hofdust pau vid ymist i félagsheimili KR eda i Gufunesi,
pangad sem farid var med rdtu ad morgni og heim seinni partinn. 2018 argangurinn fékk inni hja
Fjorudeild 8 medan 4 pessu stdd og pokkum vid Fjérunni enn og aftur fyrir gestrisnina. Sameinud
deild FjoruBaru taldi 31 barn. begar vid fluttum aftur inn 4 Barudeild mattum vid svo pola endalaust
rap idnadarmanna um rymid. Pegar matsalurinn var svo tekinn i gegn purftum vid ad borda inni a
deildum eins og hér adur fyrr og pad undirstrikadi svo sannarlega hvad matsalurinn er frabeer.

Deildarstjéri hafdi undanfarin ar fundid fyrir pvi ad vera eini kennarinn a deildinni, p6é samstarfsfélkid
hafi svo sannarlega stadid sina plikt. bad breyttist heldur betur til batnadar pegar fyrrum deildarstjori
kom aftur til starfa i stodu leikskélakennara sumarid 2021. Med endurkomu hennar vard fléran i
samverustundum og listskdpun mun meiri en adur og Strulega falleg og skemmtileg verkefni sem
nadst hefur ad vinna med bérnunum. Vid bindum miklar vonir vid ad pad blémlega starf haldi afram
ad dafna.

Verkefnid Syna og segja fra stod fyrir sinu sem fyrr, en pa koma boérnin med hlut ad heiman og syna
félogum sinum i samverustund. Félagarnir fa svo ad spyrja spurninga um hlutinn, handfjatla og skoda
nanar. Verkefnid er skrdd og sett inn i ferilmoppur barnanna. Bréf ad heiman voru einnig vinsael sem
adur og morg bréf lesin fyrir hédpinn um hversdagsleg aevintyri barnanna 4 Barudeild.

Akvedid var ad skipta hépnum i tvennt i KR ferdum i vetur svo 2017 drgangurinn fér med Oldudeild &
fimmtuddégum og 2018 argangurinn for med sinum jafnéldrum a Fjérudeild & fostudogum. betta gafst
mjog vel og 61l bornin nutu sin i KR, en einnig heima i husi med meira plass pegar hinir voru af bee.
Eins og arid adur slepptum vid buningsklefum og bornin purftu pvi bara ad smokra sér ar yfirhofnum,
skdom og sokkum. Deildarstjora fannst gefast mjog vel ad skipta hdpnum en pad gaf 2017 bérnunum
taekifeeri til ad leika i floknari leikjum med sér eldri bérnum og peim yngri med sinum jafnéldrum.
Fjoldi barna i ipréttasalnum verdur lika ekki eins yfirpyrmandi med pessum haetti og areitid mun
minna.
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Samstarf Barudeildar og Oldudeildar hefur gengid vel sem &8ur og nu i vetur styrktum vié tengslin vid
Fjorudeild. Framkvaemdirnar gerdu pad ad verkum ad vid urdum afar nain a timabili og h6fum nad ad
halda samstarfinu i gegnum veturinn. b4 bjodum vid fjérubornum til okkar i leik og 6fugt. NU a
sumarmanudum hafa Kotkrakkar lika préfad ad koma i flaedi med okkur og var mikil almenn gledi
med pad.

Deildarstjérar Barudeildar og Oldudeildar téku patt i Menntakviku i oktéber fyrir hdnd Zgisborgar.
bréunarverkefnid sem Zgisborg var hluti af heitir Leikur, stydjandi samskipti og leerddmssamfélag og
midludum vid reynslu okkar af sjalfseflingu barnanna med fékus 4 lifid i matsalnum. Deildarstjérar
toku patt i rafraenni malstofu og satu fyrir svorum ad loknum kynningum og hofdu baedi gagn og
gaman af.

[ umbdtadaetlun sidasta ars voru
fiolbreyttari og markvissari samverustundir
asamt aukinni og synilegri listskdpun. bad
hefur svo sannarlega gengid eftir, pvi med
endurkomu fyrrum deildarstjora bldmstradi
pessi hluti starfsins undir hennar
handleidslu. Einnig hafdi nyr kennari a
Oldudeild mikid ad segja, en hann er afar
lunkinn ad finna upp a spennandi
myndlistatengdum verkefnum. NU vitum vid
ad faum mjog songelskan barnahdp sem er

vel pjalfadur i samverustundum i haust og
vid hlokkum mikid til ad baeta ofan 4 pad
med peim.

Leert @ heiminn!

Hvildin var einnig nefnd i umbdtadaetlun sidasta vetrar og markmidid var ad bjéda upp 4 tvenns konar
hvild, j6ga og slokun annars vegar og ,hefdbundna hvild“ hins vegar, par sem bornin liggja og hlusta a
lesna s6gu. Hér sannadist svo sannarlega hvad vid verdum ad vera sveigjanleg og lausnamidud. Allt
okkar starf raskadist gifurlega i framkvamdunum og vid purfum t.d. ad henda 6llum dynum og 6llu
sem ekki var haegt ad prifa almennilega. Vié std6um pvi frammi fyrir pvi ad endurnyja
hvildaradstoduna og purftum ad velta ymsum kostum fyrir okkur. Vid préfudum bedda med aféstum
svefnpokum og okkur fannst peir frabaerir i byrjun en komumst svo ad pvi ad peir eru erfidir i
umgengni og mikil vinna fer pannig i ad leggja hvild og ganga fra henni aftur. N er hiti i gélfunum svo
vid keyptum punnar, vatnsheldar samanbrjétanlegar dynur og |étum smida nettan skap undir peer.
Hvildinni er skipt i tvennt og hdn er allskonar. Vié hlustum 3 fallega tonlist, gerum jéga, tokum
slékunaraefingar, notum lavender sprey til ad réa taugakerfin okkar, lesum baedi stuttar baekur og
framhaldsségur og & féstudégum er bidhvild. Vid bjédum Fjdrudeild eda Oldudeild reglulega i
bidhvild.

Ymsir paettir urdu til pess ad undirblningstimar deildarstjéra voru af skornum skammti pennan
veturinn, husnaedisskortur, edli barnahdpsins, forfoll og flékin samsetning a voktum starfsfolks.
Verkin & deildinni voru morg, flokin, erfid og viokveem. Stytting vinnuvikunnar flaekir svo malin
toluvert i ofandlag. Leikskraningar eftir veturinn eru pvi ekki til, nema hja 6rfaum bérnum og pa ekki
fullunnar. Deildarfundir voru lika alltof sjaldan, vegna pess hversu flékin ménnun a deildinni var og
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hversu litid rdm gafst til undirbdnings deildarstjéra. Vikupodstar til foreldra féru vel af stad i haust en
pbeim feekkadi alltaf sem leid a veturinn vegna timaleysis.

bpegar bornin 4 Barudeild eru spurd hvad sé skemmtilegast i leikskélanum lysir svar hvers barns alveg
hverju pad er ad blémstra i:

e Advera Uti i korfubolta. Eg er gédur i kérfubolta.
e Leikaiplaymo.

e Lita og teikna og leika med playmo.

e Ad leika uti, ad réla og vera i kastalanum.

e Flaedi og bidhvild.

Kasper, Jesper og Jonatan hafa

réandi ahrif @ bérn!

e Leika og hlaupa.

e Baraallt.

Deildarstjéri er nd ad ljuka sinum pridja vetri i pvi starfi og allir

hafa pessir vetur einkennst af einhverjum stérum utanadkomandi

breytum og litid annad verid i stodunni en ad anda inn og anda ut,

telja upp ad 10 og klara svo erfida daga med hressilegu danspartyi

inni a deild med litlu meisturunum minum.

3.3.1 Umbotadaetlun Barudeildar

Dilja Agnarsdottir, deildarstjdri Barudeildar

UMBOTAPATTUR/ | Teekifaeri til Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umboéta umbota metid/adferdir? | drangur

Taka flaedis- Farai Stjérnenda- Haust igrundun a8 Starfsfolk
Dypka pekkingu hugsjénina namferd til teymi 2023 vori. verdi meira
starfsfélks a leik enn lengra Svipjédar :) /Agisborgar med
og fleedi og sokkva bornunum i

okkur ofan i leiknum

leikinn.

Bornin taki Spjold og Deildarstjori Haust | Vor Var petta gert? Eru spjold og
Hlutverk fyrir meiri patt | merkingar a 2022 | 2023 merkingar til?
b6rnin praktisum vegg.

atridum.

Ad hvert Kennarar Deildarstjoéri Haust | Vor Telja skraningar | Leikskraningar
Ferilmoppur og barn eigi gefi sér tima 2022 | 2023 | i mOppum synilegar i
skraningar a.mk.1 i skraningar. barna. moppum

leikskraningu barnanna

eftir veturinn

Deildarfundir | Festa nidur Deildarstjérar | Haust | Vor Voru haldnir Deildarfundir
Fastir, reglulegir i forgang dagsetningar | allra deilda 2022 | 2023 | deildarfundir reglulegir i
deildarfundir a fundi. reglulega? dagbok

Adrar deildir
geeta barna
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3.4 Innra mat Oldudeild

Greinargerd deildarstjéra.

[ haust voru 22 born & Oldudeild, 6 af peim héfu sinn annan vetur a deildinni. Onnur bérn faerdust yfir
af Barudeild og eitt kom fra utlondum. bpar sem samstarf vid Barudeild hefur verid mikid og gott
sidasta vetur gekk adlogun barna & milli deildanna vel.

Fljotlega eftir sumarfri fengum vid nyja vidbét i starfmannahdépinn & Oldudeild, pegar
myndlistamenntadur kennari hof stérf. Hefur hennar menntun og reynsla verid sérlega g6 vidbot vid
starfid 4 deildinni.

Haustid for ekki af stad alveg eins og vid hofdum hugsad okkur, par sem pad purfti ad hefja
framkvaemdir i Z£gisborg vegna raka strax i september. En
med lausnamidudu og Urraedagddu starfsfolki leikskdlans,
gatum vid haldid starfinu ad mestu dskertu medan a
framkvaemdunum std. Oldudeildin fér 4 einskonar
flandur i rdmar 6 vikur. Félagsheimili KR hysti deildina ad
mestu leyti og vid fengum adstddu i Gufunesi pa daga sem
félagsheimilid var upptekid. [ Gufunesi er avintyraleg
adstada fyrir bérn. Opid Utisvaedi sem bydur upp a alls

konar leiki, klifur, sull 0.fl. sem bérnum pykir skemmtilegt

Setid ad tafli

ad gera. Vid gerdum okkur glada daga pegar vid vorum {
Gufunesi, pontudum pizzur eda grilludum pylsur og lékum
okkur mikid uti. Vid komum okkur lika vel fyrir i félagsheimili KR. Vid hofdum stéran sal til umrada
asamt margrémudu bikarherbergi, sem vakti mikla adddun barnanna. Vid gerdum okkur salinn ad
godu og skiptum honum eftir bestu getu upp i leiksveedi med mottum og skilrimum. Bérnin hengdu
upp listaverkin sin og bréfin og fljétlega var buid ad breyta salnum i leikskéladeild. Bikarherbergid var
adallega nytt til pess ad teikna og skapa, par sem pappir, litir, skeeri o.fl. nytsamlegt var vid hondina.
Eins vorum vid dugleg ad nyta okkur ipréttasalinn pegar hann var laus, sem kom sér vel. A
umbdtadaetlun sidasta ars var markmidid ad vinna med hdpefli og samvinnu og parna fengum vid
fjiolmorg teekifeeri til pess, sem vid nyttum okkur til hins itrasta.

pegar dvol okkar hja KR var ad ljuka, fannst okkur vid
hzefi ad feera peim pakklaetisvott fyrir hysinguna.
Bikar var pad eina sem kom til greina og hann atti ad
vera Ur gulli. pad var litid mal fyrir okkur ad skapa
slikan grip og komu 6ll bérnin ad honnun og gerd
hans. Hann var svo faerdur starfsfélki KR og fékk
heidurssess i méttokunni.

Leir er skapandi efnividur

Eins og eitt barnid sagdi: ,Pad var ad laga golfid. pad
var gaman Ut af pvi ad vid maum alltaf fara i KR og stundum fara i leiki.”
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[ oktéber toku deildarstjérar Barudeildar og Oldudeildar patt i Menntakviku, fyrir hond Zgisborgar,
en Menntakvika er arleg radstefna Menntavisindasvids Haskola islands. £gisborg var patttakandi i
préounarverkefni um Menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030 sem ber heitid Leikur, stydjandi
samskipti og leerdémssamfélag. Verkefnid var gert i samstarfi vid RannUng, Menntavisindasvid
Haskola islands asamt fleiri leikskolum i Reykjavik. Markmid verkefnisins var ad auka fagmennsku
starfsfélks leikskélans i tengslum vid aherslupatt menntastefnu Reykjavikur og satu fyrrnefndir
deildarstjorar fyrir svérum um hvernig til tokst ad vinna med sjalfseflingu barna i £gisborg.

[ byrjun névember flutti Oldudeild aftur heim
i Zgisborg, nymalada ad innan, med nyjum
golfefnum og med hitalognum i golfi. bad var
svo sannarlega gott ad koma aftur heim. Allt
hafdi verid tekid i gegn, vid losad okkur vid
goémul og ldin husgogn og leikfong og voldum
inn opin leikfong og efnivid. Skipulagid a

deildinni midar ad pvi ad reyna sem best ad

. stydja vid leikinn, hafa leikefnid adgengilegt
Bikargerd i félagsheimili KR bornunum og deildinni sé skipt upp i svaedi

svo audveldara sé ad gleyma sér i flaedi leiksins. Fyrst um sinn bordudum vid inni a deild, pvi enn var
verid ad klara goélf 4 66rum st6dum i hdsinu. Matsalurinn var 4 medan m.a. kaffistofa fyrir starfsfélk

og birgdageymsla fyrir eldhus.
Bornin spadu oft i framkveemdirnar og pad sem hlaust af peim:

e Eglabbadi og fannst ekki heitt.
o Meér fannst svo skritid ad borda parna inni (4 deild).

Einn af pattum umbdtadaetiunar fyrir sidasta vetur var ad auka skapandi starf a deildinni. Vid vorum
svo heppin ad fa ad fara med born og kennara & namskeid hja Myndlistaskdla Reykjavikur i jandar.
Namskeidid var einu sinni i viku i fimm vikur. Vidfangsefnin voru fjdlbreytt og skemmtileg og haefdu
aldrinum. Auk pess laerdu kennarar
snidug vinnubrogd med bornunum og
fengu innblastur fyrir skapandi starf &
deildinni. Adspurd voru bornin upp til
hopa mjog anaegd med samstarfid vid
Myndlistaskélann og stefnum vid & ad
gera pad ad hefd hér i £gisborg. Bornin
|étu dnaegju sina i ljos:

»Munidi eftir ad vid bjuggum husid, pa
vorum vid @ myndlistanamskeidinu.” o [ Myndlistaskéla Reykjavikur
,Vid mattum mala myndir. Vid

maludum stérar myndir af avoxtum. betta var svo skemmtilegt.”

Vid hofum heldur betur tekid sképunarpattinn med trompi og svérudum annad 4arid i rod Listraenu
dkalli til ntturunnar, sem er préunarverkefni 4 vegum Skéla- og fristundasvids Reykjavikur. | petta
sinn var einblint 4 hid smda og dsynilega i nattdrunni og unnu boérnin verk Ur nattdrulegum efnividi.
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Allskonar furduverur urdu til og afraksturinn var syndur i Gréfarsafni 8 Barnamenningarhatid i april.
Hoépurinn for sidan i baeinn ad skoda syninguna sina og annarra skdéla sem einnig téku patt.
Skringilegur trddur var eitthvad ad leedupokast i kringum okkur. Pad kom svo i ljés ad petta var
feiminn tradur med mikinn ahuga a listaverkunum og vildi endilega spjalla vid bornin um pau.

»Mér fannst skemmtilegast ad hitta Prasi Pomm.”

Undanfarin ar hefur &gisborg verid i samstarfi vid leikskélana Gull- og Grandaborg. Pad var med
minna maoti petta arid en pod hittust vid i eitt skipti i hverjum leikskoéla. Vid stefnum & ad hittast oftar
og gera eitthvad skemmtilegt saman naesta vetur.

,Eg veit af hverju pad er gaman, Gt af pvi ad pa faum vid ad eignast nyja vini.”

A vormanudum hof elsti drgangur undirblning fyrir Gtskriftina sina, en hefd hefur skapast fyrir ad bua
til stuttmynd, par sem bornin semja handrit og leika 6ll hlutverkin i myndinni. betta arid var titill
myndarinnar ,Heimilisvandamal.” Myndin var frumsynd & Gtskriftardaginn i mai og hlaut mikid lof
gagnrynenda.

[ umbdtadaetiun fyrir sidasta vetur voru markmid um ad auka samstarf milli heimilis og skéla og efla
upplysingaflaedi til foreldra. Samstarfid hefur verid 6gn meira en sidustu ar en vid viljum gera enn
betur. Foreldrum var bodid i vofflukaffi og & KR syningu og var almenn dnzegja hja 6llum
patttakendum med pad. Vid hofum skrad hvad bornin eru ad gera i skélanum, med ordum og
myndum, og hengdum upp par sem foreldrar gatu lesid. Vid stefndum a ad senda t6lvupodst til
foreldra & fostudogum, par sem farid var yfir viofangsefni vikunnar sem leid. bad gekk stundum og
stundum ekki, eins og gengur, en vid munum halda pvi 4fram eftir bestu getu. Bréf, sem bornin hafa
komid med ad heiman hafa verid vinsal sem aldrei fyrr, sem okkur pykir mjog veent um. Bréfin eru i
senn innsyn i lif barnanna utan leikskélans og mikil sjalfsefling, par sem bornin sitja fyrir framan
hopinn 4 medan bréfid er lesid og svara jafnvel nokkrum spurningum fra forvitnum bérnum.

Vid aetludum einnig ad auka barnalydraedi med leynilegum kosningum. Hugmyndin var ad setja upp
kjorklefa, par sem bornin geetu kosid um pad sem peim er hugleikid. T.d. 6druvisi daga eda hvad a ad
vera i matinn. betta gekk ekki upp i peirri mynd sem vid aetludum, en bérnin kusu um détadag med
handauppréttingu.

Matsalurinn okkar fékk yfirhalningu og staekkadi eftir framkvaemdirnar. Hann er enn i préun og okkur
langar ad gera huggulegra par inni, fa betri diska fyrir bornin og fleira smalegt sem gerir
matmalstimann notalegri. Eins parf ad minnka matarséunina, fa bornin til ad ihuga hversu mikid pau
2tla ad borda og fa sér jafnvel minni skammta i einu.

Lidinn vetur hefur verid vidburdarrikur & Oldudeild. Ekki sidur vetur breytinga en sa 4 undan. En med
prautseigju og dugnadi Zgisborgara hofum vid styrkst i leik og starfi. Vié horfum bjartsyn fram 3
veginn og erum spennt fyrir naesta vetri.

,Bara leika med Ulfi. Bara eins og Ulfur.” (Piltur af Barudeild um pad sem hann aetlar ad gera pegar
hann byrjar & Oldudeild i haust).

Maria Halldéra Jonsdéttir, deildarstjéri & Oldudeild
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3.4.1 Umbétadzetlun Oldudeildar fyrir starfsarid 2022-2023

UMBOTAPATTUR/ | Taekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst Lokid Hvernig Vidmid um
MATSPATTUR umbota umbota metid/adferdir? | arangur
Sjalfsefling, AQJ bornin taki Utbua spjold par Starfsfolk a Sept. Juni Bornin velja sér | Bornin hafa 6ll
bornin fa abyrdar- | aukinn patt i sem pau geta deildinni 2022 2023 hlutverk, t.d. ad | fengid
hlutverk fyrir starfinu. valid um hlutverk. undirbua abyrgdar-
vikuna. matsalinn. hlutverk.
Sjonraent skipul.
Dypka pekkingu Ad starfsfolk hafi Namskeid Leikskola- Haust Vor Starfsfélk fer & Starfsfélk geti
starfsfolks a pekkingu a leik stjori 2022 2023 namskeid. stutt betur vid
leiknum. barna. leik barna.
Meira samstarf en | Virkja foreldra til Deildarstjori Haust Vor Tveer eda fleiri Tveer kynningar
Samstarf milli fyrri vetur. patttoku i 2022 2023 kynningar eda eda heimsoknir
heimilis og skdla. leikskélalifinu. heimséknir. hafi ordid.
Deildarfundir Halda Deildarstjori Haust Vor Deildir skiptast AQ reglulegir
Reglulegir settir i forgang. deildarfundi 2022 2023 4 a0 halda fundi | deildarfundir
deildarfundir. tvisvar i manudi. og lita eftir hafi verid a
bérnum. dagskra.
AQJ bornin hafi Kosningar, kanna Starfsfolk a Haust Vor Utbua kjorklefa | Ad bad sé til
Auka meiri dhrif 4 skodanir deildinni 2022 2023 og kjorsedla og skrdning um
barnalydrzedi. starfid. barnanna. skra. kosningar.
Ad minna mat sé Freeda bornin um | Deildarstjori Haust Sumar Vigta mat sem AJ minna af
Minnka hent i ruslid. matarséun og 2022 2023 er hent og mat sé hent i
matarsoun. hvadan maturinn markm. er ad ruslid.
kemur. pad verdi minna
pegar a lidur.
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3.5 Innra mat sérkennslu

Greinargerd sérkennslustjéra.

Haustid for rélega af stad med hefdbundnum verkefnum. Covid-19 var hluti af daglegu lifi kennara
og barna. Bornin fluttu & milli deilda og voru sérkennslubdrnin &1l & eldri deildum leikskélans. [ byrjun
september voru fjogur bérn med alls 20 sérkennslutima i Z£gisborg. begar voradi fjolgadi badi
bornum og sérkennslutimum en i junibyrjun voru 6 bérn med 30 sérkennslutima. Strax ad hausti var
hafist handa vid ad skipuleggja hvernig best veeri ad
vinna med bornin og koma til méts vid pau 4 peirra
forsendum. Gerdar voru nams- og einstaklingsaatlanir
og kennarar skiptu med sér verkefnum. Verkefnin voru e
margvisleg eins og 4dur, m.a. einstaklingsvinna, vinna i e e
famennum hépi og kennsla i leik med jafnéldrum, m.a. i
fleedi & milli deilda.

Sérkennarar hafa 8 undanféorum arum unnid med
bornum a einhverfuréfi og getad nytt sér pekkingu sina

a atferlisihlutun og TEACCH sem er skipulogd kennsla,

. . e . Poger dg o cdugogis of sleka & o hvla
med peim bérnum sem pess hafa purft. pa er studst vid ........-.........:'..'.....:

faernimatid ABLL’S. Einnig var feernimatid AEPS notad
fyrir nokkur bérn. TEACCH er ad verda rikjandi i okkar
starfi. baer eru 6far félagshafniségurnar sem
sérkennslan hefur gert med mérgum bérnum
leikskdlans auk sérkennslubarnanna -oft ad beidni

foreldra. Félagshaefnisaga

HLIOM-2 er hljédkerfisskimun sem er 16gd fyrir elstu bornin i pvi skyni ad greina pau sem gaetu att &
haettu lestrarerfidleika sidar meir. Matid er gert ad hausti og er unnid med nidurstédurnar allan
veturinn i starfi deildarinnar. Nidurstédurnar fylgja bérnunum i pann grunnskéla sem barnid szekir.
Vid gerum EFI2, malproskamat fyrir pau bérn sem vid teljum ad pess purfi pegar pau eru ordin
rimlega 3ja dra og TRAS, sem eru skraningar & malproska fyrir pau born sem pess purfa. Tveir
sérkennarar sinntu sérkennslunni auk sérkennslustjorans. Auk pess fengum vid til lids vid okkur i
hlutastarf leikskélakennara sem er i fjarnami vid HI i sérkennslufreedum og er hépurinn pvi 6flugur og
med mikla reynslu.

Ipad og simar eru ordnir medal okkar helstu kennslugagna. Sérkennslan hefur keypt nokkur 6pp sem
gagnast bornunum mjog vel. Vid erum lika med myndraent skipulag sem hangir upp a deildum.
Sérkennarar hafa einnig verid med myndir af leikteekjum t.d. og hvernig best er ad nyta utivistina fyrir
bornin betur.

Eitt barnid fékk sérkennslustjéraherbergid ad mestu fyrir sig og sina kennslu. Tveir kennarar skiptu
kennslu barnsins a milli sin, auk pess sem fleiri kennarar komu ad peirri vinnu. Hefdbundin 6nnur
verkefni eins og maloérvun, félagsfaerni og finhreyfingar féru fram i flaedi 4 milli deilda, sem leikskélinn
hafdi byrjad 4 veturinn adur. Adur hafdi verid einstaklingskennsla eda kennsla i feerri barna hépum.
Vid vorum rétt byrjud ad adlagast pvi ad vinna med bornin @ pennan hatt og taka gégnin med okkur
inn a deild, pegar vid purftum ad flytja vegna lagfaeringa a husnaedi skélans.
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Flytja purfti bornin af elstu deild og nokkur born af naest elstu deild skélans timabundid i annad
husnadi. betta var mikil dskorun fyrir sérkennsluna par sem hlsnadid sem vid fengum fyrir okkur var
ekki hefdbundid skélahlsnaedi. Sérkennarar purftu ad adlaga kennslu og vidveru vid allt adrar
adstaedur en peir voru vanir ad vinna vid. betta tokst nokkud vel, en pad kom ekki 4 évart hversu
mikla adlégunar haefni bornin hofou og var pad ekki sist ad pakka hversu 6flugir og jakveedir kennarar
skdlans voru almennt. Vid fengum ekki sérkennsluherbergid um leid og deildin opnadi aftur en pess i
stad nyttum vid skrifstofu leikskolastjora par til framkveemdum lauk.

Miklar breytingar attu sér stad a adstodu sérkennslunnar vid framkveemdirnar. Héfst mikil vinna vid
ad koma ymsu sem sérkennslustjérinn hafdi safnad og geymt i 16 ar i endurvinnslu. | framhaldi var
akvedid ad endurskipuleggja sérkennslugdgnin upp a nytt og kynntu kennarar sér hvernig best veeri
ad koma peim fyrir 4 adgengilegan hatt. Mun petta gera pau kennslugdgn sem til eru adgengilegri en
adur var.

(L ok . \ |
bpegar framkveemdum lauk fékk sérkennslan vidbétar '\
vinnuadstodu fyrir born & annarri yngri deildinni.

@

Pannig gatum vid haft famennari vinnustundir, med

faerri bornum. Vid pékkum deildinni kaerlega fyrir.

A0 pessu sinni er adeins eitt barn med sérkennslutima
a leid i grunnskdla. Sérkennslustjori og deildarstjori
Oldudeildar fylgja bornum i pann grunnskéla sem
bornin fara i hverju sinni. Farid er i fyrir fram dkvednar
heimsoknir baedi i skélann og fristundina. Vid erum i
samstarfi vid Grandaskdla og Melaskdli baud okkur til
samstarfs sem vid padum med pokkum enda jafnan
morg born ar £gisborg a leid pangad i fyrsta bekk.

Vegna Covid-19 og framkveemda hér vid £gisborg
voru teymisfundir ekki eins margir og adur. Flestir

fundir voru rafreenir og a timabili gatum vid ekki tekid

Adgengileg sérkennslugégn. -bad d eftir ad dreifa
a moti gestum par sem hdsnaedi var ekki fullgert. Eins betur u vésunum.

og adur hafa Bjarnveig Magnusdottir

sérkennsluradgjafi, Gudrun J. Rafnsdottir hegdunarradgjafi og Maria Huld Ingolfsdoéttir salfraeedingur
fylgt eftir nokkrum bornum i £gisborg. Samvinna vid peer er til fyrirmyndar og frabaert fyrir kennara
ad geta leitad til peirra. iris Dégg Runarsdottir talmeinafraedingur hefur veitt sérkennurum og
foreldrum radgjof eins og 4dur. Samvinna var lika vid Heilsugaeslu Seltjarnarnes. Vid vorum i samstarfi
vid Lilju Arnadéttur atferlisfraeding vid Radgjafa- og greiningarstdd rikisins sem er i teymi barns sem
vid vinnum med. Ekki nddum vid ad rada fram Ur 6llum pattum umbdtadaetiunar 2020-2021 og
veturinn var 6druvisi en vid attum ad venjast.

Sérkennslustjoéri sotti hluta af Vorradstefnu Radgjafar- og greiningarst6d, Bérn med fatlanir virkni og
velferd. Tveir sérkennarar féru &4 namskeid hja Radgjafar- og greiningarsto6d sem heitir Ndtturuleg
kennsla (incidental teaching) sem er notud til pess ad kenna barninu feerni i natturulegu umhverfi
bess. bjalfi fylgir pa dhuga og frumkvaedi barnsins. Barnid er pvi leidandi og kennslan felld inn i
daglegt lif pess. betta er nytt namskeid og gdéd vidbat vid pa pekkingu sem fyrir er hér i skélanum.
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Sérkennslustjoéri sétti rafraena fundi hja leerddmssamfélagi sérkennslustjéra, sem Fjéla borvaldsdottir,

verkefnastjéri sérkennslu hja Reykjavikurborg, og radgjafar hja Midju mals og laesis, héldu sl. vetur.

betta voru allt mjog ahugaverdir og gagnlegir fyrirlestrar. Sérkennslustjori sétti einnig fundi til

radgjafa PVMH til ad efla pekkingu sina og faerni i starfi.

3.5.1 Umbdtaaeetlun sérkennslu fyrir 2022-2023

Alla Déra Smith, sérkennslustjori

samstarfsfolki

Umbdtapattur eda | Teekifeeri til | Adgerdir til | Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
matspattur umboéta umboéta metid arangur
adferdir?
Simenntun Atferlisinlutun | Kynna sér nyjar | Sérkennslu- | Haust | Sumar | Markviss pekking nytt
med aherslur | adferdir stjori 2022 2023 skraning i betri vinnu
a skraningar med bornum
Foreldarasamvinna | Ad verai Senda Kennarar Haust | Sumar | Meiri Foreldrar
vikulegu foreldrum sérkennsl- 2022 2023 samskipti vid betur
sambandivid | fundargerdir unnar foreldra upplystir
foreldra funda, myndir
o.fl. ur starfi
sérkennslunnar
Ipad og simi Ny feerni a Kynna okkur Sérkennarar | Haust | Sumar | Meiri pekking bekkingin
Ipad og nyja faerni sem 2022 2023 til ad midla til nytist
snjallsimann. nytist betur. foreldra og betur fyrir
Kenna for- samstarfsfolks. | bornin,
eldrum og foreldra og

samstarfsfolk

Turn verdur til
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3.6 Innra mat - fjoltyngd bérn

Mat @ malérvun og virkri patttoku fjoltyngdra barna 2021-2022

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til leikskélans vegna
fioltyngdra barna radstafad?

Baekur og spil endurnyjud. Fengum ny 6pp i Ipada.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? A hvada hatt?
Er t.d. verid ad vinna med Gefdu 10?

Markvissar vinnustundir, badi med einstaklingum og
smeerri hdpum. Myndraent dagskipulag. Ord eru markvisst
sett 4 athafnir, t.d. i leikstundum, fataklefa og vid flestar
athafnir i leikskélanum. Daglegar lestrar og songstundir.
Unnid med Gefdu -10 & 6llum deildum.

Er markvisst verid ad dypka ordaforda barnanna? A hvada
hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til pess ad dypka
ordaforda barna?

Med m.a. béklestri, rimum, pulum, lodtéfluségum. |
fataklefa, vid matarbordid og i leik.

Ny ord eru utskyrd og vid leikum okkur med malid. Erfidari
baekur eru lesnar og ordin Utskyrd. Framhaldssogur fyrir
eldri bornin.

Er fylgst med framforum fjdltyngdra barna i islensku? A
hvada hatt?

Eru t.d. notud matstaeki, gerdar einstaklingsazetlanir eda
annad?

Haefnirammi gefin Gt af Menntamalastofnun. HLIOM 2,
Ordaskil, TRAS — skraningar, malproskamatid EFl 2 — sem
er malproskaskimun fyrir born a 4da ari
Einstaklingsazetlanir eru gerdar og fylgst med framférum
t.d i appinu Leerum og leikum med hljédin

Lubbi finnur mdlbein, Bitsbord og ymis 6pp svo sem
Ordagull. Spilud margskonar malérvunarspil sem auka
tjaningu og skilning og ordaforda.

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri patttoku
barnanna? battir mals: ordafordi og malskilningur; tjaning
og frasogn; hlustun og hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt
tungumal, tilfinningar, ahugi, styrkleikar og I6ngun.

Med ordaspjallsadferdinni. | 6llu daglegu starfi leikskdlans.
Baedi inni og uti. Unnid med hljédkerfisvitund barnanna.
Med boklestri, i skipulogdum leikstundum — par sem
kennari er patttakandi, i samverustundum, vinnustundum,
Gefdu 10. | hopastarfi er unnid med ritmalid, ségugerd
o.fl. Ut fra einstaklingsndmskra er unnid med dhugamal
hvers og eins, styrkleika og I6ngun. Sendibréf ad heiman
auka maldrvun, tengingu milli heimils og skdla.

3.6.1 Umbétaaeetlun vegna fjoltyngi 2022-2023

UMBOTAP. | Teekifeeri til Adgerdir til Abyrgd Hefst | Lokid | Hvernig Vidmid um
MATSP. umboéta umboéta metid/adferdir? | arangur
i samveru- Upplysa Sérkennslu- Haust | Vorid | Fagfundir og begar
Modurmal stundum og fledi | samstarfs- stjori og 2022 | 2023 | deildarfundir. fiolmenningin
og heima- milli deilda. pegar | félk og kynna | tengilidur Starfs- og er synileg i
menning bornin eiga fyrir peim fjlmenningar skipulagsdagar leikskélanum
afmeeli er skrifad hvada leid er i leik- og er hluti af
a peirra best til skélanum daglegu starfi
heimamali a arangurs fyrir leikskdlans
kérénur. A tvityngd bérn
pjédhatidardegi Menning
faedingarlands barnanna
barnsins verdur gerd synileg.
fjallad um landid. Bornin komi
med bakur
og tonlist fra
sinu landi og
kynni.
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4 Starfsprounarsamtol og freedsla

Snerpuvidtol féru fram i mars og april. Leikskdlastjéri hitti starfsmenn og raett var um arangur i starfi,
ahugasvid starfsmanna, starfspjalfun og samvinnu innanhuss. Starfsfdlk setti sér markmid i starfi. Auk
pess var reett um ymislegt annad sem starfsfélki 1a 4 hjarta.

Endurmenntun arid 2021-2022 gekk nokkud vel pratt fyrir takmarkanir og framkveemdir @ hisnaedi
sem fram féru a arinu. Vid nyttum skipulagsdaga vel til faglegrar vinnu og einnig fengum vid inn
fidlbreytta fyrirlestra sem tengdust umbdtadaetlun leikskdlans. Skipulagsdagar voru einnig vel nyttir
fyrir starfsmannafundi og deildarfundi.

A skipulagsdegi 23. agust var kynning 4 aherslum i
starfsaaetlun 2021-2022, hvort tveggja fyrir allan
hépinn og & deildarfundum. Kristin Hildur Olafsdéttir,
leikskélaradgjafi & skrifstofu SFS, var med innlegg um
sképun i leikskéla. | framhaldi af fyrirlestrinum voru
umradur.

A skipulagsdegi 23. september voru framkvaemdir vid
husnadi komnar a fullt. Vegna pessara adsteedna pa
vorum vid med godan starfsmannafund par sem farid
var vel og vandlega yfir pad sem framundan var.
Mikid dlag skapadist & pessum tima og Soli H6Im kom
til ad létta okkur lundina en vid pessar adstaedur var
mikilvaegt ad upplifa eitthvad skemmtilegt saman.

10. névember var sameiginlegur skipulagsdagur med
leikskdlunum Gullborg og Grandaborg. ZAtlunin var ad
hittast en vegna takmarkana vegna Covid-19 pd var
hver leikskdli & sinum stad en vid vorum saman a

Oskudagur ¢ Bdrudeild

fjarfundi par sem Saga Stephensen verkefnastyra i
fiolmenningu leikskdla var med innlegg um matttoku fjoltyngdra barna, fjdlbreytta kennsluhaetti,
fiolmenningu og fj6lbreytt tungumal i leikskdlastarfi, foreldrasamstarf og skraningu/mat a framforum
i islensku.

7. febraar atti ad vera radstefna fyrir leikskdlastarfsmenn en sékum Covid pa var henni aflyst. Vid
plonudum skyndihjalparndmskeid en pad féll einnig nidur vegna raudrar vedurvidvorunar. Vid
héldum deildarfundi eftir hddegid pennan dag.

A skipulagsdegi 11. mars fengum vid heimsékn fra Mixtaru — skdpunar og upplysingataekniveri SFS.
Starfsfélk kynntist nyjungum i taeknikistunni. [ pessu félst fraedsla og einnig fengu allir ad préfa
fidlbreytta taekni sem glaedir starfid i leikskdlanum. Hver deild var med kynningu a einhverju verkefni
innan deildarinnar fyrir adrar deildir. Petta var mjog skemmtilegt og fengum vid kynningu a
skraningu, skdpun, verkefninu syna og segja frd og samstarfi vid Myndlistaskéla Reykjavikur.

A skipulagsdegi 12. mai var medal annars farid i endurmat starfsazetlunar og horft fram 4 naesta
starfsar og aherslur raeddar. Langprad og naudsynlegt skyndihjalparnamskeid var loks haldid.
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Tveir starfsmenn stunda ndm 4 leikskélalidabru hja Mimi.

prir starfsmenn toku patt i leerdémssamfélagi med 6drum leikskdlum; lzerddmssamfélagi
leikskdlastjora, leerddmssamfélagi sérkennslustjéra og einn leikskélakennari ték patt i
leerddmssamfélagi um félagsfaerni, tengt menntastefnu Reykjavikur.

Tveir starfsmenn sem sinna sérkennslu séttu fraedslu um einhverfu hja Greiningarstod rikisins. Fjorir
starfsmenn séttu fraedslu um ADHD & vegum Skéla — og fristundasvids og Haskdla islands.

Deildarstjérar Barudeildar og Oldudeildar téku patt i Menntakviku i oktéber fyrir hénd Zgisborgar.
Préunarverkefnid sem Zgisborg var hluti af heitir , Leikur, stydjandi samskipti og leerddémssamfélag”
og midludu peer reynslu Z£gisborgar af sjalfseflingu barnanna med fékus @ matsalinn. Deildarstjorar
toku patt i rafreenni malstofu og satu fyrir svérum ad lokinni kynningu.

Leikskolastjori tok patt i namskeidinu Leidtogi framtidarinnar 4 vegum Skodla- og fristundasvids og
Haskola islands. Markmidid var ad efla stjérnendur vid innleidingu 4 Menntastefnu Reykjavikur og
einnig ad auka samstarf og samtal @ milli starfsstodva i hverfum (leikskéli, grunnskéli og
fristundastarf).

Vardandi aframhaldandi starfspréun og simenntun fyrir starfsarid 2022 -23 fengum vid styrk til ad
fara i préunarverkefni B — hluta i samstarfi vid leikskélana Gullborg, Grandaborg og Haskdla islands. |
tengslum vid préunarverkefni A- hluta verdur farid i samstarf vid KVAN um fyrirlestra fyrir starfsfélk
leikskdlanna priggja.

5 Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstodva

Azetlun um samstarf leikskdla, grunnskéla og fristundar fyrir skéladrid 2021 — 2022, hélst ekki vegna
astands i pjodfélaginu. Skipulag heimsdkna stédst ekki, en med pessari daetlun vonumst vid til ad
haegt sé ad taka upp pradinn og vera med svipadar aherslur og lagt var upp med adur. Meginpaettir
samstarfsins a sér stodir i préunarverkefninu Laesi i leidinni par sem dhersla var 4 sameiginlegt
verkefni sem tengist vinnu
med laesi beggja skdlastiga.
Verkefnid hafdi einnig pann
tilgang ad audvelda bérnum
ad flytjast milli skélastiga og
gera pann flutning sem
edlilegastan. Markmidid var
medal annars ad bornin

upplifi edlilega framvindu i

nami sinu vid ad flytjast um

) . L Skdlaheimsdkn a békasbfn Grandaskala.
skolastig og ad par sé fleira
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likt en 6likt. Fra pvi ad préunarverkefninu lauk hefur Ny menntastefna litid dagsins ljés. Ut fra peirri

stefnu hafa leikskélarnir prir, Grandaborg, Gullborg og Zgisborg lagt rika dherslu a eflingu

sjalfsmyndar barna og félagsfeerni og pa paetti telja forsvarsmenn Grandaskdla mikilvaega til ad takast

a vio verkefnin sem bidur barns i grunnskéla.

Akvedinn farvegur hefur verid 4 gagnkvaamum heimséknum en helst hefur skort & ndkvaemu skipulagi

dagsetninga 40ur en skélaarid hefst.

Naesta skdlaar verdur samstarfid med eftirfarandi haetti:

{ viku 38 i september koma 1. bekkingarnir i heimsékn i ,,gamla“ leikskélann sinn og eru pa
fagnadarfundir, en einnig gefst leikskélabérnunum fzeri a ad spyrja um hvernig pad sé ad

byrja i skdla.

Agisborgarbornin fara i heimsdékn & bdkasafn Grandaskéla i viku 45 i névember.

Grandaskoli bydur a leiksyningu i viku 49 i desember.

{ viku 7 { febrtar er haldid i skélastofur i Grandaskéla og ,visiterad” & fristundaheimilinu

Undralandi.

{ viku 12 i mars er farid i tdnmenntatima og sungid og spilad.

f viku 21 i maf fara verdandi Grandaskdlaborn i langa heimsékn i fylgd foreldra med nesti.

Eftir ad prounarverkefninu Laesi i lei@inni lauk kom reynsla @ samvinnu milli leikskélanna med 6drum

haetti en verid hefur undanfarin ar, medal annars med pvi ad elstu born leikskélanna hittast i ndnasta

Verk £gisborgarbarna ¢ Barnamenningarhdtid.

umhverfi og eiga
skemmtilegar
samverstundir.
Heimsdknir milli
leikskélanna tékust vel en
hver leikskéli baud hinum
tveimur i heimsdkn i

gardinn.

Undir vorid pa var haegt
ad hefja samstarf og baud
Grandaskdli bérnunum i

heimsdkn.

[ £gisborg eru alltaf nokkur bérn sem fara i Melaskdla. | vor pba baud Melaskdli bornunum i £gisborg i

heimsdkn. betta er vonandi komid til ad vera, ad bornin fai ad koma i eina heimsékn i Melaskdla pratt

fyrir ad Grandaskéli sé samstarfsskoli Zgisborgar.
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6 Foreldrasamvinna

Leerddmssamfélagid Z£gisborg samanstendur af bérnum, foreldrum og starfsfélki. | pvi er menntandi
umhyggja lykilatridi og ad samskipti byggi a virdingu. Ekkert kemur i stad gédra og notalegra

samskipta heimilis og skéla.

[ foreldraradi Z£gisborgar sitja 4 fulltrdar. Auglyst var eftir fulltrdum i rddid og gafu 2 kost a sér afram
og 2 komu nyir inn og skipa peir adilar foreldrarad Zgisborgar. Radid er m.a. radgefandi um
starfsaeetlun, sumarlokun og annad sem vidkemur breytingum a starfsemi er lagt fyrir foreldrarad.
Sumarlokun var akvedin i samradi vid foreldrarad en pad ma segja ad pad sé komin su hefd i
/Zgisborg ad sumarlokum sé frad annarri viku julimanadar og fram i adra viku i agust. Radid fundadi
nokkrum sinnum med stjérnendum 1idid starfsar, en pess a milli féoru samskipti fram med
télvupdstum. Lidsinni radsins var dyrmaett, en pad hefur komid vid ségu vegna framkvaemda 3

husnaedi leikskélans.

Foreldrarad 2021-2022 skipudu: 1dunn Vignisdéttir, Kristrin Gunnarsdéttir, Halla Maria Olafsdéttir og

Orn Ulfar Saevarsson. Nytt rad verdur skipad ad hausti.

Langprdd véfflukaffi i £gisborg.
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7 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar i £gisborg verda sem hér segir:

= 19. 3glst 2022- sameiginleg dagsetning med grunnskdélum

= 17. névember 2022 — sameiginleg dagsetning med grunnskdlunum
=  6.janudar 2023

= 19.-21. april ndmsferd til Stokkhdlms

= 10. mai 2023 sameiginleg dagsetning med grunnskélunum

Sumarlokun sumarid 2023 verdur 10. juli — 8. agust.

F. h. leikskolans ......coovvvevevievivieiiiiiiieiiinnnne

Leikskolastjori Dagsetning

Eg sé ykkur. Takk fyrir lesturinn!
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8 Fylgigogn

8.1 Fylgiskjal 1 - Umsogn foreldrarads

Starfsazetiun 2022 — 2023
Zgisborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad Zgisborgar skipa:

Idunn Vignisdottir
Kristrdn Gunnarsdottir
Halla Maria Olafsdéttir
Orn Ulfar Seevarsson

LATUM DRAUMANA RATAST
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskélar gera starfsdaetlun sem byggir a skélanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdzetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdatlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskdlans gekk & sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

e Umfjollun leikskélastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er & helstu styrkleikum og teekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
pbréounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraaetlun leikskdlans byggd a matsaaetiun.

e Skoladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skdla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.

Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka gdi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.

Umsogn foreldrarads:

Foreldrarad Zgisborgar hefur farid yfir fyrirliggjandi starfsdzaetlun leikskélans og lysir yfir anaegju med
hana. Tenging starfsins vid menntastefnu Reykjavikurborgar , Latum draumana raetast” er skyr og

metnadarfull.

Foreldrarad fagnar peim framkvaamdum sem attu sér stad fra september 2021 til januar 2022 og
telur ad stjérnendur og starfsmannahdpur Zgisborgar hafi unnid akvedid prekvirki pegar
heimsfaraldur og flutningar milli bygginga purftu ad ganga upp. Vié bindum vonir vid ad peim

framkvaemdum sem héfust i juni verdi lokid pegar leikskélalifid lifnar vid & ny eftir sumarfri. Um leid
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lysum vid yfir dhyggjum af pvi ad enn hafi ekki verid radist i paer framkvaemdir sem purfa ad eiga sér

stad vegna starfsmannaadstodu leikskélans.

Anzegja er med pad samstarf sem Zgisborg hefur tekid patt i sl. skélaar, svo sem samstarf
Oldudeildar vid Myndlistaskdla Reykjavikur og samstarfid vid KR. Samstarf leikskdla, grunnskdla og
fristundar i hverfinu hélst ekki vegna heimsfaraldurs en vid vonumst til ad heegt sé ad taka upp

pbradinn 4 komandi skolaari.

Starfid i ZEgisborg er til eftirbreytni og starfsaaetlun arsins 2022-2023 er i gédu samraemi vid pad.
Foreldrarad pakkar samstarfid a skélaarinu og bindur vonir vid pad ad Z&gisborg haldi 4fram ad vera

fyrirmyndar leikskdli par sem metnadarfullt starfsfélk og anaegd born vinna vel saman.
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Samband islenskra

sveitarfélaga

Skoladagatal 2022 - 2023

Nafn skoéla:

AEgisborg

SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER FEBRUAR
1s 1 1 1 1 M|r 1L 1p 1 1 1s 1
2 M|Fridagur 2 2 2 2 F 2 S 2 M 2 Oldudeild 2 2 M 2
3 P 3 3 3 3 F 3 M|Foreldravika 3 F 3 Oldudeild 3 3 P 3
4 M 4 4 4 4 L 4 P |Foreldravika 4 F 4 4 4 M 4
5 F 5] 5 Kynningarfundur Koti 5 55 5 M|Foreldravika 5 L |Dagur 5 5 hétid hefst 5 F 5] I
Skipulagsdagur
6 F 6 6 Kynningarfundur Fjérudeild 6 6 M 6 F |Agisborg 41 ars 6 S|Dagur leil 6 6 6 F 6 Annar i Hvil
Leikskolaradstefnan/Skipulag
7L 7 7 7 7P 7_F|Foreloravika 7_M|sfaour i /Egisborg 7 7 7L 7
8 S 8 Dagur leesis 8 8 gegn einelti 8 M i /Egisborg 8 L 8 b 8 Baérudeild 8 8 S 8
9 M 9 9 9 9 F 9's 9 M 9 Barudeild 9 9 M 9
10 b 10 10 10 i Egishorg |10 F 10M 10 F 10 10 10 b i Zgisborg | 10
1M 11 11 11 11 L 11 b 11 F|Dagur islenska taknmalsins |11 11 1 M 11
12 F i Agisborg 12 12 12 12 S 12 M 12 L 12 12 12 F i AEgisborg |12
13 F 13 13 13 13 M 13 F 13 S 13 13 13 F 13 M)|Vatnsdagar i Agisborg
14 L 14 Oldudeild 14 14 14 b 14 F ir i AEgisborg |14 M 14 M|Dpagur 14 F |skirdagur 14 L 14
15 S 15 15 15 15 M 15 L 15 P |sprengidagur 15 Koti 15 langi 15 S 15
16 M 16 F|Dagur islenskrar natttiru 16 16 P|Dagur islenskrar tungu 16 F|Litlu j6lin 16 S 16 M)|Oskudagur 16 Koti 16 16 M 16
17 b 17 17 17 i fEgisborg |17 F 17 M 17 F 17 17 17 P |KR syning 17 Fly
18 M 18 18 18 18 L 8 b 18 F 18 18 M|Annar i paskum 18 M 18
19 F 19 19 19 19s 9m 9L 19 19 b |Namsfers til 19 F 19
20 F 20 20 20 L |pagur éttindabarna |20 M 20 F 20 S 20 20 M|Néamsfers til 20 F 20
21 L 21 Bérudeild |21 21 21 b 21 F 21 M i AEgisborg 21 21 fyrsti 21 L 21
22 S 22 22 22 2Mm 22 L 22 b 22 Fjorudeild 22 22 S 22
23 M i /Egisborg 23 i /Egisborg |23 L [Fyrsti 23 23 Flp 23 S 23 M 23 Fjorudeild 23 23 M 23 Flipro
24 b 24 24 24 24 F jola 24 M 24 F 24 24 24 b 24 F |Hr
25 M 25 25 25 25 L |Jsladagur 25 b 25 F 25 25 25 M 25
26 F 26 S |Evropski 26 26 i Zgisborg |26 S|Annar i j6lum 26 M 26 L 26 26 26 F L 26
27 F 27 27 bi6dleg 27 2T™m 27 F 27 S 27 27 27 F 27
28 L 28 28 28 28 b 28 F 28 M 28 28 F|vefflukaffi i Agisborg 28 L 28
29 S 29 29 29 29 M 29 L 29 29 29 S 29
30 M 30 30 30 30 F 30 s 30 30 30 M 30
31p 31 31 F 31 M 31 31 P |Utskrift elstu barna

Leikskélar eru lokadir sex daga & ari vegna skipulagsdaga. brir peirra skulu vera & sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskélum en hinir prir geta verid ymist halfir dagar eda heilir.
Leikskoélagjold leekka ekki vegna pessa. Born sem dvelja i leikskélum Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i s umarleyfi. Leikskoélastjori akvedur, ad h6fou samradi vid starfsmenn og foreldrarad
viokomandi leikskéla hvort leikskoélinn verdi opinn allt sumarid eda loki samfellt i tiu til tuttugu virka daga. Stefna skéla- og fristundasvids er ad i hverju hverfi leitist skélastjornendur leik- og grunnskola vié ad samraema

[ reglum um leikskélapjonustu segir:

starfs- og skipulagsdaga til hagraedis vio fidlskyldur i Reykjavik.




	Starfsáætlun_Ægisborgar_2022-2023
	Skoladagatal_Ægisborgar_2022-2023

