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Starfsaaetiun

1. Inngangur
Keeri lesandi.

A pessum blédum eru saman teknar ymsar upplysingar um starfsemi Réttarholtsskéla. Upplysingunum er
tlad ad audvelda nemendum, foreldrum og starfsfolki skolans ad hafa yfirsyn yfir skélastarfié og vita
hvers er ad veenta, hvert a ad leita og svo framvegis. Margvislegar upplysingar sem snerta skélann er
einnig ad finna a heimasidunni www.retto.is. Vida i pessari starfsazetlun er visad a heimasiduna.

Hér koma fram aherslur skélans og stefnumid. Réttarholtsskoli hefur alla tid lagt aherslu a ad nemendur
finni ad starfsfolk skolans ber umhyggiju fyrir peim og virdir pa alla sem einstaklinga, jafnframt pvi sem vié
vaentum mikils af nemendum baedi hvad namsastundun og framkomu vardar. Skélinn hefur einnig lagt
metnad sinn i ad hafa fjdlbreytilegt nam i bodi og leitast vid ad uppfylla namsparfir hvers og eins svo sem
frekast er kostur. Umraedan um petta vidfangsefni er eilif og engar endanlegar lausnir til.

Samvinna heimila og skéla er mikilveeg, um pad eru allir sammala. Réttarholtsskéli bydur foreldra velkomna
til samstarfs og hvetur pa til ad vera i gédu sambandi vid umsjonarkennara barna sinna sem og adra
starfsmenn eftir pvi sem tilefni gefst til.

Skolaarid 2023-2024 heldur innleiding a nyrri menntastefnu Reykjavikurborgar afram og i Réttarholtsskéla
verdur einblint sérstaklega a leesi og nemendalydraedi. Jafnframt verdur leiklistarval afram i bodi petta
skolaar sem lidur i innleidingu. Nanar ma lesa um stefnuna i heild sinni &
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast og aherslum skolans i kafla 8.

2.  Stjoérnskipulag skélans

Stjérnendateymi
Skolastjori afleysing Linda Heidarsdottir linda.heidarsdottir@rvkskolar.is
Adstodarskolastjori Bryndis Haraldsdottir bryndis.haraldsdottir@rvkskolar.is
Adstodarskolastjori Jon Pétur Zimsen jon.petur.zimsen@rvkskolar.is
Deildarstjori Halldéra Rut Danielsdottir halldora.rut.danielsdottir@rvkskolar.is
stodpjoénustu



http://www.retto.is/
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast
https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast

Skrifstofustjori: Erla Bjork Gunnarsdéttir erla.bjork.gunnarsdottir@rvkskolar.is

Verkefnastjori Guodny Soffia Marindsdoéttir | gudny.soffia.marinosdottir@rvkskolar.is

upplysingavers

Umsjénarm. fasteignar | Einar Sigurdsson einar.sigurdsson@rvkskola.is

2.1. Stefna skdélans/stefnukort

Nam i efri bekkjum grunnskola er mikilvaegur undirbaningur framhaldsnams og pvi vardar miklu ad
nemendur nyti sér sem allra best pau namstaekifeeri sem skélinn bydur peim. En arangur a préfum er ekki
pad eina sem mali skiptir i pessu sambandi. Lidan nemenda i skéla hefur einnig sitt ad segja um likur pess
ad peir leggi fyrir sig framhaldsnam. Pad er sameiginleg skylda skélans og heimilanna ad standa véré um
vellidan og velferd nemenda.

Einkunnarord skélans eru virding-virkni-vellidan. Med pessum einkunnarordum undirstrikar skélinn pa tra
ad vellidan peirra sem i honum nema og starfa sé undirstada arangurs og pa krofu ad allir i
skélasamfélaginu syni virdingu i 6llum samskiptum. Jafnframt pa skyldu sem hvilir @ nemendum ad vera
virkir patttakendur i skolastarfinu og pa skyldu kennara ad virkja nemendur i verdugum vidéfangsefnum sem
henta hverjum og einum.

Stefnumiod Réttarholtsskoéla
| storfum sinum leitast starfsfélk Réttarholtsskéla vid ad tryggja

ad Ollum lidi vel vid leik og storf

ad i starfi skolans sé 16gd ahersla a virdingu fyrir einstaklingnum

ad samskipti allra séu god og ad allir eigi rétt a ad koma skodunum sinum og p6rfum a framfeeri
ad allir fai ad njota sin og reekta heefileika sina

ad nemendur fai kennslu vid sitt haefi og leeri arangursrik vinnubrégd

jakveett félagsstarf unglinganna og ad undirbua pa undir virkt og abyrgt hlutverk i samfélaginu
gott samstarf milli heimila og skéla

Leidir:

Fylgst er med lidan nemenda i skélanum og reynt er ad maeta porfum peirra eftir pvi sem kostur er.
Lagdar eru fyrir kannanir & lidan nemenda med reglulegu millibili.
Markvisst er unnid ad pvi ad byggja upp jakveedan bekkjaranda.



3.

Ahersla er 16gd 4 ad nemendur fai jakveeda leidsdgn vardandi hegdun og framkomu.

Reynt er ad hafa menntada fagkennara i hverju fagi og i 9. og 10. bekk bjodum vid upp a hépakerfi i
peim tilgangi ad hver nemandi fai kennslu vid haefi.

Skalinn leitast vid ad bjoda fjdlbreyttar valgreinar, pannig ad allir nemendur aettu ad geta fundid greinar
sem peir njota sin i.

Valdir kennarar sinna félagsstarfinu i samstarfi vid félagsmidstddina Bustadi og eru ymsir vidburdir a
hverjum vetri par sem heefileikar unglinganna fa ad njota sin. Nemendur skolans eiga einnig kost a
fidlbreyttu félags- og tdmstundastarfi i félagsmidstdédinni Bustddum sem rekin er af SFS.

Skélinn studlar ad godu samstarfi vid foreldra & ymsan hatt, m.a. med fraedslu- og upplysingafundum.
Auk pess er 16gd ahersla a god tengsl umsjénarkennara vid foreldra og nemendur jafnt med
simavidtélum og télvupdstum sem einstaklingsvidtélum. Oftast eru nemendur med foreldrum sinum i
vidtdlum.

Skolarado

Skolarad skv. 8. gr. grunnskdlalaga nr.91/2008. bar segir:

Vid grunnskoéla skal starfa skélarad sem er samradsvettvangur skoélastiora og skélasamfélags um
skolahald. Skolarad tekur patt i stefnumérkun fyrir skélann og métun sérkenna hans. Skélarad fjallar
um skoélanamskra skdlans, arlega starfsaaetlun, rekstraraasetlun og adrar asetlanir um skdlastarfio.
Skoélarad skal fa til umsagnar aeetlanir um fyrirhugadar meiri hattar breytingar a skélahaldi og
starfsemi skéla adur en endanleg akvéréun um paer er tekin. Skoélarad fylgist almennt med 6ryqgqi,
adbunadi og almennri velferd nemenda. Skolanefnd, sbr. 6. gr., getur med sampykki sveitarstjornar
falid skolaradum einstakra skola akvedin verkefni pessu til vidbotar.

Skélarad skal skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, tveimur fulltrdum kennara asamt einum
fulltrda annars starfsfélks i viokomandi skéla, tveimur fulltrdum nemenda og tveimur fulltrum foreldra, auk
skolastjora sem styrir starfi skélarads og ber abyrgd a stofnun pess. Skdélarad velur ad auki einn fulltrda
grenndarsamfélags til ad sitja i radinu eda vidbotarfulltrda ar hépi foreldra. Auk pess skal skélastjori boda til
sameiginlegs fundar skélarads og stjérnar nemendafélags ad lagmarki einu sinni a ari.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 og par segir ad skoélarad:

fiallar um skolanamskra, rekstrarazetlun, starfsazetlun og adrar azetlanir um skolastarfid.

c 9o

fiallar um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skoélahaldi og starfsemi skoéla og gefur

umsadgn adur en endanlegar akvardanir um peer eru teknar.

c. tekur patt i ad mota stefnu og sérkenni skdla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.
d. fylgist med 6ryggi, husnaedi, adstédu, adbunadi og almennri velferd nemenda.
e. fjallar um skolareglur, umgengishaetti i skélanum.



fjallar um erindi fra skolanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamalaraduneyti, 66rum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umségn sé pess 6skad.

tekur patt i 6drum verkefnum a vegum skoélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjornar.

Skolarad fjallar ekki um malefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfolks skola.

Rao6id setur sér vinnuaaetlun og verkefnaskra fyrir skolaarid, akvedur hve oft verdur fundad, a hvad er 16gd
ahersla o.s.frv. Nanari upplysingar um skélarad og fundargerdir skélarads eru birtar a vefsidu skélans

https://rettarholtsskoli.is/skolinn/skolarad/

3.1. Verkefnaskra skolarads

Oktober

Noévember

Desember

Januar

Febraar

Mars

Nyir fulltrdar kosnir i skolarad.

Fullskipad skoélarad kynnt - Starfsaaetiun
yfirfarin. Vinnuaazetlun skolarads.

Fulltraar foreldra funda med stjérn
foreldrafélags skoélans.

Fulltrtar nemenda funda med
nemendaradi.

Skélahusneedi og adstada
félagsmidstodvar


https://rettarholtsskoli.is/skolinn/skolarad/
https://rettarholtsskoli.is/skolinn/skolarad/

April Drég ad skoladagatali 2024-2025.
Nidurstodur Skdlapuls. Umbdtaazetiun
skolans.

Mai

4. Mannaudur

A heimasidu skélans ma finna néfn og netfdng starfsfélks.

https://rettarholtsskoli.is/skolinn/starfsfolk/

4.1. Mannaudsstefna

| skélanum vinnur allt starfsfolk ad stefnumérkun og forgangsrédun. Logd er dhersla & uppbyggjandi
skolastarf par sem metnadur rikir og virding er borin fyrir baedi nemendum, foreldrum og starfsfolki. |
skolanum er 16gd ahersla a allir nai arangri og til pess eru m.a. notadir fjélbreyttir kennsluheettir. L6gd er
ahersla a fjélbreytta kennslu list- og verkgreina sem stundum er sampaett 66rum namsgreinum. Allir
starfsmenn skélans eiga ad njota sambeerilegra taekifeera til starfsprounar og simenntunar. Allir starfsmenn
skulu bera abyrgd a ad skapa andrumsloft laust vid fordoma af hvada tagi sem er. Virda ber rétt
starfsmanna til ad tja sig ekki um persénuleg malefni, s.s. triarskodanir, stjérnmalaskodanir, kynhneigd eda
heilsufar. bess skal geett vid radningar, uppsdgn og akvardanir um kjoér starfsmanna skélans, ad
o6malefnalegum asteedum sé ekki beitt sem rékum gegn starfsmanni, sbr. grein 1.2 i starfsmannastefnu
borgarinnar. bess skal geett i 6llum starfshattum skdélans ad starfsmdénnum sé ekki mismunad a grundvelli
kynferdis, kynhneigdar, aldurs, utlits, eetternis, fétlunar, heilsufars, uppruna, triar- eda stjornmalaskodana.
Leitast skal vid ad meeta pérfum beggja kynja og ad a hvorugt kynid halli.

Réttarholtsskoli er borgarstofnun og pvi tekur mannaudsstefna skélans midé af mannaudsstefnu
Reykjavikurborgar.

4.2. Leidarljos
Virding fyrir félki
Samvinna og sveigjanleiki
Jafnreedi

Pekking og frumkvaedi

Pjénustulund


https://rettarholtsskoli.is/skolinn/starfsfolk/

i pessu felst ad Réttarholtsskoli:

Virdir alla starfsmenn sina og vidhorf peirra mikils.

Virkjar starfsmenn til ad mota og beeta starfsemina.

Starfar i anda jafnraedis og jafnréttis, sbr. mannréttindaaaetiun skdlans.

Leitast vid ad fela starfsmoénnum verkefni par sem hafileikar hvers og eins fa notid sin.
Studlar ad pvi ad starfsmenn geti aukid pekkingu sina og starfshaefni.

Leggur aherslu & gaedi starfs og hatt pjonustustig.

Upplysir starfsmenn um hlutverk peirra og abyrgd.

betta gerir paer krofur til starfsmanna ad peir:

Virdi samstarfsmenn sina.

Séu vidbunir préun og breytingum og taki patt i peim.
Vidhaldi pekkingu sinni og auki vid hana.

Sinni starfi sinu af trimennsku og metnadi.

Syni abyrgd.

4.3. Simenntun

Réttarholtsskoli beitir sér fyrir pvi ad starfsmenn eigi kost a simenntun innan sem utan stofnunar til ad auka
pekkingu sina og faglega heefni sem nytist i starfi. Pad er jafnt a abyrgd starfsmanns sem yfirmanns ad
vidhalda og baeta fagpekkingu og adra sérpekkingu sem naudsynleg er i starfi.

4.4. Starfspréunarsamtol

Starfsmenn eiga rétt a starfsprounarsamtélum a.m.k. einu sinni a ari. Tilgangurinn med samtélunum er ad
tryggja ad krofur og veentingar yfirmanna og starfsmanna séu ljdosar og ad samrad sé haft um umbeetur par
sem beirra er porf. | starfspréunarsamtélum fer fram umraeda um fraedslupérf og leidir til urbéta. |
starfspréunarsamtali a starfsmadurinn ad geta raett lidan sina a vinnustad, frammistdédu og éskir um
starfsproun.



4.5. Starfspréun

Starfsmenn skulu leitast vid ad laga sig ad peim kréfum, sem starfid gerir til peirra, svo sem vegna
taeknilegrar og faglegrar préunar og vera reidubunir ad pjalfa sig til nyrra og breyttra verkefna. Starfsproun
er a abyrgd starfsmanns og yfirmanns og er m.a. sinnt med patttoku starfsmanns i starfsmannasamtélum,
simenntun og samvinnu. Starfspréun a sér stad pegar starfsmadur tekst a vidé ny verkefni, sem gera nyjar
krofur til hans. Tilgangurinn er sa ad starfsmenn geti skilad verdmaetari vinnu sjalfum sér og nemendum til
hagsbota.

4.6. Samskipti og framkoma

Pess er vaenst ad traust riki i samskiptum a milli starfsmanna og ad allir studli ad pvi ad skapa goédan
starfsanda og ad starfsmenn syni samstarfsménnum sinum og 6drum tilhlydilega viréingu, umburdarlyndi
0g jakveett vidmot.

Starfsmadur, sem med ordum, latbragdi eda atferli, dgnar, truflar eda dgrar 68rum a vinnustad, leggur
starfsmann i einelti eda synir honum kynferdislega areitni, telst brjéta grundvallarreglur samskipta a
vinnustad. Slik hegdun getur leitt til aminningar og starfsmissis.

4.7. Vinnuvernd og vinnuumhverfi

Stjérnendum ber ad studla ad heilbrigdu vinnuumhverfi. Vinnuumhverfi skal vera laust vid heettuleg efni og
adra va eins og kostur er. Pa skal pess geett ad yfirvinnu sé haldid innan héflegra marka.

4.8. Vinnustadir an vimuefna

Reykjavikurborg vill halda vinnustédum borgarinnar reyklausum. Notkun vimuefna starfsmanna vid storf er
oheimil. Reykjavikurborg veitir starfsménnum leiébeiningar og adstod til ad vinna ur vandamalum sem
tengjast misnotkun vimuefna.

4.9. Samraeming vinnu og einkalifs

Réttarholtsskdli vill skapa starfsmdénnum sinum adstaedur til ad samraema krofur starfs- og einkalifs eins og
kostur er. Réttarholtsskali vill ad starfsmenn fai notid sveigjanleika i starfi par sem haegt er ad koma pvi vid.



Starfsfolki skal gert kleift ad minnka vid sig vinnu timabundi® vegna fjdlskylduabyrgdar. Starfsmenn skulu
eiga kost a hlutastérfum og sveigjanlegum vinnutima eftir pvi sem adsteedur leyfa.

5. Abyrgé og skyldur starfsmanna

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega abyrgd a ad veita sem besta pjonustu og tryggja ad
langtimamarkmidum sé nad. Stjérnendum ber ad tileinka sér géda og nutimalega stjornunarhaetti. beir
felast medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og dreifingu valds og
abyrgdar. Stjornandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrad vid starfsmenn sina um malefni vinnustadarins
og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera abyrgd a stérfum starfsmanna. Stjérnendur eiga ad
vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.

Réttarholtsskoli leggur aherslu a ad starfsmenn séu stundvisir og vid storf a peim tima sem samié hefur
veri® um og fram kemur i rédningarsamningi/vinnuskyrslu. Stjornanda ber ad fylgjast med maetingum
starfsmanna. Starfsmenn eiga ad raekja starf sitt af alid og samviskusemi i hvivetna og geeta kurteisi,
lipurdar og réttsyni i starfi sinu. Peir eiga ad vinna med 66rum starfsménnum af heilindum ad markmidum
sem starfseminni eru sett. Peim ber ad hlyda ldgmaetum fyrirmeelum yfirbodara sinna. Peim ber ad virda
trinad um pad sem peir fa vitneskju um i starfi sinu og gaeta ber trinadar um. bessi pagnarskylda helst
pott 1atid sé af starfi. Starfsmenn eiga ad gaeta pess ad framkoma peirra og athafnir samrymist pvi starfi
sem peir gegna og fordast ad hafast nokkud pad ad, sem er peim til vanviru eda alitshnekkis eda varpad
getur ryrd a pad starf eda starfsgrein er peir vinna vid. Starfsmenn eiga ad gaeta pess ad piggja ekki
greidslur eda annan vidurgjorning fra vidskiptamdénnum ef tulka ma pad sem endurgjald fyrir greida. Peim
ber ad hafa i heidri itrustu kréfur um radvendni, heidarleika og réttlastiskennd i stérfum sinum i pagu
skolans. Réttarholtsskéli vinnur samkveemt_ mannaudsstefnu Reykjavikurborgar.

5.1. Fagmennska starfsfélks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skélastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf kennarans snyst ekki
adeins um kennslu heldur einnig stjérnun, uppeldi, radgjof, rannsodknir og préunarstoérf. Gadi menntunar og
arangur skolakerfisins byggist pvi fyrst og fremst & vel menntadri og ahugasamri fagstétt kennara.
Menntun, pekking, vidhorf og sidferdi kennara leggur grunninn ad fagmennsku peirra. Fagmennska
kennara snyr ad nemendum, menntun peirra, lidan og velferd asamt pvi ad vinna i samstarfi vié adra
kennara og starfsmenn af fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins su skylda ad ad mennta og miéla
pekkingu heldur einnig ad gefa nemendum teekifeeri til pess ad afla sér pekkingar a eigin spytur, efla frjda
og skapandi hugsun og skapa jakvaett vidhorf til nams og pekkingarleitar. Kennarar leitast einnig vidé ad
skapa godan og jakvaedan skélabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi ndmsumhverfi. Kennarar starfa
einnig samkvaemt sidareglum Kennarasambands islands og I6gum um grunnskéla. | 12. grein laga um
grunnskola segir:


https://reykjavik.is/mannaudsstefna

L~Starfsfolk grunnskéla skal reekja starf sitt af fagmennsku, altid og samviskusemi. bad skal geeta kurteisi,
neergeetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og samstarfsfolki*.

Sja sidareglur kennara fra Kennarasambandi islands - Sidareglur kennara

Sja reglugerd um abyrgd og skyldur adila skélasamfélagsins i grunnskélum — Reglugerd

5.2. Verksviod starfsmanna

Starfsmenn Réttarholtsskéla vinna saman sem ein heild og gegnir hver og einn mikilveegu hlutverki innan
skolans.

5.3. Skolastjori

Grunnskélalog kveda a um skyldur skolastjora: Vid grunnskéla skal vera skoélastjori sem er forstédumadur
grunnskoéla, stjérnar honum, veitir faglega forystu og ber abyrgd a starfi skdlans gagnvart sveitarstjorn.
Skolastjori studlar ad samstarfi allra adila skélasamfélagsins. Skoélastjori bodar til kennarafunda svo oft sem
purfa pykir a starfstima grunnskéla. Kennarafundi skulu saekja kennarar og adrir sérfreedingar skolans.
Skolastjori bodar til starfsmannafunda svo oft sem purfa pykir. Skélastjori gerir tillogur til sveitarstjérnar um
fyrirkomulag stjérnunar i grunnskola me? tilliti til parfa viokomandi skola. Skolastjori akvedur verksvid
annarra stjornenda skélans og skal einn peirra vera stadgengill skélastjéra.

5.4. Adstodarskolastjori

Adstodarskolastjéri ber asamt skolastjéra abyrgd a faglegu starfi i skélanum. Hann er stadgengill
skolastjora i forféllum hans.

5.5. Skrifstofustjori

Sampykkir reikninga, fer yfir vinnustund og launalista. Sér um bréfaskriftir, skyrslugerdir, skjalavorslu og
bokhaldsfeerslur i samradi vid yfirmann. Skrifstofustjori annast métuneytisreikninga, heldur utan um forfoll
starfsmanna og skipuleggur afleysingar v/forfalla. Skrifstofustjéri sér jafnframt um daglega afgreidslu,
simapjonustu og upplysingagjof. Sinnir 68rum stérfum og verkefnum sem honum eru falin af yfirmanni og
falla undir verksvi® hans.

5.6. Deildarstjori stodpjonustu

Skipuleggur og heldur utan um stodpjonustu og kennslu nemenda sem parfnast studnings. Innan
stodpjonustu er einhverfudeild, kennsla nemenda med islensku sem annad moédurmal og annar studningur
vid nam. Deildarstjori heldur utan um greiningar nemenda og fyrirldgn ymissa greiningarprofa. Veitir
kennurum og studningsfulltrdum radgjof er lytur ad sértaekri vinnu med nemendur, adstodar vid gerd
einstaklingsnamskraa og situr nemendaverndarradsfundi. Deildarstjori skipuleggur vinnu peirra sem starfa
innan stodpjénustum i samradi vid adra stjérnendur.


http://ki.is/um-ki/stefna/sidareglur
https://www.reglugerd.is/reglugerdir/allar/nr/1040-2011

5.7. Kennarar

Sja um og bera abyrgd a nemendahopum. Sja til pess ad nemendur fai kennslu og namsefni vid heefi.
Fylgjast med lidan nemenda og leitast vid ad skapa gott namsumhverfi. Eru i samstarfi vié foreldra um nam
nemenda. Meta og skra namsframvindu nemenda, astundun og ymsa adra peetti sem tengjast kennslu og
skolastarfi. Sinna faglegum stérfum og préunarvinnu innan skélans i samvinnu vid adra starfsmenn.

Umsjénarkennarar | 16gum um grunnskola (nr. 91, 2008) er kvedid @ um ad hlutverk umsjénarkennara sé
ad fylgjast naid med nami nemenda sinni og proska, lidan og almennri velferd, leidbeina peim i nami og
starfi, adstoda og radleggja peim um persénuleg mal og studla ad pvi ad efla samstarf skdla og heimila.
Umsjonarkennarar hafa til umrada eina kennslustund & viku med bekk sinum til ad fjalla um ofangreinda
baetti og dnnur malefni bekkjarins. | Réttarholtsskéla hafa eftirfarandi verkefni verid falin
umsjoénarkennurum:

Ad fylgjast med lidan og nami nemenda sinna.

Ad skapa gédan bekkjaranda og efla vidsyni og namfysi nemenda og hjalpa peim ad méta vinnureglur.
Ad reeda vid nemendur um umgengni i stofum, sal og géngum skdlans. Ennfremur um framkomu i
ferdaldgum og 68rum uppakomum a vegum skolans.

Ad fylgjast med maetingum nemenda vikulega og gripa til adgerda eftir pvi sem porf krefur.

Ad kynna nemendum skolareglur og raeda vid pa um lidan, hegdun o.p.h.

Ad fylgjast vel med ad einstaklingar adlagist félagahdpnum og leita radgjafar ef upp kemur einelti (sbr.
eineltisdaetlun Réttarholtsskéla) eda adrir erfidleikar i félagahopnum.

Ad hafa samband vid foreldra vegna malefna einstaklinga.

Ad leita eftir ndmsadstod eda annarri adstod fyrir einstaklinga sem pess purfa. Einnig ad leita urreeda
til handa nemendum ef a parf ad halda s.s. visa til sérfraedinga og visa malefnum einstaklinga eda
hopa til nemendaverndarrads ef a parf ad halda.

Ad skipuleggja vidtol vid foreldra a foreldradégum og hafa pa tiltaekar upplysingar um nam nemenda i
Ollum namsgreinum.

Ad afla upplysinga um greiningar og sérteek mal einstakra nemenda og upplysa adra starfsmenn, en
geeta samt tranadar vardandi einkamal.

Ad vera malsvari nemenda sinna og tengilidur milli skélastjérnar, nemenda og foreldra.

Sérgreinakennarar List- og verkgreinakennarar / ipréttakennarar kenna og bera abyrgd a kennslu i
akvedinni grein med mismunandi nemendahdpum. Sérgreinakennarar midla upplysingum um nemendur til
umsjonarkennara auk pess eru peir i samskiptum vid foreldra pegar vid a. Sérkennarar kenna og bera
abyrgd a akvednum einstaklingum / nemendahdépum sem purfa & sértaekri kennslu ad halda, i samvinnu vid
umsjoénarkennara. Auk pess eru peir i samskiptum vid foreldra pegar vid a.

5.8. Nams- og starfsradgjafi/skolafélagsradgjafi

Nams- og starfsradgjafi og skolafélagsradgjafi starfa i Réttarholtsskola. bPeir vinna baedi med einstaklingum
og hépum.



Lidsinna nemendum i malum er snerta skolavist peirra og veita peim radgjof um hvernig peir geti fengid
urlausn sinna mala. beir eru skolastjornendum til radgjafar i peim malaflokkum er tengjast starfi peirra.

Nams- og starfsradgjafi/skolafélagsradgjafi sinna eftirfarandi verkefnum:
Veita nemendum radgjéf um nams- og starfsval og fraedir pa um nam, stérf og atvinnulif.
Leidbeina nemendum um vinnubrégd i nami.
Veita nemendum radgjof i einkamalum pannig ad peir eigi audveldara med ad na settum markmidum i
nami.
Kynna nyjum nemendum skolann og byr nemendur undir flutning milli skdla og skolastiga med
skipulégdum kynningum.
Adstoda nemendur vid ad gera sér grein fyrir eigin dhugasvidum og ad meta haefileika sina raunsaett
midad vid nam og storf.
Adstoda vid ad skipa nemendum i bekki og namshédpa.
Sinna fyrirbyggjandi starfi, t.d. vérnum gegn vimuefnum, einelti og ofbeldi i samstarfi vid adra
starfsmenn skdlans.
Veita foreldrum rad vardandi nam og hegdun barna peirra.
Sitja fundi nemendaverndarrads og lausnateymis.
Hafa samband og samrad vid sérfraedinga innan og utan skdlans og visa malum til peirra eftir
asteedum.

Nams- og starfsradgjafi/skolafélagsradgjafi vinna i samstarfi vié foreldra eftir pvi sem vid a. Einnig hafa peir
samrad og samstarf vid adra sérfreedinga innan eda utan skélans, s.s. sérkennara, hjukrunarfreeding,
skolasalfraeding og visa malum einstaklinga til peirra i samradi vid nemendur og foreldra. Nams- og
starfsradgjafi/skolafélagsradgjafi geeta pagmaelsku vardandi malefni sem peir vinna med.

5.9. Umsjénarmadur fasteignar

Sér um ad huasnaedi, allur bunadur og 166 skolans séu avallt i fullnaegjandi astandi og adgengilegt fyrir
starfsfolk og nemendur. Sér um opnun skolahusnaedis ad morgni og ber abyrgd a fragangi husnaedis i lok
skoladags. Sinnir almennu vidhaldi og sér um ad lysing og hiti skélahusnaedis sé fullnaegjandi.

5.10. Skolalidar

Skélalidar starfa vid Réttarholtsskola. Peir sja um ad regla riki & géngum skélans. | frimindtum eru
skolalidar & géngum og hafa eftirlit med pvi ad allt fari vel fram. Ad 6dru leyti eru storf skolalida folgin i pvi
ad sja um ad gangar skélans séu snyrtilegir, umgengni géd og samskipti i lagi.



5.11. Umsjénarmadur motuneytis

Ber abyrg0 a rekstri métuneytis skélans. Annast matsedlagerd, innkaup, matreidslu og fragang matveela. Er
verkstjéri i moétuneyti. Ber abyrgd a framreidslu maltida og ad neeringargildi sé i samraemi vid
manneldismarkmid. Hefur eftirlit med taekjum og bunadi i motuneyti og ber abyrgd a innra eftirliti. Sinnir
00rum storfum innan skélans i samradi vid stjornendur sem edlilegt getur talist ad falli undir hans verksvid.

Skolalidi moétuneyti

Vinnur undir stjéorn matreidslumanns vidé matreidslu, framreidslu maltida og fragang i eldhudsi og matsal.
Sinna 66rum stérfum innan skdélans sem stjornendur fela peim og edlilegt getur talist ad falli undir peirra
verksvid.

6. Méttaka nyrra starfsmanna

Skolastjori reedur nyja starfsmenn og kynnir peim réttindi sin og skyldur. Mikilveegt er ad fyrstu starfsdagar
séu anaegjulegir og ad nyr starfsmadur finni fyrir studningi samstarfsmanna sinna og yfirmanna. Vid
mottdku starfsmanna er studst vid gatlista Reykjavikurborgar par um. Nyir og éreyndir kennarar fa
leidsdgukennara sér til halds og trausts fyrsta skolaarid. Mikilveegt er ad allt starfolk leggi sitt af mérkum til
ad taka sem best & moti nylidum.

Eftirlit med framkvaemd

Kjarapréunardeild hefur umsjon med starfsmannamalum stofnana og fyrirtaekja Reykjavikurborgar, geetir
pess ad samreemis sé geett og ad heildarhagsmunir radi akvérdunum i starfsmannamalum.

7. Tradnadarmenn

Hlutverk trunadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er talsmadur
stéttarfélagsins a vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt. Starfsmenn geta leitad
til tranadarmanns med umkvoértunarefni og hann er tengilidur vid atvinnuveitanda i pannig malum. pad er
einnig hlutverk tranadarmanns ad kynna nyjum starfsmdénnum peirra réttindi, starfskjér og starfsemi
stéttarfélagsins.

Tranadarmadur kennara fyrir skélaarid 2023-2024 er: Gudny Soffia Marinésdottir

Tranadarmadur starfsmanna fyrir skolaarido 2023-2024 er: Hronn Bjarnporsdottir



8. Simenntun starfsmannal/starfspréun

A skélanum hvilir st skylda ad baeta fagpekkingu starfsmanna svo sem kostur er. Jafnframt pvi hvilir sa
abyrgd a starfsménnum ad vidhalda pekkingu sinni og leitast vid ad fylgjast med nyjungum i faggrein sinni.
Einkum & petta vid fagstéttir par sem krafist er sérstakrar, formlegrar undirbiningsmenntunar. |
kjarasamningum sumra starfshéopa eru akvaedi um gagnkveemar skyldur stofnunar og starfsmanna i pessu
efni. Skdlinn litur svo & ad simenntun starfsmanna sé mikilvaegur pattur i skdélastarfinu og leggur a pad
mikla aherslu ad um simenntunaraeetlun skélans og aaetlanir einstakra starfsmanna naist sem best
samkomulag og samstada. Skoélastjori hefur frumkvaedi ad gerd simenntunaraaetiunar. Starfsmenn eru
abyrgir fyrir ad koma auga a teekifeeri til ad auka pekkingu sina og feerni og koma med hugmyndir ad
simenntun.

Fjarmunir til simenntunar eiga sér einkum prenns konar uppruna:

framldg skolans.
framlog ur starfsmenntunarsjédum sem starfsmenn eiga adgang ad og Reykjavikurborg hefur lagt fé i.
eigin framldg starfsmanna.

Mikilvaegt er ad petta fé sem veitt er til simenntunar nytist vel og ad su menntun sem keypt er fyrir pad sé i
samhengi vid annad skélastarf og ad hagsmunir nemenda radi pvi hvada simenntun verdur fyrir valinu.

Form simenntunar getur verid med margvislegu méti, namskeid, radstefnur, formlegt nam, bdklestur og
jafningjafraedsla svo eitthvad sé nefnt.

Simenntunaraaetiun er i sifelldri endurskodun og getur tekid skyndilegum breytingum eftir pvi sem taekifeeri
bjédast og adrar adsteedur kunna ad gefa tilefni til.

Starfsmenn skra simenntun sina a par til gert eydublad.

8.1. Aherslur i simenntun
Segja ma ad aherslur i simenntunaraeetlun skoélans geti att ferns konar raetur.
| fyrsta lagi ber skélanum ad hafa ad leidarljési markmid og anda grunnskélalaga.

i 68ru lagi er pess ad geta ad Réttarholtsskoli er einn af grunnskélum Reykjavikurborgar og sem slikur
starfar hann i anda stefnumérkunar borgarstjérnar og skéla- og fristundarads Reykjavikur. | stefnukorti
radsins er sérstok ahersla 16gd a eftirtalin atridi (Stefna og starfsaaetlun skoéla- og fristundasviés 2014)

sterk sjalfsmynd og félagsfaerni

oryggi, heilbrigdi og vellidan

vidtaek pekking feerni og arangur

samfélagsleg abyrgd, virkni og vidsyni

nam og starf an adgreiningar vid heefi hvers og eins



samstarf byggt a lyéraedi og fjdlbreytni
flaedi & milli skodlastiga, namsgreina og skéla og fristundastarfs
umbaetur, mat og nybreytni

i pridja lagi geta aherslur i simenntun tekid mid af sérstékum ahuga og/eda vilja stjérnenda og einstakra
starfsmanna til ad proa skolastarfid, gera tilraunir eda beina skoélastarfinu inn a akvednar brautir um lengri
eda skemmri tima. Pa geta parfir sem upp koma vegna einhverrar nybreytni i rekstri skélans og aukins
sjalfstaedis skola kallad a simenntun. Starfsmannasamtdl eru ein peirra leida sem skolastjori fer til ad kanna
hug starfsmanna i pessum efnum.

8.2. Framkvaemd simenntunar/starfspréounar veturinn 2023-2024:

Samkvaemt 12. grein grunnskélalaga fra 2008 a hver skoéli ad frumkvaedi skolastjora ad méta azetlun il
akvedins tima um hvernig simenntun starfsfolks skolans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu samraemi
vid aherslur skolans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.

| kjarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunaraaetiun i kafla 13:

Timi til starfspréunar markast af samningsbundnum 150 (126/102) kist. a ari til simenntunar og
undirbunings kennara. Starfsproun, sem hluti af 150 (126/102) kist., er almennt aetladur timi utan vid
skipulagdan starfsramma skolaarsins en einnig er heimilt ad koma henni vid a starfstima skola, eftir
nanara samkomulagi vid kennara.

Starfspréoun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

paettir sem eru naudsynlegir fyrir skdlann annars vegar og hins vegar paettir sem kennari metur
&skilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem nytist
i starfi. Hverjum skola er skylt ad gera starfsprounaraaetlun sem neer ad lagmarki til naesta skolaars
og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. jantar ar hvert vegna naesta skolaars.

Skolaarid 2023-2024 er meginahersla a namsvitund, abyrgd a nami og uppbyggingu kennslustunda. Ad na
fram aukinni virkni og patttoku nemenda er medal verkefna og samhlida peirri vinnu ad ryna i uppbyggingu
kennslustunda og kennsluadferdir. A sidasta skolaari var forriti® Bravo Lesson notad til ad halda utan innlit
stjornenda inn i kennslustundir par sem peer voru metnar Ut fra kvarda sem kennarar Utbjuggu
sameiginlega. BravolLesson er verkfaeri sem er aetlad ad halda utan um upplysingar sem koma ur hinum
ymsu kdnnunum sem lagdar eru fyrir nemendur, starfsfolk og foreldra. bar er haegt ad setja inn nidurstédur
sem gerir pad kleift ad ryna betur i umbaetur og pad sem vel er gert. betta skolaar verdur medal annars nytt
til pessa og i sameiginlegri starfspréun. Hver starfsmadur hefur jafnframt svigrim til ad sinna
endurmenntun sem eflir fagmennsku peirra i starfi.


http://ki.is/images/Skrar/FG/Kjaramal/Kjarasamningar/FG_kjarasamningur_i_gildi_011217_til_300619.pdf

9. Skipulag skoélaarsins

9.1. Skdéladagatal

Skoéladagatal 2023 - 2024 synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skélanum, hvada daga er vikid fra
hefébundnum skoladegi og hvada daga nemendur eiga fri. Frekari upplysingar ma finna & heimasidu
skélans.

9.2. Skdladagar

Légum samkveemt a skoélaarid ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir sveigjanlegir eda skertir
skoladagar tiu talsins. Peir geta verid 6hefdbundnir og jafnvel styttri en venjulegir skéladagar ef svo ber
undir.

9.2.1. Kennsludagar

Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskola skal ad lagmarki vera:
1.480 minutur i 8.—10. bekk
1.400 minutur i 5.-7. bekk
1.200 minutur i 1.-4. bekk

Skolastjori akvedur nanari Utfeerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skolarad. Vid akvordun daglegs og
vikulegs starfstima nemenda i grunnskodla skal pess geett ad hann sé samfelldur med edlilegum hléum og
fari ekki fram yfir haefilegt vinnualag midad vid aldur nemenda og proska.

Kennslustundafjéldi nemenda ef kennslustund er 40 minuatur:
1. — 4. bekk er hann 30 stundir a viku
5. — 7. bekk er hann 35 stundir & viku

8. —10. bekk er hann 37 stundir a viku

9.2.2. Namsmatsdagar

Namsmatsdagar fyrir alla arganga eru i januar 2024 15.-17. pess manadar. 13-16. mai 2024 er namsmat
fyrir 10. bekk og 28. - 31. mai eru namsmatsdagar fyrir 8. og 9. bekki.


https://reykjavik.is/sites/default/files/2023-06/Skoladagatal-2023-2024.pdf

9.3. Vettvangsferoir

Ef ferdir eru farnar a skolatima og peer skipulagdar af skélanum eru pzer nemendum ad kostnadarlausu.
Ferdir sem skipulag®ar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar af skélanum. i skélaferdum gilda
skolareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskola, vardandi gjaldtdku vegna vettvangsferda, en par segir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsnam eda eru ad 6dru
leyti hluti af skyldunami nemenda. Pé er heimilt ad taka gjald fyrir uppihald i namsferéum nemenda, ad
hoféu samradi vid foreldra.”

Komist nemandi af einhverri astaedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er honum zetlad
ad maeta i skélann til annars skoélastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad nemandi sem ekki kemst i
ferdir fai umoénnun eda kennslu & medan a ferdinni stendur og tilkynna foreldrum/forradamdnnum astaedur
og tilhégun. Ef ferdalag a vegum skdlans stendur yfir nétt parf skriflegt leyfi foreldra/forradamanna. Um
reglur i ferdbum & vegum skolans er fjallad i skolareglum.

9.4. Foreldra- og nemendasamtol

Leidarljés foreldra- og nemendasamtala er ad foreldrar, nemendur og kennari eru teymi sem vinna ad pvi
ad nemandanum lidi sem allra best, proskist og hamarki moéguleika sina a pvi ad na arangri med
skolagéngu sinni. Ahrif foreldra & nam og lidan barna eru dumdeild og foreldraviétél eiga ad tryggja ad allir
foreldrar eigi hlutdeild i skélagéngu barna sinna. Nemendur laera ad taka abyrgd a eigin nami med pvi ad
skipuleggja pad i samradi vid kennara og foreldra.

Allir adilar skélasamfélagsins eru hvattir til ad hafa samband, hver vid annan, ef tilefni er til. Snemmtaek
ihlutun skapar auknar likur & ad lausnir finnist pegar upp koma urlausnarefni. Annars eru skipulégd formleg
foreldra- og nemendasamtdl i oktdber og januar hvert skolaar.

10. Skipulag kennslu

i skélanum er &hersla 16gé & einstaklingsmidun i kennslu og nami nemenda. Kennslan midar ad pvi ad
nemendur nai peim markmidum sem ad er stefnt. Kennslan hjalpar nemendum ad tileinka sér pekkingu,
skilning og faerni a tilteknum svidum.

i skolastarfinu er 16gd ahersla & fidlbreytni i vinnubrégdum og kennsluadferdum. Kennsluadferdir og
vinnubrdgd taka tillit til aldurs, proska og getu nemenda.

Val nemenda er 19 kennslustundir pessi prju ar i Réttarholtsskéla. bar af eru nemendur skyldadir i 8,5
stund i list og/eda verkgreinum a timabilinu. Mjog fjdlbreytt val er i bodi par sem nemendur geta valié t.d.
ipréttatengt nam, list- og verkgreinar og dypkad boklega pekkingu.



i 6llu ndmi er unnid med leidsdgn. Nemendur fa endurgjéf &4 nam sitt, i gegnum samtal vid kennara, vié
verkefnaskil, i foreldra- og nemendasamtélum og i gegnum namsumsjonarkerfid Mentor.

i 9. og 10. bekk fa nemendur ad velja sér studning vid heefi i ensku, dénsku, islensku og staerdfraedi

Allt starf skdlans byggir a aherslum i adalnamskra grunnskoéla og menntastefnu Reykjavikur.

10.1. Stundaskrar

Allar stundaskrar nemenda er haegt ad sja a vefnum a sléd: www.mentor.is

10.2. Skipulag kennslu

Vid skipulag nams og kennslu i skélanum er nemandinn avallt i dndvegi par sem meginaherslan er 16gd a
vellidan og vandada freedslu. Naudsynlegt er ad petta tvennt fari saman enda & hvorugt ad geta verid an
hins i préttmiklu grunnskolastarfi. Fjdlbreytni namsgreina er mikil og ahersla a ad hver og einn fai notid sin
og reektad heefileika sina.

Réttarholtsskoli er unglingaskéli fyrir nemendur i 8.-10. bekk. Flestir nemendur koma ur Breidagerdisskola,
Fossvogsskéla og Hvassaleitisskola.

Vid skipulag nams og kennslu er fjdlbreytni héfd ad leidarljosi. Leitast er vid

ad skipuleggja nam og kennslu pannig ad pess sé geett ad 6rva skilning, rékhugsun og sképunargafu
nemenda

ad namid i skélanum taki mid af fyrri pekkingu nemenda og tengist reynsluheimi peirra
ad gefa nemendum kost a vali um namsgreinar og viéfangsefni

ad beita fjdlbreytilegum kennsluadferdum og studla ad pvi ad nemendur geti nytt sér sterkar hlidar
sinar og/eda eflt veikar hlidar, jafnframt pvi sem peim gefst teekifaeri til samvinnu vid adra nemendur

ad tryggja ad verkefni hofdi jofnum hdndum til pilta og stulkna
ad sja nemendum fyrir namsefni vid haefi

ad beita margvislegum adferdum vid namsmat til ad tryggja ad nemendur geti komid pekkingu sinni &
framfaeri & pann hatt sem hentar peim

ad jafnframt mati kennara @ namsarangri nemenda meti nemendur sjalfir frammistédu sina og verklag i
pvi skyni ad audvelda peim ad vera virkir og abyrgir i pekkingarleit sinni

ad nyta upplysingataekni i 6llum namsgreinum.


https://vefir.mms.is/namsmat/pdf/grunnskoli_greinanamskrar_netutgafa_2013.pdf
https://reykjavik.is/frettir/ny-menntastefna-reykjavikurborgar-til-2030
http://www.mentor.is/

10.2.1. Skipulag 8. bekkur

Pegar nemendum i 8. bekk skolans er skipad i bekki er pess geett ad blanda saman nemendum ur 6likum
skélum. Vinir (2-3) geta sent skélastjornendum 6skir um ad fa ad vera saman i bekk. Reynt er ad verda vid
slikum éskum svo sem kostur er. Alla jafna fylgja umsjonarkennarar 8. bekkja nemendum sinum alveg upp
i 10. bekk. Umsjonarkennari hefur sérstakan umsjonartima med bekknum til ad efla bekkjaranda og fjalla
um ymis mal er tengjast bekknum og samvinnu nemenda.

i 8. bekk er 16gd ahersla & ad kenna nemendum vinnubrdgd og géda namstaekni.

11. Stundaskra og vikulegur stundafjoldi

Skoéladagurinn hefst klukkan 8:20 hvern morgun fra manudegi til fostudags. Hver kennslustund er 40
minutur. Nemendur fa fimm minutna hlé a milli kennslustunda og lengra hlé sem hér segir:

Klukkan 9.45-10.05
Klukkan 12.15 - 12.45
Skoéladegi nemenda lykur a bilinu 13.30 og 15.40

Vikulegur kennslutimi nemenda i 8. — 10. bekk eru 1480 minutur eda 37 kennslustundir.

11.1. Viobrogo skoéla pegar kennsla fellur nidur

Reynt er eftir fremsta megni ad leysa forfoll kennara pegar pad er haegt, ymist med samkennslu eda
afleysingakennara.

11.1.1.Bundid val og frjalst val i 8. - 10. bekk

Nemendur i 8. bekk stunda nam i bundnu list- og verkgreinavali en bydst ekki frjalst val. Nemendur i 9. og
10. bekk stunda nam i frjalsu vali sem er til vidbotar kjarnagreinunum. Bodid er upp a fjdlmargar
mismunandi namsgreinar og er i flestum peirra um bléndun ad raeda milli arganga i hépum. L6gd er
ahersla & ad nemendur vandi val sitt og séu medvitadir um inntak peirra namsgreina sem peir velja. Val
nemenda getur styrkt stédu peirra vid umsokn i framhaldsskdla geti peir synt fram a sérhaefingu i nami sem
visar inn a akvednar brautir framhaldsskélans.



11.1.2.Skipulagt nam og ipréttaidkun utan skéla metid sem valgrein

i I6gum um grunnskola fra 2008 segir: ,,Heimilt er ad meta skipulagt nam sem stundad er utan grunnskdla,
t.d. vid tonlistarskéla, sem hluta af grunnskolanami samkvaemt nanari utfeerslu i adalnamskra grunnskola.
Stundi nemandi slikt nam er vidkomandi sveitarstjorn ekki skylt ad standa straum af kostnadi sem af pvi
leidir pott namid njoti vidurkenningar i stad skyldunams. Jafnframt er heimilt ad meta timabundna patttdku i
atvinnulifi, félagslifi, iprottum eda skipulogdu sjalfbodastarfi sem nam, enda falli pad ad markmidum
skoélastarfs”.

Med hlidsjon af framansdgdu gefst nemendum Réttarholtsskoéla i 9. — 10. bekk kostur a ad velja pessa leid
a mati peim valgreinum sem i bodi eru. Atid er pad samt skélinn sem akvedur endanlega hvada nam hann
vidurkennir sem hluta af valgreinum sinum midad vid I16gbodinn kennslustundafjélda a viku. Forsendur fyrir
umsokn eru m.a. peer ad namid sé formlegt og ad skdlanum berist skrifleg stadfesting fra kennara eda
pjalfara um patttéku nemandans.

Pegar nemendur erlendis fra hefja nam vid Réttarholtsskoéla fer fram moéttdkuvidtal. Mottokuvidtalid sitja
foreldrar, nemandi, tulkur, skdlastjornandi, fulltrii fra pjonustumidstodd, fulltrui fra fristundamidstéd og adrir
peir sem naudsyn er talin a ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad foreldrar sitji vidtalid en ekki skyldmenni
eda vinir og ad fenginn sé tulkur i 6ll vidtdl. Nemendum gefst kostur a ad saekja nam i islenskuveri sem
stadsett er i Vogaskala fjéra morgna i viku par sem ahersla er 16gd a grunnskilning og notkun i islensku
fyrstu manudi skélagéngunnar i islenskum skola. Adrar kennslustundir saekja peir i Réttarholtsskola.

Utskyrt er i vidtalinu hvernig fyrirkomulag pjénustunnar vid nemandann er fyrstu vikurnar i skélanum. ba er
starf félagsmidstodvarinnar kynnt auk pess sem fulltrti pjonustumidstdédvarinnar kynnir pjonustuna par og
pa pjénustu sem bodid er upp a i hverfinu.

11.1.3. Méttokuaazetiun

Hér ma sja gatlista i mottdkuazsetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal sem skolinn vinnur
eftir https://reykjavik.is/sites/default/files/mottokuaaetiun_2018.pdf.

11.1.4. islenska sem annad mal

islenska sem annad tungumal er namsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki nzegilegt vald 4 islensku til ad
geta stundad nam i islenskum skolum til jafns vid adra nemendur. betta a jafnt vid nemendur af islenskum
sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal neer til alira namsgreina. Nemendurnir geta
hafi® nam i islenskum skélum a hvada namsstigi sem er og med mismunandi islenskukunnattu og
menntunarbakgrunn. i kennslunni er 16gd ahersla a talmal, skilning, hlustun, lestur, ritun, menningarfaerni,
skélamal og namsfeerni. Notadar eru fjdlbreyttar kennsluadferdir og tekid er mid af aldri og stédu
nemendanna hverju sinni.

Markmid kennslunnar er ad nemandi verdi faer um ad nota islenskt mal og menningarfaerni sér til
framdrattar i samskiptum og sem grunn undir frekara nam og:


https://reykjavik.is/sites/default/files/mottokuaaetlun_2018.pdf

Noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i t6ludu og ritudu mali og skilji adra

Noti islensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmaelenda

Hafi proskad med sér menningarfeerni sem audveldar samskipti vid dnnur bérn og fulloréna
Geti leikid sér med malid og préfad tilgatur um mal og malnotkun

Geti lesid einfalda texta sér til gagns og anaegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu mali i samraemi vid
islenskar malvenijur, aldur og proska

Nemendur med annad médurmal en islensku fa studning vid komu i Réttarholtsskéla. Azetlun
Reykjavikurborgar um moéttdku barna med annad modurmal en islensku er fylgt og sott er um i islenskuveri
hverfisins sem er stadsett i Vogaskola. Nemandinn stundar nam par med aherslu a islensku fyrstu vikurnar
eda manudi eftir pérfum fjéra morgna i viku a stundatoflu. Adrar kennslustundir stundar nemandi nam i
Réttarholtsskéla sem er hans heimaskéli. begar nemandi utskrifast ur islenskuveri er &fram stutt vid hann i
islensku og 68rum namsgreinum.

12. Nams- og kennsluaaetlanir

Kennarar semja kennsluaaetlanir i upphafi annar og birta paer & heimasidunni. | kennsluaastiunum kemur
fram hvada atridi eru kennd, hvernig pau skiptast & timabil & 6nninni og hvada namsefni er lesid. Einnig
koma fram skiladagar ritgerda og annarra umfangsmeiri verkefna, fyrirhugud prof i greininni og hvad liggur
til grundvallar namsmati.

A heimasidu Réttarholtsskola er ad finna nams- og kennsluaaetlanir fyrir 8. - 10. bekk undir flipanum nam
og kennsla https://rettarholtsskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/ (parf ad uppfaera med nyrri
sidu)

12.1. Stefna skélans i heimanami

i Réttarholtsskola er stefnt ad pvi ad nemendur ljiki vid sem flest verkefni & skolatima en ef pad tekst ekki
ljuka peir peirri vinnu heima. Hins vegar geta komid timabil par sem verkefnaskil og préf eru fleiri en
vanalega eda ad nemendur purfi ad undirbua sig fyrir kennslustundir til deemis med lestri. Einnig er rik
ahersla 16gd a ad nemendur sinni heimalestri og pjalfi lestrarhaefni sina. Allt heimanam er skrad inn a
Mentor. Bodid var upp a vinnustofur eftir skélatima i 8. bekk tvo daga i viku skolaarid 2022-2023 og verdur
liklega aftur petta skélaarid. bar gefst nemendum taekifeeri til pess ad ljuka verkefnum og fa aukaadstod vid
nam undir handleiéslu kennara.


https://rettarholtsskoli.is/nam-og-kennsla/nams-kennsluaaetlanir/

13. Menntastefna Reykjavikur

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skéla- og fristundastarfi sem byggir &
styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni aetlad ad maeta peim askorunum er felast i stédugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hefébundnum hugmyndum um
menntun.

Menntastefnan byggir a grunngildum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun barns skuli
beinast ad pvi ad raekta persénuleika, hafileika og andlega og likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad bua
bdrn undir ad lifa abyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkvaemrar virdingar, mannréttinda
og vinsemdar. Rikur samhljomur er med menntastefnunni, adalnamskram leik- og grunnskéla og nugildandi
stefnum skola- og fristundasviés og Reykjavikurborgar.

13.1. Helstu aherslur skélans a pattum menntastefnu Reykjavikur

Skolaarid 2023 — 2024 heldur innleiding & nyju menntastefnu Reykjavikurborgar afram i Réttarholtsskola.
Aherslupeettir verda leesi, virkni barna og patttaka, sjalfseflingu og félagsfaerni.

13.2. bréunarverkefni skélans tengd Menntastefnu Reykjavikur

Laesi: Meginmarkmid verkefnisins er ad efla lestur nemenda i Réttarholtsskola. Endurskodun leesisaaetlunar
skolans er i vinnslu par sem meginmarkmidid er ad gera lestur og heimalestur hluta af skélamenningu
skolans. Hugtakaskilningur og sampaetting namsgreina er medal annars verkefni sem laesisteymi skerpir
enn frekar & innan skolans. Hépur nemenda med annad modurmal en islensku fer steekkandi og er
mikilvaegt ad vera betur undirblinn og ad skolinn marki sér jafnframt skyrari stefnu vid mottoku pessa hops.
Laesisaaetlun Réttarholtsskola verdur lifandi“ skjal sem tekur breytingum eftir peirri préun sem verdur innan
skélans med beett laesi nemenda sem meginmarkmid.

Virkni og patttaka: Medal helstu markmida er ad efla nemendur i ad lata til sin taka, hafa ahrif og bera
abyrgd a eigin nami. Ad pétta starfsmannahdpinn enn frekar og lidka til vié aukna teymisvinnu og
sampaettingu greina i steerri verkefnaskilum. Nemenda- og foreldrasamtol fara fram tvisvar a skélaarinu og
hluti af verkefninu er ad gera pau nemendastyrdari sem hvetur til enn frekari namsvitundar.

14. Mat a skolastarfi

Sveitarfélég sinna mati og eftirliti med gaedum skélastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskdlalaga, og lata
raduneyti i té upplysingar um framkveemd skolahalds, innra mat skéla, ytra mat sveitarfélaga, framgang
skoélastefnu sinnar og aaetlanir um umbeetur. Sveitarféldg skulu fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad slikt
mat leidi til umbota i skélastarfi. Grunnskdlalég kveda & um ad hver grunnskoli meti med kerfisbundnum
haetti arangur og gaedi skolastarfs med virkri patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vid a.
Grunnskoli skal birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess vid skdlanamskra og aaetlanir um
umbaetur.



arlega og eiga skyrslur og aaetlanir um umbeaetur pess efnis ad vera birtar opinberlega.

14.1. Aaetlun um innra mat fyrir skélaarid

Stefnt er ad markvissri vinnu vid mat a skélastarfi i Réttarholtsskola med pad i huga ad beeta skélastarfid
og vinna ad urbotum. Vid sjalfsmatid er studst vid gogn sem skolinn aflar sjalfur (innra mat) jafnt sem gogn
sem til verda vid kannanir utanadkomandi adila (ytra mat).

Stjérnendur bera abyrgd a sjalfsmatinu en starfsmenn, nemendur, foreldrar og adrir er tengjast starfinu
koma beint ad pvi @ ymsum stigum. Umbdtaazetiun er unnin Gt fra nidurstédum sjalfsmatsins. Mikilveegt er
ad sjalfsmatid taki til markmida skélans, stjornunar, ndms, kennslu, namsmats, nemenda, starfsfolks,
adbunadar, ytri tengsla, s.s. foreldra og annarra patta. Skélinn stydst er vid nytt kerfi BravoLesson sem
heldur utan um innra mat skélans. Skolaarid 2023-2024 verdur aframhaldandi ahersla a ad skoda
matspattinn nam og kennslu og namsvitund. Samhlida pvi eru allir peettir sjalfsmatsins skodadir eins og
verid hefur.

Pau matsgdgn sem vid er studst eru sott i:
Framfaraskyrslur Namsmatsstofnunar
Skolapulsinn
Vidhorfskannanir — foreldravidtdl — nemendaviétol
Starfsmannavidtol
Vidtdl vid nemendur og foreldra, m.a. a reglulegum foreldradégum
Lestrarskimun i 9. bekk
Lestrarprof i 8. bekk
Nidurstédur Olweusarkénnunar a lidan og einelti
Gatlistar sem kennarar og stjéornendur meta ut fra matspattum menntamalastofnunar.

Gerd er grein fyrir nidurst6édum sjalfsmatsins i skyrslu sem lokid er vid undir lok skdélaarsins og kynnt er
hagsmunaadilum, s.s. skdlaradi og starfsménnum auk pess sem hun er birt & heimasidu skodlans. baer
spurningar sem leitast er vid ad svara i sjalfsmatsskyrslunni er einkum og sér i lagi pessar:



1. Er stjérnun skolans skyr og skilvirk?
2.  Ernamsarangur i samraemi vid pad sem veenta ma?
3. Finna nemendur fyrir vellidan og 6ryggi i skélanum?

4. Eru kennsluadferdir og mat a nami til pess fallin ad maeta 6likum einstaklingum og bzeta stédugt
arangur?

o

Rikir godur starfsandi innan skélans?

14.2. Ytra mat a skélanum
Hér ma sja almennar upplysingar um ytra mat i grunnskélum Reykjavikur asamt matsskyrslum.

Ytra mat i Réttarholtsskoéla hefur stadid til sidustu tvé skolaar en vegna adstaedna i samfélaginu hefur pvi
verid frestad um sinn. | ytra mati er studst vid viémi® um gaedi skélastarfs sem hafa verid endurskodud (arid
2018). Vid endurskodunina var leitad til fulltrda helstu hagsmunaadila skolastarfs; fra Haskdla islands,
Félagi grunnskoélakennara, Skélastjorafélagi islands, fulltria fra skéla- og fristundasvidi Reykjavikurborgar
asamt verkefnisstjora fra menntamalastofnun sem hélt utan um verkefnid. Matsteymi Reykjavikurborgar
mun nota nyju endurskodudu gaedavidmidin i ytra mati fra hausti 2019, en pau ma nalgast her.

Akvedid var af framkveemdastjérn skéla- og fristundasvids og matsteymi grunnskoéla Reykjavikurborgar ad
fra hausti 2019 verdi ins kafli um nam og kennslu metinn. Pad er gert til ad reyna ad stydja enn frekar
vid leidarljés nyrrar menntastefnu Reykjavikurborgar til 2030:

Barnid sem virkur patttakandi — Fagmennska og samstarf i 6ndvegi.
Markmid med ytra mati er ad:
Gera godan skola betri med markvissri hvatningu i starfi
Draga fram styrkleika og teekifaeri skdlans med hlidsjén af geedavidmidum.
Adstoda skola vid ad efla skdlastarfid i ljosi innra og ytra mats og styrkja innvidi skélans.

Veita skolayfirvoldum upplysingar um gaedi skélastarfs og hvernig skélar framfylgja stefnu borgarinnar i
menntamalum.

Vid gerd umbdtaasetiunar er studst vid nidurstdédur hvort tveggja ur innra og ytra mati skdélans.
Umbétadaetiun er kynnt fyrir hagsmunaadilum skélans og birt & heimasidu skélans.


https://reykjavik.is/mat-grunnskolastarfi
https://mms.is/sites/mms.is/files/gaedastarf.pdf

15. Foreldrafélag skéla og foreldrasamstarf

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og samradi
foreldra og skéla. Nemandinn 6dlast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkvaemt traust og virdingu milli hinna
fullordnu sem og samraemi i gildum og veentingum heima fyrir og i skdélanum.

Foreldrar geta leitad studnings hja pjonustumidstédvum vid lausn mala sem tengjast skélastarfi, en par
starfa medal annarra kennsluradgjafar og salfraedingar. | hverju sveitarfélagi skal i umbodi sveitarstjornar
vera skélanefnd sem fer med malefni grunnskola eftir pvi sem 16g og reglugerdir akveda.

Heimili og skoli hafa gefi® ut handbaekur fyrir fulltrda foreldra a 6llum skélastigum. i peim er lyst starfi
foreldrafélaga og foreldra- og skdlarada.

Hér getur pu nalgast Handbok foreldrafélaga grunnskoéla sem pdf skjal.

15.1. Stefna skoéla i foreldrasamstarfi

Tilgangur félagsins er ad vinna ad velferd nemenda med pvi ad stydja skolastarfid og efla tengsl heimila og
skola. Fastir lidir i starfi foreldrafélagsins eru m.a. ad standa fyrir sameiginlegum skemmtunum foreldra og
nemenda, hinu arlega fjaréflunarbingsi. Agédanum hefur verid varid til ad beeta adstédu nemenda i
félagsstarfi i skélanum. Einnig hefur foreldrafélagid stutt vidé adrar uppakomur i skélanum, s.s. iproéttahatio,
utskrift nemenda, freedslufyrirlestra og fleira.

Arangursrikt skolastarf byggir & g66ri samvinnu og gagnkveemu trausti heimilis og skéla og er mikilveegur
pattur i skélastarfinu. Pennan patt parf ad reekta enda pekkja foreldrar bérnin sin best og pvi er
naudsynlegt ad peir hafi samband vid kennara og skdlastjérnendur hvenaer sem peir telja porf a og a sama
hatt mun skélinn hafa samband ef purfa pykir. Vid megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar eru sterkasti
motunaradili barnanna og hafa 6tviraed ahrif a hvernig bornin upplifa skélagéngu sina. bvi skiptir patttaka
peirra i ndmi barnanna verulegu mali. Jakveett vidhorf er okkur 6llum akaflega mikilvaegt. Rannsdknir syna
ad nemendur sem alast upp vid jakvaett vidhorf heimilisins til skdlans standa sig yfirleitt betur i nami og fara
ut i lifid med jakvaedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bua vid neikvaett vidhorf til skélans. Med pessu er
ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri gagnryni, pvert a moti, peir eiga ad skipta sér af og tala
ba beint vid starfsfélk skolans. Mikilvaegt er ad foreldrar hvetji born sin til dada og syni vidfangsefnum peirra
ahuga. ba er einnig mikilveegt ad peir kenni bérnum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma
heidarlega fram.

A heimasidu Reykjavikurborgar eru fjdlpaettar upplysingar um markmié og tilgang foreldrasamstarfs i
grunnskélum, sja_hér.


http://www.heimiliogskoli.is/wp-content/uploads/2016/08/HS_Handb%C3%B3k_grunnsk%C3%B3la-sept-15-1.pdf
https://reykjavik.is/thjonusta/foreldrasamstarf-i-grunnskolum

15.2. Foreldrafélag

Vid hvern grunnskola skal starfa foreldrafélag samkvaemt 9. gr. laga um grunnskola, 91/2008. Skoélastjori er
abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir pérfum. Hlutverk foreldrafélags er ad
stydja skolastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl heimila og skola. Foreldrafélag hvers skéla
setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltria i skolarad.

i adalnamskra grunnskola kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur foreldrafélaga.

15.3. Nofn og netfong stjornar foreldrafélags

https://rettarholtsskoli.is/foreldrar/foreldrafelagid-2/ (parf ad uppfeera med nyrri sidu)

15.4. Kynning, lI6g og starfsreglur

Foreldrafélag hvers skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltrda i
skolarad.

15.5. Verkefnaskra

Foreldrafélag Réttarholtsskdla sinnir ymsum verkefnum i gédu samstarfi vid skélann og er fundad
manadarlega i skélanum asamt einum skélastjérnanda. Fulltrii ur foreldrafélaginu situr i stjérn
Foreldraporpsins sem stendur fyrir ymis konar fraedslu fyrir foreldra hverfisins. Verkefnaskra félagsins eru
jafnframt margvisleg:

Félagid heldur utan um og sér um fjaréflun vegna ferda 9. og 10. bekkinga ad hausti. Skipuldégd dvissuferd
eftir utskrift 10.bekkinga.

Fyrirlestra tvisvar a hverju skolaari fyrir nemendur og foreldra um malefni sem eiga vid hverju sinni.
Paskabingo.

Spilakvold.

Arshatid nemenda par sem foreldrar sja um pjénustu og fragang i kringum bordhald nemenda.
Foreldrarolt i kringum skemmtanir & vegum skdlans og félagsmidstédvarinnar.

Fundad med skoélaradi Réttarholtsskola.

Fundad med nemendaradi skolans.

Foreldrafélagid hefur feert starfsfolki skélans jolagladning i desember vid gédar undirtektir.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008091.html
https://vefir.mms.is/namsmat/pdf/grunnskoli_greinanamskrar_netutgafa_2013.pdf
https://rettarholtsskoli.is/foreldrar/foreldrafelagid-2/

i lok skolaars faerir félagid skélanum gjof sem nytist i pbagu nemenda.

Adalfundur foreldrafélagsins fer fram i september i upphafi skélaars par sem ny stjérn er kosin.

16. Nemendafélag skoéla

i lIbgum um grunnskéla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskola:

Vid grunnskédla skal starfa nemendafélag og er skolastjori abyrgur fyrir stofnun pess. Nemendafélag
vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmalum nemenda og skal skolastjéri sja til pess ad
félagid fai adstod eftir porfum. Nemendafélag hvers skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i
stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad skv. 2. mgr. 8. gr.

16.1. Stjérn nemendafélagsins veturinn 2023-2024

Seta i nemendaradi er hluti af vali nemenda i 9. og 10. bekk i Réttarholtsskéla. Nemendur i hverjum
umsjonarbekk i 8. bekk velja sér einn fulltrda i nemendarad. Skélaarid 2023-2024 starfa Sigrun Elfa
Gudrunarddéttir sigrun.elfa.gudrunardottir@rvkskolar.is Sélran Helga Gudmundsdéttir
solrun.helga.gudmundsdottir@rvkskolar.is auk peirra koma starfsmenn félagsmidstodvarinnar Bustada ad
starfi med nemendaradi og stjérnendur skdlans.

16.2. Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

Nemendarad tekur patt i ad skipuleggja vidburdi & vegum skélans og félagsmidstddvarinnar Bustada.
Arlegir vidburdir eins og haustball, jolaball, arshati® og lokaball ad vori eru hluti af verkefnum nemendarads
Réttarholtsskodla. Innan nemendarads eru minni hépar sem sja um auglysingar, skreytingar og fleira sem til
fellur.

17. Skolareglur

i Adalnamskra grunnskéla er 16gd ahersla & ad nemendur purfa ad lsera ad umgangast hver annan og allt

starfsfolk skola i satt og samlyndi og taka abyrgd a eigin framkomu og hegdun og virda skolareglur. Medal
grundvallarréttinda nemenda er ad hafa vinnufrid i skolanum pannig ad peir geti nad sem bestum tékum a
naminu og ad kennslan nytist beim sem best (bls. 45).

Reglur Réttarholtsskéla eru samdar i samradi vid nemendur og starfsfolk skélans. Reglur skolans eru i
meginatridum settar fram i jakvaeedum anda til leidbeiningar um framkomu og samskipti milli nemenda og
starfsfélks. Nemendur eiga rétt a menntun sem ladar fram haefileika hvers einstaklings. Starfsfélki og
nemendum ber ad skapa adstaedur sem gera 6llum kleift ad na pessu marki.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008091.html
mailto:solrun.helga.gudmundsdottir@rvkskolar.is

Samskipti
Allir sem i skélanum eru eiga ad temja sér eftirfarandi grundvallarreglur:

AP VERA TILLITSOM/SAMUR
Virtu rétt einstaklingsins og fordastu ord og athafnir sem misbjoda 6drum.

AD VERA KURTEIS
Komdu fram vid adra eins og pu vilt ad adrir komi fram vid pig.

AD VERA SAMVINNUPYD/UR
Allir purfa ad leera ad vinna med 66rum.

AD VERA VINGJARNLEG/UR
Vingjarnleg framkoma studlar ad vellidan allra.

AP VERA VINNUSOM/SAMUR
Gerdu pitt besta.

AD VERA HEIDARLEG/UR
Syndu 68rum ad pér sé treystandi.

AD VANTREYSTA EKKI OPRUM AP ASTZADULAUSU
Tradu pvi ad adrir vilji raunverulega adstoda pig.

AP VERA ABYRG/UR
Berdu abyrgd a eigin ordum og geréum.

Til pess ad pessar grundvallarreglur nai fram ad ganga purfum vid m. a. ad
vera stundvis
avarpa adra kurteislega
hefja vinnu i upphafi kennslustundar
fordast hrép, modganir og blétsyroi
koma undirbuin i kennslustund
hafa naudsynleg gogn medferdis i allar kennslustundir
fordast hlaup og stympingar

hvetja hvert annad a jakvaodan hatt



vera tilbuin til ad vinna med hverjum sem er i h6pnum

MUNID

Ad pid eigid rétt a ad vera i fridi i skélanum. Ef svo er ekki getid pid leitad til
hvada starfsmanns sem er um adstod. Atid er fyllsta tranadar geett.

Verid tilbdin ad vinna med hverjum sem er i hopnum.

Bigdjid um hjalp pegar naudsyn krefur en bidid par til r6din kemur ad ykkur.
Takid leidbeiningum a jakvaedan hatt.

HIydid starfsfolki skolans.

Komid & réttum tima i allar kennslustundir.

Forfoll ber ad tilkkynna af forradamdnnum.

Namsbaekur eru eign skélans. Nemendum ber ad fara vel med paer eins og adrar eigur skélans. Ef bok
glatast eda tjon unnid parf nemandi sjalfur ad baeta pad.

Skiljid aldrei eftir verdmeeti a glambekk.

Sumt er bannad i Réttarholtsskéla, stundum vegna pess ad 16g kveda a um pad.

Dami um slikt eru

Afengisneysla
Einelti
Kynjamisrétti
Kynpattafordomar
Ofbeldi

Ognandi framkoma
Reykingar
Rafsigarettur
Sédaskapur
Skemmdarverk
Skrép

pjéfnadur

18. Skoélabragur

Ollum adilum skdlasamfélagsins ber ad leggja sitt af mérkum til pess ad studla ad og vidhalda godum
starfsanda og jakvaedum skolabrag samkvaemt grunnskolalégum.



Skélastjorum og kennurum ber ad eiga samrad vid foreldra um hegdun, lidan og samskipti barna peirra.
Foreldrum ber med sama haetti ad eiga samrad vid skélann um skélagdngu barna sinna. Sama a vié um
adra forsjaradila barna i viokomandi skola.

Skolabragur Réttarholtsskéla einkennist af einkunnarordum skélans: Virkni, virding og vellidan. Ollum &
ad lida vel i vinnu sinni i skélanum, nemendum og starfsmonnum. Vellidan er forsenda nams, proska og
framfara. Skolastarf sem einkennist af virkni og virdingu er mun liklegra ad vera jakveett, metnadarfullt,
arangursrikt og ad traust riki a milli allra adila.

Allt starfsfolk skélans reyna ad tengjast nemendum og foreldrum med jakveedum haetti eins og kostur er. Til
pess ad koma jakveedum tengslum a milli allra sem tilheyra skélasamfélaginu erum vid sifellt vakandi fyrir
taekifaeerum ad byggja bryr a milli folks en ekki grafa skurdi.

A hverju hausti hringja umsjénarkennarar i hépana sina og reeda jakveett vid foreldra i upphafi skolaars.
Med pvi er buid ad skapa jakvaed tengsl sem audvelda baedi starfsménnum og foreldrum ad hafa samband
sin & milli ef tilefni er til. Einnig er mikid forvarnargildi i pessum tengslum par sem nemendur foreldrar og
starfsmenn eiga audveldara med samskipti og pvi liklegra ad traust hafi myndast og haegt sé ad gripa inn i
adstaedur mun fyrr par sem litid er a alla sem samherja og samverkamenn i pvi ad finna lausnir a pvi sem
upp kemur.

Ef upp kemur vandi kdllum vié saman eins fljott og kostur er 6ll pau sem koma ad malinu. Vid héfum
samband heim strax og reedum malin vid foreldra og leitum lausna i samstarfi vid pa og nemandann.
Nemandinn veit hvada atburdarras foreldrid heyrir ad hafi att sér stad og fyrir vikid eru allir 8 sému bladsiéu
og lausnir finnast venjulega hratt og 6rugglega. Vinna verdur hratt og érugglega med hvert mal og pegar
traust rikir & milli adila er afar liklegt ad allir leggi sig fram um ad leysa malin. Einnig er haft samband heim
er eitthvad sérlega gott/skemmtilegt a sér stad og mynda pannig einhverskonar jafnvaegi a upplysingagjof
skolans til foreldra a skolatima

Starfsfolk reynir einnig ad pekkja nemendur med nafni og leggja sig fram um ad mynda tengsl sem byggja
a trausti. Ef nemandi verdur uppvis af 6aeskilegri hegdun er raett vid hann i samradi vid starfsmann, fundid
leidir til ad leidrétta adurnefnda hegdun, ekki er einblint & refsingar. | friminatum og pegar einhverskonar
uppbrot & sér stad, hvort sem pad er mikid eda litid, reyna starfsmenn ad tengjast nemendum & jakveedan
hatt.

Starfsfélk skélans leggur sig fram um ad hlusta a raddir nemenda af forddbmaleysi pannig ad nemendur
upplifi pad ad fullordna félkid i skélanum sé fyrir pa og ad peir geti 6hikad leitad sér rada i hinum ymsu
malum. Skolastjornendur reyna ad tryggja gott adgengi ad sér hvort sem pad eru nemendur, foreldrar eda
starfsmenn sem purfa ad na i pa. Haegt er ad forgangsrada malum og vinna i peim fyrst sem pola enga bid.
Med pessu er liklegra ad haegt sé ad koma til méts vid parfir skdlasamfélagsins og vidhalda jakvaedum og
goédum skolabrag.

Avallt er leitast vid ad styrkja samkennd og samstarf starfsfélks, nemenda og foreldra. Einnig hefur skélinn
pa framtidarsyn ad nyta menningarraetur sinar og halda i heidri ymsum heféum sem hafa unnid sér sess i



sbgu skolans en um leid skapa nyjar hefdir fyrir komandi kynslodir. Med markvissum heetti er sifellt reynt ad
nyta audinn i grenndarsamfélaginu til ad endurnyja og styrkja skolastarfid.

19. Tébaks-, nikétin-, rafrettunotkun og neysla orkudrykkja

Oll tébaks- og rafrettunotkun er bénnud i Réttarholtsskola og umhverfi hans. Foreldrum verdur strax gert
vidvart ef nemendur eru stadnir ad pvi ad virda ekki pessa reglu. bad sama gildir um notkun nikétinpuda i
skolanum.

Pad er stefna skélans ad minnka neyslu orkudrykkja og skolaarid 2019-2020 var pad ataksverkefni i
samstarfi vid Betri Bustadi ad minnka orkudrykkjanotkun barna og unglinga innan hverfisins. Malefnid var
jafnframt tekid fyrir a nemendapingi i Réttarholtsskdla. Vel hefur gengié ad koma i veg fyrir
orkudrykkjaneyslu innan skélans i gédu samstarfi vid nemendur.

20. Notkun snjalltaekja

Nemendur hafa greidan adgang ad taekjum til nams i skélanum og adgang ad sima a skrifstofu skélans. |

skolanum eru simalaus svaedi eins og matsalur, upplysingaver og kennslustundir nema med sérstoku leyfi
kennara. Margir nemendur eru med simann i skolanum og gera starfsmenn ekki athugasemdir vid sima i

frimindtum eda fritima utan pessara svaeda. Nemendur purfa ekki ad hafa sima medferdis i skélann til ad
geta stundad nam sitt.

21. Vidbrogo vio agabrotum og 6zskilegri hegéun

Nemendur eiga skylausan rétt a ad fa notid vinnufridar i kennslustundum og ad geta notid skolavistarinnar
Gareittir. Einelti og hvers konar areitni er ekki lidin i skdlanum og gildir pa einu hvort um er ad raeda
kennslustundir, friminutur eda lei® nemenda til og fra skéla.

Valdi nemandi verulegri truflun i kennslustund og lati sér ekki segjast vid dminningar kennara getur kennari
visad vidkomandi nemanda til skélastjérnenda. Vid fyrsta taekifeeri reedir kennarinn, sem visadi
nemandanum ut, vid hann og hefur samband vid foreldra nemandans. pad veltur a viébrégdum
nemandans hvert framhald malsins verdur. i langflestum tilvikum er gert rad fyrir ad nemandi sni aftur til
kennslustundar ad afloknu viétalinu. Geti pad ekki ordid er malinu visad til umsjénarkennara og eftir
atvikum skolastjornenda.

Syni nemandi af sér ovideigandi hegdun a géngum skélans eda skolaldd, ohlydni vid starfsfolk eda areitni
vid adra nemendur, bregst skélinn vid med svofelldum heetti:



Nemandi er aminntur af vidkomandi kennara eda starfsmanni. Sé um itrekad brot ad reeda er
umsjonarkennara gert vidvart.

Lati nemandi sér ekki segjast og brjoti itrekad gegn skélareglum, skal umsjonarkennari hafa samband
vid foreldra og leita lausna i samvinnu vid pa.

Verdi enn ekki breyting a til hins betra skal malid kynnt fyrir skolastjornendum sem funda med
foreldrum og gera azetlun og samning um framhaldid.

Ef enn situr vid pad sama skal kynna malid fyrir nemendaverndarradi og eftir atvikum radgjafa
pjonustumidstodvar.

Sé astandid enn évidunandi visar skolastjori malinu til Barnaverndar Reykjavikur.

Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjonustu vid grunnskélanema med fjolpaettan
vanda og ma sja_hér. Verklagsreglur pessar eiga t.d. vid pegar vid alvarlegum brotum a skélareglu s.s.
hegdunar- og samskiptavanda nemenda, einelti, kynferdislega areitni, astundunarvanda, l16gbrotum
nemenda, daseettanlegrar hegdunar nemenda og trunadarbrests a milli skéla og foreldra.

Ef nemandi brytur alvarlega af sér samkvaemt skoélareglum vidkomandi skéla og vidurldg vié brotinu eru
brottvisun ur skéla um stundarsakir eda 6timabundid, sbr. 14. gr. laga um grunnskola, nr. 91/2008 og i
reglugerd um abyrgd og skyldur skolasamfélagsins i grunnskélum nr. 1040/2011. Samband islenskra
sveitarfélaga hefur gefid ut verklag vegna timabundinnar brottvisunar Ur grunnskdéla sem ma sja hér og
byggir Reykjavikurborg verklag sitt & peim og er visad i paer ad ofan.

Grof eda endurtekin brot a skélareglum geta leitt til pess ad nemendur fyrirgeri rétti sinum til patttéku i
félagslifi og feréum a vegum skélans.

22. Fjarvistir nemenda

Forradamenn skdlaskyldra barna bera abyrgd a ad pau saeki skéla. Nemendum ber ad maeta stundvislega
i allar kennslustundir, undirbdnir og med naudsynleg namsgogn. Reglulega fa peir foreldrar sem hafa
netfang sent yfirlit yfir maetingar barna sinna og munu peir pa eiga audvelt med ad fylgjast med gangi mala.
Jafnframt eru foreldrar hvattir til ad fylgjast vel med astundun barna sinna inn a Mentor. Skélinn hefur tekid
upp astundunarkerfi og verklag vegna fjarvista og seinkoma. Nemandi faer 2 fjarvistarstig fyrir fjarvist an
skyringa og 1 fjarvistarstig fyrir seint.

Verdi misbrestur a meetingum og/eda stundvisi nemenda bregst skolinn vid med svofelldum heetti :

10 fjarvistarstig: Umsjonarkennari reedir vid nemanda og hefur samband heim.


https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/verklagsreglur_2012_breytingar_2015.pdf
http://www.samband.is/media/grunnskoli/Verklag_v_timab_brottvisunar_2015.pdf

15 fjarvistarstig: Umsjonarkennari hefur samband vid nams- og starfsradgjafa sem bodar nemanda i
vidtal. Foreldrum tilkynnt.

20 fjarvistarstig: Fundur umsjénarkennara og nemanda asamt foreldrum.

30 fjarvistarstig: Fundur umsjénarkennara og nemanda asamt foreldrum, skélastjérnanda/fulltrda hans.
40 fjarvistarstig: Fundur med skoélastjornanda/fulltria hans, umsjénarkennara, nemanda, foreldrum og
fulltrda skélapjénustu.

60 fjarvistarstig: Skolasokn nemandans tilkynnt til Barnaverndar Reykjavikur.

23. Utivistartimi unglinga

Samkvaemt I6greglusampykkt Reykjavikur mega bérn a aldrinum 13-16 ara ekki vera & almannafeeri eftir k.
22:00 fra 1. sept. - 1. mai og ekki eftir kl. 24:00 fra 1. mai - 1. sept. nema i fylgd med fullordnum eda ef um

er ad raeda beina heimferd fra viburkenndri skola-, iprotta- eda aeskulydssamkomu. Reglur um utivist barna
ber ad virda.

Grundvollurinn ad godu skolastarfi er sa ad hver og einn virdi nadunga sinn sem og sjalfan sig. Mikilveegt er
ad allir i skolastarfinu hafi teekifeeri til ad stunda vinnu sina an truflunar og areitis annarra. Starfsmenn,
nemendur og foreldrar skulu kynna sér skodlareglur skolans en itarlegar upplysingar um skolareglurnar ma
sja a heimasidu. Skolareglur skolans eru endurskodadar a hverju ari. baer eru kynntar foreldrum a
kynningarfundum asamt pvi ad umsjénarkennarar fara yfir pezer med nemendum sinum vid upphaf skélaars.

24. Hagnytar upplysingar um skélastarfid

Allar upplysingar um skolann og skolastarfid er ad finna a heimasidu skoélans p.m.t. upplysingar um
kynningar & skolastarfinu fyrir nynema, foreldrafundi og adrir mikilveegir peettir fyrir skélastarfié auk
aaetlana.

Skélinn er opinn fra kl: 7:45-16:00
Simi skélans er: 411-6900

Netfang skoélans er: rettarholtsskoli@rvkskolar.is

Heimasida skoélans er: www.reykjavik.is/rettarholtsskoli

Forfallatilkynningar (veikindi,leyfi): Foreldrar/forradamenn geta skrad veikindi nemenda & adgangi sinum a
Mentor. bar er einnig méguleiki & ad skra leyfi einstakar kennslustundir. Oski foreldrar/forradamenn eftir
leyfi i 2 daga eda lengur skal fylla ut form a Mentor og senda t6lvupést til skélastjérnenda.


mailto:rettarholtsskoli@rvkskolar.is
http://www.reykjavik.is/rettarholtsskoli

24.1. Bodkasafn/Upplysingaver

Bokasafn og upplysingaver er stadsett & 1. haed hussins og er 4 sama svaedi og namsver og einhverfudeild
skolans. Par sameinast undir einum hatti kennsla, forysta og radgjof i upplysingateekni, sérstakur
studningur og almennur studningur vid nemendur i nami og pekkingarleit. i nams- og upplysingaverinu fa
einstakir nemendur jafnframt studning einkum i islensku, steerdfraedi, ensku og dénsku. Upplysingaver
annast einnig utlan taekja og boka til nemenda og kennara. Upplysingaverid gegnir mikilveegu hlutverki i pvi
ad auka og efla leesi nemenda i vidum skilningi, upplysinga- midla- og teeknilaesi.

i verinu fer fram bein kennsla i notkun télvutaekni og algengra forrita auk pess sem skipuldgd eru smeerri og
steerri pverfagleg verkefni par sem upplysingateekni er i dndvegi.

24.2. Motuneyti

Allir nemendur i grunnskolum borgarinnar_hafa adgang ad hadegismat i skdélanum og eru um niu af
hverjum tiu bérnum i mataraskrift. Hin kostar pad sama i dllum skélum borgarinnar en ekki parf ad greida
fyrir fleiri en tvd grunnskolaboérn fra hverju heimili. Matsedill er birtur a heimasidu skéla (verdur a nyrri sidu).

Hér ma sja frekari upplysingar vardandi métuneyti i grunnskolum.

25. Stodpjénusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur med sérparfir i
grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalnamskrar um kennslu i samraemi vid edli og parfir
nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. Peir sem ekki fylgja namsframvindu sem getur talist
edlileg midad vid aldur fa meiri studning og namsadstod eftir porfum. Vid uthlutun sérkennslu- og
studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, nAmsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra med
rokstudningi til grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskoéla og reglugerd um sérfreedipjonustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i grunnskélum.

Helstu hlutverk stodpjonustu skolans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning a einn eda annan hatt.
Pessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda til sérfreedinga, vidtol vid
nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verid:
Einstaklingsaaetlanir

Vidtol, leidsdgn, radgjof


https://reykjavik.is/allir-grunnskolar
https://reykjavik.is/thjonusta/motuneyti-i-grunnskolum
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=5ed99731-e461-4a74-b88c-c4b10fae3474
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-9b99-b2b6d1c326f4
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-9b99-b2b6d1c326f4

Mat og greining & namsfaerni

Namsver

25.1. Einstaklingsnamskra/Einstaklingsazetlun

Einstaklingsnamskra er gerd fyrir nemendur ef porf pykir & ad gera verulega breytingu 4 namsmarkmidum,
namsefni, namsadstaedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem 68rum nemendum er bodid.
Sérkennarar/proskapjalfar og umsjonarkennarar fara yfir stddu nemenda og vinna sidan azetlun i samradi
vi@ foreldra og nemendur. Einstaklingsnamskra er gerd med hlidsjon af bekkjarnamskra.

25.1. Namsver

i namsver szekja nemendur kennslustundir pegar pérf er & auknum studningi | namsveri starfa sérkennari,
kennarar, proskapijalfi og studningsfulltriar i samstarfi vid deildarstjora stodpjonustu og adra starfsmenn
skolans. Allur studningur er skipulagdur i samvinnu vid greinakennara, foreldra og nemendur sjalfa og getur
varad i lengri eda skemmri tima. Innan namsvers er starfandi deild fyrir einhverfa nemendur sem koma ur
Hvassaleitisskéla sem er einn hverfisskéla Réttarholtsskéla. Nemendur i deildinni fa kennslu samkvaemt
einstaklingsnamskra sem unnin er i samradi vid foreldra. Allir nemendur deildarinnar eru skradir i almenna
bekki og taka eins mikinn patt i almennu skélastarfi og kostur er.

25.2. Nams- og starfsradgjof

Hlutverk namsradgjafa er ad vera talsmenn nemenda i skélanum, standa vord um velferd nemenda og leita
lausna i malum peirra. Namsradgjafar er bundnir pagnarskyldu um einkamal nemenda, ad undanskyldum
akvaedum i I6gum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum og foreldrum stendur til boda ad leita til
namsradgjafa.

Helstu verkefni namsradgjafa:
Radgjof og freedsla um nams- og proéfteekni = radgjof um nams- og starfsval nemenda
Personulegur og félagslegur studningur vid nemendur
Radgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmalum
Méttaka nyrra nemenda
Nams- og starfsradgjafi Réttarholtsskola er Bryndis Haraldsdottir

Simi: 411-6900



Vidvera: Alla virka daga a skélatima

Netfang: bryndis.haraldsdottir@rvkskolar.is

25.3. Pjoénustumiostod

Markmidid med stofnun pjonustumidstdédvanna er ad gera pjonustu borgarinnar adgengilegri fyrir ibla og
efla pverfaglegt samstarf sérfreedinga i malefnum barna og fj6lskyldna og auka pannig lifsgaedin i
hofudborginni. Nordurmidstod er pjonustumidstod Laugardals og Haaleitis pjonustar ibua hverfisins. Nanar

upplysingar ma finna a: https://reykjavik.is/stadir/thjonustumidstod-laugardals-og-haaleitis

25.4. Skoélaheilsugaeslal/vidvera hjukrunarfraedings

Skélaheilsugaeslan er hluti af heilsugaeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd. Markmid
skolaheilsugeeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra. Starfsfolk skolaheilsugaeslu
vinnur i nainni samvinnu vid foreldra, skolastjornendur, kennara og adra sem koma ad malefnum nemenda
med velferd peirra ad leidarljosi. Farid er med allar upplysingar sem trunadarmal. Starfsemi
skolaheilsugaeslunnar er skv. I6gum, reglugerdum og tilmaelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i
skolaheilsugeeslu eru fraedsla, heilsuefling, bdlusetningar, skimanir og skodanir, uménnun veikra og
slasadra barna, asamt radgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfélks skélans.

A broska- og hegdunarstdd er starfraekt skdlasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og samraema
heilsuvernd skolabarna i samradi vid heilbrigdisyfirvold og heilsugaesluna a landsvisu.

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfraedingi/skélans: 513-5350
Skoélahjukrunarfraedingur i Réttarholtsskola er Sélveig Johannsdottir

Netfang skélahjukrunarfraedings: rettarholtsskoli@heilsugaeslan.is

25.5. Sérfraedipjoénusta

Kennarar visa nemendum til salfraedings i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun. Foreldrar geta po
einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi. Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og reeddar a
fundum lausnateymis sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum & ad mikilvaegt er ad taka
mal til medferdar adur en pau verda of stor.

Sérkennsluradgjafar sinna radgjof um sérkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskola par med talid
adstod vid gerd einstaklingsnamskraa. Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfélks grunnskéla um
kennsluhaetti og skolapréun.


https://reykjavik.is/stadir/thjonustumidstod-laugardals-og-haaleitis

25.5.1. Salfraedingur

Réttarholtsskoli starfar i samstarfi vid Nordurmidstod pjonustumidstéd Haaleitis og Laugardals og fulltrui
peirra situr nemendaverndarradsfundi asamt skélahjukrunarfreedingi, namsradgjafa og stjornendum
skolans. Foreldrar geta 6skad eftir vidtali vid salfreeding pjonustumidstddvar i gegnum nemendaverndarrad.

26. Seérurraedi

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjonustu vid nemendur med sérparfir i
grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu i samraemi vid edli og parfir
nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. Peir sem ekki fylgja namsframvindu sem getur talist
edlileg midad vid aldur fa meiri studning og namsadstod eftir pérfum. Vié uthlutun sérkennslu- og
studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, nAmsmat og beidnir umsjonarkennara og foreldra med
rokstudningi til grundvallar.

Sja nanar:
Skali an adgreiningar upplysingar, smellid her.
Stefna i grunnskélum Reykjavikur um skola an adgreiningar, smellid hér.

Hér ma sja gatlista og vidomid vegna starfsreglna og azetlana sem reglugerdir med I6gum um grunnskodla
kveda a um ad skolar beri abyrgd &, smellid hér.

Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskoéla, smellid hér.

Reglugerd um sérfreedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendaverndarrad i
grunnskélum, smellid hér.

26.1. Heildaraaetlun um studning i nami og kennslu

Heildaraaetlun skélans um studning vid nemendur er endurskodud arlega en hana ma sja i heild sinni i a
heimasidu skoélans https://rettarholtsskoli.is/studningur-2/heildaraaetlun-vegna-studnings/ (laga med nyrri
sidu)

26.2. Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad fjallar um sérsték Urreedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16gd hafa
verid fyrir radié. | radinu sitja skolastjérnendur, salfraedingur skélans og skélahjukrunarfreedingur. Adrir
adilar s.s. fulltrdi fra barnaverndaryfirvéldum, félagsradgjafi, nams- og starfsradgjafi, proskapjalfi, foreldrar
og kennarar taka patt i starfi nemendaverndarrads pegar tilefni er til.


https://reykjavik.is/foreldravefurinn/skoli-adgreiningar
https://reykjavik.is/sites/default/files/stefna-skolianadgreiningar1.pdf
http://eldri.reykjavik.is/portaldata/1/Resources/skola_og_fristundasvid/skyrslur/Gatlistar.pdf
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=5ed99731-e461-4a74-b88c-c4b10fae3474
https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=49e415e2-dca6-4822-9b99-b2b6d1c326f4
https://rettarholtsskoli.is/studningur-2/heildaraaetlun-vegna-studnings/

26.2.1. Hlutverk

Hlutverk nemendaverndarrads er ad samreema skipulag og framkvaemd pjonustu vid nemendur vardandi
skolaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof, sérfraedipjonustu auk pess ad vera skélastjéra til adstodar um
framkvaemd aaetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Nemendaverndarrad fjallar um sérstok urreedi fyrir
einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16gd hafa verid fyrir radid. Radid metur hvada
vidbotarupplysinga er porf og bodar & sinn fund umsjénarkennara og foreldra svo og adra adila sem
tengjast malinu ef porf krefur. Fulltraar i nemendaverndarradi geta haft frumkvaedi ad pvi ad mal einstakra
nemenda séu tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til radsins med formlegum heetti. Starfsfolk skola,
foreldrar, nemendur og fulltriar sérfraedipjénustu skélans geta dskad eftir pvi vid skolastjora eda fulltria
hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahopa verdi tekin fyrir i radinu.

26.2.2. Starfsreglur

Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skolastjéra eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast er kostur. Ma
gera pad med télvupdsti eda bréflega.

Fulltrdar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum heetti til ad raeda um hvort taka skuli einstaka
mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astaedu til ad fjalla & formlegan hatt um einstaka mal skal visa malinu
til radsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

Ad 00ru leyti visast i |69 og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

27. Tomstundastarf

Tomstundastarf er i hondum félagsmidstodvar hverfisins, Bustédum
https://kringlumyri.is/felagsmidstodvar-10-16-ara/bustadir/um-bustadi/

28. Ymsar aatlanir og reglur

28.1. Utgefid efni skéla- og fristundasvid

A heimasidu skdéla- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skoélastarf i Reykjavik, smellid hér og
einnig ma finna utgefid efni skdla- og fristundasvids.

Vinsamlegt samfélag er verkefni sem vard til vid sameiningu leikskéla, grunnskéla og fristundastarfs i eitt
svi®; skoéla- og fristundasvid Reykjavikurborgar. Med vinsamlegu samfélagi er att vid samfélag par sem
framkoma allra einkennist af virdingu, samkennd og abyrgd.



https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008091.html
https://kringlumyri.is/felagsmidstodvar-10-16-ara/bustadir/um-bustadi/
https://reykjavik.is/SFS
https://reykjavik.is/utgefid-efni-skola-og-fristundasvid
https://reykjavik.is/vinsamlegt-samfelag

28.2. Eineltisaaetiun

Eineltisasetlun Réttarholtsskola (laga med nyrri sidu)

Hér ma finna stefnu skoéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismalum auk itarefnis, smellid hér.

28.3. Simenntunaraastiun

Skélaarid 2023-2024 er meginahersla & namsvitund og abyrgd & nami. Ad na fram aukinni virkni og
patttoku nemenda er medal verkefna og samhlida peirri vinnu ad ryna i uppbyggingu kennslustunda og
kennsluadferdir. BravoLesson er verkfeeri sem er aetlad ad halda utan um upplysingar sem koma ur hinum
ymsu kdnnunum sem lagdar eru fyrir nemendur, starfsfolk og foreldra. bar er haegt ad setja inn nidurstédur
sem gerir pad kleift ad ryna betur i umbaetur og pad sem vel er gert. betta skolaar verdur medal annars nytt
til pessa og i sameiginlegri starfspréun. Hver starfsmadur hefur jafnframt svigrim til ad sinna
endurmenntun sem eflir fagmennsku peirra i starfi.

28.4. Rymingaraaetlun

Rymingaraaetlun Réttarholtsskola

28.5. Vidbragdsaaetlun Almannavarna

Vidbragdsaaetlanir Aimannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum, eldsumbrotum og
infliensu ma finna a heimsidu Almannavarna, smellid hér.

28.6. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skéla- og fristundastarfi
Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skola- og fristundastarfi Reykjavikurborgar.

Markmid reglnanna er ad vernda born gegn auglysingum og markadssokn i skéla- og fristundastarfi,
smellid hér.

28.7. Tilfeersluaaetiun (ef a vid)

Samkveemt 17. gr. reglugerdar um nemendur med sérparfir i grunnskola er gert rad fyrir ad kennarar og
adrir fagadilar, asamt nemendum og foreldrum/forsjaradilum peirra taki patt i tilfaersluaaetiun er midla ad
upplysingum um skélagdngu nemenda, nuverandi adstaedur, stédu og aform peirra um frekara nam a milli
skolastiga. Tryggt er ad nemendur med sérparfir fai adstod i skélanum vid val a framhaldsskéla og
kynningar & peim teekifeerum sem standa til boda i framhaldsnami.



https://rettarholtsskoli.is/studningur-2/skolanamskra/
https://reykjavik.is/thjonusta/einelti-i-skola-og-fristundastarfi
https://docs.google.com/document/d/1GDqS0Qjvpi-PMIyq2PxmNZXoR1uSTM_cXB7Z2_pGVRM/edit
http://www.almannavarnir.is/
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_um_kynningar_auglysingar_og_gafir_i_skola-_og_fristundastarfi_rvk_0.pdf
http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_um_kynningar_auglysingar_og_gafir_i_skola-_og_fristundastarfi_rvk_0.pdf
http://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?ID=5ed99731-e461-4a74-b88c-c4b10fae3474

28.8. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa

Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er bérn 18 ara og yngri verda fyrir i
skipuldégdu starfi 8 vegum Reykjavikurborgar, smellid hér.

28.9. Roskun a skoélastarfi — Viobrogo vio éveori

Slokkvilidi héfudborgarsveedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarfélégunum a sveedinu ad fylgjast med
vedri og vedurspam og senda ut tilkynningar ef a parf ad halda, eftir atvikum i samradi vid l6greglu og
freedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi héfudborgarsvaedisins, smellid hér.

28.10. Méttokuaaetlun vegna barna med islensku sem annad tungumal

Hér er tengill & endurskodada asetlun um maéttdku barna med annad modurmal en islensku i grunnskoéla og
fristundastarf & vegum Reykjavikurborgar. Azetlunin er sett fram i stiklutexti sem merkir ad nanari skyringar
er ad finna pegar smellt er a feitletrudu ordin i textanum.

28.11. Fjolmenningarstefna skoéla- og fristundasvids

Heimurinn er hér — Stefna skdla- og fristundasvids

28.12. Lasisstefna

Likja ma lestri vid iprétt. Nemendur hafa fengid kennslu i lestraripréttinni & unga aldri og lzert teeknina.
Mjog misjafnt er hvada pjalfun peir hafa sidan fengid og fer pad eftir skdlum, kennurum, heimilum og
ahugamalum. Haett er vid ad margir hafi fengid of litla pjalfun og stundum hafi henni verid heett of snemma.
G060 lestrarkunnatta er afar mikilvaeg i 6llu nami og géo pjalfun a unglingsaldri leggur mikilvaegan grunn fyrir
nam a framhaldsskolastigi.

Eins og fram kemur i lestrarstefnu Reykjavikurborgar fra 2012 purfa unglingar afram kennslu og pjalfun i
lestri svo peir geti lesid texta af 6ryggi og med skilningi. Peir purfa ad geta valid og beitt mismunandi
adferdum vid lestur og ritun asamt pvi ad pekkja dlikar tegundir texta. ba purfa peir ad geta tjad hugmyndir
sinar og skodanir skipulega og rokrétt i ritudu mali og notad ordaforda og malsnid sem haefir textanum.

A haustmanudum 2015 héfst hja Menntamalastofnun vinna vid préun skimunar- og stédupréfa i lestri sem
hlotid hafa heitid Lesferill. Fyrsti hluti pessara préfa asamt lesfimividmidum fyrir 1. -10. bekk var tilbuinn
haustid 2016 og i Réttarholtsskoéla voru préfin 16gd fyrir i jandar og mai skélaarid 2016-2017. Lesfimi er
meeld sem rétt lesin ord & minutu. Lesfimi er skilgreind sem samsett faerni sem felst i leshrada,
lestrarnakvaemni, aherslum og hrynjandi i lestri. Fjolmargar rannsoknir syna ad miklu mali skiptir ad geta
lesid hratt pannig ad mest af orkunni vid ad lesa fari i lesskilning og ad lesturinn verdi sem mest sjalfkrafa
og areynslulaus. Allir nemendur 8. og 9. bekkjar foru i gegnum matié og verda sidan metnir reglulega i
september, jantar og mai pangad til peir utskrifast ur skélanum. Réttarholtsskoli leggur mikla aherslu a ad


http://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_svida/reglur_um_endurgreidslu_kostnadar_vegna_slysa_og_tjona.pdf
http://shs.is/index.php/fraedsla/roskun-a-skolastarfi/
https://reykjavik.is/mottokuaaetlun-vegna-barna-med-islensku-sem-annad-tungumal
https://reykjavik.is/sites/default/files/fjolmenningarstefna_uppsett_0.pdf

nemendur beeti leshrada sinn og besta leidin til pess er ad lesa reglulega. Hér eru lesfimividmid
Menntamalastofnunar ad finna:

Viomio: 90% 50% 25%
8. bekkur 130 ord 180 ord 210 ord
9. bekkur 140 ord 180 ord 210 ord
10. bekkur 145 ord 180 ord 210 ord

*xx% pydir ad td. 90% nemenda & ad na pessum ordafjdlda & minutu
ROk sem hafa verid sett fram um kosti pess ad geta lesid hratt eru td. eftirfarandi:
Lesfimi eykur sjalfstraust
Lesfimi eykur vellidan i nami
Lesfimi eykur haefni til ad leysa vandamal
Lesfimi eykur lestrarahuga

Lesfimi er undirstada nams og ytir undir namsarangur

| Réttarholtsskola er eftirfarandi gert til ad auka lestrarfzerni nemenda og 6rva pa til lestrar:
Allir argangar gangast undir lesfimiprof menntamalastofnunar prisvar a ari, september, januar og mai
Slik pjalfun heldur eftir atvikum afram par til lesfimividmidum er nad.
Allir nemendur eru hvattir til fristunda- og yndislestrar.

Lestur bokmennta er & namsaaetlun allra arganga.

28.13. Jafnréttisaaetiun

Jafnréttisasetlun Réttarholtsskola

28.14. Forvarnastefna

Hér ma skoda forvarnastefnu Reykjavikurborgar, smellid hér.


https://drive.google.com/file/d/1ife_CpWSgN4w7WGbh22ypfxqk3xobMfD/view
https://reykjavik.is/sites/default/files/ymis_skjol/skjol_utgefid_efni/forvarnarstefna_rvikur.pdf

28.15. Handbok um velferd og oryggi barna i grunnskélum

Handbdkin er unnin i samvinnu mennta- og menningarmalaraduneytis og Sambands islenskra
sveitarfélaga med hlidsjon af reglugerd um gerd og bunad grunnskélahusnaedis og skolaloda nr. 657/2009.
i reglugerdinni segir ad sveitarstjérn skuli Gtbtla handbok fyrir starfsfélk grunnskéla med leidbeinandi
reglum um 6ryggi barna og slysavarnir i grunnskolum, smellid hér.


https://mms.is/handbok-um-velferd-og-oryggi-barna-i-grunnskolum-0

