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Vinnustofa á Fjölmenningarþingi

• Nordic Pioneers ásamt Anti
rasistunum og Izabel Diaz
skipulögðu vinnustofu fyrir 
ungmenni af erlendum uppruna á 
aldrinum 13-18 ára á 
Fjölmenningarþingi 
Reykjavíkurborgar þann 4. maí sl.

• Fjallað um áskoranir sem ungmenni 
standa frammi fyrir í daglegu lífi.

• Umræða um persónulegar 
upplifanir af rasisma og fordómum

• Sjá frétt

https://nyr.ruv.is/frettir/innlent/2024-05-04-verst-ad-lata-eins-og-ekkert-se-411906


Hinsegin vinnustofa - Osló
• Nordic Safe Cities hélt vinnustofu í Osló í samvinnu við Reykjavíkurborg og Canadian Centre for the

Prevention of Radicalization leading to Violence (CPRLaV).
• Tveggja daga vinnustofa styrkt af Norræna ráðherraráðinu.

• Frá Reykjavík fóru starfsfólk mannréttinda- og lýðræðisskrifstofu, fulltrúar Trans Ísland og 
Samtakanna ´78.

• Lykilatriði úr umræðunum:
• Sýnileiki hinsegin fólks og sögu þeirra mikilvægur í borgarskipulagi.
• Ráð og nefndir þurfa að endurspegla fjölbreytileika mannflórunnar
• Útbúa þarf stefnur og aðgerðaáætlanir sem taka á hatursorðræðu.
• Tryggja þarf fjármagn til þeirra aðgerða sem á að ráðast í.

• Ráðleggingar kynntar fyrir menningar- og jafnréttisráðherra Noregs, og á Arctic Circle af NSC:
• Koma þarf í veg fyrir hatur í frístundum, skólum, vinnustöðum og í almenningsrýmum
• Ráðast þarf gegn hatursorðræðu á netinu og teikna upp hvernig hún birtist
• Tryggja þarf traust á milli stjórnvalda og samfélags hinsegin fólks



Koma þarf í veg fyrir hatur í frístundum, 
skólum, vinnustöðum og í almenningsrýmum



Ráðast þarf gegn hatursorðræðu á netinu og teikna upp hvernig 
hún birtist



Tryggja þarf traust á milli stjórnvalda og 
samfélags hinsegin fólks





Nordic Democracy Forum - Stokkhólmi
• Þátttakendur voru ráðherrar, borgarstjórar, leiðtogar og 

fulltrúar frá öllum Norðurlöndunum.

• Lykilþemu voru:
• Hvernig búum við til og styðjum við lýðræði fyrir 

öll?
• Hvernig styðjum við, styrkjum, og sameinum 

ungmenni í að byggja upp sterkt og samheldið 
lýðræðissamfélag?

• Öruggt netumhverfi, hvernig styrkjum við okkur 
gegn nethættum og verndum lýðræðið?



Nordic Democracy
Forum

• Rannsóknir sýna að traust fer minnkandi, félagsleg 
samheldni er undir álagi, geópólitísk átök hafa áhrif á 
samfélag norðurlandanna.

• Útbreiðsla pólitískra samsæriskenninga og 
upplýsingaóreiða sem er knúin áfram af gervigreind er ný 
hætta fyrir lýðræðisleg gildi

• Samkvæmt gögnunum fer umburðarlyndi fyrir fjölbreytni 
minnkandi, aðgreining, antisemitismi, öfgahyggja og 
andlýðræðisleg viðhorf eru vaxandi.

• Ungmenni eru aftengd lýðræðislegri þátttöku, og aðeins 
6% ungmenna á norðurlöndunum horfa björtum augum til 
framtíðar. 

• Lítil kosningaþátttaka ungmenna bendir til að þau séu 
aftengd ferlum lýðræðisins.



Safer Queer Cities – Öruggari hinsegin borgir
• Reykjavíkurborg ásamt Nordic Safe Cities hlaut styrk upp á 9,7 milljónir ísl. kr.- til að 

auka öryggi hinsegin fólks í Reykjavík úr NIKK – norræna LGBTI sjóðnum. NIKK er 
samnorræn stofnun sem heyrir undir Norrænu ráðherranefndina. 

• Hatur og áreitni í garð hinsegin fólks á netinu getur birst með ýmsum hætti allt frá 
niðrandi athugasemdum til hótana og neteineltis sem getur valdið fólki vanlíðan, dregið 
fram skaðlegar staðalímyndir og alið á rangfærslum um hópinn. 

• Framkvæmdar verða rannsóknir á hatri sem beinist gegn hinsegin fólki

• Bæði eigindlegar og megindlegar rannsóknir

• Útbúin verður verkfærakista og aðgerðaáætlun sem stuðlar að auknu öryggi hinsegin 
fólks þar sem brugðist verður við hatri og ofbeldi tengdu kyni, kynhneigð, kynvitund, 
kyntjáningu eða öðru.

• Reykjavíkurborg er fyrsta borgin á Norðurlöndunum þar sem þetta verkefni fer fram og öll 
sú reynsla sem hér safnast mun nýtast í að yfirfæra verkefnið til annarra borga á 
Norðurlöndunum.

• Verkefnið er til tveggja ára og hefst 24. janúar 2025. 



Takk!
gudnybara@reykjavik.is
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