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Reykjavik, 7. névember 2024
VEL24110019

MINNISBLAD

Vidtakandi: Velferdarrad
Sendandi: Rannveig Einarsdattir, svidsstjori velferdarsvios

Efni: Samantekt stodugilda i virkni og radgjof a midstédvum og i Virknihusi

Forsaga:

A fundi velferdarrads pann 11. oktober 2024 var 6skad eftir upplysingum um hvad felst i
peim stédugildum & velferdarsvidi sem falla undir virkni.

Greinargero:

Til ad setja viofangsefnid i samhengi pa er rétt ad geta pess ad a fundi velferdarrads
pann 8. jani 2021 voru lagdar fram tilldgur um stjérnkerfis- og skipulagsbreytingar 4
velferdarsvidi sem voru sampykktar i borgarradi 10. juni og i borgarstjorn 15. jani s.a.
Breytingarnar félu i sér ad skipurit midstddva voru endurskodud med aherslu &
samreemingu a milli hverfa og ad pau endurspegludu helstu aherslur velferdarstefnu
Reykjavikurborgar, m.a. um adgengileika og notendaveena hénnun.

Med skipulagsbreytingunum urdu skipurit midstédva samreemd og innan peirra urdu til
pbrjar deildir, p.e. deild mélefna fatlads félks, deild virkni- og radgjafar og deild eldra folks.
Adur hét deild virkni og radgjafar & midstddum ymist studningur og radgjof eda deild
félagslegrar radgjafar. Stodugildum var ekki fjdlgad vid pessar breytingar.

Mynd 1: Naverandi skipurit midstodva.

| iBUAR OG STOFNANIR |

Framkvmmdastjsri

Bérn og Virkni
fjlskyldur og radgjsf

i toflu 1 ma sja yfirlit yfir stodugildi sem skrad eru & virkni og radgjof & midstédvum.
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Greina mé stoougildi virkni i prjar stodir:

1. Virkni- og rddgjof & midstédvum:
A kostnadarstad virkni og radgjafar bokast launakostnadur millistjornenda sem eru yfir
verkefnum sem heyra undir virkni og radgjof skv. skipuritum midstdédva. Einnig laun

pjénustufulltria i pjénustuskala og félagsradgjafa/radgjafa sem sinna einstaklingsradgjof
fullordinna. Sja toflu 1.

Tafla 1: Asetlud stédugildi 2025 innan deilda virkni og radgjafar & midstédvum

Azetlud stodugildi 2025 innan deilda virkni og radgjafar
a midstoovum

Atv. Radgjafar

med V.
Midstod bjon.fulltr. st. Félgasradgj./radgjafar samr.mot. Deildarstjorar Annad Samtals
Vesturmidstod 5,05 11,23 16*** 1 33,28
Nordurmidstod 4,5* 0,50 8,94 6 1 1,68** 22,62
Sudurmidstod 3,00 10,52 5 1 19,52
Austurmiostod 3,75 0,90 9,37 4 1 1,5** 20,52
Samtals 16,30 1,40 40,06 31 4 3,18 95,94

* .50 stg. langtimaveikindi og 1 st. sem er 6radid i.

** Sumarafleysingar og stg. sem er éradstafa.

*** Af 16 stg. tilheyra 7 stg. kjarna sem starfar pvert 4
midstodvar

Undir pessa stod falla ymis verkefni sem luta ad félagslegri radgjof, t.d. fjarhagsadstod,
hasnaedisstudningi/heimilisleysi, virkni (dvinnufaerra einstaklinga og peirra sem eiga ekki
rétt & atvinnuleysisbotum), ofbeldi og inngildingu. Ad auki sinnir hluti rAdgjafa verkefnum
a grundvelli samnings um samraemda méttoku flottafdlks (sjé fjlda stodugilda i toflu 1).
Launakostnadur peirra starfsmanna er endurgreiddur & grundvelli samnings um
samraemda mottoku flottafolks. Oll pessi verkefni byggja & I6gum um félagspjonustu
sveitarfélaga nr. 40/1991. A undanférnum arum hefur pungi vegna studnings vid fléttafolk
aukist til muna. A grundvelli samnings um samreemda pjonustu vid fléttafolk hafa
midstodvar pvi fengid 31 stg. félagsradgjafa/radgjafa sem sinna hopnum. Einnig hefur
ordid umtalsverd aukning a studningi vio folk sem glimir vid vimuefnavanda, félk sem
beitt er ofbeldi (heimilisofbeldi, mansal/heidurstengt ofbeldi). Mal tengd misnotkun
fjarhagsadstodar koma einnig upp.

Beidnir ibla um félagslega radgjof fara ad langsteerstum hluta i gegnum Rafraena
midstod, pa er att vio baedi pa sem saekja um fjarhagsadstod, hiusnaedisadstod og adra
félagslega radgjof. beir adilar sem seekja um fjarhagsadstod og eru atvinnufeerir fa viotal
hja Atvinnu- og virknimidlun i Virknihusi, en pau sem ekki eru vinnufeer f4 viotél hja
radgjafa & midstdd. Innan midstddva er veitt félagsleg radgjof og eftir pérfum adstod veitt
til ad saekja um ymis Urreedi, t.d. & vegum Virknihlss eda leidbeina félki um arraedi, t.d.
fridlsra félagasamtaka. Unnid er & grundvelli einstaklingsaaetlana en helstu markmidin
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lata ad pattum sem varda andlega og/eda likamlega heilsu, hdsnaedi, vinnu eda nam,
fjarhagsstodu, tengslanet og samskipti, vinnu med fikn, personulegan voxt og
samfélagspatttoku. Markmio félagslegrar raddgjafar er fyrst og fremst ad valdefla folk
pannig ad pad purfi ekki reida sig & langvarandi studning velferdarkerfisins.

2. Virknihus:

Innan Virknihuss eru 17,4 stddugildi, sja toflu 2.

Tafla 2: Asetlud stodugildi 2025 innan Virknihuss

Stodugildi
Teymisstjori 1
Atvinnu og virknimidlun 4
IPS 2,5
Grettistak 3,5
Tinna 4.4
Forstddum. afangaheimilis 1
Starfsm. afangaheimilis 1
Samtals 17,4

Innan Virknihuss starfa starfsmenn ad fjorum prepaskiptum virkniverkefnum:

1. Atvinnu- og virknimidlun (AVM) sem felur i sér adstod vid pa sem eru vinnufeerir,
eiga ekki rétt 4 atvinnuleysisb6tum og fa fijarhagsadstod til framfeerslu. Verkefnid
hefur verid i stoédugri proun og i dag hefur nadst ad bjéda 6llum ,,nyjum”
notendum fjarhagsadstodar vidtal i Virknihasi eda tilbod um starf adur en peir fa
greidda fjarhagsadstod i 66rum manudi. Ad mati starfsfolks hefur petta leitt til
pess ad folk parf jafnvel ekki a fjarhagsadstod ad halda nema i mjog skamman
tima og finnur sjélft sinar bjargir. AVM er nd ad stydja tvo ibda i sértaeku hisnaedi
a Skeggjagotu til vinnu og er um ad reeda spennandi samstarf.

2. IPS - Atvinnuradgjof (Individual Placement and Support) sem er einnig studningur
til atvinnupatttéku folks sem feer fijarhagsadstod en med péttari studningi og
eftirfylgd vio f6lk sem og vinnustadi til ad stydja vid vinnuheldni notenda. Virkt
samstarf er & milli Atvinnu- og virknimidlunar og IPS - atvinnuradgjafar vegna
patttakenda.

3. Grettistak stydur félk i bata vegna langvarandi afengis- og/eda vimuefnavanda.
Endurhaefing i Grettistaki tekur 18 manudi og fa patttakendur
endurheaefingarlifeyri & medan.

4. TINNA stydur einsteeda foreldra i uppeldishlutverki sinu og studlar verkefnid ad
beaettum lifsgeedum allrar  fjolskyldunnar. Notendur i TINNU fa
endurheefingarlifeyri & medan & endurhaefingu stendur.

Afangaheimilin (Njala og Brautin) fyrir konur og karla sem hafa lokid vimuefnamedferd
og purfa ad efla haefni sina til sjalfsteedrar busetu eru hluti af Virknihdsi. Ekki er gert rad
fyrir bsetu & afangaheimilum lengur en tvo ar ad jafnadi. A Brautinni eru tiu herbergi og
ein studioibad og a Njalu eru tolf studidibadir og ein tveggja herbergja ibud.

:

W Reykjavik



333

3. Virkni og radgjof a midleegri skrifstofu radgjafapjénustu

Verkefni starfsfolks (3 stg.) & midlaegri skrifstofu velferdarsvids felast m.a. i eftirliti, voktun
0g samreemingu & pjénustu i méalaflokkum, préun og nyskdpun p.m.t. patttaka i proun
rafreenna lausna. Einnig eru veittar leidbeiningar og radgjof til starfsstada asamt gerd
verkferla. Starfsfolk leggur mat a freedsluporf og tekur patt i skipulagning freedslu til
starfsmanna innan virkni og rédgjafar. Innan skrifstofunnar fer fram Gthlutun félagslegs
husnaedis. Skrifstofan starfar med afryjunarnefnd velferdarrads, tekur patt i verkefninu
Saman gegn ofbeldi m.a. med skipulagningu vakta & midstodvum. Onnur verkefni lita
m.a. ad fyrirspurnum velferdarrdds og annarra adila. Einnig er starfsfolk i samstarfi og
tengslum vid t.d. hagadila og opinberar stofnanir. A undanférnum arum hefur verid aukin
ahersla & pekkingaréflun og midlun upplysinga um ofbeldismal (heimilisofbeldi, mansal,
heidurstengt ofbeldi).
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