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Reykjavik, 13. februar 2026
PON24120004

Borgarrad

Heimild til ad hefja verkefnio ,,Mannauds- og launakerfi - fasi 2

A fundi stafraens rads pann 11. febriar 2026 var 16gd fram heimildarbeiéni, dags. 16. januar
um ad hefja annan fasa verkefnisins ,Mannauds- og launakerfi.“ sbr. 2. li® fundargerdar
stafreens rads s.d. Lagt var til ad stafreent rad sampykki verkefnid og ad pad yrdi skilgreint i
fyrsta forgangi.

Tillagan var sampykkt og visad til medferdar borgarrads.

F.h. pjonustu- og nyskdpunarsvids,

A T

Oskar J. Sandholt,
svidsstjori

:
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Reykjavik, 16. januar 2026
PON24120004

Efni: Heimild til ad hefja verkefnid ,,Mannauds- og launakerfi - fasi 2

Oskad er eftir ad borgarrad heimili pjéonustu- og nyskdpunarsvidi ad hefja annan fasa
verkefnisins ,Mannauds- og launakerfi.“ Verkefnid snyr ad innleidingu nys kerfis i kjolfar utbods
sem framkvaemt var i fasa 1 verkefnisins, sjalfvirknivaedingu launaferla og utleidingu niverandi
mannauds- og launakerfis (SAP) asamt sampeettingu vid innri og ytri kerfi, gagnaflutning,
pjalfun og kennslu starfsfolks.

Verkefnid er med fiarmoégnun & kostnadarstad 2102 Ahéld, teeki og hugbinadur og tilheyrir
verkefnaklasa 80001 Hugbunadur og ny upplysingakerfi. Asetladur framkvaemdatimi
verkefnisins er fra mars 2026 til mars 2028 og er heildarkostnadur samkveemt
frumkostnadarazetlun 220 m.kr., sem tilheyra eignasjodi a framkvaemdatimanum. Af
heildarkostnadi er azetlad ad verulegur hluti verdi adkeypt pjonusta, m.a. fra radgjéfum og
birgjum, auk stofn- og innleidingarkostnadar. Adkeypt pjonusta verdur keypt inn skv. gildandi
innkaupareglum Reykjavikurborgar.

Afurd verkefnisins mun ekki auka rekstrarkostnad Reykjavikurborgar til lengri tima, heldur mun
hann falla inn i naverandi rekstrarkostnad pjonustunnar sem greiddur er af fjarmala- og
ahaettustyringarsvidi. Framangreint hefur verid stadfest og sampykkt af eiganda verkefnisins
og svidsstjora viokomandi svids, dags. 25. juni 2025.

Greinargerd fylgir beidninni.

Virdingarfylist,

W

Oskar Sandholt,
svidsstjori pjonustu- og nyskdpunarsvids
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Reykjavik, 16. januar 2026
PON24120004

Greinargero:

Nuverandi mannauds- og launakerfi Reykjavikurborgar er a utleid par sem
hugbunadarfyrirteekid hefur tilkynnt ad rekstri og studningi vié kerfid verdi haett og naudsynlegt
er ad innleida nytt kerfi sem uppfyllir natimakréfur um sjalfvirkni, einféldun og areidanleika
gagna. Fasi 1 i verkefninu, sem lykur i febraar, hefur falid i sér parfagreiningu, utbodslysingu
og undirbuning utleidingar SAP. barfagreiningin leiddi i ljos ad porf er a nutimalegri lausn med
lipurri og sveigjanlegri sampeettingu vid dnnur kjarnakerfi borgarinnar i takt vid breytingar og
framproun & 6drum lausnum. Eins parf lausnin ad bjéda upp a audvelda gagnadflun sem veitir
m.a. samraemdari gégn en nu er raunin. Med nyrri lausn a ad skapast rymi til ad uppfeera og
samraema verklag sem skilar sér m.a. i areidanlegri gdggnum og timasparnadi.

Markmid samningsins sem gerdur verdur i kjolfar utbods er ad tryggja heildsteeda yfirsyn yfir
starfsfolk og skipurit Reykjavikurborgar og ad laun séu greidd ut rétt, a réttum tima og an villa,
med lagmarksumsyslu og sem minnstri fyrirhdfn.

Fasi 2 felur i sér innleidingu nys kerfis, gagnaflutning, utleidingu nuverandi kerfis,
sampaettingar, pjalfun og kennslu starfsfélks.

Asetladur heildarkostnadur verkefnisins er 220 m.kr. 4 25 manada timabili. bar af eru 42 m.kr.
aetladar i launakostnad verkefnastjora, 151 m.kr. i adkeypta pjonustu (radgjafar, birgjar,
sjalfvirknivaeding o.fl.), og 20 m.kr. i stofnkostnad/innleidingarkostnad fyrsta arid.
Manadarlegur rekstrarkostnadur er aaetladur 7.275 m.kr. Fjarmognun rekstrarkostnadar hefur
verid stadfest af fjarmala- og ahaettustyringarsvidi.

Meelanlegur abati verkefnisins felst m.a. i verulegum timasparnadi ( a.m.k. 4285 kist. a ari), og
aaetladri leekkun rekstrar- og pjénustugjalda um 10,7 m.kr & ari. Omaelanlegur abati felst i
aukinni starfsanaegju, einfdldun og samraemingu verklags, areidanlegri gégnum og betri
pjonustu vid stjornendur og starfsfélk.

Jafnréttisskimun fyrir verkefni® liggur fyrir og fjarfestingin er ekki talin hafa neikveed
jafnréttisahrif.

Kostnadarstadur: 2102 Ahéld, teeki og hugbunadur. Verkefnaklasi: 80001 Hugbunadur og ny
upplysingakerfi.

F.h. pjonustu og nyskopunarsvids,
= LR i

Prostur Sigurdsson,
skrifstofustjori Stafreennar Reykjavikur
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Viotakandi: Stafreent rad

Sendandi: Verkefnarad bjénustu og nyskdpunarsvids
Fylgiskjol:

Heimildarbeidni

Kynning sem fér fyrir verkefnarad
Frumkostnadaraaetlun/umfangsmat

Reykjavik, (5.2.2026)
Verkefnaradsfundur: 4.12.2025

Moli — Mannauds- og launakerfi fasi 2

Samantekt:

Nu er i gangi fasi 1 af verkefninu og gert rad fyrir ad honum ljuki i febraar 2026. bad sem
buid er ad gera er parfagreining, utbodslysing og undirbaningur utleidingar SAP
(hugbunadur sem notadur er i dag til ad styra helstu vidskiptaferlum mannaudsstjérnunar
og launakerfis). Mun utbod fara i auglysingu i desember 2025 og farid i kjolfarid i
arvinnslu tilboda sem berast. Oskad er eftir ad fara i fasa 2 af verkefninu, par mun klarast
urvinnsla tilboda, gerdur o6timabundinn samningur, innleiding nys kerfis, rafvaeding
launaferla og utleiding a SAP.

Heildarkostnadur a fjarfestingu samkvamt frumkostnadarasetiun: 220 m.kr.
Aztlud timalengd verkefnis: 25 man

Skor i Fylki fra verkefnaradi PON: 4,00

Abati 33%: 4
Helsti abati verkefnisins er gridarlegur timasparnadur fyrir starfsfolk einnig sparnadur
vid rekstur kerfis.

Studningur vié grunnrekstur, upplysingataekniinnvidi og gagnahégun 33%: 4
Verkefni® einfaldar rekstarumhverfi med skilvirkara og einfaldara kerfi. Sjalfvirkni eykst
og eins yfirsyn, eftirlit og 6ryggi.

Anrif 4 bjénustu og fjélda notenda 33%: 4
Hefur mjog jakvaed ahrif a stéran hop innan Reykjavikurborgar.

Lagalegar kréfur — Nei
Daemi: Lagaleg krafa er ekki til stadar.

Virdingarfylist,
Verkefnarad
bjonustu og nyskdpunarsvid
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Mannauds- og launakerfi — fasi 2

Hvao er buid ad gera:
Fasi 1:

» barfagreining

«  Utbodslysing

2025. Opnun tilboda 20. januar.
* Undirbuningur dtleidingar SAP

Oskad eftir heimild fyrir fasa 2:

+ Gerd otimabundins samnings
Innleiding nys kerfis

+ Rafvaeding launaferla

« Utleiding SAP

« Utbod i auglysingu i 9. desember

Verkefnastjori: Salvor Gyda Ludviksdottir

Askorun

Framproun nuverandi kerfis heett og
bjonusta takmorkud

Pjonustustig nuverandi kerfis hamlar
daglegum rekstri og takmarkar
frampréun og sampeettingu annarra
lausna borgarinnar

Markmio

Innleida skilvirkt kerfi sem vex med
kjarnakerfum borgarinnar

Audveldari gagnaoflun og gagnvirkari
skyrslur

Takmarka allar séradlaganir eins og
kostur er

Eigandi: Léa Birna Birgisdottir, svidsstjori MOS

Aztladur avinningur

» Gridarleg teekifeeri felast i
timasparnadi starfsfolks, amk
4.285 klst. a ari

» Einfoldun og samraeeming verklags

« Areidanlegri gdgn og einfaldari
birting peirra

 Aukin pjonusta vid stjérnendur og
starfsfolk

Timalina
Mars 2026 — mars 2028

Verkefnateymi: Hallgrimur Andri Johannsson (vorustjori), Aldis Geirdal
(I6gfreedingur), Johann Olafur Kristinsson (launaskrifsstofa), Bryndis Ernstdottir
(MOS), Audur Bjorgvinsdaéttir (MOS), asamt verkefnahopum

Stafraenn leidtogi: Birgir Ludviksson

Kostnadur

Heildarkostnadur 1.489 m. kr.
Eignasjédur 220 m. kr.
Rekstur m.v. 15 ar 1.269 m. kr.

Innkaup
» Samkeppnisutbod hefur verid
framkvaemt
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Moli — Mannauods- og
EULELCiR =L W-

Birgir Ludviksson stafraenn leidtoqi
Salvor Gyda Ludviksdottir verkefnastjori
Hallgrimur Andri J6hannsson vorustjori
Loa Birna Birgisdottir eigandi verkefnis
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* Fasa 1 lykur i februar 2026 — pad sem
er buid ad gera:
 Pparfagreining
« Utbodslysing
« Utbod i auglysingu i desember
« Undirbuningur utleidingar SAP

» Oskad eftir heimild fyrir fasa 2:
Urvinnsla tilboda sem berast
Otimabundinn samningur
Innleiding nys kerfis

Rafvaeding launaferla

Utleiding SAP
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Akvordun verkefnaraods

« Oska eftir fjarmdgnun uppa 220 m.kr.

« Oska eftir:

* Verkefnastjéorum 100% og 50%

- patttoku gagnateymis

« patttoku UTR (lausnaarkitekt, M365, kerfisstyringu)
« Utanadkomandi radgjofum
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Askorun

Nytt mannauds— og launakerfi (fasi 2) fyrir borgina

/ Nuverandi stada \

 Nuverandi kerfi a utleid

« Fasa 1 lykurifeb 2026:
 Pparfagreining (2
« Utbodsvinna [
« Undirbuningur
utleidingar SAP (2
 Utbod i loftid i des!

/ Markmid

. /

Lagaleg krafa til stadar: Nei

Oskaéd eftir heimild fyrir
fasa 2

Urvinnsla tilboda
Innleiding

Yfirfeersla gagna
Utleiding SAP
Sampeettingar
Tengingar vid ytri kerfi

pjalfun og kennsla

N TN

« Nytt mannauds- og

launakerfi sem uppfyllir
paﬁw
Utleida SAP — flokid!
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Fyrsta raunkeyrsla

launa
Opnun tilboda Ollum lagmarkskréfum Ollum matskréfum
Rafvaeding og matskrofum 2 lokid 4 og 5 lokid
launaferla J
01.04.2026 l 01.11.2026 v 30.09.2027 J 01.03.2028
I I N I I N N T I e
20.01.2026 [ 01.10.2026 [ 01.01.2027 30.06.2027 I 31.12.2027
Byrjad ad vinna  Gagnaflutningi ar Ollum matskréfum 3 lokid Innleidingu lokid

eftir samningi SAP lokid i
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Kostnadur mannauds

@

* Verkefnastjorar 42 m.kr:
* 100% i 22 manudi
* 50% i 3 manudi
* 50% i 9 manudi (SAP)

N

fjarfestingu: 49 m.kr

* Annad/ofyrirséd 7 m.kr

A rekstri:

« Gagnateymi

« Lausnaarkitekt

* M365 teymi

» Kerfisstjori
 Stafraenn leidtogi

.

/

/Afjérfestingu: 171 m.kr.

Ad

Til

.

« Kostnadur verkefnis er 220 m.kr og timi er azetladur 25 man

Adkeypt pjonusta

N

keypt pjonusta:

Advania 25 m.kr
Pearl 35 m.kr
Radgjafar ISAP 48 m.kr

Radgjafar 38 m.kr
Sjalfvirkniveeding 5 m.kr

birgja:

Stofnkostnadur
/innleidingarkostnadur

20 m.kr

Rekstrarkostnadur

/Mén. rekstrark.: 7,330 mkr

* Rekstrar og pjonustugjold
5,5 m.kr

« Vorustyring 1,5 m.kr

* Pjonusta og rekstur
UTR 330 pus

Fjarmognun reksturs hefur
verid stadfest og sampykkt af
eiganda verkefnisins og
svidsstjora vidkomandi svids,
dags 25. juni 2025 JA

Svidid gerir rad fyrir ad saekja
aukid fjarmagn i ramma ef af

/

verkefninu verdur - NEI (fer a
ONN)

/
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Omaelanlegt og maelanlegt midad vid 1 ara timabil

Maelanlegur abati

* Nytt kerfi 2285 kist

 Sjalfvirknivaeding ferla og innleiding
ferlavélar samhlida nyju mannauds-
og launakerfi 2000 kist

« Aeetladur sparnadur vid rekstur
kerfis 5 m.kr

« Asetladur sparnadur i
bjonustukostnadi 5,7 m.kr

Samtals:
« Aeetladur sparnadur samtals ad
lagmarki 4285 kist og 10,7 m.kr

Kostnadur
» 20 m.kr i stofnkostnad fyrsta arid
greitt af fjarfestingu

Omalanlegur abati

» Starfsaneegja

» Einfoldun og samraeming
verklags

« Areidanlegri gdgn

» Dregur ur ofgreidslum launa

 Einfaldari birting gagna og
tolfraedi

 Aukin pjonusta vid stjérnendur
og starfsfélk

Samantekt a heildaravinningi/nidurstada

» Hagkvaemni kemur fram kerfislega og
menningarlega

* Timasparnadur bzedi hja stjéornendum og
launaradgjofum verdur toluverdur
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Hvaod er buid ad gera:

« Markadskonnun og itarleg samtol vid helstu birgja
* Rynt i ferla og nuverandi kerfi

« Samtdl vid alla hagsmunaadila

« parfagreining og vinnustofur med hagsmunaadilum
» Krofulysing sem byggir a parfagreiningu

« Utbodsgerd

« Undirbua utleidingu SAP

- Utbodsferli (framundan)
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Nastu skref

Vinna ur innsendum tilbodum

« Kynningarfundir bjédenda

« Nytsemisprofanir

« Val a hagkvaemasta tilbodi
Byrja ad vinna eftir nyjum samningi
Hefja innleidingu
Utleida SAP

Sampeettingar
Tengingar vid ytri kerfi
Sjalfvirkniveeda ferla

Kennsla og pjalfun
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Akvordun verkefnaraods

« Oska eftir fjarmdgnun uppa 220 m.kr.

« Oska eftir:

» Verkefnastjéra 100% og 50%

- patttoku gagnateymis

« patttoku UTR (lausnaarkitekt, M365, kerfisstyringu)
« Utanadkomandi radgjofum
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