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Framkvæmd heilbrigðiseftirlits í Reykjavík
• Eftirlitið er framkvæmt skv. eftirlitsáætlun sem er 

unnin árlega jafnhliða fjárhagsáætlun
• Verklag og verkferlar um starfið og skráningar eru 

í gildi
• Eftirlitsþörf er metin árlega og sérstök 

eftirlitsverkefni ákveðin 
• Öll starfsleyfisskyld fyrirtæki fá a.m.k. 

lágmarkseftirlit
• Lágmarkstíðni eftirlits er ýmist ákveðin í 

reglugerð eða skv. faglegu mati eftirlitsaðila með 
áhættugreiningu

• Eftirfylgni – „sá geldur sem veldur“
• Eftirlitsgjöld/gjaldskrár
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• Stöðugildi hjá Heilbrigðiseftirliti Reykjavíkur 
eru 24,7;  23 heilbrigðisfulltrúar og 
skrifstofufulltrúi

• Stoðþjónusta er frá USK
• Starfsleyfis- og eftirlitsskyld fyrirtæki eru 

>3500 auk annarra verkefna; 
húsnæðisskoðanir, skipaskoðanir……

• Eftirlitsferðir í fyrirtæki  eru áætlaðar um
3500

• Kvartanir og ábendingar eru áætlaðar um 
1300
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Helstu verkefni
• Hollustuháttaeftirlit
• Mengunarvarnaeftirlit
• Matvælaeftirlit þ.m.t. neysluvatn
• Vöktun umhverfis; loftgæði, vatnsgæði áa og 

vatna og strandsjávar, vatnsverndarsvæið
• Útgáfa starfsleyfa, tóbaksöluleyfa, 

markaðsleyfa, hænsnaleyfa
• Skráning skráningarskyldra fyrirtækja
• Gerð starfsleyfisskilyrða; samræmd og sértæk
• Sýnatökur og rannsóknir
• Útgáfa vottorða; m.a. sóttvarnavottorða og 

sóttvarnaundanþágu fyrir skip
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• Vinnsla umsagna um ýmis mál s.s. rekstraleyfi 
sýslumanns, um lög og reglugerðir, 
framkvæmdir ýmis konar og skipulag

• Fræðsluhlutverk og leiðbeiningaskylda
• Sérþekking og dreifing þekkingar innan 

málaflokka
• Samskipti við stofnanir utan borgarinnar s.s. 

landlækni, Umhverfisstofnun 
Matvælastofnun…..

• Reglubundið eftirlit og samskipti við 
rekstraraðila og almenning;
– þar eru mestu og jákvæðustu áhrifin m.t.t. 

almannaheilla og umhverfisúrbóta
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Starfs- og fjárhagsáætlun HER
Helstu verkefni og áskoranir 2023
• Forgangsröðun lögboðinna verkefna er nr. 1,2 

og 3
– greining á hvernig starfskraftur nýtist sem best í 

mikilvægustu verkefnin, hvernig getum við mögulega 
hætt e-u ákv. verklagi eða einfaldað……..

• Aðbúnaður HER; hugbúnaður og stafræn 
vegferð

• Skráningarskylda í stað starfsleyfisskyldu
• Samskipti við yfirstofnanir og fagráðuneyti
• Eftirlitsverkefni á landsvísu


	Starfsáætlun Heilbrigðiseftirlits Reykjavíkur 2023
	Slide Number 2
	Slide Number 3
	Slide Number 4
	Slide Number 5
	Slide Number 6
	Slide Number 7

