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Borgarrad

Reykjavik, 14. oktober 2025
MSS25100028

Kvennaverkfall 24.oktober 2025

Lagdar eru fram til kynningar leidbeiningar til stjornenda vegna kvennaverkfalls
sem er bodad fostudaginn 24.oktéber 2025.

A sjotta tug samtaka kvenna, feminista, hinsegin folks og fatlads folks hafa bodad til
kvennaverkfalls umraeddan dag, par sem konur og kvar eru hvétt til ad leggja nidur
launud og 6launud storf pann daginn.

Heida Bjorg Hilmisdéttir
Borgarstjori

Hjalagt:
Kvennaverkfall — leidbeiningar 24.oktdber 2025
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Leidbeiningar - Kvennaverkfall 24. oktéber 2025

A sjotta tug samtaka kvenna, feminista, hinsegin félks og fatlads félks hafa bodad
til kvennaverkfalls féstudaginn 24. oktdber 2025.

Stjérnendur eru bednir um ad leita leida til pess ad koma til mots vid starfsfélk,
pbar sem pvi verdur vid komid, og skapa eftir bestu getu adsteedur a starfsstad og
i starfsemi til a0 sem flestar konur og kvar hafi tok a ad taka patt i
kvennaverkfallinu 24. oktéber, ad hluta eda i heild. | peim tilvikum par sem pad
er ekki haegt, starfseminnar vegna, skulu stjérnendur leita leida til ad starfsfolk
geti med 68rum haetti synt samstdédu med kréfum dagsins.

Ljost er ad veruleg roskun verdur a ollu samfélaginu pennan dag og gera ma rad
fyrir ad ahrifin verdi mikil hja Reykjavikurborg par sem yfir 75% starfsfélks eru
konur og kvar.

Aréttad er ad ekki er um eiginlegt verkfall ad reeda par sem um verkfoll gilda
sérstok 16g og reglur og er akvordun um vinnutima starfsfolks og abyrgd a
starfsemi er a forraedi hlutadeigandi stjérnanda.

Svid og starfsstadir purfa ad huga ad skipulagi starfsseminnar og pjonustu
bennan dag og gera vidbragdsaaetlanir eftir edli starfseminnar.

Vegna pessa eru eftirfarandi leidbeiningar til stjornenda:

e Stjérnendur i samradi vid starfsfélk eru bednir um ad leggja sig fram vid
ad skapa adstaedur fyrir konur og kvar til ad taka patt i kvennaverkfalli 24.
oktober nk.

= Skipulag vegna pessa verdur ad taka mid af pvi ad naudsynlegustu
almannapjénustu sé sinnt og ad oryggi og heilsu verdi ekki stofnad i haettu
og er fjarvera p.a.l. had sampykki stjornanda.

= Gera breytingar 8 monnunarskipulagi, draga ur starfsemi par sem haegt er
og skoda lausnir i samradi vid starfsfélk i peim tilvikum par sem parf ad
manna starf i pjonustu sem ekki ma skerdast og enginn karlkyns
starfsmadur til stadar sem getur sinnt starfinu pann dag.

» Ppar sem ekki verdur haegt ad verda vid 6skum kvenna og kvar um fjarveru
fra vinnu vegna patttdku i kvennaverkfalli vegna edli starfsseminnar a
starfsstad verdi skodad hvernig konur og kvar geti med 66rum heetti tekid
patt og synt malefninu samstodu.

» Leyfa kdrlum sem pess purfa ad taka bérn med i vinnuna eda taka orlof
eins og unnt er.

Ekki verdur litid a fjarvistir kvenna og kvar vegna patttoku i kvennaverkfalli i
samradi vid stjérnanda, sem oréttmaetar né verdur dregid af launum vegna peirra.
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