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Leidarljos leikskolans
Gledi - Virding — Sképun

Logd er ahersla & ad gledi sé rikjandi i starfi leikskdlans. Vidurkennandi samskipti og ad virding sé
borin fyrir hverjum einstaklingi. Ad skopun eigi sér stad i 6llum namspattum skélans innandyra sem

utan.

1 Greinargerd leikskdlastjora

Haustid 2023 byrjadi vel og adlégun barna gekk mjog vel 4 6llum deildum. Hugur var i
starfsmannahdpnum og margar hugmyndir sem starfsfélki langadi ad framkveema.

Med haustinu féru hins vegar nokkrir i veikindaleyfi og var pad ahyggjuefni stjérnenda hvort pad veeri
eitthvad i starfsumhverfi okkar sem hefdi ahrif 4 pad. bvi starfsmenn voru varla komnir til baka pegar
adrir foru i veikindaleyfi. Astaedur voru jafn misjafnar og paer voru margar. Vid létum ganga Ur skugga
um ad engan raka veeri ad finna i Joklaborg og husid og adstaedur i pvi veeru heilsusamar. Manneklan
var pvi af 6drum sokum og litadi starfid okkar ad stérum hluta vetrar og framkvaemdagledin vard ekki
eins mikil og hun leit fyrir ad verda i upphafi. Undirritud var par engin undantekning og ad auki leggst
bad pungt a stjérnendateymid sem og annad starfsfolk pegar vid purfum ad fara i adgerdir eins og
falidunaraaetlun pvi vid pekktum pad fra fyrri vetri og toldum okkur komin Ut Ur pvi. betta voru pé
faerri dagar en drin 4 undan en alltaf leitt ad purfa ad fara i svona adgerdir. Foreldrar hafa synt pessu
astandi mjog gddan skilning og er pad pakkarvert.

Nokkrar starfsmanna breytingar eru ad hausti. Starfsfélk sem hefur verid ad taka sér hlé fra skéla
2etlar ad snua sér aftur ad naminu en mogulega verda einhver pé afram hja okkur i timavinnu eda
hlutastarfi.

Starfsmannakdnnunin kom vel at. Starfsanaegja er mikil og folk dnaegt og stolt af starfi sinu heilt yfir.
beir paettir sem best komu Ut i kdnnuninni voru Jafnrétti, stjérnun, sveigjanleiki i vinnu og starfsandi.
Vid getum ekki annad en vel vid unad og haldid 4fram ad gera okkar besta og prda starfid okkar og
raekta. Kennarar sem og allir starfsmenn eiga hrds skilid enn og aftur fyrir sveigjanleika og
lausnamidada hugsun i starfi. Vid erum farin ad ganga meira i takt en a6ur og finnum fyrir pvi.

Sérkennsla jokst mikid og var med pyngra méti pennan vetur. Starfsfélk komst vel fra pvi og nadi
gdédum arangri. Utanumhald var mjog gott hja sérkennslustjora og 6llu sérkennsluteyminu.
Framundan naesta skolaar verdur ad skipuleggja sérkennsluna a pann hatt sem verid var ad preifa sig
afram med i vetur.

Samstarf vid naersamfélagid gekk vel. Eldri bornin heimséttu leik- og grunnskdla i hverfinu pau
heimsottu lika bokasafnid i Gerdubergi og heimsdottu séfn og garda vidsvegar i Reykjavik. Samstarf vid
iR var med 68ru snidi en énnur ar par sem pad kom kennari 4 peirra vegum ad kenna ipréttir hér i
salnum okkar. Hun var einstaklega lagin med hépinn pratt fyrir ad hitta hann adeins einu sinni i viku.
Bornin héfdu pé & ordi ,,hvenaer férum vid svo i IR“ en peim pykir mjdg spennandi ad fara i alvéru
ipréttahus og sefa med iR og hafa horft upp til pess hdps sem hefur gert pad.
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Sidastlidinn vetur var 16gd dhersla 4 malérvun og skapandi starf. Gefdu 10, Lubbi og Blaer voru
markvisst notud a 6llum deildum. Hljom-2 og Efi-2 var lagt fyrir i haust ad venju og patttaka i LEM
(Laesi allra mal) verkefninu er einnig mjog gd0. bessar dherslur gafust vel og voru starfsmenn virkir {
ad vinna ad drangri i peim. betta verda afram ahersluatridi komandi vetrar. Skapandi starf jokst a
deildum og a komandi vetri stefnum vid a ad pad verdi enn betra med listasmidjustjora i husi sem fer
a milli deilda og leysir deildarstjéra af til undirbunings pa daga sem hann tilheyrir hverri deild. betta
er verkefni i métun og hlékkum vid til ad finna okkur betur i pvi.

Skolaarid 2024-2025 atlum vid i samstarf med leikskdlanum Halsaskdgi og grunnskdélanum i hverfinu
Seljaskéla og fara sameiginlega i dtak vardandi malérvun og laesi. bad er ad fyrirmynd samstarfi leik
og grunnskélans i Fellahverfi hér i Breidholti og sdum vid drangurinn sem pau hafa nad par og er pad
til eftirbreytni sem vid setlum ad gripa. Malérvun og ad auka ordaforda hja bornum er grunnurinn ad
Ollu ndmi. Leikurinn er okkar adal namsleid og hofum vid a tilfinningunni ad bornin parfnist fleiri orda
og ad nd betri tokum 4 islenska tungumalinu sinu. Vonandi gefst okkur petta verkefni jafn vel og i
Fellahverfinu.

Tveir nemar i leikskélakennarafraedum fra Haskoéla islands komu og voru med okkur i sex vikur. baer
voru ad vinna med Kénnunaradferdina i mjog skapandi og freedandi starfi. baer voru hvor & sinni
deildinni og voktu mikla lukku enda p6ssudu verkefnin peirra vel inn i starfid okkar. Vié vonum ad vid
faum fleiri nema & pessu ari og verdum i gédu samstarfi vid Haskdlasamfélagid afram.

A starfsmannafundi, eftir miklar umraedur & fundum, var tekin st dkvoérdun ad leikskélinn myndi hér
eftir vinna i anda Reggio Emilia. Farid verdur i pd vinnu ad skipuleggja pad. Starfsfélk hefur pegar
fengid kynningar og freedslu um slikt starf og erum vid rétt ad byrja. betta verdur okkar leidarljds i
gerdar nyrrar adalnamskrar sem unnin verdur naesta skélaar.

Andinn er gédur i Joklaborg og erum vid spennt ad takast a vid naesta skdladr par sem vid vinnum i
anda Reggio Emilia og gerum nyja skélandmskra med pad i huga. Stefnt er a3 namsferd starfsmanna i
november 2024 par sem vid audgum andann og freedumst betur um okkar aherslupaetti.

Asta Kristin Svavarsdottir

Leikskolastjori.
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2 Innra og ytra mat leikskdélans fyrir 2023-2024

Innra mat

Hvad var metid? Hvert viljum vid stefna?

Hvernig féor matid fram? A stjérnendafundum, deildarfundum og &
starfsmannafundum var farid yfir stefnu leikskdlans. Og
vio spurdum okkur ad pvi hvernig vid viljum starfa.

Hverjir toku patt i matinu? Allir starfsmenn.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir

Helstu nidurstodur mats (styrkleikar og = Helstu nidurstodur voru paer ad starfsfélk pekkti

teekifeeri til umbota) stefnurnar illa og fannst of yfirgips mikid ad kynnast
kenningum sjo6 kennismida og hvad pa ad vera itrekad
ad nd ad kenna nyju starfsfélki paer. Nidurstadan vard su
ad skolinn hefur dkvedid ad fara ad vinna formlega i
anda Reggio Emilia. bad sem vid unnum eftir adur rimar
vel vid pannig starf. Einnig hofum vid allt til alls til ad
gera pad vel. Fyrst og fremst stér hdpur barna.
Ahugasamt starfsfolk og stora listasmidiju.

Par sem margt er Ur sér gengid i skélanum af vel nyttum
husbunadi og ndmsgdgnum er komin porf 8 endurnyjun
af flestu tagi. ba er gott ad vera komin med nidurstddu |
pessu mali sem hefur verid ad veltast med okkur i tvo ar.
Starfsfolki finnst 6ryggi i ad vita eftir hverju vid atlum
ad starfa og gott ad sja ad hverju verdur stefnt sem mun
eflaust hafa ahrif @ val hdsbunadar og ndmsgaagna.
Foreldrardd tok mjog vel i petta. Og foreldrar hafa verid
duglegir ad segja okkur skodun sina 4 pessu sem er

adeins jakvaed.
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Ytra mat
Hvernig féor matid fram? Rafraen konnun sem |6gd var fyrir af SFS.
Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn leikskélans

(starfsmenn, boérn, foreldrar, adrir

Helstu nidurst6dur mats (styrkleikar og  Nidurstodurnar nytast til ad baeta mannaudsmal i

teekifaeri til umbota) leikskélanum sem og allt starfid i heild. Kbnnunin kom
ageetlega ut og vorum vid yfir medalskori a flestum
svidum og baettum okkur i langfestum atridum.
Starfsfélk setti helst Gt 4 launakjor, imynd skdlans og
sjalfstaedi i starfi.
Vid aetlum ad skoda hvad vid getum gert betur vardandi
imynd skolans og stor lidur i pvi er ad gera foreldra meiri
patttakendur i starfinu og gera starfid synilegra medal
annars a samfélagsmidlum og halda afram ad gera
fallegra i kringum okkur.
A sama tima er starfsfolk stolt og anaegt i starfi 4
heildina litid.
Stjornendum kom & évart ad starfsfolkid skorti sjalfstaedi
i starfi og vilja laga pad hid snarasta og fara yfir med
starfsfolki hverju er dbétavant og hafa markmid skyrari
sem og moguleika starfsins. Einhverjir voru ésattir vid
kaffiadstodu og loftgaedi. Pad kom stjérnendum einnig a
Ovart par sem kaffiadstada Joklaborgar telst ni med
peim allra bestu i leikskélum Reykjavikur. Alla pessa
paetti setlum vid ad fara yfir & haustmanudum 2024.
peir paettir sem komu best Ut voru jafnrétti, stjérnun,
sveigjanleiki i vinnu og starfsandi. [ J6klaborg starfar
fidlbreyttur hopur par sem allir njéta jafnraedis 6had
aldri, kyni, uppruna, kynhneigd, truar eda lifsskodana.
Starfsfélk er anaegt med sinn naesta yfirmann og pad
virdist skyrt hvad aetlast er til af starfsfélki. En pad er po

motségn vid pad sem a undan er upp talid um pad sem
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kom verst Ut i kdnnuninni. Starfsfélk er anaegt med
sveigjanleikann og & audvelt med ad samreema vinnu og
fiolskyldulif. bad feer svigrim pegar 4 parf ad halda.
Enda hefur pad synt sig ad starfsfélk er viljugt ad
bregdast vid ef 4 parf ad halda pegar mannekla er og
otal skipti sem pad hefur komid i veg fyrir ad deild hafi
verid lokad sem deemi. Starfsandi hefur vaxié og sagoi
starfsfélk ad félki komi vel saman, samskipti veeru opin
og einlaeg. Starfsandi venjulega afslappadur og

Opvingadur.
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3 Umbotaazetlun leikskdlans 2024-2025

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni eru adrir en peir paettir sem deildir

leikskdlans eru ad meta.

Stjornun-

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Mannaudur

AQ styrkja sjalfstaedi mannaudsins i skélanum.

AQ lata starfsprounarsamtol ganga fyrir. Ryna parfir
starfsfélks og finna leidir til ad styrkja sjalfstaedi peirra
starfi.

Hafa starfsprounarsamtol tvisvar 4 ari svo haegt sé ad fylgja
eftir pvi sem par er reett og jafnvel akvardanir teknar um.
AQ deildarstjorar fai rymi til ad taka slik samtol. Stydja vid
og leidbeina i peim dzetlunum og dherslum sem deildir eru
ad vinna ad. Bjéda deildarstjéorum upp a
deildarstjéranamskeid.

Leikskoélastjéri, adstodarleikskdlastjori og deildarstjorar.

September - juni

Metid i seinna starfspréunarsamtali hvort pau hafi verid
gagnleg starfsmanninum. Gera rafraeena nafnlausa konnun i

byrjun sumars 2025 par sem spurt er Ut i pessa paetti aftur.

Ad nidurstada i seinna starfspréunarsamtalinu séu ad
samtolin hafi verid gagnleg til ad styrkja sjalfstzedi
starfsmannsins. A8 nidurstdédur ur rafreenu kdnnuninni syni

fram 4 ad starfsfélki finnist imynd leikskdlans hafa batnad.

LATuM DRAUMANA RATAST
] |



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Stjornun-

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid bo6rn)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er viod til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Mannaudur

Ad bzeta imynd leikskdlans.

Ad kynna starf skdlans og vera synilegri i samfélaginu.

Opna sidu @ samfélagsmidlum til ad byrja med. bar yroi
synt frd leik og starfi i skdlanum. betta 4 eftir ad taka nanari
akvordun um og snyst malid um Instagram eda Facebook
sidu. Ollum persénuverndarreglum verdur fylgt i hvivetna.
Stjérnendur

September og stefna 4 ad sidan opni i lok ars 2024

Gera rafraena nafnlausa konnun i byrjun sumars 2025 par
sem spurt er Ut i pessa paetti aftur. Gera rafraena kénnun
sem fer til foreldra og spyrja spurninga sem veita svor um
pessa peetti fra peirra halfu.

Ad starfsfolki finnist imynd leikskdélans hafi batnad og auki

par med stolt og anaegju starfsmanna.
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Stjérnun-

mannaudur/leikskdlabragur-

innra mat
Umbdétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til a0 meta hvernig

tokst ad na markmidi

Ny skdlanamskra

A0 endurmeta namskra leikskdlans og baeta inn i hana

nyjum kafla um leikinn.

AJ endurgera namskranna og gera hana adgengilega. Hun
er pegar til fyrirmyndar en barn sins tima.

A stjérnarfundum og starfsmannafundum. Taka kafla
namskrdrinnar fyrir i smaerri hdpum. Stjérnendur taka hana
svo saman i lokin.

Leikskolastjori

Vinnan er pegar hafin. Reiknad er med ad vid skilum
skélanamskranni 1. Jandar 2025. En pad er éraunhaeft eins
og stadan er hja okkur og finnst okkur liklegt ad pad tefjist
fram a vor ad minnsta kosti.

Alla paetti skélanamskrarinnar. A stjérnarfundum i
rynihdpum starfsmannafundum og deildarfundum. Einnig
viljum vid skoda med hvada heaetti bérnin geta komid ad
gerd namskrdrinnar.

Ad i lokin verdi tilbudin skolanamskra sem vid erum stolt af.

10
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4 Innra mat Hlidar 2023-2024

Skapandi starf

Var vid haefi aldurs barnanna 4 HIid. Vid unnum i litlum hépum ymist inni & deild eda i
listasmidju. Kynntumst litum, aferd og lykt. Pad er oft mikil askorun fyrir suma ad snerta

malningu eda sulla @ medan pad er lif og yndi annarra 4 sama aldri.
Maloérvun og ordafordi

Mikid er sungid a Hlid og einfaldar baekur lesnar og stundum adeins myndabakur par sem
vid bendum a ord og athafnir. Pad gerum vid einnig i 6drum stundum dagsins vid matarbord

i fataherbergi i Utiveru svo eitthvad sé nefnt.
Félagsfaerni

Bornin voru hvott til ad profa sjalf nyja hluti og var peim hrésad pegar pau gerdu pad. Ad
vera godur og vera vinir var dberandi dhersla hja okkur. Bérnin laerdu ad hjalpast ad vid ad

taka saman. Leika saman 4 deild og i salnum og ad vera i hop.
11
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5 Innra mat Hallar 2023-2024

Skapandi starf

A Holl jokst skapandi starf til muna. Bérnin fengu fleiri taekifaeri til myndsképunar og voru
efni og ahold inni a deildinni svo vid geetum oftar gripid til peirra. Vid feekkudum leikféongum
a deildinni og skiptum 6dru ut. Vid faerdum pau i heed barnanna og skiptum sumum
leikféongum ut fyrir opinn efnivid.

bvi til vidbotar nyttum vid listasmidjuna pegar vid vorum med salinn. (Listasmidja og salur
liggja saman og deildir eiga baedi svaedi i einu einn dag i viku). Vid stefnum 6traud afram i ad

gera skapandi starf ad raudum praedi i starfinu.
Malo6rvun og ordafordi

Virk hlustun er dskorun & Holl. Oll bérnin eru feedd arid 2021 og allir hafa pad mikilveegasta

ad segja. En vid gefum okkur 61l i pad og pjalfum pau i ad hlusta lika.

Vid erum ad byrja ad vinna med Lubba. Lesum ad minnsta kosti tvisvar a dag i skipulégdum
stundum. Lesid er fyrir 6ll bornin ad lagmarki einu sinni a dag. Ekki adeins upp ur bok, heldur
einnig fra eigin brjosti eins og hver treystir sér til og erum jafnvel med bdkabid. Strax erum
vid ad byrja ad pjalfa bornin i framsogn en ad koma fram fyrir hép og segja nafnid sitt eda

hvad sem pau vilja er géd byrjun i ad koma fram og koma skodunum sinum & framfeeri.

Naesta vetur setlum vid ad nota ,,Gefdu 10“ fyrir pau born sem purfa a mikilli malérvun ad

halda.
Félagsfaerni

Vid leggjum dherslu 4 g6d samskipti og ad na sambandi vid bornin, parna er virk hlustun

lykilatridi. Vid viljum ju ad oll born hafi sterka sjalfsmynd og tru a eigin getu. Vié hvetjum pau

12
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afram ad profa eda bidja um adstod pegar pau kjésa svo. Hrésum peim pegar pau syna

vidleitni eda nd arangri eins og vid a hverju sinni.

Deild/aldur barna Hlid og H6ll / Born faadd 2021-2023

Umbotapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Viomid um arangur-Vidomid er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Skapandi starf

Fjolga enn frekar stundum til skapandi starfs

Baeta vid meira af opnum efnivid. Hengja oftar upp verk
eftir bornin. Kynna pau fyrir efnum og ahéldum.
Deildarstjori og allir starfsmenn deildarinnar

Agust 2024 og lykur aldrei.

Metid um dramét og ad vori. A Deildarfundum med
samtali. Taka myndir af deild ad hausti og aftur um aramaét
og a0 vori og bera saman a deildarfundum. Skra hvad vid
gerum vardandi skapandi starf. Svo vid sjaum hvort vid
erum fost i somu efnum og dholdum.

Ad skraningar um efni og 4hold séu fiolbreytt. Ad leikfong

séu adgengileg og meira um opinn efnivid a deildinni.
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Deild/aldur barna

Hlid og Holl / B6rn faedd 2021-2023

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Malorvun

AJ auka ordaforda og aefa samskipti. Halda afram ad tengja
foreldra vid verkefnin. Vinna Lubba verkefni.

Hafa Lubba stundir afram.

A0 nyta ordaforda-plakotin sem eru @ deildum markvisst
pann tima sem hvert plakat er a deildinni. (A3 plakét med
myndum hvert plakat med pema. T.d. kl&ednadur). Gripa
pau ord sem par eru sérstaklega pegar lesid er og i
samskiptum i 6llum adstaedum Uti og inni. Skraning a peim
ordum sem hdépurinn hefur nad tokum a. Hafa plakotin par
sem foreldrar hafa adgengi ad peim og senda upplysandi
posta til foreldra um starfid a viku eda halfsmanadarfresti.
Deildarstjori og starfsmenn deilda

Allt arid um kring. Byrjar strax ad hausti 2024 og lykur ad
vori en pa byrjar nyr hringur med badi Lubba og plakdtin.
A deildarfundum. Yfirfara plakétin. Yfirfara skraningar sem

hver starfsmadur skrair hja sé i stilabdk.

AJ bornin séu faer um ad nota ordin i samskiptum

samsvarandi aldri peirra og proska.

14
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Deild/aldur barna Hlid og Holl / B6rn faedd 2021-2023

Umbotapattur/matspattur(t.s. Skipulag og verkaskipting
stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Ad allt gangi eins og tannhjél i fostum daglegum

stefnt? verkefnum. Ad félk viti alltaf hvad pad 4 ad gera. A
samskipti séu gdd og allir adstodi hvert annad til ad na
tokum & pessu. Gefa dbendingar 6hraedd og taka pvi vel ef
samstarfsmadur gefur dbendingar um eitthvad.

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad AQJ utbua numerakerfi yfir fost verkefni og allir hafi skyra

framkveema pad? verk- og starfslysingu yfir pessi verkefni. Starfsmadur sinni
akvednu numeri i eina viku i senn. Vinni verk undir nyju
numeri fyrsta dag hverrar viku og Ut vikuna.

Abyrgd Deildarstjori og starfsmenn deildanna

Hvenzer hefst og hvenzer eru asetlud  Byrjar strax og lykur aldrei.

lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta? A deildarfundum. Fara yfir nimerakerfid og athuga hvort
Hvada adferdir a ad nota vid matid bad er ordid fast i sessi. Baeta pad og laga ef einhverjir
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir, hnokrar koma a pad. Ad allir sinni 6llum ndmerum jafnt.
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er Ad allir starfsmenn geti unnid eftir nUmerunum og gangi
gaedalysing og/eda maelikvardi sem | pad smurt ad vid nanast finnum ekki fyrir verkaskiptingu
studst er viod til ad meta hvernig fastra verkefna og séum ekki eins upptekin af pvi.

tokst ad na markmidi

15
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6 Innra mat Sels 2023-2024

Skapandi starf

Skapandi starf var rikur pattur i daglegu lifi a Seli. Efnividur var adgengilegur til ad mynda ad
litum pappir limi og ymsu sem til fellur. Pau hafa takmarkadri adgang ad malningu en pau
burfa ad spyrja um hana.

Bornin voru mjog virk i hlutverkaleik og ad bua til leikrit & timabili og smitadist pad yfir i
myndskdpun oft 8 tidum. bpau teiknudu pad sem pau voru ad leika og 6fugt. Listasmidjan var

vel nytt pegar vid attum hana einn dag i viku.

Malorvun og ordafordi

pétt og mikid var unnid med maldérvun og ordaforda a Seli. Plakétin komu sér vel og voru
nytt i 6llum adsteedum sem folki datt i hug. Bornin syndu foreldrum sinum plakétin og attu
sér stad samtol @ milli peirra um pad sem par var ad sja. Okkur fannst foreldrar taka vel undir
med okkur. Bornin voru dugleg ad koma med baekur i leikskdlann og einnig var mikid lesid
heima. bad er ad segja vid fengum meiri innsyn i pad pegar vid akvadum ad bua til beinafjall
fyrir Lubba. Pad er ad foreldrar skradu nafn bdkar sem lesin var heima & blad sem 3 var
prentad utlinur af beini. Svo settum vid petta upp a vegg. Allar deildir téku patt i pessu og
so6fnudu ollum ,fiollunum® saman i eitt risastért beinafjall inni i sal. Bornin syndu békum i

kjolfarid meiri ahuga. Vid spyrjum ut i efni ségunnar og tokum fyrir nokkur ord i hverri ségu.
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Félagsfaerni

Malorvun hefur haft g6d ahrif i ad styrkja félagsfeerni barnanna. Malid er sterkt verkfaeri i
félagsfeerni. Vid nyttum vinattuverkefni Barnaheilla hann Blze og allar félagsfaerniségurnar
sem honum fylgja. Bornunum gekk vel ad taka tillit til annarra og syndi styrk og sjalfstaedi ad
vori. Vid férum tvisvar yfir sogurnar med Blae ad hausti og 4 voronn og rifjudum paer upp

bess & milli i daglegu starfi.

7 Innra mat Kots 2023-2024

Skapandi starf

Okkur gekk vel ad na utan um barnahdépinn sidasta vetur.

Hann var krefjandi. Okkur fannst ganga vel ad beita virkri
hlustun til ad geta komid & méts vid parfir barnanna og kenna peim uppbyggjandi samskipti.
Samskipti barnanna bétnudu mikid. Bornin urdu sjalfstaedari i skapandi starfi a deildinni par

sem vid gerdum efnivid synilegri

og i peirra haed. Eftir aramoét var strax haegt ad auka frambod af skapandi efnivid og nadu
bau tékum & ad umgangast hann. Vid reiknum med ad endurtaka leikinn naesta ar par sem

vid faum alveg nyjan barnahdp inn til okkar.
Malo6rvun og ordafordi

Lestrarstundir voru anaegjulegar og bornin nutu pess ad lata lesa fyrir sig og taka patt i
umraedum um lesefnid a eftir og eda 4 medan lestrinum stéd. Vid vorum dugleg ad setja ord
a athafnir og hluti sem vié vorum ad fast vid. Bornin voru mjog moéttaekileg og til i umraedur

og samtol. Songur og taktaefingar var stor pattur i samverustundum hja okkur.
Félagsfaerni

A0 gefa 68rum og deila med sér var verkefni sem bornin nddu gédum tokum a 4 Koti. bau
eru ung og med sterkar skodanir. Misvel gekk ad koma skodunum sinum fra sér eins og
gengur en med adstod fer petta allt saman i gédan farveg og o6trulega flottur hépur fer fra

okkur i vor.

17

LATuM DRAUMANA RATAST
B 4



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Deild/aldur barna Kot og Sel / Born faedd 2021-2020

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd
Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Skapandi starf

AJ bornin kynnist dlikum efnivid

Hafa fjolbreytt verkefni i bodi og val um dlikan efnivid. Gefa
bornum teekifeeri og adstaedur til ad rannsaka og skynja
Olikan efnivid. Hafa fjdlbreyttar dskoranir svo skopun nai
flugi. Spyrja opinna spurninga par sem svor og lausnir geti
verid margar.

Deildarstjorar og hopstjorar

Hefst i upphafi skélaars agust 2024. Lykur aldrei 8 medan
barnid er i leikskélanum. En ahersla a pekjumalningu,
vatnsliti, lim, tréliti vaxliti asamt olikum efnivid til ad vinna
med til deemis laufblod, efnisbutar, trébatar og fleira sem
til fellur. Ekki adeins skapandi starf i listasmidjunni. Nyta
alls kyns efnivid med einingakubbum.

A deildarfundum, i samtali vid bérnin og med pvi ad hafa
auga med pvi ad efnividur sé notadur i skapandi starfi sem

er i 6llum adsteedum i skdlanum.

AJ bornin pekki élikan efnivid profi og snerti. Nyti
skilningarvit sin og rannsaki. Ad vid getum farid yfir verkefni
og séd ad parna var skdpunarferli sem barnid lzerdi i
gegnum. Sem hafdi gildi fyrir barnid naesta umhverfi pess

og jafnvel samfélagid.
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Deild/aldur barna Kot og Sel / Bérn faedd 2021-2020

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenaer eru azetlud
lok?

Hvenar og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Malorvun

AJ auka ordaforda. Hlusta a raddir barnanna. Ahersla 4 g6

samskipti i barnahdpnum. Ad bornin noti ordin sin i
samskiptum. Ad foreldrar tengist verkefnum.

Spyrja opinna spurninga par sem lausnir og svor geta verid
morg. Hjalpa bornunum ad nota ordin sin i samskiptum ef

parf. Nyta plakotin. Hafa pau adgengileg foreldrum. Senda

posta til foreldra & ad minnsta kosti tveggja vikna fresti. bar

sem sagt er fra pvi sem gert er i vikunum 4 undan svo born
geti skodad myndir og farid yfir lidna daga med foreldrum
sinum.

Deildarstjori og allir starfsmenn deildanna

Strax og er i gangi allan veturinn.

A deildarfundum rynihépafundum par sem samskipti
barnanna eru skodud. Hvort plakotin eru ad nytast og

skoda skraningar.

AdJ bornin tjai sig rikulegar i daglegu starfi. Hafi samskipti
og geti sagt sinar skodanir og hlustad a adra i samraemi vid

aldur sinn og proska. Ad ordafordi hafi aukist.

LATuM DRAUMANA RATAST
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8 Innra mat Bdls 2023-2024

Skapandi starf

Skapandi starf var i havegum haft 4 Béli i vetur sem endranaer. Kdnnunaradferdin var stor
hluti af starfinu og una allir sér vel i pvi. Starfsfélk nadi gédum tékum & henni og morg
verkefni voru unnin. Sem dami um likamann, hus, haustid og fleira. | upphafi hausts litudum
vid garn fyrir vefstélana okkar og allir attu vefstél i sinni skuffu sem pau unnu i @ milli

verkefna.
Malorvun og ordafordi

Heilmikid var unnid med malorvun og ordaforda. Med konnunaradferdinni gefst bornum
rikur kostur & ad tja sig og skiptast a skodunum. Malérvun hefdi pé matt vera markvissari og
stefnum vid 4 pad naesta haust. Samskiptahaefni er mismikil milli barna og tengist sjalfstjérn
barnanna. Morg purftu hjalp vid ad na ad stjérna sér og nota ordin sin. Lubbi var pé i gédum
gir og alltaf reglulegar stundir med honum. Fleiri starfsmenn maettu fara 8 namskeid i Lubba

svo vid séum 6ll ad ganga betur i takt med pad verkefni.
Félagsfeerni

Gaman var a Bdli i vetur og margt um ad vera. Hépurinn var krefjandi og purfti mikié ad hafa
fyrir honum. Nokkud um drekstra i barnahépnum en med samvinnu vid pau og foreldra pa
nadum vid gédum arangri. Bornunum gekk ordid nokkud vel ad leysa ur flestu sjalf. pannig
ad vid viljum segja ad parna hafi farid fram mikid ndm sem i upphafi 6x okkur orlitid i augum
en nadum ad leida bornin & réttar brautir. Vid purfum ad halda pessu afram naesta haust.
Fimmtudagsfundirnir med bérnunum par sem raeddar eru tilfinningar og lidan med pad sem
er ad gerast { leikskélanum voru miklu feerri en lagt var upp med. A peim fundum f4 allir ad
segja sina skodun & malefnum sem pau sjalf koma med. bPau eru spurd til daemis: Hvad eigum
vid ad raeda 4 fundinum? Hvad gekk vel i dag? Hvernig gekk i fataherberginu 4 leidinni ut?
Svo daemi séu tekin. Daemi um pad sem barn kemur med er ,,mig langar stundum i 6druvisi
avexti” og svo finnur hépurinn saman hvada leid pau geta farid til ad fa 6druvisi dvexti. Vid
sannarlega attum svona samtdl vié bornin i samverustundum en viljum koma pessu
markvissar a eins og var adur. bessi samantekt er fra Boli sidasta skélaar 2023-2024.

Umbdtadaetlun somu deildar er sameiginleg umbdtaaaetlun Heimabdls og Vinabdls. En buid
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er ad skipta peirri deild upp i tvaer deildir par verda 33 born naesta skélaar og 61l bornin faedd

sama ar.

Deild/aldur barna

Heimabdl og Vinabdl / B6rn faedd 2019

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Vidmid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er viod til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Skapandi starf

Ad bornin fari nokkrum sinnum yfir veturinn i gegnum
skopunarferlid sem fylgir hverju verkefni. Séu forvitin
skapandi og beiti gagnrynni hugsun. Odlist pekkingu
frumkvaedi og leikni. Kynnist dlikum efnivid.

Ad allt starf sé skapandi.

Hlusta a raddir barnanna. Vinna verkefni sem pau velja og
eru innan peirra ahugasvids. Kveikja forvitni hja peim sem
syna ekki ahuga. Spyrja opinna spurninga og gefa peim
abyrgd med pvi ad velja hvada leidir eru farnar og hvernig
framkveemdar. Hafa yfirsyn yfir ad verkefni séu négu
krefjandi og allir hafi alltaf n6g ad gera vid ad sinna
verkefnum. Ad efnividur sé adgengilegur bornunum og ad
pau geti nytt pau a fjolbreyttan hatt hvort sem pad er i
myndsképun eda i byggingaleik. Vinna i smaerri hdpum.
Vinna med Kénnunaradferdina.

Deildarstjorar og allir starfsmenn deildanna

[ upphafi skdladrs 2024 og ljiki pegar pau heetta
skélagéngu sinni sumarid 2025

A deildarfundum og i hépastarfi med bérnunum. Fara yfir

hvernig gekk og hvada laeerdomur hlaust af.

Ad pad sjaist ad bornin hafi farid i gegnum sképunarferli i

vinnu sinni med Kénnunaradferdinni.
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Deild/aldur barna

Heimabdl og Vinabdl / B6rn faedd 2019

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkveema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenger og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
viotal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Maloérvun og framsogn

A0 bornin fai taekifeeri til ad koma fram og segja fra fyrir
framan hép. Pjalfi pannig framsdgn og endursdgn og 6dlist
kjark til ad koma fram. Endurvekja Fimmtudagsfundina.
Skipuleggja stundir par sem bornin fa ad segja fra hvert og
eitt. Ad eiga samskipti vid bornin og ordafordi aukist i 6llu
starfi og par kemur Kdnnunaradferdin sterk inn. Hafa
ordaforda-plakotin synileg @ deildum. Spyrja opinna
spurninga og spyrja ut ur sdgum sem lesnar eru eda sagdar.
Setja Fimmtudagsfundina 4 dagskra og passa upp a ad peir
falli ekki nidur.

Deildarstjori og starfsmenn deilda.

Allur veturinn.
A deildarfundum og i samverustundum med bérnunum.
Skoda st6du barnanna i upphafi vetrar og bera saman vid

stéduna um dramat og ad vori.

Ad bornin hafi betra vald @ mali sinu og séu 6rugg ad tja sig

i hop.
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Deild/aldur barna

Heimabdl og Vinabél / Bérn faedd 2019

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,
vidtal vid born)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda mzelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Blaer. Vinattuverkefni Barnaheilla.

Ad allir starfsmenn verdi virkir og pekki verkefnid.

AQ fleiri starfsmenn fari 8 ndmskeid hja Barnaheill i
verkefninu svo peir hafi verkfaeri til ad vinna med Blze. Fela
pa fleirum abyrgd a ad sinna verkefninu.

Leikskoélastjéri og Deildarstjori

Haust 2024. Ljuki i desember 2024

A deildarfundum stjérnarfundum.

Ad starfsmenn hafi lokid namskeidi og geti unnid med Blae i

litlum hépum.
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9 Innra mat sérkennslu

Sérkennslan hefur verid mikid starf og erum vid enn ad na tokum a Farsaeldarlégunum og pvi

hlutverki sem sérkennslustjori hefur par sem tengilidur. Radgjafar fra Sudurmidstéd hafa verid

okkur mjog gagnleg og gott adgengi ad peim. Lausnateymid okkar er ekki enn komid & pann stad

sem vid viljum hafa pad og er pad markmid ad pad ndist naesta skélaar.

Mat a sérkennslu 2023-2024

Umbadtaaaetiun sérkennslu 2024-2025

Umbaétapattur Dreifa sérkennslu meira.

Teekifeeri til umbota-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Utfeera betur hvernig pjalfun og kennslu er skipt nidur &
fleiri adila pannig ad fleiri en einn adili komi ad studningi
vid hvert barn. Ad allt starfsfolk liti 8 born sem njéta
studnings sem hluta af bérnunum & deildinni og taki patt i
kennslu peirra og uménnun.

Bua til stundaskra fyrir hvert barn og hvern studningsadila.

Sérkennslustjori, deildarstjorar og studningsadilar.

Hefst haustid 2024. Verdur endurskodad vorid 2025 eda
eftir porfum.

Reyna ad hafa fundi u.p.b. 1x i manudi til ad meta hvernig
gengur og hvort pad purfi ad breyta einhverju.

Meta vorid 2025 hvernig vinnan gekk

AQJ studningsadilar telji ad skipulagid hafi gengid upp og
hafi skilad sér i betri pjonustu vid bornin.

Bua til stadal par sem studningsadilar geta metid drangur.

Umbaétapattur Ad virkja lausnateymi betur

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?
Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Ad gera fundi lausnateymis reglulega og hlutverk
deildarstjéra og lausnateymis skyr.

Ad setja nidur reglulega fundi og setja okkur verklagsreglur.
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a8 ad nota vid matid

Vidmid um arangur-Vidomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

Sérkennslustjori og leikskdlastjori

Oktober 2024 — febraar 2025

Mars 2025
Skoda hvort hafi ekki ordid af pessu og timasetningar funda
fastar i sessi.

Ad fundir hafi verid haldnir reglulega og skipulagdir fram i

timann.
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5 Innra mat — born med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn

Mat @ mal6érvun og virkri patttoku barna med fjolbreyttan tungumala- og menningarbakgrunn

2023-2024

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til
leikskélans vegna fj6ltyngdra barna radstafad?

Fjarmagn fér i laun verkefnastjéra
fjolmenningar fra oktéber 2022 til 1.mars 2023.
Einnig prentun og pléstun & plakdtum sem vid
kollum ordaforda-plakot.

Er markviss vinna med daglegan ordaforda
(grunnordaforda)? Er t.d. verid ad vinna med
Gefdu 10?

Ja markvisst er unnid med grunnordaforda
barnanna. Lidur i pvi eru ordaforda-plakétin auk
pess sem unnid er sérstaklega med pau boérn i
malorvunarstundum sem purfa ad sérstaklega
ad vinna med ordaforda.

Er 16g0 dhersla & ad leggja inn rikulegan
ordaforda/dypka ordaforda (i 6llum adstaeedum,
badi skipulogdum og éskipulogdum)?

Ja ordaforda-plakotin okkar hafa reynst virklega
vel og eru uppi & 6llum deildum. Nytt plakat
kemur inn a deildir i hverjum manudi.

Er fylgst med framférum fjéltyngdra barna i
islensku? Eru t.d. notud matstaeki,
Heaefnirammar i islensku fyrir fjéltyngd bérn i
leikskdla, gerdar einstaklingsaaetlanir eda
annad?

Deildarstjérar skra i heefnirammaform. betta
form gefur okkur skyra mynd af pvi hvar bérnin
eru stodd { tungumalinu. [ framhaldinu verda
settir saman malérvunarhépar. Einnig erum vid
ad vinna med islenska malhljédamaelinn, EFI-2
og HLUIOM-2

Er hugad ad 6llum pattum i laesisstefnu
leikskola, Lesid i leik, vardandi malproska og
virka patttoku barna? baettir mals: ordafordi og
malskilningur; tjaning og frasdgn; hlustun og
hljédkerfisvitund; ritmal; félagslegt tungumal,
tilfinningar, dhugi, styrkleikar og l6ngun.

Ja i 6llum athéfnum barnsins dagsdaglega er
hugad ad mali og virkri patttoku. Ef barn er ekki
ad na tokum a islensku eftir vissan tima er gripid
til peirra skimananna sem vié héfum yfir ad
rada til ad meta hvort purfi ad skoda ndnar.
Einn starfsmadur i 100% stodugildi sinnir
maldrvun pessara barna og hefur maelanlegur
arangur a pvi starfi verid augljos.
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Umbotaazetlun —fjoltyngi 2024-2025

Deild/aldur barna Allur skélinn

Umbétapattur/matspattur(t.s.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

AQ starfsmenn fai fredslu um fjolmenningu. Og viti ad

hverju parf helst ad huga.

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er

stefnt?

AQ starfsfolk fraedist meira um fjélmenningu. Margt nytt og

ungt starfsfolk er i husi.

Adgerdir til umboéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Med namskeidum a Torginu eda fa einhvern i his sem er

sérfrédur a pessu svidi.

Abyrgd

Leikskolastjori

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Mai 2025

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid bo6rn)

Ad fraedsla hafi borist til starfsmanna.

Viomid um arangur-Viomid er
geedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig

tokst ad na markmidi

AQ starfsfolk hafi lzert meira um fjoltyngi eftir freedsluna og

geti nytt sér par sem par kom fram.
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6 Starfspbrounarsamtol og fraedsla

Stefnt var ad pvi ad hafa tvo starfspréunarsamtol vid hvern starfsmann a skdladrinu. Allir fengu eitt
vidtal. Vid stefnum aftur 4 ad hafa pau tvo 4 naesta skoélaari i oktéber og i april. Deildarfundir eru adra
hverja viku hja hverri deild og purfum vid ad passa upp a ad halda pa fundi pvi vid erum of gjorn a ad
férna einhverju i skipulagi og starfi skdlans pegar vid glimum vid manneklu. bannig ad peir eiga pad til
ad falla nidur 6dru hvoru. Deildarfundir eru einnig a starfsdégum. Stjérnendateymisfundir sem eru
kalladir stjérnarfundir i Joklaborg eru einu sinni i viku i klukkutima i senn. A pann fund koma
stjérnendur skdlans Leikskélastjori, adstodarleikskoélastjori, sérkennslustjori og deildarstjorar.
Simenntun fer fram i formi fyrirlestra og ndmskeida sem oftast tengist skipulagsdégum. bad sem fram

for & peim er eftirfarandi:

Undirbdningur fyrir veturinn, starfsmannafundir og deildarvinna.

Sylvia Gudmundsdéttir ACC markpjalfi kom med pepp inn i starfid.

Anna Gréta Gudmundsddttir kom med fyrirlestur og smidjur um skapandi starf i anda Reggio Emilia.

Leikskdlastjori var med vinnustofur i ad skoda nyjan kafla um Leikinn i adalndmskra og undirbua

vinnu nyrrar skélandmskrar leikskdlans.
Starfsmannakonnun yfirfarin og reedd.
Kvan kom med hopefli sem var i sal leikskélans.

Menntastefnumaétid var synt i skjdvarpa a kaffistofu skdlans. Einnig valdi félk sér efni og dreifdi sér i
fleiri rymi skélans og padi rafraena fraedslu. Eftir hadegi voru kynningar i Olduselsskéla & starfi i

hverfinu.

Sérkennslustjoéri og Leikskolastjori hafa verid virkir i leerdémssamfélogum og foru 4 ymsa fyrirlestra

par. Sérkennslustjori for i Farsaeldaskdlann ték namskeid i atferlispjalfun og fleiri ndmskeid.
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7 Samstarf leikskdla, grunnskola og fristundamidstodva

Samstarf pessara adila er med pessum hefdbundna heetti skdlaarid 2024-2025

e September: Skélastjorar hittast 8 samradsfundi.

o Deildarstjérar elstu barna og umsjonarkennarar 1.bekkjar grunnskélanna hittast o
graeda komandi skolaar. beir fara yfir hvernig skélaheimsdknir gengu og peer
endurmetnar. Einnig er farid yfir komandi samstarf a nyju skolaari.

o Oktdber: Gamlir leikskélanemendur koma i heimsékn til okkar fra Seljaskéla.
e Noévember: heimsdknir elstu barnanna i grunnskdlana.
o Nemendur ur 7.bekk koma og lesa fyrir bornin i leikskélanum a Degi islenskrar tungu.
e Februar: Elstu bérnin fara i heimsdkn tvo i grunnskélana.
e Mars: Skdlastjornendur hittast til ad akveda sameiginlega skipulagsdaga fyrir skélaarid 2025-
2026.
e Mai: Elstu bornin fara i heimsdkn prju i grunnskdlana.
e Juni: Leikskdlinn skilar gognum vardandi bornin i grunnskélana.

e  Fristundaheimilid er heimsott einu sinni ad vori.

29

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

8 Foreldrasamvinna

patttokuadlogun gafst mjog vel sidustu tvo drin og er hin komin til ad vera. Nyir foreldrar fa
adlogunardaetlun senda d6ur en pau byrja og er handbdk foreldra a lokametrunum sem pau koma til
med ad fa senda sem er um praktisk atridi sem gott er ad vita. Allir foreldrar fa pessa handbdk i einu
begar hun er tilbdin. | framtidinni munu svo foreldrar fa petta sent um leid og pau fa
adlégunardaetlun senda pegar barnid peirra byrjar i leikskélanum. Foreldrar barna i adlogun fara 4
fund med leikskdlastjora i hadegi 4 pridja degi adlogunar um skélastarfid. bar fylla foreldrar einnig Ut

adlégunar pappira og skila peim undirritudum.

Tolvupodstar til foreldra hafa ekki farid ndgu reglulega fra okkur sidasta skdladr og verdur baett Ur pvi.

Azetlad er ad postar fari ekki sjaldnar en adra hverja viku med fréttum ur starfinu.
Foreldrasamtdl eru tvisvar a ari. A3 hausti og ad vori.

Foreldrum er bodid & ymsa vidburdi i leikskdlanum svo sem adventukaffi, konukaffi og karlakaffi.
Foreldrafélagid sér um sumarhatid par sem pau kaupa ymis skemmtiatridi og hullumhae er mikid

bann dag héfum vid haft opid hus i leidinni. A pessa vidburdi er dvallt g6d maeting og gledi vid vold.

[ Foreldrafélaginu er einn fulltrdi fra hverri deild. Foreldrafélagid kemur ad jélaskemmtun,
sumarhatid eins og d4dur sagdi, 6skudegi og fleiri vidburdum sem er mismunandi milli ara. bpau
skipuleggja einnig sveitaferd fyrir utan opnunartima leikskdlans. Foreldrarad skipa fjorir fulltrdar.
Gott samstarf er vid alla fulltrda og hefur verid mikill studningur fra peim i gegnum tidina og gott

samstarf. Pessum tveimur radum pokkum vid frabaert samstarf i vetur.

9 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar skdladrsins 2024-2025 verda eftirfarandi

13.september Skyndihjalparnamskeid og fraedsla fra talmeinafraedingi um maldrvun.
21.névember namsferd starfsmanna til Brighton

22.névember namsferd starfsmanna til Brighton (sameiginlegur leik og grunnskdlum i Seljahverfi)
6.februar (Dagur leikskdlans radstefna fyrir starfsfolk leikskdla)

17.mars (sameiginlegur leik og grunnskdlum i Seljahverfi)

16.mai (sameiginlegur leik og grunnskélum i Seljahverfi)
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10 Fylgiskjol

Fagskrifstofa leikskélamala

Dagsetning:

10.2 Umsogn foreldrarads

Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskolans

Samraemast aherslur starfsazetlunar starfi leikskolans sidasta ars?

Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaatlunina?

Fulltraar i foreldraradi:

Undirskrift fulltraa i foreldraradi
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F. h. Leikskélans Joklaborgar

Asta Kristin Svavarsdottir 4.10.2024

Leikskolastjori Dagsetning
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