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1. Innri endurskodun og radgjof Reykjavikurborgar (IER)
Samkveemt sampykkt Innri endurskodunar og radgjafar Reykjavikur-
borgar (IER), sampykktri i borgarstjorn 15. juni 2021, starfar innri
endurskodandi i umbodi borgarrads og fer med stjorn skrifstofu IER.
Hlutverk IER er ad veita stjornendum borgarinnar faglega og 6hada
radgjof og gera uttektir & virkni ahaettustyringar, innra eftirlits og
stjérnarhatta, auk pess ad taka 8 moti upplysingum um moguleg l6gbrot
eda adra damelisverda hattsemi { samraemi vid 16g um vernd
uppljéstrara nr. 40/2020.

Innri endurskodandi nytur faglegs sjalfstaedis gagnvart stjornsyslu
borgarinnar vardandi umfang og framkvemd dttekta, midlun
nidurstadna og adgang ad gbgnum og eignum, i samraemi vid sampykkt
IER og erindisbréf um innri endurskodun sem sampykkt var af
endurskodunarnefnd pann 18. september 2023. |ER starfar jafnframt i
samraemi vid alpjodlega stadla um innri endurskodun og sidareglur innri
endurskodenda, sem gefnar eru ut af Alpjédasamtokum innri
endurskodenda.

Tilgangur innri endurskodunar

Samkvaemt alpjodlegum stodlum er tilgangur innri endurskodunar ad
styrkja getu skipulagsheilda til ad skapa, vernda og viéhalda virdi med
bvi ad veita stjorn og stjérnendum 6hdada, dhaettumidada og hlutleega
stadfestingu, radgjof, innsyn og framsyni.

Innri endurskodun studlar sérstaklega ad pvi ad:

e nastefnumarkmidum,

e beeta stjérnarhaetti, dhaettustyringu og eftirlitsferla,

e efla dkvardanatoku og yfirsyn,

e vernda ordspor og truverdugleika gagnvart hagsmunaadilum,

e styrkja getu til ad pjéna almannahagsmunum.

Priggja prepa likanid

Priggja prepa likan Alpjédasamtaka innri endurskodenda (I1A) skyrir
hvernig abyrgd og eftirlit skiptast innan skipulagsheilda til ad tryggja
gbda stjornarheetti, virka dhaettustyringu og traust innra eftirlit. Med pvi
ad fylgja likaninu tryggir IER skyrt hlutverk og 6hadi gagnvart
stjiérnendum, dregur Ur skorun og tviverknadi og stydur heildstaett og
skilvirkt kerfi fyrir eftirlit og ahaettustyringu.

Priggja pbrepa likan Alpjodasamtaka innri endurskodenda (l1A)

STJORN

Abyrgd a eftiriiti fyrir hénd hagsmunaadila

Hlutverk stjérnar: Heilindi, forysta og gagnsaei
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STJORNENDUR INNRI
Adgerdir (b.m.t. aheettustiornun) til ad na H ENDURSKODUN
markmidum fyrirtaekis Ohéd stadfesting
Hlutverk a fyrsta Hlutverk & 66ru Hiutverk a pridja
prepi: AS veita repl: brepi: Ohad og
vidskiptavinum Serfrasdipekking, hlutiaeg stadfesting
vérur/pjénustu; studningur, voktun og radgjof um all
ahasttustjornun og motvasgi vié atridi sem tengjast
ahasttustjérnun pvi ad na
markmidum
Lykilhugték: | <]~ Abyrgoarskylda, i Uthlutun verkefna, | -3 Samhasfing,
Y 9 i + skyrslugjof | stjornun, adfong, | samraaming samskipta,
i i eftirlit i samstarf

Fyrsta prepid eru stjornendur og starfsfolk sem sinna daglegri starfsemi.
Peir bera abyrgd a ad rekstur, pjonusta og verkefni gangi edlilega fyrir
sig og ad dhaettum sé stjornad par sem peer verda til.

Annad prepid veitir sérfraediradgjof, voktun og motveegi vid daglegar
akvardanir fyrsta preps, an pess ad taka abyrgd a sjalfri framkveemdinni.
Par & medal er aheaettustyring, regluvordur, upplysingataeknistjori,
gaeda-, Oryggis- og umhverfisstjoéri.

Pridja prepid er innri endurskodun, sem veitir 6hada og hlutlega
stadfestingu & pvi hvort stjornarhaettir, dhaettustyring og innra eftirlit
séu fullnaegjandi og arangursrik.
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2. Helstu verkefni IER

IER sinnir fjolbreyttum verkefnum sem mida ad pvi ad stydja stjérn og
stjérnendur vid ad tryggja géda stjornarheetti, virka dhaettustyringu og
traust innra eftirlit i starfsemi borgarinnar. Helstu verkefni IER ma flokka
{ fjéra meginpaetti: Stadfestingaruttektir, eftirfylgni abendinga, moéttoku
og urvinnslu uppljostrana og misferlismala og radgjof. Pa sér skrifstofa
IER jafnframt um umsyslu endurskodunarnefndar Reykjavikurborgar.

Mynd 1. Helstu verkefni innri endurskodunar

Skilvirkni ahaettu- Stefnumarkmid og
styringar arangur

Misferlisrannséknir

Hagkvaemni og
skilvirkni ferla og
verkefna

Areidanleiki fjarhags-
og rekstrarupplysinga

Fylgni vid stefnur og
verklagsreglur

Stjornarhaettir og Fylgni vid 16g og
stjornskipulag reglugerdir

Vardveisla eigna

Stadfestingaruttektir: IER framkvaemir Uttektir sem fela i sér 6had og
hlutleegt mat & rekstrareiningum, verkefnum, ferlum eda
upplysingakerfum. [ pessum Uttektum er medal annars metid hvort:

stjérnarheettir og eftirlitsumhverfi séu fullnaegjandi,
e eignum sé vid haldid og paer verndadar a videigandi hatt,
e 3haetta sé audkennd og henni stjornad a skilvirkan hatt,

e stjérnskipulag, rekstur og ferlar séu hagkvaem, skilvirk og i
samraemi vid 16g, reglugerdir, verklagsreglur og stefnu,

e fjarhags- og rekstrarupplysingar séu areidanlegar og stydji vid
yfirsyn og dkvardanatoku.

Uttektirnar veita stjorn og stjérnendum naudsynlega vissu um ad ferlar
stydji vid markmid og skyldur sem stjornendur hafa med hondum.

Eftirfylgni abendinga: Innri endurskodandi fylgir eftir abendingum og
Urbotatillogum sem fram koma i Uttektarskyrslum. Tilgangurinn er ad
stadfesta hvort stjornendur hafi gripid til videigandi adgerda eda hvort
annmarkar séu enn til stadar. Eftirfylgni fer ad jafnadi fram ari eftir
Utgafu uttektarskyrslu, nema annad sé akvedid vegna edlis malsins.

Uppljéstrunargatt: | kjolfar gildistoku laga um vernd uppljéstrara nr.
40/2020 var komid a fét sérstakri vefgatt til mottoku uppljostrana og
nafnlausra tilkynninga um moguleg logbrot eda adra ameelisverda
hattsemi. |IER annast mottdku, urvinnslu og eftirfylgni slikra mala i
samraemi vid sampykkt og verklag. Gattin felur { sér o6ruggt
samskiptapdstholf fyrir uppljéstrara og pjonar einnig sem misferlisgatt
fyrir OR og Félagsbustadi. Markmidid er ad tryggja trunad, faglega
medferd og videigandi vidbrogd pegar slik mal koma upp.

Radgjo6f: IER veitir borgarradi, stjérnum B hluta og stjérnendum radgjof
sem midar ad pvi ad beaeta stjornarhaetti, aheettustyringu og eftirlitsferla,
an pess p6 ad taka a sig stjornendadbyrgd. Radgjof er veitt 4 grundvelli
beidna og er edli og umfang verkefna akvedid i samradi hverju sinni.

Endurskodunarnefnd Reykjavikurborgar: Skrifstofa IER annast umsyslu
funda endurskodunarnefndar, sem starfar samkvaemt légum nr. 3/2006
um arsreikninga. petta felur medal annars i sér fundaframkveemd,
undirbdning gagna og ritun fundargerda i samraemi vid sampykkt
nefndarinnar.
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3. Starfsfolk og starfsemi IER 2026

Starfsfolk 1ER byr yfir fjolbreyttri og vidtaekri reynslu og pekkingu 4
lykilsvidum innri endurskodunar, ahaettustyringar, stjornsyslu, fjiarmala,
l6gfraedi og upplysingataekni. bessi breidi pekkingargrunnur er mikilvaeg
forsenda faglegrar vinnu, vandads eftirlits og markvissrar greiningar a
starfsemi borgarinnar.

Starfsfélk sem sinnir innri endurskodun eru atta i jafnmorgum
stodugildum:

e Arnheibur Ingjaldsdéttir, verkefnastjori i innri endurskodun

e Gudjon Hlynur Gudmundsson, verkefnastjéri i innri endurskodun
e Hallddra Alexandersdottir, verkefnastjéri i innri endurskodun

e Ingunn Olafsdéttir, starfandi innri endurskodandi

e  Kristin Lilja Sigurdardéttir, 16gfraedingur

e Skali Magnusson, verkefnastjori i innri endurskodun

e Stefdn Vidar Grétarsson, verkefnastjori i innri endurskodun UT

e Magnus Gunnarsson, verkefnastjéri i innri endurskodun

Auk pess er starfandi skrifstofustjori hja IER:

e Kristin Henley Vilhjalmsdéttir, skrifstofustjori

Nanari upplysingar um starfsfolk IER ma finna i vidauka skyrslunnar.
Fjarhagsrammi og starfsemi IER

Fjarhagsrammi IER &rid 2026 nemur um 204 m.kr. Azetladar tekjur
vegna innri endurskodunar fyrir félog i B-hluta eru um 57 m.kr.

Markmid IER er ad nyta ad jafnadi um 75% tiltaekra vinnustunda f
Uttektir, eftirfylgni og 6nnur verkefni sem tengjast faglegri starfsemi.
Um 25% vinnustunda fara i verkefni sem ekki tengjast einstokum
Uttektum, par 8@ medal innra geedastarf, endurmenntun, orlof,
veikindi og adra fjarveru.

Midad vid nuverandifjolda starfsmanna (f = 9) er dzetlad ad haegt sé
ad radstafa um 8.700 vinnustundum drlega i Uttektir og eftirfylgni.
pessar vinnustundir skiptast milli A og B hluta, par sem gert er rad
fyrir ad um 5.700 vinnustundir (66%) fari i verkefni fyrir A hluta
borgarsjéds arid 2026.

IER sinnir innri endurskodun hja A hluta Reykjavikurborgar og
eftirfarandi B hluta félogum: Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins bs.,
samstaedu  Orkuveitu  Reykjavikur,  Félagsbust6dum  hf,,
Faxafléahofnum sf. og Malbikunarstodinni Hofda hf.

Mynd 2. Skipting vinnustunda i innri endursko8un milli A og B hluta 2026

WA hluti

B hluti
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4. Verkferlivid gerd innri endurskodunarazetlunar

Innriendurskodunardaetiun A-hluta er unnin a grundvelli dhaettumats til
ad tryggja ad verkefnaval endurspegli mikilvaegi, dhaettu og forgangsmal
i starfseminni. Azetlunin er sett fram til priggja ara, en dhaettumatid er
endurskodad arlega eda oftar ef porf krefur pannig ad dzetlunin taki mid
af breytingum i rekstri, dhaettu og stefnu.

Vid gerd deetlunar er aflad upplysinga fra stjornendum, kjornum
fulltrdum, aheettustjéra, ytri endurskodanda og 68rum hagsmuna-
adilum. Jafnframt eru greind fjolbreytt gogn, bar & medal fjarhags-
upplysingar og greinargerdir, 16g og reglugerdir, stefnuskjol,
viohorfskannanir  medal starfsfélks, tilkynningar borgarbda i
abendingakerfi og nidurstddur ur fyrri Uttektum sem varpa ljosi &
ahaettur og eftirlitsumhverfi borgarinnar.

Med pessum adferdum faest heildstaed og uppfeerd mynd af aheaettu og
forgangsmalum, sem nytist vid motun dezetlunar sem styrkir gagnsaei,
skilvirkni og adhald i stjérnsyslu Reykjavikurborgar.

Ad lokinni vinnslu er daetlunin 16gd fyrir endurskodunarnefnd til
sampykktar og sidan kynnt i borgarradi.

Mynd 3. Akvérdunarferli vid verkefnaval

eSkilgreina endurskodunarheim
1. skref

eMat 4 dhaettu

J\.

eMat 4 eftirlitsadgerdum og eftirlitsumhverfi

3. Skref

A

eVerkefnaval i endurskodunardatiun
4. skref )

Ahaettumat innri endurskodunaréaetlunar

Endurskodunarheimur A hluta er fyrst skilgreindur; p.e. allar
starfseiningar svida, ferlar og malaflokkar sem innri endurskodun getur
tekid til skodunar. Starfsemin er flokkud i skyrar einingar med
tilgreindum dbyrgdaradilum til ad tryggja yfirsyn og samanburdarhaefi.

Edlislaeg aheetta hverrar einingar er sidan metin med hlidsjon af:

e fjarhagslegu umfangi og rekstrarahrifum,

e lagalegri dhaettu og misferlisdhaettu,

e vidkveemni pjonustu gagnvart ibium og notendum,

e ordsporsaheettu og pjonustuskyldum,

e adhyggjum og sjonarmidum borgarbua, starfsfolks, stjérnenda og
kjorinna fulltria.

Hver eining er metin fyrir sig og nidurstddurnar sameinadar |
heildareinkunn edlislaegrar dhaettu. Farid er yfir mat 4 eftirlitsadgerdum
malaflokka med yfirstjornendum borgarinnar.

Vidfangsefni Uttekta i innri endurskodunaraaetlun 2026-2028 eru valin
a grundvelli dhaettumatsins, dsamt sjénarmidum sem byggja a nylegum
Uttektum og aherslum eftirlitsadila. Lagt er upp med ad innri
endurskodun fari fram & hverju svidi ad minnsta kosti tvisvar &
timabilinu. Vid val Uttektarefna er horft til edlisleegrar dheettu, timans
sem lidinn er fra sidustu uttekt og hvort verkefnid stydji markmid og
rekstrarparfir A hlutans. Einingar med hda dheettu hafa forgang.

Ahzettumatid er endurskodad arlega og eru verulegar breytingar &
azetlun bornar undir endurskodunarnefnd og borgarad til sampykktar.
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5. Nidurstodur ahaettumats 2026

Samantekin greining & dhaettumati svida (Vidauki |) bendir til pess ad Val vidfangsefna & innri endurskodunaraaetlun
ahaettumynd Reykjavikurborgar motist einkum af eftirfarandi pattum: Hér ad nedan eru vidfangsefni Uttekta & arunum 2026-2028 eftir
e Ldgbundin pjénusta vi§ vidkvaema hépa (fatlad félk, born, eldri svioum. Nanari upplysingar um efni Uttekta er ad finna i kafla 7.
borgara og heimilislausa) undir prystingi og & morkum getu. Innri endurskodunardaetiun 2026:
Ahzettan snertir 6ryggi, réttindi og ldgbundnar skyldur borgarinnar. e VEL Barnavernd - malsmedferd
e Mannaudsahaetta. Ahzettan felst i erfidleikum vid ad manna stédur, e SFS Klettaskoli - sérskélar
hatt veikindahlutfall og skorti a sérhaefdri haefni. betta hefur bein e MIR  Skidasvaedi hofudborgarasvaedisins
ahrif @ pjonustustig, 6ryggi og stodugleika i rekstri. e FAS  Stofnframlog til félaga
e Husnadi, innvidir og vidhald. Ofullnzegjandi vidhald og &stand e DPON Upplysingadryggi og UT innvidir
bygginga getur valdid pjonusturofi, auknum kostnadi og e MSS Eigendafyrirsvar, upplysingagjof og valdframsal
oryggisdhaettu. Uppsofnud vidhaldsskuld. Innri endurskodunarazetiun 2027:
e Fjarhagsleg ahaetta. Felur i sér dvissa um tekjur, kostnadarpenslu og e VEL Félagslegt leiguhtsnaedi
oraunheefar deetlanir. Fjarhagsleg spenna getur haft ahrif 3 e SFS Mannaudsmal leik- og grunnskdla
sjalfbaerni pjonustu og krafist adhalds eda nidurskurdar. e USK Bilastaedasjédur
e Samstedutengd dhaetta (B-hluti). Rekstur  dotturfélaga, e MOS Kjaramal
eigandastefna, stjornarhaettir og ardgreidslur geta haft dbein en e FAS  Fjarhagsaaetlunarferli — Eignasjédur og Adalsjédur
veruleg ahrif 4 fjarhag og stodugleika A-hlutans. e PON Stafreen umbreyting og verkefnastjérnun
e Stjérnsysla, dbyrgdarkedjur og ferlar. Oljés abyrgd, dsamraemi i e IER  Ytragedamat
ferlum og sein akvardanataka geta valdid mistokum, lagalegri Innri endurskodunardaetlun 2028:
ahaettu og ostddugleika | rekstri. Misferlisahaetta liggur i e VEL  Urraedifyrir heimilislausa
akvordunum an fullnaegjandi ferla t.d. innkaup og styrkir. e SFS Sérkennslupjénusta
o Upplysingakerfi og stafraenir innvidir. Veikleikar i netoryggi, e MIR Fristund fatladra
gagnastjornun og kerfisproun geta truflad rekstur, valdid rangri e USK Sorphirda og Urgangsstjérnun
akvardanatoku og leitt til 0fyrirséds kostnadar. e MSS Regluvordur og spillingarvarnir
e Innkaup, samningar og stérframkvaemdir. Ahzettan felst | veikri e PON  Gervigreind og personuvernd
verkefnastyringu, Utvistun, samningsstjorn og eftirliti. Slikt getur e MOS Vinnuvernd
leitt til tafa, fjarhagslegs tjons og misferlis. Onnur verkefni IER:
e Ordsporsahaetta. Synilegir pjonustubrestir, kjaramal, oryggismal e Stjérnsyslulttektir fra borgarstjorn eda borgarradi
eda rekstrarafoll geta fljott valdid vantrausti og auknum politiskum e Eftirfylgni med dbendingum
og samfélagslegum prystingi. e Endurskodunarnefnd

e Uppljostrunargatt
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6. Meginferli Uttekta og eftirfylgnikannana Mynd 4. Meginferli dttekta

Timasetningar Uttekta sem eru i innri endurskodunaraetlun eru
akvednar  samradi vid stjornendur innan Reykjavikurborgar. Tilkynnt er

formlega um upphaf uUttektar til vidkomandi svidsstjéra adur en vinna

hefst. [ kjolfarid fer fram forathugun bar sem lagt er mat & helstu I I I

dheaettupeetti i samstarfi vid stjérnanda vidkomandi starfseiningar.

Afmérkun Gttektar tekur mid af dhaettumati og beinist ad jafnadi ad g Jram—— Gugukneiin [l (hoien. —r
pbeim atridum sem teljast mikilvaegust hverju sinni. AGur en framkvaemd & 3"‘;’;:“‘“‘“ Vinnuskjalagerd Lokafrégangur skirslu

[ er un
hefst er [6gd fram verkdaetlun par sem markmid Uttektar, ahersluatridi, 5

umfang, adferdafraedi og deetlud timalina eru skilgreind.

Upphafsfundur Torails : Yiirlestur &
engilidur safnar og skjrsludrbgum

afhendir gbgn
Fundir med (ttektarteymi AdgerBaraaetiun og

Ad lokinni sampykkt verkdaetlunar er hafist handa vid gagnadflun og
fundad med stjérnendum og starfsfolki | samraemi vid umfang
verkefnisins. Fyrir hverja Uttekt er skipadur bakhjarl sem tryggir greidan
adgang ad gognum, starfsfélki, kerfum og ©6drum pattum sem
naudsynlegir eru vid framkvaemd Uttektarinnar. IER midlar jafnframt
reglulega upplysingum um stédu verkefnisins medan 4 Uttekt stendur.

Skipun tengilidar
Vinna a8 (rbdtum

Veittur adgangur ad
videigandi giignum vidbr gd vid dbendingum

Vidskiptavinur

Skyrsludrég eru send stjornendum til umsagnar og peim gefinn kostur 4
ad koma & framfeeri athugasemdum. Jafnframt er d&skad eftir
timasettum viGbrogdum stjérnenda vid dbendingum IER. Ad lokinni
yfirferd er lokaskyrsla 16gd fyrir endurskodunarnefnd og kynnt i fagradi
og/eda borgarradi eftir pvi sem vid a. Lokaskyrsla er sidan send
svidsstjora og hlutadeigandi stjornendum.

Eftirfylgni dbendinga fer fram eftir kynningu a lokaskyrslu. Markmid
eftirfylgni er ad meta hvort stjérnendur hafi brugdist vid dbendingum
IER med fullneegjandi haetti. Nidurstodum er midlad til
endurskodunarnefndar, stjornenda og videigandi fagrada og/eda
borgarrads — og studlar eftirfylgni pannig ad aframhaldandi umbdtum i
stjornsyslu og innra eftirliti A hlutans.
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Innri endurskodunaraatiun A hluta 2026

Malaflokkur Vidfangsefni Gttektar Astaedur fyrir vali Markmid attektar Helstu atridi til skodunar

Barnavernd —

ik malsmedferd

SES Klletta,skoll —
sérskolar

MIR Skidasveedi hbsv.

FAS Sicofnframlog til
félaga
Upplysingadryggi og

e UT innvidir

MSS Stjornarhaettir

Monnun, malsstjorn,
ferlar, skraning, geedakerfi

Fjarmognun, uppgjor,
bjénustustig, réttindi

Innra eftirlit, 6ryggi,
stjérnskipulag, vidhald

Uthlutun framlaga til B-
hluta og éhagnadardrifinna
félaga

Oryggisstyringar,
varnarlag, adgangsstyring,
gervigreind

Eigandafyrirsvar B hluta og
valdframsal og l6gmaet
akvardanataka { A hluta

Verulegt fravik (1.626 m.kr.), ménnun,
yfirvinna; malafjoldi, skraningargaedi,
vidkveemar personuupplysingar.

Rekstrarhalli (100—200 m.kr.), flékid
uppgjor vid sveitarfélog, dskyr
pjonustustig, aukinn prystingur a
sérurraedi.

Oljost stjornskipulag; 6skyr samradsnefnd,
miklar vedur- og rekstraraheettur,

vidkvaemir innvidir, har vidhaldskostnadur.

Mikil fjarhagsleg ahaetta, haetta 4 misreemi
og ofgreidslum, éskyr dabyrgdarkedija,
6samraemi i skjalfestingu og forsendum.

Undirfjarmognud 6ryggismal, netégnir og
gagnagislataka, veik stjérnskipulag,
veikleikar i raunlaegu 6ryggi.

Ofullnzegjandi innleiding eigandastefnu
getur veikt eigandafyrirsvar. Oljést eda
rangt valdframsal skapar lagalega dhaettu
og getur ogilt akvardanir. Misraemi milli
rada getur valdid ésamraemi i stjérnsyslu
og 6ljosri dbyrgd.

Draga ur fravikum og styrkja
gaedi og skilvirkni
malsmedferdar og
skraningar.

Meta sjalfbaerni rekstrar,
logmaeti og samraemi vid
bjonusturétt barna.

Tryggja Orugga, dreidanlega
og rekstrarhaefa starfsemi
skiGasvaeda.

Tryggja gagnseeja, logmeeta
og rekjanlega uthlutun og
virkt eftirlit.

Styrkja 6ryggispol
borgarinnar og tryggja
l6gbundna vernd gagna.

Meta l6gmaeti valdframsals
og dkvardanatoku og hvort
eigendastefna sé virk og
innleidd.

o Abyrgdarskil Barnaverndar og
umdaemisrads
e Monnun og alagsdreifing
e Leidtimi og tafir i malsferli
e Personuvernd og gagnaoryggi
e Raunkostnadur og fjarmognun
e Samnings- og uppgjorsferlar vid
sveitarfélog
e bjonustustig og jafnraedi milli barna
e Stjornsyslu- og gaedaferlar

o Abyrgdarskipting milli sveitarfélaga.
e Vidhald og endurnyjunardaetlanir

e Innra eftirlit med fjarmalum

e Samningar vid rekstraradila

e Regluverk og lagaskilyrdi

* Rekjanleiki og forsendur akvardana

e Eftirlit og framvinda

e Fjarhagur, jafnraedi og abyrgdarkedja

e Adgangsstyringar og innra varnarlag
* Raunlaegt Oryggi og 6ryggisafritun

e Viobragds- og endurheimtuferlar

e Eignaskraning, stefna og fjarmognun.

¢ Innleiding eigandastefnu hja B hluta

e Framsalsheimildir og lagalegur grundvollur
e Fullnadarafgreidslur og verkferlar

» Gagnseei og rekjanleiki akvardanatoku

e Samraemi milli rada A hluta

10
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Innri endurskodunaraatiun A hluta 2027

Malaflokkur Vidfangsefni Gttektar Astaedur fyrir vali Markmid attektar Helstu atridi til skodunar

Félagslegt
leiguhusnaedi

Mannaudsmal

Bilastaedasjodur

Kjaramal

Fjarhags-
deetlunarferli

Stafreen umbreyting

Innri endurskodun
og radgjof

Uthlutun, ferlar og samskipti
vid Félagsbustadi

Mannaudsmal leikskéla og
grunnskéla

Gjaldskrar, tekjuskraning og
kaeruferli

Stjérnun kjaramala og
innleiding

Fjarhagsaeetlunarferli —
Eignasjodur og Adalsjodur

Stjérnsysla stafreennar
umbreytingar

Ytra geeGamat 4 starfsemi
Innri endurskodunar og
radgjafar

Langir bidlistar, 6samraemi i ferlum milli
VEL og Félagsbustada.

Hatt veikindahlutfall, starfsmannavelta,
alag, oraunhzef moénnun og rekstrarhalli.

Ovissa um gjaldtoku og undanpagur,
agreiningur um skraningu og tekjur,
aukinn fjoldi keerumala og dheetta vid
innleidingu myndavélasekta.

Haestu ahaettur, flokid regluverk, mikil
fjarhagsleg og politisk dahaetta.

Oraunhafar forsendur, fravik midad vio
rekstur, tekjuahaetta og politisk
vidkveemni.

Tafir og misheppnadar innleidingar, kerfi
sett i rekstur of snemma, 6ljost
kostnadar- og greidslufyrirkomulag.

Skylda samkvaemt alpjodlegum stodlum
ad framkvaema 6had ytra geedamat 4
innri endurskodun a 5 ara fresti.

Meta hvort Uthlutunarferli og
samhaefing tryggi skilvirka og
gagnsaeja stjornsyslu.

Meta hvort stjornsysla, ferlar
og monnun tryggi 6ruggt og
sjalfbaert skolastarf.

Tryggja réttleeti, skyrt verklag
og rekjanleika i gjaldtoku,
skraningu og keeruferlum
Bilastaedasjdds.

Meta hvort stjornsysla, tulkun
og innleiding kjaramala tryggi
samraemd og rétt framkvaemd.

Meta hvort forsendur og ferlar
i fjarhagsaaetlunarferli tryggi
areidanlegar dzetlanir og
samrami vid rekstur.

Meta hvort stjérnsysla, ferlar
og kostnadargrunnur tryggi
avinning og areidanlega
innleidingu verkefna.

Baeta samraemi vid stadla og
styrkja fagmennsku, gedi og
stédu innri endurskodunar.

* Gagnafleedi og skraning

e Uthlutunarreglur og forsendur

e Samhaefing ferla vid Félagsbustadi
o Eftirlit og eftirfylgni med Uthlutun

¢ Veikindaskraning og rétargreining
e Monnun og haefnikrofur

e Nylidun og pjalfun

® Rekstrar- og stjérnsysluferlar

e Gjaldtaka og undanpagur
e Skraning og rekjanleiki

e Tekjuskraning

* Gagnseei og upplysingagjof
e Kaeru- og Urlausnarferli

e Tulkun og innleiding kjarasamninga

e Ferilspor og rokstudningur akvardana
o Starfaflokkun og rétt beiting viomida
e Samskipti og samrad vid stéttarfélog

e Forsendur, varudarvidmio og likanagerd
e Fravikagreining og eftirfylgni

e Innra eftirlit og fjarheimildir

* Gagnagadi og samraemi kerfa

e Verkefnaval og forgangsrédun
o Abatagreining

¢ Profunar- og innleidingarferlar
e Kostnadargrunnur og gjaldtaka

e Mat & samraemi vid Alpjédlegu stadlana
o Sjalfstaedi, 6haedi og stjornskipulag
e Gaedakerfi, verklag og umbdtataekifeeri

]
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Innri endurskodunaraatiun A hluta 2028

Malaflokkur Vidfangsefni Gttektar Astaedur fyrir vali Markmid Gttektar Helstu atridi til skodunar

VEL Ur.rae.@ fyrir
heimilislausa
SFS Sérkennslupjonusta
MIR Fristund fatladra
USK S'orphlréa.(?g
Urgangsstjérnun
FAS/ MSS Re.gliuvoréur (?g
spillingarvarnir
PON / Gervigreind og
SBB persénuvernd
MOS Vinnuvernd

Oryggisferlar, ménnun,
verklag og bjéonustustig

Ga0i, eftirfylgni og lagaleg
innleiding sérkennslu

Oryggi, adgengi, fjarmognun
og sampaetting

Rekstrarferli, gjaldskrar,
bjénustustig

Sidareglur,
hagsmunaarekstrar og
regluvarsla

Gervigreind og
personuvernd

Vinnuvernd

Vidkvaemur hopur, oryggisahaetta,
fidlpaettur vandi og mikill kostnadur.

Vaxandi pjonustuporf, lagaskylda og
skortur a rekjanleika pjonustustigs

Vidkvaemur hopur, kostnadur yfir
deetlun, skorun vid VEL, haetta &
pjonusturofi.

Kvartanir um seinkun, gagnryni a
kerfisbreytingar og hatt synileiki.

Reykjavikurborg er Utgefandi
skuldabréfa og fellur undir log

nr. 60/2021 og reglur nr. 44/2023,
ahaetta tengd sidareglum og
hagsmunaarekstrum.

Ha lagaleg dhaetta vid vinnslu
personuupplysinga. Ny
gervigreindarloggjof. Ahaetta 4 rangri
gagnavinnslu. Veik gagnamenning |
borgarkerfinu.

Ha lagaleg og pjonustuahaetta og ahrif
a lidan og veikindi.

Meta hvort 6ryggisferlar,
monnun og verklag tryggi
orugga og samraemda pjonustu.

Tryggja ad l6gbundnar skyldur
séu uppfylltar og ad ferlar séu
gagnsaeeir

Kanna hvort abyrgd, fjarmognun
og oryggisferlar séu skyrir til ad
tryggja orugga og samfellda
pjonustu.

Meta hvort rekstrarferlar,
gjaldskrar og eftirlit tryggi
jafnraedi, rekjanleika og

areidanlegt pjonustustig.

Meta virkni regluvorslukerfis og
samraemi vid lagaskyldur og
innleidingu spillingarvarna.

Meta hvort vinnsla gagna,
persénuvernd og stjornsysla
gervigreindar tryggi areidanlega
og légmaeta gagnavinnslu.

Kanna hvort vinnuverndarferlar,
ahaettumat og vidbragdsferli séu
naegilega skyrir til ad tryggja
oruggt starfsumhverfi.

e Innritun og dhaettumat

e Skraning og upplysingaflaedi

* Oryggisferlar og vidbragdsaaetlanir
e bverfagleg samvinna

e Greiningaferli og studningsvidmid
e Fjarmognun og Uthlutun
e Eftirlit og drangur

o Abyrgdarkedja milli svida

e Fjarmognun og jafnraedi

* Oryggisferlar og vidveruskraning
e Sampeetting vid akstur fatladra

e Samraemi milli hverfa og trgangsflokka
e Eftirlit og fravikastjornun

e Gjaldskrar —forsendur og rokstudningur
e Gagnasofnun og rekjanleiki ferla

» Mat & fylgni vid 16g og virkni eftirlits,
voktunar og innra regluvorslukerfis.

e Sidareglur og hagsmunadrekstrar

e Tilkynningarskylda og verklag

e Vidurlog, pjalfun og eftirlit

* Gagnastreymi,adgengi og rekjanleiki
 Persénuvernd og gervigreindarloggjof
e Umbod, abyrgd og stjérnsysla

e Gagnaodryggi og gagnainnvidir

e Hlusnadismat og ahaettumat

* Atvikaskraning og eftirfylgni

e Freedsla og verklag

e Vidbragdsferli og studningur vid starfsfolk

]
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Eftirfylgnikannanir 2026

A &rinu 2026 verdur fylgt eftir 185 dbendingum i nedangreindum utgefnum skyrslum (f=19).

Fjoldi
Svid borgarinnar Heiti Uttektar Utgafu &r joldi
abendlnga

Fjarmala- og ahattustyringarsvid Ahzettustyring Reykjavikurborgar 2024

Fjarmala- og ahaettustyringarsvid Innheimtumal Eignasjods 2021 9
Fjarmala- og ahattustyringarsvid Innkaup og samningsstjornun 2022 10
Fjarmala- og ahattustyringarsvid Vinnuferli vid gerd reikningsskila Reykjavikurborgar 2024 7
Mannauds- og starfsumhverfissvid Launaferill Reykjavikurborgar 2026 8
Menningar- og iprottasvid Styrkveitingar til ipréttafélaga 2022 3
Menningar- og iproéttasvid Oryggi i sundlaugum 2021 14
Midlzeg stjérnsysla Eigendahlutverk styrkjaverkefnis Reykjavikurborgar og styrkjauthlutanir 2022 2024 6
Skdla- og fristundasvid Grunnskélar Reykjavikur Uthlutun fjarhagsramma og rekstur 2022 13
Skdla- og fristundasvid Sjalfsteett starfandi leik- og grunnskolar 2022 8
Skola- og fristundasvid Sjalfstaett starfandi tonlistarskolar 2023 7
Umbhverfis- og skipulagssvid Azetlanagerd og rekstur vetrarpjénustu Reykjavikurborgar 2024 4
Umhverfis- og skipulagssvid Bilun i skélpdaelustdd vid Faxaskjol 2018 7
Umbhverfis- og skipulagssvid Eignaskraning hja skrifstofu borgarlands 2023 6
Umhverfis- og skipulagssvid Vidhaldsstjornun fasteigna Reykjavikurborgar 2023 13
Umhverfis- og skipulagssvid Leikskolinn Brakarborg Honnun, framkvaemdir og eftirlit 2025 14
Umbhverfis- og skipulagssvid Samningavidraedur vid rekstraradila og I6darhafa bensinstodvaléda 2025 12
Umhverfis- og skipulagssvid Verklegar framkvaemdir og innkaupamal 2019 15
Velferdarsvid Félagsleg heimapjonusta - Vinnuskyrsla um innra eftirlit 2021 22
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Vidauki | — Ahzettukort

Mynd 4 synir nidurstédur ahaettumats innri endurskodunar fyrir helstu malaflokka og ferla svida borgarinnar.

Buseta fatlads folks / NPA
Adalskipulag
Fjarhagsastlunarferli
Fristund fatladra

Heilbrigdiseftirlitid
Samskiptaferlar vid borgara
Greidslumidlun og gjaldken

Loftlagsmal
Samningar VEL vid féelagasamtck

Skidasvaedi
Fjarhagsadstod
Heimapjonusta

Samgdngur og borgarhﬁnnun
bjonustuibudir og:
hjﬂkrunarheimili

Serkennslubjonusta

Fra emdir og vidhald

Innkaup og sammin arnun

Stofnframliog til felaga

Ahattusstjring A og B hluta
Félagslegt husnadi
Umbhverfis -og Urgangsstjornun
Tekjuferill
Gervigreind og persénuvernd

Urreedi tyrir heimilislausa

Hverfapjonusta USK
Vidburdir og hatidir a
borgarlandi
Fristundamidstodvar

Dagpjonusta og dagdeildir
bjonustukaup
Heimahjukrun
Gardyrkjupjonusta
Tekjuettirlit

Sundlaugar
Regluverdur
GEBﬁastjdrhun
Sjalfstaett starfandi grunnskolar
Stafreen umbreyting
Adgangskerfi og husoryggi

lagsfulltrai
ngar ferill
lpplysingadryggl
kolar fyrir fotlud born
ornarhattir - &

Radningar og monnun

Launaferli

Snjomokstur
Fristundakort
Studningspjonusta barna
Felagshjonusta fullordinna
Fjarstyring og sjedstreymi
Vinnuvernd

Fraedsla og pjalfun
Fristundaklubbar

Sumarstarf fristundar
Nattura og gardar
Skolalodir

Fristundaheimili
Menningarstofnanir

Samningara vid iprottafelag
Jatnretii og fjol.breyini
Midstodvar VEL

Gatur, lodir og opinsvaedi

Bokhald, afstemmingar og uppgjor

Bjonustumidstod skola
Bilasteedasjodur

Fiolskyldu- og husdyragardur
Dyrapjonusta

Hitt Husid
Fristundamidstodvar
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Vidauki Il — Starfsemi og rekstur A hluta Reykjavikurborgar

Reykjavikurborg er einn steersti vinnuveitandi landsins med rdmlega Tafla 1 synir rekstraryfirlit A hluta Reykjavikurborgar fyrir arid 2026
8.000 stodugildi sem veita pjonustu um 139 pusund ibdum. A hluti og dregur fram tekjur, gjold og fjarveitingar einstakra svida
borgarinnar sinnir 16gbundinni pjénustu sveitarfélaga samkveemt samkveemt sampykktri fjarhagsdeetlun 2026. bar kemur fram
sveitarstjornarlogum og sérlogum a svidi félagspjonustu, menntunar, hvernig fjarmunum er Uthlutad milli svida i samraemi vid 16gbundin
skipulagsmala, malefna fatlads folks, menningar, ibrétta, lydheilsu og verkefni, pjonustuvidfang og stefnumdtandi dherslur borgarinnar.
almannavarna. Starfsemin skiptist i fjogur kjarnasvid, fjogur stodsvid og Yfirlitid gefur heildsteeda mynd af umfangi rekstrar A hluta og
Eignasj6d sem fer med rekstur og fjarfestingar i innvidum borgarinnar. hlutfallslegri dreifingu fjarheimilda milli svida.
Svid Reykjavikurborgar: Tafla 1. Rekstraryfirlit A hluta eftir adal- og elgnaSJoal 2026 i m.kr.
e Skola- og fristundasvid (SFS) 4.852 97.970 -93.117 46%
o Velferdarsvid (VEL)
, ) ) VEL 7.553 56.551 -48.998 24%
e Umbhverfis- og skipulagssvid (USK)
e Menningar- og ibréttasvid (MIR) MIR 2.920 24.540 -21.620 11%
. Sameiginl. kostn. 0,5 18.360 -18.359 9%
Stodsvid
e Fjarmala- og aheettustyringarsvid (FAS) UK /106 20257 A o%
e Pbjonustu- og nyskdpunarsvid (PON) PON 3.686 8.254 -4.569 2%
° I\/Ia.nnau(is— o.g starfsbro.u,nars:wa (MQS) e = B EYEE 1%
e Skrifstofur midlaegrar stjornsyslu (MSS)
FAS 59 1.384 -1°325 1%
Eignasjodur MOS 62 1.075 -1.013 0%
e |nnvidafjarfestingar
. AGalsjédur samtals 26.316 230.962 -204.646 100%
e  Gatnakerfi
e Vidhald fasteigna og innri leiga Eignasjédur samtals 43.632 32.840 10.792 100%
Heimild: Fjarhagsaeetlun Reykjavikurborgar 2026 og fimm ara daetlun 2026-2030, bls. 17
I
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Vidauki Il = Vidmaelendur

Vidmaelendur IER vid gerd innri endurskodunaraaetlunar 2026-2028:

Fjarmala- og dhaettustyringarsvid

o Hallddra Karadottir, svidsstjori

e HOrdur Hilmarsson, skrifstofustjéri
Menningar- og ipréttasvid

e Steinpdr Einarsson, svidsstjori

e Andrés Bogebjerg Andreasen, fjarmalastjori
Mannauds- og starfspréunarsvid

e | da Birna Birgisdottir, svidsstjori

e Elin Blondal, skrifstofustjori skrifstofu svidsstjora
Skola- og fristundasvid

e Steinn Jéhannsson, svidsstjori

e Franz Pall Sigurdsson, fjarmalastjori
Umhverfis- og skipulagssvid

o Olof Orvarsdttir, svidsstjori

e Hreinn Olafsson, fjarmalastjori
Velfer@arsvid

e Rannveig Einarsdottir, svidsstjori

e Agnes Sif Andrésdottir, skrifstofustjori fjarmala og rekstrar
Pjénustu- og nyskdpunarsvid

e OskarJ. Sandholt, svidsstjori

e Olafur Sélimann Helgason, skrifstofustjori

upplysingataeknipjonustu

e  prostur Sigurdsson, skrifstofustjéri, stafraen Reykjavik

e Inga Rés Gunnarsdottir, skrifstofustjori gagnapjénustu

e Oskar bér brainsson, skrifstofustjéri upplysinga- og

skjalastyringar

Ahzettustyring
e Stefania Sch. Thorsteinsson, ahaettustjori
Skrifstofa borgarstjéra og borgarritara
e Heida Bjorg Hilmisdottir, borgarstjori
e porsteinn Gunnarsson, borgarritari
Embaetti borgarlégmanns
e Ebba Schram, borgarlégmadur
Endurskodunarnefnd
e [darus Finnbogason, formadur
Borgarfulltrdar — adalmenn i borgarradi og formenn rada
e Alexandra Briem, borgarfulltrui Pirata
e Andrea Helgaddttir, borgarfulltrii Sésialistaflokkurinn
e Doéra Bjort Gudjonsdéttir, borgarfulltrii Pirata
e Einar borsteinsson, borgarfulltrdi Framséknarflokksins
e Hjalmar Sveinsson, borgarfulltrii Samfylkingar og formadur
Heilbrigdisnefndar Reykjavikur
e Hildur Bjornsdottir, borgarfulltrii Sjalfstaedisflokksins
e Lif Magneuddttir, borgarfulltrii VG
e Ragnhildur Alda Maria Vilhjalmsdottir, borgarfulltrui
Sjalfstaedisflokksins
e Sanna Magdalena Mértudéttir, borgarfulltrii Sosialistaflokksins
e Skuli Por Helgason, borgarfulltrii Samfylkingar og formadur MIR
rads
e  pérdis Léa bérhallsdottir, borgarfulltrii Vidreisnar
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Vidauki IV — Starfsfélk IER 2026 — sérpekking, reynsla og hlutverk

Ingunn Olafsdéttir — starfandi innri endurskodandi

Ingunn hof storf hja IER arid 2021 og hefur gegnt starfi innri endurskodanda fra 2024. HUn hefur rimlega 20 &ra reynslu
af endurskodun, m.a. sem innri endurskodandi Haskdla islands, Deloitte og Rikisendurskodun. Hun er vottadur innri
endurskodandi (CIA) og er med MPA-gradu fra KU Leuven, meistaragradu fra University of Kent og BA i stjérnmalafraedi
fra Hi.

Arnheidur Elisa Ingjaldsdéttir — verkefnastjori i innri endurskodun

Arnheidur hof storf hjd IER arid 2025. Hun byr yfir naer tuttugu ara reynslu af storfum innan Stjérnarradsins, stofnana og
Reykjavikurborgar, m.a. @ svidi drangursstjérnunar, stefnumadtunar og rekstrar. Hin er med meistaragrddu i hagfraedi og
|6gfraedi fra Haskdlanum i Arésum, diplédma i opinberri stjérnsyslu og B.Sc.-gradu i vidskiptafraedi fra Hi.

Gudjon Hlynur Gudmundsson — verkefnastjori i innri endurskodun

Gudjon hefur starfad hja IER sidan 2018 og byr yfir ramlega 20 d4ra reynslu af eftirlits- og uttektarstorfum, m.a. fra
Rikisskattstjora, Deloitte og Fjarmalaeftirlitinu. Hann er med B.Sc.-gradu i vidskiptafreedi fra Bifrost og M.Sc.-gradu i
fjarmalum fra HI.

Halldéra Alexandersdéttir — verkefnastjori i rannséknarendurskodun

Halldéra kom til IER &ri6 2026. Hun hefur vidtaeka reynslu af endurskodun og efnahagsbrotarannséknum, m.a. tiu ar hja
Deloitte og fimmtan ar hja embaettum sérstaks saksdknara og héradssaksdknara. Hun er med meistaragradu i
reikningsskilum og endurskodun og hefur lokid ndmi til vidurkenningar sem stjérnarmadur. HUn sérhaefir sig i
misferlisrannséknum og stjérnarhattum.

Skuali Magnusson — verkefnastjéri i innri endurskodun

Skuli hof storf hja IER arid 2025. Hann hefur yfir dratugarreynslu af greiningu, dhaettumati og eftirliti hja Fjarmalaeftirliti
Sedlabanka islands, m.a. vid greiningu vidskiptalikana og rekstrarahattu. Hann er med M.Acc.-gradu, B.Sc. i vidskiptafraedi
og prof i verdbréfavidskiptum.
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Kristin Henley Vilhjalmsdéttir — skrifstofustjori og gaedastjori

Kristin hefur starfad hja IER fra 2016 og annast geedastarf, utgafu skyrsina og umsyslu endurskodunarnefndar. Hun sér
jafnframt um medferd mala sem berast i uppljéstrunargatt IER. HUn er med diplédma i heilbrigdisgagnafraedi og hefur adur
starfad hja SBB og [slenskri erfdagreiningu.

Magnus Gunnarsson — verkefnastjori i innri endurskodun

Magnus hof storf hja IER arid 2025. Hann starfadi adur hja Fjarmalaeftirliti Sedlabanka f[slands vid uttektir &
dhaettustyringu, varnarlinum og regluvorslu, auk reynslu ur rekstri fyrirtaekja. Hann er med Cand.oecon.-gradu og prof i
verdbréfamidlun. Hann sérheefir sig i ahaettustyringu, fjarmalum og rekstrarattektum.

Kristin Lilja Sigurdardoéttir — l6gfraedingur

Kristin Lilja héf storf hja IER arid 2023 og starfadi ddur 4 svidi persénuverndar hja Reykjavikurborg. HUn var stadgengill
persénuverndarfulltrda 2024-2025. HUn er med meistaraprof i 10gfraedi med sérhafingu i stjornsyslu- og persénurétti.
Hun sinnir 16gfraedilegu studningshlutverki vid Gttektir IER og vaktar uppljéstrunargattina.

Stefan Grétarsson — verkefnastjori i endurskodun upplysingakerfa

Stefan kom til IER arid 2023 og hefur starfad a svidi upplysingataekni og upplysingadryggis frad 1999. Hann hefur m.a.
starfad sem kerfis- og netstjori og sem breytingastjéri hja Reykjavikurborg. Hann er med M.Acc.-gradu fra Hi og B.Sc. i
vidskiptafraedi frd HR og sérheefir sig i upplysingadryggi, dhaettumati og mati 4 innbyggdu eftirliti.
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