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Leiðarljós leikskólans:   Virðing – Vinátta - Vellíðan 

1 Greinargerð leikskólastjóra 

Skólaárið 2022-2023 var vægast sagt mjög sérstakt. 

Ætla ekki að fara að rekja allan ferilinn hér en eftir athugun Eflu verfræðistofu á báðum húsum 

skólans kom í ljós að mygla væri í þeim báðum – en húsið við Engihlíð mun verra.  Farið var í 

mótvægiaðgerðir/framkvæmdir í húsinu v/Eskihlíð svo hægt væri að vera þar en hinu húsin þurfti að 

loka.   

Þá tók við atburðarás sem var mörgum þungbær – starfsfólki – börnum og foreldrum,  Ein deild fékk 

inni í leikskólanum Klömbrum, nokkur börn komu í Eskihlíðina og yngsti hópurinn flutti inn við sund 

ásamt þeim sem eftir voru í Engihlíðinni - fóru í húsnæði gömlu Brákaborgar við Brákarsund.  Var 

þetta skipulag frá 31. okt. til 29.desember þegar tekin var sú ákv. að flytja í húsnæði við Safamýri 5.  

Vorum við þá bara á tveimur starfsstöðvum.  En þetta kostaði að það þurfti að stokka aftur upp í 

skipulaginu í Eskihlíðinni. Sumir fóru og aðrir komu.  Vinir komu og fóru.  Þarna voru 3 starfsmenn 

komnir í langtímaleyfi.  Svo ofan á allt þetta þá voru mikil veikindi í starfsmannahópnum og 

kvarnaðist úr honum og þurftum við að fara í fáliðun í nokkrar vikur.   Ekki var allt búið enn. Annar 

flutningur var svo í apríl úr Safamýri í Ævintýraborgir Nauthólfsvegi.  Leikskólastjóri Hlíðar þá tók við 

leikskólastjórastöðu Ævintýraborgar og var þar laust pláss þannig að við voru þá öll komin í okkar 

hverfi – nær.  En það kostaði enn eina uppstokkun í Eskihlíðinni. Þau börn sem voru að fara í  

Ísaksskóla og aðra leikskóla í öðrum hverfum fóru þangað. 

Þannig að þetta skólaár er búið að reyndi ansi mikið á starfsmannahópinn og þurftu stjórnendur að 

hafa sig allar við að halda sjó.  Auðvitað var reynt að halda uppi hefðbundnu leikskólastarfi þegar færi 

gafst en ég fann stundum fyrir smá uppgjafa og vonleysistilfinningu hjá starfsfólkinu. Til hvers að ver 

að skipuleggja eitthvað þegar sífellt er verið að breyta og börnin að koma og fara.   

Það er fyrst núna í haust sem ég finn að gleðin og eldmóðurinn er að koma aftur smátt og smátt. 

Erum að taka á móti nýjum nemendum þessa dagana þannig að það er nýtt upphaf       

 

 

 

2 Innra og ytra mat leikskólans fyrir 2022-2023 

Innra mat 

Ekkert innra mat fór fram í leikskólanum þetta skólaárið vegna sérstakra aðstæðna. Upp 

kom mygla í húsinu við Engihlíð í sept/okt. og af þeim sökum varð starfsemin öll brothætt 

og viðkvæm. 
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Umbótaáætlun leikskólans 2023-2024 

 

UMBÓTAÞÁTTUR/ 

MATSÞÁTTUR 

Tækifæri 

til 

umbóta 

Aðgerðir til 

umbóta 

Ábyrgð Hefst Lokið Hvernig og 

hvenær 

metið/aðferðir? 

Viðmið 

um 

árangur 

Stjórnun 
Textann í þessari línu 

má taka út, aðeins til 

leiðbeiningar 

Að hverju 

er stefnt? 

Hvernig framkvæmum við 

það? 

Hver ber 

ábyrgð, Hver 

framkvæmir 

  Hvaða aðferðir á að 

nota? 

(könnun,rýnihópur, 

safna gögnum) 

Viðmið er 

gæðalýsing og 

/eða 

mælikvarði 

sem stuðst er 

við til að meta 

hversu vel 

tókst að ná 

markmiði. 

        

        

Uppeldis- og 

menntastarf 

       

        

        

Mannauður/ 

Leikskólabragur 

       

Efla aftur þeirri 

samheldni og 

gleði sem var 

Ná aftur 

gleðini 

og búa 

til 

„nýjar“ 

hefðir 

Að styrkja 

starfsmannahópinn  

til jákvæðni 

Leikskólastj 

og 

deildastj. 

2003 

haust 

2024 

vor 

Fyrirlestrar, 

hópefli og 

samvera á  

gleðilegum 

nótum       

Að 

jákvætt 

hugarfarar 

og gleði 

einkenni 

starf 

okkar 
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3 Innra mat sérkennslu 

Ekkert innra mat sérkennslu fór fram.  Sérkennslustjóri  fór í langtíma veikindaleyfi.  

 

4 Innra mat – fjöltyngd börn 

Ekkert eiginlegt mat fór fram vegna fjöltyngdra barna.  Starfsfólk deilda sáu um þennan þátt,  

voru til staðar fyrir þau,  virkja þau í Lubba stundum, notuðu líka Gefðu 10. 

 

6 Starfsþróunarsamtöl og fræðsla 

Engin starfsþróunarviðtöl fóru fram þetta skólaárið.  Reynt var frekar að hlúa að starfsfólki vegna 

aðstæðna. 

7 Samstarf leikskóla, grunnskóla og frístundamiðstöðva 

Elsti hópurinn í Hlíð var ekki í neinu samstarfi við grunnskólann í hverfinu fyrr en eftir áramót þegar 

hópurinn 

var komin í Safamýrina úr Brákaborg v/Brákarsund.  Þá var mun styttra og einfaldara að komast. 

Fóru í 2 skólaheimsóknir, leiksýningu og eina heimsókn í Eldflaugina – frístundamiðstöðina. 

8 Foreldrasamvinna 

Samvinnan við foreldra var mjög jákvæð í alla staði. Þau studdu við okkur í öllu sem þurfti. 

Þau héldu þá árlegu viðburði sem vanalega eru s.s. jólaball í Valsheimilinu, sumarhátíð í júní. 

Foreldraráðið var á reglulegum fundum með leikskóla- og aðstoðarleikskólastjóra vegna framvindu í 

myglumálum og þeim framkvæmdum/mótvægis aðgerðum sem farið 

var í Litlu Hlíð svo hægt væri að vera þar áfram. 

Árlegu kynningarfundirnir féllu niður.  Foreldraviðtöl voru svo höfð fyrir sumarfrí. 

Ekki hefur verið kosið í nýtt foreldraráð. 
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9 Skipulagsdagar og leikskóladagatal 

Skipulagsdagar skólaárið 2023-2024 

21.ágúst – Nýtt skólaár undirbúið- fyrirlestur um málþroska ungra barna- stöðvavinna 

29.september – sameiginlegur í hverfi- menntafletta – Torgið kynnt fyrir starfsfólki. 

24.nóvember – Kynnt fyrir starfsfólki BBB og Farsældarlög – glærur frá teyminu notaðar;  

Deildafundir -nýr deildarstjóri 

16.febrúar 

2.apríl – sameiginlegur í hverfi 

17.maí – sameiginlegur í hverfi 

Önnur fræðsla skipulögð síðar. Starfsfólk hvatt til að notfæra sér „Torgið“ of kynna sér aðra fræðslu 

t.d. hjá stéttarfélögum. 

 

 

 

10 Fylgigögn 

Skóladagatal 2023-2024 

F. h.  leikskólans  Hlíð 

 

 

                  Auður Helga Kristinsdóttir                   14.nóvember 2023 

  Leikskólastjóri   Dagsetning 
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Fylgiskjal 3 

 

 

Starfsáætlun 2023 – 2024 

Nafn leikskóla 

 

 

 

 

Umsögn foreldraráðs 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foreldraráð leikskólans skipa: 
 

XXXXX XXXXX 

XXXXX XXXXXXX 

XXXXX XXXXXX 
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Um starfsáætlanir leikskóla 

Leikskólar gera starfsáætlun sem byggir á skólanámskrá leikskólans og menntastefnu 

Reykjavíkurborgar til 2030 sem hefur þá framtíðarsýn að í kraftmiklu skóla- og frístundastarfi öðlist 

börn og unglingar menntun og reynslu til að láta drauma sína rætast og hafa jákvæð áhrif á umhverfi 

og samfélag. Menntastefnunni er ætlað að bregðast við þeim áskorunum sem felst í stöðugum 

samfélags- og tæknibreytingum sem umbreyta uppeldisaðstæðum barna og hefðbundnum 

hugmyndum um menntun. 

Tilgangur starfsáætlunar er að gera skólaþróun leikskólans markvissa með árangursmiðuðum 

markmiðum og umbótamiðuðu innra mati. Starfsáætlun er birt opinberlega og gefur starfsfólki, 

foreldrum og rekstraraðilum meðal annars upplýsingar um hvernig starf leikskólans gekk á síðasta 

starfsári og hvernig unnið verði að mati, umbótum og innleiðingu á áherslum úr menntastefnunni og 

hvernig á að nota þróunarstyrk næsta starfsárs. 

Eftirfarandi upplýsingar koma fram í starfsáætlun: 

• Umfjöllun leikskólastjóra um starf síðasta árs. Tilgreina áherslur í leikskólastarfinu sem unnið 

verður að á komandi starfsári sem tengist menntastefnu Reykjavíkurborgar, þróunarstyrk, 

skólanámskrá og/eða öðrum verkefnum.  

• Niðurstöður innra mats síðasta árs þar sem greining er á helstu styrkleikum og tækifærum til 

umbóta.  

• Matsáætlun sem unnin er út frá niðurstöðum innra og ytra mats, tækifærum til umbóta og 

þróunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavíkur og áherslur úr skólanámskrá.  

• Umbótaáætlun deilda þar sem hver deild gerir grein fyrir aðgerðum og leiðum til umbóta út 

frá matsáætlun leikskólans. 

• Innra mat sérkennslu og umbótaáætlun. 

• Innra mat- fjöltyngi barna og umbótaáætlun. 

• Starfþróunaráætlun leikskólans byggð á matsáætlun. 

• Skóladagatal fyrir árið þar sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.  

• Umsögn foreldraráðs.   

 

 
Starfsáætlun leikskólans tekur gildi 1. september ár hvert og skal skilað rafrænt til skóla- og 

frístundasviðs fyrir 1. júlí. Starfsáætlanir eru lagðar fyrir skóla- og frístundaráðs til samþykktar. 
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Mat á leikskólastarfi 

Tilgangur innra mats er að leggja faglegan grundvöll að endurbótum í leikskólastarfi og vinna 

kerfisbundið að því að auka gæði þess og gera það skilvirkara.  

Markmið innra mats samkvæmt lögum um leikskóla er að: 

- Veita upplýsingar um skólastarf, árangur þess og þróun til fræðsluyfirvalda, starfsfólks 

leikskóla, viðtökuskóla og foreldra. 

- Tryggja að starfsemi leikskóla sé í samræmi við ákvæði laga, reglugerða og aðalnámskrár 

leikskóla. 

- Auka gæði náms og leikskólastarfs og stuðla að umbótum. 

- Tryggja að réttindi barna séu virt og að þau fái þá þjónustu sem þau eiga rétt á 

samkvæmt lögum. 

 

Skólanámskrá leikskólans er skrifleg lýsing á því sem gert er í leikskólanum og á því sem á að gera. Þar 

koma fram bæði markmið og leiðir leikskólans. Skólanámskrá leikskólans setur því viðmið fyrir matið.  

Tilgangur ytra mats er að safna upplýsingum um viðhorf foreldra leikskólabarna og starfsmanna til að 

nota við innra mat leikskólans. Að auki er það liður í ytra mati skóla- og frístundasviðs og/eða 

Mennta- og menningarmálaráðuneytis.  

Hlutverk foreldraráðs 

Samkvæmt  11.gr. laga um leikskóla frá 2008 er hlutverk foreldraráðs að gefa umsagnir til leikskóla og 

nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skólanámskrá og aðrar áætlanir sem varða starfsemi leikskólans. Þá 

skal ráðið fylgjast með framkvæmd skólanámskrár og annarra áætlana innan leikskólans og kynningu 

þeirra fyrir foreldrum. Foreldraráð hefur umsagnarrétt um allar meiri háttar breytingar á 

leikskólastarfi.    

Umsögn foreldraráðs:             
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ÁGÚST

1 Þ 1 F 1 S 1 M 1 F Fullveldisdagurinn 1 M Nýársdagur 1 F 1 F 1 M Annar í Páskum 1 M Verkalýðsdagurinn 1 L 1 M

2 M 2 L 2 M 2 F 2 L 2 Þ 2 F 2 L 2 Þ Skipulagsdagur 2 F 2 S Sjómannadagurinn 2 Þ

3 F 3 S 3 Þ 3 F 3 S 3 M 3 L 3 S 3 M 3 F 3 M 3 M

4 F 4 M 4 M 4 L 4 M 4 F 4 S 4 M 4 F 4 L 4 Þ 4 F

5 L 5 Þ 5 F 5 S 5 Þ 5 F 5 M 5 Þ 5 F 5 S 5 M 5 F

6 S 6 M 6 F 6 M 6 M 6 L Þrettándinn 6 Þ Dagur leikskólans 6 M 6 L 6 M 6 F sumarhátíð 6 L

7 M 7 F 7 L 7 Þ 7 F 7 S 7 M Dagur tónlistarskólans 7 F 7 S 7 Þ 7 F 7 S

8 Þ 8 F Dagur læsis 8 S 8 M Baráttudagur gegn einelti 8 F 8 M 8 F 8 F 8 M 8 M 8 L 8 M

9 M 9 L 9 M 9 F 9 L 9 Þ 9 F 9 L 9 Þ 9 F Uppstigningardagur 9 S 9 Þ

10 F 10 S 10 Þ 10 F 10 S 10 M 10 L 10 S 10 M 10 F 10 M 10 M

11 F 11 M 11 M 11 L 11 M 11 F 11 S Dagur íslenska táknmálsins 11 M 11 F 11 L 11 Þ Sjóræningjadagur 11 F

12 L 12 Þ 12 F 12 S 12 Þ 12 F 12 M Bolludagur 12 Þ 12 F 12 S 12 M 12 F

13 S 13 M 13 F 13 M 13 M 13 L 13 Þ Sprengidagur 13 M 13 L 13 M 13 F 13 L

14 M Skipulagsdagur 14 F 14 L 14 Þ 14 F Rauður dagur 14 S 14 M Öskudagur 14 F 14 S 14 Þ 14 F 14 S

15 Þ 15 F 15 S 15 M 15 F 15 M 15 F 15 F 15 M 15 M 15 L 15 M

16 M 16 L Dagur íslenskrar náttúru 16 M 16 F Dagur íslenskrar tungu 16 L 16 Þ 16 F Skipulagsdagur 16 L 16 Þ 16 F 16 S 16 Þ

17 F 17 S 17 Þ 17 F 17 S 17 M 17 L 17 S 17 M 17 F
Menntastefnumót - sam. 

starfsdagur 17 M Lýðveldisdagurinn 17 M

18 F 18 M 18 M 18 L 18 M 18 F 18 S Konudagur - upphaf Góu 18 M 18 F 18 L 18 Þ 18 F

19 L 19 Þ 19 F 19 S 19 Þ 19 F Bóndadagur - upphaf Þorra 19 M Vetrarfrí í grunnskólum 19 Þ 19 F 19 S Hvítasunnudagur 19 M 19 F

20 S 20 M 20 F Bleikur dagur 20 M Dagur mannréttinda barna 20 M 20 L 20 Þ Vetrarfrí í grunnskólum 20 M 20 L 20 M Annar í Hvítasunnu 20 F Íþróttadagur 20 L

21 M 21 F 21 L 21 Þ 21 F 21 S 21 M 21 F 21 S 21 Þ 21 F 21 S

22 Þ 22 F 22 S 22 M 22 F 22 M 22 F 22 F 22 M 22 M 22 L 22 M

23 M 23 L 23 M 23 F 23 L Þorláksmessa 23 Þ 23 F 23 L 23 Þ 23 F 23 S 23 Þ

24 F 24 S 24 Þ 24 F Skipulagsdagur 24 S Aðfangadagur jóla 24 M 24 L 24 S Pálmasunnudagur 24 M 24 F 24 M 24 M

25 F 25 M 25 M 25 L 25 M Jóladagur 25 F 25 S 25 M 25 F Sumardagurinn fyrsti 25 L 25 Þ 25 F

26 L 26 Þ Evrópski tungumáladagurinn 26 F Vetrarfrí í grunnskólum 26 S 26 Þ Annar í jólum 26 F 26 M 26 Þ 26 F 26 S 26 M
Fæðingardagur forseta 

Íslands (GThJ) 26 F

27 S 27 M 27 F Vetrarfrí í grunnskólum 27 M 27 M 27 L 27 Þ 27 M 27 L 27 M 27 F 27 L

28 M 28 F 28 L Fyrsti vetrardagur 28 Þ 28 F 28 S 28 M 28 F Skírdagur 28 S 28 Þ 28 F 28 S

29 Þ 29 F Skipulagsdagur 29 S 29 M 29 F 29 M 29 F 29 F Föstudagurinn langi 29 M 29 M 29 L 29 M

30 M 30 L 30 M 30 F 30 L 30 Þ 30 L 30 Þ 30 F 30 S 30 Þ

31 F 31 Þ 31 S Gamlársdagur 31 M 31 S Páskadagur 31 F 31 M

SEPTEMBER OKTÓBER NÓVEMBER DESEMBER JANÚAR FEBRÚAR JÚLÍMARS APRÍL

Nafn skóla: Hlíð

MAÍ JÚNÍ

Samband íslenskra
sveitarfélaga Leikskóladagatal 2023 - 2024

Í reglum um leikskólaþjónustu segir:
Leikskólar eru lokaðir sex daga á ári vegna skipulagsdaga. Þrír þeirra skulu vera á sama tíma og starfsdagar starfsfólks eða frídagar nemenda í grunnskólum en hinir þrír geta verið ýmist hálfir dagar eða heilir. Leikskólagjöld lækka ekki vegna þessa. Börn sem 

dvelja í leikskólum Reykjavíkurborgar taka að lágmarki tuttugu virka daga í sumarleyfi. Leikskólastjóri ákveður, að höfðu samráði við starfsmenn og foreldraráð viðkomandi leikskóla hvort leikskólinn verði opinn allt sumarið eða loki samfellt í tíu til tuttugu virka 
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