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Starfsaaetlun

Inngangur
Hateigsskoéli er grunnskoli fyrir nemendur i fyrsta til tiunda bekk. Nemendur skélans koma ur
skélahverfinu en hann er opinn fyrir alla nemendur i Reykjavik & skdélaskyldualdri eins og adrir
grunnskdlar i borginni.

[ vetur eru um 500 nemendur i skélanum. | Hateigsskdla starfa 64 kennarar, 31 adrir starfsmenn
og stjérnendateymi skdlans eda samtals 89 manns. Skolinn & raetur ad rekja til arsins 1908
begar kennaramenntun héfst i landinu pa var strax stofnad til sefingadeildar i tengslum vid
Kennaraskélann vid Laufasveg.

Arid 1968 vard skélinn hverfisskdli i Reykjavik en jafnframt aefinga- og tilraunaskéli vid
Kennaraskélann. Skdlinn hélt pessari sérstédu sinni til drsins 1998. | dag er Hateigsskdli, eins og
margir adrir grunnskélar landsins, samstarfsskéli vid Menntavisindasvid Haskéla islands um
menntun kennara.

Samkvaemt l6gum um grunnskola skal hver grunnskéli gefa ut skélanamskra og starfsazetlun.
Skdlastjori er abyrgur fyrir peirri vinnu og skulu paer samdar i samradi vid kennara. Starfsaztlun
breytist arlega og er medal annars gerd grein fyrir skéladagatali, p.m.t. lengd jolaleyfis,
paskaleyfis og annarra vetrarleyfa, starfsdaetlun nemenda, skdlareglum, stodpjonustu, félagslifi
og 60ru pvi sem vardar starfsemi skélans ar hvert. Starfsazetlun skdlans er arlega 16g6 fyrir
skéla- og fristundarad Reykjavikur til stadfestingar sem stadfestir gildistoku hennar pegar ljést
er ad hun hafi verid unnin i samraemi vid |6g og reglugerdir, adalnamskrd, kjarasamninga og
akvardanir sveitarstjérnar um fyrirkomulag skélahalds. Skdlastjori er dbyrgur fyrir utfeerslu
pbessara dkvaeda, fyrir umfjollun i skdlanum og i skdlaradi dsamt pvi ad gera skdlanefnd grein
fyrir med hvada heetti deetlanir hafi stadist. Starfsasetlun og skélanamskra skulu vera
adgengilegar  Ollum  adilum  skélasamfélagsins (sja  menntastefnu  Reykjavikur,

https://reykjavik.is/menntastefna-til-2030-latum-draumana-raetast, og einnig kafla 8 um

menntastefnu).
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Skyringar vid skipurit

Skélastjéri, sem er forstodumadur skdla, stjérnar honum, veitir faglega forystu og ber
abyrgd a starfi skdlans. Skélastjéri studlar ad samstarfi allra adila skdlasamfélagsins.
Adstodarskolastjéri heyrir undir skolastjéra og styrir daglegri starfsemi skélans i umbodi
skélastjora.

Deildarstjori skdlastarfs er millistjornandi sem fer med mannaforrad og stjornar akvedinni
bjonustu, deild eda skélastigi undir forystu skélastjora. Med mannaforrddum er att vid ad
viokomandi millistjérnandi fari med daglega verkstjorn starfsmanna sem undir hann
heyra.

Deildarstjori stodpjonustu er millistjornandi sem fer med mannaforrad, stjérnar og hefur
umsjon med stodpjonustu og malefni einstakra barna sem eiga rétt a sérstokum studningi
i ndmi i samreemi vid metnar sérparfir. Undir stodpjonustu heyrir I6gbundin pjonusta
vardandi ndms- og starfsradgjof. Sértaekur studningur vid born og ungmenni a grundvelli
barnalaga og barnaverndarlaga, samstarf vid pjonustumidstod og umsysla
nemendaverndarradsfunda heyrir undir stodpjénustu.

Verkefnastjéri upplysinga- og teeknimala er kennurum til rddgjafar vegna kennslu i
upplysingamennt og hefur umsjén med télvubunadi og heimasidu skdlans.

Verkefnastjori 8. — 10. bekkjar er millistjornandi sem stjérnar akvedinni pjonustu, deild
eda skolastigi undir forystu skélastjora.

Verkefnastjéri ndmsmats - Heldur utan um og styrir skipulagi ndmsmatsvinnu i samvinnu
vid skolastjéra og adstodarskdlastjora.

Matreidslumadur styrir motuneyti skdélans i umbodi skélastjéra.

Stjornendateymi skdlans: Gudrun Helga Sigfusdottir skélastjori, Anna  Sigridur
Gudnadoéttir adstodarskélastjori, Aslaug Baldursdéttir deildarstjori skélastarfs, Theoddra
Skaladottir deildarstjori stodpjonustu, Svava Arndrsdottir verkefnastjéri unglingastigs,
Gudfinna Hakonardéttir verkefnastjéri i upplysingateekni og Gudmundur Ldrus
Gudmundsson verkefnastjori.

Starfsmannafundir Sameiginlegir fundir eru fyrir alla starfsmenn a.m.k. prisvar sinnum & ari:

Fastir fundir eru vid upphaf skdla, i byrjun jantar og eftir skélaslit. Verkefni fyrsta fundar er
ad fara yfir skipulag starfsins komandi vetur. Verkefni janudarfundar er ad meta hvernig
starfid gengur i skélanum. b4 eru einnig veittar upplysingar um skipulag vorsins. A fundi eftir
skélaslit i juni er veturinn metinn i heild og farid yfir grunnskipulag og vaentingar til nzesta
vetrar. Adrir fundir eru svo 4 starfstima skodla eftir pvi sem vid verdur komid.

Kennarafundir i Héteigsskdla er gerd daetlun um kennarafundi fyrir veturinn og er st daetlun
birt 4 skéladagatali. Almennir kennarafundir eru a.m.k. einu sinni i manudi og minnt a pa
med dagskra daginn fyrir fund. Fundartimi er fyrsti midvikudagur i manudi fra kl. 14:45 —
16:00. Kennarafundir og stigsfundir skiptast 4 med nokkud reglubundnum haetti.

1.1. Stefna skoélans

Virding - Samvinna - Vellidan
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[ Hateigskdla er ndm fyrir alla par sem borin er virding fyrir fidlbreytileika, mismunandi
pborfum, haefileikum og einkennum sérhvers nemanda. Logd er dhersla 4 teymiskennslu
bar sem sameiginleg dbyrgd kennara er 4 sérhverjum nemendahdpi.

Kynnumst nemendum okkar

Vid leggjum okkur fram vid ad pekkja styrkleika, veikleika og ahugamal nemenda okkar til
bess ad geta stutt betur vid ndm peirra.

Vid latum okkur varda hvad skiptir nemendur okkar mali.

Vid leitumst eftir pvi ad vita hvernig sérhver nemandi lzerir best dsamt pvi ad hvetja hann
til ad profa fidlbreyttar adferdir til nams.

Vid komum til moéts vid dlikar parfir i nemendahdpnum okkar.

Samskipti

G6d samskipti eru forsenda vellidunar og virkni nemenda i skélastarfi. | Hateigsskéla er
|6gd rik ahersla a jakveed og uppbyggjandi samskipti.

Vid reynumst hvert 6dru vel.

Vid synum hvert 68ru virdingu og kurteisi.

Vid synum samkennd.

Vid tokum tillit.

Vid vidurkennum margbreytileikann hja hverju og einu okkar.

Mikilvaegi jakvaedra samskipta eru samofin 6llu skélastarfi.

Vikulegir bekkjarfundir.

Bekkjarsattmali.

Logo er dhersla 8 teymisvinnu nemenda, leerdémsfélaga og samradsfélaga.

Unnid er markvisst med félags- og tilfinningahaefni med pvi ad pjalfa nemendur i ad tja
skodanir sinar, hlusta & skodanir annarra og virda paer.

Allir nemendur fa teekifzeri til pess ad vera leidtogar i gegnum hin ymsu hlutverk i dag-
legu skolastarfi.

Nemendur er pjalfadir i ad leysa agreiningsmal og hrdsa 4@ uppbyggilegan hatt.

Leidsagnarnam:

I Adalndmskra grunnskéla (2011) segir ad leggja skuli aherslu & leidsagnarmat (formative
assesment) par sem nemendur velta reglulega fyrir sér nami sinu med kennurum sinum
til ad nalgast eigin markmid i naminu og akveda hvert skuli stefna. Segja mda ad
hugmyndafraedi leidsagnarndms sé raudi pradurinn i gegnum Adalndmskra grunnskéla.
Shirley Clarke er enskur sérfraedingur sem hefur skrifad fjolda boka um leidsagnarmat eda
leidsagnarnam (assesment for learning) og haldid erindi og namskeid vida um heim, m.a.
hér a landi. Adferdirnar byggir hin a nidurstédum virtra rannsdkna en paer eru préadar i
samstarfi vid starfandi kennara. Leidsagnarnam hefur verid skilgreint 4 ymsa vegu, en ut
fra dherslum Clarke ma i stuttu mali segja ad leidsagnarndm sé ndmsmenning par sem
meginaherslan er 4 nam nemenda, fremur en kennslu kennarans.. Skélar sem fylgja
adferdafraedinni hafa nad mjog gédum framférum i ndmi. bad er markmid okkar ad efla
leidsagnarnam i skdlanum par sem punginn er ndm nemandans fremur en matid.

Eftirtalin hugtok einkenna skdlasamfélag par sem leidsagnarnam er haft ad leidarljosi:
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Hugarfar: Mikil ahersla er 16gd & ad efla vaxtarhugarfar ( growth mindset) nemenda
gagnvart nami. begar nemendur hafa vaxtarhugarfar pa vita peir ad framfarir nast med
brautseigju.

Mistok: Mistok skapa taekifeeri til ad leera. Enginn parf ad skammast sin fyrir ad gera
mistok, pvi allir mestu snillingar heimsins hafa gert fjolda mistaka og leert af peim. Ef
nemandinn parf ekkert ad hafa fyrir ndminu, pa er verkefnid sennilega of audvelt og
nemandinn lzerir itid eda ekkert.

Heilinn: Likt og vodvar, pa eflist heilinn pegar hann er notadur.

Markmid: Nemendur eru medvitadir um hvad peir eiga a0 lzera i hverri kennslustund, ekki
bara hvad peir eiga ad gera. beir stefna ad akvednu markmidi og vita hvar peir eru staddir
a leid sinni pangad og hvenaer peir hafa ndd markmidinu.

Vidmid: Skyr vidmid um drangur eru skilgreind i upphafi. Nemendur er medvitadur um til
hvers er aetlast og hvad peir purfa ad gera til pess @ na arangri.

Vinnubroégd: Nemendur vinna a fjolbreyttan og skapandi hatt og hafa ymsa moguleika til
ad lera og syna hvada heafni peir hafa tileinkad sér. beir vinna ymist einir, tveir og tveir
eda i steerri hédpum. beir skipta reglulega um samstarfsfélaga. Ahersla er 16gd & medvitund
nemenda um eigid nadm og ad peir beri dbyrgd 4 nami sinu i samraemi vid proska.
Endurgjof: Kennarinn notar endurgjof til pess ad stydja nemendur i att ad
namsmarkmidum sinum. | kennslustundum bendir kennarinn nemendunum reglulega &
hvernig peim gengur ad na markmidum sinum og hvad peir geta gert til ad gera enn betur.
Pannig geta nemendurnir strax nytt endurgjoéfina. Stundum getur endurgjofin lika verid
skrifleg Meginmarkmid med endurgjof er alltaf ad hjalpa nemendum til ad na markmidum
sinum. Nemendur gefa einnig hver 68rum endurgjof at frd peim viomidum sem hafa verid
skilgreind, og nemendur meta sjalfir eigin vinnu. Ahersla er 16gd & ad kennarar nyti sér
einnig pa endurgjof sem peir fa fra nemendum.

Samraedur: Engar hendur upp, allir med. Kennarinn varpar reglulega fram spurningum,
athugasemdum eda hugmyndum til ad vekja dhuga og forvitni nemenda. [ stad pess ad
bidja nemendur um ad rétta upp hond dregur hann nafn pess sem segir fra, eftir ad allir
hafa fengid tima til ad hugsa. betta er gert svo allir i hdpnum glimi vid spurninguna sem
|6gd er fyrir en sumir bidi ekki bara eftir pvi ad peir somu svari alltaf fyrir pa.

Menntastefna Reykjavikurborgar

Meginmarkmid stefnunnar er ad oll boérn vaxi, dafni og uni sér saman i ly8raedislegu
samfélagi sem einkennist af mannréttindum og virdingu fyrir fjolbreytileika mannlifs.
Unnid verdur ad pvi ad oll born hafi sterka sjalfsmynd, trd a eigin getu og nai arangri.
Bornin lesi sér til gagns og gamans, afli sér pekkingar og 6dlist skilning 4 samfélagi og
nattdru. Pau syni frumkvaedi, skapandi og gagnryna hugsun og tileinki sér heilbrigdan
lifsstil.

Menntastefnan byggir & fimm grundvallarpattum: félagsfaerni, sjalfseflingu, laesi, sképun
og heilbrigdi.

Félagsfeerni: Haefni til ad eiga drangursrik samskipti vid adra og viljann til ad hafa jakveed
ahrif 4 umhverfi sitt og samfélag.
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e Sjalfsefling: Heefni til ad hafa trd a eigin getu, leeri ad pekkja styrkleika sina og veikleika
asamt pvi ad setja sér markmid og fylgja peim eftir

® Laesi: Heefni til ad geta lesid, skilid, tulkad og unnid a gagnrynin hatt med ritad mal, org,
tolur, myndir og takn. Hugtakid visar einnig i til laesis i vidteekri merkingu. Haefnin til ad
lesa i umhverfid, hegdun og adstaedur.

® Skopun: Fjolbreyttar dskoranir sem byggjast a forvitni, skapandi og gagnrynni hugsun
asamt frumkvaedi og leikni.

e Heilbrigdi: Haefni til ad tileinka sér heilbrigdar lifs- og neysluvenjur, likamlega faerni,
kynheilbrigdi og géda andlega og félagsleg vellidan.

® Lesa ma nanar um menntastefnu Reykjavikurborgar hér: Menntastefna

Skélarao

Skolarad skv. 8. gr. grunnskdlalaga nr.91/2008. bar segir:

Vid grunnskdla skal starfa skdlardd sem er samrddsvettvangur skdlastjora og skélasamfélags
um skdlahald. Skdlardd tekur pdtt i stefnumérkun fyrir skdlann og motun sérkenna hans.
Skolarad fjallar um skdlanamskrd skdlans, drlega starfsdaetlun, rekstrardeetlun og adrar
deetlanir um skdlastarfid. Skolardd skal fa til umsagnar deetlanir um fyrirhugadar meiri hdttar
breytingar & skdlahaldi og starfsemi skdla ddur en endanleg dkvérdun um paer er tekin.
Skolardad fylgist almennt med 6ryggi, adbunadi og almennri velferd nemenda. Skdélanefnd, sbr.
6. gr.,, getur med sampykki sveitarstiornar falid skdlarédum einstakra skdla dkvedin verkefni
pessu til vidbdtar.

Skélarad skal skipad niu einstaklingum til tveggja ara i senn, tveimur fulltrGum kennara dsamt einum

fulltrda annars starfsfélks i vidkomandi skdla, tveimur fulltrbum nemenda og tveimur fulltrdum

foreldra, auk skoélastjora sem styrir starfi skdlarads og ber abyrgd a stofnun pess. Skdlarad velur ad auki

einn fulltrda grenndarsamfélags til ad sitja i radinu eda vidboétarfulltrua ur hépi foreldra. Auk pess skal

skoélastjéri boda til sameiginlegs fundar skélarads og stjérnar nemendafélags ad ldgmarki einu sinni a

ari.

Nanar er fjallad um hlutverk radsins i reglugerd 1157/2008 og par segir ad skolarad:

1.

o vk w

fjallar um skélandamskra, rekstrarazetlun, starfsazetlun og adrar datlanir um skélastarfid.

fjallar um fyrirhugadar meirihattar breytingar a skélahaldi og starfsemi skéla og gefur umsogn
adur en endanlegar dkvardanir um paer eru teknar.

tekur patt i ad maéta stefnu og sérkenni skéla og tengsl hans vid grenndarsamfélagid.

fylgist med Oryggi, husnaedi, adstodu, adbunadi og almennri velferd nemenda.

fjallar um skolareglur, umgengnishaetti i skélanum.

fjallar um erindi fra skoélanefnd sveitarfélags, foreldrafélagi, kennarafundi, almennum
starfsmannafundi, nemendafélagi, einstaklingum, menntamdlaraduneyti, 68rum adilum
vardandi malefni sem talin eru upp i pessari malsgrein og veitir umsogn sé pess 6skad.

tekur patt i 66rum verkefnum a vegum skoélanefndar ad fengnu sampykki sveitarstjornar.

10
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Skolarad fjallar ekki um malefni einstakra nemenda, foreldra eda starfsfélks skola.

Radid setur sér vinnudaetlun og verkefnaskra fyrir skélaarid, akvedur hve oft verdur fundad, & hvad er
|6gd dhersla o.s.frv. Fundargerdir skdlarads eru birtar a vefsidu skélans.

Skipan i skélarad veturinn 2025 - 2026:

Gudrun Helga Sigfusdottir skélastjori, Anna Sigridur Gudnadottir adstodarskdlastjori, Bjorn Hjortur
Einarsson fulltrdi almennra starfsmanna, béra Sigurdardottir fulltrdi kennara, Kristéfer Arnar Eiriksson
fulltrai kennara , Hjalti Hrafnsson og Nina Marin Andradéttir fulltrdar nemenda. Silja Bjork Huldudaéttir
og Inga Hrund Gunnarsdéttir fulltraar foreldra.

1.2. Verkefnaskra skolaraos

Oktober Kynning vetrarstarfs - starfsmannamal
Desember Fjarmal
Januar Skoélaumhverfio - fundur med nemendum
Mars Skoéladagatal
Mai Skipulag naesta skolaars

Mannauodur

1.3. Starfsmenn Hateigsskéla
Hér er kraekja 4 lista yfir starfsmenn Hateigsskéla: https://hateigsskoli.reykjavik.is/starfsfolk

1.4. Mannaudsstefna

Starfsmannastefna Hateigsskola
Hateigsskoli er vinnustadur par sem virding, samvinna og vellidan eru hofd ad leidarljési. Starfsfélk
Hateigsskéla byr yfir haefileikum og metnadi.

Méttaka nylida

Hateigsskoli leggur metnad i ad taka vel 8 moti nyju starfsfolki og fa allir nyir starfsmenn fraedslu um
starfsemi skélans og fa kennarar einnig leidsogn fyrsta skélaarid. Stjornendur bera dbyrgd 4 moéttoku
starfsmanna.

Starfsproun og fraedsla
Skélapréun Hateigsskola helst i hendur vid pekkingu og préoun starfsfélks. bvi er mikilvaegt ad starfsfolk
hafi moéguleika & ad sinna starfspréun og fai um leid taekifeeri til ad baeta vid sig nyrri pekkingu.

Starfsdnaegja
Logd er ahersla & starfsanaegju, gddan starfsanda og vellidan starfsmanna. Virding, umburdarlyndi og
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jakveett viomat i samskiptum jafnt innan Hateigsskdla sem utan er lykill ad anaegju starfsmanna og um
leid nemenda og foreldra.

Jafnraedi

Hver starfsmadur Hateigsskdla er metinn ad verdleikum, 6had kynferdi, aldri, pjoderni eda tru. bpad er
metnadur skdlans ad allir starfsmenn njéti somu virdingar. Einelti sem og dnnur hvers kyns areitni er
ekki ligin. Jafnréttisaaetlun er i gildi til ad tryggja jafnraedi medal starfsmanna.

Fj6lskyldustefna
Hateigsskoli vill vera fjélskylduvaenn vinnustadur sem gerir starfsfolki sinu kleift ad samhaefa starf og
fiolskyldudbyrgd og hvetur starfsfolk til ad geeta jafnveegis par & milli.

Mannaudsstefna Reykjavikurborgar 2018-25 er hér https://reykjavik.is/mannaudsstefna

1.5. Fagmennska starfsfdlks

Kennarar gegna lykilhlutverki i 6llu skolastarfi og hlutverk peirra er margpaett. Starf kennarans snyst
ekki adeins um kennslu heldur einnig stjérnun, uppeldi, rddgjof, rannsdknir og préunarstorf. Gaedi
menntunar og arangur skolakerfisins byggist pvi fyrst og fremst 4 vel menntadri og ahugasamri fagstétt
kennara. Menntun, pekking, vidhorf og siéferdi kennara leggur grunninn ad fagmennsku peirra.
Fagmennska kennara snyr ad nemendum, menntun peirra, lidan og velferd dsamt pvi ad vinna i
samstarfi vid adra kennara og starfsmenn af fagmennsku. A kennurum hvilir ekki adeins st skylda ad
mennta og midla pekkingu heldur einnig ad gefa nemendum teekifzeri til pess ad afla sér pekkingar a
eigin spytur, efla frjéa og skapandi hugsun og skapa jakveett vidhorf til ndms og pekkingarleitar.
Kennarar leitast einnig vid ad skapa gédan og jakveedan skdlabrag, réttlatar vinnureglur og hvetjandi
namsumhverfi. Kennarar starfa einnig samkvaemt sidareglum Kennarasambands islands og l6gum um
grunnskdla. [ 12. grein laga um grunnskdla segir:

»Starfsfolk grunnskdla skal reekja starf sitt af fagmennsku, alid og samviskusemi. bad skal geeta
kurteisi, naergeetni og lipurdar i framkomu sinni gagnvart bérnum, foreldrum peirra og samstarfsfolki“.

e Sja sidareglur kennara fra Kennarasambandi islands - Sidareglur kennara

e Sja einnig sidareglur annarra starfsmanna — Sidareglur starfsmanna Reykjavikurborgar

1.6. Abyrgd og skyldur starfsmanna

Adalnamskra grunnskdla kvedur & um abyrgd og skyldur starfsfélks. i pvi felst ad starfsfélk komi til méts
vid ndms- og félagslegar parfir nemenda og sinni peim af altd. betta gerir starfsfélk med pvi ad igrunda
starfid reglulega, leita nyrra leida, afla sér nyrrar pekkingar og syna pannig st6duga vidleitni til ad laera
og gera betur. Mikilveegt er ad starfsfolk syni neergeetni vid nemendur, foreldra og samstarfsfélk i
hvivetna.

Stjérnendur og starfsfolk bera sameiginlega dbyrgd a ad veita sem besta pjénustu og tryggja ad
markmidum sé ndd. Stjérnendum ber ad tileinka sér gdda og nutimalega stjérnunarhzetti. beir felast
medal annars i jakvaedu vidhorfi til samstarfsmanna, virku upplysingastreymi og dreifingu valds og
abyrgdar. Stjérnandi skal jafnan leitast vid ad hafa samrdd vid starfsmenn sina um madlefni
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vinnustadarins og beita sér fyrir vidtaekri satt um pau. Stjérnendur bera abyrgd a storfum starfsmanna
og stjérnendur eiga ad vinna ad peim markmidum sem sett hafa verid.

e Sja reglugerd um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskélum — Reglugerd

1.7. Verksvio starfsmanna

1.7.1. Skolastjori
Grunnskélalég kveda & um skyldur skélastjora:

Vid grunnskédla skal vera skoélastjoéri sem er forstédumadur grunnskdla, stjérnar honum, veitir faglega
forystu og ber abyrgd & starfi skélans gagnvart sveitarstjorn. | Hateigsskéla vinnur skélastjori ad
stefnumétun i malefnum skélans og hefur almennt eftirlit med starfsemi hans. Hann ber abyrgd a
starfsmannahaldi og sér um mannarddningar. Hann undirbyr og stjérnar kennarafundum,
starfsmannafundum, kennararadsfundum og skélaradsfundum. Hann skipuleggur atburdi & bord vid
haustkynningar med foreldrum og athéfn & sal vid utskrift nemenda i 10. bekk. Skodlastjori hefur
umsjon med préunarstarfi i skdlanum, svo sem préunarverkefnum einstakra kennara eda hdpa og
samningu skélanamskrar. Hann situr fundi nemendaverndarrdds og med stjérn foreldrafélags.
Skolastjéri sér um samskipti vid menntamalaraduneyti og Reykjavikurborg um mal sem skdlann varda
og hefur frumkvaedi ad umfjollun pessara adila um stédu og hlutverk skdlans. Skdlastjori hefur umsjén
med og ber abyrgd & starfi mottokudeildar fyrir nybua. Skdlastjori gerir, asamt adstodarskdlastjoéra,
rekstrardaetlun og ber abyrgd & ad rekstur sé i samraemi vid fjarveitingar til skélans. A hverju vori gerir
skélastjori daetlun um starfsmannahald og kynnir fyrir kennara- og skélaradi. Hann gerir tillogur um
vidhald og endurbaetur 4 hisnaedi og hismunum og ber dbyrgd a framkvaemd. Skélastjéri er ad jafnadi
til vidtals fra kl. 8:00-16:00. | skélanum starfar skdlardd sem er samradsvettvangur skélastjéra og
skélasamfélags um skélahald. Skélastjoéri gerir tillogur til sveitarstjornar um fyrirkomulag stjérnunar i
grunnskdla mead tilliti til parfa viokomandi skola. Skdlastjéri akvedur verksvid annarra stjérnenda
skélans og skal einn peirra vera stadgengill skélastjéra.

1.7.2. Adstodarskolastjori

Naesti yfirmadur: Skdlastjori

Adstodarskolastjéri er nanasti samstarfsmadur skdlastjora og stadgengill i fjarveru hans.
Adstodarskolastjori hefur umsjon med toflugerd og launamalum, gerir rekstrardzetlun dsamt
skélastjéra og sér um dagleg forfoll vegna veikinda kennara. Skélastjori og adstodarskélastjéri vinna
saman ad Ollum malum sem skélann varda. beir halda reglulega fundi par sem farid er yfir stodu mala
hverju sinni og bera pess a milli saman baekur sinar um einstok mal. beir hafa dkvedna verkaskiptingu
sin @ milli en taka allar staerri dkvardanir i sameiningu, s. s. vardandi fjarmal, starfsmannahald, erfid
agamal, skipulag skoélastarfsins o. fl.
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1.7.3. Deildarstjori 1. - 10 . bekkjar

Deildarstjori er hluti af stjérnendateymi skélans. Hann hefur umsjén med og ber abyrgd & skilgreindum
verkefnum i stjornun og kennslu skdlans og vinnur naid med stjornendum og kennurum. Deildarstjori
ber fyrst og fremst dbyrgd i samraemi vid pad sem fram kemur um helstu verkefni. Deildarstjéri skal
leitast vid ad hafa gé6 tengsl og samvinnu vid starfsfolk skélans, nemendur og foreldra. Hann skal geeta
pagmaelsku og trunadar i storfum sinum. bagnarskylda helst pott 1atid sé af starfi.

Helstu verkefni:

e Sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirmonnum og hafa forgdngu um
préun verkefnanna.

e Tekur patt i stefnumodtun skélans, vinnur dsamt 6drum ad gerd skdlandmskrar, innra mati skélans,
umbdtadaetiun og arlegri endurskodun.

e Heldur utan um daglegt skdlastarf i samvinnu vid skdlastjérnendur.

e Undirbyr stigsfundi og styrir peim.

e Tekur patt i reglulegum samstarfsfundum eins og starfsmannafundum, kennarafundum og 68rum
faglegum fundum.

e Hefur umsjén med ndmsmati i samvinnu vid skélastjéornendur og verkefnastjéra namsmats.

® Fylgist med lidan og stodu nemenda i samvinnu vid kennara og foreldra og kemur ad skdlasdkn
nemenda.

e Heldur utan um ad samraemi sé i medferd agamala.

e Ertengilidur vid leikskéla i hverfinu.

e Skipuleggur kynningar fyrir foreldra/forsjaradila og mottoku nyrra nemenda.

1.7.4. Deildarstjori stodpjonustu
Deildarstjori stodpjonustu er hluti af stjdrnendateymi skdélans. Hann hefur umsjon med og ber abyrgd a
skilgreindum verkefnum i stjornun og kennslu skdlans og vinnur naid med stjornendum og kennurum
vardandi hvers konar stodpjonustu. Deildarstjori stodpjonustu ber fyrst og fremst dbyrgd i samraemi vid
pbad sem fram kemur um helstu verkefni. Deildarstjori skal leitast vid ad hafa géd tengsl og samvinnu
vid starfsfolk skdlans, nemendur og foreldra. Hann skal geeta pagmaelsku og trinadar i storfum sinum.
Pagnarskylda helst poétt 14tid sé af starfi.

Helstu verkefni:

® Sér um skipulagningu stodpjénustu i samvinnu vid skélastjéornendur og styrir reglulegum
fundum par ad lutandi.

® Sér um skipulagningu stodpjonustu i samvinnu vid skdlastjérnendur og styrir reglulegum
stodpjonustufundum.

e Hann fylgist med lidan og stodu nemenda sem fa pjénustu innan stodpjonustunnar i samvinnu
vid kennara, skolastjornendur og foreldra

® Ber abyrgd 4 méttoku nynema i skdlann i samvinnu vid verkefnastjora i islensku sem 68ru
tungumali og deildarstjora 1. - 10. bekkjar.
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Verkefnastjori 8. - 10. bekkjar

Verkefnastjoéri er hluti af stjérnendateymi skélans. Hann hefur umsjén med og ber dbyrgd &
skilgreindum verkefnum i stjornun og kennslu skdlans og vinnur naid med stjornendum og kennurum
skélans. Verkefnastjéri ber fyrst og fremst dbyrgd i samraemi vid pad sem fram kemur um helstu
verkefni. Verkefnastjori skal leitast vid ad hafa g6d tengsl og samvinnu vid starfsfélk skélans,
nemendur og foreldra. Hann skal geeta pagmeelsku og tranadar i storfum sinum. bagnarskylda helst
pott 1atid sé af starfi. Sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirménnum og
hafa forgdngu um préun verkefnanna.

Helstu verkefni:

1.7.6.

Sinnir faglegri forystu i peim verkefnum sem honum er falin af yfirmonnum og hafa forgéngu
um préun verkefnanna.

Tekur patt i stefnumaétun skélans, vinnur dsamt 68rum ad gerd skélanamskrar, innra mati
skélans, umbdtaaaetiun og arlegri endurskodun.

Heldur utan um daglegt skdlastarf 8 unglingastigi i samvinnu vid skolastjérnendur.

Undirbyr stigsfundi og styrir peim.

Tekur patt i reglulegum samstarfsfundum eins og starfsmannafundum, kennarafundum og
fundum sem tengjast 8. - 10. bekk.

Hefur umsjon med namsmati i samvinnu vid skélastjornendur og verkefnastjéra ndamsmats.
Fylgist med lidan og stédu nemenda i samvinnu vid kennara og foreldra og kemur ad skélasdkn
nemenda.

Heldur utan um asamt deildarstjéra ad samraemi sé i medferd agamala i 8. - 10. bekk.

Hefur umsjon med upplysingafleedi og vidburdi & unglingastigi i samvinnu vid kennara.

Sinnir 68rum verkefnum sem naesti yfirmadur felur honum.

Verkefnastjori upplysinga- og teeknimala (UT)

Verkefnastjéri UT er hluti af stjiérnendateymi skélans, er kennurum til radgjafar vegna kennslu i

upplysingamennt og hefur umsjén med télvubinadi og heimasidu skdlans.

15



Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

1.7.7. Namsradgjafi
Nams- og starfsradgjof er logbundinn hluti af sérfraedipjonustu skéla. Nams- og starfsradgjof {
grunnskola felst { pvi ad vinna med nemendum, foreldrum, kennurum, skélastjérnendum og
60rum starfsmonnum skoélans ad ymiss konar velferdarstarfi er snyr ad nami, lidan og
framtidaraformum nemenda. Nams- og starfsradgjof felst i pvi a0 lidsinna nemendum vid a0 finna
heefileikum sinum, dhugasvidum og kroftum farveg. Mikilvaegt er a0 nemendur fai adstod vid ad
leita lausna ef vandi stedjar a0 { ndmi peirra eda starfi { skélanum. Nams- og starfsradgjafar geta
adstodad nemendur vid ad vinna ur upplysingum um nam sitt og leidbeint peim vio aframhaldandi
nam og starf.

1.7.8. Verkefnastjori
Verkefnastjérinn stydur vio kennara og hefur umsjon meo skipulagi sem tengist nAmsmati og
Mentor { samvinnu vio stjornendur skélans.
Verkefnastjéri forvarna heldur utan um starf forvarnateymis Hateigsskdla { samradi vio
skoélastjornendur, kennara, nemendur og adra samstarfsadila innan sem utan skélans, til ad mynda
félagsmidstodina 105 og Halastjornuna fristundaheimili. Verkefnastjori bodar og styrir
reglulegum fundum teymisins, sér um samskipti vid utan ad komandi freedsluadila og ber abyrgd a
a0 fraedsla, forvarnir og ferlar vardandi mal sem koma & bord forvarnateymis fari i réttan farveg
innan skolans, til forsjaradila sem og til lausnateymis skdlans, pjénustumidstodvar eda annarra
sem koma ad malum hverju sinni.

1.7.9. Verkefnastjori ISAT (islenska sem annad tungumal)
Verkefnastjérinn sér um ad skipuleggja og halda utan um verkefni tengd nemendum med islensku
sem annad tungumal. Medal verkefna eru méttokuviotol, og samstarf vid Velkomin i hverfid
verkefni pjénustumidstédvarinnar. Einnig sinnir verkefnastjéri sértaekri malérvun fyrir {SAT
einstaklinga og hopa og tryggir einstaklingsmidadar aherslur, pjalfun og videigandi framfylgni m.a.
i samstarfi vid adra kennara. Neesti yfirmadur er adstodarskoélastjori.

Skrifstofustjori
Naesti yfirmadur: Skdlastjori.

Skrifstofustjoéri veitir skrifstofu skélans forstodu, sér til pess ad gogn vardandi nemendur og bdkhald
séu skrdd og vardveitt. Skrifstofustjori heldur utan um télvupdstfang skoélans, sinnir skipulagi a
forfollum og hefur umsjéon med vinnustund starfsmanna i samvinnu vid skélastjéra og
adstodarskolastjoéra.

Umsjonarkennari

[ 16gum um grunnskéla (nr. 91, 2008) er kvedid & um ad hlutverk umsjénarkennara sé ad fylgjast naid
med nami nemenda sinna og proska, leidbeina peim i ndmi og starfi, adstoda og radleggja peim um
persdonuleg mal og studla pannig ad pvi ad efla samstarf heimila og skdla.

Umsjénarkennari hefur m.a. eftirfarandi hlutverk:

® Erigddusambandivid nemendur og foreldra peirra.
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® Er trunadarmadur sem nemendur geta leitad til med vandamal sem snda ad naminu, skélanum
og 00ru. Hann leysir & eigin spytur smaerri vandamal en leitar samrdds um 6nnur eda kemur
peim i réttan farveg.

e Ertalsmadur nemenda vid stjornendur, adra kennara, starfsmenn og nemendaverndarrad.

e Leitast vid ad skapa gdédan bekkjaranda, réttlatar vinnu- og umgengnisreglur og hvetjandi
namsumhverfi.

® Fylgist med skodlasékn og gripur til adgerda gerist pess porf.

e Skipuleggur vidtol vio foreldra 4 foreldradogum og hefur tilteekar upplysingar fra 66rum
kennurum.

e Hefur umsjon med undirbuningi og framkveemd foreldrakynninga, vettvangsferda og annarra
vidburda i bekkjarstarfinu i samstarfi vid annad starfsfélk skélans og foreldra eftir pvi sem vid a
hverju sinni.

® Annast skyrslugerd, faera inn og afhenda ndmsmat dsamt afhendingu einkunna.

e Kynnir nemendum skdlareglur og raedir peer.

Sérgreinakennari
List- og verkgreinakennarar/ iprotta og UT kennarar, kenna og bera abyrgd a kennslu i akvedinni

grein med mismunandi nemendahdpum.

Helstu verkefni:

e Szkir reglubundna kennara-/starfsmannafundi.

e Leitast vid ad skapa gott andrimsloft til ndms i sinni kennslustofu.

¢ Fylgist med lidan og ndmi nemenda sinna.

e Ber dbyrgd a gerd namskrar fyrir sitt fag.

¢ Fylgist med astundun nemenda og gripur til adgerda i samradi vid umsjonarkennara.

e Metur og skrair namsframvindu og ymsa adra paetti sem tengjast kennslu og skdlastarfi.

¢ Skilar ndmsmati til umsjonarkennara med gédum fyrirvara fyrir ndmsvidtol og
vitnisburdardaga.

e Vidar ad sér og midlar upplysingum til umsjénarkennara um einstaka nemendur.

e Er i samstarfi vid umsjénarkennara vardandi einstaka nemendur eda namsefni eftir pvi sem

vid 4.

e Tekur patt i samstarfi med 66rum sérgreinakennurum.

¢ Hefur umsjén med sérgreinastofu og kennslutaeekjum sem henni tengjast.

¢ Hefur samband vid foreldra vegna atvika sem upp kunna ad koma i hans umsja.
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¢ Sinnir faglegum stérfum og préunarvinnu i samvinnu vid adra starfsmenn.

Sérkennari

Kennir dkvednum einstaklingum/ nemendahépum sem purfa a sértaekri kennslu ad halda i samvinnu
vid deildarstjora stodpjonustu og umsjonarkennara.

Helstu verkefni:

¢ Vinnur med umsjénarkennurum og deildarstjéra stodpjonustu.

e Vidar ad sér upplysingum og midlar um pa nemendur sem hann kemur ad.

¢ Adlagar namsefni ad sinum nemendum ef purfa pykir.

e Kemur ad gerd einstaklingsnamskraa i samradi vié umsjénarkennara.

¢ Adstodar nemendur med fravik vid préfatoku eda 6nnur verkefni pegar pess gerist porf.

e Heldur utan um og/eda situr teymisfundi vegna nemenda sem hann kemur ad.

Studningsfulltrai

Studningsfulltrui veitir einstokum nemendum og hopum tilsjon og studning. Er undir daglegri
verkstjérn kennara.

Helstu verkefni:

e Adstodar nemendur vid daglegar athafnir og virka patttoku i skolastarfi.

e Adstodar nemendur vid ad na settum markmidum samkvaemt einstaklingsndmskra undir leidsogn
kennara.

» Adlagar verkefni ad getu nemandans samkveemt leidbeiningum kennara.

e Ytir undir faerni og sjalfstaedi nemenda i ndmi og daglegum athéfnum t.d. med pvi ad hvetja pau til ad
gera sem mest sjalf og hrésa peim fyrir vidleitni i pa att.

e Adstodar nemendur vid ad fylgja settum reglum um hegdun, umgengni og vinnubrogd.

o Styrkir jdkvaeda hegdun nemenda, t.d. samkvaemt umbunarkerfi og vinnur gegn neikvaedri hegdun. o
Fylgist med og leidbeinir um rétta likamsbeitingu nemenda, notkun skriffeera o.s.frv.

¢ Adstodar nemendur vid ad klaedast, matast og adrar athafnir daglegs lifs ef peir eru éfaerir um pad
sjalfir.

e Leitast vid ad stydja nemendur i félagslegum samskiptum innan og utan kennslustofu.

¢ Veitir nemendum félagslegan studning med pvi ad hlusta & frasagnir og reynslu peirra og spjalla vid

ba pegar adstaedur leyfa.
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¢ Fylgir einum eda fleiri nemendum & ferdum peirra um skélann, i frimindtur og vettvangsferdum og
adstodar pa eftir porfum.

¢ Sinnir friminutnageeslu og fylgd i sund.
e Adstodar nemendur i matsal.
e Situr fag — og foreldrafundi eftir pvi sem vid a.

¢ Annast 6nnur pau storf sem honum kunna ad verda falin af yfirmanni og falla innan edlilegs
starfssvids hans.

Umsjénarmadur
Umsjénarmadur skélans sér um ad husnaedi, ad allur bunadur og 163 skélans séu avallt i fullnaegjandi

astandi og adgengilegt fyrir starfsfolk og nemendur.

Helstu verkefni:

o Styrir daglegu starfi skdlalida og reestingafdlks, sér um forféll pessara starfsmanna og ber
abyrgd 4 skraningu a vinnutima peirra gagnvart skolastjora.

 Hefur eftirlit med nemendum pegar adstaedur kalla 3 slikt og leidbeinir peim i samskiptum
vid adra nemendur svo og starfsfolk skélans og tekur pannig virkan patt i uppeldisstarfi
skélans.

e Sér um ad husnadi, allur bunadur og 163 skoélans séu avallt i gédu dstandi og adgengileg fyrir
nemendur og starfsfélk.

¢ Fer med umsjon 6ryggismala skélans og kemur ad skipulagi neydaraaetlana t.d. vegna
eldvarna.

e Sér um ad husnzedid sé opid vid upphaf skdladags og ber dbyrgd a fragangi hisnaedis vid lok
skéladags.

¢ Hefur umsjon med lyklum, uthlutar og innkallar lykla.

¢ Sér um ad lysing og hiti i skdlahusnaedi sé fullnaegjandi. Sér auk pess um ad loftraestikerfi séu
i lagi.

¢ Sinnir almennu vidhaldi (ad skipta um perur, skrar i hurdum og skdpum, losa stiflur ur
handlaugum, nidurféllum o.fl.) kallar til idnadarmenn og hefur eftirlit med starfi peirra.

¢ Hefur faglega umsjon med raestingu skélahusnaedis dsamt pvi ad sja um skipulag reestingar.

Skipuleggur einnig arlega hreingerningu vidkomandi skélahuisnaedis. Hefur einnig umsjon
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med bénun og 6drum peim framkvaamdum sem bodnar eru ut.

e Sér um ad koma moppum og 6dru i pvott, eda sér til pess ad pad sé pvegid innan skélans.
e Sér um innkaup a raestivérum og 60ru er vardar verksvid viokomandi.

¢ Hefur umsjon med skraningu lausafjarmuna vidkomandi stofnunar par sem pad 4 vid i
samradi vid skoélastjorn.

o Hefur millilidalaus samskipti vid fulltrda foreldrahdpsins, einkum i tengslum vid fjolbreytt
starf @ peirra vegum og umsjén med pvi ad salur og annad hidsnadi sé undirbuid fyrir
skemmtanir.

e Hefur yfirumsjén med matsal.

Skolalidi
Meginhlutverk skélalida er ad studla ad velferd og vellidan nemenda og tekur hann pannig patt i pvi

uppeldisstarfi sem fram fer innan skélans. Hann lytur daglegri verkstjérn umsjénarmanns.

Helstu verkefni:

e Adstodar nemendur i leik og starfi, leidbeinir peim i samskiptum peirra vid adra nemendur
og starfsfélk skolans.

¢ Sinnir ganga- og badvorslu, frimindtnagaeslu og sund fylgd.

¢ Adstodar i matsal.

¢ Leidbeinir nemendum i samskiptum, reynir ad seetta deilur og gaetir pess ad skdlareglur séu
virtar.

¢ Adstodar nemendur ef med parf vid ad ganga fra fatnadi sinum.

e Tekur patt i matargerd og afgreidslu matveela fyrir nemendur og starfsfélk.

e Sér um daglega raestingu, heldur husnaedi og 163 skélans hreinni og snyrtilegri. skv.
vinnuskipulagi/starfsasetlun skélans.

¢ Sinnir einnig 60rum peim verkefnum sem skoélastjéri eda adrir stjornendur skdlans fela

honum og fallid geta ad ofangreindum markmidum.

Matradur

Yfirmadur i motuneyti ber dbyrgd a rekstri motuneytis skdlans og sér til pess ad peir sem pad kjosa
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eigi kost @ heitum mat i hadegi 4@ hverjum degi.

Helstu verkefni:

o Utbyr mat fyrir nemendur og starfsfélk skélans og sér til pess ad hann sé til 8 matmalstimum.
o Verkstyrir adstodarfélki i eldhusi.

¢ Ber abyrgd a framreidslu maltida og ad naeringargildi peirra sé i samraemi vid
manneldismarkmid.

e Ber dbyrgd a ad Utbua mat fyrir pa nemendur sem einhverra hluta vegna eru a sérfadi og
gert hefur verid samkomulag um, t.d. i samradi vid hjukrunarfreeding skdlans.

e Sér um ad utbda matsedla.

e Sér um oll innkaup fyrir motuneyti.

o Sér til pess ad 6llum peim kréfum sem gerdar eru til hollustu og hreinlaetis i métuneytum sé
fylgt eftir.

e Hefur eftirlit med taekjum og bunadi i métuneyti og ber abyrgd a innra eftirliti.

Skélahjukrunarfraedingur

Skélahjukrunarfraedingur er starfsmadur Heilsugeeslunnar i Hlidum, en hefur vidveru i skélanum fjéra
morgna i viku.

Helstu verkefni:
e Hefur umsjon med skélaheilsugaeslu i samradi vid skélalaekni.
e Sinnir forvérnum.

e Situr i nemendaverndarradi.

1.8. Trinadarmenn

Hlutverk trinadarmanns er ad vera tengilidur milli stéttarfélags og vinnustadar. Hann er talsmadur

stéttarfélagsins & vinnustadnum og fylgist med pvi ad kjarasamningum sé framfylgt. Starfsmenn geta

leitad til tranadarmanns med umkvortunarefni og hann er tengilidur vid atvinnuveitanda i pannig

malum. Pad er einnig hlutverk trinadarmanns ad kynna nyjum starfsmonnum peirra réttindi, starfskjor

og starfsemi stéttarfélagsins.
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Trdnadarmadur kennara fyrir skélaarid 2025-2026 er kosinn ad hausti til tveggja ara. Anna Maria
Jénsdéttir og Ari Brynjarson eru trinadarmenn kennara.

Trdnadarmadur annarra starfsmanna fyrir skolaarid 2025-2026 er kosinn ad hausti til tveggja ara. Védis
Gudjénsdottir er trdnadarmadur annarra starfsmanna

1.9.Endurmenntun starfsmanna/starfspréoun

[ Hateigsskola er 16gd ahersla & faglegt skolastarf { samraemi vid adalndmskra grunnskéla. Mikid er lagt
upp Ur samvinnu, teymisvinnu, sameiginlegri stefnu og skélasyn.

Skélinn bydur upp a namskeid svo sem i teymisvinnu, jafningjastudningi og fyrirlestra en auk pess geta
starfsmenn sétt um styrki til endurmenntunar samkveemt eigin éskum i sjédi eigin stéttarfélags. Einnig
mun skdlinn halda/skipuleggja namskeid fyrir starfsmenn til ad undirbyggja vinnu i samraemi vid préun
a skélastarfi og stefnu skolans.

Hateigsskoli hvetur starfsmenn til ad na sem bestum darangri i storfum sinum med nemendur skdlans.
Med pad ad leidarljosi skal hlda ad styrkleikum og velsald starfsmanna. Starfspréunar- og
endurmenntunardatlun skélans tekur mié af nedangreindum markmidum og einnig pvi dkvaedi laga
um grunnskéla ad kennarar og skdlastjérar skuli eiga kost & endurmenntun i peim tilgangi ad efla
starfsheaefni sina og setja sig inn i starfspréun i skdla- og kennslufraeedum.

Markmid:

® ad styrkja starfsmenn i pvi starfi sem fram fer innan skdlans.

e ad vidhalda og baeta menntun starfsmanna og um leid auka vellidan i leik og starfi.

® ad stydja vid starfspréoun- og endurmenntun starfsmanna i samrami vid éskir peirra sjalfra og stefnu
skolans.

Starfspréun og endurmenntun kennara er 102 kist. & dri fra 1. 4gust - 31. juli. Skipulag geeti verid a
bessa leid:
® Formleg namskeid i samraemi vid syn, stefnu og starfsheetti skélans
® Formleg namskeid t.d. fyrirlestrar, menntabudir, radstefnur og nam i haskdla samkvaemt eigin
O6skum

e Oformleg fraedsla, aukinn undirbuningur, lestur, kynningar og fl. sem tengist ndmi og kennslu

Starfsmenn eru dbyrgir og halda sjalfir utan um eigin starfspréun.
Ad hausti gera kennarar dztlun fyrir skélaarid um starfsproun sina. Starfspréun og endurmenntun er
reedd i drlegu starfspréunarsamtali.

1.9.1. Framkvaemd simenntunar/starfsprounar veturinn 2025-2026:
Samkvaemt 12. grein grunnskdlalaga fra 2008 & hver skdli ad frumkvaedi skdlastjora ad méta aeaetlun til
akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks skélans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu
samraemi vid aherslur skdlans, sveitarfélagsins og adalnamskrar.
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[ kjarasamningi kennara segir m.a. um starfspréun og starfspréunarazetlun i kafla 13:

Timi til starfspréunar markast af samningsbundnum 150 (126/102) kist. & ari til simenntunar og
undirbdnings kennara. Starfspréun, sem hluti af 150 (126/102) kist., er almennt aetladur timi
utan vid skipulagdan starfsramma skdlaarsins en einnig er heimilt ad koma henni vid a
starfstima skéla, eftir ndnara samkomulagi vid kennara.

Starfsproun kennara ma skipta i tvo meginpaetti:

bzettir sem eru naudsynlegir fyrir skélann annars vegar og hins vegar paettir sem kennari metur
askilega eda naudsynlega fyrir sig til ad halda sér vid i starfi eda baeta vid nyrri pekkingu sem
nytist i starfi. Hverjum skdla er skylt ad gera starfspréunardaetlun sem naer ad lagmarki til
naesta skélaars og skulu drég ad henni kynnt kennurum i sidasta lagi 1. januar ar hvert vegna
naesta skdlaars. Hér ma sja dherslur skélaarsins 2025 - 2026:

e |eidsagnarnam - vordur
o skélinn mun halda &fram vinnu sinni { leidsagnarnami. [ vetur verdur unnid med fjérar
vordur skilgreindar af kennurum.
e innleiding regnbogavottunar
o skélinn hlaut regnbogavottun Reykjavikurborgar i dgust 2025. | vetur verdur unnid ad
innleidingu par sem ahersla verdur [6gd 4 synileika og fraedslu.
e breyting 4 list- og verkgreinakennslu i unglingadeild
o ivetur munu nemendur i unglingadeild vera i lotuskiptri list og verkgreinakennslu. Sja
nanar i kafla um skipulag 8. - 10. bekkjar i starfsazetlun.
e |yftu mér upp i unglingadeild
o nemendur i 10. bekk verda i tilraunaverkefni par sem 16g6 er dhersla 4 ad nemendur
vinni sjalfri i peim verkefnum sem peir vilja baeta sig i. Sja nanar i kafla um skipulag 8. -
10. bekkjar i starfsazetlun.
® innra mat og skilgreining gaedi kennslu
o 16g0 verdur ahersla a geedi kennslu i innra mati skdlans petta skéladr. Kennarar og
stjornendur munu skilgreina geedakennslustund og fara i innlit i kennslustundir med
pad til hlidsjonar.
e ny haefnividmid i adalndmskra og endurskilgreining matsvidmida
© unnid verdur ad pvi ad adlaga ndmsmat skdélans ad nyjum haefnividmidum
adalnamskrar. Studningsefni fra MMS verdur notad til hlidsjonar. Gert er rad fyrir ad ny
haefniviomid komi strax til notkunar i sumum namsgreinum og argéngum en ad
adlogun taki skdladrid eins og MMS hefur maelt med til grunnskéla.
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Skipulag skoélaarsins

1.10. Skoladagatal
Hér er kraekja a skoladagatal 2025 — 2026: Skéladagatal 2025-2026

Skéladagatalid synir pa daga sem nemendur eiga ad vera i skdélanum, hvada daga er vikid fra
hefdbundnum skdladegi og hvada daga nemendur eiga fri.

1.10.1 Skéladagar

Logum samkvaemt a skéladrid ad telja 180 nemendadaga. bar af eru svokalladir sveigjanlegir eda skertir
skéladagar tiu talsins. beir geta verid dhefébundnir og jafnvel styttri en venjulegir skdladagar ef svo ber
undir. Skéladagar eru 180 & um niu manudum. bar af geta verid 10 dagar med skertri/sveigjanlegri
kennslu en pa daga eru nemendur ekki fullan skdladag i skélanum.

1.10.1. Kennsludagar
Vikulegur kennslutimi hvers nemanda i grunnskdla skal ad lagmarki vera:

e 1.480 minutur i 8.—10. bekk
e 1.400 minuatur i 5.-7. bekk
e 1.200 minatur i 1.-4. bekk

Skélastjori dkvedur nanari utfeerslu vikulegs kennslutima i samradi vid skoélarad. Vid akvordun daglegs
og vikulegs starfstima nemenda i grunnskdla skal pess geett ad hann sé samfelldur med edlilegum
hléum og fari ekki fram yfir hafilegt vinnudlag midad vid aldur nemenda og proska.

Kennslustundafjoldi nemenda ef kennslustund er 40 minutur:

e 1.-—4.bekker hann 30 stundir & viku
e 5.—7.bekk er hann 35 stundir & viku
e 8.-10. bekk er hann 37 stundir & viku

1.11. Samraemd prof

Utfaersla og framkvaemd samraemdra préfa eru i endurskodun hja Midstod menntunar og
skélapjénustu. NU er MMS ad prda nytt samraemt ndmsmat sem kallast matsferill og mun skélinn leggja
pau fyrir pegar 6skad verdur eftir pvi. Sja nanar um matsferil_hér

1.12. Vettvangsferdir
Ef ferdir eru farnar a skélatima og paer skipulagdar af skdlanum eru peer nemendum ad kostnadarlausu.
Ferdir sem skipulagdar eru af foreldrum og foreldrafélagi eru ekki greiddar af skélanum. i skélaferdum
gilda skélareglur.

Visad er til 33. gr. laga nr. 66/1995 um grunnskdla, vardandi gjaldtoku vegna vettvangsferda, en par
segir:

,,Oheimilt er ad taka gjald af nemendum vegna ferdalaga sem flokkast undir vettvangsnam eda eru
a0 60ru leyti hluti af skyldunami nemenda.”
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Komist nemandi af einhverri dstaedu ekki med i skipulagdar vettvangs- eda nemendaferdir er honum
tlad ad maeta i skélann til annars skdlastarfs. Avallt skal gera radstafanir til pess ad nemandi sem ekki
kemst i ferdir fai umonnun eda kennslu @ medan a ferdinni stendur og tilkynna foreldrum/forsjaradilum
asteedur og tilhogun. Ef ferdalag & vegum skélans stendur vyfir noétt parf skriflegt leyfi
foreldra/forsjaradila. Um reglur i ferdum a vegum skolans er fjallad i skélareglum.

1.13. Namsviotol

Leidarljés namsvidtala er ad foreldrar og kennari eru teymi sem vinna ad velferd barnsins. Ahrif
foreldra @ nam og lidan barna eru éumdeild og namsvidtol eiga ad tryggja ad allir foreldrar eigi
hlutdeild i skdélagéngu barna sinna. Nemendur leera ad taka abyrgd a eigin ndmi med pvi ad vera
medvitadir um styrkleika sina og taekifaeri til rbota dsamt pvi ad leera ad skipuleggja nam og félagslegt
umhverfi i samradi vid kennara og foreldra.

Namsvidtol eru tvisvar & vetri. A yngsta- og midstigi: 8. og 9. oktdber og 4. og 5. febriar og &
unglingastigi: 5. og 6. névember og 3. og 4. mars. Nemendur i 4.-10. bekk maeta i vidtolin med
foreldrum sinum. Nemendur i 1. - 3. bekk maeta einungis i foreldravidtal i febrdar. Foreldraviétol ad
hausti fjalla um almenna lidan nemenda en viétol i febrdar eru nemendastyrd sem nemendur stjérna
vidtalinu med adstod kennara. Ad 60ru leyti visast i vidtalstima kennara.

Skipulag kennslu

[ Hateigsskola er ahersla 16gd & einstaklingsmidun i kennslu og ndmi nemenda. Kennslan midar ad pvi
ad nemendur nai peim markmidum sem ad er stefnt. | skdlastarfinu er 16gd ahersla & fjdlbreytni i
vinnubrogdum og kennsluadferdum. Allt starf skélans byggir @ dherslum i adalndmskra grunnskéla og

menntastefnu Reykjavikur.

1.14. Stundaskrar
Allar stundaskrdr nemenda er haegt ad sja hér: 1. - 4. bekkur, 5. - 7. bekkur og 8.-10.bekkur. Einnig

a vefnum i Mentor, par hafa adstandendur og nemendur hafa adgang ad sinu sveedi par.

Hér er haegt ad finna skyringar a stundatoéflum 1. -4. bekkur, 5. - 7. bekkur, 8.bekkur,9.bekkur,
10.bekkur,

Skoli hefst kI 8.30 4 yngsta og midstigi. Skéla lykur ki 13.40 & yngsta stigi en 14.20 4 midstigi. A
unglingastigi hefst skoli kl 8.50 samkvaemt tilmaelum Reykjavikurborgar um seinkun a skélabyrjun hja
unglingadeild. Skéla lykur kI 14.20 nema ef nemendur eru i vali pa lykur skéladegi 15.50.

1.15. Skipulag

1.15.1. Skipulag 1. - 4. bekkur
Umsjénarkennarar sinna meirihluta kennslunnar & pessu aldursstigi. beir sinna einnig list- og
verkgreinakennslu asamt list og verkgreinakennurum. Faggreinakennt er i ipréttum, sundi og dansi.
Skipulag kennslu og umsjénar i 1. — 4. bekk er pannig hattad ad utan um hvern argang halda tveir
umsjonarkennarar sem bera sameiginlega abyrgd & starfinu i drganginum. Kenndur er dans allan
veturinn, asamt ipréttum, og sundi. Enskukennsla hefst i 3. bekk.
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1.15.2. Skipulag 5. - 7. bekkur
Skipulag kennslu og umsjénar i 5. — 7. bekk er pannig hattad ad utan um hvern argang halda 2-3
kennarar sem bera sameiginlega abyrgd & starfinu i arganginum og tengslum heimilis og skdla.
[ 5. — 7. bekk kenna vidkomandi umsjénarkennarar flestallar boklegar greinar. Dénskukennsla hefst i 6.
bekk. | vetur kenna néttiurufreedikennarar & unglingastigi nattdrufraedi i 6. og 7. bekk. List- og
verkgreinar eru kenndar i lotum. Sund og ipréttir er kennt allan veturinn, sundid er hdpaskipt.

1.15.3. Skipulag 8. - 10. bekkur

Skipulag umsjénar i 8. — 10. bekk er pannig hattad ad i hverjum argangi eru 2-3 bekkjardeildir og
heldur einn umsjénarkennari utan um hverja deild. Samvinna umsjénarkennara er mikil og bera peir
sameiginlega abyrgd & starfinu i arganginum og vinna saman ad tengslum heimilis og skéla. A
unglingastiginu er faggreinakennsla sem pydir ad fagkennarar eru abyrgir fyrir kennslu hverrar
namsgreinar. List- og verkgreinakennsla er kennd i lotum. Nemendur i 8. og 9. bekk eru i fimm lotum
yfir skélaarid og er hver lota um 7 vikur. | 8.bekk eru nemendur i smidi, malun, textil, hreyfimyndagerd
og tonlist. 1 9. bekk eru nemendur i leiklist, heimilisfraedi, skalptdr, forritun og prjén/utsaum. List og
verkgreinakennsla i 8. og 9. bekk er tvisvar i viku i 80 min i senn. Nemendur i 10. bekk fa list og
verkgreinakennslu einu sinni i viku i 80 minGtur. Lotur eru fjérskiptar og er hver lota 9 vikur. [ 10. bekk
eru nemendur i leiklist, heimilisfraedi, myndmennt og lifsleikni.

Lyftu mér upp

[ vetur verdur tilraunaverkefni i 10. bekk sem kallast Lyftu mér upp. Timarnir eru einu sinni i viku i 80
minutur. | pessum timum er staerdfraedikennari, islenskukennari og ipréttakennari til stadar. Markmid
timanna er ad nemendur vinni i peim verkefnum og greinum sem peir vilja leggja dherslu a eda baeta
sig i. Me0 pessu er verid er ad koma til mots vid akall frdA nemendum um ad geta beett sig i akvednum
greinum a0ur en kemur ad pvi ad velja sér framhaldsskdla.

Nemendur i unglingadeild saekja iprottir og sund. Lifsleikni er kennd & moti sundi @ unglingastigi. Logd
er dhersla a forvarnir i ged- og kynfraedslu. Fj6ldi valgreina er i bodi par sem hugad er sérstaklega ad
fiolbreytileika i namsvali nemenda. Nanar ma lesa um valgreinar hér.

1.15.4. Valgreinar i 8. - 10. bekk

Nemendur i 8.-10. bekk stunda nam i vali sem er til viobdtar kjarnagreinunum. Bodid er upp &
fidlmargar mismunandi namsgreinar og er i flestum peirra um bléndun ad raeda milli arganga i hépum.
Logd er dhersla 4 ad nemendur vandi val sitt og séu medvitadir um inntak peirra namsgreina sem peir
velja. A pessu skéladri velja nemendur valgreinar tvisvar yfir skélaarid. Valgreinar eru kenndar &
manudégum og pridjudogum fra 14.30 - 15.50. Deildarstjori og verkefnastjéri halda utan um valid.
Nemendur gefst kostur & undanpagu fra vali uppfyllir peir skilyrdi um undanpagu. Eydubl6d vardandi
undanpdgu er haegt ad fa a skrifstofu skélans.

Nemendum i 9. og 10. bekk bydst ad stunda ndm i framhaldsskélaaféongum i kjarnagreinunum sex:
[slensku, staerdfraedi, ensku, dénsku, samfélagsfraeedi og ndtturufraedi. Undanfari ad sliku vali er ad
nemendur hafi lokid matsviodmidum 10. bekkjar i viokomandi grein. Framhaldsskoélaafangarnir eru
stundadir i fjarnami i samstarfi vid framhaldsskdla. Slikt ndm er had sampykki skélastjéra skv.
grunnskdlalégum.
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1.15.5. Skipulagt nam og ipréttaidkun utan skéla metid sem valgrein
[ 16gum um grunnskéla frd 2008 segir: ,,Heimilt er ad meta skipulagt ndm sem stundad er utan
grunnskdla, t.d. vid toénlistarskéla, sem hluta af grunnskélandmi samkveemt ndnari utfeerslu i
adalnamskra grunnskdla. Stundi nemandi slikt nam er viokomandi sveitarstjorn ekki skylt ad standa
straum af kostnadi sem af pvi leidir pétt ndmid njéti vidurkenningar i stad skyldunams. Jafnframt er
heimilt ad meta timabundna patttoku i atvinnulifi, félagslifi, ipréttum eda skipuldogdu sjalfbodastarfi
sem nam, enda falli pad ad markmidum skdlastarfs”.

Med hlidsjon af framansdgdu gefst nemendum Hateigsskdla i 8. — 10. bekk kostur & ad velja nam vid
adra skoéla. Hateigsskoli getur vidurkennt slikt nam sem hluta af valgreinum. Skélayfirvold telja edlilegt
ad vidurkenna ndm sem uppfyllir dkvedin skilyrdi, enda sé pad i anda adalndmskrar grunnskdla.
Nemandi getur sétt um annad formlegt nam ad uppfylltum akvednum skilyrdum. £ti6 er pad samt
skélinn sem akvedur endanlega hvada ndm hann vidurkennir sem hluta af valgreinum sinum midad vid
6gbodinn kennslustundafjolda & viku.

Fra haustinu 2024 og fram til vors 2027 er heimilt ad meta allt ad 200 minutur 4 viku samkvaemt
undanpagu frd mennta- og barnamalardduneytinu.

1.16. Nemendur med annad médurmal en islensku

bpegar nemendur erlendis fra hefja nam vid skoélann fer fram mottokuvidtal. Méttokuvidtalid sitja
foreldrar, nemandi, tulkur, skélastjérnandi, fulltrdi frd pjonustumidstod, fulltrai fra fristundamidstéd og
adrir peir sem naudsyn er talin a@ ad sitji vidtalid. Afar mikilveegt er ad foreldrar sitji vidtalid en ekki
skyldmenni eda vinir og ad fenginn sé talkur i 6ll vidtol.

Hér er kreekja & stefnu Skdla- og fristundasvids Reykjavikur um fidlmenningarlegt skdla- og
fristundastarf.

1.16.1. Moéttokudaetlun

Mottokudeetiun

1.16.2. fslenska sem annad mal

islenska sem annad tungumal er ndmsgrein fyrir nemendur sem hafa ekki naegilegt vald 4 islensku til ad
geta stundad nam i islenskum skélum til jafns vid adra nemendur. betta 4 jafnt vid nemendur af
islenskum sem erlendum uppruna. Namsgreinin islenska sem annad mal naer til allra namsgreina.
Nemendurnir geta hafid nam i islenskum skélum a hvada namsstigi sem er og med mismunandi
islenskukunnattu og menntunarbakgrunn. | kennslunni er 16gd ahersla & talmal, skilning, hlustun,
lestur, ritun, menningarfaerni, skélamal og namsfaerni. Notadar eru fjolbreyttar kennsluadferdir og tekid
er mid af aldri og st6du nemendanna hverju sinni.

Markmid kennslunnar er ad nemandi verdi feer um ad nota islenskt mal og menningarfaerni sér til
framdrattar i samskiptum og sem grunn undir frekara nam og:

Noti islensku til ad tja hug sinn og parfir i toludu og ritudu mali og skilji adra
Noti islensku til ad taka patt i samraedum og leikjum og taka tillit til vidmaelenda
Hafi proskad med sér menningarfaerni sem audveldar samskipti vid dnnur bérn og fullordna

Geti leikid sér med malid og profad tilgatur um mal og malnotkun
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® Geti lesid einfalda texta sér til gagns og ansegju og tjad sig um pa i téludu og ritudu mali i
samraemi vid islenskar malvenjur, aldur og proska

Nams- og kennsluaeetlanir

Kennsluaaetlanir 2025
1.bekkur, 2.bekkur, 3.bekkur, 4.bekkur, 5.bekkur, 6.bekkur, 7.bekkur, 8.bekkur, 9.bekkur, 10.bekkur.

1.17.Stefna skélans i heimanami

A yngsta stigi er litid8 um heimandm annad en daglegan lestur, en heimanam er & midstigi og
unglingastigi. Rik dhersla er 16gd 4 ad lesid sé heima 5 daga vikunnar, a.m.k. 20 mindtur i senn. A mid-
og unglingastigi er heimanam i takmorkudu magni og avallt i samhengi vid pad sem nemendur eru ad
fast vid hverju sinni. Upplysingar um heimanam hverju sinni ma nalgast i Mentor.

Menntastefna Reykjavikur

Menntastefna Reykjavikurborgar leggur grunn ad framsaeknu skola- og fristundastarfi sem byggir a
styrkleikum islensks samfélags. Um leid er henni etlad ad meeta peim askorunum er felast i stodugum
samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadsteedum barna og hef6bundnum
hugmyndum um menntun.

Menntastefnan byggir & grunnstefum Barnasattmala Sameinudu pjédanna um ad menntun barns skuli
beinast ad pvi ad raekta persénuleika, haefileika og andlega og likamlega getu pess. Tilgangurinn er ad
bua born undir ad lifa dbyrgu lifi i frjdlsu samfélagi i anda skilnings, fridar, gagnkveemrar virdingar,
mannréttinda og vinsemdar. Rikur samhljomur er med menntastefnunni, adalndmskram leik- og
grunnskdla og nugildandi stefnum skéla- og fristundasvids og Reykjavikurborgar.

1.18. Helstu aherslur skolans a pattum menntastefnu Reykjavikur
Menntastefna Reykjavikurborgar til 2030 ber yfirskriftina ,Ldtum draumana raetast”. Markmid
menntastefnunnar er ad hvetja og prda skola- og fristundastarf i skapandi umhverfi og
leerddmssamfélag sem meetir porfum 21. aldarinnar. Stefnan hefur pad markmid ad valdefla starfsfélk
til ad tryggja 6llum bornum j6fn teekifeeri i fjolbreyttu ndmi sem er i samraemi vid dhuga peirra og
hzfileika. Meginmarkmidid er ad bérn verdi leidtogar i eigin lifi og feer um ad lata drauma sina raetast.
Menntastefnan byggir a fimm grundvallarpattum: Félagsfeerni, sjalfseflingu, lzesi, skdpun og heilbrigdi.
Stefnan er kaerkomin vegvisir fyrir grunnskdlann og stydur vid kjarna Adalnamskrar grunnskéla. Stefnan
rimar einnig vel vid skélamenningu Hateigsskdla par sem dherslur menntastefnunnar koma m.a. fram i
einkunnarordum, leidarljosi skélans og starfsmannastefnu.

1.19. Prounarverkefni skélans tengd menntastefnu Reykjavikur

Leidsagnarnam

Hateigsskoli innleidir um pessar mundir leidsagnarnam sem er verkfeeri fyrir kennara til pess ad vinna
med menntastefnu Reykjavikurborgar. Leidsagnarnam hefur pad ad markmidi ad bda til ndmssamfélag
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par sem nemendur eru dbyrgir og medvitadir um eigid nam og namsstil. Meginmarkmid er ad efla
prautseigju og byggja upp vaxandi hugarfar par sem seigla er rikjandi.

Innleidingu stafraennar teekni med uppbyggingu teeknilegra innvida i samvinnu vid Gréskuna.

Stefna skélans er ad auka stafraeena haefni kennara og nemenda a 8llum skélastigum. A mid- og
unglingastigi er unnid med Chrome-t6lvur en kennarar hafa auk pess adgang ad iP6dum. 1:1 taeki
verdur a unglingastigi og teekjum fjolgad 4 midstigi. A yngsta stigi hefur iP6dum verid fjolgad.
Google-umhverfi er i mikilli notkun og innleiding @ Seesaw er i gangi. Verkefnastjoéri starfar vié skélann
og adstodar vid innleidingu snjalltaekja, notkun smaforrita og vid hin ymsu mal sem koma upp.
Studningur er vid kennara i formi freedslu og utanumhald bunadar. Namskeid og einstaklingsmidadur
studningur og kennarar jafnframt hvattir til ad nyta umraeduvettvang inn @ samfélagsmidlum og
vefnamskeid sem i bodi eru. Kennslufraedi er unnin Gt fra Svan-mddelid (SAMR) pbar sem kennarar geri
sér grein fyrir hvernig taekin og taeknin nytist i skdlastarfi og hvernig er haegt ad nota hana i skapandi
verkefnavinna. Efla @ notkun stafraens buinadar og ymissa forrita i sérkennslu og til ad adlaga namsefni
fyrir nemendur og nemendur med islensku sem annad tungumal. Jafnframt pvi ad auka ahuga allra
nemenda, virkja sjalfstaedi peirra og skdpunarkraft. { skélanum er einnig snillismidja par sem unnid er
med skdpun og uppbyggingu a hafni sem kennd er vid 21. éldina.

Menntun hugar og hjarta - nemandinn sem manneskja.
Fjogur préunarverkefni sem tilnefnd hafa verid til islensku menntaverdlaunanna 2024-2025.
1. Markpjalfun i pagu ndms

Markpjalfun (e.coaching) sem samtalsadferd felst i pvi ad markpjalfi notar spurningarferli til ad efla
sjalfspekkingu, sjalfsvitund og sjalfsabyrgd. Markmid med markpjalfasamtélum med nemendum er ad
efla haefni og auka sjalfsabyrgd, sjalfsvitund og sjalfspekkingu. Helsti avinningur markpjalfunar i nami er
betri ndmsdarangur, timastjornun, aukin trud a eigin getur dsamt betri sjalfsmynd. Markpjalfun rimar vel
vid Menntastefnu Reykjavikurborgar par sem leidarljosin eru: Barnid sem virkur pattakandi -
Fagmennska og samstarf i ondvegi. Allir nemendur i 10. bekk fa 2 X 20 mindtna markpjalfunarsamtol
med rdmlega 3ja vikna millibili, um haust og i jantar. Aherslupaettir markpjalfunar og ndmstaekni er
einnig kennd vikulega i 5., 6. og 9. bekk. bar fyrir utan geta allir nemendur 4 unglingastigi pantad
markpjalfasamtol eftir porfum.

2. Namstaekni og markpjalfun i 5. - 9. bekk

[ Namstaekni og markpjalfun er markvisst unnid med paetti sem luta ad tilfinninga- og samskiptagreind.
Nemendur takast a vid verkefni sem felast i pvi ad lita inn 4 vid og leera pannig ad pekkja sjalf sig betur.
Pau lzera ad beita adferdum nuvitundar, vinna med eigin styrkleika og efla seiglu. ba eru peim einnig
kennd fjolbreytt bjargrad sem ztlad er ad hafa jakvaed ahrif a lidan peirra og ndmslega frammistodu.
Rik ahersla er 16gd 4 skdpun, sjalfstaedi og valdeflingu. Deemi um vidfangsefni eru vinatta og
félagsfaerni, ndmstaekni og minni, heilbrigdir lifshaettir og mikilvaegi askorana, pad ad fara at fyrir
paegindarammann. Einnig er markmidid ad efla lidsheild i argongum og reglulega eru haldnar
kennslustundir sem fela i sér uppbrot, til deemis nudvitund og slékun, samtalsstefnumét, atileiki,
samvinnuleiki og prautir.
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3. Sdlin - alhlida kyn- og samskiptafraedsla i 1. - 10. bekk

Til ad ramma inn vitt svid umfjollunarefna vard Sélin til, likan sem zetlad er ad syna hvernig
umfjollunarefni & yngri stigum byggja undir moguleika a floknari umfjollun sidar meir. Alhlida
kynfreedsla (e. comprehensive sexual education) er samt kannski rangnefni, par sem fagid tekur til
umtalsvert fleiri patta en adeins peirra liffraedilegu. Pegar kemur ad eiginlegri kynfraedslu er aherslan a
mikilvaegi samskipta, mork og sampykki, jakvaeda reynslu og forvarnir, einkum ofbeldisforvarnir i
nanum sambondum. Umfjollunarefni eru alltaf sett fram med aldur og proska nemenda i huga og
adeins nemendur i 9. 10. bekk fa umfjollun um 6ll pau malefni sem tiltekin eru. Sélin vard fyrir valinu,
bvi freedslunni er tlad ad draga fram i dagsljésid umfjollunarefni sem adur hafa verid geymd i myrkri
med medfylgjandi forddmum og skdmm. | pessari kennslugrein er fjallad um jafnrétti, kynjadar
stadalimyndir, kvenfyrirlitningu, likamsimynd, hinsegin malefni, stafreena borgaravitund og fordéma a
aldurssamsvarandi hatt. b3 er einnig markviss gedfraedsla med aherslu a sjalfid, bjargrad, fordéma og
forvarnir. | midju sélarinnar eru einkunnarordin sem er leidarstef i allri pessari freedslu — ad freeda, ekki
hraeda, sja likan hér ad nedan.

Alhlida kynfraedsla
(e. comprehensive sexuality education)

Ofbeldi Liffradi
Menning
Mark og markaleysi
. Samband okkar vid
Kynlif Freeda annad folk
ekki hreeda
Rémantisk sambénd Jafnrétti
Klam og klamvading Hinsegin fradsla
Midlalasi Kynjadar stadalimyndir

Likamsimynd

Fyrirlestrar fyrir samstarfsfélk voru haldnir ad jafnadi einu sinni i manudi og fjolludu um hvernig raeda
megi ymis alitamal vid nemendur, s.s. jafnrétti, kvenfyrirlitningu og fordéma, auk pess sem allir fengu
teekifzeri til ad setja upp jafnréttis- og kynjagleraugun og ad zefa sig i medvitund um eigin forréttindi.

4. Tenging er toff

Upphaf verkefnisins ma rekja til dberandi breytinga 4 hegdun nemenda i unglingadeild og 4durgreindra
fyrirspurnartima i kynfraedslu par sem skadleg ordraeda gerdi vart vid sig med afgerandi haetti haustid
2022. Til ad sporna vid peirri neikveedu préun sem gert hefur vart vid sig, eftir ad hafa komid auga a
mynstrid sem var ad myndast, var akvedid ad hefja markvissa vinnu med tengsl innan hépa. Fyrri hluti
verkefnisins felst i hépavinnu, sem styrt er af tveimur karlkyns kennurum. Kennarar hitta hdpa einu
sinni i viku og reeda ymis malefni. Sem daemi ma nefna skadlegar karlmennskuhugmyndir,
kynpattaforddma, ofbeldi og vopnaburd. Seinni hluti verkefnisins er einstaklingsbundinn en pa hafa
verid settar sértakar tengslastundir i stundatoflur nemenda sem syna vanlidan, dhaettuhegdun eda
skélafordun. | peim timum fa nemendur taekifeeri til ad eiga samtal vid kennara eda annan fullordinn i
afsloppudu umhverfi med pad ad augnamidi ad efla tengsl og 6ryggi i skélanum. Nemendur fa teekifeeri
til ad segja til um hvada starfsmanni peir treysta til ad eiga tengslastundir med. Aherslan { pessum
timum er ekki ndmsleg, ad pvi leyti ad vidfangsefni kennslugreina pa stundina eru ekki reedd, nema
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nemandi 6ski eftir pvi sérstaklega. Aherslan er hins vegar ndmsleg ad pvi leyti ad téluvert ndm & sér
stad i samskiptum og uppbyggingu trausts og pannig eflist nemandinn i pvi ad taka abyrgd 4 eigin
vegferd.

Markmid verkefnisins er ad meaeta nemendum sem ad einhverju leyti standa hollum feeti og jafna
pannig adst6dumun pegar kemur ad félagslegum samskiptum, veita leidségn par um og efla pa i ad
taka abyrgar og upplystar dkvardanir i félagsumhverfi, innan og utan skéla. Reynslan hefur synt ad
nemendur sem ad einhverju leyti skera sig ur félagslega eru oftar en ekki nemendur sem skortir tengsl,
hvort sem pad er utan skéla eda innan. Med verkefninu er markvisst unnid ad pvi ad efla tengsl
nemenda vid skdlaumhverfid, ad peir upplifi ad peir eigi gridarstad innan veggja skélans, en einnig ad
haegt sé ad leidsegja nemendum hvad vardar félagsleg samskipti an pess ad stimplun i félagahdpi eigi
sér stad. betta endurspeglar grunnpaetti menntastefnu Reykjavikurborgar, sem visad var til i upphafi, og
kemur sérstaklega inn a félagsfaerni og sjalfseflingu, tilfinningalaesi, sjalfsstjorn og samskiptahaefni.

Mat a skolastarfi

Sveitarfélog sinna mati og eftirliti med geedum skdélastarfs, sbr. 5. og 6. gr. grunnskdlalaga, og lata
raduneyti i té upplysingar um framkvaemd skélahalds, innra mat skéla, ytra mat sveitarfélaga, framgang
skélastefnu sinnar og asetlanir um umbaetur. Sveitarfélog skulu fylgja eftir innra og ytra mati pannig ad
slikt mat leidi til umbdta i skélastarfi. Grunnskélalég kveda @ um ad hver grunnskéli meti med
kerfisbundnum heaetti drangur og geedi skolastarfs med virkri patttéku starfsmanna, nemenda og
foreldra eftir pvi sem vid 4. Grunnskoli skal birta opinberlega upplysingar um innra mat, tengsl pess vid
skélanamskra og daetlanir um umbeetur.

Skélinn_a samkvaemt 36. grein grunnskdlalaga fra arinu 2008 ad framkvaema mat a skdlastarfinu
arlega og eiga skyrslur og deetlanir um umbezetur pess efnis ad vera birtar opinberlega.

1.20. Azetlun um innra mat fyrir skélaarid
Kénnun & lidan nemenda er gerd i 2. -10. bekk. Hvert aldursbil hefur sérstakt kdnnunarblad. Kénnunin

er gerd i lok oktdber ar hvert og er nafnlaus. Kennarar vinna ur kdnnuninni og athuga visbendingar i
sinum bekkjum. Pbeir eru sidan abyrgir fyrir fyrstu vidbrogdum. peir skila nidurstédum sinum til
deildarstjéra sem tekur upplysingar saman fyrir alla bekki. Meginnidurstédur eru kynntar i samradi, a
kennarafundi, & fundi med stjorn foreldrafélags og skélarads. Meginnidurstodur eru einnig birtar a
heimasidu skolans. Nidurstodur einstakra hopa og einstaklinga eru teknar fyrir i nemendaverndarradi.
Ef grunur um einelti vaknar vid pessa athugun fer dzetlun um einelti i gang sem namsradgjafi styrir. Sja
eineltisdaetlun Hateigsskdla.

Skélapulsinn er kdnnun hja nemendum i 6. — 10. bekk & virkni peirra, lidan, skéla- og bekkjaranda, sja
http://skolapulsinn.is. Nemendahdpnum er skipt i 6 Urtakshdpa med um 40 bérnum i hverjum hép, par
sem kynja- og aldursbléndun er j6fn. [ lok vetrar eru pvi allir nemendur bunir ad svara kénnuninni.
Nemendur svara um 60 spurningum i nafnlausri kdnnun a netinu og er reynt ad velja dag i midjum
manudi pannig ad utan ad komandi vidburdir hafi sem minnst ahrif & svor peirra. | byrjun naesta
manadar faer skdlinn sendar nidurstodur og getur borid pzer saman vid adra skéla, milli drganga og
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kynja og einnig skodad breytingar i skélanum fra einum tima til annars. Nidurstédur eru kynntar i
kennararadi, a kennarafundi, i skdlarddi og med stjorn foreldrafélagsins.

Sjalfsmat_fyrir namsvidtél ad hausti: Nemendur fylla Gt sjalfsmatskonnun i rafreenu formi med

foreldrum sinum. bar skoda nemendur sjalfa sig sem namsmenn dsamt pvi setja sér markmid fyrir
veturinn. Nidurstodur sjalfsmats eru reeddar i ndmsvidtolum.

Kénnun 8 vidhorfi foreldra er gerd a vegum SFS annad hvert 4ar. Spurningar eru stadladar fra ari til ars

og lagdar fyrir urtak foreldra hvers skéla, en hver skoli getur lika lagt til spurningar par ad auki.
Kénnunin er nafnlaus. Nidurstédur eru kynntar i kennararadi, 4 kennarafundi, i skdlaradi og med stjorn
foreldrafélagsins. Skolastjéri ber abyrgd 4 pvi ad unnid sé med athugasemdir sem beeta starfid i
skélanum. Gaett er tranadar um vidkveemar athugasemdir sem oft koma fram i kdnnuninni. Skélastjori
ber dbyrgd 4 ad koma sérstdku hrési & framfeeri til einstakra starfsmanna.

Kénnun 8 vidhorfi og lidan starfsmanna fer & hverju ari 4 vegum SFS. Meginnidurstodur eru kynntar i

kennararadi, a starfsmannafundi, i skélaradi og med stjorn foreldrafélagsins. Skdlastjori ber abyrgd a
pvi ad unnid sé med athugasemdir sem baett geta vidhorf og lidan starfsmanna.

Starfsbréunarsamtél Starfsmenn og stjérnendur eiga a hverju ari starfspréunarsamtal par sem reett er
m.a. um krofur, vaentingar, og arangur i starfi, samstarf, samrad og starfsanda & vinnustad. pa er
sérstaklega fjallad um mikilvaegi simenntunar og starfspréunar, og ad starfsmonnum sé gert kleift ad
bzeta starfshaefni sina til ad na betri arangri og auka vellidan i starfi.

[ innra mats teymi Hateigsskdla er Gudrun Helga Sigfusdéttir, Anna Sigridur Gudnadéttir, Aslaug
Baldursdéttir, Gudmundur Larus Gudmundsson, Kristina Ragnarsdéttir og Svava Arndrsdoéttir. | vetur
mun innra mats teymi vera hluti af vinnu innra mats teyma i Sudur og Vesturhluta borgarinnar. P4 mun
teymid vera i handleidslu sérfreedinga i innra mati og eiga fulltrda i styrinépi vardandi innra mat i
pessum borgarhlutum. Logd verdur dhersla 8 geedi kennslu. Vinnan verdur adallega tvipaett; unnid
verdur med sameiginlegan skilning fagfélks a gadi kennslustundar dsamt pvi ad innra mats teymi fer i
innlit i kennslustundir med pad ad leidarljosi.

Hér ma finna langtimaaaetlun til 2031 i innra mat Hateigsskdla:
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LANGTIMAAZTLUN

Innra mat Hateigsskola
Gaedavidmid Menntamalaraduneytis 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 2028- 2029-2030 2030 -
2029 2031

Stjornun og fagleg forysta
Samvirkni i stefnumaétun X
Faglegt samstarf og samrazda X
Tengsl vid foreldra og adra i skélasamfélaginu X
Umbestur og innleiding breytinga X
"Vinnulag, verklagsreglur og asstlanir”
Starfsmannastjornun og verkaskipting
Leidtogahsasfni stjornenda og starfsfolks X
Nam og kennsla
Inntak og némskra X
Arangur ndms X
Gazdi kennslu X
Skipulag nams X
Namsvitund X
Abyrg og patttaka X
Menntastefna Reykjavikur 2025-2026 | 2026-2027 | 2027-2028 2028- 2029-2030 2030 -
2029 2031

Félagsfeerni X
Sjalfsefling X
Heilbrigdi X
Laesi X
Skopun X
Adrir aherslupeettir skdla

1.21. Ytra mat 4 skélanum
Heildarmat: Menntasvid Reykjavikur gerdi heildarmat a Hateigsskdla vorid 2009 og lagu nidurstédur
fyrir i dgust sama ar.

1.22. Umbodtaaaetlanir skolans
Umbodtadaetiun

Foreldrafélag skéla og foreldrasamstarf

Markmidid med foreldrasamstarfi er ad tryggja hagsmuni nemenda med upplysingamidlun og samradi
foreldra og skéla. Nemandinn 6dlast aukid 6ryggi vid ad finna gagnkveemt traust og virdingu milli hinna
fullordnu sem og samraemi i gildum og veentingum heima fyrir og i skdlanum. Foreldrar geta leitad
studnings hja pjonustumidstodvum vid lausn mala sem tengjast skdlastarfi, en par starfa medal annarra
kennsluradgjafar og sélfraedingar. | hverju sveitarfélagi skal i umbodi sveitarstjérnar vera skélanefnd
sem fer med malefni grunnskdla eftir pvi sem 16g og reglugerdir akveda.

Heimili og skéli hafa gefid Gt handbaekur fyrir fulltriia foreldra & 6llum skélastigum. | peim er lyst starfi
foreldrafélaga og foreldra- og skélarada.

Hér getur pu nalgast Handbodk foreldrafélaga grunnskdla sem pdf skjal.
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1.23. Stefna skéla i foreldrasamstarfi

Arangursrikt skolastarf byggir & gédri samvinnu og gagnkveemu trausti heimilis og skéla og er
mikilveegur pattur i skdlastarfinu. Pennan patt parf ad reekta enda pekkja foreldrar bérnin sin best og
pvi er naudsynlegt ad peir hafi samband vid kennara og skélastjérnendur hvenaer sem peir telja porf a
og a sama hatt mun skélinn hafa samband ef purfa pykir. Vid megum aldrei gleyma pvi ad foreldrar eru
sterkasti métunaradili barnanna og hafa étviraed ahrif @ hvernig bornin upplifa skélagongu sina. bvi
skiptir patttaka peirra i ndmi barnanna verulegu mali. Jakveett vidhorf er okkur 6llum akaflega
mikilvaegt. Rannsdknir syna ad nemendur sem alast upp vid jakvaett vidhorf heimilisins til skélans
standa sig yfirleitt betur i ndmi og fara ut i lifid med jakvaedari vidhorf til tilverunnar en peir sem bua
vid neikveett vidhorf til skélans. Med pessu er ekki verid ad segja ad foreldrar eigi ad sleppa allri
gagnryni, pvert & méti, peir eiga ad skipta sér af og tala pa beint vid starfsfolk skdlans. Mikilvaegt er ad
foreldrar hvetji boérn sin til dada og syni vidfangsefnum peirra dhuga. pa er einnig mikilveegt ad peir
kenni bérnum sinum ad syna kurteisi i gard annarra og koma heidarlega fram.

A heimasidu Reykjavikurborgar er haegt ad freedast um um markmid og vidmid foreldrasamstarfs i
grunnskélum, sja_hér.

1.24. Foreldrafélag

Vid hvern grunnskola skal starfa foreldrafélag samkveemt 9. gr. laga um grunnskola, 91/2008. Skolastjoéri
er abyrgur fyrir stofnun pess og sér til pess ad félagid fai adstod eftir pérfum. Hlutverk foreldrafélags er
ad stydja skdlastarfid, studla ad velferd nemenda og efla tengsl heimila og skéla. Foreldrafélag hvers
skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélarad.

[ adalndmskra grunnskéla kafla 14.2 ma sja frekari upplysingar um hlutverk og skyldur foreldrafélaga.

1.25. Nofn og netfong stjornar foreldrafélags

Stjorn foreldrafélagsins 2024-2025:

Andri Reyr Haraldsson (2023-2025) — andrireyr7(hja)gmail.com

Helga Dogg (2024-2026) — helgadogg@gmail.com,

Ingibjorg Hanna Bjornsdottir (2024-2026) — ingibjorghanna@gmail.com,

Oskar Ericsson (2024-2025) — oskarfreyrericsson@gmail.com,

Sigurlaug Run Brynleifsdottir (2024-2025) — sigurlaug.run.brynleifs@gmail.com,

i varastjérn eru:

Atli Vidar Thorstensen (2024-2025) —gsm: 893 9090 og atli.thorstensen(hja)gmail.com
Flora Guolaugsdottir (2024-2026) — flora88(@gmail.com, gsm: 774 4875

Grettir Einarsson (2023-2025) — grettir.einarsson(hja)gmail.com gsm: 820 9375

Silja Bjork Huldudottir (2024-2026) — gsm: 694 5161 og siljahuldu(hja)gmail.com

Skoounarmadur reikninga:
Alma Sigurdardottir (2024-2025), gjaldkeri — alma.sigurdardottir(hja)gmail.com

Fulltraar foreldra i skélaraoi:
Inga Hrund Gunnarsdéttir (2023-2025) — ingahrundg(hjd)gmail.com
Silja Bjork Huldudottir (2024-2026) — siljahuldu(hja)gmail.com
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Varafulltriar foreldra i skélaraoi:
Andri Reyr Haraldsson (2023-2025) — andrireyr7(hja)gmail.com gsm: 853 3383
Oskar Ericsson (2024-2026) — oskarfreyrericsson@gmail.com, gsm: 696 2902

1.26. Kynning, 16g og starfsreglur

Foreldrafélag hvers skola setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i stjérn félagsins og kosningu fulltrda i
skélarda.

Hér ma nalgast 16g og starfsreglur foreldrafélags skélans.

1.27. Verkefnaskra

Arvissir atburdir: Adalfundur i september. Tveir fulltrdaradsfundir med bekkjarfulltrGum og stjérn.
Opnir freedslufundir & hverju skélaari. Foreldrafélagid styrkir skélann um akvedna fjarhaed vegna
adventuhefdar skélans par sem foreldrum er bodid i jélamaltid & skélatima. Félagid skipuleggur
vorhatid fyrir allan skdélann i gédu og nanu samstarfi vid skélann og fristund. Stjorn foreldrafélagsins
getur stofnad nefnd(ir) um tiltekin malefni eftir porfum.

1.28. Bekkjarfulltruar og bekkjarstarf

A fundi med foreldrum eru valdir tveir eda fleiri bekkjarfulltriar foreldra i hverjum bekk. Hlutverk
bekkjarfulltria er ad halda utan um og koma ad skipulagningu bekkjarstarfs med pad ad markmidi ad
styrkja samskipti og vinattu innan bekkjardeilda asamt pvi ad styrkja samband & milli foreldra i
hépnum. Bekkjarfulltrdar og umsjénarkennarar eru i virku og gédu sambandi.

Hlutverk bekkjarfulltria er ad vera tengilidir og verkstjorar, peir:

e taka patt i starfi foreldrafélagsins og virkja adra foreldra til samstarfs

e skipuleggja bekkjarskemmtun utan skdlatima til ad nemendur og foreldrar hittist
e skipuleggja heimsdknir foreldra i bekki einu sinni & skdladri i samradi vid kennara
¢ skapa vettvang fyrir foreldra til ad hittast og kynnast

¢ maeta 4 adalfund foreldrafélagsins sem haldinn er i byrjun skélaars

1.29. Nofn og netfong bekkjarfulltrua

Hér er kraekja & upplysingar um bekkjarfulltria,

Nemendafélag skola

[ 16gum um grunnskéla, 91/2008, segir i 10. gr. um starfsemi nemendafélaga vid grunnskdla:
Vid grunnskéla skal starfa nemendafélag og er skélastjori abyrgur fyrir stofnun pess. Nemendafélag
vinnur m.a. ad félags-, hagsmuna- og velferdarmdalum nemenda og skal skélastjori sja til pess ad

félagid fai adstod eftir pérfum. Nemendafélag hvers skdla setur sér starfsreglur, m.a. um kosningu i
stjorn félagsins og kosningu fulltrda i skélardd skv. 2. mgr. 8. gr.
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1.30. Stjorn nemendafélagsins veturinn 2025-2026

Hér er kraekja & upplysingar um stjérn nemendafélagsins i vetur.

Vidburdir og hefdir i félagsstarfi

Nemendafélag skdlans er i samstarfi vid félagsmidstddina 105. Dagskra 105 byggir 8 hugmyndum frd
unglingum i Hateigsskdla og eru haldnir margir sameiginlegir vidburdir i samstarfi vid
félagsmidstodvarnar i Austurbaejarskdla (1000g1), Hagaskdla (Frosti) og i Hlidaskdla (Gledibankinn).
Félagsmidstddin 105 er einnig adildarfélagi i Samfés (Samtok félagsmidstddva a Islandi).

Skélareglur og skolabragur

Skélabragur Hateigsskola einkennist af umburdarlyndi, virdingu og samkennd.

Skélareglur eru unnar med hlidsjén af og i samraemi vid 14. grein laga um grunnskdla nr. 91/2008 og
reglugerd nr. 1040/2011 um abyrgd og skyldur adila skdlasamfélagsins i grunnskélum og verklagsreglur

Reykjavikurborgar um pjénustu vid grunnskélanema med fj6lpzettan vanda

Mennta- og menningarmalardduneytid og Samband islenskra sveitarfélaga hafa i samradi vid adila
skoélasamfélagsins Utbuid almenn vidmid um skélareglur sem ma sja hér.

1.31. Skolareglur
Leidarljés nemenda og starfsfolks Hateigsskdla:
Eg meeti i skélann til ad laera og proskast i samvinnu vid starfsfélk og skélafélaga.

Vid géngum snyrtilega um skdlann okkar, namsgogn, ndmstaeki og adrar eigur.
Vid synum 6llu starfsfolki og samnemendum kurteisi, virdingu og tillitssemi.

Vid berum abyrgd a eigin hegdun og framkomu - ofbeldi, stridni og hatursordraeda lidst ekki
Hateigsskola.

Vid synum metnad og vinnusemi i ndminu og kennslustundum.
Vid leggjum aherslu 4 vellidan med hollum lifshattum og hugum ad mataraedi, svefni og hreyfingu.

Vid slokkvum 3 farsima a skdélatima og geymum hann ofan i tosku ef hann er medferdis.

1.32. Viourlog vid ofbeldi og skemmdarverkum

Vidbrogd vid ofbeldi og hdtunum

Reykjavikurborg hefur métad verklagsreglur vardandi pjonustu vié grunnskélanema med fjélpaettan
vanda og ma sja hér.
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Markmid pessara verklagsreglna er ad:

e Benda 4 dbyrgd einstakra stofnana Reykjavikurborgar vid vinnslu mala par sem vandi nemenda
er alvarlegur og fjolpaettur.

e Skapa vinnulag sem tryggir skilvirka samvinnu stofnana pannig ad hlutverk adila séu skyr og
markmid skilgreind.

Hagnytar upplysingar um skolastarfio

Allar upplysingar um skélann og skélastarfid er ad finna & heimasidu skélans p.m.t. upplysingar um
kynningar & skélastarfinu fyrir nynema, foreldrafundir og adrir mikilvaegir peettir fyrir skélastarfid auk
daetlana.

Skélinn er opinn fra kl: 8-16 manudaga til fimmtudaga og 8-15 féstudaga.
Simanumer skélans er: 411-6870
Netfang skélans er: hateigsskoli@reykjavik.is

Heimasida skélans er: https://hateigsskoli.reykjavik.is

Forfallatilkynningar (veikindi, leyfi): [ gegnum Mentor, hringja i 411-6870 eda
hateigsskoli@reykjavik.is

1.33. Bokasafn
Skélasafnid er & midhaed B-almu.

Skélasafnid er opid nemendum og fjolskyldum peirra. Safnkostur skélasafnsins er byggdur upp i
samstarfi vid parfir og éskir nemenda og kennara. Skdlasafnid er almennt opid frd 8:20 og fram
eftir skéladegi.

Békum er radad eftir flokkunarkerfi Dewey. Skaldritum er radad eftir héfundum og freediritum
eftir efni. Baekur fyrir nemendur i 7. bekk og upp Ur er radad sér. baer eru merktar med raudri
doppu a kili.

Meginregla Utldna er ad hver nemandi hefur tvaer baekur i fristundalestri, eina i skdlastofu og
adra i heimalestri. Ad auki geta nemendur fengid lanadar freedibaekur sem tengjast dhuga hvers
og eins og nami. Undir handleidslu umsjonar- eda faggreinakennara velja nemendur einnig
kjorbaekur sem unnid er med i kennslustundum. A midstigi, 5. - 7. bekk, hafa nemendur adgang
ad toskum merktar Bokabralli. Par hefur efni sem tengist ymsu pema verid safnad saman svo
sem baekur, spil og kvikmyndir.

Utlanatimi bdka i fristunda- og kjérbdkalestur er einn manudur. Litid mal er ad endurnyja
utlan ef a parf ad halda. Verkefni i Békabralli eru lanud at i tvaer vikur.
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Mikilvaegt er ad fara vel med 6ll gogn. Ef eitthvad skemmist eda glatast parf ad tilkynna pad til
safnstjéra skdlasafnsins. Vid lok hvers skélaars parf ad skila inn 6llu sem hefur farid i atlan.
Nemendum er radlagt ad leita til Borgarbdkasafnsins i leit ad lesefni yfir sumarid.

A safninu er g6d ndmsadstada fyrir nemendur. beir hafa adgang ad bordtélvum og prentara.
Nemendur & unglingastigi eru hvattir til ad nyta adst6du 4 skélasafninu til ndms ef gét eru i
stundato6flu. Starfsemi skélasafnsins motast af adalnamskra i upplysinga- og teeknimennt og
islensku. | samstarfi vid umsjénarkennara eru skradar kennslustundir fyrir nemendur &
skélasafni. Kennarar geta einnig nytt skdlasafnid sem framlengingu a eigin skélastofu og sent
pbangad hépa i verkefnavinnu og lestur i samradi vid safnstjora.

Safnid er opid fyrir utlan po par geti verid fjlmennir hépar i ndmi ymist undir handleidslu
kennara/safnstjora eda a eigin vegum. Mikilvaegt ad ganga alltaf rélega um skdlasafnid og syna
tillitssemi svo par sé paegilegt ad vera.

1.34. Snillismidja

Snillismidja skolans var formlega stofnud vorid 2020. Tilgangur hennar er ad efla skdpunargafu
nemenda veita peim taekifeeri til ad hanna, bua til, skapa, préfa , gera mistok, lzera af peim og
nyta sér pa haefni til framdrattar i framtidinni. [ snillismidjunni lzera kennarar og nemendur
saman a ymis forritanleg teeki, leera ferli hdnnunarhugsunar sem peir geta svo faert inn i
almenna kennslu.

1.35. Motuneyti
Allir nemendur i grunnskélum borgarinnar hafa adgang ad gjaldfrjdlsum hdadegismat i
skélanum, born eru skrad mataraskrift eftir sem adur. Matsedill er birtur & heimasidu skola.

Hér ma sja frekari upplysingar var6andi motuneyti i grunnskélum.

Stodpjonusta

Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur med
sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og Adalnamskrar um kennslu i samraemi vid
edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem ekki fylgja
namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur f4 meiri stuéning og namsadstod eftir pérfum.
Vid uthlutun sérkennslu- og studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, ndmsmat og beidnir
umsjoénarkennara og foreldra med rokstudningi til grundvallar.

Hér ma sja reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskdla og reglugerd um sérfraedipjonustu
sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla og nemendaverndarrad i grunnskdlum.

Helstu hlutverk stodpjénustu skélans er ad stydja vid nemendur sem purfa studning 4 einn eda annan
hatt. bessi studningur getur verid i ymsu formi svo sem tilvisanir i greiningar eda til sérfraedinga, vidtol
vid nemendur og foreldra og ymislegt fleira.

Sérstakur studningur vid nemendur getur verid:
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Einstaklingsaaetlanir
Vidtol, leidsogn, radgjof
Mat og greining 4 ndmsfaerni

Namsver

1.36. Einstaklingsnamskra/Einstaklingsazetlun
Einstaklingsnamskra er gerd fyrir nemendur ef porf pykir 4 ad gera verulega breytingu a
namsmarkmidum, namsefni, ndmsadstaeedum og /eda kennsluhattum midad vid pad sem 6drum
nemendum er bodid. Sérkennarar/proskapjalfi og umsjonarkennarar fara yfir stodu nemenda og vinna
sidan dzetlun i samradi vid foreldra og nemendur. Einstaklingsndmskrd er gerd med hlidsjon af
bekkjarnamskra.

1.37. Nams- og starfsradgjof

Hlutverk namsrddgjafa er ad vera talsmenn nemenda i skdlanum, standa vord um velfer6 nemenda og
leita lausna i malum peirra. Namsradgjafar er bundnir pagnarskyldu um einkamal nemenda, ad
undanskildum dkvaedum i 16gum um barnavernd nr. 80/2002. Ollum nemendum og foreldrum stendur
til boda ad leita til namsradgjafa.

Helstu verkefni namsradgjafa:

Radgjof og fraedsla um nams- og proéftekni

Radgjof um nams- og starfsval nemenda
Persénulegur og félagslegur studningur vid nemendur
Radgjof og adstod i eineltis- og forvarnarmdlum

Méttaka nyrra nemenda
Kristin Inga Rafnsdéttir er namsradgjafi skélans.

Simi hja namsradgjafa skdlans: 411-6870
Vidvera namsradgjafa i skolanum: Alla virka daga nema pridjudaga.
Netfang ndmsradgjafa skélans: kristin.inga.hrafnsdottir@reykjavik.is

1.38. Pjonustumidstod
Skolapjonusta

Skoéla- og fristundapjénusta Reykjavikurborgar er veitt & grundvelli laga um grunnskdla, laga um
sampaettingu pjonustu i pagu farszeldar barna (farsaeldarlog), reglugerd um skélapjénustu sveitarfélaga
vid leik- og grunnskéla og nemendaverndarrad i grunnskélum og adalnamskra. Stefnumatun
borgarinnar og alpjodlegar skuldbindingar svo sem Barnasattmali Sameinudu bjédanna hafa jafnframt
métandi ahrif & skdla- og fristundapjonustu borgarinnar. A vormanudum arsins 2022 téku i gildi
breytingar 4 skipuriti skéla og fristundasvids sem og skipuriti velferdasvids borgarinnar. Svidin tvo
sameina nu krafta sina i verkefninu Betri borg fyrir Born 4 Vesturmidstod en i pvi verkefni er medal
annars midad ad pvi ad innleida farsaeldarlog og efla enn frekar skdlapjéonustu borgarinnar i att ad
aukinni farsaeld barna og styrkingu a fagaud hvers skéla. Vesturmidstdd er til hisa ad Austurstraeti 8-10
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en par starfa: hegdunarradgjafi, talmeinafreedingur, kennsluradgjafar, salfreedingar, félagsradgjafar og
adrir sérfraedingar sem koma ad margvislegum studningi vid nemendur, foreldra og starfsfélk skola.

Lausnateymi

Lausnateymi er starfraekt i Hateigsskdla fra arinu 2021. Markmid lausnateymis er ad vinna ad
snemmtaekum studningi a vettvangi skélastarfs. Mdlefni sem tekin eru fyrir a lausnateymisfundi getur
vardad kennsluhaetti, ndm, hegdun, proska og/eda lidan barns eda hdps. Teymid veitir radgjof og
studning vid kennara og annad starfsfdlk skéla an tilvisunar. Ef foreldrar 6ska eftir adkomu lausnateymis
geta peir haft samband vid umsjénarkennara barnsins, deildarstjéra stodpjonustu/sérkennslu eda
skélastjérnendur. [ lausnateymi sitja fagadilar 4 vegum skélans, dsamt kennsluradgjofum fra
Vesturmidstod sem hafa fasta vidveru i skdlanum manadarlega. Fjalli lausnateymi um malefni barns er
leitad eftir sampykki foreldra a6ur en mal nemandans er tekid fyrir 4 lausnateymisfundi. Lausnateymi i
Hateigsskola heldur ad jafnadi fundi adra hverja viku 4 starfstima skélans.

Forvarnarteymi

[ hverjum grunnskéla & ad starfa teymi sem hefur pad hlutverk ad tryggja kennslu { 6llum drgéngum um
kynbundid og kynferdislegt ofbeldi og areitni sem haefir aldri og proska nemenda. Teymid & ad vera
kennurum og 60ru starfsfélki til studnings og radgjafar vardandi freedslu og umraedu um kynferdislegt
og kynbundid ofbeldi og areitni og sja einnig um ad tryggja vidunandi pekkingu og pjalfun starfsfdlks.
Teymid leitast jafnframt vid ad tryggja samhaefd vidbrogd starfsfélks med tilliti til dlikra hdpa og 6likra
einstaklinga i tilfellum par sem born reyna ad greina fra ofbeldi og areitni. Sérstaklega verdur horft eftir
merkjum um slikt i tengslum vid umfjollun sem tengist forvornum gegn kynferdislegu og kynbundnu
ofbeldi og areitni.

1.39. Skoélaheilsugeesla/vidvera hjukrunarfraedings

Skélaheilsugaeslan er hluti af heilsugaeslunni og framhald af ung- og smabarnavernd. Markmid
skélaheilsugaeslu er ad efla heilbrigdi nemenda og studla ad vellidan peirra. Starfsfolk skélaheilsugeeslu
vinnur i ndinni samvinnu vid foreldra, skélastjornendur, kennara og adra sem koma ad malefnum
nemenda med velferd peirra ad leidarljosi. Farid er med allar upplysingar sem trinadarmal. Starfsemi
skélaheilsugaeslunnar er skv. l6gum, reglugerdum og tilmzelum sem um hana gilda. Helstu aherslur i
skélaheilsugeeslu eru freedsla, heilsuefling, bdlusetningar, skimanir og skodanir, umoénnun veikra og
slasadra barna, asamt radgjof til nemenda, fjdlskyldan peirra og starfsfélks skoélans.

A broska- og hegdunarstdd er starfraekt skélasvid sem hefur pad hlutverk ad préa, leida og samraema
heilsuvernd skdlabarna i samradi vid heilbrigdisyfirvold og heilsugaesluna a landsvisu.

Simi hja heilsugaeslu/hjukrunarfraeding/skélans: 411-6870 / 513-5900
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Vidvera hjukrunarfraedings i skdlanum: Manudagar 8:30-15:00, pridjudagar 8.30 - 11:45
(annan hvern),midvikudagar 8:30-11:45, fimmtudagar
8:30-11:45, fostudagar 9:00-11:45.
Netfang skélahjukrunarfradings: hateigsskoli@heilsugaeslan.is

1.40. Sérfreedipjonusta
Kennarar visa nemendum til salfreedings i samradi vid foreldra med formlegri tilvisun. Foreldrar geta pd
einnig leitad adstodar ad eigin frumkvaedi. Allar tilvisanir og beidnir um adstod eru kynntar og reeddar a
fundum nemendaverndarrads sem forgangsradar verkefnum. Rétt er ad benda foreldrum & ad
mikilvaegt er ad taka mal til medferdar adur en pau verda of stor.

Sérkennsluradgjafar sinna radgjof um sérkennslu eda sértaeka adstod vid barn i grunnskéla par med
talid adstod vid gerd einstaklingsnamskraa. Kennsluradgjof felur m.a. i sér radgjof til starfsfolks
grunnskdla um kennsluhaetti og skdlapréun.

1.40.1. Salfreedingur
Valgerdur Olafsdéttir er salfraedingur skdlans. Salfraedingur vinnur ad radgjafar- og leidbeiningarstarfi
pbagu kennara, skdlastjérnenda og foreldra. Hann starfar med nemendaverndarradi og er par
radgefandi adili vardandi fyrirbyggjandi adgerdir i skdlastarfi og adstod vid einstaka nemendur.

1.40.2. Sérurraedi
Meginmarkmid stefnu Reykjavikurborgar er ad studla ad sem bestri pjénustu vid nemendur med
sérparfir i grunnskélum borgarinnar, uppfylla markmid laga og adalnamskrar um kennslu i samraemi vid
edli og parfir nemenda og ad nyta fjarmagn til sérkennslu sem best. beir sem ekki fylgja
namsframvindu sem getur talist edlileg midad vid aldur f4 meiri stuéning og namsadstod eftir pérfum.
Vid uthlutun sérkennslu- og studningsfulltrdatimum liggja greiningar, skimanir, ndmsmat og beidnir
umsjdénarkennara og foreldra med rokstudningi til grundvallar.

Sja nanar:
e Stefna i grunnskélum Reykjavikur um skéla an adgreiningar, smellid hér.
Reglugerd um nemendur med sérparfir i grunnskdla, smellid hér.

Reglugerd um sérfreedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskéla og nemendarverndarrdd i
grunnskolum, smellid hér.

1.41. Heildarazetlun um studning i nami og kennslu
Hateigsskoli vinnur ad endurskodun heildaraaetlanar mea tilliti til farseeldarlaga og verklags
Reykjavikurborgar um Betri borg fyrir born. Hér ma sja eldri Utgafu af heildardzetiun

Nemendaverndarrad

Nemendaverndarrad fjallar um sérstok drraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16gd
hafa verid fyrir radid. [ radinu sitja skdlastjérnendur, salfraeedingur skélans og skélahjukrunarfraedingur.
Adrir adilar s.s. fulltrii fra barnaverndaryfirvoldum, félagsradgjafi, ndmsradgjafi, proskapjalfi.

Hlutverk
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Hlutverk nemendaverndarrads er ad samraema skipulag og framkvaemd pjénustu vid nemendur
vardandi skdlaheilsugaeslu, nams- og starfsradgjof, sérfraedipjonustu auk pess ad vera skolastjéra til
adstodar um framkvaemd dzetlana um sérstaka adstod vid nemendur. Nemendaverndarrad fjallar um
sérstok Urraedi fyrir einstaka nemendur eda nemendahdpa sem 16gd hafa verid fyrir radid. Ra6id metur
hvada vidbdtarupplysinga er porf og bodar a sinn fund umsjénarkennara og foreldra svo og adra adila
sem tengjast malinu ef porf krefur. Fulltrdar i nemendaverndarradi geta haft frumkvaedi ad pvi ad mal
einstakra nemenda séu tekin upp i radinu. Avallt skal visa malum til rddsins med formlegum haetti.
Starfsfélk skéla, foreldrar, nemendur og fulltrdar sérfraedipjénustu skélans geta 6skad eftir pvi vid
skélastjéra eda fulltrda hans i nemendaverndarradi ad mal einstakra nemenda eda nemendahdpa verdi
tekin fyrir i rddinu.

Starfsreglur

Avallt skal upplysa foreldra um ad mali barna peirra sé formlega visad til skélastjora eda
nemendaverndarrads og leita eftir samstarfi vid foreldra um lausn mala eftir pvi sem framast er kostur.
M3 gera pad med télvupdsti eda bréflega.

Fulltrdar nemendaverndarrads geta fundad med 6formlegum haetti til ad reeda um hvort taka skuli
einstaka mal fyrir formlega. Telji nefndarmenn astadu til ad fjalla 8 formlegan hatt um einstaka mal
skal visa malinu til rddsins eftir peim verklagsreglum sem ad framan eru taldar.

AQ 60ru leyti visast i |6g og reglugerdir sem snerta starfsemi nemendaverndarrads.

Tomstundastarf

ITR starfraekir fristundaheimilid Halastjérnuna, sem er fristundatilbod til nemenda i 1. — 4. bekk.
Halastjarnan tekur vid pegar skéla lykur, kl. 13:40. Foreldrar purfa ad skra born sin i gegnum Rafreena
Reykjavik. https://reykjavik.is/halastjarnan

Nemendur i 5. — 10. bekk geta sott afpreyingu eftir skdla til félagsmidstodvarinnar 105. 105 eru med
opid hus tvisvar i viku fyrir nemendur i 5. — 7. bekk, en oftar fyrir nemendur a unglingastigi.
https://reykjavik.is/105

Auk pessa bydur Skélahljémsveit Vesturbaejar upp & blasturshljédfeerakennslu i skélanum fyrir
nemendur i 3. bekk og eldri. https://reykjavik.is/skolahljomsveit-vesturbaejar-og-midbaejar

Ymsar azetlanir og reglur

42



Reykjavikurborg
Skéla- og fristundasvid

1.42. Utgefid efni skola- og fristundasvids
A heimasidu skdla- og fristundasvids ma finna ymsar upplysingar um skdlastarf i Reykjavik, smellid hér
og einnig ma finna utgefid efni skdéla- og fristundasvids.

1.43. Méttaka nyrra nemenda
Hér er kraekja 8 mottokudaetlun skolans.

1.44. Eineltisaaetlun

Hér ma finna stefnu skéla- og fristundasvids Reykjavikur i eineltismalum auk itarefnis, smellid hér.

Hér ma finna eineltisdatlun skodlans. Eineltisdaetlun

1.45. Simenntunarazetlun

Simenntun starfsmanna skiptir miklu mali fyrir préun og geedi i starfi. Gert er rad fyrir pvi ad skolinn
bjédi starfsménnum upp a fyrirlestra, leshépa eda stutt ndmskeid. Mikilvaegt er ad hver starfsmadur
beri abyrgd a simenntun sinni og skrai hana.

1.46. Rymingarazetlun
Hér er kreekja & eldvarnar- og rymingaraeetlun skélans.

1.47.Viobragdsazetlun Almannavarna
Vidbragdsaaetlanir Almannavarna gegn ymiss konar va eins og t.d. jardskjalfum, eldsumbrotum og
infliensu ma finna @ heimsidu Almannavarna, smellid hér.

1.48. Reglur um kynningar, auglysingar og gjafir i skoéla- og fristundastarfi
Reglurnar gilda um kynningar, auglysingar og gjafir i skdla- og fristundastarfi Reykjavikurborgar.
Markmid reglnanna er ad vernda boérn gegn auglysingum og markadssékn i skéla- og fristundastarfi,
smellid hér.

1.49.Tilfeersludaetlun
Hér er kraekja 3 tilfeersludeetiun skélans.

1.50. Upplysingar um tryggingar vegna slysa og 6happa
Reglur pessar taka til endurgreidslu kostnadar vegna slysa og tjona er born 18 dra og yngri verda fyrir i
skipulogdu starfi 8 vegum Reykjavikurborgar, smellid hér.

1.51. Préunarverkefni
Leidsagnarnam, taeknivaeding i samvinnu vid Gréskuna, markpjalfun i pagu nams, tengsl eru toff, sélin.

Abyrgt og jakveett samfélag 4 midstigi
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Hateigsskdli er adili ad préunarverkefninu Abyrgd og jakvaett samfélag 4 midstigi. Um er ad reeda
verkefni sem zetlad er ad maeta peirri askorun ad koma 4 inngildandi samfélagi par sem nemendur fa
teekifeeri til ad proskast jakvaett félagslega og finna ad peir tilheyri hdp par sem rikir samkennd og
einhugur. | Hateigsskdla mun 7. bekkur taka patt i verkefninu. Hér md lesa ndnar um verkefnid.

Tungumalavinir @ Nordurléndum - listin ad skilja hvert annad

Hateigsskéli er adili ad norreenu verkefni sem kallast Tungumalavinir 8 Nordurlondum - listin ad skilja
hvert annad. Markmid SPIN er ad efla neemi fyrir menningarlegum fjolbreytileika og studla ad
inngildingu. Born dypka skilning 4 eigin tungumala- og menningarlegum fj6lbreytileika, sem og
jafnaldra sinna @ Nordurlondum, gegnum fjolbreytt skapandi verkefni og listreena tjaningu. Verkefnid
byggir 4 peirri grunnhugsun ad fjdltyngi er dyrmaet audlind. Alls taka 250 nemendur fra islandi,
Feereyjum og Danmérku og er verkefnid til tveggja ara. Um er ad raeda seinna ar verkefnisins. [ ar fer
hluti nemenda i ferd til Danmerkur med kennurum sinum en nemendur i 7. bekk fara i pessa ferd.

1.52. Roskun a skdlastarfi - Vidbrogd vid 6vedri

Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins (SHS) hefur verid falid af sveitarfélogunum a svaedinu ad fylgjast med
vedri og vedurspam og senda Ut tilkynningar ef a parf ad halda, eftir atvikum i samradi vid l6greglu og
fraedsluyfirvold. Sja upplysingar fra slokkvilidi hofudborgarsvaedisins, smellid hér.

1.53. Fjolmenningarstefna skola- og fristundasvids
Heimurinn er hér — Stefna skdla- og fristundasvids

1.54. Laesisstefna
Laesisstefna Hateigsskdla

1.55. Vidbragdsaatlun gegn einelti og kynferdislegri areitni a vinnustad
Hér er kraekja & vidbragdsaaetlun skélans gegn einelti og kynferdislegri dreitini 4 vinnustad.

1.56. Jafnréttisazetlun
Hér er kraekja a jafnréttisdaetlun skélans.

Hér ma skoda forvarnastefnu Reykjavikurborgar, smellid hér.

1.57. Afalladeetlun
Hér er kraekja & afalladeetlun skélans.

1.58. Vidmid um samsKkipti foreldra og kennara
Hér er kraekja & viomid skélans um samskipti foreldra og kennara.

1.59. Mannréttindastefna Hateigsskodla
Hér er kreekja &8 mannréttindastefnu skdlans.
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1.60. Oryggisaaetlun Hateigsskola
Hér er kreekja 4 6ryggisdaetlun skdlans.
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