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1 Greinargerd leikskdlastjora

pad sem hefur einkennt leikskdlastarf Gullborgar veturinn 2024-2025 er leerddmssamfélag, samvinna
og gledi. Leerdémssamfélagid hefur einkennst af samstarfi og préunarverkefnum vid naersamfélagio i
innleidingu Menntastefnu Reykjavikur og Barnasattmalans. Fra pvi ad Menntastefnan leit dagsins ljés
arid 2018 pa hafa Gullborg, Grandaborg og Zgisborg verid i samstarfi um ad elstu born leikskdlanna
tengist félagslega i gegnum starf leikskdlanna og ad pau eflist sem fullgildir patttakendur i
leerdémssamfélagi 4dur en ad pau byrja i sama hverfisgrunnskodla. bessir fjérir skélar eru saman i
Erasmus verkefni dsamt fjérum skélum fra Stokkhélmi. Fyrirkomulag freedslunnar og umraedur hafa
verid 4 sameiginlegum skipulagsdégum, fundum og daglegri umraedu og handleidslu til starfsfolks. |
oktéber fengum vid svo heimsdkn fra Svipjod, pa komu kennarar, skélastjéornendur, leiklistarkennari
og starfsfélk fra Kungsholmen. [ prja daga voru tveir kennarar fra Svipjéd hér hja okkur i
leikskdlanum. bessi samvinna hefur skilad sér i mikilli igrundun hja starfsfélki vardandi eigid starf og
leikinn hja bornunum. betta verkefni hefur stadid yfir i taep prju ar og sjaum vid breytingu a pekkingu
starfsfélks @ hlutverki sinu i leik og starfi. Einnig vorum vid a fyrirlestri hja Robert Lecusay pann 2.
april en hann er préfessor vid haskdlann i Stokkhélmi vardandi leikjaverkefnid. NU @ vordogum féru
prir fulltrdar fra hverjum pessara skéla i heimsdkn til Stokkhdlms og voru okkar kennarar i prja daga
inni 4 leikskélum i Kungsholmen. Mikil igrundun og naerandi ferd fyrir alla adila. Gullborg, Laugasdl,
Grandaborg og Zgisborg dsamt Hi og SFS fengu uthlutad styrk og munum vid halda afram i
leikjaverkefninu, pé med 6drum aherslum.

Gullborg vard réttindaskdli UNICEF i juni 2024, starfsfélk hefur vidhaldid pvi sem felst i ad
vera réttindaskdli og er lydraedi barna okkur mikils virdi. Avinningur fyrir born { leikskélum er ad
starfshaettir i leikskdlunum taki mid af Barnasattmalanum og ad boérnin fai taekifaeri til ad vera
sjalfstaedir, virkir og abyrgir patttakendur i lydraedispjodfélagi sem er i orri og sifelldri préun.

Skoélaarid 2024-2025 einkenndist af gledi starfsfolks og frabaerri samvinnu okkar allra.

Rannveig Anna Olafsdéttir leikskdlastjori.
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2 Innra og ytra mat leikskdélans fyrir 2024-2025

Innra mat
Hvernig féor matid fram? Starfsmannakénnun
Hverjir toku patt i matinu? Allir starfsmenn Gullborgar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats GO&dir stjornunarheettir, frabaert starfsfolk, gédur

(styrkleikar og teekifaeri til umbdta) starfsandi og gott stjérnunarteymi. Alltaf haegt ad gera
betur og stefnum vid ad pvi.

Hvad var metid? Uppeldis- og menntunarstarf

Hvernig féor matid fram? Deildafundir, Deildarstjérafundir, samvinna med 6drum
skélum, Hi og SFS

Hverjir toku patt i matinu? Allir starfsmenn Gullborgar. Einnig boérnin a deildum.

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats bréunarstarfid hefur gengid mjog vel og eru aztlud
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) afram naesta vetur. Fengum styrk til ad halda afram.
Hvad var metid? Félagshaefni og sjalfsefling

Hvernig féor matid fram? Deildafundir, fundir med 3 6drum leikskélum og

starfsfolk Hi og SFS
Hverjir toku patt i matinu? Allir starfsmenn Gullborgar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)

Helstu nidurstodur mats Holdum afram ad vinna ad sjalfseflingu og félagsfaerni
(styrkleikar og taekifaeri til umbota) barna, efla leikinn og patttoku starfsfélks i leik barna.
Hvad var metid? Mannaudur leikskélabragur

Hvernig fér matid fram? Starfsmannakonnun, starfsmannafundir

Hverjir toku patt i matinu? Starfsmenn Gullborgar

(starfsmenn, born, foreldrar, adrir)
Helstu nidurstodur mats Sterkur hépur starfsfolks i Gullborg, g6d samskipti og

(styrkleikar og taekifaeri til umbaéta) samvinna.

LATUM DRAUMANA RAETAST
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Ytra mat

Gullborg tok patt i vidhorfskonnun Stofnunar arsins 2024. batttaka hja leikskélanum var mjog
g6d og fengum vid vidurkenningu sem fyrirmyndarstofnun (25-49 starfsmenn). Gullborg lenti
i 2. seeti. Synir petta ad vid erum a gédum stad vardandi starfsumhverfi, stjiérnun og almenna

lidan starfsfolks i vinnu.

Helstu nidurstédur - Samanburdur patta vid Reykjavikurborg og starfsstodvar 4 sama svidi
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Haestu og legstu 5 medalskor
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Fimm haestu mealskor leikskélans 2025 i samanburdi vid Reykjavik
@ Medaltal @MeBaltal Reykjavik
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Fimm laegstu medalskor leikskélans 2025 i samanburdi vid Reykjavik

Markvisst er unni8 me8 stefs og markmis leikskslans ([T
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Fjélbreyttar og synilegar leidir nyttar til a8 meta prosk... _24'4
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Barnid hefur taekifzeri 4 a8 vinna ad skap
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Notalegt andramsloft
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Skolanum vel stjornad

96,9%

Anzgja med skélann

100,0%

Hlutfall sem segist hafa fengi8 viébotar studning

19.8%
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3 Umbotaazetlun leikskdlans 2025-2026

beir paettir sem eru metnir yfir allan leikskélann i heild sinni. bessir paettir geta verid adrir eda peir

sému og eru metnir & deildum. A deildum erum vid ad syna paer leidir sem hver deild fer midad vid

aldur og feerni barna .

Einnig skal taka mid af menntastefnu Reykjavikur, skélandmskra og préunarverkefni ef leikskélinn er i

sliku.

Stjornun- uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur-

innra mat
Umbétapattur/matspattur (t.d.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskélabragur, innra mat)

Teekifaeri til umbdéta- Hvada arangri er
stefnt ad?
Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenaer og hvernig 4 ad meta? Hvada
adferdir & ad nota vid matid (t.d.
kénnun, rynihdpur, fundir, vidtal vid
born)

Vidmid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig tokst

a0 na markmidi

Umbétapattur/matspattur (t.d.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

Arangursrikir stjérnunarhaettir

G6Aum drangri i stjornun

Deila abyrgd, studla ad vellidan kennara og barna og géd
samskipti.

Leikskoélastjori, adstodar-leikskdlastjori, sérkennslustjori og
deildarstjéra

Hefst agust 2025 og lykur mai 2026

Starfsmannakénnun, foreldrafundir og starfsmannfundir.

Ad i leikskélanum riki jafnraedi og lydraedi og samvinna sem

studli ad almennri vellidan i starfi og til barna.

Leikurinn/Préunarverkefni

mannaudur/leikskélabragur, innra mat)

LATuM DRAUMANA RATAST
L] I



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Taekifeeri til umbodta- Hvada arangri er

stefnt ad?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenaer og hvernig & ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matio (t.d.
kénnun, rynihépur, fundir, vidtal vid
bérn)

Viomid um arangur-Viomio er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vid til ad meta hvernig tékst

ad nda markmidi

Umbétapattur/matspattur (t.d.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

mannaudur/leikskdlabragur, innra mat)

Taekifeeri til umbota- Hvada arangri er
stefnt ad?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenaer og hvernig 4 ad meta? Hvada
adferdir a ad nota vid matiod (t.d.
kénnun, rynihépur, fundir, vidtal vid

bo6rn)

Ad efla leikinn sem namsleid fyrir born, med aherslu &
hlutverk, studning og igrundun kennara og annars starfsfélk,
namsumhverfis sem stydur vid leik og ad bornin hafi taekifaeri
til ad leera hvert af 66ru.

[ samstarfi vid HI, SFS, Zgisborg, Laugasdl

Grandaborg

Leikskoélastjoéri, adstodarleikskdlastjori og deildarstjérar

Hefst i agust 2025

Aztlud verklok mai 2026

Skraningar, samraedur a milli starfsfélks og annara sem taka

patt i verkefninu.

Auka pekkingu starfsfolks a leik barna og efla patttoku pess i

leiknum, ad efla félagsfaerni barna.

Mannaudur/leikskélabragur

Ad vellidan starfsfélks og ad 4 leikskdlanum starfi ahugasamir
kennarar med hag barna ad leidarljosi.

Med pvi ad deila dbyrgd, leerddmssamfélagi, jakvaedni og
goédum samskiptum og vinnu a milli deilda.

Allir starfsmenn Gullborgar.

Hefst i agust 2025 og 4 alltaf vid.

Starfsmannakénnun og adrir almennir fundir/starfsdagar a

leikskdlanum.
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Viomid um arangur-Viomid er
gaedalysing og/eda maelikvardi sem
studst er vio til ad meta hvernig tokst

a0 na markmidi

Allt starfsfélk vinni saman ad sameiginlegu markmidi, p.e. ad

vellidan starfsfolks og vellidan barna og foreldra peirra.

LATuM DRAUMANA RATAST
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4 Innra mat deilda 2024-2025

4.1 Regnbogadeild
Styrkleikar

Starf deildarinnar i vetur hefur einkennst af ahuga og metnadi starfsfolks til ad vidhalda frabaeru
skdlastarfi Gullborgar. Leikurinn hefur fengid ad vera i forgrunni menntunar barnanna og hefur
bekking, viohorf og dhugi kennara aukist samhlida aukinni fraedslu 4 pessari namsleid. Okkur hefur
gengid vel ad vinna i ndnast 6llum pattum umbdtadeetiunar sidastlidins vetur og viljum halda peim
flestum inni i naestu umbdtazetlun okkur til hvatningar um ad gera enn betur fyrir pann hép sem hefur

nam a Regnbogadeild naesta skdlaar.

Taekifeeri

S4a pattur i umbodtadaetluninni sem vid sjdum teekifzeri til ad baeta okkur i er patturinn um
ferilmoppurnar. bar h6fdum vid setta okkur pad markmid ad adkoma barnanna yrdi meiri en vid vorum
sammala um ad par hefdum vid getad gert betur nina a nylidnum vetri. Vid holdum pvi peim paetti inni

og erum strax farin ad huga ad hvernig vid getum baett okkur i peirri vinnu.

4.2 Graenadeild
Styrkleikar

Starf deildarinnar i vetur gekk prydilega par sem starfsfélk vann baedi vel saman og styrkleikar hvers og

eins voru vel nyttir.

Leikurinn var i stéru hlutverki par sem bornin fengu taekifeeri ad laera i gegnum leik ad eigin frumkvaedi

og dhuga. bar maetti taka fram malérvun, samskipti, leysa ur dgreiningi og notkun hugtaka.

Okkur gekk nokkud vel ad vinna i flestum pattum sem voru i umbétaaaetluninni og setlum ekki ad
breyta henni mikid fyrir naesta vetur. Vid viljum halda 4fram med pessa paetti og gera enn betur naesta

vetur.

10
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Taekifaeri

Vid hefdum getad byrjad fyrr 8 sumum verkefnum sem vid vorum med i vetur eins og Barnasattmalanum
og Lubba en verkefnin gengu samt vel pegar pau voru komin af stad. Eins ad passa upp 4 ad gera allar

skraningar jafnédum.

4.3 Raudadeild
Styrkleikar

Starf deildarinnar i vetur hefur einkennst af gddum anda, samstarfi og virku framlagi allra starfsmanna.
Vid 16gdum sérstaka aherslu 4 leikinn sem namsleid og skopudum umbhverfi par sem born fa svigram til
ad kanna, profa og leera i gegnum eigin dhuga og frumkvaedi. Vid héfum unnid markvisst med
Barnasattmalann, haldid reglulega deildarfundi og nytt skraningar til ad fylgjast med framforum

barnanna.

Taekifeeri

Vid sjaum teekifzeri til ad styrkja patt barnanna i vinnu med ferilméppurnar. Vid viljum auka sjalfstaedi
beirra og patttoku med pvi ad gefa peim meira rymi til ad velja sjalf hvad pau vilja setja i méppurnar

sinar og hvers vegna.

11
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4.4 Blaa deild 2-3 ara
Styrkleikar

Starf deildarinnar i vetur gekk mjog vel og var allt starfsfélk deildarinnar opid fyrir mismunandi
verkefnum og peim sinnt med séma. bPad sem einkenndi starfid 4 bldu deild & pessu skdlaari var opid

dagskipulag par sem leikurinn var i adalhlutverki.

Taekifeeri

pau teekifaeri sem vid sjdum er ad byrja fyrr a8 verkefnum eins og barnasattmalanum og gera skraningar

jafn 66um.

4.5 Guladeild 1-2 ara
Styrkleikar

Starfid inn a deild seinasta vetur gekk vel og leikur barna var i stéru hlutverki.

Vid unnum mikid i ad hjdlpa peim ad koma sér i leik og efla sjalfstadi peirra og vid einbeitum okkur lika

mikid i ad baeta malérvunina peirra i gegnum leikinn.

Taekifzeri

Pau taekifaeri sem vid sjdum er ad byrja fyrr med o6ll verkefni, gefa okkur meira tima i ad undirbua
ferilmoppurnar og halda afram ad vera til stadar i leik barna par sem pad hjalpar ad efla sjalfsteedi og

malproskann peirra.

12
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4.6 Sérkennsla

Styrkleikar

Starf sérkennslu hefur gengid vel pennan sidastlidinn vetur. Vid hofum verid svo heppin ad hafa prija til
fjora starfsmenn sem sinna bérnum innan sérkennslunnar. | studningi hafa tveir til prir starfsmenn
verid og svo er einn starfsmadur sem er fastur i malérvun. betta er gédur og fj6lbreyttur mannaudur
sem hefur sinnt starfi sinu virkilega vel og hefur hver og einn haft mikinn metnad fyrir vinnu sinni med
bérnunum og i ad na framférum med peim. Vid tokumst a vid morg og fjolbreytt verkefni i sameiningu

og erum vid virkilega dnsegd med pa vinnu sem vid hofum lagt & okkur pennan vetur.

Sidasta umbdtaaaetlun skiptist i tvennt, annars vegar umbdtadaetiun sérkennslu og hins vegar
umbdtadaetlun — fj6éltyngi. Vinna vid flest alla umbdtapaetti sidastlidinn vetur hefur gengid vel. Vid
viljum pé halda peim 6llum inni 4fram par sem petta eru peaettir sem eiga alltaf vid og vinna i tengslum

vid pa heettir aldrei.

Taekifeeri

Vid sjaum teekifzeri i pvi ad kynna okkur Haefniramma fyrir fjoltyngd born i leikskdla betur og eiga par

med moguleikann 4 pvi ad notast vid pa ef purfa pykir.

Vid purfum ad mynda fjélmenningarteymi fyrir leikskélann. bar er porf fyrir Urbaetur hja okkur. Vid

héfum ekki ndd ad koma virku teymi 4 koppinn.

Vid sjaum lika taekifeeri i pvi ad Gefdu 10 sé mun markvissara notad inni a 6llum deildum fyrir pau boérn

sem 4 purfa ad halda.

{ vetur héfum vid i sérkennslunni reynt ad halda reglulega fundi jafnt og pétt yfir veturinn. Vid veerum

til i ad efla pad og na ad halda fundi einu sinni i manudi.

13

LATuM DRAUMANA RATAST
[ ]




Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

5 Umbodtaaaetiun 2024-2025

5.1 Regnbogadeild 4/5 - 6 ara

Regnbogadeild 4/5 - 6 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Regnbogadeild 4/5 — 6 ara

Vidhorf og hlutverk starfsfolks i leik barna

Vera til stadar i leik barna og nyta pau teekifeeri sem gefast
til patttoku i leiknum

Starfsfolk profi sig afram i patttoku i leik og taki ad sér dlik
hlutverk

Allir starfsmenn deildarinnar

A alltaf vid

Rada reglulega saman 3a deildarfundum. Leikskraningar.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Uppeldis og menntunarstarf - leikurinn

AQ leikurinn fai meiri rymi og tima og ad leikurinn verdi
metinn sem adalnamsleid barna

Passa upp a nadi barna i leik, tima og rymi. Horfa a
styrkleika hvers barns

Allir starfsmenn deildarinnar
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Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Regnbogadeild 4/5 — 6 ara

A alltaf vid

Samtal 4 deildarfundum og rynihdpar barna

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Regnbogadeild 4/5 - 6 ara

Uppeldis- og menntunarstarf - Leikurinn

AQJ auka fjolbreytni i leik barna

A0 glaeda leikinn meira lifi med fjolbreyttari efnivid. Vera
Ohraedd vid ad nota verdlausan efnivid og blanda saman
oliku leikefni

Allir & deildinni

A alltaf vid

Samtal 4 deildarfundum, i daglegu starfi og i rynihdpum

barna.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Uppeldis- og menntastarf - Ferliméppur

Auka adkomu barna ad ferilméppum sinum
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Regnbogadeild 4/5 — 6 ara

Hafa moppur adgengilegar bérnunum og hafa pau meira
med i skrdningum og hvad fer i méppurnar

Allir & deildinni

A alltaf vid

Fara yfir a deildarfundum og i samtélum vid bornin

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Regnbogadeild 4/5 - 6 ara

Uppeldis- og menntastarf - Malorvun

Aukin pekking barna & tungumalinu og beitingu pess

/£fa og lesa pyngri texta i song og bdkalestri. Ordaspjall.
Lubbastundir og efingar i hljédkerfisvitund

Allir & deildinni

A alltaf vid

Rada a deildarfundum, HIjém-2 skimun.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Uppeldis- og menntastarf - Malérvun
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Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Regnbogadeild 4/5 — 6 ara

Festa regluna Gefdu 10 i sessi i starfi okkar

Hafa markviss og fyrirsjdanlegt hvada born falla undir petta
og hvenzer.

Allir & deildinni

A alltaf vid

Samtdl & deildarfundum, HIjém — 2 skimun.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbdta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Uppeldis- og menntastarf

AQ vidhalda réttindaskdla vidurkenningu UNICEF

Vera med virkt réttindardd barna, hugmyndakassinn sé
virkur og vinna med verkefnaheftid

Allir starfsmenn deildarinnar

Unnid ad pessu allt skdlaarid

Samtol og rynihdpar barna. Deildarfundir
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5.2 Greenadeild 4-5 ara

Graenadeild 4 -5 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjéornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Markviss malérvun.

Teekifaeri til umbéta-Ad hverju er

stefnt?

Ad efla hljédkerfis- og malvitund barna.

Adgerdir til umbadta-Hvernig 4 ad

framkvaema pad?

Vinna markvisst med malérvun med pvi ad lesa, syngja

spila og leika med bornunum. Notast vid Lubba.

Abyrgd

Allir starfsmenn.

Hvenzer hefst og hvenaer eru d=tlud

lok?

Allt skolaario.

Hvenzer og hvernig a ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Umraedur a deildarfundum.

Graenadeild 4 -5 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjérnun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Barnasattmalinn

Taekifaeri til umbadta-Ad hverju er

stefnt?

Auka pekkingu barna a réttindum sinum og gera

barnasattmalann synilegri & deildinni.
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Adgerdir til umbota-Hvernig 4 ad

framkvaema pad?

Vinna markvisst med Barnasattmalann og ad starfsfolk
tileinki sér hugtok ur honum i daglegu starfi. Nota

verkefnaheftid.

Abyrgd

Deildarstjéri og umsjonarmadur verkefnisins.

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud

lok?

September til mai.

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Skraningar og stodumat.

Graenadeild 4 -5 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjéornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Skraningar-ferilmoppur

Taekifaeri til umbdta-Ad hverju er

stefnt?

AQd gera skraningar reglulega.

Adgerdir til umbadta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Setja nidur hvada skraningar vid viljum hafa i méppunum

og gera peer jafnédum.

Abyrgd

Deildarstjéri ber abyrgd en allir starfsmenn eru medvitadir
um moppurnar og hafa taekifeeri ad setja skraningar par

inn.

Hvenzer hefst og hvenaer eru d=etlud

lok?

Allt skolaario.

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

Fara yfir & deildarfundi.
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(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Graenadeild 4 -5 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d. Deildarfundir

stjéornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Teekifaeri til umbéta-Ad hverju er A0 halda deildarfundi reglulega.

stefnt?

Adgerdir til umbadta-Hvernig 4 ad Ad deildarfundir séu haldnir reglulega. bar sem starfsfolk
framkvaema pad? faer teekifeeri til ad reeda starf deildarinnar.

Abyrgd Deildarstjori.

Hvenzer hefst og hvenaer eru d=tlud @ September til mai.

lok?

Hvenzer og hvernig @ ad meta? Fundargerdir.
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid
(t.d. konnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid bo6rn)

Graenadeild 4 -5 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d. Hlutverk kennara i leik

stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Taekifaeri til umbdta-Ad hverju er AQ starfsfdlk taki virkan patt i leik barna.

stefnt?
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Adgerdir til umbota-Hvernig 4 ad

framkvaema pad?

Starfsfélk profar ad taka dlik hlutverk i leik barna.

Abyrgd

Allir starfsmenn & deildinni.

Hvenzer hefst og hvenaer eru a=tlud

lok?

September til mai.

Hvenzer og hvernig @ ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid boérn)

Samraedur a deildarfundum.

5.3 Rauodadeild 3 -4 ara
Raudadeild/3 - 4 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Barnasattmalinn

Aukin pekking barna a réttindum sinum

Markviss vinna tengd Barnasattmalanum. Nota
verkefnahefti. Starfsfolk tileinkar sér hugtok ur
barnasattmalanum i daglegu starfi.
Deildarstjori og umsjonarmadur verkefnisins

September - Juni

Skraningar og stodumat
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Raudadeild/3 - 4 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Raudadeild/3 - 4 ara

Malorvun

Efla hljodkerfis- og malvitund barna

Markviss vinna med Lubba i Lubbastundum, malérvun i
gegnum leik, spil, lestur boka og dnnur fjdlbreytt malérvun.
Allir starfsmenn

September - Juni

Umradur 3 deildarfundum og skraningar

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Skraningar-ferilmoppur

AQJ gera skraningar reglulega

Setja nidur hvada skraningar vid viljum hafa i méppunum

Allir starfsmenn

September - Juni

Fara yfir a deildarfundi
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Raudadeild/3 - 4 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umba4ta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Raudadeild/3 - 4 ara

Hlutverk kennara i leik barna

AQ starfsfdlk taki virkan patt i leik barna

Starfsfolk profar ad taka 6lik hlutverk i leik barna.
Starfsfélk profar sig afram i ad taka hlutverk i
hlutverkaleiknum

Allir starfsmenn

September - Juni

Samraedur a deildarfundum

Skraningar

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umba4ta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd
Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Reglulegir deildarfundir

Deildarfundir settir i forgang

Deildarfundir séu haldnir 2x i manudi.

Ad deildarfundir séu skipulagdir af deildarstjora og par fai
starfsfolk taekifaeri til ad tala saman um starf deildarinnar.
Deildarstjori

September - Juni
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Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.4 Blaa deild 2-3 ara
Blaa deild 2 -3 ara

Fundargerdir deildarfunda

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Taekifeeri til umbota-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Blaa deild 2 -3 ara

Malorvun

Efla malproska barnanna og hljédkerfisvitund peirra

Malorvun i gegnum leik barna, lestur bdka, songur i
samverustundum og spil. Einnig hafa skipulagdar Lubba
stundir.

Allir starfsmenn deildarinnar

Allt skélaario.

Umradur a deildarfundum

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Barnasattmalinn

Gera vinnu barnasattmalans synilegri a deildinni asamt pvi

ad upplysa bornin um peirra réttindi.
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Blaa deild 2 -3 ara

Markviss vinna med barnasattmalann a deildinni.
Verkefnaheftid notad baedi fyrir verkefnin sem og fyrir
hugmyndir aé umraedum med bornunum

Deildarstjori og sa starfsmadur sem er umsjénarmadur
Barnasattmala verkefnisins & deildinni

September til mai

Skraningar og stodumat

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenaer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Ferilmoppur og skraningar

Gera skraningar i ferilméppum reglulegri

Kynna ferilmoppurnar fyrir bornunum og fa pau til ad taka
patt i pvi sem i paer fer. Fara yfir hvada skraningar vid viljum
ad fari i ferilmdppurnar og spyrja hvad bornin vilja setja i
peer.

Deildarstjori fer med abyrgd en allir starfsmenn
deildarinnar medvitadir um ferilméppurnar og teekifzerin til
bess ad setja skraningar i paer

Allt skélaario

Umradur a deildarfundum

25

LATuM DRAUMANA RATAST



Reykjavikurborg

Skéla- og fristundasvid

Blaa deild 2 — 3 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbadta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir 4 ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.5 Guladeild 2-3 ara

Guladeild/1-2 ara

Hlutverk kennara i leik barna

Starfsfolk taki virkan patt i leik barna

Starfsfolk taki sér hlutverk i hlutverkaleik barna og verdi
patttakandi i peirra leik
Allir starfsmenn deildarinnar

Allt skéladrio

Umradur a deildarfundum. Skraningar

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir 4 ad nota vid matid

Malorvun.

AQ efla hljodkerfis- og malvitund barna.

Vinna med maloérvun i gegnum leik barna, samveru,
songstund, Lubba og med pvi ad lesa bakur.

Allir starfsmenn.

Allt skélaario.

Umradur a deildarfundum.
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(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Guladeild/1-2 ara

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Taekifeeri til umbota-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Guladeild/1-2 ara

Barnasattmalinn

Auka pekkingu barna a réttindum sinum og gera
barnasattmalann synilegri 4 deildinni.

Nota leikinn til ad kynna hvad réttindi er og hvada réttindi
pau eiga.

Deildarstjori og umsjonarmadur verkefnisins.

Allt skélaarid.

Skraningar og stodumat.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Skraningar-ferilmoppur

AQJ gera skraningar reglulega og fara yfir peer.

Setja nidur hvada skraningar vid viljum hafa i méppunum
og leyfa bornunum ad taka patt i peim.

Deildarstjori og starfsmenn deildar fara yfir verkefni sem
eiga fara i moppurnar og starfsmadurinn sem er med hvert

verkefni sér um skraningarnar 4 pvi.
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Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Guladeild/1-2 ara

Allt skélaario.

Fara yfir a deildarfundi.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hveneer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Guladeild/1-2 ara

Sjalfsefling

Sjalfefling barna i daglegu starfi og i samstarfi med
foreldrum.

Hvetja bornin ad gera hluti sjalf (matsalur, fataklefi, Utivera,
klosettferdir)

Allir starfsmenn.

September-mai.

Starfsfolk skrair drangur og breytingar yfir veturinn og

adstodar bornin vid ad 6dlast meira sjalfstaedi.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

batttakandi i leik barna

Ad starfsfolk taki virkan patt i leik barna og stydji hann.

Bua til betri adstaedur fyrir akvedinn leik og hjalpa bornum

a0 halda afram i leiknum.
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Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru aztlud
lok?

Hveneer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

5.6 Sérkennsla

Sérkennsla

Allir starfsmenn & deildinni.

September til mai.

Samraedur 4 deildarfundum og fylgjast med barnahépnum.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdta-Hvernig a ad
framkvama pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Einstaklingsaaetlanir

AQJ notast sé vid einstaklingsaaetlun i vinnu med bérnum
med studning.

AdJ unnin sé einstaklingsaaetlun 4 6-8 vikna fresti i samstarfi
med foreldrum fyrir 6ll bérn med studning.

Deildarstjori og sérkennslustjori

Hefst i agust 2025 og 4 alltaf vid.

Metid & 6-8 vikna fresti med nyrri einstaklingsaaetlun. par
sem allt starfsfolk leikskdlans dsamt foreldrum er medvitad

um vinnu med einstaklingsdzetlun.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Sjonraent dagskipulag

Ad sjonraent dagskipulag sé synilegt inni & 6llum deildum.
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Adgerdir til umbota-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvengzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Samraema dagskipulag svo allar deildir séu ad notast vid
somu myndir.
Deildarstjori og sérkennslustjori

Agust 2025 og 4 alltaf vid.

AJ dagskipulagid verdi synilegt innan veggja leikskdlans.
par sem allt starfsfélk er medvitad um mikilvaegi sjénraens

dagskipulags.

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifaeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad

framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

Sérkennsla

Gefdu 10

AQ allt starfsfolk leikskodlans tileinki sér Gefdu 10.

AQ allt starfsfélk sé medvitad um ad vinna eigi med Gefdu
10 innan leikskdlans. Hver og einn skradir hja sér pegar
viokomandi hefur framfylgt sinum 10 mindtum fyrir hvert
fyrir fram akvedid barn sem unnid er med pa vikuna.
Deildarstjori og sérkennslustjori

Agust 2025 og 4 alltaf vid.

Metid i lok hverrar viku med par til gerdum
skraningarblodum sem starfsfélk fyllir ut. Sérkennslustjori
heldur utan um skraningarbl66 og veitir handleidslu til

beirra sem pess purfa.

Umbétapattur/matspattur (t.d.

stjornun, uppeldis og menntastarf,

Fi6lmenningarteymi
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mannaudur/leikskélabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbdéta-Ad hverju er Stofna fjolmenningarteymi i leikskélanum

stefnt?

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad Fa pad starfsfélk med okkur i lid sem hefur dhuga og vill
framkvama pad? vera i fjolmenningarteymi leikskélans

Abyrgd Sérkennslustjori og leikskélastjori

Hvenzer hefst og hvenaer eru daetlud  Agust 2025 og & alltaf vid
lok?

Hvenzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

Umbétapattur/matspattur (t.d. pekkja Haefniramma i islensku fyrir fjoltyngd born i
stjornun, uppeldis og menntastarf, leikskéla

mannaudur/leikskdlabragur, innra

mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er Ad starfsfdlk kynni sér Heefniramma og lzeri ad vinna med
stefnt? ba

Adgerdir til umbdéta-Hvernig a ad Ad starfsfolk lesi sig til um vinnu med Haefniramma.

framkvaema pad?

Abyrgd Deildarstjorar og sérkennslustjori
Hvenzer hefst og hvenaer eru deetlud  Agust 2025 og & alltaf vid

lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?

Hvada adferdir a ad nota vid matid

(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)
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Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskélabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er
stefnt?

Adgerdir til umbéta-Hvernig a ad

framkvama pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud
lok?

Hvengzer og hvernig 4 ad meta?
Hvada adferdir a ad nota vid matid
(t.d. kénnun, rynihépur, fundir,

vidtal vid born)

AJ unnid sér markvisst med ordaforda barna eftir getu og

aldri

Ad ordafordi og tjdaning barna aukist midad vid aldur barna

Med pvi ad notast vid Gefou 10, lestu bdka, almenn
samskipti. fhlutun og samtél i leik og starfi. Markvisst sé
unnid med dypkun ordaforda. Efla samvinnu vid
foreldra/forradamenn

Allt starfsfélk

Agust 2025 og 4 alltaf vid

Ad barn syni framfarir i malproska

Umbétapattur/matspattur (t.d.
stjornun, uppeldis og menntastarf,
mannaudur/leikskdlabragur, innra
mat)

Teekifeeri til umbaéta-Ad hverju er

stefnt?

Adgerdir til umbodta-Hvernig a ad
framkvaema pad?

Abyrgd

Hvenzer hefst og hvenzer eru azetlud

lok?

Innleiding lausnateymis i leikskéla

(Vantadi inn sem umbatapatt fyrir sidasta skolaar)

Innleiding lausnateymis hofst skdladrid 2023-2024.
Aframhaldandi vinna vid innleidingu var fyrir skdlaarid
2024-2025 og mun halda &fram fyrir komandi skélaar.
Lausnateymi var stofnad innan leikskolans skélaarid 2024-
2025.

Sérkennslustjéri og adrir stjérnendur

Innleiding hofst a sidasta skélaari. Formlega héfum vid

fasta lausnateymisfundi skdlaarid 2024-2025.
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Hvenzer og hvernig a4 ad meta? Metid med pvi ad halda reglulega fundi 4 um 8 vikna fresti
Hvada adferdir a ad nota vid matid eda med styttra eda lengra millibili allt eftir porfum.
(t.d. kdnnun, rynihépur, fundir,

viotal vid born)

6 Starfsprounarsamtol og freedsla almennt ut fra umbdtapattum
leikskolans.

Starfsprounarsamtol foru fram i oktéber 2024 og mars 2025. Markmidié med
bréunarsamtélum er ad starfsmenn setji sér markmid vardandi starfid sem peir vinna &
leikskdlanum. Einnig hvernig peim lidur i starfi, hvernig peir upplifa starfsandann,
starfsadstodu og samskipti vid adra.

Fraedsla og proun i starfi hefur verid mikil par sem vid erum ad taka patt i préunarverkefni
Leikur, ndm og gledi. | pvi verkefni erum vid i samstarfi vid leikskdlann Zgisborg, Laugasél og
Grandaborg. Einnig er Anna Magnea Hreinsdoéttir fra Hi og Kristin Hildur Olafsdéttir fra SFS
med okkur i pessu verkefni. Vid héfum verid a starfsfundum med pessum skélum i vetur. En
vid hittumst 11. september 2024, vikuna 8-11. oktdber 2025 komu Sviarnir til okkar og pann
10. oktdber var igrundun og verkefni i Herkastalanum. 13. névember 2024 i Laugasol. 21.
januar 2025 i Gullborg, 19 febriar 2025 i Hagaborg. 27. febrdar 2025 hittumst vid i Haskdla
islands & kynningu & 4framhaldandi samstarfi og par kynntum vid verkefnid okkar. | framhaldi
af pvi hlutum vid styrk til ad halda verkefninu afram, pé med 68rum aherslum 3 leik barna. 2.
april 2025 hittumst vid i Stapa hisnaedi Haskdla islands. [ mai féru prir starfsmenn fra

leikskdlanum asamt 60rum starfsmonnum fra hinum skélunum til Stokkholms.

Einnig tok leikskdlinn patt i Leerddmssamfélagi um leikinn. Pad voru fimm starfsmenn af
deildum sem séttu leerdémssamfélagid. Fundirnir voru haldnir i Kerhélum fyrir aramét. 15.
oktdber, 6. névember og 4. desember 2024. 29. jantar 2025 hittist hépurinn i Gullborg, 26
febrdar 2025 i leikskélanum Osp og 2. april i Vindheimum. Saga Stephensen s& um petta
verkefni og var starfsfolkid mjog ansegt med leerddmssamfélagid og laerdi mikid a pessu

samstarfi.
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7 Sérstakar aherslur i samstarfi leikskola, grunnskdla og fristundamidstodva
stutt um hvernig samstarfi er hattad annars visad i skolanamskra
leikskolans.

Samstarf Grandaskéla, Zgisborgar og Gullborgar hefur verid virkt i vetur og gengid mjog vel.
pad voru skipulagdar heimsoknir i Grandaskéla eftir aramoét en samstarfid var sma slitrétt

fyrir dramot petta arid. Leikskdlanum var bodid a jolaleikrit Grandaskéla.

Grandaskéli 43 nemendur, 3 hépar Gullborg 32 nemendur, 2 hépar Zgisborg 23 nemendur,
Leikskdlanemendur heimsaekja Grandaskdla, labba um skdélann i fylgd stjornenda og enda a
bodkasafni, skoda baekur og spjalla vid 1. bekkinga, u.p.b. 40 min. 14. febriar — fostudagur kl.
9 hdépur fra Gullborg kl. 10 hépur frad Gullborg 17. febrdar — manudagur kl. 9 £gisborg 27.
mars, fimmtudagur Leikskélanemendur koma i ipréttatima i Grandaskdéla. 8:30 1. bi og
Gullborg 9:10 1. JBP og Gullborg 10:10 1. GPV og Agisborg 4. april, kl. 14:00 i Grandaskdla
Samradsfundur par sem kennarar i 1. bekk og kennarar fra leikskélum skipuleggja skéladag
sem verdur i mai. Pa er stefnt ad pvi ad vinna sameiginlegt verkefni, Blémin a pakinu, skélinn
gerir grunninn og blokkina og leikskélinn gerir bldm og dyr sem nemendur koma med 3

skdladaginn. betta samstarf mun vonandi halda dfram veturinn 2025-2026.

8 Foreldrasamvinna

Foreldrarad i Gullborg er starfandi foreldrarad samkveemt 11. gr. laga um leikskéla fra 2008.
Kosid er i foreldrardd a adalfundi foreldrafélags Gullborgar 4 haustin og skulu ad lagmarki
sitja prir foreldrar i radinu. Hlutverk foreldrarads er ad gefa umsagnir um hlutverk og
markmid leikskdla og nefnda sbr. 2. mgr. 4. gr., Ur Adalnamskra leikskéla og adrar daetlanir
sem varda starfsemi leikskolans. ba skal radid fylgjast med framkvaemd skdlanamskrar og
annarra datlana innan leikskdélans og kynningu peirra fyrir foreldrum. Foreldrardd hefur
umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a leikskélastarfi.

Foreldrafélag er starfandi i Gullborg. Allir foreldrar eru medlimir i foreldrafélagi Gullborgar. A

kynningarfundum fyrir foreldra & haustin eru kosnir 2 fulltrdar foreldra af hverri deild, peir
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kjésa sér formann, gjaldkera og ritara. Leikskélastjori og einn starfsmadur sitja fundina eftir
borfum. Stjorn foreldrafélagsins fundar sidasta midvikudag hvers manadar, eda med
tolvupdst samskiptum og Facebook. Markmid félagsins er ad vinna ad sameiginlegum
hagsmunum barna, foreldra og starfsfolks og efla tengsl foreldra vid leikskélann. Einnig ad
stydja vid ymis malefni vardandi starfsemina og standa ad uppakomum sem eru bérnum,
foreldrum og starfsfolki til gagn og gamans. Kynningarfundur fyrir foreldra a leikskélastarfinu
veturinn 2025-2026 verda ad hausti 2025 fra kl. 9.30-10.30. Leikskdlastjori, deildarstjori og

annad starfsfélk svara fyrirspurnum foreldra i formi skemmtilegra umraedna.
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9 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Fostudagur 22. dgust 2025 skdlasetning i grunnskdla og starfsarid skipulagt.

Fimmtudagur 2.oktdber 2025 sameiginlegur starfsdagur med grunnskélum (menntakvika).

Fostudagur 28. ndvember 2025 unnid i leikskdélanum, undirbdningur fyrir arid 2026.
Fostudagur 2. jandar 2026 unnid i leikskélanum og foreldravidtol undirbdin.
Fostudagur 6. febrdar 2026 sameiginlegur starfsdagur (dagur leikskolans/radstefna).
Manudagur 4. mai 2026 sameiginlegur starfsdagur med grunnskéla.

Leikskodladagatal er i fylgiskjali.

10 Fylgiskjol

.

Afrit af 251_6.2
skoladagatal-2025-z

F. h. leikskélans ....... LCTU] 1 oTo] o - S

Ravmnvueiy Arvra Mafsdéttin 06.06.2025

Leikskolastjori Dagsetning
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Fylgiskjal

Starfsaaetiun 2024 - 2025
Gullborg

Umsogn foreldrarads

Foreldrarad leikskdlans skipa:
Eyrdn Bjorg Gudmundsdaottir
Bjorn bér Bjornsson
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Umsogn foreldrarads um starfsazetlun leikskdlans

Samraemast dherslur starfsazetlunar starfi leikskdlans sidasta ars?
J3, starfsaaetlunin samraemist starfi leikskélans.
Er starfsazetlunin adgengileg og audlesanleg?

Starfsaaetlunin maetti vera kjarnyrtari og einfaldari sem myndi gera hana adgengilegri. Pannig yrdi

upplysingafladi til foreldra skilvirkara. Draga maetti saman svor Ur toflum og gera Ur peim drdratt.

Er starfsazetlunin géd innsyn inn i starfid fyrir foreldra?

Ja par koma fram allar helstu upplysingar um starf leikskélans.

Eru einhverjar athugasemdir vid starfsaatlunina?

Pad veeri rad ad finna flot a pvi ad gera hana adgengilegri. Upplysingarnar eru gagnlegar fyrir foreldra

og pvi veeri betra ad pezer séu eins adgengilegar og haegt er.

Fulltraar i foreldraradi:
Eyrdn Bjorg Gudmundsdoéttir

Bjorn bor Bjornsson
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Um starfsaaetlanir leikskdla

Leikskolar gera starfsaaetlun sem byggir 4 skdlanamskra leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skdla- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina raetast og hafa jakveed ahrif 3 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er atlad ad bregdast vid peim dskorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsdaetlunar er ad gera skélapréun leikskdlans markvissa med drangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdaetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdtum og innleidingu a dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig 4 ad nota prounarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsazetlun:

o Umfjollun leikskélastjora um starf sidasta ars. Tilgreina dherslur i leikskélastarfinu sem unnid
verdur ad 4 komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstédur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og taekifeerum til
umbodta.

e Matsdaetlun sem unnin er Ut fra nidurstdédum innra og ytra mats, teekifaerum til umbdta og
prounarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og dherslur ar skélanamskra.

e Umbdtaaaetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir aGgerdum og leidum til umbdta ut
fra matsaeetlun leikskdlans.

e Innra mat sérkennslu og umbdtadaetlun.

e Innra mat- fjoltyngi barna og umbdtadaetlun.

e Starfpréunaraatlun leikskdlans byggd a matsaasetiun.

e Skéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrardds.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsazetlanir eru lagdar fyrir skdla- og fristundarads til sampykktar.
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskélastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt Idgum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og proéun til fraedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, viotokuskdla og foreldra.

- Tryggja a0 starfsemi leikskéla sé i samraemi vid akvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskdla.

- Auka geedi nams og leikskdlastarfs og studla ad umbdtum.

- Tryggja a0 réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjénustu sem pau eiga rétt a
samkvamt l6gum.

Skoélandamskra leikskdlans er skrifleg lysing a pvi sem gert er i leikskdélanum og & pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskdlans. Skélanamskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskélans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskdla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar asetlanir sem varda starfsemi leikskolans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra dzetlana innan leikskélans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskolastarfi.
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